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DEPARTAMENT D'ENSENYAMENT

RESOLUCIO ENS/1128/2016, de 26 d'abril, dels perfils professionals dels llocs de treball especifics en
centres educatius publics dependents del Departament d'Ensenyament i el procediment de capacitacio
professional per ocupar-los.

D'acord amb ['article 5.2 del Decret 39/2014, de 25 de marg, pel qual es regulen els procediments per definir el
perfil i la provisié dels llocs de treball docents, la definicié de cada lloc de treball docent especific ha d'establir
el contingut funcional i els requisits de perfil propi, de titulacié especifica o de formacié acreditada del lloc,
adequats a les caracteristiques individualitzades del lloc i a les seves funcions docents especifiques, d'acord
amb el projecte educatiu del centre i el projecte de direcci6. En aquesta definicié s'han d'atendre les funcions
docents previstes a l'article 104.2 de la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'educacio, i les especificacions de
continguts funcionals i requisits addicionals de titulacié i capacitacié professional previstes a I'annex 1 del
mateix Decret.

Les funcions docents especifiques que determinen el perfil propi dels llocs de treball especifics poden estar
referides, entre altres, als ambits linguistics, d'Us i aplicacié de les TIC, técniques de treball innovadores per a
la millora dels processos d'ensenyament dels alumnes, coneixements professionals especifics i altres
especificacions requerides per a l'aplicacié del projecte educatiu i del projecte de direccid, aixi com per a
I'aplicacié dels acords de coresponsabilitat.

Realitzat el tramit previ de consulta i participacié amb els representants del personal al servei de les
administracions publiques, a proposta de la Direccié General de Professorat i Personal de Centres Publics,

Resolc:

-1 Els perfils professionals dels llocs de treball especifics en centres educatius publics dependents del
Departament d'Ensenyament, a partir del curs 2016-2017, son els que es defineixen a I'annex 1.

-2 El procediment d'acreditacio dels requisits especifics de capacitacid professional del professorat per ocupar
llocs de treball especifics és el que s'estableix a I'annex 2.

-3 El reconeixement de la capacitacié d'un perfil professional enregistrat al registre informatic de professorat
confereix la idoneitat per ocupar, de forma voluntaria, un lloc de treball docent especific amb aquest perfil
professional i és requisit imprescindible per poder participar en les diferents convocatories de provisié de llocs
de treball especifics.

-4 Es delega la competencia per resoldre sobre I'acreditacié de la capacitacié professional del professorat en la
persona titular de la direccié general competent en matéria de professorat.

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu, en el termini de dos mesos a
comptar de I'endema de la seva publicacié al DOGC, de conformitat amb el que preveu l'article 46.1 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Aixi mateix, poden interposar potestativament recurs de reposicio, previ al recurs contenciés administratiu,
davant la consellera d’Ensenyament, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacié6 al
DOGC, d'acord amb l'article 77 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



2/13 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 7114 - 5.5.2016
. - ]

CVE-DOGC-A-16124029-2016

administracions publiques de Catalunya, i els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 novembre, de régim
juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu, o qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Barcelona, 26 d'abril de 2016

Meritxell Ruiz Isern

Consellera d'Ensenyament

Annex 1

Perfils professionals

Els perfils professionals dels llocs de treball especifics en centres educatius publics dependents del
Departament d'Ensenyament, a partir del curs 2016-2017 sén els segients:

1. Linguistic en llengua estrangera, AICLE (anglés, frances, italia, alemany)

. Competencia digital docent

. Atenci6 a la diversitat de I'alumnat

. Gestio de projectes i serveis de formacié professional inicial i/o ensenyaments de régim especial.
. Lectura i biblioteca escolar

. Immersi6 i suport linglistic

. Educaci6 visual i plastica

. Docéncia de dues especialitats docents a I'ESO

© 00 N o 0 b~ W N

. Metodologies amb enfocament globalitzat.

Descripcio dels perfils professionals dels lloc de treball docent especific en centres educatius
publics

A. Perfil linguistic en llengua estrangera: Aprenentatge integrat de continguts i llengua estrangera
(anglés, francés, italia, alemany)

1. Identificacio del lloc de treball

1.1 Cossos docents: Cos de catedratics d'ensenyament secundari; cos de catedratics d'arts plastiques i disseny;
cos de professors d'ensenyament secundari; cos de professors tecnics de formacié professional; cos de
professors d'arts plastiques i disseny; cos de mestres de taller d'arts plastiques i disseny i cos de mestres.

1.2 Especialitats docents: Totes les especialitats docents excepte: Llengua castellana i literatura; Llengua
catalana i literatura; Anglés; Alemany; lItalia; Francés; Aranés; Llengua estrangera: anglés; Llengua
estrangera: francés i Llengua estrangera: alemany.

1.3 Tipus de centres: Escoles; Instituts escola; Instituts; Escoles d'art i disseny.
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2. Descripci6 del lloc de treball docent especific amb perfil professional
2.1 Missio.

Augmentar la competéncia linglistica de I'alumnat en una llengua esrangera mitjangcant l'aplicacié d'una
metodologia d'ensenyament i aprenentatge integrat de contingut i llengua, d'acord amb el projecte linguistic
del centre.

2.2 Funcions docents especifiques del lloc de treball.
- Impartir docéncia d'arees o materies curriculars no lingiistiques en una llengua estrangera.

- Coordinar la tasca docent amb el professorat de llengua estrangera amb l'objectiu de planificar conjuntament
la programacio d'aula de les diverses materies.

- Organitzar i executar les accions necessaries per impulsar I'Gs de la llengua estrangera que correspongui
d'acord amb el projecte linglistic del centre.

- Impartir docéncia en el marc del programa Batxillerat-Baccalauréat en centres degudament autoritzats pel
Departament d'Ensenyament (només per a llengua francesa).

3. Requisits del professorat per ocupar el lloc de treball especific
3.1 Requisit general.

Personal funcionari de carrera: Ser titular de I'especialitat docent del lloc de treball (per oposicié o per
adquisicié de noves especialitats) o tenir-la reconeguda (per habilitacié especifica o per titulacio).

Personal funcionari interi: Tenir reconeguda I'especialitat docent a la borsa de treball.
3.2 Requisits addicionals:
La capacitaci6 professional d'aquest perfil s'acredita mitjancant els requisits segients:

- Ser titular de I'especialitat docent de la llengua estrangera (anglés, frances, italia, alemany) o estar en
possessio del titol de llicenciatura o grau en la corresponent llengua estrangera, o acreditar-ne el nivell B2 o
superior del Marc Europeu Comu de referéncia, d'acord amb la Resolucié ENS/1477/2015, de 25 de juny, de
I'acreditacié de la competéncia en llenglies estrangeres en I'ambit del Departament d'Ensenyament.

- Tenir acreditada la formacié en metodologia d'ensenyament i aprenentatge integrat de llengua i contingut
AICLE a través de masters, postgraus o activitats de formacié permanent amb un minim de 90 hores, o haver
participat en un programa d'innovacié educativa en relaci6 amb aquest aprenentatge publicats al Portal de
Centre d'acord amb l'apartat 3 de I'annex 2.

Excepcionalment, i amb caracter transitori fins la finalitzacié del curs 2018/2019, el professorat que ha ocupat
llocs de treball especifics amb aquest perfil professional en centres publics el curs 2014-2015 i/o 2015-2016 i
no disposi de la formacié esmentada a I'apartat anterior I'ha d'acreditar abans del 30.6.2019. En cas contrari
no podra ocupar aquests llocs de treball especifics a partir del curs 2019/2020.

També s'aplica I'esmentada transitorietat fins el curs 2018-2019, si s'acredita un minim de 45 hores de la
formacié abans esmentada.

B. Competéncia digital docent

1. Identificacié del lloc de treball

1.1 Cossos docents del lloc: Cos de catedratics d'ensenyament secundari; cos de catedratics d'escoles oficials
d'idiomes; cos de catedratics d'arts plastiques i disseny; cos de professors d'ensenyament secundari; cos de

professors técnics de formacio professional; cos de professors d'escoles oficials d'idiomes; cos de professors

d'arts plastiques i disseny; cos de mestres de taller d'arts plastiques i disseny; cos de mestres.

1.2 Especialitats docents del lloc: Totes les especialitats.
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1.3 Tipus de centres: Escoles, Instituts, Instituts escola, Escoles d'Art i Disseny; Escola Oficial d'ldiomes.

2. Descripci6 del lloc de treball docent especific amb perfil professional
2.1 Missio.

Incrementar I'Gs didactic de les tecnologies en el procés d'ensenyament i aprenentatge, d'acord amb el que
estableix el Pla TAC del centre, com a part del seu projecte educatiu i el projecte de direccid, i els estandards
tecnologics del Departament d'Ensenyament, amb I'objectiu que I'alumnat assoleixi la competéncia digital
d'acord amb el marc curricular.

2.2 Funcions docents especifiques del lloc de treball.

- Impartir docéncia fent Us de les TAC com a mitja facilitador de I'ensenyament i com a element curricular en
tant que competéncia basica a assolir per part dels alumnes.

- Coordinar la formacié del professorat en relacié amb les TAC a I'EVEA (Entorn Virtual
d'Ensenyament/Aprenentatge).

- Assessorar el professorat en I'Gs didactic de les TAC.

- Coordinar I'ts de les TAC de forma transversal i assegurar que les programacions de les diferents arees i
materies incloguin un Us actiu adequat de les tecnologies segons el nivell educatiu.

3. Requisits del professorat per ocupar el lloc de treball especific
3.1 Requisit general:

Personal funcionari de carrera: Ser titular de I'especialitat docent del lloc de treball (per oposicié o per
adquisicié de noves especialitats) o tenir-la reconeguda (per habilitacio especifica o per titulacio).

Personal funcionari interi: Tenir reconeguda l'especialitat docent a la borsa de treball.
3.2 Requisits addicionals del perfil professional del lloc de treball:

La capacitacio professional d'aquest perfil s'acredita mitjancant el compliment d'un requisit dels descrits en
cadascun dels dos apartats segluents:

a) Capacitacio en I'Us de les Tecnologies digitals. S'acredita mitjancant alguna de les condicions seguents:

- Grau de mestre amb les mencions seglients: Tecnologies de la informacié i la comunicacid; Tecnologia i
Comunicacio; TIC a I'escola; Tecnologies digitals per a I'aprenentatge; Comunicacio i expressio.

- Mestratge o Postgrau relacionat amb I'aplicacié de les Tecnologies a l'aula.
- Enginyeria informatica o en telecomunicacions.

- Alguna de les especialitats docents segiients: 507 informatica, 627 Sistemes i Aplicacions informatiques o 722
Mitjans informatics.

- Formaci6 relacionada amb les Tecnologies per a I'Aprenentatge, amb un minim de 90 hores (formaci6
permanent, masters, postgraus) publicada al Portal de Centre d'acord amb I'apartat 3 de I'annex 2.

- Acreditacio ACTIC (qualsevol nivell).

b) Experiéncia en I'aplicacié de les Tecnologies digitals en les activitats docents. S'acredita mitjancant alguna
de les condicions segulents:

- Haver exercit la docéncia un minim de 2 cursos escolars com a coordinador o responsable TAC de centre.

- Haver realitzat activitats docents relacionades amb alguna de les funcions especifiques del perfil i
necessariament la descrita en primer lloc, almenys durant 2 cursos escolars. En aquest cas, la certificacio de la
direcci6é del centre que acrediti aquest fet, ha d'incorporar la descripcio dels projectes, propostes didactiques,
experiéncies i treballs d'acord amb el model publicat al Portal de Centre.

- Haver participat un minim de 2 cursos escolars en un programa d'innovacié educativa del Departament
d'Ensenyament dels que figuren a la relacié publicada al Portal de Centre d'acord amb Il'apartat 3 de I'annex 2.
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- Haver exercit la docéncia en un lloc de treball especific amb perfil de competéncia digital en un centre
educatiu public el curs 2014-2015 o en el curs 2015-2016.

C. Atenci6 a la diversitat de I'alumnat

1. lIdentificacio del lloc de treball

1.1 Cossos docents del lloc: Cos de catedratics d'ensenyament secundari; cos de professors d'ensenyament
secundari; cos de professors técnics de formacio professional; cos de mestres.

1.2 Especialitats docents del lloc: Totes les especialitats docents.

1.3 Tipus de centres: Escoles, Instituts i Instituts escola.

2. Descripci6 del lloc de treball docent especific amb perfil professional
2.1 Missio6.

Afavorir la participacié dels alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu en activitats habituals
d'aula i de centre, d'acord amb el projecte educatiu del centre i el projecte de direcci6, sota el principi
d'educacio6 inclusiva i coeducacio.

2.2 Funcions docents especifiques del lloc de treball.

- Impartir la docéncia i dur a terme l'atencié directa amb les metodologies d'aula que es considerin més
idonies per atendre la diversitat dels alumnes.

- Col-laborar en I'organitzacié dels recursos i les actuacions per a I'atencié a la diversitat, en el context del
centre.

- Col-laborar en el disseny, desenvolupament i avaluacié d'estratégies i activitats relacionades amb el pla
d'atenci6 a la diversitat del centre.

- Fer el seguiment de I'evolucié dels alumnes amb necessitats educatives especifiques i, en general, dels
alumnes amb necessitats de suport educatiu.

3. Requisits del professorat per ocupar el lloc de treball especific
3.1 Requisit general:

Personal funcionari de carrera: Ser titular de I'especialitat docent del lloc de treball (per oposicié o per
adquisicié de noves especialitats) o tenir-la reconeguda (per habilitacié especifica o per titulacio).

Personal funcionari interi: Tenir reconeguda Il'especialitat docent a la borsa de treball.
3.2 Requisits addicionals del perfil professional del lloc de treball:
La capacitacioé professional d'aquest perfil s'acredita mitjancant el compliment d'un dels requisits seglients:

- Ser titular o tenir reconeguda l'especialitat docent d'EES (cos de mestres) o d'orientacié educativa (cos de
professors d'ensenyaments secundaris).

En el cas del personal interi, tenir reconeguda I'especialitat docent a la borsa de treball.
- Tenir el titol academic universitari de Psicologia o de Pedagogia.

- Tenir el titol de grau de mestre amb les mencions segients: atencié a la diversitat; educacié especial;
necessitats educatives especifiques; atenci6é a la diversitat; educacio6 inclusiva; audici6 i llenguatges;
necessitats educatives especials; educacié en la diversitat.

- Acreditar un minim de 80 hores de formacié (master, postgrau, o altra formacié permanent) referida a
I'atencié a la diversitat de I'alumnat i/o educaci6 inclusiva publicada al Portal de Centre d'acord a l'apartat 3 de
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I'annex 2.

- Haver participat un minim de 2 cursos escolars en un programa d'innovacié educativa del Departament
d'Ensenyament dels que figuren a la relacié publicada al Portal de Centre d'acord amb I'apartat 3 de I'annex 2.

- Haver exercit la docéncia en centres publics un minim de 12 mesos en algun dels llocs de treball seguents:
aula d'acollida; unitats de suport d'educacid especial; centres d'educacio especial; llocs de treball d'atencio a la
diversitat en instituts, fins el curs 2013-2014; llocs de treball especifics d'atencié a la diversitat de I'alumnat;
llocs de treball d'EAP, CREDA o CREDV.

D. Gesti6 de projectes i serveis de formacioé professional inicial o d'ensenyaments de régim especial

1. Identificacié del lloc de treball

1.1 Cossos docents del lloc: Cos de professors técnics de formacié professional; cos de professors d'escoles
oficials d'idiomes; cos de professors d'arts plastiques i disseny; cos de mestres de taller d'arts plastiques i
disseny; cos de catedratics d'escoles oficials d'idiomes; cos de catedratics d'arts plastiques i disseny; cos de
catedratics d'ensenyament secundari; cos de professors d'ensenyament secundari.

1.2 Especialitats docents del lloc: Totes les especialitats docents.

1.3 Tipus de centres: Instituts (amb FP inicial i/o ensenyaments esportius); Escoles d'Art i Disseny i Escoles
Oficials d'ldiomes.

2. Descripci6 del lloc de treball docent especific amb perfil professional
2.1 Missi6.

Organitzar, impulsar, coordinar i gestionar els projectes i serveis de formacié que els centres de formacio
professional inicial i centres d'ensenyaments de regim especial (professionals d'arts plastiques i disseny,
esports i idiomes) ofereixen a persones i a empreses d'acord amb el projecte educatiu de centre.

2.2 Funcions docents especifiques del lloc de treball.

- Col-laborar amb I'equip directiu en la planificacié i implementacié del curriculum en les actuacions
relacionades amb els serveis que gestiona: mesures flexibilitzadores; emprenedoria i innovacio; formacié dual;
assessorament i reconeixement academic; mobilitat; qualitat i millora continua; promocioé lingiistica, cultural i
artistica o altres programes o serveis oferts per la Direccié General de Formaci6é Professional i Ensenyaments
de Reégim Especial.

- Fer el seguiment i proposar accions de millora del servei formatiu que gestiona.

- Coordinar i proporcionar la informacié i documentacio relacionada amb el curriculum i amb els serveis que
gestiona.

- Promocionar i difondre els serveis formatius que el centre ofereix a les persones i a les empreses.

- Participar en els programes promoguts per la Direccié General de Formacié Professional i Ensenyaments de
Regim Especial relacionats amb els serveis que gestiona.

3. Requisits del professorat per ocupar el lloc de treball especific
3.1 Requisit general:

Personal funcionari de carrera: Ser titular de I'especialitat docent del lloc de treball (per oposicié o per
adquisicié de noves especialitats) o tenir-la reconeguda (per habilitacié especifica o per titulacio).

Personal funcionari interi: Tenir reconeguda I'especialitat docent a la borsa de treball.

3.2 Requisits addicionals del perfil professional del lloc de treball:
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La capacitacié professional d'aquest perfil s'acredita mitjancant un dels requisits seglents:

- Un minim de 120 hores de formacié (permanent, masters i postgraus) referida a programes o serveis del
perfil corresponent: mesures flexibilitzadores, emprenedoria, innovacié, formaci6é dual, assessorament,
reconeixement academic, mobilitat, qualitat i millora continua, promoci6 lingiistica, cultural i artistica publicats
al Portal de Centre d'acord amb I'apartat 3 de I'annex 2.

- Haver participat un minim de dos cursos escolars en un programa d'innovacio educativa del Departament
d'Ensenyament dels que figuren a la relacié publicada al Portal de Centre d'acord amb I'apartat 3 de I'annex 2.

- Haver realitzat activitats docents relacionades amb alguna de les funcions especifiques del perfil i
necessariament la descrita en primer lloc, durant un minim de 2 cursos escolars. La certificaci6é de la direccio
del centre que acrediti aquest fet ha d'incorporar la descripcié dels projectes, propostes didactiques,
experiéncies i treballs d'acord amb el model publicat al Portal de Centre.

- Haver ocupat, durant un curs escolar, un lloc de treball especific amb perfil de gestié de projectes i
programes en un centre public el curs 2015-2016.

E. Lectura i biblioteca escolar

1. Identificacié del lloc de treball

1.1 Cossos docents del lloc: Cos de mestres; cos de catedratics d'ensenyament secundari; cos de professors
d'ensenyament secundari.

1.2 Especialitats docents del lloc: Totes les especialitats docents.

1.3 Tipus de centres: Escoles i Instituts escola i Instituts.

2. Descripci6 del lloc de treball docent especific amb perfil professional
2.1 Missio.

Consolidar I'enfocament didactic de la lectura com a eix transversal del curriculum en el centre educatiu i
coordinar I'Gs de la biblioteca, d'acord amb el projecte educatiu de centre.

2.2. Funcions docents especifiques del lloc de treball.
- Impartir docéncia fent Us d'estratégies didactiques que potenciin la lectura com a instrument d'aprenentatge.

- Vetllar per la coheréncia metodologica en I'aprenentatge inicial de la lectura (educacié infantil i cicle inicial de
primaria).

- Impulsar i coordinar el Pla de lectura de centre (PLEC).

- Assessorar el professorat en la seleccié de materials i en les estratéegies didactiques que afavoreixin
I'aprenentatge a través de la lectura.

- Coordinar la biblioteca escolar, i promoure activitats que fomentin el gust per la lectura.

3 Requisits del professorat per ocupar el lloc de treball especific
3.1. Requisit general:

Personal funcionari de carrera: Ser titular de I'especialitat docent del lloc de treball (per oposicié o per
adquisicié de noves especialitats) o tenir-la reconeguda (per habilitacié especifica o per titulacio).

Personal funcionari interi: Tenir reconeguda l'especialitat docent a la borsa de treball.
3.2. Requisits addicionals del perfil professional del lloc de treball:

Aquest perfil s'acredita mitjangcant el compliment d'un dels requisits segients:
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- Titol de grau de mestre amb les mencions seglents: biblioteca escolar; biblioteca escolar i animacio a la
lectura.

- Un minim de 80 hores de formaci6 a través dels masters, postgraus, mencio, o altra formacié reconeguda pel
Departament d'Ensenyament de les publicades al Portal de Centre d'acord amb I'apartat 3 de I'annex 2.

- Haver participat un minim de dos cursos en un programa d'innovacié educativa en lectura i biblioteca dels
que figuren a la relacié publicada al Portal de Centre d'acord amb I'apartat 3 de I'annex 2.

- Haver estat responsable d'una biblioteca escolar orientada a desenvolupar activitats d'impuls de la lectura o
haver coordinat un pla de lectura un minim de 2 cursos escolars. La certificacié de la direccié del centre que
acrediti aquest fet ha d'incorporar la descripcié dels projectes, propostes didactiques, experiéncies i treballs
d'acord amb el model publicat al Portal de Centre.

F. Immersid i suport linguistic

1. Identificacié del lloc de treball

1.1 Cossos docents del lloc: Cos de catedratics d'ensenyament secundari; cos de professors d'ensenyament
secundari; cos de mestres.

1.2 Especialitats docents del lloc: Totes les especialitats docents.

1.3 Tipus de centres: Escoles; Instituts i Instituts escola.

2. Descripci6 del lloc de treball docent especific amb perfil professional
2.1 Missio.

Afavorir I'adquisicié del curriculum per part de I'alumnat de diferent origen linglistic que no té prou domini de
la llengua escolar, en els diferents nivells educatius.

2.2 Funcions docents especifiques del lloc de treball.

- Impartir docéncia en contextos en qué cal aplicar les estratégies propies del programa d'immersi6 linglistica
i, en general, en aquells casos en que cal adequar la intervencié didactica a la diversitat linglistica de I'alumnat
en qualsevol curs de I'ensenyament obligatori.

- Orientar metodologicament el professorat en matéria d'immersio i suport linglistic.

- Col-laborar amb el tutor de I'aula d'acollida del centre, si escau, i amb el professorat de suport linguistic i
social per facilitar la incorporacié progressiva al curriculum de I'alumnat que no té prou domini de la llengua
escolar.

- Col-laborar en I'elaboracié del Pla Individual de I'alumnat nouvingut en les diverses arees o materies
curriculars.

3. Requisits del professorat per ocupar el lloc de treball especific
3.1 Requisit general:

Personal funcionari de carrera: Ser titular de I'especialitat docent del lloc de treball (per oposicié o per
adquisicié de noves especialitats) o tenir-la reconeguda (per habilitacié especifica o per titulacio).

Personal funcionari interi: Tenir reconeguda l'especialitat docent a la borsa de treball.
3.2 Requisits addicionals del perfil professional del lloc de treball:
La capacitacio professional d'aquest perfil s'acredita mitjancant el compliment d'un dels requisits seguents:

- Un minim de 80 hores de formacio, a través dels masters, postgraus o activitats de formacié permanent,
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relacionada amb la gestio de la diversitat linguistica i cultural, amb I'educacié intercultural i gestié del
plurilingliisme de les publicades al Portal de Centre d'acord amb I'apartat 3 de I'annex 2.

- Haver participat un minim de 2 cursos escolars en un programa d'innovacié educativa relacionat amb aquest
perfil dels que figuren a la relacié publicada al Portal de Centre d'acord amb I'apartat 3 de I'annex 2.

- Haver exercit responsabilitats de gestié durant un minim de 2 cursos escolars com: Tutor d'aula d'acollida i/o
de suport linglistic i social; coordinador linguistic del centre o ocupar un lloc d'assessor o coordinador LIC per
a l'assessorament al centre en les estratégies de la immersié linguistica.

- Haver coordinat I'aplicacié dels programes d'immersio linglistica al centre un minim de 2 cursos escolars. La
certificacié de la direccié del centre que acrediti aquest fet ha d'incorporar la descripcid dels projectes,
propostes didactiques, experiencies i treballs d'acord amb el model publicat al Portal de Centre.

G. Educacio visual i plastica.

1. Identificacié del lloc de treball
1.1 Cossos docents del lloc: Cos de mestres.
1.2 Especialitats docents del lloc: Totes les especialitats docents.

1.3 Tipus de centres: Escoles i Instituts escola.

2. Descripci6 del lloc de treball docent especific amb perfil professional
2.1 Missio.

Impulsar la transversalitat i la projeccio del llenguatge visual i plastic d'acord amb el projecte educatiu del
centre.

2.2 Funcions docents especifiques del lloc.

- Impartir docéncia de I'area d'educaci6 visual i plastica i aplicar estratégies per impulsar la transversalitat i la
projeccio del llenguatge visual i plastic.

- Participar activament en la definicio, organitzacié i programacié de I'ensenyament de I'ambit artistic (visual i
plastica)

- Coordinar-se amb el mestre de musica i dansa per realitzar activitats interdisciplinaries i de projeccio
externa.

- Assessorar la resta de mestres en la programacié d'activitats competencials d'aprenentatge i d'avaluaci6 de
I'ambit artistic.

3. Requisits del professorat per ocupar el lloc de treball especific
3.1 Requisit general:

Personal funcionari de carrera: Ser titular de I'especialitat docent del lloc de treball (per oposicié o per
adquisicié de noves especialitats) o tenir-la reconeguda (per habilitacié especifica o per titulacio).

Personal funcionari interi: Tenir reconeguda l'especialitat docent a la borsa de treball.
3.2 Requisits addicionals del perfil professional del lloc de treball:
La capacitaci6 professional d'aquest perfil s'acredita mitjancant el compliment d'un dels requisits seguents:

- Tenir un titol académic dels seglents: llicenciatura en Belles Arts, Grau o Titol Superior en Art i/o Disseny
d'Universitat o Escola Superior.

- Tenir el titol de grau de mestre amb les mencions segients: educacié en les arts visuals i plastiques;
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educacio artistica; art i educacioé.

- Un minim de 60 hores de formacié (masters, postgraus, o altra formacié permanent) relacionada amb I'ambit
artistic de les publicades al “Portal de Centre” d'acord a l'apartat 3 de I'annex 2.

- Haver realitzat activitats docents relacionades amb alguna de les funcions especifiques del perfil i
necessariament la descrita en primer lloc, durant un minim de 2 cursos escolars. La certificacio de la direccio
del centre que acrediti aquest fet ha d'incorporar la descripcié dels projectes, propostes didactiques,
experiencies i treballs d'acord amb el model publicat al Portal de Centre.

H. Docéncia de dues especialitats docents a I'ESO

1. Identificacié del lloc de treball

1.1 Cossos docents del lloc: Cos de professors d'ensenyament secundari; cos de catedratics d'ensenyament
secundari i cos de mestres.

1.2 Especialitats docents del lloc: Totes les especialitats docents.

1.3 Tipus de centres: Instituts i Instituts escola.

2. Descripci6 del lloc de treball docent especific amb perfil professional
2.1 Missio.

Impartir la docéncia de mateéries curriculars d'ensenyaments a I'ESO assignades a dues especialitats docents,
d'acord amb el projecte educatiu del centre, per tal de reduir el nombre de professorat que intervé en el grup
d'alumnes i facilitar la coordinacio en el desenvolupament del curriculum.

2.2. Funcions docents especifiques del lloc de treball.
- Impartir la docencia de dues materies curriculars.

- Promoure la interdisciplinarietat en la concrecié de competéncies, continguts curriculars, criteris d'avaluacio i
activitats relacionades amb les especialitats docents del lloc.

3. Requisits del professorat per ocupar el lloc de treball especific
3.1 Requisit general:

Personal funcionari de carrera: Ser titular de I'especialitat docent del lloc de treball (per oposicié o per
adquisicié de noves especialitats) o tenir-la reconeguda (per habilitacié especifica o per titulacid). En el cas del
professorat dels cossos d'ensenyaments secundaris, necessariament s'ha de ser titular d'una de les dues
especialitats del lloc de treball.

Personal funcionari interi: Tenir reconeguda l'especialitat docent a la borsa de treball.

3.2 Requisits addicionals del perfil professional del lloc de treball:

La capacitacio professional d'aquest perfil s'acredita mitjancant el compliment d'un dels requisits segients:
- Ser titular o tenir reconeguda la segona especialitat docent del lloc de treball.

En el cas del personal interi, tenir reconeguda la segona especialitat docent a la borsa de treball.

- Haver exercit la docéncia de la segona especialitat docent durant un minim de 3 cursos escolars i un minim
de 70 hores lectives cada curs. La certificacié de la direccidé del centre que acrediti aquest fet ha de detallar el
curs escolar, nivell educatiu, especialitat i nombre d'hores, d'acord amb el model publicat al Portal de Centre.
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I. Metodologies amb enfocament globalitzat.

1. Identificacié del lloc de treball

1.1 Cossos docents del lloc: Cos de catedratics d'ensenyament secundari; cos de professors d'ensenyament
secundari; cos de mestres.

1.2 Especialitats docents del lloc: Totes les especialitats docents.

1.3 Tipus de centres: Escoles, Instituts i Instituts escola.

2. Descripcio del lloc de treball docent especific amb perfil professional
2.1 Missi6.

Aplicar metodologies de treball per projectes o metodologies amb enfocaments globalitzats, d'acord amb el
projecte educatiu de centre, per tal d'afavorir unes condicions d'aprenentatge que desenvolupin i impulsin
I'aprenentatge competencial en tots els nivells.

2.2 Funcions docents especifiques del lloc de treball.
- Impartir docéncia amb metodologies de treball per projectes o metodologies amb enfocaments globalitzats.

- Col-laborar en el disseny, revisi6 i avaluacio dels treballs per projectes d'educacié infantil, primaria i/o
secundaria.

- Participar en la definicié de criteris per concretar les competéencies, els continguts curriculars i dels criteris
d'avaluaci6 establerts en els treballs per projectes de cada curs escolar.

3. Requisits del professorat per ocupar el lloc de treball especific
3.1 Requisit general:

Personal funcionari de carrera: Ser titular de I'especialitat docent del lloc de treball (per oposicié o per
adquisicié de noves especialitats) o tenir-la reconeguda (per habilitacié especifica o per titulacio).

Personal funcionari interi: Tenir reconeguda I'especialitat docent a la borsa de treball.
3.2 Requisits addicionals del perfil professional del lloc de treball:
La capacitacié professional d'aquest perfil s'acredita mitjancant el compliment d'un dels requisits seglients:

- Titol de grau de mestre amb les mencions segients: interdisciplinarietat i didactiques especifiques; el treball
per projectes a lI'educacié primaria (cientifico/matematica).

- Un minim de 60 hores de formaci6é: masters, postgraus, o altra formacié permanent relacionada amb
I'aplicacié de metodologies amb enfocaments globalitzats de les publicades al Portal de Centre d'acord a
I'apartat 3 de I'annex 2.

- Haver participat un minim de 2 cursos en un programa d'innovacio educativa relacionat amb aquest perfil
dels que figuren a la relacio publicada al Portal de Centre d'acord amb I'apartat 3 de I'annex 2.

- Haver impartit la docéncia aplicant metodologies d'enfocament globalitzat un minim de 2 cursos escolars en
centres. La certificacié de la direccié del centre que acrediti aquest fet ha d'incorporar la descripci6 dels
projectes, propostes didactiques, experiencies i treballs d'acord amb el model publicat al Portal de Centre.

Annex 2

Procediment d'acreditacio dels requisits per ocupar llocs de treball especifics amb perfil professional
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1. Professorat afectat

Aquest procediment s'adreca al personal docent funcionari de carrera dependent del departament
d'Ensenyament, en qualsevol situacié administrativa, aixi com al professorat que forma part de la borsa de
treball de personal interi docent del Departament, amb serveis prestats.

2. Requisits especifics per acreditar els perfils

Per tal de disposar de la corresponent acreditacié d'un o més perfils professionals, el professorat ha de reunir
els requisits de titulacid, especialitat docent, formacié o experiéncia docent especificats per a cada perfil a
I'annex 1.

3. Formacio i programes d'innovacié educativa reconeguts

Al Portal de centre del Departament d'Ensenyament, es pot consultar la llista de cursos de formacio i
programes d'innovacio educativa, aprovada mitjancant resolucié del director general competent en matéria de
professorat, que es té en compte per a l'acreditacié de cadascun dels perfils professionals. Aquesta llista s'ha
d'actualitzar cada curs escolar. La resolucié també ha d'establir la durada minima de cada activitat formativa i
el curs escolar a partir del qual es tenen en compte la formacio i els programes d'innovacié educativa, a efectes
d'acreditacio.

4. Procediment automatic d'acreditacio inicial

El Departament d'Ensenyament ha d'acreditar el professorat que ja reuneixi els requisits especificats a I'annex
1 per cadascun dels perfils professionals, en funcié de la informacié que consti a data 15 d'abril de 2016 al
registre informatic de professorat, sense que sigui necessaria cap sol-licitud de la persona interessada.

L'acreditacio de cadascun dels perfils s'anota al registre informatic de professorat, a excepcio de I'acreditacio
del perfil professional de docéncia de dues especialitats a I'ESO, que s'entén acreditat amb el reconeixement de
dues especialitats docents.

Les acreditacions anotades mitjancant aquest procediment automatic poden ser consultades pels interessats al
portal ATRI a partir del dia segiient de la publicacié al DOGC d'aquesta Resoluci6.

5. Acreditacié a sol-licitud del professorat
5.1 Sol-licitud d'acreditacio

El professorat que no obtingui I'acreditacié en el procediment automatic pot sol-licitar-la fent Us del model que
esta a la seva disposicio als registres del Departament d'Ensenyament, dels seus serveis territorials, del
Consorci d'Educacié de Barcelona i al Portal de centre. Amb la sol-licitud s'ha de presentar la documentacio
requerida per a cada perfil professional:

a) Requisit de titulacid: certificacié académica o fotocopia compulsada del titol al-legat o, en tot cas, de la
certificacié d'abonament dels drets d'expedicio.

b) Requisits de formacioé: certificacié6 emesa per la unitat o centre corresponent que hi acrediti el total d'hores
de formacio especifica degudament reconeguda pel Departament d'Ensenyament.

Totes les fotocOpies que es presentin han d'estar compulsades.

c) Experiéncia docent: certificacié de la direccié del centre segons el que s'estableix per cadascun dels perfils
de lI'annex 1, mitjancant models disponibles als registres abans esmentats i al Portal de centre. A aquests
efectes, s'entén per curs escolar, I'exercici de la docéncia un minim de 8 mesos consecutius.

No cal certificar I'experiéncia docent que consta en el registre informatic de professorat, com I'ocupacio de llocs
docents o I'exercici de carrecs en centres educatius publics.

5.2 Reconeixement de I'acreditacié de perfil professional

Un cop revisada la documentacié aportada pels interessats i després de comprovar que reuneixen els requisits
exigits, des dels Serveis Territorials/Consorci d'Educacié de Barcelona, s'ha d'incorporar, si escau, la
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documentacio aportada a I'expedient personal i resoldre la sol-licitud de reconeixement de I'acreditacié del
perfil.

Aquesta acreditacié ha de constar al registre informatic de professorat i pot ser consultada al portal ATRI.

Si es denega l'acreditacio, la resolucidé denegatoria exhaureix la via administrativa i s'ha de notificar a la
persona sol-licitant.

6. Termini de presentacio de sol-licituds i efectes de les acreditacions

Les sol-licituds individuals d'acreditaci6 d'un o més perfils professionals es poden presentar a partir de I'endema
de la publicaci6 a ATRI de I'acreditaci¢ inicial prevista a les bases 3 i 4.

Per al personal interi que desitgi sol-licitar llocs de treball amb perfil professional, a la fase d'eleccid del
procediment de destinacions provisionals per al curs 2016-2017, el termini finalitza el dia 7 de juny de 2016 i
el dia 30 de juny de 2016 per als funcionaris de carrera, amb independéncia de la fase de participacio, i per al
personal interi que només participi en la fase de proposta.

En qualsevol cas, per poder obtenir destinacio provisional per al curs escolar 2016-2017, la data limit en que
han de constar enregistrades en I'expedient personal informatic les acreditacions dels perfils, és el dia 8 de
juliol de 2016.

En les diferents convocatories de provisid de llocs de treball docents, s'ha d'establir la data limit en qué han de
constar enregistrades les acreditacions dels perfils, per tal que puguin ser tingudes en compte en l'adjudicacio
de destinacions motiu de la corresponent convocatoria.

7. Informacié

El professorat i les direccions dels centres que desitgin rebre informacié en relacié6 amb aquest procediment,
s'ha d'adrecar a la unitat de gestid de personal docent dels Serveis Territorials del Departament
d'Ensenyament o del Consorci d'Educacié de Barcelona que correspongui, segons el centre on presti serveis el
curs 2015-2016 o l'dltim en qué va tenir destinacio.

(16.124.029)
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