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1. INFORMACIÓ GENERAL 
 
Els resultats que presentem a continuació corresponen a les dades aportades per l’últim estudi 
sobre la inserció laboral de graduats universitaris realitzat per l’AQU (Agència per a la Qualitat 
del Sistema Universitari de Catalunya) 
 
El seguiment de la inserció laboral dels graduats universitaris realitzat per l’AQU s’ha dut a 
terme entre els mesos de gener i març de 2008, prenent com a subjecte les persones 
graduades a les universitats catalanes al curs 2003/2004. 
 
En el cas de la titulació de Medicina, la promoció escollida ha estat la que va finalitzar els seus 
estudis al curs 2000/2001. 
 
Les universitats que han participat en aquest seguiment han estat: UB, UAB, UPC, UPF, UdG, 
UdL, URV, UVic i la UOC 
 
La recollida d’informació s’ha realitzat per mitjà d’una enquesta telefònica. (veure model a 
l’annex). 
 
A nivell global, les condicions tècniques de l’enquesta són: 
 
Població: Promoció de persones graduades al curs 2003/2004 a 
les universitats catalanes 

23.023 

Graduades i graduats que han respost 12.258 
Percentatge de participació 53,24% 
Error mostral en condicions de p=q i 95,0% de confiança 0,61 
 
 
Pel que fa a la Universitat Autònoma de Barcelona, les condicions tècniques de l’enquesta són: 
 
Població: Promoció de persones graduades al curs 2003/2004 a 
les universitats catalanes 

4.759 

Graduades i graduats que han respost 2.605 
Percentatge de participació 54,74% 
Error mostral en condicions de p=q i 95,0% de confiança 1,29 
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2. INFORMACIÓ SOBRE LES TAULES 
 
Totes les Taules que formen part de l’informe que presentem segueixen la mateixa estructura 
de presentació de resultats: 
 
A totes les taules s’indica la població de referència “n”: nombre de persones que han respost 
l’enquesta. 
 
Per a cada titulació es presenta el resultat corresponent a cadascuna de les universitats que la 
imparteixen i que han participat al seguiment de la inserció laboral. 
 
S’incorpora també el resultat global de la titulació, amb independència de la universitat on 
s’imparteix. 
 
En darrer terme, es presenten les dades corresponents als resultats de l’última enquesta sobre 
la inserció de graduats universitaris organitzada per l’AQU a l’any 2005. 
 
 
 
Comentem les particularitats d’algunes de les taules que ajudaran a interpretar-les. 
 
Apartat “Perfil de l’ensenyament”: A la informació sobre “Població i mostra” es pot veure el 
resultat de la participació de la titulació a l’estudi sobre la inserció laboral:  total de població de 
la promoció, total de persones que han respost l’enquesta (mostra) i percentatge de participació. 
 
La informació sobre “Antecedents laborals” divideix les respostes entre les categories de 
persones que ha realitzat “Estudis a temps complet” i les persones que han compaginat “Estudi i 
treball a temps complet o a temps parcial”; en ambdós casos s’ha diferenciat entre els que han 
treballat en feines relacionades amb els estudis realitzats o no. 
 
Apartat “Estatut d’inserció”: Les tres categories presents són “Ocupats”, “Aturats” i “Inactius”; 
la categoria “Inactius” recull les persones que han respost Mai a la pregunta “Treballeu 
actualment?” 
 
Apartat “I i II Situació laboral –feina actual –última feina”:  A la informació sobre percentatge 
de persones que treballen en jornades laborals a temps complert no figura el referent d’altres 
estudis sobre la inserció de l’AQU, ja que és una variable nova incorporada a l’enquesta 2008. 
 
La informació sobre “Sou Anual” fa referència a sou brut; a l’enquesta del 2008 s’han 
desagregat  en quatre categories els dos intervals de l’enquesta del 2005 : 12000€-18000€ i 
18000€-30000€ 
 
La informació sobre “Requisits per a la feina actual” resumeix en 6 categories les informacions 
de les preguntes:  
 
Què calia per a aquesta feina (requeriment de titulació a l’accés)? 
El treball que feu o fèieu és propi de la vostra formació? 
Per a la feina que feu o fèieu, creieu que us cal ser titulat universitari? 
 
Apartat “I i II Empleabilitat – factors de contractació”: Aquest apartat resumeix –mitjana i 
desviació estàndard-  les valoracions fetes (amb una escala d’1 a 7)  de la importància que els 
entrevistats assignen a cada un dels factors a l’hora de la seva contractació.  
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Apartats sobre l’empresa o institució en què treballen o han treballat les persones 
graduades - “Branca d’activitat econòmica” –“Àmbit” –Ubicació” –“Funcions” :  
Informacions relatives a la empresa o institució on treballen o treballaven les persones 
entrevistades.   
 
Apartats I, II, II i IV Nivell i adequació de les competències: acadèmiques, instrumentals, 
interpersonals i de gestió i cognitives”:   
Aquests apartats resumeixen –mitjanes i desviacions estàndards- les valoracions realitzades 
(amb una escala d’1 a 7) del nivell de formació rebut a la universitats i de la utilitat per a les 
feines. 
 
Hem afegit un “Balanç de competències” –taula i gràfic- , és a dir, la diferència entre la valoració 
del nivell assolit i la valoració de la utilitat. Valors positius indiquen que es disposa de més nivell 
de formació que el requerit per a les feines. Valors negatius indiquen que els requeriments per a 
les feines són superiors als nivells assolits. Valor 0 indica equilibri entre el nivell rebut i la utilitat 
que requereixen les ocupacions. 
 
 
 
 
 
 
Observatori de Graduats de la UAB  
8 juliol 2008 
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