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AvaluaciAvaluacióó continuada = neguit???continuada = neguit???



InInèèrcia del model tradicionalrcia del model tradicional””??????

Canvis rCanvis rààpidspids

PerPerííode dode d’’adaptaciadaptacióó



ResistResistèència als canvis???ncia als canvis???

““ProteccionismeProteccionisme””

PorsPors i i temorstemors

““BatxilleratitzaciBatxilleratitzacióó””
de la universitatde la universitat



DesorientaciDesorientacióó??????

DispersiDispersióó
dd’’instrumentsinstrumentsPoca coordinaciPoca coordinacióó



Problemes amb el recurs Problemes amb el recurs ““tempstemps””??????

Disciplina amb la Disciplina amb la 
gestigestióó del tempsdel temps



Implementar Implementar BolonyaBolonya a cost zero???a cost zero???

Manca de recursosManca de recursos

Crisi econòmicaCrisi econòmica



““NomNomééss”” examen final???examen final???

Avaluar actitudsAvaluar actituds

Avaluar habilitatsAvaluar habilitats



Nous Nous paradigmesparadigmes??????

ÚÚs intensiu de les s intensiu de les 
noves tecnologiesnoves tecnologies



Aprendre dels errors???Aprendre dels errors???

Canvi de rolCanvi de rol

ImportImportàància del ncia del 
feedbackfeedback



EstratEstratèègies del mgies del míínim esfornim esforçç??????

-- estudi = estudi = ++ feinafeina

Feina poc valoradaFeina poc valorada

++ Treball dirigitTreball dirigit
-- Treball autònomTreball autònom



Cultura del premi Cultura del premi 
davant ldavant l’’esforesforçç??????

AvaluaciAvaluacióó formativaformativa



Poca valoraciPoca valoracióó de la de la 
TASCA DOCENT???TASCA DOCENT???

Poc reconeixement Poc reconeixement 
institucionalinstitucional



AvaluaciAvaluacióó continuada = cursa dcontinuada = cursa d’’obstacles?obstacles?



Com posar fil a lCom posar fil a l’’agulla...agulla...

... algunes reflexions... algunes reflexions



Complicat però...Complicat però...

...factible!...factible!



· Voler i no saber?

· Voler i no poder? 

· No voler i poder i no saber?

· No voler i no saber o no poder?

Els professors davant lEls professors davant l’’avaluaciavaluacióó continuadacontinuada



determinar, determinar, especialmentespecialment dd’’una manera una manera 
aproximada, la aproximada, la vvààlualua o valoro valor

DefiniciDefinicióó dd’’avaluar:avaluar:

CompetCompetèènciesncies??

Actituds / Aptituds?Actituds / Aptituds?

HabilitatsHabilitats??

ConeixementsConeixements??



– Què sap → objectius de coneixement

– Què sap fer (simulacions, solució de problemes, etc.) → objectius de capacitats

– Quins canvis d’actitud s’han produït → objectius actitudinals

Tenint en compte els continguts de l’avaluació…

QuinsQuins canviscanvis implica limplica l’’avaluaciavaluacióó continuada?continuada?

CompetCompetèències!ncies!



Per raons estratègiques d’estalvi d’esforç, sovint  
s’ajusta a la baixa la implicació en l'estudi. 

AvaluaciAvaluacióó de de coneixementsconeixements

++ competcompetèènciesncies

-- memormemoríísticastica



LL’’avaluaciavaluacióó continuadacontinuada
ééss una una einaeina dd’’aprenentatgeaprenentatge

L’avaluació continuada 
és una eina més 
d’aprenentatge, per 
tant un procés, i 
comporta un model 
d’ensenyament -
aprenentatge molt 
diferent del tradicional.



Instruments
d’AVALUACIÓ

Les Les activitatsactivitats dd’’avaluaciavaluacióó continuada continuada 
han de ser tambhan de ser tambéé dd’’aprenentatge aprenentatge 
i feri fer--se de manera se de manera harmònicaharmònica



“La motivació és el motor de l’aprenentage”

VocaciVocacióó

Motor docentMotor docent



ExcExcéés ds d’’instruments instruments 
dd’’aprenentatgeaprenentatge

InnovaciInnovacióó docentdocent

ParanysParanys a a tenirtenir en en comptecompte……



No tot estNo tot estàà en els llibresen els llibres……



No tot estNo tot estàà a Interneta Internet……

En entorns realsEn entorns reals

Activitats significativesActivitats significatives

Feines Feines úútilstils

Component tecnològic Component tecnològic 
i innovadoresi innovadores



EquilibriEquilibri



CREATIVITATCREATIVITAT



GestiGestióó delsdels errorserrors

FeblesesFebleses

Importància de la

retroacció



Rol del professor…

OrientadorOrientador

DinamitzadorDinamitzador

GuiaGuia

AssessorAssessor



Aprenentatge Aprenentatge 
AUTÒNOMAUTÒNOM



L'avaluació continuada

Sempre s'ha dit que és millor ensenyar a 
pescar que regalar un peix.



EstudiantsEstudiants

ProfessorsProfessors



DecDecààleg dleg d’’estratestratèègiesgies
per al professorat per al professorat 

per a sobreviure i tenir per a sobreviure i tenir èèxit xit 
en len l’’avaluaciavaluacióó continuada continuada 



EQUIP DOCENTEQUIP DOCENT



ActivitatsActivitats perdurablesperdurables

RendibilitzarRendibilitzar ll’’esforesforçç



ActivitatsActivitats escalablesescalables



Progressivitat tProgressivitat tèècnica cnica 
i metodològicai metodològica



ReutilitzaciReutilitzacióó de de 
recursos docentsrecursos docents



Proves dProves d’’autoavaluaciautoavaluacióó
autocorrectivesautocorrectives



ActivitatsActivitats en GRUPen GRUP



CoresponsabilitatCoresponsabilitat

CoavaluaciCoavaluacióó



Evitar el Evitar el plagiplagi

ArgumentaciArgumentacióó

SSííntesintesi

Esperit crEsperit críítictic



PortfolisPortfolis o carpeta o carpeta 
dd’’aprenentatgeaprenentatge



DecDecààleg dleg d’’estratestratèègiesgies
per a lper a l’’alumnat alumnat 

per a sobreviure i tenir per a sobreviure i tenir èèxit xit 
en len l’’avaluaciavaluacióó continuada continuada 



AutodisciplinaAutodisciplina
personal envers personal envers 
l'estudi per a marcar l'estudi per a marcar 
un un ritme de treballritme de treball
de manera constant de manera constant 
i regular al llarg del i regular al llarg del 
curscurs



Saber fer una bona Saber fer una bona 
gestigestióó del tempsdel temps



PlanificarPlanificar les tasques sobre el les tasques sobre el calendaricalendari



Ser realista amb el Ser realista amb el 
nombre dnombre d’’assignatures assignatures 
a matricular per any i a matricular per any i 
esforesforççarar--se en se en 
ll’’assistassistèència a classencia a classe



ProcurarProcurar--se un bon se un bon 
ambient de ambient de treball en treball en 
equipequip per a motivarper a motivar--se se 
mmúútuament en activitats tuament en activitats 
mméés complexess complexes



Exigir una bona Exigir una bona 
explicitaciexplicitacióó de les de les 
activitats d'avaluaciactivitats d'avaluacióó
continuada en el pla continuada en el pla 
docent de les docent de les 
assignatures i disposar assignatures i disposar 
de de criteris de criteris de 
qualificaciqualificacióó ben clarsben clars



Exigir sempre Exigir sempre retroalimentaciretroalimentacióó o o feedbackfeedback
de les activitats realitzades i assumir que de les activitats realitzades i assumir que 
dels errors tambdels errors tambéé se nse n’’apraprèènn



Disposar d'Disposar d'habilitats informhabilitats informààtiquestiques per per 
obtenir informaciobtenir informacióó de qualitat, rde qualitat, rààpidament i pidament i 
d'una manera al md'una manera al mààxim dxim d’’'eficient'eficient



Demanar una mDemanar una míínima nima coordinacicoordinacióó
entre assignaturesentre assignatures per tal que no hi per tal que no hi 
hagi acumulacihagi acumulacióó de tasques al calendaride tasques al calendari



Aprofitar i fer Aprofitar i fer 
bon bon úús tant de s tant de 

les les tutoriestutories
acadacadèèmiques miques 

com del tutor de com del tutor de 
carrera assignat carrera assignat 

si sesi se’’n disposan disposa



BonBon diadia
ii

Bona Bona sortsort!!


