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RESOLUCIO de 21 ol jullc! do 2045, perfa qual 65 convocd proods sekecliy per s mmernsr itfanmamend
3 Monicsiques gesioreies donenfacid fescala de gestio - subgrp AZ) | 1 awilar administaiuive de
sUpoH [sihgrun C2) de (8 Univeraital Aufdnoma de Barcelona. (Fef. 201 55-3P01)

At 8l que disposa MAcord de Govern sobre contencid de plantiies | imitacions als nomenaments i
contraciacions de personal temporal an Fambit de IAdministracid de la Generalitat de Catalunya i &l
seu secior plblic, de 12 de malg de 2015,

Ates el que disposa &l Conveni de col laboracit entre el Departament & Econamia | Conglxement | l8s
universitats catalanes per a Fimputs a ka InserciG | millera de Focupabilitat dels joves estudianis i
graduats universitaris, da marg de 2015,

Atés el que disposa & Llei orgénica 6/2001, de 21 de desembre, d'universitats; a Lisi 172003, de 19 de
feirer, d'universitats de Catalunya, la Liai 7/2007, de 12 d'abril, de FEstatut Basic de 'Empleat Public,
ol Decred legislativ 11887, de 31 d'ociubre, pel qual s"aprova ia refosa en un text Unic dels precaptes
de determinats texios legals vigents a Catalunya en matéria de funcid pdblica | ka resta de nomativa
concordant en alkh gue sigul d'aplicacit,

Dracord amb & que estableds (aricle 75 dels Estatuts de la UAB | la resolucio ce data 24 de juliol da
2012 per la qual s'autoritza la signatura de determinats drgans de la UAB, n relacid amb determinades
maténes de compeléncla del recior,

RESOLG

Primer- Corwvecar uf procés selectiy per a nomenar interinament 3 thonicsiques geslorsires
dorientzcid (escala de gestio - subgrup AZ) | 1 auxiiiar administrativiva de supor (subgrup CZ2) de ia
Universital Autdnoma de Barcelona, per tal de contriouir a desenvolupar les poliiques o insercid
laboral dels estudiants | graduats de s Universital Auténoma de Barcolona. en el mars de les
aciuacions previstes pel Convenl de col-laboracit entrs el Departament d'Economia i Coneloement |
les univarsitats catalanes de marg de 2015,

Segon- Aquest proces selectiu o5 realltzard amb subjecoic 2 les bases que figuren en [annex 1
d'aquests convocatdnia i que estan exposades en els laulers d'anuncis del Rectorat aod com a la pagina
web de la UAB.

Tercer.- Establir un fermini fins ol dia 21 de juliol de 2015, a comptar a partir de l'endema de |a publicati
o aquesta resolucia, per a la presantacio de sol lictuds.

Confra aguesta resolucd que esgota la via administrativa, les persones interessades poden intesposar
recurs contencids adménistratiu, | potestativament recurs de reposcid davant el rector d'aguesta
univarsital, dacard amb de ta Liel 30/10092, de 26 de novembie, de Ragim Juridic de les Administracions
Publiques | del Procediment Administrativ Comd.

Bellatera | Cardanyola del Valles), 21 de juliel de 2015
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ANNEX 1
Bases de la convocaidria

1. Places convocades

Amb la finaitat de reforpar els dispositivs per a la insercio i la millora de l'ocupabilitat delside las joves
estudiants | graduatstades universitaria/@ries es convoguen, amb carec al projecte GGS12067 les places
gua £'indica tot saguit amb les seglents caracieristiques:

Destinacid Oficina de Treball Campus
Horar de trehall [ 09:00 & 17:30 hores
Mofranamest Funcianari'éria inferiina

Durada ded programa Fing al 30 de juny de 2016

Denominacié del lloc Mombre de  Retribuckd ntegra
places anual
Técnicla geator’a d'onentacid 3 26631 60 €
| Bwpdiiar adminisiratiniva de suport i 1023864 €

L'objectiu, les funcions i els coneixements | compabancies de las places convocades 5'axpossn a
'ANNEX 2 d'aquesta resciucit.

2. Requisits de participacio

Par a ser admeses, kes persones participants, caldra que reuneixin els reguisite seglents:

&) Tenir la nacionafitat espanyoia o tenir la nacionalltat dalgun dels estats membres de fa Unid
Eurcpea o ko dels estats als quals, en virlet de tractate intemacionals subscrits per la Uinid
Eurgpea i rafificats per Espanya, els sigui apicable la llure circulacid de ireballadors.

b) Haver compiart setre anys | no superar ledat establerta per a la jubdacio forgosa.

¢} Estar en possessid de la titulacid exigida per a cada una de les places que 3'especifica an Fannax 2

dagquestes bases. S5i es tracta de fitols obfinguts a lestranger, cal disposar de la comesponent
homologaeis.

d} Posssirla capaciiat fisica | psiquica necessaria per a I'exercici de les funcions propies de bes paces
convocadas, Pal que fa a les parsones discapacitades, g'stindran al que estableix ol Decret G6/1959,
de 8 g& mang.

&) Mo haver estat separatada, misjancant un expedient disciplinar, dal sarvel de gualsevol de les
sdministracions pobliques. nl estar inhabllitat per a lexercid de les funcions pabliques, per una
senténcia en farm. Les persones aspirants gque ng tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d'acrediiar, mifjangant declamcit jurada o promess, que no estan sotmesos a cap Sancid
disciplingria o condemna panal que els impadeld 'accés 3 la funcld plblics en el seu estat d'origen.
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Les perscmes aspirants, hauran de demosirar uns conelxements de catald orals | escrits que acredita el
certificat de nivel de sufickncla de llengua catalana de |a Comissid Inferuniversitaria de Formacid en
Liengua Catalana (CIFOLC), romologat | equivalant af certifical de nivell de suficiéncia de catala {C)
[C1 dal MECR] de la Secretaria de Politica LingDistics de la Generalitat da Catalunya, aid com
consixements de la lengua anglesa, equivalents al nivell 3 del Servei de Llangies de la LAE o un
alire titol equivalent al nivell B1 del Marc eurcpeu comd de referéncia per a les llengles (MECR),
respectivasment, ja sigui amb la presantacid dels esmentats diplomes o uns d'equivalents o ba per mitja
de proves aspacifiques

Les persones aspirants gue no finguin la nacionalital espamyola hauran d'acreditar coneixements de
castelld orals | escrifs, bé docurmentalmeant mitiancant la presantaci dun cerificat en qué consti gua han
cursat efs ensenyameants pimar | secundari | el batxilkerat a 'Estal espanyol, del diploma c'espanyol
(nivell superior) que estableix el Reial decret 113772002, de 31 doctubre, o un dequivalent, o del
certificat d'aptitud en espanyol per & estrangers expedit per les escoles oficials didiomes, Aqueles
parsones que no dsposin de documentacii acreditafiva. hauran de demestrar el coneixements
equivalents per mitjd de proves eapecifigues.

Els raquisits que sestableixen a les nommes antensors, hawan de complir-ge IOltim dia del tarmini de
presentscid de sol-lickuds i han da conlinuar complint fins el nomenament.

3. Sollicituds

Les persones que estiguin ineressades en paricipar an aguest procés selectu cal que facin arribar al
Reglstre General de la UAB:

« instancia dirigida & la cap de MArea de Personal d'Administracia | Serveis (model disponible a ke
wiab www.uab catipas, apartal Concursos | convocatinies),

+  curmiculum schealitzal, amb la declaracid de mirits comesponent degudament especificats | justificats
documentalment,

¥ fotocopia compulsada del fitol exigit & |a convocatine o, en el seu defecte, el resguard de
pagament de ks taxes de sof-lciued del tiol,

+ fotocdpia compulsada del DI,

+  fotochpia compulsada del cerfificat que acrediti tenir el nivell de coneixements de llengua catalana
exigi a la convocatdria (aquelies persones gque no he presentin, hawran de fer una prova),

¥ fotoctpia compulsada del certificat que acrediti tenir el nivell d'anglés exigit & la convocatona
{aguelles parsones que no ho presenting, hawran de fer una prova),

Els documents s hauran de presentar al Funt Central dal Rectorat (edifici A Camgpus UAB, 08193
Bellatarra) o a qualsevol dels previstos a l'article 38.4.a) i b) de la Llei 30/1982, de 26 de novarmbe,
de régim juridic de bes adminestracions pobligques i del procediment administratiu comd.

L'morari d'atencid del Punt Central de Registre General, durant €l mes de juliol éa, de dilluns a
divendres, de 8 a 14 hores.

Segons € gue estableix el Decret 68/1009 de 8 de marg, s'eslableixen les garanties necessanes per
facilitar | integracid a la funcid piblicz de les persones amb discapacitat en igualtat de condicions
amb ka resta J'asprants,
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Les pergones sspirants que wulguin fer valer la seva condici de disminuides caldra gue presentin una
certificacd dels drgans competents de Finstihst Catala d Assisténcia | Servels Soclals, Departament de
Benestar | Famika, Generalitat de Catalunya, que acredill aquesta condicid | la compatibiltal e a dur a
terme les tasques que comesponen & o da treball, aixi com les possibles adaptacions que cal realitzar
on &l lloc de treball o per a realitzar les proves.

4. Admissito o'aspirants

Finaditzat & termini de pressntacit de sol-hidiuds, & Rectosal de fa UAB dictard una reschucid per [ qual
aprovara la lista provisional de [es persones aspirants admeses | excloses, amb la indicacio de |as
md'mmummammerd'anmmw&mmmdﬂhumﬁsﬁmmw
de Barcelona i a la pagina web de la UAB

Les persones aspiranis disposaran de 5 dies habils, a panir de fendema de B publicacit de fa resolugd
daprovacld de |es Bstes provisionals de perssnos aspirants admeses | excloses, per prasentar les
reclarmacions que conskdern oportunes aixi com, si escau, per esmenar els defectes de les sol-licituds.

Una vegada transcorregut &l pariode per a formular reclamacions |, si escau, per esmenar les sol-liciuds
&l Rectorat aprovard, mitiangant una resolucis, que publcard &l tauler danuncis de Medific del Rectorat
de la Universitst Auténoma de Barcelona i a la pagina web de la UAB, les Bstes definitves de les
persones aspirants admeses i excloses a la convocatiria,

[racard amb el que disposa l'amicle 69.5 de ta Liel 3041992, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions pobliques i dal procediment administrativ comi, modificada per [ Lisi 41899, de 13 de
gener, amb Fexposicid de la Tista definitiva als taulers danuncis | a la pagina web de la UAB, es
eonsiderard realitzada loportuna notificacio a les persones intersssades | giniciaran eis teminis als
efectes de possibles reclamacions o recursos. "

Els amors materials | de fet podran reparar-se en qualsevol moment, d'oficl 0 @ peticid de la parsona
interassada.

& Comissit de seleccld

Aquest procés serd resolt per una comissio els membres di ka qual sindiquen @ continuacic:

Pregidanta Tular:  Viceng Sedés Martinez
Suplent  Susana Sanchez Ceba

Vooal Thular:  JAugust Garcia Albero
Suplent:  Vieang Rodles Alarcén

Spcretaridra  Thular  Ebena Morats Villodre
Suplent:  Sivia Fajardo 1da

Els membres de la comissit de seleccld hauran de posseir ka idoneftal necessdria, d'acord amb & que
establaix larticle 54 dal Decret legislatiu 11997, tenir una titulackd igual o superor a I exgida per a
laccés a les places ohjacts de convocattna o'acond amb les prenisions definides a la nommativa basica
dels Empleats Publics (EBEP), | par tant, en alld en qué no siguin contrires a aquesies (limes.

Crepartamant o Empraes
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Iguaiment, d'acord amb ks normative general daplicecld, hawan d'achear conforme a Pestablert en
aguestes bases 2 i de garandr la selecckd de I'aspirant més adequat | que la seleccit gefactul amb
criteris objectius | resta de principis bdsles, d'acord amb els ménts | kes capacitals dels candidats,
proposant agquells adients per al desemiokipament acequat de les places a cobiir,

Els mambres da la comissid de selaccid shauran d'abstenér dintanvenir. | ho notificaran al rector de la
Universitat Autdnoma de Barcalona, quan concomi en ells alguna de les circumsiancies previstes an
I'articie 28.2 de [ LR-FAC, modificada per a Liel 411998, de 13 de gener,

Igualment. les persones aspirants podran recusar els membres de [a comissid de seleccid en els quals
concom alguna de les circumstancies previstes en &l paragraf anterior.

B. Procés de seleccid

a) Preseleccid a traves de Fanalis curicular. Es valoraran els cumiculums de les persones
aspirants, especiaiment, e mérts descrts a Fannex 2 de les bases de @ convoceiona.

by Prowa de caracter psicotécnic. Es waloraran les aptifds de les persones  aspirants
preseleccionades | les carscteristiques personzls dadequacit a les funcions de les places
objecte de convocatdnia.

¢} Enfrevista de caracter competencial.

Aixi rmateid, ol llarg del procts de seleccid, les persones aspirants que no hagin acreditat,
decumentatment, e nivall de conecesments de llengua catalana | ol de llengua anglesa requerits 2 ka
convocatoria se les comvocard a fer les proves especifiques.

7. Litsta d'aprovais | nomenament de funcionanis

Un cop finalitzat o procés ce seleccit, la comissid fard pblica, al ules danuncis de Nedifict dal
Rectorat | a la pagina web de la Universiat Autdnoma de Barcelona, la llista de les personss quée hagen
superat al procés selactiu, i la proposta de nomenament com a funcionars/arias infeninsines tant de
l'escals de gestid (subgrup A2} com de I'escala auxiliar administrativa (subgrup C2)

El recior de la Universitat de Auténoma Barcslona nomenard funclonaris/anes interins/ines,

mitjancant una resolucld les persones asplrants proposades per la comissid que hagin aporat ding 2l
termini previst la docwmentacit establena | que acredilin que compheben les condiclons exigides.

10, Riégim o'impugnacions | allegacions

Confra les acluacions de |8 comissid de seleccid les persones interessades poden interposer recurs
dalgada davamt el senyor rector magnific de la UAB, en & termini d'un mes. a comptar des dal dia
saglent a la seva publicacd, de conformital amb el gue preveu Farbcle 115 de la Lisd 301932, de 28 de
novembre, de Regim Juridic de les Administracions Publigues | del Procedment Administratiu Comi,
modficada per la Liai 411999, de 13 de ganer.
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ANNEX 2

Técnic/a gestor'a danentacid

Missio:

La cof-laborasit thenica del “Conven de colisboracid enfre ef Departanrent d Economia |
Coneixement | les Lniversiafe Catalsnes per a fimpuls a ls inssrcid | la mitors de
l'ocupabiitsd dals joves ssfudiants | gradugts unhiersiians” per fal d'acompanyar eis
estudiants i Hulals de la UAB en la definicid | execucit del seu dineran d'inaencid labaral,
per tel de milorar la seva ocupabidat | assolr daguesta manera el seu chiectu
profassional gestionant accions d'orlentacid de formackd especifica per a la cenca de
feina o reslitzant sessions d'orientacit parsonalitzades.

Funcions:

by

= Desenvolupar els objectius establerts an & convenl de ool lanaoracic.

= Organizar i fer el seguiment de les accions d'onentacd.

= Col-laborar en la identficacio d'aquelis aspactes que estan dificultant Facods a un e
treball Sels diferents estudis universitaris, per dissenyar els itiherars dineercid
adedquats.

* Col laborar en Melaborack ditineraris personalitzats @insarcid que millorin focupabilitat
dets universiaris amb especial dificulat d'ocupacis, d'acord amb 8l perfil | els
rejuarimente del mercat laboral.

» Assessorar sobre e recursos, | programea d'Ocupacid gue millor s'adeglen a les
necessitats dets univarsitarks.

» Collabosar en les tasques de prospecckd emprasarial, per a la captacld d'empreses
amb necessitats de confractacid Vo formacit de recursos humans.

* Participar, juntament amb als responsables de les diterents unitats. en 'avaluacio dels
resultats obfinguts | proposar, si s'escau, mecanismes de millora que garantaixin
l'eficiencia dels procediments.

= Col-laborar &n ka definicid | deservolupament dun procés per potenciar faccés al
marcat laboral deks estudiants | litulals yniversitans, integrat an els canals d'anentadic |
seieccid ja existants a la UAB.

= Entrar les dades resultants e les orientacions a |'aplicacd SICAS i GALILELL

» Fer &l seguirment de les inscripcions a! Servel d'Ocupacio de Catalunya | stendre
qualseva! incidbncia que es pugui produr,

» Realizar sccions vinculades al segument | & la difusid del Programa (reccllida
dindicadors, redaccid dinformes de seguiment | valoracid final, creacid de la imatge
del Programa | difusks dals seus resultats 3 fravis dels canals de comunicackd propis
de [a UAE)

* Figr @ saguiment de les convocabdries de subvencions que puguin ser dinkerés en
[ambit del Programa.

» Col-laborar e les aclivitats generals de Traball Campus.
* Aires funciong anélogues.

o
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Coneitements | = Tiol de grau, prefereniment &n Relacions laborals o Psicologia, especialitat Pslcologla
I del treball | les organizadons o equivalent.

competéncies: | = Congbeernents de catakh que acredita e certificet de nivell de suficléncla de Bengua
cadalana de la Coméssid Interuniversifaria de Formacid en Llengua Catatana
{CIFOLC), homalegat | equivalent al cartificat de nivell de suficiéncia de cataia (C) [C1
del MECR] de la Secretaria de Politica Lingoistica de fa Generalitat de Catalunya, o
un titcl equivaient a aqueasts.

= Conaixements d'anglés de nevell 3 del Servei de Llangles de la LUAB o un altre titol
equivalent al nivell B1 dal Marc europeu comi de referdéncia per a les llengles
[MECR)

= Conaixements avangats d'ofimética (accés, Excal,.. ).

Coneixsrments d'eines 2.0 pal treball col-labotacis | per I'organitzacia | gestic de la

informacio (Prezi, google calendar, +, alfres._ )

« Capacital de comunicaciy

Capacital de gestic de la informacio

Capacitat diniciativa, sutonomia | pro acthitat

Capacital & adaptachs, flexbilitat | de gestid del canvl

Capacital ¢ empatia | escolia activa

Capacitat 4 sprenantatge | de formacid continua

Capacitat d'analisi de procesecs

Orientacié cap a asscbmeant d obectius

Es valarard » Experidncia on execucid ditneraris personals dingeccid profesgional, programes
simiars o projectes d'orentacid professional o dinsercid aboral

Expanibncia en gestid d'ofertes da treball

Expariéncia en selaccid da personal

Congixements da I'sina SICAS | GALILEU.

Consixements de técnigues de seleccd

Conelxements de thonigues de prospaccid

Congivements de Wonigwss de comunicacia

Conglvgments de lecniguas de negociacit

U " B q Traball Campus
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Auxiliar admindstratiuliva de suport

Funcions: » Fer la gestio integral de & documentacks | s cormespondéncia.
= Exgcutar @ines informatoues especifiques dels seu dmbit de treball
= Etabarar informacid a partis de dades per a facilitar [a reafizacid dinformes.
» Confeccionar  documents  administrativs | econdmics amb  una  estruchoa
predetarminada.
» Fer landu de documentacid,
= Elaborar escrits habituals del ssy &mibit d'acord amb un conbingel | una informacia
predeterminada.
* Atendre | Mformar las persones ususries dal seu ambit de responsabilital
= Defmciar s inciddncies de a8 paraones usuaries
» Traslladar i&s necessitats o ncidéncies deteclades.
» Tenir cura de I'scompliment da la normativa aplicatie al seu amilt de reball
= Trebalar de manera coordinads amb el seu Ambit
= Exacutar procesiments | 1asgues de suport administratiu del seu ambit de trebaall
= Executar tasques de suport logistc, =i s'escau,
* Dl a terme activitale axtracrdinéries. i
Conelxements | « Titulacid minima requends: Fermacid profesaional de grau mitid (FP1) educacit
i secundana oblipatdra o fitvlacks equivalent.
competéncies: | . Copeierments de catalh equivalents al certificat de nivell de suliciéncia de catald (C1)

de |a Direcsit General de Polltica LingDistica de la Generalitat de Catalunya [C1 ded
Mase Europey Comi de Refergncial o equivalent.

« Conaixaments dangiés equivalents al tercer nivell d'anglés del Sere de Liengles de
la WAB [B1 del Mars Europeu Gomi de Referéncia) o equivalent.

» Conexements de la normativa que afecta el seu dmbit de treball

= Conemsments basics dels esthndards Informatica da la UAB.

+ Conexements basics de les eines mformitiques del seu amod de treball.

Orientacid a Fusuarl

Adapiacic &l cami

Orientacid a fa millora

epacitat de freball en equip

Capacital d'aprenantalge | de formacit continua
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