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DE EDUCACION Y CIENCIA

11578 REAL DECRETO 898/1985 dé 30 de abril, sobre |

‘régimen del profesorado umvmuarm

La Ley organica i1/1983, ée 25 de , -{le Reforma
- Universitaria, establecid un nuevo marco juridico 2 partir del cual
. ha de Hevarse a cabo la transformacion de ia Universidad espafiola,
" & Ia gue corresponde ! servicio pablico de 1a_educacion superior
- mediante la docencia, el estudio y Is investigacién. Para dicha
renovacidn de Ia vida académica, el factor central s, que duda
- cabe, ¢l profesorado y, dentro de £], el perteneciente a los Cuerpos
tes univensitarios.
Para ‘¢llo, 1a mencionada Ley, en wu um!oqmnm -dedicado al
& profesorado, establece las bases de un nuevo régimen juridico para
¥ ol mismo, que ha de estar presidido por los principios de prestacion
. de un auténtico servicio pablico a los intereses generales de foda 1a
comunidad nacional y de sus ivas Comunidades Auntdéno-
g mas, y de 10 4 la accién
.en ejercicio de su autonomia, -
or ello también ¢! articulo 44 l de !3 Ley de Reforma
-Universitaria dispone que «el profesorado universitario se regird
por la presente Lc&Lasns disposiciones de desarrolion, subsidiaria-
-mente por Ia legislacidn de funcionarios que les sea de aphicacidn
£y, en gu caso, por las disposiciones de desarrollo de ésta que
 claboren las Comunidades Auvténomas y por los Estatutos de su
;, Universidad. E! orden jerfirquico normativo establecido en ese
preoclohaméocom tsdoporh 30/1984, de 2 de agosto,
' edidas pera la Reforma de ta Funcién Pablica, en cuyo
nrticulo 1.2 ze dispone que «en splicacion de esta Ley podran
dictarse normas especificas para adecuarla a las peculiaridades del
gcrsonal docente e investigador, asi como por 1a Ley 53/1984, de
p 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de
ias Administraciones Pibhcas, que otorgs an tratam:entc d.xfemn-
-ciado a la funcién docente universitans,
Parece, pues, claro que e voluntad de 1a Ley v dcl ks:siador
-establecer un régimen funcionarial propio y
-funcion docente universitaria, régimen que, integradc en el general
§de i1a funcion "publica, tenga sutonomia suficiente para poderio
& adaptar a ias evidentes linridades de sus funcioney y tareas,
{ respetando siempre la legislacion general aplicable. Es precisamente
-cn este Real Decreto donde, en desarrolio de la norma anterior-
? mente citada, se rcgula el régzmen juridico de 12 funcién docente
universitaria. -

Partiendo de 1a simplificacion en cuatro Cuerpos docentes, que
:1a Ley de Reforma Universitaria establece en su articulo 33, y de
.1z distribuciéon de competencias y atribuciones que ia misma
“realiza, en ef presente Real Decreto sc dictan las medidas generales
¥ vecesarias para ¢l ejercicic de dichas competencias por los odrganos
rectores de la vida académica universitaria respecto & su profesora-
do, tales como la de elaboracion de las plantillas, medidas generales
“de Administracién del pro{‘esorado ¥ trémites parz los nombra-
' mientos.

{.

LTr T

Reforma Universitana, «el pmfesorado universitario cjercerd sus
+ funciones .preferentemente en régimen de dedicacibn a tiempo
: completo» en "este Real Decreto se -establecen los diferentes
-regimenes de dedicacion dcf 1z organizacion de la docencia, asf como
- ¢l régimen n:trlblﬁwo profesorado, conforme g las prev:smnes
¢ de su srticulo 4

; Por lo gue se mﬁere a Ias situaciones de los docentes universita-
: Tios se procede al tratamiento reglaméntario de'las de servicio

" servicie, !:xln:rnos que s¢ completan con el establecimiento de un
. sisterna de Lcencias & efectos de powncmr la investigacion v la
movilidsd del profesorado. '
. Par ﬁlnmo, se sientan ias bases del régimen disciplinario del
- profesoradc universitario, concretando el régimen general estable-
cido cn nuestro ordenamiento para las diferentes
Pablicas, todo ello sin merma de las atribuciones que la Ley de

Reforma Universitaria deposita en el Rector en cuanto méxima .

- autoridad académica de Ia Universidad a la que representa, -
De otra parie, no podia dejarse de hacer una mencion, aunque
- sbla fuera & efectos recordatorios de la propia Ley de Reforma
Universitaria, a las figuras del Profesor asoci vy Profesor
© visitante, regulindose en cambio la nueva r& del Profesor
emérito -bien conocida, sin embargo, en otros sistemnas yniversita-
- rios—, conforme al mandato contenido en Ia disposicion adicional
séptima de In Ley 30/1984, ya citada.
En su virt oida la Comision Pcrmancnte de la Junta
Nacional de Universidades, previo informe det Consejo Nacional
e Edncacién y de la Comisidn Superior de Personal, de acuerdo
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idormmdors de Ins Umvemdndes-

separado para In

Teniendo en cuenta que, conforme il articulo 435.1 de fa Ley de -

* activo ¥ excedencia voluntaria, asi como de las comisiones de

ministraciones |

ton ¢l Consejo de Estado, a propuesta del Ministro de Educacion
¥ C‘lenmw ‘ﬁ;evm deliberacién del CO!!SC}O de Ministres en su

reunion 30 de abril de 1985,
 DISPONGO:
TITULO PRIMERO
De hc Prnfnom pemdutu # Jos Cwerpos de foncionarios -
docentes wniversitarios

.Articulo 1.°  Los Cuerpos docentes universitarios.

1. El profesorado de las Universidades esta consutu:do por
funcionarios docefites de los siguientes Cuerpos: _

-.a{ Catedraticos de Universidad, .

b} Profesores fitulares dc Universidad.

¢} Catedniticos de Escuelas Universilarias. .
d) Profesores titulares de Escuelas Universitarias,

2. Los funcionarios docenies a que alude el presénte aruculo'

3¢ regirin por to esiablecido en la Ley de Reforma Universitaria,

en ¢l presente Real Decreto y demis normas que la desarrollen, asi
com por la legislacion de funcionerios que les sea de aplicacién v,
£n su caso, por ias disposiciones de’ desarrollo de €312 que elaboren
Ias Comunidades Amonomss«y por los Estatutos de su Unwers;— :

dad, . .

ArL 2° Compm'ﬂcms -

1. Los Hrganos competemes de la Umvemdad ejercerin, en
rélacién con su profesorade, las competencias que les a buyen {os

articulos 3.2 e) ¥ 44.2 de la Ley de Reforma Universitaria y
cualquier otra que le atribuya la jegislacidn en vigor.

2. El! Estado y las Comunidades Autbtiomas c_;ercem las
competencias siguientes:

-.a) Las nemwmentc!esrmm losm'twnlos 44 ly
45.1 de'la Lcy de Reforma Universitaria.

. b Laf del retributivo, & efectos de awgurar su
nniformi
1z Ley de Reforma Universitaria,
50:?:] bacsubnddremmmdedemhmmvosydc&gundad -

-d) Las sanciones. de lepamdn del servicio que, de acuerdo
con lo establecido-en ¢l articulo 44.2 de Ia Ley de Reforms
Universitaria, serin impuestas por el 4rganc competente segin la -
ieglslacxdn de funcmnsnos, a propuesta del Consejo de Universida-

e} Cua!quler otra que les atribuya 1a legislacidén en vigor.
Arn. 3.2 Medidas generales de administracion del profesorado.

1. Cada Universidad establecerd anuailmentc en el estado de
gastos de su presupuesio su plantilla de profesorado, en la que se
relacionarin debidamente clasificadas todas ias plazas de profm .
rado, inciuyendo al personal dogente contratado.

2. Las modificaciones en la plamilla podrin acordarse a tenor
de lo dispuesto en los arnculos 47 3 y 55 de 12 Ley de Reforma
Universitaria.

3. Las Universidades mamcndrﬁn muahzados ios datos rela-
tivos a su profesorado. A 1zl fin, en la hoja de servicios de los
Profesores se hard constar, al menos, los servicios prestados por el
interesado, actos de nombramzenw comisiones, remuneracion y
demés incidencias de su relacién de servicios, asi como las -
{icencias, méritos obtenidos y sancicnes impucstas a cada Profesor.

| Los interesados podrin- obtener én cualquier momento copia

certificada de sus hojas de servicios.

4. Cuando un Profesor obtenga por toncurso plaza en otra
Universidad, la Universidad de _origen facxhtan a la de desting
copmmﬂcadade lahoade $ervicios.

.5 Enel niversidades deberan constar los datos
més relevantes de mte;ranws de los Cuerpos docentes de las
Universidades y, en todo caso, su sithacion sdministrativa, Univer- -
sidades donde preszan servmos, Departamentos y drea de conoci-
miento correspondien
6 Lla Admlmstmclén del Estado y, en su caso, de las Comuni-
dades Autdénomas, mantendrin una boje de servicios actualizada
dc los funcionarios de los docentes de las Universidades,

o la que deberdi constar ¥ las incidencias de la carrera
adnnmstrauva de los mismos, a cu¥o efecto las tniversidades
deberdn facilitar cuanta informacisn sea solicitada.

"An. 4°  Nombramientos.

1. Los nombramientos de los Profesores de los Cuerpos a que
slude el apartado 1 del articulo primero serdn efectuadas por el
Rector de Ia Universidad gue convoca el concurso gue da origen
% nombmmlemo, qne lo pondri ¢n conocimiento del Consejo de

Riv

de acuerdo con lombimdoendarﬁculo-ié,l de
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2. . Dichos nombramientos serin comunicados por ¢l Consejo
de Universidades al Registro Central de Personal a efect dJ:l
otorgamiento del nimero de Registro de Personal de los Cuerpos
respectivos y, en su caso, al de la correspondiente Comunidad
Auténoma, publicindose en el «Boletin Cficial def Estadow vy en el
de la Comunidad Auténoma.. .

3. Cuando un Profesor, en virtud de concurso, pase a ocupar
una plaza del Cuerpoa que pmmem,pemenonUnivemdad,el
Rector de ésta procederf a recabar de aquélla ¢l expediente
administrativo. El nombramiento de la Universidad de origen
tendrd plenos cicctos en la de destino, limitAndose ambas & dar Ia
baja y alta respectiva ¢n las plazas de su plantilla.

4 Cuando en virtud de concurso sc scceda de un Cuerpo
docente 3 otro, se procederd al nombramiente en los términos
seiizlados en este articulo reconociéndose, & log efectos que
E;'occdm,clu:mpodemmudmmameno:ﬂadah
niversidad o & Ias restantes Admxmnu Pﬁbl.m

Ant 5.° Situaciones.

I. Los funcipnarios de los Cuerpos ‘docentes umvemtanoc
estarin en servicio active cuando, en virtud de nom to.
u?':nmplandcialphnulhsdchUmvmdad.

Las restantes situaciones administrativas previstas en la
legi neraldeﬁmcmnmoswﬁntambahdemﬂlaphu*
¢i 105 tes yniversitarios.

3. El reingreso al servicio activo ensu Universidad y plaza del
do en situacién de servicios especiates, tendrd gue produ-
cirse en el plazo miximo de un mes a contar desde la fecha en que

cese ta circundtancia que justifict dicha situacion y, de no producis.’

sehmmpomfm.pumﬁaianmanénd:ﬂwdmmlunu-
ria

. 4. FE reingreso al servicio activo de Tos excedentes voluntarios
se produciré con la superacién por los mismos de los concursos que
cualquicr Universidad celebre para la DTOWS]éB de plazas de
profesorado del Coerpo al que pmenm Profesor
de cuzlquier otro.

Nnobstamck)antenos,pormsﬁhm ¥ siempre que
transcuIman Cinco afios en siliacion de
Rector, en las condiciones que estatutariamente se determinen,
podriadscnbu provisionalmente a plaza vacante a loe excedentes

voluntarios de esa Universidad, gquicnes vendrén obligados 8.
participar en Cuanios CONCUISOS € CONYOQUeEn pars cubrir plazas de |

su i:udecunmmwmn, perdwndohadumpcm visions] caeo
de no hacerio. - pre

_ s, lmUmwﬁdadaque,ﬂmmddmhl{Udth-'

u?;de Reforma Universitaria, tengan establecidos Convenios de
boracidm con otras Instituciones docentes o investigadoras,
Podninaumnmampersonaladesmolhrsuacnwdadenﬁm
nstituciones por periodos definidos de tiempo, previa aprobacion

pot mnosdcmhmmm:spondm ¢en los thrminos que
establezca o Convenio. Iguslmente, las Universidades podrin
acoger & loa iny mfmudeh:omslnmnmonuen

Comisiones de servicio para Umversxdadu.

1. Apcnméndeuna Umvmdadu&umsmopﬁbimlu
Rectores podriin conceder comisiones de servicio rado
por un curso académico, renovable, eonformealodzsptmtoenlas
normas estatudfarias de la respective Universidad,

2. Lls retribucitn de los

pliblico' receptor.
Art, 1.° Nombramiento de :menm

L Todaplmmntquesumdnmmmmdm'

' mas de un afio deberd ser convocada & concurse por 12 Univeryidad

respectiva., A estos efectos deberd entenderse que ¢i pase de un-

funcionario a hmmacmndemmonespemaknnodqam plaza
vacante, no obstante ef posible gombramiento de interino.

2. El nombramiento del 0 titular de una pisza que
sstuviera ocupada interinamente o of reingreho a is misma de su
titular determinard ef cese automﬂtwo del funcionario interino.

An. 8.° Licencias a efectos de docencia ¢ investigacion, .

1. Las Universidades podrin conceder licencias por estudios a
sus para realizar actividades docentes o investigadoras:
vinculadas & una Unwemdzd Institucién o Centro, nacional o
extranjero, de acuerdo con los requisitos y con la duracion
-establecidos &n sus Estatu:os, ¢n el marco de dispenibilidades
presupuesiarias,

2. Los Profesores que- al menos durante dieciocho meses
hayan permanecido ausentes de In-docencia o In investigacion por
causa de enfermedad, accidente, comiisién de servicies para Enti-
dad no académica o #n situacion de servicios especiales, tendrin
derecho a disfrutar de una licencia para dedicarse a tareas de

acedcnteo-

cxoodencia voluntaria, ej '

en situarion de oonnﬂon i
demcmulmmacarmdlhl]mmdadn Orpanisme’

- previo acuerdo de su Consgjo,

perfcocaonamtemo docentes ¢ investigadoras, por un tiempo no
superior a tres meses, durante los cuales recibirf la totalidad de Jas
retribuciones que percibiria estando en régimen de dedicacidn a
tiempo completo sin que, en ningda-caso; ses de aplicacién lo

’dis%.mta en ¢l parrafo segundo del siguiente apartado 2.

Las Universidades fijarAn [as retribuciones a percibir por -
los Profesores que dn&ut.endeumhn:nmpores’mdm pudlendo‘
Yegar aquélias en sicncién al interés cientifico y académico del
a realizar, basia la
meummmdohdmmﬁndchhcm&porummmfm
a tres meses, Cuando dichas Kcencias sean de una duracién inferior
a un aio, las Universidades podrin
do hasta ol 30 por 100 de las retribuciones que venia percibiendo, -

totalidad de las que venia percibiendo el

reconocer al Profesor autoriza- . -

enam&mmqﬂm%cmﬁ&oy%mmde&t&bmo- '

Las licencias pcriodos superiores s un aﬂo o las SUCESivas
gue, sumnains A durante Jos cinco afos,
superen dicho , no darkn lugsr al reconocimiento de

rembuaénalpm&?memﬁlumocémpuwmuwndrhcn
cuents las lcencias que no excedan de dos meses.

4. En la concemion de licencias por estudios se fij
precisién &l tiempo de duracion del trabajo a realizar, retribo
apemb::porcualqmer cunccpmemsumonydcméscondmcm
de disfrate, .

Art. 9% Régimen de dedicacion.

1. Los Estatutos de Ias Universidades ﬁjarén. de acuerdo con . ¢

lo establecido la ey de Reforma Universitaria y en el presente
Real Decrelo, ias obligaciones del profesondosegunmsurég:men
de dedicamén # tiempo compicto o percial :

2 profesorado nmvzm:ano tgemeri sus funciones prefe-
rentemememregm dedicaci ammpo completo, La
dedmubn serd en todo casp compatibie con la realizacion de

royecios cicntificos, técnicos. o anisticos, a que se refiere
ci ‘articulo 11 de Iz Ley de Reforma Universitaria, de acuerdo con
¢t Real Decreto 1930/1584, de 10 de oclubre, que desarroila el
srticulo 45.1 de la citada Ley.

3. La duracién de la jormada laboral de los Profesorescon
régimen de dedicacién a tiempo completo serd In que se fije con
cardcter para los de la Administracién Piiblica
del y se repartivd entre actividades docentes ¢ investi

maﬂcomodeam:ﬁmahsnmdadudeményadmnmsm— :

ciém de sn Departamento, Centro ¢ Univérsidad, ge con jo -
qup:‘ﬁgmmmdmﬁdcawm

<on régimen de dedicacion & empo parcizal -

Profesores
mihqueudmudemohbmomtantoluﬁmmod&,-a

tutorias y asistencia af alumnado, :
4, mobhnaonudmmddm&wmdoscﬁn.umanﬂ
mexte, las que a continuacion se cipresa;

‘a} Pars los Profesores con régimen de dedicacion a tiempo

completo, de ocho horas lectivas vy seis horas de tutoriss o
sanjtario podriin -

mmalnlmnmmeneimdd
itales  concertados, salvo para los Profesores

utuiazude Umvmqucmdedooehomlecuvas_
ysdllhtutuﬁaoanm alumnaado, - - .
b} Para los Profesores con régimen de dedicacién a tiempe
entre un mAximo de atis. ¥ ur minimo de lres horas

y un nimero igual de horas de tutorfa’ y asistencis al -
aiumnndo,todoeﬂoenfuméndehs docentes &
investigadoras de iz Universidad, ' BT
s LosProfesnruvendrinnumxsmoob icipar ent
la evaluacién de las pruebas de acceso a la Universi de acuerda

ue ¢n cste sentido establezca cada una de ellas’
onforme a lo establecido en lgs Estatutos, las horas

con lo

articulo se distribuirin de acuerdo con las necesidades docentes de
los De tos, con excepcion, en todo caso, de las actividades
derivadas de los contratos a que se refiere el articulo 1{ de la Ley
de Reforma Universitaria., |

7. Los Departamentos, en atencién a las nca:ﬁdades de
investigacion, de acucrdo coa las normas que establezca la Univer-

sidad, podrin eximir parvial o totalmente de las obligaciones
docentes a algunos de sus Profesores por un ti maximo de un
afio. En estos supuestos, los Departamnetos de arbitrar las
sustituciones pertinentes, sin que en mng'un Caso elIo pueda
justificar incremente de prof do.

Para hacer efectivas dichss sustituciones, los Departamentos,
incrememar ias obligaciones °
docentes de algunos de sus Profesores con dedicacién a tiempo
completo, sin gue en ningin caso dicho incrementos pucdn exceder
de tres horas lectivas semanales, _

8. El computo del tiempo de dedicacion @ la docmc:a podn!"
hacerse, cualesquiers que sean'los compromisos contraidos por los
Profesoms, por periodos anua!es s:empm que io pemman Ias ”
necesidades del servicio: - o

o i

- m«m»mw v,

YT

:ones C

L tumsel b

el i

ectivas a las que se refiere el spartado cuarto de este mismo . -
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9. Sin perjuicio del necesaric cumplimiento de las obligacio-
nes minimas de doctencia y tutoria o asistencia al alumnado, las
Universidades podrdn sefialar en sus Estatutos otras actividades 2
desarrollar por el profesorado durante su jornada, con ¢l limite de
que & menos un tercio de la misma quedars reservada a tareas de
nvestigacton.

10, Los Profesores solicitarén el régimen de dedicacidn a que
quieran acogerse y la Universidad lo concederd, siempre que las
necesidades del servicio y las disponibilidades presupuestarias lo
permtian.

11. Salvo casos de fuerza mayor, no
cambios en el régimen de dedicaciton hasta ia finalizacidn de cada
curso académico y, asimismo, ningin Profesor podra ser obligado
& cambiar ¢l régimen de dedicacion a que se haya acogido.

. Art. 10. Calendario académico.
b, Al comienzo de cada curso acaddmico se dard la debida

publicidad al calendario académico de cada Centro, especificando

¢l horario semanal de clases tebricas y précticas, seminarios y
tutorias o asistencia al alumnado que, & propucsia de Iz Junta de
Gobierno de cada Universidad, se someterd a la aprobacion del
correspondiente Consejo Sociel. . } .

2. En cualquier caso, todas las actividades correspondientes al

régimen de dedicacién del profesorado a gue studen fos apartados
tres y siete del anterior articulo 9.°, deberin constar en el tablon de-

anuncios de la Universidad y Centro respective con arreglo al

_calendarnio académico.

CAM. 11 _Docencm.
1. Los Caiedraticos y Profesores titulares de Universidad y los

Catedraticos v Profesores titulares de Escuelas Universitarias .

tendran 12 obligacion de impartir ensefianzas \edricas y practicas en
cualpuier Centro de su Universidad y, an su caso, en Centros
sanitarios concertados, en materias de su area de conocimiento que
figuren en planes de estudio conducenies a la obtencién de titulos
académicos. .

2. Los Profesores titalares de Escoela Universitana ticnen {a
'obligacion de impartir ensefianzas tedricas y practicas en cualquier
Centro de su Universidad, en materia de su drea de conocimiento
quc sc imparian en los fres primeros cuisos de la ensefianza
universitana. . ’

3. Asimismo, todos los Profesores de los Cuerpos docentes
universitarios podrin impartir los cursos de-especializacién a que
alude et articelo 11 de la Ley de Reforma Universitaria.

Art. 12.  Matriculacién del profesorado para cursar estudios.

Todo Profesor universitario iendrd prohibido matricularse ‘co-
mo alumno en cualquiera de los Centros donde imparta docencia.
~ Ello no obsiante, los Profesores titulares de Fscuelas Universita-
rias, previa aulorizacidon expresa del Rector, podran matncularse
¢n los cursos de licenciatura, cuando posean unicamente el titulo

.- de dipiomado, o en los programas de doctorado aguellos que sean

licenciados.

Ant, 13.  Cargos académicos y docenies.

Los Estatutos delas Univesidades estableceran e! régimen de las
obligaciones docentes v de tutoria de fos Profesorss que ocupen
cargos académicos. ' '

“Art. 4. - Retribuciones. : o

El régimen retributivo del profesorado serd ¢l establecide con
caricter dgeneral parh los funcionarios en la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de Ia Funcién Pablica, sin
perjuicio de las normas especificas que al amparo de lo dispuesto
en ¢ articule 1.2 dc la mencionada Ley pudieran dictarse para su
adecuacidn a las caracteristicas det profesorado universitarie. '

ATt 15. Régimen sancionador.

1. Las sanciones serdn siempre impuestas por ¢f Rector, salvo
las de separacién del servicio, respecto de las cuzles se estari a lo
previsto en el articulo 44.2 de 1a Ley de Reforma Universitaria. En
este caso, las propuestas de sancién seran remitidas por el Consejo
de Universidades aj 6rgano competente para so clierior tramita-

cion.

2, Para la aplicacion de las sanciones se seguird el procedi-
miento establecido en la legislacién general de funcionarios v en el
presente Real Decreto. :

Art. 16,
disciplinarios.

I. Se constituiré en cada Universidad un Servicio de Inspec-
cibn pars inspeccionar ¢f funcionamiento de los servicios y
colaborar en las tareas de instruccién de todos tos expedientes

Inspeccion de servicios e instruccidn de expedientes

rin Rutorizarse -

- PECOROC

disciplinarios y ef scguimiente y control general de I discipiina
académica. - o
2. Los integrantes del Servicio de Inspeccion serfn nombrados
of et Rector, conforme establezcan las normas estatutarias de [a
niversidad, pudiendo formar parte de & uno ¢ mas representan-
tes de la parte social del Corseio Social, sin que ello suponga la
adquisicion de una relacidn de empleo.

3. El Instructor y el Secretario de los expedientes disciplina-
rios serdn nombrados por &l Recior de cntre los miembros del
Sﬂ;;icio de Inspeccion que tengan la condicion de funcionaro

ablico,
P 4. El Servicio de Inspeccitin-podrd recabar cuantos informes
considere necesgrios, T .

Art. 17. Sanciones por falta de rendimiento en fas iareas
docentes o investigadoras. . -

"1. Para la imposici6n al profesorado de una sancién por falta
de readimiento gue comporte inhibicién en el cumplimiento de sus
1ar¢as docentes o ‘investigadoras, se observarin las sigwientes
ROImMas: . ’ :

a) Incoado el expediente, ¢f Instructor. 2 través del Servicio de
Inspeccién, solicitard & tres Profesores o especialisias, preferente-
mente universitarios, del drea de conotimiento o especializacion
del expedientado, sendos informes acerca de las investigaciones
realizadas por ¢l mismo y sobre el contenido y valor docente de las
enseianzas umpartidas. . .

b)  El Profesor expedientads, en sjercicio de su defensa y antes

1 de gue 1 Instactor formule fa propuesia de resolucion, podra

gportar, entré otros, cuantos informes considere oportuncs de
técnicos o especialistas, relativos a sus actividades docentes e
investigadoras correspondicnie al periodo a que se refiere la falla
‘que 32 le impute. o Co ) )

Las sanciones‘que se impongan en cada caso scran las
previstas en la legislacidn de funcionarios.

Art. 18.  Otras faltas y sanciongs.

1. Cuando las fahas por incumiplimiento de las obligaciones
relativas a la dedicacitn supongan una pérdida de horas lectivas y
de tiempo de tutorias, Ia sancion que s¢ impongs ird acompadada
de 1a deduccion proporcional de todas las retribuciones. .

2. Llas infracciones en materia de incompatibilidades seran
consideradas como faltas muy graves. . .

Art. 19, Inspeccidn, )
1. Ei Rector o ef Consejo Social podran solicitar de Jas

| Administraciones Pablicas la realizacidn de informes ¢ inspeccio-

nes para controlar
docentes. .

2. Sise apreciaran infracciones, las Administraciones estatal y
autonomicas propondrin & los organos competentes de las Univer-
sidades la incoacion de los correspondienies expedientes disciplina-
rios. . :

3. Las Autoridades scadémicas, sea cual fuere su Tango o
cargo, que oleren o encubran la realizacion de aclos ¢ conductas
constitutivas de falta disciplinaria, incurrinin en responsabilidad y
sc procedera a fas actuaciones previstas en ¢l ordenamiento juridico
para su correceion. ’ . )

y evalear el rendimienio de los servicios

TITULO H -
De los Profesores asociados, visitantes y eméritos de Liniversidad
Ant, 20.  Profesores asociados y visitantes.

}. _Las Universidades podran contrawar, mediante relacién de
empteo de duracién temporal, 2 tiempo completo o parcial, en las
condiciones que establezcan sus Estatutos y dentro de sus previsio-
-nes presupuestarias, Profesores aseciados, de entre especialisias de

competencia que desarrollen normalmente su actividad
profesional fuers de ia aniversidad v Profesores visitantes, todo
etlo conforme a lo establecido en 2] aniculo 33.3 de fa Ley de
Reforma Universitaria. . - L

La condicién de Profesor asociado en régimen de dedicacidn no
superior & la dc tiempo ‘garciai serd compatible con el desempedio
de un segundo puesto de trabajo, cargo o actividad, en el sector
publico, de acyerdo con la Ley 5371984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades dei persona! al servicio de las Administraciones
Publicas.

2. De acuerdo con o gue dispongan los Estatutos, las Univer-
sidades podran contratar como Profesores asociados o Profesores
visitanies a Profesores o investigadores de Centros publicos o
privados. ' _

3. De conformidad con 1z disposicion adicional octava de la
Ley de Reforma Universiteria, a tenor de lo dispuesto en los

Estatutos y demis normas de aplicacidn y previo informe fevorable
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de! Consejo de Universidades, las Umvers:dades podrin contratar
por tiempo indefinide Profesores asociades de nacionalidad extran-
jera.

At 21, Profesores eméritos.

1. Las Universidades, previc informe de la Comisidn Acade-
mica del Cansejo de Universidades, rod.lan declarar Profesores
eméritos a aquellos numerarios, jubilados que hayan prestado
zervtcms destacados a la Univel espadola, al menos durante

iez afos.

1. La dectaracion de Profesor emérito implicard la constitu.’

cibn de una relacion de empleo contractual, de caricter iemporal,
conforme establezcan los Estatutos de la Universidad respectiva,
con la correspondiente retribucién que serd siempre compatible
con la percepcién de su pension como jubilados.

1a citada relacidn serd revisada al menes cada tres afios.y s
promoga tendrd que ser expresa, para 1o cual se tendré en cuenta la
capacidad docente e investigadora del interesado y deberd oirse al
Departamento universitario al que pertenezca.

3. No obstante la extincion de fa relacién contractual, fa
condicidn de Profesor eménito serd vitalicia, a efectos honorificos.

4. El nombramicnto como Profesor emérito no aherara la
vacante producida anteriormente por la jubilacion de) mismo.

. 3. El nombramiento como Profesor emérito, ademas de su
caracter honorifico y demés derechos que comporta, implicars que
dichos Profesores puedan realizar todo tipo de colaboraciones con
ta Umiversidad gue los nombre, en la forma gue establezcan sus
Estatutos, los menios universitarios - podrin asignarles
obligaciones docentes y.de permanencia diferentes a los regimenes
de dedicacion del resto del profeserado 'y, preferentemente, la
:rr;'pamcron de semmanos ¥ Cursos monogréﬁcos y de Cspecmhza-

cibn

' 6. Los Profesores eméritos no podran dcscmpeﬁa: ningin
cargo académico universiterio. -

T. No obstante lo establecido en ei apanadn I, Ias Universida-
des, previo informe de la Comision Académica "del Conscjo de
Universidades, conforme a lo establecido en este articulo, podrin
tamnbién nombrar Profesores eméritos a personas de reconocido
prestigio culturat o cientifico internacional. En todo caso, habrian
de tener la edad de jubilacion que sefiale la leg;slac:ﬁn espatiolz
para los funcionarios.

& El nimero de Profesores eméritos contratados no podra
exceder del Z por 100 de la plantilla docente.de cada Universidad.

Art. 22, Matriculacion de los Profesores asacmda.ry visitantes
para cursar estudios,

‘A los Profesores asaciados y wsttantes 3 qne se refiere el
presente Litulo lTes serd de aplicacion lo dlspuesto en el articulo 12
del ntuio anterior.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera, -ias modalidades ¥ cuantias de las retnbuc:oncs del
profesorado pertenecienge a los Cuerpos docentes universitarios, asi
comq los requisitos para su pereepeion, deberdn reflejarse para cada
éeerc;mo presupuestario en la correspondiente Ley de Presupuestos

nerales del Estado v figurar, en su caso, en los presupuestos de

demds Administraciones Piblicas. -,

Segunda. —-Los Profesores que perteneciendo 2 1os Cuerpos
docentes universitarios vayan a presiar servicios en la Universidad
delNavarra mhamir .'31“ pasé a fa sétum )eddxudcnm
voluntasia, PUCSIO ¢n a puntp
3 ded articulo 2% dela 3071984, de 2 de agosto, de M :didas para
Ia Reforma de 1a Funcidn Pihblica.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-Los Claustros de las Universidades arbitrarin ef
procedimiento oporfuno para regular aquellos cxtremos que en el
presente Real Decreto se remiten a fos Estatutos de las mismas.
Dicha regulacién se enviard a Iy Comunidad Autdénoma o al
Gobierno, en su caso,
establecido en el articulo 12.2 de fa orginica 1171983, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria :

Mo obstante, fa Junta de Gobierno podra pm?oner una regula-
cién transitoria de los aspectos mencionados en el parrafo anterier,
siff que en ningan case esta regulacion pucda tener una vigencia
superior & un afo, a partir de la publicacién del presente Real
Decreto.

Segunda.-Las Universidades podran celebrar los contratos ad-
ministrativos docenles que, hasts el 30 de septiembre de [987,
autoriza ¢l apartado I de la disposicidn transitona novena de la Ley
de Reforma Universitaria, .de conformidad con el Real Decreto
325471983, de 14 de diciembre, sobre adecuacitn dﬁ plantillas
docentes de las Universidades. -

-para su aprobacidn de acuerdo con lo

'ordena

Tercera.~Las Universidades podran autorizar, hasta el 30 de
septiembre de 1987, a los Profesores vinculados a ellas mediante
categorias comtractpales no reguladas en la Ley de Reforma
Universitaria, las situaciones previstas en los articulos 7 y 9 del

resente Real Decreto. Igualmente, i; hiasta la misma fecha, las

riversidades podrin exceptuar 8 dicho profesorado de la prohibi-
cion contenida en el artfeulo 13, a los sélos efcctos de la obtencién
del titulo de Doctor.

DISPOSICION DEROGATORIA

: reE:ls.mm dcropdas m disposiciones que a
conunuamén e onan: -

Decreto de 8 de iembre de 1954 («Boletin Oficial del
Estado» de 12 de octubreg y Decreto 375771970, de 31 de diciembre -

{«Boletin Oficial del Estado» de 12 de enero de 1971}, que regulan
¢l régiren de disciplina académica, en aquellos articulos que traten

.del nal docente de Centros universitarios..

0 1938/1975, de 24 de julio («Boletin Oficia del Estados

' de 19 de agosto), sobre rctribucioncs complementarias y régimen de

dedicacién de los funcionarios tes del Ministerio de Educa-
cidn y Ciencia, en agueflos articulos qrne traten del personal docente
de Centros universitarios,

2, Asimismo quedan dcrogadas todas aquellas disposiciones
de igual o inferior rango que se opcmsan alo prevxsto en ¢l presentc
Real Decreto.

DISPOSICION FINAL

.

El é)resenle Real Decrew entrark en vigor e dia 1 de octubre
de 1985

Dado en Madnd a 30 de abni de 1985
.}UAN CARLOS. R

El Ministra de Edncaﬁim-'i y Ciencia, )
JOSE MARIA MARAVALL HERRERO N

MINISTERIO DE TRABAIO
Y SEGURIDAD SOCIAL

C&RRECCION de errores de! Rea! Decreto 505/!985
8 de marzo, sobre
def Fonda de Garantia Salarial

' Advert.ldo ertor en ¢l texto, remitido para su pubhcamén, del
citadq Real Decreto, inserto en el «Boletin Oficial del Estados

11579

nﬁmm 92 de fecha 17 de abril de 1983 s transcnbe a continua- -

cibn Ta oportuia rectificacton: -

En el articulo 9, apartado cuatro, parrafo segundo, lim:ascuana
y quinta, donde dice: «.. mas representativas en aquel imbito con
arreglo 2 la Leyw, debe decir: «... mis rcprcsentauvas coh arreglo @
la Leyw.-. - | _

MINISTERIO
'DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

11580 ORDEN de i4 de mayo de 1985 por la que se reguian
las capturas de especies peldgicas en el Cantdbrico y
Noroeste.
" Dustrisimos sedores:

El Real Decreto 2345/1984, de 28 de noviembre, por el gue s

en el TRCION;

anizacién y furcionamiento

menta €] ¢jercicio de la pesca con artes de «Cercom
contempla en su articulo tercero Ia

-
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