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MECANISMES DE SEGUIMENT DELS ESTUDIS DE 
DOCTORAT EN METODOLOGIA DE LA RECERCA 

BIOMÈDICA I SALUT PÚBLICA 
CURS 2019/2020 

 
 

 
En base al nombre de doctorands que cada any ha de passar el seguiment preceptiu, es constitueixen les diverses 
comissions de seguiment formades per 3 doctors/eres designats per  la Comissió Acadèmica del programa de 
Doctorat  (CAPD), per  realitzar una avaluació anual dels avenços  i del desenvolupament de  la  tesi doctoral. 
Aquest seguiment és de caràcter obligatori per a l’alumnat i es celebren, prèvia convocatòria, durant la segona 
quinzena de setembre de cada any. 
Per  superar  el  seguiment,  l’alumne  ha  de  lliurar  prèviament  el  seu  informe  així  com  una  presentació  en 
PowerPoint. En ambdós documents, l’alumne ha de detallar els avenços en el treball de tesi assolits durant el 
darrer  curs  i  els  reptes  o  plans  establerts  per  al  següent.  També  ha  de  detallar  les  activitats  de  formació 
desenvolupades durant aquell període. 
 
La matrícula és de caràcter anual supeditada a l’informe favorable de la Comissió Acadèmica del Programa de 
Doctorat (renovable cada curs acadèmic segons el calendari disponible a la web de l’Escola de Doctorat). 

 

1. COMPOSICIÓ DE LA COMISSIÓ DE SEGUIMENT 
 
Les  Comissions  de  Seguiment  estaran  formades  per  3  doctors/es.  Es  fa  constar  a  continuació  el  detall  de 
les persones aprovades per la CAPD per al curs 2019/20: 
 
 

 Dr. Xavier Bonfill 

 Dra. Magda Campins  

 Dr. Jordi Casabona 

 Dra. Irma Casas 

 Dr. Xavier Castells 

 Dra. Maria Esteve 

 Dra. Montserrat Ferrer  

 Dr. Miguel Martín 

 Dra. Montse Martín 

 Dr. Miguel Ángel Muñoz  

 Dr. Albert Navarro 

 Dr. Miquel Porta 

 Dra. Teresa Puig  

 Dr. Ferran Torres 

 Dr. Ignasi Bolíbar 

 Dr. Gerard Urrútia 
 

 Dra. M. José Martínez 

 Dra. M. Jesús Quintana 

 Dr. Pablo Alonso  

 Dra. Laura Martínez 

 Dra. Margarita Posso 

 Dra. Montserrat Rabassa 

 Dr. Ignasi Gich 

 Dra. Gemma Navarro 
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2. FUNCIONS DE LA COMISSIÓ DE SEGUIMENT 

 
2.1. Funció avaluadora 
 
Es tracta de valorar anualment el progrés de l’estudiant a partir de la presentació dels avenços de la tesi. Només 
en el cas que hi hagi evidències (valoració anual del director o directora de la tesi doctoral, informe de seguiment 
del o la doctoranda, exposició oral, etc.) que mostrin serioses dificultats per a l’acompliment amb èxit de la tesi 
doctoral, la Comissió, podrà informar‐ne a la CAPD i elaborar un informe avaluatiu negatiu o amb observacions. 
 

La tasca avaluadora de la Comissió de Seguiment ha de prioritzar la identificació dels motius que impossibiliten 
realitzar  una  tesi  doctoral  amb  els  nivells mínims  de  qualitat  (per  exemple, manca  de  coherència  en  els 
continguts, ignorar de forma reiterada les indicacions del director o directora, no complir les mínimes exigències 
metodològiques, no aplicar les pautes de correcció acadèmica, etc.), tot respectant la diversitat d’orientacions 
teòriques i metodològiques. 
 
2.2. Funció formativa i facilitadora de cohesió del grup d'estudiants 
 

Correspon a la Comissió de Seguiment crear un context d’interacció amb l’alumnat que faciliti la discussió del 
seu  treball  i  l’aportació de suggeriments o crítiques constructives que puguin  redundar en una millora de  la 
qualitat del treball de tesi.  
  

3. LLIURAMENT DELS INFORMES DE SEGUIMENT, AMB PERIODICITAT ANUAL, A LA 

COMISSIÓ DE SEGUIMENT 

 
3.1. Informe de seguiment anual de la direcció de la tesi doctoral 
 
El director o directora haurà de preparar un informe anual, que no superi les 500 paraules i que contingui: 
 

a) Una valoració general de la progressió del doctorand/a dins del programa 
 

b) Una valoració sobre la continuïtat del doctorand o la doctoranda dins del programa 
 
 

3.2. Informe de seguiment anual de la/ de l’estudiant 
 
El doctorand/a haurà de presentar un informe acadèmic, amb l’aprovació del director o directora i del tutor o 
tutora, que presenti una descripció i valoració dels avenços de la recerca. 
 
Estructura de l'informe de seguiment: 
 

a) Portada 
 
Ha d’incloure el nom complet de la o l’estudiant, del director/a de la tesi, el títol provisional de la mateixa, la data 
d'ingrés als estudis de doctorat, la indicació de l’anualitat en curs, i la data prevista de presentació de la tesi. Ha 
de constar que ha enviat còpia de l’informe al director o directora i al tutor o tutora. 
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b) Estat de la feina (màxim 6.000 paraules): 

 
 Breu justificació del tema de la tesi. Presentació sintètica de l’estat de la qüestió 

 Esborrany del marc teòric de la tesi 

 Preguntes de recerca i de les hipòtesis de treball 

 Metodologia general 

 Bibliografia 

 
c) Valoració del progrés realitzat (màxim 2.000 paraules): 

 
 Principals progressos realitzats des del darrer seguiment (si és primera anualitat, des de l’ ingrés al 

programa) 

 Comentaris referits a les recomanacions/suggeriments de la Comissió de Seguiment de l’any anterior 
(no procedeix per a la primera anualitat) 

 Principals obstacles identificats (problemes en la investigació, si s’escau) 

 Activitats acadèmiques realitzades durant el darrer any vinculades a la tesi 

 Productes derivats de la tesi (presentació de comunicacions a congressos, publicació d’articles, 
divulgació, etc.) 

 Pla de treball previst per a l’any següent 

 Els  i  les estudiants que  ja hagin passat per dues comissions de Seguiment  i que hagin obtingut una 
“avaluació positiva sense observacions” en el seguiment de l’anualitat anterior, poden lliurar la mateixa 
versió de l’apartat b) i només caldrà que elaborin de nou els apartats a) i c) 

 
3.3. Dates de lliurament 
 

 El o la estudiant: 
 

- haurà de lliurar el seu informe com a màxim el 10 de setembre de 2020 inclòs 
- en suport digital a l’aula moodle: Seguiment_Doctorat Metodologia de la 
- Recerca Biomèdica i SP [MO33507] del  “Programa de Doctorat en Metodologia de la   

Recerca Biomèdica i Salut Pública” (19‐20) 
 

 Els directors i directores de tesi: 

 
- hauran de lliurar el seu Informe dins del mateix termini,  

en suport digital a l’aula moodle: Seguiment_Doctorat Metodologia de la 
Recerca Biomèdica i SP [MO33507] del  “Programa de Doctorat en Metodologia de la   
Recerca Biomèdica i Salut Pública” (19‐20)  

 

4. SEMINARI DE SEGUIMENT DE LES TESIS DOCTORALS 
 

Els dies de defensa pública de l’informe de seguiment de l’alumnat per al curs 2019/2020 seran el 16, 17 i 18 de 
setembre de 2020.  

L’assistència dels directors/es de tesi és altament recomanable. 
 

La CAPD planificarà l’estructura de les jornades: 

 
 n’establirà el calendari i l’ordre de les exposicions 

 designarà els i les membres de la Comissió de Seguiment per a cada doctorand o doctoranda 
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S’estableix una durada màxima de 15 minuts per sessió avaluativa: 

 
 l’alumnat farà una presentació oral de la seva recerca  

 a continuació, els membres de  la Comissió de Seguiment que hauran rebut prèviament  l’informe de 
seguiment  del  o  la  estudiant  podran  comentar  o  formular  preguntes  sobre  el  treball  realitzat,  els 
avenços i el pla de treball 

 el doctorand/a podrà respondre a continuació 

 

 
5. AVALUACIÓ I SEGUIMENT DE LES TESIS DOCTORALS 

 
La tasca avaluadora anual encomanada a la Comissió de Seguiment comptarà amb els elements següents: 
 

 Informe de seguiment del director o directora i del tutor o tutora 

 Informe de seguiment del doctorand/a 

 Presentació oral davant la Comissió de Seguiment  
 
Amb posterioritat, la CAPD enviarà els informes elaborats per la Comissió de Seguiment a tots els i les estudiants 
i als seus respectius directors/es. 
 

D'acord amb la normativa de doctorat vigent, l'avaluació positiva del seguiment és un requisit indispensable per 
poder  continuar  en  el  programa  de  doctorat  i  matricular‐se  el  curs  següent.  El  fet  de  no  presentar‐se  al 
seguiment  anual  sense  justificació  comporta  la  baixa  definitiva  del/de  la  doctorand/a  en  el  programa.  Si 
l’avaluació del seguiment anual és negativa, el doctorand causa baixa en el programa de doctorat i, en cas que 
desitgi continuar en el programa, haurà de sol∙licitar novament la seva readmissió. 
 
Aquest document compta amb el vist‐i‐plau de  la Comissió Acadèmica del programa en Metodologia de  la 
Recerca Biomèdica i Salut Pública, reunida en data de 18 de febrer de 2020. 
 
 
 
 
 
 

Dr. Xavier Bonfill Cosp  
Coordinador del Programa de  
Doctorat en Metodologia de la  
Recerca Biomèdica i Salut Pública 
 
 
 
 

A Bellaterra (Cerdanyola del Vallès), 18 de febrer de 2020 


