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Avaluació i seguiment anual de la tesi 
 

Curs Acadèmic: 2023-24 
Programa de Doctorat: Història de la ciència  
 

1) Calendari de la prova de seguiment  

 

Escola de Doctorat 
 Trav. de Can Miró s/n · Edifici U · 

Campus de la UAB · 08193 Bellaterra 
(Cerdanyola del Vallès) · Barcelona· Spain ·  

ed.seguiments@uab.cat www.uab.cat 

 

Seguiments presencials els dies 25 i 26 de juny. L’informe escrit s’ha de lliurar el 14 de juny.  

--------- 

Seguimientos presenciales los días 25 y 26 de junio. El informe escrito se tiene que entregar el 
14 de junio.   

-------- 

The annual evaluation will take place on June 25th and 26th. The written report must be 
submitted by June 14th.  

 

 

 
2) Composició del/s tribunal/s avaluador/s   

El tribunal estarà compost per tres professors/es del Programa, elegits per la coordinació del 
Programa, ad hoc per a cadascun dels/les alumnes i afins a la temàtica de la tesi doctoral. No 
poden formar part del tribunal ni la direcció ni el/la tutor/a de l’alumne/a avaluat. 

------ 

El tribunal estará compuesto por tres profesores/as del Programa, elegidos por la coordinación 
del Programa, ad hoc para cada uno/a de los/as alumno/as y afines a la temática de la tesis 
doctoral. No podrán formar parte del tribunal ni la dirección ni el/la tutora del alumno/a 
evaluado/a.  

------ 

The Evaluation Commission will be composed of three PhD holding lecturers of the PhD 
programme, chosen by the Academic Committee of the PhD programme ad hoc for each of the 
students and related to the subject of their doctoral thesis. The student's supervisor or tutor 
cannot be part of the Evaluation Commission. 
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2) En què consisteix la prova de seguiment 3) En què consisteix la prova de seguiment 
 
La prova de seguiment és un informe escrit dels avenços de la tesi conjuntament amb una exposició oral dels 
mateixos.  
Deu dies abans de la sessió de seguiment, l’alumnat ha de lliurar un informe escrit on ha de constar:  
1. Introducció: breu descripció del tema que inclogui el títol de la tesi, els objectius i la metodologia i, segons 
el grau de desenvolupament de la memòria doctoral: l’avanç dels resultats i conclusions provisionals (màxim 
1000 paraules).  
2. Problemes, obstacles (si es dóna el cas) i possibles solucions. Incidències, canvis d’orientació i/o objectius, 
problemes metodològics i/o teòrics, etc. (màxim 300 paraules).  
3. Pla de treball per al curs següent (màxim 300 paraules).  
4. Llistat d’activitats realitzades en el curs avaluable (d’1 octubre 2022 a juny/setembre 2023).  
5. Aportacions i publicacions derivades de la seva investigació (publicacions, comunicacions a congressos), si 
és el cas.  
És molt important respectar l’extensió màxima que es proposa per fer l’informe.  
 
Durant la sessió de seguiment l’alumnat ha d’exposar de forma oral davant d’un tribunal de tres 
professors/es els punts principals d’aquest informe on mostri els avenços de la tesi.  
El tribunal té en compte el treball realitzat durant el curs i considera les indicacions aportades pel tribunal 
d’avaluació anterior si és el cas.  
Els membres del tribunal rebran, una setmana abans, l’informe de l’alumne/a juntament amb un altre 
informe de la direcció i de la tutoria acadèmica, referent a l’activitat anual de l’alumne/a avaluat. Els informes 
de la direcció i la tutoria han d’incloure una resposta als següents punts: comparació del projecte de tesi 
amb l’estat actual, noves aportacions, oportunitats de continuar o ampliar la recerca, obertura de noves vies 
de treball, destacar punts forts i febles, amplitud i actualitat de la bibliografia i altres consideracions que es 
creguin necessàries. 
 
L’exposició de l’alumne/a tindrà una durada de 10 minuts i el tribunal disposarà de 15 minuts per a fer les 
preguntes o comentaris oportuns per tal de millorar la seva recerca. En acabar la prova, el tribunal emetrà 
un informe d’avaluació de manera conjunta en el qual haurà d’aportar les seves observacions referents a: 1) 
Adequació de la presentació oral als objectius del projecte de tesi doctoral, tenint en compte la temporització 
del seguiment. 2) Observacions en favor del desenvolupament i millora del treball d’investigació i de la 
redacció final de la tesi doctoral. Així mateix, ha d’optar per informar favorablement, favorablement amb 
observacions o desfavorablement. Una vegada acabada la sessió de seguiment, la coordinació del Programa 
arxivarà els informes en els expedients de cada alumne/a i enviarà les actes amb la qualificació a l’Escola de 
Doctorat.  
 
En casos excepcionals (estades de recerca o treballs de camp), la Comissió de Doctorat, amb un informe previ 
de la comissió acadèmica del programa de doctorat, pot autoritzar substituir la presentació oral i presencial 
del seguiment anual per un altre format. 
 
--------- 



3 
 

La prueba de seguimiento consta de la elaboración de un informe escrito sobre el desarrollo de 
la tesis conjuntamente con una exposición oral por parte del doctorando/a ante un tribunal.  
 
Diez días antes de la sesión de seguimiento, el alumnado ha de entregar un informe escrito 
dónde ha de constar: 
1. Introducción: breve descripción del tema que incluya el título de la tesis, los objetivos y la 
metodología y, según el grado de desarrollo de la memoria doctoral: avance de los resultados y 
conclusiones provisionales (máximo 1.000 palabras). 
2. Problemas, obstáculos (si se da el caso) y posibles soluciones. Incidencias, cambios de 
orientación y/u objetivos, problemas metodológicos y/o teóricos, etc. (máximo 300 palabras). 
3. Plan de trabajo para el curso siguiente (máximo 300 palabras). 
4. listado de actividades realizadas en el curso evaluable (de 1 de octubre 2022 a junio/setiembre 
2023). 
5. Aportaciones y publicaciones derivadas de su investigación (publicaciones, comunicaciones a 
congresos), si es el caso. 
Es muy importante respetar la extensión máxima propuesta para el informe. 
 
La sesión de seguimiento consta también de una exposición oral por parte del doctorando/a 
ante un tribunal. El tribunal evalúa el trabajo realizado durante el curso, y considera las 
indicaciones aportadas por el tribunal de evaluación anterior si es el caso.  
Los miembros del tribunal recibirán, una semana antes, el informe del alumno/a juntamente 
con otros informes de la dirección y del/la tutora académica, referente a la actividad anual del 
alumno/a evaluado/a. Los informes de la dirección y de la tutoría han de incluir una respuesta a 
los siguientes puntos: comparación del proyecto de tesis con el estado actual, nuevas 
aportaciones, oportunidad de continuar o ampliar la investigación, apertura de nuevas vías de 
trabajo, destacar puntos fuertes y débiles, amplitud y actualidad de la bibliografía y otras 
consideraciones que se crean necesarias.  
 
La exposición del alumno/a tendrá una duración de 10 minutos y el tribunal dispondrá de 
15 minutos para hacer las preguntas o comentarios oportunos con tal de mejorar el proyecto de 
investigación. Al acabar la prueba, el tribunal emitirá un informe de evaluación de manera 
conjunta en el que se deben incluir sus observaciones en cuanto a: 1) Adecuación de la 
presentación oral a los objetivos del proyecto de tesis doctoral, teniendo en cuenta la 
temporización del seguimiento. 2) Observaciones en favor del desarrollo y mejora del trabajo 
de investigación y de la redacción final de la tesis doctoral. Así mismo, ha de optar por informar 
favorablemente, favorablemente con observaciones o desfavorablemente. Una vez acabada la 
sesión de seguimiento, la coordinación del Programa archivará los informes en los expedientes 
de cada alumno/a y enviará las actas con la calificación a la Escuela de Doctorado. 
 
En casos excepcionales (estancias de investigación o trabajos de campo), la Comisión de 
Doctorado, previo informe de la comisión académica del programa de doctorado, podrá 
autorizar sustituir la presentación oral y presencial del seguimiento anual por otro formato. 
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The annual evaluation consists in a written report on the advancements of the thesis and an 
oral presentation of the same to an evaluation commission.  
  
Ten days before the annual evaluation, students must submit a written report which must 
include: 
1. Introduction: brief description of the topic that includes the title of the thesis, objectives and 
methodology and, according to the degree of development of the doctoral report: progress of 
the results and provisional conclusions (maximum 1,000 words). 
2. Problems, obstacles (if that is the case) and possible solutions. Serious incidents, such as the 
change in the objectives of the thesis (maximum 300 words). 
3. Work plan for the next course (maximum 300 words). 
4. List of activities carried out during the evaluable course (from October 1, 2022 to 
June/September 2023). 
5. Contributions and publications derived from his/her research (publications, conference 
communications), if applicable. 
 
Besides, the annual evaluation and review of the thesis it also consists of an oral presentation 
with an Evaluation Commission. The Evaluation Commission will evaluate the work done by 
the PhD student during the course, taking also into account the indications provided by the 
previous evaluation Commission. 
The student's presentation will last 10 minutes and the Evaluation Commission will have 15 
minutes to ask questions or make comments in order to improve the research project. At the 
end of the evaluation, the Evaluation Commission will issue a joint report in which its 
observations should be included regarding: 1) Adequacy of the oral presentation to the 
objectives of the doctoral thesis project. 2) Observations to improve the development of 
research work and the final writing of the doctoral thesis. Likewise, the commission must 
choose to inform favourably, favourably with observations or unfavourably. Once the Annual 
evaluation is over, the PhD programme coordinator will file the reports in each student's 
records and send the documents with the qualification to the Doctoral School. 
 
In exceptional cases (research stays or field work), the Doctoral Commission, after a report 
from the Academic Committee of the PhD programme, may authorize replacing the oral and 
face-to-face presentation of the annual evaluation with another format. 
 

Si no es passa el seguiment i s’obté una avaluació negativa del mateix, l’alumne té fins a sis 
mesos per tornar a presentar el mateix seguiment. Se’l tornaria a convocar abans de Nadal 
(entre el 12 i el 22 de desembre de 2024).  

---- 

Si no se supera el seguimiento y se obtiene una evaluación negativa del mismo, el alumnado 
dispone de hasta seis meses para volver a presentar el mismo seguimiento. Se le volvería a 
convocar antes de la Navidad siguiente (entre el 12 y el 22 de diciembre de 2024).  

------ 

If the student does not pass the annual evaluation (he or she gets an unfavourably report), 
She/he has up to six months to submit again the same annual evaluation. She/he will be 
presenting the evaluation again in December 2024 (between 12th and 22nd).  


