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Segons la GATE, patologitzar la
transexualitat és discriminacio,
ja que limita els drets de les
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PROTOCOL
DE CANVI DE
NONI SENTIT

Protocol de canvi del nom legal al hom
sentit adrecat a les persones trans i
intersexuals de la comunitat UAB.

A qui es dirigeix?
Alumnat, PDI i PAS.

Quan puc demanar-ho?
Durant tot 1'any.

Queé cobreix?

Canvi de nom a tots els
documents i recursos
impresos i digitals de la
UAB, inclos el carnet.

CONTACTA'NS

9 L'Agora (Edifici R). Despatx R/121

‘ O3 581 48 52

I atencio.igualtat.diversitat@uab.cat

Per a les atencions de casos
d'assetjament i violéncies
masclistes i LGBTI-fobicues

Quins passos haig

de seguir?

1. Omple la sol-licitut
que es troba a 1'Annex 2
del protocol i adjunta
una foto de carnet.

D. Porta els dos
documents a Gestio
Académica.

3. Només queda esperar
la validacio i Gestio
Académica s'encarrega
de tot el procés.

ALTRES
RECURSOS

PROTOCOL CONTRA
L'ASSETJAMENT

INFORME DE REVISIO
DELS LAVABOS AMB
PERSPECTIVA DE GENERE

TALLERS I FORMACIONS
SOBRE GENERE

COL-LECTIU IRIS LGBTIO+

TRANSIT: ATENCIO A
LA SALUT DE LES
PERSONES TRANS



