
 
2 VETERINARIOS-VETERINARIAS 

 
Para incorporarse al equipo de guardia de los Servicios de Urgencias y Medicina 
Intensiva, Medicina General y Medicina Interna de la Unidad de Pequeños Animales 
del Hospital Clínico Veterinario. El/la candidato/a seleccionado/a se incorporará a un equipo 
de veterinarios/as que combinarán turnos de guardia nocturna (7 noches cada 6 semanas) y 
de fin de semana (50%) con turnos de día. El/la veterinario/a compartirá turno con auxiliares 
y veterinarios/as internos/as y contará con el apoyo presencial o telefónico de veterinarios/as 
de guardia de todas las especialidades. Los fines de semana compartirá también turno con 
otros compañeros/as del mismo grupo. 
 
Funciones: 
 

• Atender las visitas generales o de urgencia que lleguen durante su turno 
• Atender a los pacientes hospitalizados en los turnos de guardia nocturna 
• Coordinar las tareas del personal auxiliar y los veterinarios en formación para que los 

pacientes reciban la mejor atención 
• Hacerse cargo de las consultas telefónicas del servicio durante su turno de guardia 
• Formalizar los aspectos burocráticos derivados de las actuaciones veterinarias de 

acuerdo con las normas de funcionamiento vigentes 
• Participar en la formación de los estudiantes de grado, posgrado o auxiliares que 

coincidan en su turno horario 
• Llevar a cabo otras funciones que le sean asignadas en el ámbito de sus competencias 

técnicas 
 
Requisitos: 
 
Formación 

• Grado en Veterinaria (si el título no es español, será necesario que esté homologado) 
• Internado o experiencia equivalente demostrable 

 
Conocimiento de idiomas: 

• Catalán o Castellano: nativo o equivalente al nivel C1 del MECR 
• Inglés: nivel B2 del MECR 

 
Otros: 

• Estar colegiado 
 
Competencias personales: 
 

• Persona extravertida y cordial 
• Disponibilidad de aprendizaje y polivalencia 
• Facilidad para trabajar en equipo 
• Capacidad para establecer relaciones interpersonales 
• Capacidad de organización y de planificación 
• Empatía y vocación 

 



 
 
 
 
 
 
Dedicación y contraprestaciones: 
 

• Contrato laboral indefinido  
• Dedicación a tiempo completo, con turnos diurno, nocturnos y de fin de semana 
• Retribución inicial 28.000 € brutos anuales + nocturnidad. Posibilidad de revisión 

superado el período de prueba. 
• Puesto de trabajo: Campus de la UAB, Bellaterra, Cerdanyola del Vallès 
• Incorporación: enero 2025 

 
Solicitudes: 
 

• Las solicitudes deben enviarse antes del día 15 de octubre de 2024, adjuntando un 
Currículo Vitae y una carta de motivación en formato PDF, a la dirección 
seleccio.hcv@uab.cat Referencia VETS TURNO ROTATORIO  

mailto:seleccio.hcv@uab.cat

