
 

 

SEGUIMENT ANUAL DE DOCTORANDS 

El seguiment anual de les activitats realitzades pels doctorands comptarà amb dos passos: 

- Presentació oral pública de l’estat de la feina realitzada 

- Entrega d’un document en format d’article 

A principis del segon semestre de cada curs acadèmic , el coordinador del doctorat farà arribar 

als doctorands un document informatiu amb el calendari de les diferents presentacions dels 

doctorands i dels tribunals que les avaluaran.  

Aquestes presentacions tindran lloc prioritàriament durant els mesos d’abril, maig i juny.  

Els tribunals estaran integrats  per tres doctors: 3 investigadors afins a l’àrea de recerca del 

doctorand.  

Aquestes avaluacions es complementaran amb l’entrega d’un document en forma d’article que 

els doctorands hauran de fer arribar al coordinador del doctorat abans de finals del mes de 

juny. 

Serà la Comissió de l’estudi de doctorat la que,  després de considerar les recomanacions dels 

diferents tribunals i avaluar el contingut de l’article, farà una proposta a la Comissió d’Estudis 

de Postgrau sobre la continuïtat o no del doctorand. 

Si la qualificació és “no favorable”, l’estudiant s’haurà de tornar a matricular per al mateix 

seguiment i presentar-se a una avaluació d’aquest seguiment en el termini màxim de sis 

mesos. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

SEGUIMIENTO ANUAL DE DOCTORANDOS 
 

 

El seguimiento anual de las actividades realizadas por los doctorandos contará con dos pasos: 

- Presentación oral pública del estado de la investigación  

- Entrega de un documento en forma de artículo 

Al inicio  del segundo semestre de cada curso académico, el coordinador del doctorado hará 

llegar a los doctorandos un documento informativo con el calendario de las diferentes 

presentaciones de los doctorandos y de los tribunales que las evaluarán. 

Estas presentaciones tendrán lugar prioritariamente durante los meses de abril, mayo y junio. 

Los tribunales estarán integrados por tres doctores: 3 investigadores afines al área de 

investigación del doctorando. 

Estas evaluaciones se complementarán con la entrega de un documento en forma de artículo,  

que los doctorandos deberán hacer llegar al coordinador del doctorado antes de finales de 

junio. 

Será la Comisión del estudio de doctorado la que, después de considerar las recomendaciones 

de los diferentes tribunales y evaluar el contenido del artículo, hará una propuesta a la 

Comisión de Estudios de Postgrado sobre la continuidad o no del doctorando. 

Si la calificación es "no favorable", el estudiante deberá volver a matricularse del mismo 

seguimiento i presentarse al mismo seguimiento dentro de un plazo máximo de 6 meses. 

 



 

 

 

 

ANNUAL DOCTORAND MONITORING 
 
The annual follow up of the activities carried out by the PhD students will have two steps: 

-  Public oral presentation on the state of the art of the student’s research 

-  Delivery of a document in the form of an article 

At the beginning of the second semester of each academic year, the PhD studies coordinator 

will send the doctoral students an informative document with the calendar of the different 

follow up presentations and the committees that will evaluate them. 

These presentations will take place mainly during the months of April, May and June. 

The evaluating committees will be composed of three doctors: 3 researchers related to the 

students research area. 

These assessments will be complemented by the delivery of a document in the form of an 

article that doctoral students will have to send to the PhD studies´ coordinator before the end 

of June. 

The PhD Studies Managing Committee, after considering the recommendations of the 

different committees and evaluating the content of the article, will make a proposal to the 

Commission of Postgraduate Studies on the continuity or not of the PhD Student. 

If the qualification is "not favorable", the student will have to re-enroll for the same follow-up 

again and do the presentation again in a maximum period of 6 months. 

 

 

 

 



 


