Reglament de la Comissié de Docéncia
del Master Oficial en Antropologia: Recerca Avang¢ada i
Intervenciod Social
i del Master Oficial en Antropologia Social i Cultural
CREOLE / Social and Cultural Anthropology

Aprovat per la Comissié de Master de la Facultat de Filosofia i Lletres el 07/04/22

ARTICLE 1. ADSCRIPCIO | COMESA

1.1. El Master Oficial en Antropologia: Recerca Avangada i Intervencio Social i el Master Oficial
en Antropologia Social i Cultural CREOLE / Social and Cultural Anthropology estan adscrits a
la Facultat de Filosofia i Lletres de la Universitat Autonoma de Barcelona.

1.2. La comesa general de la Comissié de Docéncia del Master Oficial en Antropologia: Recerca
Avancada i Intervencio Social i del Master Oficial en Antropologia Social i Cultural CREOLE / Social
and Cultural Anthropology és debatre i eventualment resoldre les qlestions que afecten a
I’organitzacid i la coordinacié académiques de les dues titulacions.

ARTICLE 2. FUNCIONS

2.1. Les funcions especifiques de la Comissié de Docéncia sén:

a) Fer el seguiment, supervisio i avaluacié de la docéncia del dos masters i la proposta de
millores tenint en compte els processos de qualitat establerts per la Facultat (SGIQ) i
assessorar en |'elaboracié de la proposta de pla docent dels masters.

b) Vetllar per la correcta planificacié dels estudis dels masters i la realitzacio i publicacié de
les guies docents corresponents.

¢) Elaborar la documentacié necessaria per als processos de seguiment i acreditacio del
programa.

d) Proposar modificacions en el pla d'estudi, en els requisits d'accés, en els criteris de
seleccié de I'alumnat i en el nombre de places ofertes per a la seva aprovacié.

e) Elaborar propostes de reforma de plans d’estudi, quan s’escaigui.

f) Recollir les sol-licituds d'accés als masters de les persones interessades, fer la prelacio
d'acord amb els criteris establerts en el pla d'estudis, quan el seu nombre superi el de
places disponibles, i fer la proposta d'admissié perqueé sigui resolta pel rector o rectora o en
la persona en qui es delegui. Determinar equivaléncies i / o reconeixements en funcioé dels
estudis previs de I'alumnat.

g) Nomenar els tribunals d'avaluacio dels treballs de fi de master.

h) Discutir i elaborar solucions d’altres qliestions academiques dels masters que es puguin
plantejar. Analitzar qualsevol altra incidéncia que sorgeixi i proposar actuacions concretes
per a la seva resolucio.

2.2. Correspon al coordinador o coordinadora del master, en primera instancia:

Reunir-se amb I'alumnat dels masters de forma periodica (almenys una vegada per curs
académic) per tal d’obtenir informacié sobre les seves experiencies respecte el funcionament
del master i per canalitzar els seus suggeriments cap a la Comissié de Master de la facultat.



b) persona coordinadora sera el contacte amb l'alumnat i el professorat dels masters per
informar-los sobre el funcionament general i per rebre i canalitzar les propostes de millora, els
suggeriments i les possibles reclamacions de |'alumnat.

2.3. Funcions especifiques dels coordinadors de les especialitats i els moduls comuns de
master(s) son:

a) Els moduls comuns i de cada especialitat compten amb un professor o professora,
encarregada de difondre la informacié, comunicacié, relacid, articulacié i desenvolupament
d'aquesta especialitat.

b) En el cas del professorat, la comunicacié es realitza principalment a través de les
coordinacions de moduls comuns i especialitats i en les reunions de la Comissié. En tot cas,
I"'alumnat i el professorat poden contactar directament amb aquestes coordinacions.

c) La persona a carrec d'aquestes coordinacions esta a carrec de I'orientacio i suport 'alumnat
en les qiiestions que I'afecten directament a- dins d’aquest nivell.

c) Cada coordinacié de modul és, a més, responsable de I'avaluacié de I’alumnat del modul, en
col-laboracié amb el professorat participant, segons el pla d'estudis.

ARTICLE 3. COMPOSICIO

La Comissié de Master esta formada per:

La coordinadora o el coordinador del Master Oficial en Antropologia: Recerca Avancada i
Intervencié Social i el Master Oficial en Antropologia Social i Cultural CREOLE / Social and Cultural
Anthropology, que n’ostentara la presidéncia.

Els tres membres del professorat del Departament d’Antropologia Social i Cultural que
exerceixen les coordinacions de cada especialitat del master (E1 i E2) i pels moduls comuns
(MC). Una d’aquestes persones exercira com a secretaria de la Comissio.

El coordinador o coordinadora dels masters anterior a I’actual.
Persona coordinadora de les practiques externes.

El director o la directora del Departament d’Antropologia Social i Cultural

Tres membres de I'alumnat : dos representants del Master Oficial en Antropologia: Recerca
Avancgada i Intervencié Social un per especialitat- i un representant del Master Oficial en
Antropologia Social i Cultural CREOLE / Social and Cultural Anthropology.

ARTICLE 4. RENOVACIO

4.1. El professorat membre de la Comissié dels Masters es triara entre el professorat del
departament que fa docéncia majoritaria als masters i sera ratificat pel Consell del Departament
d’Antropologia Social i Cultural per a un periode de dos anys renovables.

4.2. 'alumnat membre de la Comissio sera escollit pel conjunt de I'alumnat dels masters d’acord
amb el procés d’eleccid establert.

ARTICLE 5. REUNIONS ORDINARIES | EXTRAORDINARIES
5.1. La Comissio de Docéncia es reunira, com a minim, una vegada cada semestre.

5.2. La Comissié de Docéncia sera convocada per la coordinadora o coordinador dels masters.



5.3. Les reunions extraordinaries seran convocades per iniciativa del coordinador o
coordinadora del Master o a peticid d’'un minim de dos membres del professorat o de dos
membres de I'alumnat de la Comissid.

5.4. Els acords només seran valids si hi sén presents el president o presidenta de la Comissid i
el 50% dels seus membres.

5.5. En el suposit de que no hi hagi acord entre els membres de la Comissié i que aixo impedeixi
arribar a conclusions, o a peticié d’'un dels membres de la Comissid, es podra dur a terme una
votacié i aquesta sera secreta quan afecti a persones o en cas que ho demani algun membre.

5.6. La coordinacid dels masters elevara al Deganat els acords sobre les propostes relatives al
pla docent dels masters les eventuals modificacions del pla d’estudis, prévia comunicacié al
Consell de Departament d’Antropologia Social i Cultural.

ARTICLE 6. CONVOCATORIA | ORDRE DEL DIA

6.1. La convocatoria formal i 'ordre del dia de la reunié de la Comissié de Docéncia hauran de
ser comunicats als membres de la Comissié almenys amb set dies naturals d’antelacié a la data
de la reunié.

6.2. L'ordre del dia haura d’incloure els punts presentats pel coordinador o la coordinadora del
master o bé per qualsevol membre de la Comissio, prévia comunicacié a la coordinacié com a
minim tres dies abans de la data de la reunid.

6.3. La convocatoria de la reunid i els punts de I'ordre del dia estaran a disposicid publica en la
secretaria del Departament d’Antropologia Social i Cultural i al plafé informatiu del passadis del
mateix departament per a la seva consulta.

6.4. Les reunions extraordinaries no hauran de seguir el procés ordinari i es podran convocar
amb caracter d’urgencia.

ARTICLE 7. ACORDS

7.1. Els acords presos en les reunions de la Comissié seran executats per la persona que coordini
els Masters o bé pels respectius coordinadors de Moduls. Sera responsabilitat de la Coordinacio
dels Masters informar la Comissié de Masters d’acompliment dels acords.

7.2. Els acords presos en les reunions de la Comissio seran recollits en acta pel secretari o
secretaria de la comissid.

7.3. L’acta provisional sera comunicada als membres de la Comissié de Docéncia i a la direccié
del Departament d’Antropologia Social i Cultural durant els deu dies immediatament posteriors
alareunid, i es convertira en definitiva quan sigui aprovada a la reunio seglient. L’acta definitiva
es dipositara a secretaria per a consulta publica.

ARTICLE 8. FINAL

Quant als aspectes no inclosos en aquest Reglament, seran d’aplicacio els articles corresponents
al Reglament de la Facultat.



