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Regulación, prácticas y retos en Europa 



R E C O V E R

Este evento forma parte del proyecto RECOVER, financiado por la Comisión
Europea - DG de Empleo, Asuntos Sociales e Inclusión, y en el que participan 5
socios europeos y 6 países (Francia, Italia, Países Bajos, Polonia, España y
Reino Unido). El proyecto RECOVER pretende mejorar el conocimiento sobre las
instituciones y prácticas de las relaciones laborales en Europa. En particular,
RECOVER analiza si y cómo el crecimiento de la externalización está generando
problemas de cobertura para los trabajadores en estas actividades
externalizadas. 
La conferencia pone fin a dos años de investigación, donde los socios
involucrados aprovechan la oportunidad para presentar los resultados más
importantes, así como un foro para discutir los marcos regulatorios, las
prácticas de los actores sociales y los desafíos futuros en Europa. 
 
Los objetivos de esta conferencia son: 
 

Relaunching Collective Bargaining 
Coverage in  Outsourced Services 
 

Centre d'Estudis Sociològics sobre la Vida Quotidiana i el Treball (QUIT)

Proporcionar evidencia sobre las brechas de cobertura de la negociación
colectiva centrada en la interacción entre el contexto regulatorio
supranacional en la contratación externa, las instituciones nacionales, el
nivel sectorial y el nivel de empresa. 
Mostrar el papel de las prácticas de externalización en diferentes sectores y
países. El proyecto se ha centrado en diversas realidades de la
externalización, que incluyen a los trabajadores de las empresas
multiservicios, ETTs y trabajadores autónomos dependientes. 
Resaltar los beneficios de la cobertura de negociación colectiva y la igualdad
de trato de los trabajadores en los servicios externalizados. 
Proporcionar evidencia sobre el papel de los interlocutores sociales a nivel
nacional, sectorial y de empresa para afrontar estas brechas y hacer efectiva
la extensión de los convenios colectivos a los trabajadores externalizados. 
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Oscar Molina - Centro de Estudios Sociológicos QUIT

Dominik Owczarek - Institute of Public Affairs  
Nöelle Payton - Amsterdam Institute for Advanced Labour Studies 
Marcello Pedaci - Università degli Studi di Teramo 

Bern Brandl - Durham University Business School 
Joan Rodríguez - Centro de Estudios Sociológicos QUIT 
Alejandro Godino - Centro de Estudios Sociológicos QUIT 
 

Pausa café 

Café de bienvenida y registro 

Almuerzo 

Presentación del proyecto y resultados comparados 

Problemas de cobertura en ocupaciones intensivas externalizadas 

Externalización y negociación colectiva en actividades cualificadas 

pagines.uab.cat/recoverproject/es
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1 4 : 0 0
Maarten Keune - Amsterdam Institute for Advanced Labour Studies 
Alejandro Godino - Centro de Estudios Sociológicos QUIT 

El desafío de las empresas multiservicios 

1 5 : 3 0
Participantes por confirmar
Mesa europea de debate con actores sociales 

1 6 : 4 5
Oscar Molina - Centro de Estudios Sociológicos QUIT
Conclusiones y clausura 
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Casa Convalescència 
Carrer de Sant Antoni Maria Claret, 171, 08041 Barcelona 

Dirección 

Cómo llegar 
Metro:  Línea amarilla (L4) - Estaciones Guinardó – Hospital de Sant Pau. 
             Línea azul (L5) - Estaciones Sant Pau - Dos de Maig 
Bus: Líneas 15, 19, 20, 45, 47, 50, 51, 92 y 192. 

Relaunching Collective Bargaining 
Coverage in  Outsourced Services 
 

P R O Y E C T O  C O O R D I N A D O  P O R :

Project co-funded by the European Commission, 
DG Employment, Social Affairs and Inclusion
under agreement number VS/2016/0351 

Asistencia gratuita. Se requiere registro previo: https://goo.gl/jKU527 
Registro 

S O C I O S :

La conferencia será en inglés, si bien contará con traducción simultánea al español.  
Idioma 


