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FASE 1 DE PIMPEU DE PROGRAMACIO DE NOUS ESTUDIS

Nom de I’estudi: INTERNATIONAL ECONOMICS AND BUSINESS
Universitat: AUTONOMA DE BARCELONA

Curs: 2018-2019 Tipus: grau Procedéncia: emergent

Dades basiques

Universitat sol-licitant: UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA
Tipus d'estudi: grau

Procedéncia: emergent

Interuniversitari *: no

Erasmus Mundus (per als masters universitaris i doctorats): no
Credits matériesbasiques*:

Credits materiesobligatories*:

Credits materiesoptatives*:

Credits treball fi de grau*:

Crédits totals*:

Nombre de places de nou accés: 60

Modalitat: presencial

Professié regulada: no

Preu”: public

Criteris de programacio

Tipologia, objectius i durada de I’estudi:

Es tracta d'un estudi emergent. L’objectiu és formar professionals qualificats per desenwlupar plans
d’internacionalitzacié d’empreses i/o institucions en un ambit multicultural. La durada sera de tres anys

(180 ECTS) i s’impartira en idioma anglés.

De forma general, el grau en International Economics and Business proporcionara els coneixements i les
habilitats necessaries en economia i d’empresa per treballar en la gestié de les diferents arees funcionals
de les organitzacions, tant en petites o grans empreses com en institucions publiques i privades que
tinguin una clara vocacié internacional. Amb aquesta finalitat, proporcionara les eines per entendre i
analitzar les relacions econdomiques entre les empreses i institucions, que operen des de paisos diferents
en un entorn globalitzat, i permetra assolir les competéncies per a desenwlupar plans
d’internacionalitzacié d’empreses o per desenwlupar-se professionalment en institucions nacionals o

supranacionals.
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D’aquests objectius generals es desprenen uns de més especffics:

i Proporcionar una solida preparacié en economia i gestiéo d’empreses per tal
de tenir capacitat per entendre el context en el qual es desenwolupen les
organitzacions.

ii. Oferir una preparacio suficient en els conceptes d’economia i empresa des
d'una perspectiva comparativa internacional per tal de desenwvolupar
capacitats d’'analisi i interpretacié de la realitat en diferents contextos.

iii. Promoure l'adquisicié i el desenwlupament de competencies relacionades
amb:

- Lanalisi teorica i técnica dels processos d’integracio i globalitzacio.

- L’Us de les eines quantitatives per a I'analisi dels problemes economics.

- Analisi de la gesti6 de les organitzacions des d'una perspectiva
internacional i multicultural.

- El desenwlupament de competencies informatiques que faciliten I'analisi

economica.

Justificacid de la seva programacio:

El grau en International Economics and Business respon a la necessitat de les empreses i entitats del
nostre entorn que treballen en el context internacional. En una economia cada vegada més globalitzada,
cal tenir persones formades que, des de I'empresa i les institucions publiques i privades, treballin en el

procés dinternacionalitzacio i en el desenwlupament de programes internacionals.

La Facultat d’Economia i Empresa té acreditats, amb menci6 de qualitat i amb dimensio
d’internacionalitzacio per part de 'AQU, una bona part dels seus titols. La Facultat d’Economia i Empresa
s’ha destacat historicament per la seva dimensio internacional, peca clau del seu plantejament estratégic,
reflectit, entre d’altres, per la formacié del seu professorat a I'estranger, la preséncia de professorat
estranger en la plantilla i la tradici6 d'oferir part dels estudis en idioma angles. Aixi, s’ofereixen
assignatures impartides en idioma anglés en els quatre graus existents fins ara i també existeix I'oferta

de dos graus integrament en aquest idioma.

La Facultat s’ha caracteritzat per oferir titols que complementin I'oferta dels titols tradicionals d’ADE i
Economia. Cal fer esment a que en la reforma de 2007 la Facultat va ser pionera en I'oferta de dos titols
nous en el SUC: Comptabilitat i Finances i també Empresa i Tecnologia. Aquesta inquietud innovadora,
juntament amb la vocacio internacional de la Facultat, I'han empés a oferir un titol amb una orientacio i
perfil del graduat inexistent en el SUC. D’aquesta forma, els objectius i competéncies de I'estudi de grau
gue aqui es proposa difereixen del grau en Empresa Internacional i International Business Economics

que ja s’ofereixen dins del SUC.
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Ocupabilitat i perspectives académiques de futur:

Els graduats en International Economics and Business seran capacos de gestionar projectes
empresarials i programes de les organitzacions d’abast internacional, adaptant-se a les caracteristiques
especifiques dels diferents entorns culturals, econdmics, sociopolitics i tecnoldgics; entorns, a més,
caracteritzats per una elevada incertesa, donats els continus canvis que es produeixen en el context

internacional.

Pel que fa a I'ocupabilitat, si els graduats en Economia i en ADE ja tenen una bona insercié professional,
'ocupabilitat dels alumnes d’aquests nous estudis és esperable que sigui inclis superior. Tant les
empreses (petites o grans) com les institucions publiques i privades necessiten professionals per definir i
executar plans i programes d’internacionalitzacié que comprenguin la interaccié entre els mercats i les
sewes diferéncies, i que siguin capacos de gestionar-les per a prendre decisions més eficients. Per tant,
la demanda d’aquests graduats amb formacid internacional sera molt elevada. Les competencies del
graduat en International Economics and Business li permetran desenwolupar un perfil professional en
equips responsables de politiques dajut a la internacionalitzacié d’empreses, dirigir programes de
cooperacio internacional en organitzacions sense finalitat de lucre, gestionar projectes europeus i

internacionals o responsabilitzar-se de la internacionalitzacié d’'una empresa.

El graduat podra continuar la seva formacio en estudis de master que tinguin un perfil d’economia
internacional i/o empresa internacional. Alguns d’aquests masters ja els ofereix la Facultat i s’esta

treballant en I'oferta d’altres programes.

Identificacié dels estudis acreditats del centre i valoracié atorgada, per part d’AQU Catalunya:

Han obtingut I'acreditacio de I’AQU els seglents titols:

2016

e Grau d'Administracio i Direcci6 dEmpreses (amb qualitat i mencié d’'Internacionalitzacié)
e Grau dEconomia (amb qualitat i mencié d’Internacionalitzacio)
e Grau de Comptabilitat i Finances
Grau d’Empresa i Tecnologia
Master Universitari en Analisi Econdmica (amb qualitat i mencio d’Internacionalitzacio)
Master Universitari en Gestid, Organitzacié i Economia de 'Empresa (amb mencié
d’Internacionalitzacio)
e Master Universitari en Recerca Aplicada en Economia i Empresa (amb mencié
d’Internacionalitzacio)
Master Universitari en Economia i Administracié dEmpreses
Master Universitari en Marqueting

N
=
~

Master Universitari en Historia Economica (UB-UAB-UdZ) (amb qualitat)



W Generalitat de Catalunya
WY Departament d’Empresa i Coneixement
Secretaria d’Universitats i Recerca

Han obtingut I'acreditacié de la dimensi6 d’internacionalitzacié de I’AQU els segients titols:

2016

Grau d'Administraci6 i Direccié dEmpreses (amb qualitat)

e Grau dEconomia (amb qualitat)

e Master Universitari en Analisi Economica (amb qualitat)

Master Universitari en Gestid, Organitzacié i Economia de I'Empresa
Master Universitari en Recerca Aplicada en Economia i Empresa

index d’eficiéncia del centre responsable de I’estudi (d’aplicaci, només, per als centres propis de les

universitats publiques):

index d'eficiéncia de les titulacions de grau de la Facultat ’Economia i Empresa:

Administracio i
Direccio Economia
d’Empreses

Comptabilitat i Empresai
Finances Tecnologia

2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015

Taxa d’eficiéncia | 989 | 94% | 92% | 95% | 88% | 88% | 96% | 91% | 89% | 96% | 93% | 93%

Les taxes obtingudes tenen valors superiors a les taxes de referéncia que consten a la Memadria ANECA

de cada titulacio.

Justificacié de la plantilla de professorat i disponibilitat en el Pla d’activitat docent (PAD/POA):

El centre considera que el perfil de la plantilla del centre i la seva qualificacié que, com ja s’ha dit, inclou
un alt percentatge de professors/es amb el grau de doctor aconseguit en universitats estrangeres i també
professors estrangers en plantilla, és I'adient per cobrir la docéncia d’aquest nou grau. De fet, la plantilla
actual dels departaments de la Facultat ha permes cobrir la docéncia en anglés de dos graus de 4 anys
(240 credits).

Amb la implantacié del nou grau caldra reformular I'oferta en anglés del centre per adaptar-la a la
demanda actual d'estudis més diversos, polivalents i amb una clara orientacié internacional.

Precisament, I'ajustament de la programacié dels estudis de la Facultat fara viable la seva imparticio.

Davant el grau d’experimentalitat que requereix el nou grau, caldra habilitar algunes aules per impartir la
metodologia docent més innovadora (sales per discussio en equip, simuladors de gestid o sales de

contractacid) que aquests estudis requereixen.
Pel que fas al professorat i PAS, la viabilitat d’aquest nou grau esta subjecte a:

i) Que la politica de professorat de la Universitat permeti mantenir la plantilla
actual dels departaments adscrits a la Facultat, que soén els principals

contribuidors de professorat als nous estudis.
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i) Que no hi hagi més péerdua de talent.

iii) Que es pugui recuperar el talent perdut.

iv) Que es respecti la taxa de reposicid de les jubilacions.

V) Formar la plantilla de PAS per poder atendre les necessitats idiomatiques

d’aquest nou grau.

Noves necessitats de recursos per a la imparticié de I’estudi, per part de la universitat (d’aplicacio,

nomeés, per als centres propis de les universitats publiques):

! En cas afirmatiu, seria convenientindicarla previsié d’universitats participants
Cal indicar si és preu public o privat
*Aquests camps s6n opcionals, en la Fase 1 de PIMPEU

Universitats catalanes

Nom Ens universitari > Coordinadora

Universitats no catalanes

Nom Pais Ciutat Coordina

Ubicacions *

Nom Municipi Campus Adreca Edifici

Procedéencia
Tipus Nom Extingeix

Branca

Nom branca Principal
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Materies basiques*

Matéria basica Branca Credits

En cas que es tracti d’un centre de nova adscripcio, caldra informar qui és el titular, justificacio de la seva
adscripcio, aixi com una planificacié de l'activitat academica del centre, pera un periode de 3 anys

* Edifici o edificis on siimpatrtira la docencia de l'estudi
*Aquests camps sén opcionals, en la Fase 1 de PIMPEU



W Generalitat de Catalunya
¥ Departament d’Empresa i Coneixement
Secretaria d’Universitats i Recerca

Indicacions per completar els criteris de programacioé

A) Aspectes academics rellevants del nou estudi:

a)

b)

d)

)

Tipologia, objectius i durada de I’estudi: Indicar si és un estudi emergent o un estudi que es
reverifica i explicar els motius que originen la rewerificacié. Cal realitzar una breu descripcié del
titol i exposar, de manera sintética, els seus objectius formatius, aixi com la durada prevista.
Justificacié de la seva programaci6: La universitat ha de justificar la programacié del nou
estudi, en el marc de la planificacié estratégica académica del centre’, per tal d’establir una
oferta d’estudis, que es basi en I'expertesa i I'especialitzacié del centre, del professorat i de la
universitat, i que sigui ajustada a la demanda social real. Aixi mateix, cal especificar si es tracta
d’'una demanda nova; si existeix demanda al SUC, perd, no es cobreix; o si la programacio es
fonamenta en raons estratégiques del centre i/o de la universitat, entre d’altres.

Ocupabilitat i perspectives académiques de futur: Especificar les principals sortides
professionals previstes per a les persones titulades del nou estudi. Aportar indicis i/o evidéncies
sobre la necessitat del perfil i del nombre de les persones titulades, que es preveu de generar, i
sobre els contactes ja establerts per a la insercié de les futures persones titulades. Aixi mateix,
cal posar en relleu els possibles itineraris academics per a la continuitat de la formacié de
I’'estudiant.

Identificacié dels estudis acreditats del centre i valoracié atorgada, per part d’AQU
Catalunya: Indicar si el centre responsable imparteix altres estudis universitaris que hagin estat
acreditats, que no hi hagi titols que hagin desistit I'acreditacio, aixi com la valoracié atorgada a
les dimensions més rellevants, per part d’AQU Catalunya (apartat 4, sobre qualitat del
professorat i apartat 6, sobre qualitat dels resultats del programa formatiu).

index d’eficiencia del centre responsable de I’estudi: Justificar el compliment de la ratio
d’eficiencia del centre responsable de I'estudi que, actualment, és d'un 80%, per al cas dels
graus i dels masters universitaris. Aquesta ratio es calcula en base al nombre d’estudis de
master universitari, que imparteix el centre, amb un nombre igual o superior a 20 estudiants,
segons les dades de matricula del darrer curs académic, facilitades a UNEIX En el cas dels
graus, la ratio es calcula en base al nombre d’estudis de grau, que imparteix el centre, amb un
nombre igual o superior a 40 estudiants. Aquest apartat és d’aplicacié, només, per als
centres propis de les universitats publiques

Justificacié de la plantilla de professorat i disponibilitat en el Pla d’activitat docent
(PAD/POA): Delimitar I'increment de la carrega docent que comportara la implantacié del nou
estudi i justificar I'existéncia de la plantilla de professorat necessaria per a la imparticié de
I’'estudi, aixi com el nombre de credits a impartir i la seva disponibilitat, en el marc dels respectius
plans d’ordenacié académica. Si escau, cal explicitar, també, el nombre de crédits a impartir que
corresponen a matéries d'altres estudis. Les universitats privades i els centres adscrits hauran
d’aportar la justificacid i el compliment de les ratios de professorat doctor i acreditat, que
estableix la normativa vigent, o aportar un pla de compliment.

B) Noves necessitats de recursos per a la imparticié de I’estudi, per part de la universitat: La
universitat haura de preveure les nowes necessitats existents en materia de professorat, d’espais
docents i de recerca, recursos TIC, personal d’administracio i serweis, aixi com altres possibles
necessitats per a l'assoliment dels estandards de qualitat requerits (formacié del professorat en
noves tecnologies, entre altres). En el cas dels centres propis de les universitats publiques,
hauran de presentar, també, un pressupost equilibrat dels ingressos i les despeses previstes per a la
imparticié del nou estudi. En cas de necessitar un increment de plantilla, s’haura d’'indicar i caldra
justificar que no comporta despeses addicionals.

Quan es tracti d’universitats publiques, en cas de noves necessitats, caldra adjuntar un pla
economic preliminar, que especifiqui la previsio de despesesi el seu finangament.

' En cas que no s’hagi aportat, anteriorment, la planificacié estratégica académica del centre, la
universitat podra adjuntar una planificacié pluriennal dels estudis dels seus centres, a mig termini
(periode de tres anys).



