ALUMNAT I OCUPABILITAT

alumnat com a subjecte actiu dins la universitat i la
universitat com a subjecte actiu per a I'ocupabilitat de
I"alumnat.

L'alumnat forma part de la comunitat universitaria
juntament amb el Personal Docent i Investigador i el Per-
sonal d’Administraci6 i Serveis. Els estudiants son agents
protagonistes de les activitats i les dinamiques que te-
nen lloc a la universitat tant en el procés d’aprenentatge
com en el de governanga de la institucié. En el cas de la
Universitat Autonoma de Barcelona, el campus univer-
sitari permet ampliar aquests ambits on tots els col-lec-
tius estudiantils poden desenvolupar-se com a subjectes
actius. Aixi, doncs, I'alumnat de la UAB és un dels ac-
tors principals de la docéncia, la politica académica, la
dinamica cultural i I'Gs dels serveis.

Partint de la idea que I'alumnat és la ra6 de ser
de I'activitat docent, esdevé subjecte actiu del procés
d’aprenentatge i formacié com a garant de la seva qua-
litat. A més, des de I'ambit docent, els estudiants sén
també beneficiaris de la recerca i la transferéncia de co-
neixement del professorat. Basicament, perqué la inves-
tigacié és una de les fonts que permet nodrir, actualitzar
i enriquir el contingut i la metodologia docent.

L'alumnat forma part de les estructures organitzati-
ves i representatives de la universitat des d’on es reco-
neix, explicitament, el seu paper en la gestié publica de
I’ensenyament superior universitari. En aquest sentit, és
part dels actors que configuren el mapa de la politica
academica on també hi ha el professorat i el personal de
gestié universitaria.

Els estudiants sén part dinamitzadora de les activi-
tats socials i culturals que tenen lloc dins del campus de
la UAB, que es manifesten en mdltiples formats. S’in-
clouen des de projectes d’intervencié social en espais
tan diversos com la cooperacio internacional, els cen-
tres educatius o les institucions penitenciaries, fins a les
diferents etapes del procés creatiu en els diversos llen-
guatges artistics.



L'alumnat és també usuari de les instal-lacions i els
serveis del campus, que, entre molts altres, engloben
I"activitat fisica i ’esport, I"aprenentatge d’idiomes o la
reprografia. La condicié d’usuari porta implicit un con-
junt de drets i deures que tenen a veure amb la participa-
ci6 i responsabilitat de la gesti6 d’aquests serveis.

En la mesura que es reconeix I’alumnat com a sub-
jecte actiu en tots i cada un d’aquests ambits descrits,
s’aposta fermament per la seva representacio i partici-
pacio a la universitat. Les dades de les darreres elec-
cions al Rectorat de la UAB (2012) posen de manifest la
necessitat d’accions en aquesta direcci6: la participacio
de I'alumnat va ser de 1'11% en la primera volta i del
15% en la segona. l'aposta ferma per la representaci
i participacio, considerada un indicador de qualitat de-
mocratica, s’entén com un procés de capacitacio dels
estudiants per exercir una ciutadania activa tant en el
pas per la universitat com en el seu futur.

En relacié al futur de I’alumnat, un aspecte central
en clau professional és el desenvolupament de la seva
ocupabilitat. Malgrat la dificultat per definir aquest con-
cepte, s’introdueix per fer referencia a com la universi-
tat prepara l'alumnat per a I’adquisicié de competen-
cies i habilitats que li permetin buscar, trobar, accedir i
mantenir una ocupacié relacionada amb els seus estu-
dis. En aquest sentit, també s’aposta perque des de les
institucions universitaries s’assumeixi de manera activa
I'objectiu de 'ocupabilitat. Aixi mateix, s’assumeix el
compromis d’impulsar la participacié estudiantil com
un factor que permet afavorir el desenvolupament de
competencies participatives i socials també valorades
des de la logica de I'ocupabilitat.

La consideraci6 de I’'alumnat com a subjecte actiu
dins la universitat i de la universitat com a subjecte ac-
tiu en l'ocupabilitat és el punt de partida per definir la
politica academica en relacioé a totes dues questions. En
els propers anys, la politica destinada a I’alumnat anira
orientada a garantir I'accés i la qualitat de la forma-
cié universitaria, assegurar la seva representacio i par-
ticipacio activa en els organs de govern, promoure la
participacio de tots els col-lectius en la dinamica so-
ciocultural i vetllar pel bon s i millora de tots els ser-
veis. Per aix0, es considera prioritari potenciar els canals
de comunicacio entre tots els membres de la comunitat
academica promovent el seu paper actiu i I'enriquiment
que suposa el pas per la universitat: un enriquiment que,
com s’ha dit, es planteja en termes de ciutadania activa
i ocupabilitat. Per aquesta rad, I'horitz6 del programa
de govern és que les diverses formes de participacio es-
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tudiantil (politica, social, cultural...) tinguin un impacte
en la governanga de la universitat per a la millora de la
qualitat democratica. A partir d’aquest horitzo, es defi-
neixen tres eixos d’actuacio:

P Accessibilitat: garantir la igualtat d’oportunitats efec-
tiva entre I’alumnat per accedir als estudis, el coneixe-
ment, la informaci6 i els serveis. La garantia de |’acces-
sibilitat a la universitat i tot el que ofereix és un element
fonamental del programa que es presenta, aixi com una
estrategia clau per poder potenciar la participacié es-
tudiantil. L'accés als estudis és el primer pas, pero és
igualment important garantir que el coneixement i la
informacié que es genera dins del campus arriba a tot
I"alumnat. De la mateixa manera, I’oferta dels diferents
serveis i instal-lacions requereix una gestio a I’abast de
tothom.

» Governanca: promoure la participacio en tots els or-
gans de govern, |'avaluacioé de I'activitat docent i la di-
namitzacié en l’activitat social i cultural per impulsar,
potenciar i enfortir I'alumnat com a subjecte actiu dins
de la universitat. Aquesta governanca s’haura d’exercir
juntament amb els sectors de la universitat (professors i
personal de I’administraci6 i serveis), sota el principi de
coresponsabilitat entre tots els universitaris i respectant
els drets i llibertats de les persones i tenint present que la
universitat publica és un bé comu de tots els que l'inte-
gren. En aquest sentit, es considera important el foment
de I"associacionisme, el voluntariat o la gesti6 de serveis
més enlla de les aules, perod dins de les facultats i en el
conjunt del campus.

» Recorregut: considerar que tot Iitinerari de I‘alumnat
des que tria la UAB i es matricula per primera vegada
fins que en surt és central per al disseny de la politi-
ca academica. Per aix0, cal impulsar mesures perque
I’alumnat participi i sigui beneficiari de la qualitat do-
cent. L'orientaci6 dels estudiants a la UAB ha d’integrar
tota I'activitat academica i professionalitzadora encami-
nada a potenciar el desenvolupament de competencies
per a la ciutadania activa i per a |’'accés i manteniment
d’una ocupacié relacionada amb els seus estudis.

Accessibilitat

€ Reforcar la politica de beques com una qiestié
prioritaria en el programa de treball amb els estudiants.



Crear un Observatori de Beques i Ajuts en que els estu-
diants tinguin un paper actiu.

@  Potenciar el programa Finestreta amb |’objectiu
compartit d’evitar I'abandé dels estudis universitaris per
falta de recursos economics sobrevinguts.

@ Donar suport el servei PIUNE per seguir treballant
per garantir I’accés als estudis superiors amb igualtat
d’oportunitats de qualsevol persona amb independén-
cia de la seva discapacitat. Potenciar els programes que
ofereixen el maxim d’autonomia per seguir la vida aca-
demica i social a la UAB.

€ Garantir el desenvolupament del Pla d’Accié Tuto-
rial a totes les facultats, vetllant perqueé sigui conegut i
arribi a tot I'alumnat.

€ Garantir que la informacié dels recursos i serveis
que ofereix la universitat arriba a tots els col-lectius que
formen part de I’alumnat.

@ Regular l'accés i la gesti6 dels serveis d’allotjament
i altres que assegurin |'optimitzacio de les condicions de
vida dels estudiants i diversificar les formules de beques
per a I'alumnat que s’ha de desplagar per raé d’estudis.

Governanca

@ Desenvolupar accions especifiques per incremen-
tar el coneixement dels organs de govern, la seva trans-
paréncia i la importancia de I'alumnat com a part impli-
cada.

€ Fomentar la representaci6 i participacio activa de
I’alumnat en tots els organs de govern de les facultats i
la universitat.

@  Establir trobades i canals de comunicacié regulars
de I'alumnat amb I'equip de govern amb coordinacié
amb el Vicerectorat de Comunicacié i Promocié, més
enlla dels que ja estan establerts en els estatuts de la
UAB i que son utilitzats de forma regular en el govern
de la universitat.

€ Impulsar espais de protagonisme compartit per po-
tenciar la vida social, academica i cultural de la UAB
amb I"Edifici d’Estudiants com a punt neuralgic.

@ Incrementar la participacié en lavaluacié de I'ac-
tuacié docent al grau i al postgrau, connectant amb més
claredat I’avaluaci6 i les accions de millora que se n"han
de derivar amb col-laboracié amb el Vicerectorat de Pro-
gramaci6 Academica.
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Recorregut

@ Estudiar formes de simplificacié i optimitzaci6 dels
recorreguts administratius amb col-laboracié amb els es-
tudiants de grau i postgrau per facilitar gestions acade-
miques.

@ Crear una Comissié Mixta per elaborar un Pla Ge-
neral d’Ocupabilitat per a I'lalumnat de la UAB que es
pugui concretar amb plans especifics segons les neces-
sitats i particularitats dels diferents estudis i facultats.
@  Potenciar i, en la mesura que sigui necessari, re-
forcar tots els serveis i programes de Treball Campus
orientats a I'ocupabilitat de I’alumnat.

€ Oferir un recorregut acadéemic amb garanties de
seguretat per a tot I’alumnat, reconeixent la seva diversi-
tat i lluitant contra les desigualtats.

@ Promocionar ajudes per als programes d’intercanvi
internacional perqueé els factors economics no siguin un
obstacle per a la mobilitat, amb col-laboracié amb el
Vicerectorat de Programaci6 Academica i el Vicerectorat
de Relacions Internacionals.



