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Diploma de Especializaciéon en Cultura de Paz
2023/2024
(cédigo de estudio 1807/25)

PLAN DOCENTE

El Diploma de Especializacion en Cultura de Paz tiene como principal objetivo aportar
conocimientos tedricos y practicos en los dmbitos de la educacién para la paz, la cultura de paz,
la transformacidon de los conflictos, el analisis de los conflictos armados y los procesos de paz,
asi como la construccién de la paz en diferentes ambitos.

En este dossier encontraréis toda la informacién necesaria para el buen desarrollo del curso

académico: objetivos de aprendizaje, metodologia y organizacidn general, evaluacién,
programa, practicas, bibliografia y otras informaciones de interés.

1. Objetivos de aprendizaje:

Objetivos referidos al aprendizaje de conocimientos:

- Conocer el concepto de paz positiva y la perspectiva positiva del conflicto.

- Reconocer las multiples dimensiones de la violencia.

- Reflexionar criticamente sobre diferentes teorias del andlisis de conflictos armados y de la
construccion de paz.

- Obtener claves para la comprension de los conflictos armados actuales.

- Conocer distintas formas de construccidn de paz: movimiento por la paz, gestion de crisis
humanitarias, rehabilitacidén posbélica, justicia transicional, reconciliacién.

- Mapear los principales actores internacionales implicados en la construccién de paz y
conocer sus roles.

Objetivos referidos al aprendizaje de habilidades o procedimientos:

- Practicar habilidades de provencion: refuerzo del autoconocimiento, de la autoestima y la
estima hacia el otro, de la autoconfianza y la confianza hacia el otro; despliegue de
habilidades de comunicacién, de toma de decisiones efectivas y democraticas, y de
cooperacion.

- Negociar conflictos: capacidad de empatia, andlisis de las posturas y las necesidades propias
y ajenas, formulacidn de propuestas creativas para la transformacién de un conflicto.

- Reconocer las especificidades de género en las diferentes formas de violencia.

- Conocery aplicar los procedimientos de la investigacidn para la paz: analizar criticamente,
aplicar una perspectiva compleja que tenga en cuenta una multiplicidad de factores,
desarrollar una mirada propositiva.

- Aplicar herramientas de construccidn de paz: instrumentos de analisis de conflictos,
modelos tedricos de construccidn de paz, herramientas de sensibilidad al conflicto.
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Objetivos referidos al aprendizaje de actitudes, valores y normas de comportamiento:

- Tener una actitud personal coherente con la educaciéon para la paz: (auto)estima,
(auto)confianza, empatia, escucha, cooperacion, etc.

- Desarrollar una capacidad critica y con un pensamiento complejo, capaz de analizar una
cuestién desde diferentes perspectivas y puntos de vista.

- Adquirir herramientas para actuar de manera noviolenta en diferentes ambitos de la vida.

- Desarrollar una capacidad propositiva que visualice cambios hacia una sociedad mas
pacifica.

- Adquirir habilidades y competencias para transformar el entorno y construir una cultura de
paz desde el ambito profesional y/o a través de otras vias de implicacion en la comunidad
o la sociedad.

Programa

El programa del Postgrado en Cultura de Paz se estructura en tres mddulos:

MODULO 1:
Fundamentos basicos de la educacion y la investigacion para la paz
20 sesiones, 9 créditos ECTS

El mddulo abarca los fundamentos basicos para aproximarnos a la educacion y la investigacion
para la paz, abarcando tres grandes dimensiones. Se inicia con un bloque de educacidn para la
paz donde, a través de una metodologia participativa, se practican las principales habilidades
necesarias para transformar conflictos (tanto personales, como grupales, sociales, y, en algunos
aspectos, también en los internacionales) y promover cultura de paz desde el arte, el deporte o
el teatro. El segundo un bloque tiene un énfasis mas tedrico y en él se analizan las aportaciones
mas relevantes de la investigacion para la paz, la transformacién de conflictos y la accidon
noviolenta. Finalmente, en un tercer bloque se abordan algunas herramientas para trabajar en
contexto de conflicto armados, focalizadas en la formulacién de proyectos con mirada de
sensibilizacidn al conflicto y el enfoque del Do not Harm.

MODULO 2:
Andlisis de los conflictos armados y otras violencias
20 sesiones, 9 créditos ECTS

Estructurado en dos grandes bloques, este mddulo analiza diferentes Estructurado en dos
grandes bloques, este mddulo analiza diferentes facetas de la violencia. En primer lugar, hace
un analisis de diferentes formas de violencia estructural (econémica, sobre el medio ambiente,
el patriarcado, el racismo y la violencia de género) y de violencia cultural (el papel de los medios
de comunicacion y el periodismo de paz). El segundo bloque se centra en la violencia directa
armada y para ello presenta andlisis regionales de los conflictos armados actuales, ademas de
estudios de casos de conflictos armados e impactos de la violencia en las sociedades
(desplazamiento forzado, papel de las ONG, etc.).
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En el mdédulo se abordan diferentes formas de transformar un contexto armado, estructurada
en dos bloques. En el primero se aportan reflexiones sobre los principales debates y retos de la
construcciéon de paz, y el papel que diferentes actores pueden adoptar para contribuir a la paz
(ONU, actores de la sociedad civil). El segundo bloque aborda una visién mds enfocada a las
victimas de los conflictos armados, analizando como los derechos humanos, el derecho
internacional humanitario o la justicia pueden proteger a las personas. En este contexto, la
reflexion también se orienta a los principales retos asociados al impacto psicosocial de la
violencia y los procesos de memoria y reconciliacion.

2. Metodologia y organizacion general

El Diploma de Especializaciéon en Cultura de Paz utiliza diversas metodologias de aprendizaje
para desarrollar diferentes competencias del alumnado (tedricas y practicas). De acuerdo con la
normativa europea recogida en el Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), la metodologia
educativa del curso incluye actividades docentes y trabajo auténomo. En total, la diplomatura
contempla 30 créditos (European Credit Transfer System o ECTS), equivalentes a 240 horas
lectivas, 75 horas de trabajo de final de curso y 435 horas de trabajo individual,
aproximadamente.

= Actividades docentes: Las actividades docentes en las sesiones presenciales combinan
metodologias relacionadas con la dimensidn cognitiva (actividades de debate y
argumentacion, ejercicios de andlisis critico de la realidad, etc.), con metodologias
relacionadas con la dimension afectiva (dinamicas de grupo, juegos de simulacion). De
esta manera la propuesta formativa se adapta a diferentes perfiles y, a la vez, potencia
estas diferentes competencias complementarias en el alumnado.

= Trabajo autéonomo: El alumnado debe complementar las sesiones presenciales con
lecturas de textos de referencia y a través de un trabajo en cada uno de los tres mddulos
en que estad organizada la diplomatura. Asimismo, al término del curso se deberd
presentar un trabajo final. Igual que en las actividades docentes, los trabajos estan
definidos para poner en practica diferentes habilidades del alumnado vy, en
consecuencia, se ofrecen distintas alternativas para la evaluacién (Mas informacién en
apartado 4)

Por parte del equipo de la Escola de Cultura de Pau, tendréis los siguientes apoyos:

= Tutoria general del curso: lvan Navarro Milidan (ivan.navarro@uab.cat), Josep Maria
Royo (josepmaria.royo@uab.cat) y Marina Caireta (marina.caireta@uab.cat), Escola de
Cultura de Pau. Las tutorias presenciales se realizaran los martes y jueves entre las 15h
a 15h45, previa concertacion de cita via email.

= Tutorias del trabajo final: Para la orientacion en el planteamiento del trabajo final se
asignara un tutor o tutora del equipo de la Escola de Cultura de Pau en funcién del tema
elegido. (Mas informacién en apartado 4)

Las sesiones de la diplomatura estan previstas para desarrollarse en dos espacios diferentes
debido a la naturaleza de algunas sesiones que requieren de aulas diferentes. En el calendario


mailto:ivan.navarro@uab.cat
mailto:josepmaria.royo@uab.cat
mailto:marina.caireta@uab.cat

AN\~

€CP escolade
cultura de pau

de la asignatura se establecera las aulas correspondientes. Las sedes se confirmardn en el mes
de octubre y dependeran del nimero final de alumnas/os matriculados.

La diplomatura cuenta con un Aula Virtual Moodle para facilitar el seguimiento del curso, en
donde podéis acceder a toda la informacion relativa al Postgrado: plan docente, guia
asignaturas, contenido especifico de cada mdédulo en donde se ird subiendo la informacién y
documentacion relativa a cada sesion (contenidos, lecturas, recursos adicionales), calendario
del curso, etc. También incorpora el espacio para la subida de los trabajos de médulos. El aula
virtual es un recurso de uso obligatorio para el alumnado.

El titulo del aula virtual es el siguiente: Postgrado en Cultura de Paz de la Escola de Cultura de
Pau Ed.2023-24 [XXXX]. Para acceder lo podéis hacer con las claves que os ha facilitado la
universidad (NIU y Contrasefia) en este enlace: https://cv.uab.cat/protected/index.jsp

3. Planificacidon de las sesiones

Las sesiones estan planificadas desde el 10 de octubre de 2023 al 04 de junio de 2024, los martes
y jueves de 16:00 a 20:00h, aunque de forma excepcional alguna sesion se puede calendarizar
en otro dia, principalmente el miércoles. A continuacidn os facilitamos el calendario provisional
del curso. Es posible que se vea modificado a lo largo del curso por imprevistos en las agendas
del profesorado. Los eventuales cambios en el calendario de sesiones seran informados con la
mayor antelacion posible.

BORRADOR. PROGRAMA PROVISIONAL
Calendario de sesiones y profesorado de la Diplomatura de Posgrado en Cultura
de Paz, 2023-2024

Médulo 1. FUNDAMENTOS DE LA EDUCACION Y LA INVESTIGACION PARA LA

PAZ

Presentacion de la Diplomatura Ivan Navarro 10/10/
Introduccion Provencion Josep Maria Royo 2023

Marina Caireta

Educacion para la paz
Educacion para la paz y para la transformacion del conflicto
Introduccién de conceptos 4
o La perspectiva positiva del conflicto Marina Caireta sesiones)
® Actitudes ante el conflicto: posibles 17/10
formas de responder 19/10
o La provencion: habilidades y 24/10
herramientas para abordar el conflicto de 26/10
forma constructiva
Polarizacion - didlogos controvertidos Cécile Barbeito 31/10
o El analisis de conflictos: componentes 4
y herramientas Marina Caireta sesiones)
o La mediacion y las practicas 2/
restaurativas 7/11
9/11
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14/11
Aplicaciones practicas de la transformacion de conflictos
El teatro como método de intervencion social | Carles Vidal 16/11
Mediacién comunitaria y justicia restaurativa | Oscar Negredo 21/11
en ambito comunitario
Educacion para la paz desde el deporte Andrés Barrientos 23/11
Teoria y practica para la paz
Introduccidn a la Investigacion y Estudios Sonia Paris 28/11
para la Paz. Filosofia para hacer las paces (virtual)
Historia y Formacion en estrategia noviolenta | Nacho Garcia 30/11
Desarme y desmilitarizacion: movilizacion y Jordi Armadans 5/12
campanas de la sociedad civil
Practica de la accion noviolenta Carlos Barranco 12/12
Gestién de proyectos y cooperacion en Cécile Barbeito 14/12
contexto de conflicto armado: Sensibilidad al | Ivan Navarro 19/12
conflicto — Do No Harm
Sesién de experiencias personales y ECP 21/12
evaluacion participativa *
PLAZO LIMITE ENTREGA TRABAJO MODULO | 15/01/
2024

Médulo 2. ANALISIS DE LOS CONFLICTOS ARMADOS Y OTRAS VIOLENCIAS

Violencias Estructurales

La violencia estructural del sistema Xavi Casanovas 09/01/
econdémico 2024
Violencia ecoldgica y alternativas desde el Yayo Herrero 11/01
ecofeminismo
Recursos naturales, multinacionales y Monica Vargas 16/01
derechos humanos
La violencia patriarcal Sonia Herrera 18/01
La violencia de género Lorena Garrido 23/01
Racismo Ainhoa Nadia Douhaibi 25/01
Violencia contra la infancia Maria Truho 30/01
El papel de los medios en la violencia y la paz: | Xavier Giro 01/02
periodismo de paz

Analisis de conflictos armados
Nuevo orden internacional Mariano Aguirre 06/02

(2h virtual)

Introduccién al analisis de los conflictos. Ivan Navarro 08/02
Tendencias de la conflictividad internacional
Los conflictos armados en Asia Jordi Urgell 13/02
Los conflictos armados en Europa Ana Villellas 15/02
Los conflictos armados en Africa Josep Maria Royo 20/02
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Los conflictos armados en el Norte de Africa | Pamela Urrutia 22/02

y Oriente Medio

La violencia en América Latina Jordi Urgell 27/02

Dimensién de género en los conflictos Maria Villellas 29/02

armados y la construccion de paz

Actuacion e impacto de los actores Alejandro Pozo 05/03

humanitarios en los conflictos armados

Desplazamiento forzado en el mundo Gemma Pinyol 07/03

Colombia: Yezid Arteta 12/03

Experiencias de la guerra Helga Flamtermesky

Experiencias de la paz

Palestina Itxaso Dominguez 14/03
Pamela Urrutia

Médulo 3. CONSTRUCCION DE PAZ

Introduccion a la construccion de paz

Marcos de actuacion de la construccion de paz

La construccion de paz: definiciones, Rafael Grasa 19/03
contenidos y conceptos
Perspectivas criticas sobre la construccion de | Oscar Mateos 21/03
paz.
SEMANA SANTA

PLAZO LIMITE ENTREGA TRABAJO MODULO Il 31/03
> PLAZO LIMITE ENTREGA DE PROPUESTA DE TRABAJO FINAL
La evolucion de la agenda internacional de Itziar Ruiz Gimenez 01/04
construccion de paz. El papel de Naciones (lunes)
Unidas en la construccion de paz. 02/04

(martes)

Los procesos de paz en la actualidad Jordi Urgell 09/04
Presentacion y defensa trabajo colectivo ECP 11/04
modulo 1l
Juego de simulacion sobre analisis y Josep Maria Royo
resolucion de conflictos: La construccion de 16/04
paz en Kananga
Diplomacias de paz (actores) Mabel Bustelo 18/04
El papel de la sociedad civil en la construccion de la paz
La sociedad civil y la construccion de paz Kristian Herbolzheimer 25/04
Iniciativas de construccién de paz en el Pais Paul Rios 30/04
Vasco
Reflexiones de la teoria de construccion de John Paul Lederach 02/05
paz desde la practica.

Derechos humanos
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El sistema internacional de derechos David Bondia 07/05
humanos
Introduccién al Derecho Internacional Elisenda Calvet 09/05
Humanitario
La justicia transicional Rosana Alija 14/05
Memoria y Reconciliacion
Impacto psicosocial de las guerras Carlos Martin Beristain 16/05
La reconciliacion
Transicion, impunidad, reconstruccion de la Andreu Mayayo 21/05
memoria histdrica en Espaia y Catalunya
La historia y memoria colectiva Neus Andreu 23/05
Memoria y transformacién del dolor Neus Bartroli 28/05
Experiencias de construccion de paz: didlogo | Activistas y 30/05
con constructores de paz practitioners
PLAZO LIMITE ENTREGA TRABAJO MODULO || 03/06
Evaluacién final y cierre Josep Maria Royo 04/06
Marina Caireta
Ivan Navarro
> PLAZO LIMITE ENTREGA TRABAJO FINAL 28/06/24

4. Evaluacion de los aprendizajes

La Universidad Auténoma de Barcelona (UAB) concede un diploma de postgrado con la
nota obtenida.
Para obtener el diploma que concede la UAB es imprescindible:

Asistir y participar en un minimo del 80% de las sesiones y rellenar el formulario
de valoracién de las sesiones.

Obtener la calificacién de minimo 5/10 en cada uno de los trabajos de médulo.
Para alcanzar la suficiencia, los trabajos deben reflejar las lecturas efectuadas y
la adquisicién de conocimientos/competencias relacionadas con los temas
tratados en los diferentes médulos.

Realizar un trabajo final, de forma individual o por grupos de un maximo de tres
personas. Los temas se acordaran entre cada persona o grupo y el/la tutor/a
que se le asignara para el trabajo en funcién del ambito de interés. Obtener una
calificacion minima de 5/10 en el trabajo final.

La nota final de la diplomatura se calculara teniendo en cuenta las notas de los trabajos
de médulo (60% del valor de la nota final, 20% por trabajo) y la evaluacion del trabajo

final (40%).

4.1. Evaluacion de los médulos

En cada bloque tematico, cada alumna y alumno debe profundizar los temas tratados en las
sesiones presenciales mediante las lecturas recomendadas u otras, asi como entregar uno de
los ejercicios propuestos. Los trabajos permitiran al alumnado realizar un anlisis critico sobre
algunos de los conceptos introducidos en las diferentes sesiones del curso, relacionandolos con
las lecturas.
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MODULO 1. EDUCACION PARA LA PAZ.
El trabajo serd individual. A elegir entre una de las siguientes opciones:
= Diario introspectivo: Reflexionar criticamente y en primera persona sobre cdmo aplicar

los contenidos tratados en el médulo a uno/a misma/o, tanto en su vida personal como
profesional.

= Reflexidn desde el arte: Indagar sobre cémo el alumno/a puede trasladar los contenidos
del médulo a su propia vida y contexto a través de una propuesta artistica. Se debe
presentar la propuesta artistica y una justificacion de esta.

Extensién entre 2.000 y 4.000 palabras

Los trabajos se deben de colgar en el espacio correspondiente del Aula Virtual, sefialando en el
titulo del documento: nombre_apellido_trabajoModulol

Fecha limite de entrega: 15 de enero de 2024

MODULO 2. ANALISIS DE CONFLICTOS ARMADOS.
El trabajo serd colectivo y girara en torno a un:

= Analisis de un conflicto armado: Cada grupo, conformado por entre 2-3 personas, elegira
un conflicto armado o un conflicto no resuelto de un contexto y lo analizard de acuerdo
con algunas de las pautas proporcionadas por el profesorado, incluyendo la perspectiva
de género. El trabajo serd posteriormente defendido por cada grupo en una sesion ad
hoc por determinar la fecha.

Las pautas para la realizacién del trabajo se facilitaran al inicio del médulo Il. La evaluacién del
trabajo sera doble: por un lado se considerara el trabajo escrito (60%) y por otro la presentacion
y defensa colectiva en clase (40%). La valoracion del trabajo sera colectiva, si bien cada alumno/a
tendra una calificacion individual que tendrd en consideracién su desempeiio en el grupo.

Extensién entre 6.000 y 9.000 palabras

Los trabajos se deben de colgar en el espacio correspondiente del Aula Virtual, sefialando en el
titulo del documento: nombre del grupo_trabajoModuloll

Fecha limite de entrega: 31 de marzo de 2024

MODULO 3. CONSTRUCCION DE PAZ.
En el presente mdédulo el/la alumno/a tendré que realizar:

® Ensayo individual. Sociedad civil, procesos de paz y construccidn de paz. El alumnado
tendra que desarrollar un ensayo/comentario sobre una(s) lectura(s) propuestas por la
Diplomatura. El objetivo es reflexionar sobre el papel de la sociedad civil en procesos de
paz y en la construccion de la paz en contextos de crisis sociopolitica y/o de conflicto
armado, desde una perspectiva de inclusividad y sostenibilidad. Las pautas para la
realizacion del trabajo se facilitaran al inicio del médulo 111.

Extensién entre 4.000 y 5.000 palabras
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Los trabajos se deben de colgar en el espacio correspondiente del Aula Virtual, sefialando en el
titulo del documento: nombre_apellido_trabajoModulolll
Fecha limite de entrega: 3 de junio de 2024

4.2. Trabajo final

El tema del trabajo final debera ajustarse a los contenidos del Diploma de Especializacion en
Cultura de Paz y a los intereses y las motivaciones de cada persona o equipo (maximo tres
alumnos/as). El alumno/ alumna deberd comunicar al equipo coordinador/a de la diplomatura
el tema seleccionado y presentar una propuesta por escrito antes del 31 de marzo de 2024, con
el fin de que le sea asignado/a un tutor o tutora que acompafie el proceso de definicién del
trabajo final. No se designara tutoria a quien no presente propuesta de trabajo en el calendario
establecido.

La propuesta debe incluir tres elementos: 1) titulo tentativo, 2) justificacion del tema escogido
y 3) indice preliminar.

El trabajo final debe tener una extensidn de entre 5.000 y 8.000 palabras.

La evaluacion se llevara a cabo de acuerdo con los criterios detallados en el apartado 3.3.

Fecha limite de entrega del trabajo final: 28 de junio de 2024 antes de las 23:59 horas
Los trabajos se deben de colgar en el espacio correspondiente del Aula Virtual, sefialando en el
titulo del documento: nombre_apellido_trabajoFinal

4.3. Criterios de valoracion de los trabajos por médulo y el trabajo final

Los trabajos seran considerados de acuerdo con los siguientes criterios de valoracion:

= Laidoneidad y originalidad del tema elegido.

* La capacidad de relacionar las reflexiones con contenidos de la Diplomatura, con las
lecturas realizadas y con otras disciplinas, de responder a las preguntas formuladas, la
pertinencia en el uso de conceptos, el grado de justificaciéon de las afirmaciones y la
capacidad de andlisis critica.

= Elenfoque de investigacion para la paz (que se posicione frente a los diferentes tipos de
violencia, que plasme la complejidad y la interrelacion de factores, que evite el
maniqueismo, que sea propositivo, etc.)

* La claridad de la estructura (introduccién que contextualiza el debate/tema y las
preguntas a las que se dara respuesta, desarrollo y conclusiones); el cuidado de la
gramdtica y la ortografia; y el cuidado de la presentacion y aspectos formales,
incluyendo el adecuado uso de citas y bibliografia.

IMPORTANTE: Los trabajos deben ser originales. Deben citar adecuadamente todas las fuentes
bibliograficas utilizadas. En caso de detectarse plagio, autoplagio o uso de mala praxis académica
(incluido el uso de tecnologia de Inteligencia Artificial), el trabajo quedard automaticamente
suspendido. La UAB dispone de mecanismos y herramientas eficientes de deteccidn de plagioy
de copia entre estudiantes. La posibilidad de calificar una conducta como copia/plagio vy la
eventual imposicion de una amonestacidn académica y/o sancidn disciplinaria puede producirse
en cualquier momento del curso, aunque ya hayan estado evaluadas y/o esté puesta la nota
final.
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Se recomienda consultar los siguientes recursos sobre elaboracién de trabajos académicos y
citacién bibliografica:

= Sobre citaciones, bibliografia y plagio (UAB)

= ¢Como elaborar el TFG o TFM? (UAB)

= Tutorial para la citacién de referencias bibliograficas (CRUE)

= Guia sobre cémo citar y cdmo evitar el plagio, Facultad de Sociologia y Ciencias Politicas
(UAB)

* Guia para el uso no sexista del lenguaje (UAB)

Penalizacidn: El retraso en la entrega de los trabajos se penalizara con una reduccién del 10%
de la nota.

4.4. Valoracidn de las sesiones

Como parte de la evaluacion de aprendizajes, y de acuerdo con la normativa universitaria, se
generara un cuestionario online de evaluacién de las sesiones. Se espera del alumnado que
responda a estos cuestionarios como forma de profundizacidn de los aprendizajes, apropiacion
de contenidos ademas de contribuir a la evaluacién de la calidad del curso.

5. Tramitacion del titulo

Para obtener el titulo de la Diplomatura de Posgrado en Cultura de Paz es necesario:
= Tener aprobado el estudio con el acta de calificaciones cerrada.
= Haber abonado la totalidad del importe de la matricula.
= Haber entregado toda la documentacién de matricula requerida.

El titulo NO se gestiona a través de la Escola de Cultura de Pau, sino que se tramita
directamente a través de la Escola de Posgrau de la Universidad Auténoma de Barcelona. En la
web de la Escola de Posgrado se detalla toda la informacién sobre las gestiones a realizar y las
tasas vigentes. Recomendamos a aquellos alumnos y alumnas extranjeros que después del
Posgrado retornen a sus paises, que realicen previamente los tramites del titulo para facilitar las
gestiones del mismo.

6. Bibliografia y recursos

En el aula virtual se colgaran las lecturas recomendadas para cada una de las sesiones asi como
material suplementario. El alumnado también tiene un resumen de cada una de las sesiones y
las lecturas recomendadas en el documento: Guia de asignaturas

A continuacidn se presenta un listado de referencias bibliograficas

Moddulo I. Fundamentos de la educacidn y la investigacidn para la paz

Investigacion para la paz

= Martinez Guzman, Vicent (2008). E/ papel de la sociedad civil en la construccion de la
paz. Icaria editorial.


https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/citaciones-y-bibliografia-1345733232823.html
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/apoyo-a-los-trabajos-academicos/-como-elaborar-el-tfg-o-tfm-1345811286551.html
http://www.crue.org/tutorial_referencias/
https://www.uab.cat/doc/GuiaCitesiPlagiEstudiants
https://www.uab.cat/Document/177/832/Annex3_LlenguatgeCASTweb.pdf
https://www.uab.cat/web/estudiar/masters-y-postgrados/masters-y-postgrados-propios/titulos-1345673085236.html
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http://www.ceipaz.org/images/contenido/1.%20Estudio%20Introductorio-
Vicent%20Martinez.pdf
= (2005). Podemos hacer las paces. Bilbao, Desclée de Brower.
* (1995). Teoria de la paz, Valencia.
= Comins Mingol, Irene (2018) “Retos epistemoldgico-normativos de la investigacion
para la paz”, Revista de Paz y Conflictos, Vol.11, N2 2, pp. 143-160.
* Galtung, Johan (2003). Paz por medios pacificos. Gernika: Bakeaz/Gernika Gogoratuz.
* Lederach, John Paul (2000). El abecé de la paz y los conflictos. Educar para la
paz. Madrid: Los libros de la Catarata.

Educacion para la paz

= Barbeito, Cécile (2017) 122 acciones fdciles (y dificiles) para la paz. Madrid: La Catarata
.Col Edupaz, n2 33

= Barbeito, Cécile; Caireta, Marina (2008). Juegos de paz. Caja de herramientas para
educar hacia una cultura de paz. Madrid: Los libros de la Catarata.

= Barbero, Alicia y otros (2005) (Desconstruir) la imagen del enemigo. Escola de Cultura
de Pau. http://escolapau.uab.cat/img/programas/educacion/publicacion013e.pdf

= Caireta, Marina (2013) Educacid per la pau i la convivencia en el marc escolar. Una
mirada des de la formacio de professorat. Escola de cultura de Pau. (en catalan e
inglés)
http://escolapau.uab.cat/img/programas/educacion/DocumentEvensDefinitiuCatala.p
df

= Caireta, Marina (2002) La expresion, el teatro y la educacion para la paz.

Complicidades y posibilidades. Escola de Cultura de Pau.
http://escolapau.uab.cat/img/programas/educacion/publicacion008e.pdf
= Cascon, Paco; y Martin, Carlos (1998). La alternativa del juego I. Juegos y dindmicas de

educacion para la paz. Madrid: Los libros de la Catarata.
= Cascon, Paco (2001) Educar en y para el conflicto.
UNESCO http://escolapau.uab.cat/img/programas/educacion/publicacion005e.pdf
= Castaiiar, Jesus (2017). Las dindmicas de la Resistencia Civil. Un modelo para el estudio

histdrico y estratégico de los movimientos noviolentos. Cdceres: Ediciones Revolussia

= Cornelius, Helena; Faire, Shoshana (2000). Tu ganas yo gano. Como resolver conflictos
creativamente. Madrid: Gaia Ediciones.
https://telemedicinadetampico.files.wordpress.com/2012/02/tu-ganas-yo-gano.pdf

= Fisher, Robert y Ury, William (2000). Obtenga el si. El arte de negociar sin
ceder. Madrid: Ed. gestion. http://www.uchile.cl/documentos/si-de-acuerdo-como-

negociar-sin-ceder-fisher-ury-y-patton-pdf 90753 1 5938.pdf

= Fisher, Simon y otros (2000) Trabajando con el conflicto. Habilidades y estrategias para
la
accion.Guatemala: CEPADE. http://www.bibliotecavirtual.info/recursos/Trabajando-

con-el-Conflicto.pdf

= Jares, Xuso (1999). Educacion para la paz. Su teoria y su prdctica. Madrid: Ed. Popular.
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http://escolapau.uab.cat/img/programas/educacion/DocumentEvensDefinitiuCatala.pdf
http://escolapau.uab.cat/img/programas/educacion/publicacion008e.pdf
http://escolapau.uab.cat/img/programas/educacion/publicacion005e.pdf
https://telemedicinadetampico.files.wordpress.com/2012/02/tu-ganas-yo-gano.pdf
http://www.uchile.cl/documentos/si-de-acuerdo-como-negociar-sin-ceder-fisher-ury-y-patton-pdf_90753_1_5938.pdf
http://www.uchile.cl/documentos/si-de-acuerdo-como-negociar-sin-ceder-fisher-ury-y-patton-pdf_90753_1_5938.pdf
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Mindell, Arnold (2004) Sentados en el fuego. Como transformar grandes grupos
mediante el conflicto y la diversidad. Barcelona: DDeXpresiones de democracia
profunda.

Negredo, Oscar (2018) “La mediacidon comunitaria como politica publica. La aplicacién
de L'Hospitalet”. En Marcelo Natd, A., Montejo Cunijellas, L., Negredo, O. Mediacion
Comunitaria: Recorridos, voces y sentires en tiempos de cambio. Buenos Aires: Editorial
Astrea y Fundacién Editorial notarial.

Nogueras, Ana; Guimeno, Robert. (2015) Tejiendo complicidades. Metodologias de
apoyo a la prevencion. Barcelona: Departament de Justicia. Generalitat de Catalunya.
http://justicia.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/publicacions

per temes/execucio _penal i justicia juvenil/teixint complicitats cast.pdf

Rosenberg, Marshall. (2016) Comunicacién no violenta, un lenguaje de vida. Madrid:
Acanto

Seminario de Educacién para la Paz (Asociacion Pro Derechos Humanos) (1999). La
alternativa del juego Il. Juegos y dindmicas en educacion para la paz. Madrid: Catarata.
War Resisters International (2009). Manual para campafias noviolentas. Londres: WRI.
https://www.nonviolence.wri-irg.org/es/recursos/2009/manual-para-campanas-
noviolentas?language=es

Modulo Il. Andlisis de los conflictos armados y otras violencias

Barudy, Jorge; Dantagnan, Maryorie (2005). Los buenos tratos a la infancia:
parentalidad, apego y resiliencia, Gedisa.

Beristain, Carlos Martin; Paez Rovira, Dario (2011). Superando la violencia colectiva y
construyendo cultura de paz. Fundamentos.

Cramer, Christopher (2006). Civil War is Not a Stupid Thing. Accounting for Violence in
Developing Countries. London: Hurst & Company.

Duffield, Mark (2004). Las nuevas guerras en el mundo global. La convergencia entre
desarrollo y seguridad. Madrid: Los Libros de la Catarata.

Durdan-Pich, Alfonso (2019) E/ oligarca camuflado. Barcelona: Navona Editorial.

Giro, Xavier (2003). “Los medios de comunicacion y la educacién para la paz”. En
Universitat Internacional de la Pau. XVl edicié. Sant Cugat del Vallés. Recull de
ponencies.

Herrero, Yayo (2018) “Sujetos arraigados en la tierra y los cuerpos. Hacia una
antropologia que reconozca los limites y la vulnerabilidad”. En Emilio Santiago Muifio,
Yayo Herrero, Jorge Reichmann. Petréleo, Barcelona, Arcadia, pp. 78-112.

Izquierdo, Maria Jesus (1998). El malestar en la desigualdad. Valencia: Ediciones
Catedra.

Kaldor, Mary (2001). Las nuevas guerras: la violencia organizada en la era global.
Barcelona: Tusquets.

Kalyvas, Sthatis N. (2006). The Logic of Violence in Civil War. New York: Cambridge
University Press.


http://justicia.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/publicacions_per_temes/execucio_penal_i_justicia_juvenil/teixint_complicitats_cast.pdf
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Leatherman, Janie L. (2013) Violencia sexual y conflictos armados. Barcelona: Institut
Catala Internacional per la Pau.

Martinez Alier, Joan (2004) El ecologismo de los pobres, conflictos ambientales y
lenguajes de valoracion. Barcelona: Editorial Icaria.

Oliveres, Arcadi (2012). Detengamos la crisis. Madrid: Fundacion Emmael Mounier.
(2012). jYa basta!. Barcelona. Cuadrilatero de Libros.

Vargas, Modnica y Molina, Patricia (Eds.) (2005) Geopolitica de los recursos naturales y
acuerdos comerciales en Sudamérica. La Paz: Fobomade.

Weinstein, Jeremy M. (2007). Inside Rebellion: The Politics of Insurgent Violence. New
York: Cambridge University Press.

Sensibilidad al conflicto

Anderson, Mary (1999). Do No Harm. How aid can support peace or war, L. Rienner
Publishers, Colorado.

Collaborative Learning projects (CDA) (2013). Reflecting on Peace Practice Project.
Boston: CDA. http://cdacollaborative.org/wordpress/wp-
content/uploads/2016/01/Reflecting-on-Peace-Practice-1-Participant-Training-

Manual.pdf

Lederach, Jean Paul (2007). Reflective Peacebuilding A planning, monitoring, and
learning toolkit. The John B. Froc Institute for International Peace Studies, Notre Dame.

Modulo lll. Construccion de paz

Beristain, Carlos Martin (2004). Reconstruir el tejido social: un enfoque critico de la
ayuda humanitaria. Barcelona: Icaria.

Darby, John y Mac Ginty, Roger (2000). The Management of Peace Processes.
Hampshire: Palgrave.

——— (2003). Contemporany Peacemaking. Conflict, Violence and Peace Processes.
New York: Palgrave Macmillan.

Fisas, Viceng (2010). jAlto el fuego! Manual de procesos de paz. Barcelona: Icaria.
Francis, Di Jhon (ed.) (2008). Peace & Conflict in Africa. London/New York: Zed Books.

Naciones Unidas (2012). Directrices de las Naciones Unidas para una mediacion eficaz.
http://peacemaker.un.org/mediationapp#MediationOverview

Pozo, Alejandro; Ortega, Pere. (2005). Noviolencia y transformacién social. Barcelona:
Icaria.

Ricigliano, Robert (ed.) (2005). Opciones de compromiso, Acercamientos con grupos
armados en procesos de paz. Conciliation Resources/Indepaz, Londres/Bogotsd,
http://www.c-r.org/spanish/documents/accord16esp.pdf

Rios, Paul; Espiau, Gorka (2011). Nuevas tendencias en la construccion de la paz. Otra
forma de innovacién social. Barcelona: ICIP, 2011/02.

Ruiz-Giménez, Itziar (2003). Las “buenas intenciones”: intervencion humanitaria en
Africa. Barcelona: Icaria Editorial.
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http://peacemaker.un.org/mediationapp#MediationOverview
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——— (2005). La Historia de la intervencion humanitaria: el imperialismo altruista.
Barcelona: Los libros de la Catarata.

Sharp, Gene (2011). De la dictadura a la democracia. Albert Einstein Institute.

Utopia Contagiosa (2003). Manual de Accidon Directa Noviolenta. Madrid: Distrieditora
antagonista.

Van Tongeren, Paul, Van de Veen, Hans, y Verhoeven, Juliette (eds) (2002). Searching
for peace in Europe and Eurasia: an overview of conflict prevention and peacebuilding
activites. Lynne Rienner.

Género y construccion de paz

Anderlini, Sanam N. (2007). Women building peace: What they do, why it matters.
Boulder, Colo.; London: Lynne Rienner Publishers.

——— (2000). Women at the Peace Table: Making a Difference, UNIFEM.
http://www.unifem.org/attachments/products/WomenAtPeaceTable.pdf

Cockburn, Cynthia. (2009). Mujeres ante la guerra. Desde donde estamos, Barcelona:
Icaria

Cohn, Carolyn (ed.) (2015) Las mujeres y las guerras : Barcelona : ICIP/ed. Bellaterra.
Coomaraswamy, Radhika (2015) Prevenir los conflictos, transformar la justicia,
garantizar la paz. Estudio mundial sobre la aplicacién de la resolucion 1325 del Consejo
de Seguridad de las Naciones Unidas. UN Women.
http://wps.unwomen.org/pdf/es/GlobalStudy ES Web.pdf

Magallén Portolés, Carmen (2007) Mujeres en pie de paz. Pensamiento y prdcticas,
Madrid: Siglo XXI.

Porter, Elisabeth (2012). Construir la paz: la experiencia y el papel de las mujeres en
perspectiva internacional. Barcelona: Institut Catala Internacional per la Pau.

Woolf, Virginia (1999). Tres Guineas, Femenino Lumen.

Derechos humanos y Derecho Internacional

Berraondo Lépez, Mikel (2005). Los Derechos Humanos en la Globalizacion. Instituto de
Derechos Humanos Pedro Arrupe.

Bouchet-Saulnier, Frangoise (2001). Diccionario Prdctico de Derecho Humanitario.
Peninsula/Atalaya.

Diemer, Alwin (1985). Los fundamentos filoséficos de los derechos humanos UNESCO.
Levin, Leah (1999). Derechos Humanos: preguntas y respuestas. Ediciones UNESCO.

Symonides, Janusz; Volodin, Vladimir (eds.). (2001). A Guide to human Rights
Institutions, Standards, Procedures Human Rights Monitor. International Service for
Human Rights (IHRS). http://unesdoc.unesco.org/images/0012/001233/123368E.pdf

Vidal, Santiago (2002), In-Justicia, Angle Editorial.

Villan Duran, Carlos (2006). Curso de Derecho Internacional de los derechos Humanos.
Editorial Trotta.

Webs de interés



http://www.unifem.org/attachments/products/WomenAtPeaceTable.pdf
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Modulo I. Fundamentos de la Educacidn y la investigacion para la paz

Programa de educacion para la paz de la Escola de Cultura de Pau:
https://escolapau.uab.cat/juegos-y-dinamicas/educacion-para-la-paz/

Banco de Recursos del Programa de educacidn para la paz de la ECP:
https://escolapau.uab.cat/juegos-y-dinamicas/

El reconocimiento. V. Martinez Guzman:
http://www.intermediacion.com/martinezguzman.htm

Berghof Handbook for Conflict Transformation: http://www.berghof-
handbook.net/all/

Conflict Transformation. JP Lederach:
http://www.beyondintractability.org/essay/transformation/

Madulo Il. Analisis de los conflictos armados y otras violencias

Programa sobre Conflictos Armados y Construccion de Paz de la Escola de Cultura de
Pau:

http://escolapau.uab.cat/index.php?option=com content&view=article&id=59&Itemi
d=58&lang=es

Armed Conflict Location & Event Data Project (ACLED): https://www.acleddata.com/

Uppsala Conflict Data Program (UCDP): https://ucdp.uu.se/

Centre Delas: http://www.centredelas.org/

José M2 Tortosa: http://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=104537

Moddulo lll. Construccion de paz

Programa sobre Conflictos Armados y Construccién de Paz de la Escola de Cultura de
Pau: http://escolapau.uab.cat

Coleccion Humanitarian Dialogue:
http://escolapau.uab.cat/index.php?option=com content&view=article&id=67&Itemi

d=80&lang=es

Peace Matrix Krock Institute: http://kroc.nd.edu/research/peace-processes

NOREF: http://www.peacebuilding.no/

Naciones Unidas. Paz y Seguridad: http://www.un.org/es/peace/

Observatorio de Justicia Transicional de I'Escola de Cultura de Pau:
http://escolapau.uab.cat

International Center for Transitional Justice: http://ictj.org/es

Peacewomen: http://www.peacewomen.org/

Peace Research Institute Oslo (PRIO): https://www.prio.org/

ilIMPORTANTE!
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* Recuerda que como alumno o alumna del Diploma de Especializacion en Cultura de Paz
tienes acceso al sistema de bibliotecas de la UAB.

= Para consultar libros especializados en paz, recomendamos la biblioteca del Institut
Catala Internacional per la Pau (ICIP). Calle Aragé 244-248, Barcelona.

7. Otras informaciones de interés

La Universidad Auténoma de Barcelona tiene algunos servicios de utilidad:

= Enlaweb dela UAB puedes informarte sobre el protocolo de actuacidn contra el acoso
sexual y el acoso por razon de sexo, de orientacion sexual, de identidad de género o de

expresion de género de la UAB. Es aplicable al alumnado de la UAB y a todo el personal
gue tenga o haya tenido una vinculacién laboral o estatutaria con la UAB. También lo es
para el personal trabajador de empresas externas contratadas por la UAB que preste
sus servicios a las dependencias de la Universidad, asi como para las personas que son
usuarias de los servicios proporcionados por la Universidad o ejecutan actividades. En
la ECP, Ana Villellas (ana.villellas@uab.cat) es la persona de referencia si tenéis cualquier
inquietud al respecto.

= Observatorio para la Igualdad de la UAB: Se dedica principalmente al andlisis de las
desigualdades en la educacién superar, desde una perspectiva interseccional. Sus
talleres, campafias y recursos pueden ser de utilidad para el alumnado de la
Diplomatura en Cultura de Paz.

* Guia del estudiante UAB: Contine toda la informacion de los servicios, estudios y
actividades que te ofrecemos en la UAB... pero super-resumida! Tanto que, en vez de
copiar toda la informaciéon a La guia, hemos puesto solo los enlaces para que la
encuentres en la web. La guia del estudiante es fruto del compromiso de la UAB para
acercarte de manera transparente y facil al catdlogo de todo lo que te ofrecemos en la
Universidad.

* La App de la UAB. La UAB estrena también una aplicacién mavil, la App UAB que, entre
otros servicios, ofrece la tarjeta universitaria inteligente (TUI), herramienta que te
identificard como miembro de la comunidad universitaria. La puedes descargar desde
las tiendas de aplicaciones mas populares. Mas informacion: App UAB, la Universitat en
el bolsillo

= Fundacién Autdnoma Solidaria: La FAS ofrece posibilidades de contribuir a sus tareas de
cooperacion, atencion a personas con discapacidad, tareas educativas con presos y
presas, acciones de sensibilizacidon en salud, etc. Para participar en sus programas de
voluntariado, buscar informacién en su web o contactar el 93.581.24.85.

* International Welcome Point: Servicio para dar la bienvenida a estudiantes recién
llegados. Con la copia de la matricula para la diplomatura se os entregara un lote de
bienvenida.

= Servicio de atencién psicoldgica: en alguna ocasion alumnado que ha padecido violencia
ha pedido algun tipo de apoyo psicolégico. La UAB ofrece este servicio gratuito al



https://www.uab.cat/web/servicio-de-bibliotecas-1345733231312.html
http://icip.gencat.cat/es/biblioteca/
http://icip.gencat.cat/es/biblioteca/
https://www.uab.cat/web/l-observatori/violencia-por-razon-de-genero-1345697312390.html
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https://www.uab.cat/web/l-observatori/violencia-por-razon-de-genero-1345697312390.html
https://www.uab.cat/web/l-observatori-per-a-la-igualtat-de-la-uab-1345681954963.html
https://estudis.uab.cat/doc/news/202309FE19GUIes-online.html
https://www.uab.cat/web/sala-de-prensa/detalle-noticia/app-uab-la-universidad-en-el-bolsillo-1345830290069.html?detid=1345893868142&utm_source=emailmarketing2023&utm_medium=email&utm_campaign=FutursUABers2324
https://www.uab.cat/web/sala-de-prensa/detalle-noticia/app-uab-la-universidad-en-el-bolsillo-1345830290069.html?detid=1345893868142&utm_source=emailmarketing2023&utm_medium=email&utm_campaign=FutursUABers2324
http://www.uab.es/fas/
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alumnado matriculado (asi como otro tipo de cobertura médica). Para solicitar el
servicio, llamar al: 93.581.29.80.

= Servei d’ocupacid de la UAB: La UAB ofrece un servicio de practicas remuneradas en
empresas (aunque no suelen estar relacionadas con el sector social).

= Si estds interesado/a en seguir estudiando en la UAB cuando finalice la Diplomatura,
puedes consultar el servicio de becas y ayudas de la Universidad.

= Para saber sobre accesibilidad en la UAB puedes consultar en la web sobre Movilidad y
Transportes de la universidad.
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http://www.uab.cat/web/inici-1248934939395.html
http://www.uab.cat/web/inici-1248934939395.html
http://www.uab.es/servlet/Satellite/estudiar/becas-de-estudio-1099409747725.html
https://www.uab.cat/web/inicio-1273127135815.html
https://www.uab.cat/web/inicio-1273127135815.html

