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Prerequisits

Aquesta assignatura no té prerequisits perd es recomana als estudiants que facin Us dels manuals d'introduccié
d'antropologia que tenen citats a la bibliografia.

Objectius

L’objectiu general de I'assignatura és oferir una primera aproximacio als conceptes basics de la disciplina i de la perspectiva
d’analisi antropologica, basada en I'afirmacio de I'existéncia d’'una humanitat compartida i alhora culturalment diversa, que
proporcioni una panoramica general dels principals conceptes de I'antropologia social i cultural, posant I'accent en els
mecanismes de construccio de les diferéncies i desigualtats socials, i especialment al que afecta al sexe / génere.

El curs oferira una panoramica general de I'antropologia com a disciplina i de la manera com des d'aquesta s'ha plantejat
I'analisi de les diferencies socioculturals, fent referéncia als principals conceptes i metodologies utilitzats, aixi com els autors
i les autores i textos fonamentals. Es tracta d'il-lustrar teorica i etnograficament la diversitat cultural humana, i donar a
coneixer les formes com socialment i des de la disciplina antropoldgica s'han construit conceptes i discursos per explicar-la.
Aixi mateix s'explicaran els mecanismes socials de construccio de desigualtats a partir de les diferéncies i es contrastaran
amb els discursos i practiques d'exclusio social que s'han elaborat al llarg de la historia i que encara estan presents en
I'actualitat. Des d'aquesta perspectiva l'assignatura profunditzara la construccié dels sistemes de classificacié sexe / génere
des de diverses societats, inclosa l'occidental, per poder transmetre una visio critica i analitica dels mateixos.

Es pretén aproximar-se a una forma de mirar i analitzar el mén sense caure en plantejaments simplistes i en postures
excloents o reduccionistes, donant les bases d'un coneixement informat que permeti desenvolupar un esperit critic per tal
de poder reflexionar sobre la realitat social actual i proposar alternatives per a construir una convivéncia igualitaria entre les
diferents societats i les cultures humanes.

Competéncies i resultats d’aprenentatge
Basiques i generals

B03 Que l'estudiantat tingui la capacitat de reunir i interpretar dades rellevants (normalment dintre de la seva area
d’estudis) per emetre judicis que incloguin una reflexié sobre temes rellevants de caracter social, cientific o étic.

B04 Que l'estudiantat pugui transmetre informacio, idees, problemes i solucions a un public tant especialitzat com no
especialitzat.

Especifiques i resultats d’aprenentatge

EO1 Explicar i interpretar la historia de les relacions de génere, la significacié de les diferéncies i els processos de
generacio de desigualtats.



E01.04 Aplicar el coneixement de la variabilitat cultural i de la seva génesi per evitar les projeccions etnocentriques.
E01.05 Comprendre els processos diversos de relacioé intercultural.

E02 Aplicar els conceptes fonamentals de les ciéncies socials, humanes i de la salut per a I'analisi social i cultural del
passat i del present des d’'una perspectiva de génere.

E02.05 Utilitzar els coneixements basics de I'antropologia social i cultural per a la comprensio de les relacions entre
diverses societats i cultures.

E02.06 Interpretar la diversitat cultural a través de I'etnografia.
Generals/transversals
GTO04 Utilitzar técniques i eines d’investigacio social, tant de tipus quantitatiu com qualitatiu.

GT06 Demostrar capacitat d’autoanalisi i autocritica.

Continguts
TEMA 1. Introducci6

La diversitat humana i la seva interpretaci6. Paradigmes sobre la diversitat humana: el debat entre naturalesa i cultura. El
paper de I'antropologia social i cultural

TEMA 2. Aproximacio historica a I’Antropologia i els seus metodes

Antecedents: el concepte d'alteritat en la historia occidental. El sorgiment de I'antropologia académica. L'antropologia en el
camp de les ciéncies humanes i socials. Objecte, métode i técniques antropologiques. L'etnografia i el treball de camp.
Perspectives emic i etic i la seva critica

TEMA 3. La diversitat cultural . Diferéncia, desigualtat i la construccié de jerarquies.

Cultura i altres conceptes relacionats: enculturacié, etnocentrisme, relativisme, aculturacié, assimilacio, integracio,
sincretisme, mestissatge, interculturalitat, multiculturalitat.

Paradigmes per explicar les diferéncies: paradigma naturalista vs. paradigma culturalista. Raga i étnia. Processos historics,
sistemes de poder i relacions intragrupals (de classe, de genere, d'edat) i intergrupals (interétniques). La interseccionalitat.
Construcci6 social i simbolica de les desigualtats. Discursos d'inclusié/exclusio: racisme, xenofobia, masclisme, homofobia,
nacionalisme, etc.

TEMA 4. Els sistemes de classificacio sexe / genere

L’analisi de la diversitat cultural en els sistemes de sexe / génere. Introduccié a I'estudi de les construccions socioculturals
vinculades al sexe, génere i identitat sexual.

Metodologia docent

El protagonista en el procés d'ensenyament-aprenentatge és l'estudiant i sota aquesta premissa s'ha planificat una
metodologia implicada, mitjangant el treball continuat.

Sobre les sessions:

L'assignatura es desenvolupara a través de sessions presencials dirigides, sessions supervisades i sessions de treball
autonom.

Les sessions presencials seran de dos tipus i es realitzaran amb tot el grup classe i permetran I'exposicié dels principals
continguts a través de la participacié activa de I'alumnat en l'analisi i discussié de textos, aixi com el visionat, analisi i
discussié de documents visuals i audiovisuals. Les classes presencials en gran grup podran implicar un treball autobnom
previ o posterior.

(1) treball en grups reduits i debat al gran grup, i

(2) exposicions per part del professorat



El treball autonom implicara activitats com la lectura comprensiva i analitica de textos, el visionat comprensiu i analitic de
materials audiovisuals, la cerca de referencies bibliografiques, la recensié d'informacié, el desenvolupament de reflexions
critiques, I'observacid, l'estudi, entre altres.

Les sessions supervisades seran tant presencials (amb cita prévia) com virtuals, especialment orientades a assolir els
objectius de les activitats d'avaluacio.

Sobre la comunicacié:

-La comunicacio es realitzara a través de correu electronic (per consultes) i Moodle (per I'entrega de treballs)

Sobre l'entrega de treballs:

-Sempre es fara dins el termini establert a través del Moodle i en format Word (Per poder aplicar control de canvis), seguint
les indicacions de format i extensié que s’hagin indicat en les pautes pels treballs.

Sobre les tutories:

-Les tutories es realitzaran en el Departament d'antropologia social i cultural (el despatx i I'hora s'especificara el primer dia
de l'assignatura)

Sobre el treball en grup:

-Es tracta d'analitzar una noticia o audiovisual a partir dels continguts treballats a les sessions presencials i les lectures
obligatories. Es fara una presentacioé oral del treball per grups.

-Tots els grups, independentment del dia que facin les presentacions, hauran d'entregar el power point i I'informe a través
del Moodle el primer dia de les presentacions orals.

Constitucié dels grups:

-La constitucio dels grups de treballs sera exclusivament a decisié dels participants

-Els grups hauran de ser de 5 persones

-Hauran de comunicar la seva constitucio i entregar la fulla de compromis el dia assenyalat pel professor/a

Presentacio oral:

-Han de ser d'un maxim de 15 minuts i hi ha de participar tots/es els/les membres del grup.

-Tota presentacié ha de contenir les mateixes secciones que una comunicacié o un article, és a dir: (1) Introduccié; (2)
objectiu; (3) pregunta; (4) metodologia (5) resultats; (6) discussio; (7) conclusions; (8) referéncies. Aquestes seccions i titols
son flexibles de manera que es pot optar per escollir-ne d'altres que s'adequin millor a I'objectiu de proporcionar un millor

sentit logic a la presentacio.

Sobre el treball escrit

-Es tracta d'un treball de reflexié academica individual d'un maxim de 1500 paraules en les que es treballin a nivell teoric i
aplicat una de les seglients parelles de conceptes: majoria/minoria; interculturalitat/multiculturalitat; relativisme
cultural/etnocentrisme; sexe/genere.

-El treball ha de contenir les mateixes secciones que una comunicacié o un article, és a dir: (1) Introduccio;
(2)objectiu; (3) pregunta; (4) metodologia (5) resultats; (6) discussio; (7) conclusions; (8) referéncies

-Tots els treballs escrits han de lliurar-se:

A través del Campus Moodle

Identificats amb NIU i nom dels/les autors/es

En format Word

Paginat

Indicant el nombre de paraules

En catala, castella o anglés

Sense errors, ortografics i/o gramaticals

Amb cites, notes, referéncies i bibliografia en format APA https://ddd.uab.cat/pub/guibib/113512/modelapa_a2014.pdf



Important! Tots els treballs escrits passaran pel programa informatic de deteccié de plagi. En cas que es detecti plagi
'alumne  automaticament  suspendra I'activitat. Per més informaci6 sobre el plagi  consultar:
http://www.uab.cat/doc/GuiaCitesiPlagiEstudiants

Dirigides

Classes teoriques i practiques 30 1,2 E01.04, E01.05, E02.05, E02.06
Serr_\in_aris de discussi6 de textos o material 20 0,8 E01.04, E01.05, E02.05, E02.06
audiovisual

Supervisades

Tutoriesindividualsi en grup 20 0,8 E01.04, E01.05, E02.05, E02.06
Presentacions orals 7 0,28 E01.04, E01.05, E02.05, E02.06
Examens 3 0,12 E01.04, E01.05, E02.05, E02.06
Autonomes

Elaboraci6 de treballs 20 0,8 E01.04, E01.05, E02.05, E02.06
Estudi i treball personal 30 1,2 E01.04, E01.05, E02.05, E02.06
Lectures 20 0,8 E01.04, E01.05, E02.05, E02.06
Avaluacio6

Aquest apartat de la Guia Docent conté tota la informacié relacionada amb el procés d'avaluacié de I'assignatura, per tant,
no es podra modificar res durant el curs. Aquesta Guia es per tant, el document a consultar davant de qualsevol dubte en
relacio a l'assignatura.

-L'avaluacio de l'assignatura s'entén com un procés continuat que s'estén durant el periode lectiu i es desenvolupa a través
de 5 (cinc) activitats.

Activitat 1. Seguiment i participacio dels activitats programades. 10% de la nota final de I'assignatura
Activitat 2. Realitzacio i presentacio oral d'un treball en grup. 25% de la nota final de I’'assignatura
Activitat 3. Text escrit individual. 30% de la nota final de I'assignatura

Activitat 4. Examen parcial escrit individual. 20% de la nota final de I'assignhatura

Activitat 5. Examen final escrit individual. 20% de la nota final de I'assignatura

-Les qualificacions utilitzades seran en I'escala 0-10 amb un Unic decimal

-Per a ser avaluable I'alumne haura hagut de haver-se presentat a totes les activitats d'avaluacié. Si no es compleix aquest
criteri, 0 no es justifica la seva abséncia amb raons majors, I'alumne es considerara No avaluable, és a dir, amb pérdua de
la regularitat de I'assignatura i la necessitat de nova matriculacio6 de I'assignatura.

-Per considerar superada l'assignatura es necessitara obtenir una nota minima de 5,0 resultant de la mitjana de les notes
obtingudes en cada una de les activitats, considerant el percentatge de cadascuna d'ella en la nota final. Es requisit haver
tret una nota minima de 4 dels examens per fer mitjia amb la resta de notes. En cas que no s’assoleixi aquesta nota als
examens o la nota Mitjana de 'assignatura sigui inferior a 5 I'alumne haura d’anar a recuperacié de les parts suspeses.

-Podran anar a recuperacioé aquells alumnes que hagin complert el criteri de nombre d'activitats d'avaluacio presentades
(totes les altres activitats d'avaluacid), que hagin tret una nota mitjana inferior a 5 (la recuperacié no és per pujar nota). Els
alumnes que es presentin a recuperacié podran obtenir una nota maxima de I'assignatura de 7.

-Una vegada superada l'assignatura, aquesta no podra ser objecte d'una nova avaluacio.

-En cas necessari, qui participi en les diferents activitats d'avaluacioé té dret a rebre una justificacié documental de la seva
participacio.



-La qualificacié de "No avaluable" en l'acta final d'avaluacié implica exhaurir els drets inherents a la matricula de
I'assignatura o el modul" encara que el "No avaluable" no comptara a I'expedient académic.

-La copia o plagi de material, tant en el cas de treballs com en el cas dels examens, constitueixen un delicte que sera
sancionat amb un zero a I'activitat. Recordem que es considera "copia" un treball que reprodueix tot o gran part del treball
d'un/a altre/a company/a. "Plagi" és el fet de presentar tot o part d'un text d'un autor com a propi, sense citar les fonts, siguin
en paper o en format digital. Veure  documentaci6  de la UAB  sobre "plagi" a:
http://wuster.uab.es/web_argumenta_obert/unit_20/sot_2_01.html.

A continuacié es detalla el procés i activitats d'avaluacié programades amb indicacié del pes assignat a cada activitat, els
criteris de correccio i el calendari

Activitat 1

-Seguiment i participacié dels activitats programades per I'assignatura sobre les lectures obligatories i visionats proposats
-Valor assignat a l'activitat: 10% de la nota final de I'assignatura

Activitat 2

-Realitzacio i presentacié oral d’un treball d'analisi d’'un tema d'actualitat basat en premsa i bibliografia

-Presentacio de la fitxa de compromis, el PowerPoint i el guié final del treball

-Valor assignat a la activitat: 25% de la nota final de I'assignatura

Es poden veure exemples orientatius a:

https://www.ted.com/talks?language=es

Criteris de correccio:

-Qualitat de la presentacié formal, format, organitzacio

-Capacitat de lectura i analisi vinculant conceptes treballats a I'assignatura

-Capacitat per realitzar una presentacié oral academica organitzada, coherent i articulada

-Demostracio de I'amplitud i profunditat dels textos de premsa i bibliografics analitzats

Cada grup avaluara, d'acord als criteris i I'escala de correccié proporcionada, les presentacions d'altres quatre grups

Escala d’avaluacio:

Fins a quint punt s'han assolit els criteris de qualificacié?

-De cap manera (0): Absent o lliurament del treball fora de termini o fora de Moodle sense justificacié degudament
acreditada

-lnadequadament (1-4,9): dificultat per a presentar un guio escrit i una presentacio oral d'acord amb el calendari previst.

-Suficientment (5-6,9): lliurament d'un guié escrit i una presentacio oral que solament faci una descripcié /
resum de notes de premsa i les lectures obligatories presentades el primer dia de I'assignatura

-Substancialment (7-8,9): lliurament d'un guié escrit i una presentacié oral que articuli notes de premsa i les lectures
obligatories presentades el primer dia de l'assignatura amb exemples -etnografics, de la propia experiéncia, audiovisuals- o
altres articles cientifics.

-Completament (9-10): lliurament d'un guié escrit i una presentacié oral que articuli notes de premsa i les lectures
obligatories presentades el primer dia de I'assignatura amb exemples -etnografics, de la propia experiéncia, audiovisuals- i
altres articles cientifics.

Composicié de la nota final de I'activitat:

-Guié, proposta i fonamentacio de la presentacio a realitzar: 50% de la nota final d'aquesta activitat



-Presentacio oral: 30% de la nota final d'aquesta activitat

-Co-avaluacio: 20% de la nota final d'aquesta activitat

-La nota final d'aquesta activitat podra variar entre els membres en funcié de la seva assisténcia a la presentacio i
participacio en ella, aixi com del desenvolupament del treball en grup

Activitat 3

Text escrit individual en format académic d'un maxim de 1500 paraules en el que es discuteixi de manera tedrica i aplicada
una parella de conceptes: majoria/minoria, interculturalitat/multiculturalitat, relativisme cultural/etnocentrisme; sexe/génere

-Valor assignat a l'activitat: 30% de la nota final de I'assignatura

Criteris de correccio:

-Qualitat de la presentacio, format correcte i referéncies bibliografiques APA

-Comprensié i coneixement dels conceptes rellevants de I'assignatura desenvolupada fins el moment
-Capacitat de lectura i analisis dels textos en relacié a conceptes treballats a classe

-Capacitat per realitzar un text articulat a través d'una argumentacié coherent académicament
-Demostracié de I'amplitud i profunditat dels materials treballats

-Habilitat per a treballar i relacionar els textos obligatoris amb exemples -notes de premsa, la propia experiéncia,
etnografics- i d'altres textos bibliografics

Escala de qualificacié:

Fins a quin punt s'han assolit els criteris de qualificacié?

-De cap manera (0): Absent o lliurament del treball fora de termini o fora de Moodle sense justificacié degudament
acreditada:

-lnadequadament (1-4,9): impossibilitat de presentar un text académic basat en tres documents cientifics , un dels
obligatoris presentades el primer dia de I'assignatura i dos d'una llista proposada a l'inici del curs

-Suficientment: (5-6,9): organitzacié i composicié articulada d'un text académic només basat en un resum
d'articles

-Substancialment: (7-8,9): organitzacié i composicié articulada d'un text académic incorporant bibliografia o
exemples -propia experiéncia, premsa, dades etnografiques-

-Completament: (9-10): Organitzacié i composicié articulada d'un text académic incorporant bibliografia exemples -propia
experiéncia, premsa, dades etnografiques-

Calendari de I'activitat

-Data de lliurament: fins el 3 de desembre a les 23:55
-Format d'entrega Word
-Lloc de lliurament: Moodle

-Lloc de devolucio de la correccio: Moodle

Activitat 4
-Examen parcial escrit individual

-Valor assignat a l'activitat: 20% de la nota final de I'assignatura



-Data: 5 novembre 2018

Activitat 5

-Examen final escrit individual

-Valor assignat a l'activitat: 20% de la nota final de I'assignatura
-Data: 19 desembre 2018

La data de recuperacio sera fixada per la facultat

Activitats d’avaluacio

Assaig escrit individual en format académic d'un
maxim de 1500 paraules en el que es treballa una | 11,5 30% E01.04, E01.05, E02.05, E02.06
parella de conceptes

Presentacié oral d’'un maxim de 15 minuts en grups
basat en notes de premsa i els continguts de les | 9 20% E01.04, E01.05, E02.05, E02.06
sessions teodriques i les lectures

Participacié a les activitats programades de

l'assi 4 10% E01.04, E01.05, E02.05, E02.06
assignatura

Examen parcial de I'assignatura 9 20% E01.04, E01.05, E02.05, E02.06
Examen final de I'assignatura 9 20% E01.04, E01.05, E02.05, E02.06

Procediment de revisio de les qualificacions
En el moment de realitzacié de cada activitat avaluativa, el professor informara I'alumnat (Moodle) del procediment i data de
revisié de les qualificacions.

Recuperaci6
A principis de curs s’'informara de les activitats recuperables i dels procediments de recuperacio.

Bibliografia i enllacos web

Bibliografia obligatoria: s'especificara el primer dia de I'assignatura

Tema 1:

Bibliografia complementaria per temes:

Barnard, A. (2000). History and theory in anthropology. Cambridge: Cambridge University Press.

Bohannan, P. (1996). Para raros, nosotros: Introduccién a la antropologia cultural. Madrid: Ediciones Akal.

Bohannan, P. & Glazer, M. (2001). Antropologia. Lecturas. Madrid: Mc Graw Hill.

Delaney, C. & Kaspin, D. (Eds.) (2011). Investigating Culture: An Experiential Introduction to Anthropology.

Durkheim, E. [1895] (2001). ¢ Qué es un hecho social? En Las reglas del método sociolégico (pp. 38-52). México: FCE.

Eriksen, T. (2004). What is anthropology? London-Ann Arbor: Pluto Press.

Geertz, C. (2002). An Inconstant Profession: The Anthropological Life in Interesting Times. Annual Review of Anthropology, 31, 1-19.

Giddens, A. [1984] (1995). La Constitucion de la sociedad: bases para la teoria de la estructuracion. Buenos Aires: Amorrortu.

Wallerstein, |. (Coord.) (1996). Abrir las ciencias sociales. Informe de la Comisién Gulbenkian para la reestructuracion de las ciencias
sociales. México: Siglo XXI.

Weber, M. [1922] (2002). Conceptos socioldgicos fundamentales. En Economia y sociedad. Esbozo de sociologia comprensiva (pp. 5-45).
México: FCE.



Tema 2:

Boas, F. [1920] (2001). Los métodos de la etnologia. En Bohannan, P. & Glazer, M. (Eds.), Antropologia. Lecturas (pp. 93-100). Madrid: Mc
Graw Hill.

Clifford, J. & Marcus, G. [1986] (1991). Retdricas de la Antropologia. Barcelona: Jucar Universidad.

Geertz, C. [1973] (1989). El impacto del concepto de cultura en el concepto de hombre. En La interpretacion de las culturas (pp. 43-60).
Barcelona: Gedisa.

Geertz, C. (1989). El antropélogo como autor. Barcelona: Paidds.

Marcus, G. [1986] (1991). Problemas de la etnografia contemporanea en el mundo moderno. En Marcus, G. & Clifford, J. (Eds.), Retéricas
de la antropologia (pp. 235-268). Madrid: Jucar.

Rabinow, P. (1992). Reflexiones sobre un trabajo de campo en Marruecos. Madrid: Jucar.

Roigé, X., Beltran, O. & Estrada, F. (1999). Tecniques d'investigacio en Antropologia Social. Barcelona: Edicions de la Universitat de
Barcelona.

Tema 3:

Asad, T. [1986] (1991). El concepto de la traduccion cultural en la antropologia social britanica. En Marcus, G. & Clifford, J. (Eds.),
Retdricas de la antropologia (pp. 205-234). Madrid: Jucar.

Bhabha, H. [1996] (2003). El entre-medio de la cultura. En Hall, S. (Eds.), Cultura e identidad cultural (pp. 94-106). Buenos Aires:
Amorrortu.

Baumann, G. [1999] (2001). El enigma multicultural: un replanteamiento de las identidades nacionales, étnicas y religiosas. Barcelona:
Paidés.

Bauman, Z. [1996] (2003).De peregrino a turista, o una breve historia de la identidad. En Hall, S. (Eds.), Cultura e identidad cultural (pp. 40-
68). BuenosAires: Amorrortu.

Eriksen, T. (1993). Ethnicity and Nacionalism. Anthropological Perspectives. London: Pluto Press.

Fischer, M. J. [1986] (1991). El etnicismo y las artes postmodernas de la memoria. En Marcus, G. & Clifford, J. (Eds.), Retéricas de la
antropologia (pp. 239-320). Madrid: Jucar.

Hall, S. [1996] (2003). Introduccién: ¢quién necesita identidad. En Hall, S. (Eds.), Cultura e identidad cultural (pp. 13-39). Buenos Aires:
Amorrortu.

Harris, M. (1985). La naturaleza de la cultura. En Introduccion a la Antropologia General. Madrid: Alianza Editorial.

Strathern, M. [1996] (2003). ¢Habilitar la identidad? Biologia, eleccion y nuevas tecnologias reproductivas. En Hall, S. (Eds.), Cultura e
identidad cultural (pp. 69-93). Buenos Aires: Amorrortu.

Tema 4:

Anderson, B. [1983] (1993). Comunidades Imaginadas. México: FCE.

Appadurai, A. [2006] (2007). El rechazo de las minorias. Ensayo sobre la geografia dela furia. Barcelona: Tusquets.

Donskis, L. & Bauman, Z. (2015). Ceguera moral. La pérdida de sensibilidad en la modernidad liquida. Barcelona: Paidés.

Barth, F. (Comp.) [1969] (1975). Introduccion. En Los grupos étnicos y sus fronteras (pp. 9-49). México: FCE. Fanon, F. [1952] (2009). Piel
negra, mascaras blancas. Madrid: Akal.

Foucault, M. [1975] (2004). Genealogia del racismo. Buenos Aires: Caronte.
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