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Analisi Motivacis

Objectius

El mEIS té com a objectiu principal proporcionar
les competéncies basiques, tant especifiques com
transversals, per a la creacio i gestié de projectes
innovadors, particularment de caire social.

El Minor aporta les eines necessaries per a generar
propostes creatives, aixi com els coneixements per
a l'avaluacio de la viabilitat i la implementacié d’un Més informacié i contacte
projecte concret que aporti respostes innovado-

res, especialment a les necessitats socials. — ey /2O
I O 4 I -

. . Les persones interessades envieu, si us plau,
Perfil de I’estudiant

El mEIS s’adreca a I'alumnat de qualsevol grau de un correu a:
la UAB, que desitgi completar la seva formacié

basica amb una aproximacié al mén de I'empre-

nedoria, enfocant-se especialment en la creacio i

gesti6 de projectes innovadors de I'ambit social.

Per tal de cursar el Minor no es requereix cap co-

neixement previ sobre les materies que configuren

el seu ambit tematic.

Per potenciar la vessant internacional, diverses
assignatures s’imparteixen en anglés.

Nombre de crédits: 30 ECTS
Nombre de places: 20
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Principals competéndies especifiques

Pla d’Estudis

Cal superar 30 credits dels 72 oferts. D’aquests 30,
es recomana cursar les assignatures basiques* (24),
completant la resta de 6 crédits amb una de les assig-

Descripcio de les assignatures

Creaci6é d’Empreses

Coneixer el procés emprenedor, les caracteristiques de I'empresariat
i els recursos necessaris per emprendre. Elaboracié d’un projecte
emprenedor.

J Demostrar capacitat per al pensament IESTES0 CaiE el G ETETEES)

creatiu i la seva aplicacié en la generacio
d’idees emprenedores.

natures ofertes en el Minor.

Conegixer els projectes dinvestigacié comercial com a eina d‘obtenci6
d’informacio, per tal de reduir la incertesa en els processos de decisio

en l'ambit empresarial.

Demostrar capacitat per analitzar laviabilitat Codi Assignatura Semestre Facultat Creativitat Publicitaria

dels projectes emprenedors. ler 2on Coneixer | saber aplicar el concepte de creativitat publicitaria. Realit-
102364 *Creaci6 d’Empreses X Economiai Empresa a2 d'una grdficapublicitdria.

- . 102355 *Investigadi6 Cof ial e E: iai E aa . q 0z q

Demostrar capacitat per comunicar-se merchallgnpenangls)  x conomiai Empresa Gesti6 de Projectes d’Investigacié Social Il

eficacment en diferents contextos. 103146 *Creativitat Publicitaria x Ciencies de la Comunicacio Disseny, gestio, implementacio, coordinacio i avaluacio de projectes
101123 *Gesti6 de Projectes d'Intervendi6 Social I M Ciéncies Politiques i Sociologia d’intervencio social. Dissenyar un projecte d’intervencié social.

Demostrar que es coneix l'estructura i les 102341 Introduccié a’Economia (grup en anglés) M Economiai Empresa Introduccié a ’Economia (grup en angles)

funcions del context tecnologlc, aixi com les 101088 Habilitats Professionals M Ciéncies Politiquesi Sociologia Introduir els conceptes i la metodologia basica que s'utilitzen en

xarxes socials habituals relacionades ambel l'analisi economica, tant pel que fa a la microeconomia com a la ma-

) . . . . 102143 Economiade 'Empresa | (grup en anglés) X Economiai Empresa .

moén empresarial (i organitzatiu). — CioEEeE,

102392 Direccié d’Operacions |I X Economiai Empresa - )
Habilitats Professionals
101129 Sociologia Ambiental X Ciencies Politiques i Sociologia Crear i pronunciar discursos eficagos, treballant des d’un enfoca-
101137 Sociologia de la Comunicacio X Ciéncies Politiquesi Sociologia ment de marketing i amb técniques de retorica, argumentacio i ora-
102280 Genere i Dret x Dret toria.
. o 102752 Sistemes d'Informaci6 M Escola d'Enginyeria Economiade PEmpresal
Principals competencies transversals Introduir els conceptes basics de la gestié empresarial i comprendre

v
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Capacitat d’adaptaci6 a entorns canviants.

Treballar en equip i ser capag d’argumentar
les propostes propies i validar o refusar
raonadament els arguments d’altres

Junt amb la col.laboracié del Consell Social, les Facultats
que hi participen, aportant cadascuna d’elles la seva
particular visio de I'emprenedoria i la innovacio social, s6n
les seguents:
Facultat d’Economia i Empresa.

@ Facultat de Ciencies Politiques i Sociologia.
@ Facultat de Ciéencies de laComunicacio.

Facultat de Dret.

com aquests interactuen en la creacié de valor de les empreses i la
seva posterior distribucio.

Direcci6 d’OperacionslI

Mostrar els conceptes i técniques que es fan servir dins de l'area
doperacions i conéixer les técniques i eines informatiques per la
gesti6 de projectes.

Sociologia Ambiental
Reflexionar sobre els riscos ambientals, les seves implicacions so-

persones. ® cials i politiques i els principals debats relatius a la seva gestio i go-
@ Escolad’Enginyeria. vernanca. Analitzar un conflicte ambiental.
l Respectar la diversitat i la pluralitat d’idees, Sociologia de la Comunicaci6
persones | contextos. . , Introduccié a les principals teories de la comunicacio, estudiar el pa-
Periode Procés

v

Demostrar sensibilitzacio per a la innovacio
social i el desenvolupament sostenible.

Del 2 al 18 de marc¢ de 2020

Preinscripci6 (através del web)

5 de maig de 2020

Resolucié

Segons el calendari establert per cada centre

Inici de les classes

Segons el calendari establert per cada centre

Matricula

per i lalogica social dels mitjans de comunicacié de massa. Realitzacio
d’un pla de comunicacio.

Generei Dret

Argumentar amb consciéncia critica sobre les giiestions vinculades

amb la igualtat entre homes i dones, des d’una perspectiva juridica. ~
Sistemes d’Informacio

Conegixer qué és un sistema dinformacié informatitzat, com es poden
utilitzar a les organitzacions per obtenir una serie de millores continues
i com assolir un alt nivell de competitivitat i qualitat.




