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Practiques Professionals
Facultat de Ciencies Politiques i Sociologia

La memoria de practiques: que és?

La memoria de practiques és el document final que I'estudiant lliura al tutor/a de
practigues en l'etapa final de l'assignatura. La memoria de practiques té un triple
objectiu:

a) Descriure i explicar I'experiéncia professional en el marc de I'entitat de practiques;
b) Afavorir una reflexié ordenada sobre la insercié en el mén professional a partir de
la propia experiéncia en el lloc de practiques;

c) Elaborar un curriculum vitae personal.

L'extensio de la memoria és variable, tot i que s’aconsella no sobrepassar les 6000
paraules (sense comptar possibles annexos). La memoria cal que es lliuri per escrit
al tutor/a de la Facultat dins els terminis establerts pel tutor/a.

Gui6 de la memori a de practiques

A continuacié s'ofereix una pauta per elaborar la memoria de practiques. Es
important tenir en compte que el guié6 no ha de ser un constrenyiment siné un
referent de partida que es pot modificar tant com calgui, d’acord amb les
orientacions del tutor/a de Facultat.

0. Fitxa d’ identificacié de les practiques professionals
Inclou: identificaci6 de [I'entitat/empresa, descripci6 de [I'oferta, adscripcid
tutorial/departamental, identificacio de I'alumne, i aspectes particulars.

1. Les practiques professionals en la formacio inicial de politolegs i sociolegs
Reflexionar sobre els objectius, demandes i aprenentatges que I'estudiant esperava
obtenir a través de les practiques professionals abans d'iniciar-les.



2. Raons per les quals s’ha escollit la placa

Explicitar els motius pels quals s’ha triat la placa: criteris d’elecci6 i afinitat amb la
placa, expectatives a nivell formatiu, expectatives laborals, coneixement previ de
I'entitat i altres questions rellevants.

3. Caracteritzacio de I'entitat de practiques

En aquest apartat cal presentar, per una banda, el context en el qual s’inscriu la
entitat de practiques (ex. Consultoria, Administracio publica) i definir els elements
gue més identifiquen o caracteritzen el sector. Per altra banda, sera necessari una
caracteritzacidé concreta de l'entitat de practiques que inclogui aspectes com els
seguents:

* Linies d’accié o camps de I'entitat/empresa (projecte i finalitats)
* Evolucio o desenvolupament historic de I'entitat/empresa

» Recursos economics, fisics i humans. Organitzacio del treball

* Productes finals i/o efectes esperats de les linies de treball

* Altres aspectes d'interes a afegir

*Es important fer un resum breu i adaptat a la memaria i no copiar de forma automatica de la pagina web.

5. Caracteritzacio del pla de practigues i el seu desenvolupament

En aquest apartat cal descriure la negociacié inicial amb [I'entitat, aixi com la
concrecio inicial del pla de treball. Descripcié de I'encarrec de la demanda i de les
tasques atribuides. També cal detallar el desenvolupament general de les
practiques professionals, aixi com les incidencies o variacions, si fa el cas, en
relacié al pla de treball inicialment pactat. Es convenient deixar constancia del
seguiment tutorial que s’ha realitzat al llarg del curs.

7. Aplicacions professionals en el sector o0 ambits de les practiques
Apartat on es reflexiona ex post sobre el lloc de treball, a partir dels aprenentatges
assolits
« Identificacioé de les competéncies professionals del lloc de treball (de sabers, de
procediments i d’actituds).
* Aspectes forts i debils del curriculum o pla d’estudis de la Facultat en relacio a
les practiques realitzades i als seus requeriments
 El lloc de treball i el seu entorn organitzatiu en relacié a l'ofici de socioleg o
politoleg

8. Curriculum Vitae
L'alumnat ha d’incloure un CV personal en aquest apartat elaborat a partir de les
pautes de la sessio de formacio del Servei d’Ocupabilitat de la UAB.

9. Balang
Reflexio final sobre Iimpacte de les practiqgues professionals realitzades en termes
d’aprenentatge i en relacié a la projeccio futura en el mén professional.



