Fundacio UAB

DESCRIPCIO DE LLOC DE TREBALL

LLOC DE TREBALL Professor/a Coordinador/a dels Programes Especifics
per a Estudiants Internacionals — Study Abroad

DIRECCIO Direccio de Serveis Docents

RESPONSABLE Coordinador/a Acadéemic/a i Director/a dels Programes

DIRECTE/A Especifics per a Estudiants Internacionals — Study
Abroad

FUNCIONS | RESPONSABILITATS:

Com a coordinador docent les funcions seran les de:

e Participar en les sessions de benvinguda/presentacié del Programa als
estudiants a l'inici de cada semestre/curs.

o Formar part del ‘Tribunal’ de revisié de las qualificacions finals dels estudiantes
(Grade Appeals).

e Coordinar el professorat del mateix camp (Humanitats/Business).

e Coordinar les substitucions

e Assegurar la coordinacié entre els professores que imparteixen diferents grups
d’'una mateixa assignatura.

e Rebreitransmetre tant a la Direccié com a la Coordinadora Académica feedback

dels professors en referéncia a:
a. Programes i continguts
b. Funcionament dels cursos

Fer de mediador entre professor(e)s, alumnes-professor(e)s, i entre alumnes.

Gestionar queixes de part dels alumnes per assumptes académics.

Coordinar els Focus Grups amb estudiants per rebre informacio6 especifica si cal.

Ajudar en la generaci6 de noticies d’interés a la pagina web/xarxes.

Per a portar a terme les funcions de coordinador docent s’exigeix una disponibilitat
acordada amb la direcci6 i la coordinacié académica, establint-se un horari d’atencio
(office hours) adaptat a I'horari de classe de cada semestre. Aquestes hores podran ser
presencials.

Com a professor les funcions seran les de:

Elaborar materials teorics i practics per impartir la docéncia.

Impartir la docéncia dels cursos assignats.

Avaluar el grup d’alumnes assignat.

Fer un seguiment de I'assisténcia i el progrés dels alumnes.

Gestionar 'espai docent virtual.

Participar en I'actualitzacié dels programes docents.

Assistir a les juntes d’avaluacio i a les reunions de professorat.

Altres funcions assignades per la Coordinacié dels Programes en 'ambit de les
seves competéncies técnigques.

PERFIL:




FORMACIO:

e Titol de Grau
Es valorara:
e Master Universitari en 'ambit de coneixement relacionat amb les assignatures a

impartir
e Doctorat

CONEIXEMENTS ESPECIFICS:

e Coneixement de la docencia del seu ambit en educacié superior i / o de I'Study
Abroad.

EXPERIENCIA PROFESSIONAL:

e Experiencia minima de 2 anys en llocs de treball similars

COMPETENCIES

¢ Alt nivell d’iniciativa i proactivitat en el lloc de treball
o Capacitat d’'organitzacio i de planificacié

e Facilitat per treballar en equip

e Capacitat de comunicacio i escolta activa

e Capacitat d’'aprenentatge

¢ Flexibilitat i capacitat d’adaptacié al canvi

e Orientaci6 a la millora

e Orientaci6 a l'usuari

e Polivaléncia, cordialitat i empatia

IDIOMES

¢ Nivell Catala: C1
e Nivell d’Anglés: C2
e Altres llengties: valorable, especialment frances, alemany i xinés

‘ HABILITATS INFORMATIQUES

e Coneixements avangats d’ofimatica i TIC

‘ CONDICIONS DE TREBALL:

o El/la treballador/a duu a terme com tasques propies no exhaustives del lloc de
treball la utilitzacié6 de pantalles de visualitzaci6 de dades per a la gestio i
organitzaci6 de lI'empresa

o Realitzacié de tasques administratives com gestié telefonica, gestié d'email,
elaboracié de documents i altres tasques de la mateixa indole. Utilitzacié de
I'ordinador com suport informatic

e De manera ocasional es desplaca a altres centres de la Corporacié amb vehicle
propi o transport public



