Fundacio UAB

DESCRIPCIO DE LLOC DE TREBALL

LLOC DE TREBALL Director/a Escola Formacié Professional
DIRECCIO Direcci6 de Serveis Docents
RESPONSABLE Director/a de Serveis Docents
DIRECTE/A

FUNCIONS | RESPONSABILITATS:

e Dirigir i coordinar 'organitzacié del Centre fomentant la millora continua de la
qualitat de la doceéncia i dels programes formatius que s'imparteixen, atenent les
directrius de la Direccio de la FUAB

o Representar el Centre en el Departament d’Educacié de la Generalitat de
Catalunya

e Establir la planificacié del curs académic, elaborar objectius a assolir, analitzar i

posar en funcionament nous projectes

Realitzar les accions promocionals adregades a la captacio de I'alumnat

Coordinar I'equip docent del Centre

Atendre I'alumnat, el professorat i les families

Coordinar-se amb la responsable de Formacié Professional de Gestid

Académica per donar resposta a la documentacié requerida pel Departament

d’Educacio de la Generalitat de Catalunya

e Controlar i fer el seguiment pressupostari del Centre

e Col-laborar amb la direcci6é de la FUAB en aspectes competencials transversals

PERFIL:

FORMACIO:

e Titol de Grau

o Certificat d’Aptitud Pedagogica o Master Universitari en Formacio del Professorat
d'Educacié Secundaria Obligatoria i Batxillerat, Formacié Professional i
Ensenyament d'ldiomes.

CONEIXEMENTS ESPECIFICS:
e Coneixement del sistema educatiu catala
EXPERIENCIA PROFESSIONAL:

e Experiéncia docent acreditada de com a minim 5 anys
e Experiéncia professional acreditada de, com a minim 5 anys, en I'elaboracié de
programacions d’assignatures i/o programes formatius

COMPETENCIES

o Alt nivell d’iniciativa i proactivitat en el lloc de treball
e Capacitat d’'organitzacio i de planificacié
e Capacitat per dirigir i coordinar equips



o Facilitat per treballar en equip

e Capacitat per prendre decisions

e Elevada capacitat de comprensio lectora i expressio escrita
e Capacitat de comunicacié i escolta activa

e Capacitat d’'aprenentatge

o Flexibilitat i capacitat d’adaptacié al canvi

e Orientaci6 a la millora

e Orientaci6 a l'usuari

e Polivalencia, cordialitat i empatia

IDIOMES

e Nivell catala i castella: C1
e Nivell d’anglés: B2
e Altres llengties: valorable

‘ HABILITATS INFORMATIQUES

o Coneixements avancgats d’ofimatica i TIC

‘ CONDICIONS DE TREBALL:

e El/la treballador/a duu a terme com tasques propies no exhaustives del lloc de
treball la utilitzaci6 de pantalles de visualitzaci6 de dades per a la gestid i
organitzacié de I'empresa

o Realitzaci6 de tasques administratives com gesti6é telefonica, gestié d'email,
elaboracié de documents i altres tasques de la mateixa indole. Utilitzacié de
l'ordinador com suport informatic

o Realitza tasques d'atenci6é a alumnes

e De manera ocasional es desplaca a altres centres de la Corporacié amb vehicle
propi o transport public



