Fundacio UAB

DESCRIPCIO DE LLOC DE TREBALL

LLOC DE TREBALL Director/a Congressos i Esdeveniments UAB Campus
DIRECCIO Direccié Economica-Financera i de Patrimoni
RESPONSABLE Director/a Economic/a-Financer/a i de Patrimoni
DIRECTE/A

FUNCIONS | RESPONSABILITATS:

Direccid6 i supervisio de I'ambit comercial relacionat amb els espais UAB
Campus.

o Disseny de pla de marqueting anual de UAB Campus.

o Gestid i control del pla d’accié de UAB Campus.

o Organitzacio i realitzacio d’accions comercials i de promocié de UAB
Campus

o Coordinacio dels Operadors UAB Campus.

o Responsable de la relaci6 i representacié de UAB Campus en les
diferents institucions i organismes turistics

o Gesti6 i control del pressupost assignat a I'ambit.

Direccid i supervisio de 'activitat promocional i de comunicacié de UAB
Campus:

o Creaci6 i elaboracio de continguts promocionals i comercials.

o Manteniment de les xarxes socials

Gestio del personal assignat al seu ambit

PERFIL:

FORMACIO:

Titol de Grau, preferiblement en Turisme

CONEIXEMENTS ESPECIFICS:

Coneixements en organitzacié i en gestio d'equips.
Coneixements d’ofimatica i experiéncia en utilitzacié d’aplicacions
informatiques de gestio

Coneixements economics enfocats a la gestioé d'activitats.
Formacio en gestio de restaurants

Coneixements en l'organitzacié d’esdeveniments virtuals
Coneixements en gestié de projectes

Coneixements en Social Selling

EXPERIENCIA PROFESSIONAL:

Experiéncia minima de 5 anys en llocs de treball similars




COMPETENCIES

o Capacitat d’'organitzacio i de planificacio.

e Polivalent amb capacitat per combinar diferents ambits dins del seu lloc de
treball.

¢ Habilitats en gesti6 de persones.

¢ Habilitats en coordinacié d’equips

IDIOMES

¢ Nivell Catala: C1
¢ Nivell d'Anglés: C1

HABILITATS INFORMATIQUES

¢ Domini de paquet Office.
¢ Maneig d’eines de gestié de marqueting digital.

CONDICIONS DE TREBALL:

e El/La treballador/a duu a terme com tasques propies exhaustives del lloc de
treball de administracié/ direccio

e Tasques burocratiques de gestio i organitzacio, elaboracié de documentacio,
gestionar el personal i altres servei de la mateixa indole

e Utilitzacié de I'ordinador com suport informatic

e Desplagaments habituals en transport pablic o vehicle propi



