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9 La Fundacié Universitat Autonoma de Barcelona (FUAB) estableix I'estratégia de funcionament dels projectes docents de
I'Escola Superior d'Arxivistica i Gestié de Documents (ESAGED), I'Escola de Prevencid i Seguretat Integral (EPSI) i I'Escola
Universitaria de Turisme i Direccié Hotelera (EUTDH), entre d‘altres.

\\hm DOLOGIA

1.1. OBJECTIUS

9 Enguany la FUAB ha impulsat la realitzacid d’un estudi sobre la insercid laboral dels seus titulats i titulades. Per aix0 ha
sol'licitat a D’EP Institut, consultoria amb una amplia experiéncia en I'ambit de I'avaluacié de projectes i programes, la
realitzacid del present informe.

9 L'objectiu principal de I'estudi sobre la insercid laboral dels titulats i titulades que es presenta a continuacié és analitzar la
qualitat de la insercid laboral aixi com la valoracidé de la formacidé rebuda per part dels titulats i titulades dels projectes
docents de la Fundacié Universitat Autonoma de Barcelona (FUAB). En aquest document es presenten els resultats
corresponents als titulats i titulades que van finalitzar els estudis durant el curs 2018-2019 del Master Universitari en
Arxivistica i Gestido de Documents.

9 Els principals aspectes analitzats sén:

= Descripcid de la situacid laboral, les condicions laborals i I'adequacio a la titulacio.
= Descripcid del procés de trobar feina.

= Atur.

= Experiencies de mobilitat.

= Formacié continuada.

= Satisfaccid i utilitat de la formacié rebuda.

DEP
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1.2. METODOLOGIA

9 La metodologia utilitzada per la realitzacié de I'estudi ha estat multicanal, combinant enquestes online i telefoniques.

9 Previament al contacte des de D’EP Institut, cada Escola va dirigir una carta en el seu nom a tots els seus titulats i titulades per
tal de sol'licitar la seva col'laboracié en I'enquesta i donar a conéixer que D'EP Institut es posaria en contacte posteriorment.

9 A més, D'EP Institut va signar un document d'acord de confidencialitat en el moment del lliurament de la base de dades de
contactes.
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x\ OBJECTIUS I METODOL ‘
1.3. TREBALL DE CAMP

Z

\

Estrategies ] (19 octubre - 26 novembre 2020)

[ online
1 enviament inicial

5 recordatoris generals

\ 4

\ 4

Recordatoris especifics després del contacte telefonic

Seguiment (2 novembre — 20 novembre 2020)
telefonic

L Fins a 5 trucades telefoniques a cada titulat

e

- Realitzacio de recordatoris per la resposta online Total
- Confirmacio de les dades de contacte 2
D’EP - Realitzacio d’enquestes via telefonica 5 respostes

INSTITUT
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1.3. TREBALL DE CAMP

m Mostra assolida % participacio
“ 25 respostes 86,2%

ASPECTES A TENIR EN COMPTE

- 2 registres no s’ha pogut contactar despreés de les 5 trucades.
- 1 teléfon erroni.

En resum:

- 3 registres sense possibilitat de contacte telefonic (10,4% de l'univers).

- 1 titulat contactats telefonicament no responen I'enquesta o no ho fan de forma valida (ex.: per
telefon confirmen que respondran online pero finalment no ho fan o rebutgen respondre) (3,4%)

- 25 titulats responen I'enquesta (86,2%).

L) P *En el suposit d’'una mostra representativa, el marge d'error per al conjunt de la mostra és d’aproximadament +7,6%, corresponent a un univers finit, per un nivell
de confianca del 95% i sota el supdsit de maxima indeterminacié (p=q=>50).

INSTITUT
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1.4. LECTURA DE TAULES I GRAFICS

¥ Sino s’indica el contrari, les dades de les taules i grafics estan en percentatges (suma 100%).

9 SIMPLE/MULTIPLE: si no s'indica el contrari, les preguntes son simples (una Unica resposta). En cas de preguntes multiples
(possibilitat de més d'una resposta) s’especifica i els percentatges poden sumar més de 100%.

9 SUGGERIDA/ESPONTANIA: si no s'indica el contrari, les preguntes sén suggerides (s'ofereixen les possibilitats de resposta al
questionari). En cas de preguntes espontanies (quan les respostes no estan definides préviament) s’especifica.

9 Al peu de la taula o grafic s'especifica la base de la resposta, és a dir, el nombre de persones que han respost la pregunta.

9 A les dades presentades com a mitjanes, s'especifica I'escala de referéncia o interval de resposta i en el comput s'exclouen els
casos amb valoracions com “no sap” o “no contesta”.

TTTTTTTT



ENQUESTADE



\\aa

PERFIL DE N =e) "“%\\\\\\ ES ENOUES TADES

-

\.

2.1. CARACTERISTIQUES SOCIODEMOGRAFIQUES

Sexe Pais de residéncia Edat

100% -

90% -

80% -

70% -

60% -

Espanya 50% -
100% 0% |
30% -

20% -

10% -

0% -

68,0%

Dona
48,0%

Home
52,0%

Menys de 25 anys De 25 a 34 anys De 35 a 44 anys Més de 44 anys

Base: 25 Base: 25 Base: 25
MITJANA: 31,6 anys

TTTTTTTT
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3.0. SITUACIO LABORAL: VISIO GENERAL

INCORPORADES LABORALMENT

(han treballat o treballen)

96,0% (24)

— Treballen: 66,7% (16)

Escola d’Arxivistica i Gestio de
Documents

— No treballen: 33,3% (8)

Titulats Master Universitari en
Arxivistica i Gestio de Documents

1
i
2018-2019 ]
: Desocupades*: 88,9% (8)
:—-»
NO INCORPORADES : Inactives*: 11,1% (1)
(no han treballat mai) R
4% (1)

,EP * Per persones desocupades s'entenen aquelles que estan activament buscant feina. Per altra banda, persones inactives sén aquelles que NO estan buscant feina, hagin
treballat o no.
INSTITUT
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. 3. SITUACIO LABORAL I CONDICIONS DE TREB, .

3.1. SITUACIO LABORAL

Treballes actualment? La feina actual (o darrera feina) és la primera feina?
si 64,0%
Ara no 32,0%
No he treballat mai 4,0%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Base: 25 Base (han treballat*): 24

D’EP

NsTirUT * El terme “han treballat” es refereix als que han treballat en algun moment, sigui actualment o en el passat.
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Des que vas acabar els estudis a la FUAB, quantes
. . p > De les persones
feines has rebutjat per considerar-les poc adequades: que han comentat
quantes feines

Cap 68,0% han rebutjat, el
83,3% ha

:> especificat que

Alguna 32,0% han rebutjat 2
feines o més.
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3.2. FEINES REBUTIJADES

T T T T T T T T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Base: 25 Base (han especificat el nombre de feines
! rebutjades): 6

Per que les vas rebutjar?

Nivell retributiu 87,5%

Localitzacio geografica 37,5%

Manca de relacié amb els estudis

Horari

Feina puntual

Altres Feines temporals

Feina de responsable d'actiu privat. Falta experiéncia.
37,5% Altres

T T T T T T T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

2
- - TE Base (han rebutjat alguna feina): 8
MULTIPLE
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3. SITTUACTH U LABORAL

3.3. MOMENT DE LA INSERCIO LABORAL

Quin any vas comencar a treballar-hi?
(feina actual o darrera feina)

0,
Abans del 2017 _ 16,7% 50,0%

> dels ocupats actualment

porta treballant
2 anys o més (2018 o
anterior)

2017 0,0% Base (ocupats actualment): 16

2020 _ 8,3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Base (han treballat): 24

INSTITUT
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SITUACIO LABORAL 1

0

3.4, DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL
A. ADEQUACIO

Queé calia per aquesta feina?
(feina actual o darrera feina)

La meva titulacio especifica 66,7%

Nomeés ser titulat universitari

No calia titulacié universitaria

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Base (han treballat): 24

Aquesta feina esta relacionada amb els estudis?
(feina actual o darrera feina)

100%

Si 50,0%
No 50,0%
D,EP 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
INSTITUT Base (Només ser titulat universitari o no calia

titulacio universitaria): 8

100%
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SITUACIO LABORAL

3.4. DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL
B. TIPOLOGIA

Quin tipus de feina tens o has tingut? (feina actual o darrera feina)
ESPONTANIA (Recodificada)

Atenci6 al puiblic - 4,2%

Administracid i finances 0,0%
Gerencia 0,0%

Esenyament i docéncia 0,0%

Altres _ 8,3% Altres { Mérqueting

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Base (han treballat): 24

INSTITUT
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SITUACIO LABORAL

3.4. DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL
C. FUNCIONS

Quines funcions hi fas o hi feies?
(feina actual o darrera feina)

Funcions técniques 54,2%
Funcions auxiliars

Consultoria

Direccié/Gestié

Comercial/Marqueting
Relacions publiques/Atencié al public | 0,0%
Doceéncia 0,0%

Altres 0,0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Base (han treballat): 24

INSTITUT

100%
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3.5. CONDICIONS DE TREBALL
A. TIPUS DE CONTRACTE

Quin tipus de contracte tens o tenies?
(feina actual o darrera feina)

Sense contracte

Durada del contracte
Becari
Menys de 6 mesos 70,0%

7

—> Entre 6 mesos i 1 any 10,0%

Temporal 41,7% Base: 10

I I I
o
(=]
X
o
w
X

Més d’1 any 20,0%

Fix 33,3%

/ Compte propi 100%

Autonom 16,7% Base: 4

|

> compte alié 0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Base (han treballat): 24

INSTITUT
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3.5. CONDICIONS DE TREBALL
B. JORNADA LABORAL

Tens o tenies una jornada laboral a temps complet?
(feina actual o darrera feina)

Si’ completa — 75’0%

NOI parCiaI _ 25'0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Base (han treballat): 24

TTTTTTTT
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SITUACIO LABC
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3.5. CONDICIONS DE TREBALL

C.

Menys de 9.000€
Entre 9.000i 12.000€
Entre 12.000i 15.000€
Entre 15.000 i 18.000€
Entre 18.000 i 24.000€
Entre 24.000 i 30.000€
Entre 30.000 i 40.000€

Més de 40.000€

NIVELL RETRIBUTIU

Quant guanyes o guanyaves anualment (brut en euros)?
(feina actual o darrera feina)
Tl s3%

T 3%

- N 25.0%

- N 25.0%

T 3%

- R s6%

D 125%

0,0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

D’EP

INSTITUT

Base (han treballat, jornada completa): 16
MITIANA*: 19.468,75 €

N

1 CONDICIONS

iti b 3
guanys anuals

Fix (Base=6)
Temporal (Base=08)
Autonom (Base=2)
Becari (Base=0)

Sense contracte (Base=0)

Base (han treballat, jornada
completa i responen)

* Mitjana estimada a partir del punt mig de cada interval.

25.583,33 €
16.562,50 €
12.750,00 €

16
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'SITUACIO LABORAL I CONDICIONS
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3.6. CARACTERISTIQUES DE L'EMPRESA
A. AMBIT

L’empresa és o era d’ambit...?
(feina actual o darrera feina)

Privat — 54'2%

Tercer sector (com fundacions, associacions, etc.) 0,0%

\ NI
\N:‘s'ﬁw\\

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Base (han treballat): 24

TTTTTTTT

100%

\

22
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SITUACIO LABOR

3.6. CARACTERfSTIQUES DE L'EMPRESA
B. GRANDARIA

Quants treballadors té o tenia 'empresa?
(feina actual o darrera feina)

Unipersonal o freelance h 6,7%

Entre2i9 |G :33%
Entre10i50 [ 133%

Entre 51i 100 0,0%
Entre 1011250 [ 6,7%
Entre 251 i 500 0,0%

Mésdesoo N 40,0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Base (han treballat, excloent els becaris): 15

INSTITUT



3.6. CARACTERISTIQUES DE L'EMPRESA
C. UBICACIO

On treballes o treballaves (provincia o pais)?
(feina actual o darrera feina)

o 75,0%

Barcelona
Tarragona 4,2%
Girona 8,2%
Lleida 4,2%
Resta de comunitats autonomes espanyoles 4,2%
Europa

Resta del mén 4,2%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Base (han treballat): 24

INSTITUT

100%

N\

Catalunya

91,6%

w

X\ 24
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SITUACIO LABORAL I CON
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3.7. SATISFACCIO GLOBAL

Quina és la satisfaccio general amb la teva feina actual
utilitzant una escala de 0 a 10, on el 0 indica "gens satisfet”
i el 10 "totalment satisfet”? (mitjana)

Satisfaccié laboral general 6,8

Base (han treballat): 24

INSTITUT




3.8. INSERCIO LABORAL UAB

Alguna de les feines que has trobat ha estat mitjancant...?

No (no he trobat feina per aquests mitjans) 45,9%

Serveis de la universitat (borsa de treball, observatori...)

Practiques d'estudis 20,8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Base (han treballat): 24

INSTITUT
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ROCES DE CERCA
4.1. COMBINACIO D'ESTUDIS I FEINA

Vas treballar durant els dos ultims anys dels estudis a la FUAB?

Si, estudi i treball a temps parcial relacionat amb els estudis 66,6%
Si, estudi i treball a temps complet relacionat amb els estudis _ 16,7%
No, era estudiant a temps complet o amb alguna feina intermitent - 12,5%

Si, estudi i treball a temps parcial no relacionat amb els estudis . 4,2%

Si, estudi i treball a temps complet no relacionat amb els estudis | 0,0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Base (han treballat): 24

INSTITUT
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4.2. MOMENT D’INICI DE LA PRIMERA FEINA

Quan vas trobar la teva primera feina?

Abans d'iniciar els estudis a la UAB 45,8%
Durant els estudis a la UAB

Després dels estudis a la UAB i és la feina actual

Després dels estudis a la UAB, pero no és la feina actual

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Base (han treballat): 24

TTTTTTTT
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4.3. TEMPS PER TROBAR LA PRIMERA FEINA

Quant de temps et va costar trobar la primera feina?

Tenia feina abans d'acabar la titulacié a la UAB 54,1%
Menys d'1 mes

Entre 1i 3 mesos

Entre 4 i 6 mesos

Entre 7 mesos i 1 any 4,2%
Més d'1 any 4,2%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Base (han treballat): 24

TTTTTTTT



4.4. VIA D'INSERCIO

Contactes (personals, familiars...)
Autocandidatura

Serveis de la universitat (borsa de treball, observatori...)
Practiques dels estudis

Internet

ETT

Servei d'Ocupaci6 de Catalunya (SOC)/INEM
Creacid d'empresa o despatx propi
Oposicié/Concurs public

Anuncis de premsa

Empreses de seleccié

Borses de treball institucional (Dept. Ensenyament, Salut...) / Borses de col-legis professionals

D’EP

INSTITUT

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Com vas trobar la primera feina?

20,8%

20,8%

Altres _ 12,5%
0 0

20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Base (han treballat): 24

90%

100%

31
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5.2. CERCA DE FEINA: DURADA I CANALS

0 ¢ p feina? Quins mitjans fas servir per cercar feina?
uant temps fa que cerques feina:

Xarxes socials genériques 87,5%
Serveis de la Universitat (borsa de... 87,5%
Menys de 6 mesos
Contactes personals i familiars
Entre 6 mesos i 1 any 50,0% Xarxes socials de la FUAB o de I'escola
Creaci6 d'empresa propia
Entre 1i 2 anys
Internet (webs especialitzades)
Més de 2 anys Col-legi o associaci6 professional -
T T T T T T T T T T 1 Altres 25’0% Altres { SOC;CIDQ Gal‘nﬂajuven//
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Base (aturats): 8
Base (aturats): 8

MULTIPLE

D’EP

INSTITUT
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5.3. BARRERES A LA INSERCIO
A. FORMATIVES - CONEIXEMENTS

Pensant en les teves dificultats per trobar feina, valora de 0 (gens important)
a 10 (totalment important) cadascun dels segiient aspectes (mitjana)

TTTTTTTT
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5.3. BARRERES A LA INSERCIO
B. ASPIRACIONS I SITUACIO PERSONAL

Pensant en les teves dificultats per trobar feina, valora de 0 (gens important)
a 10 (totalment important) cadascun dels segiient aspectes? (mitjana)

000000000000

TTTTTTTT
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6.1. MOBILITAT INTERNACIONAL

Si, després de titular-me a la UAB

wwwwwwwwwww
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AN FORMACIO CONTINUA

7.1. FORMACIO CONTINUA

Després d’acabar els estudis a la FUAB, has De quin tipus?
realitzat algun tipus de formacio?
Doctorat h 10,0%

Si 40,0% R

| Grau | 0,0%
T T T T T T T T T ! Altres 10 0% Altres { Sem/haﬂ:s
0%  10% 20%  30%  40% 50%  60%  70%  80%  90%  100% ’

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

Base: 25 Base (han realitzat algun curs després): 10
MULTIPLE

D’EP

INSTITUT
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RACIO DE L

8.1. VALORACIO DE LA UTILITAT
A. FORMACIO EN GENERAL

Valora la formacio rebuda des de la FUAB utilitzant una escala de 0 a 10,
on el 0 indica "gens util” per la feina o la teva preparacio i el 10 "totalment util”?

(mitjana)
Formaci teorca —_
M Ocupats actualment en
_ 7 formacié amversitot
Formacio practica _ formacid universitaria
1 Base total
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Base (ocupats actualment en llocs que requereixen formacio universitaria): 15
Base total: 25

INSTITUT
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8.1. VALORACIO DE LA UTILITAT
B. COMPETENCIES TRANSVERSALS

Valora la formacio rebuda des de la FUAB utilitzant una escala de 0 a 10,
on el 0 indica "gens util” per la feina o la teva preparacio i el 10 "totalment util”?

(mitjana)
- 7,4 =
Pensament critic 6,7
. 6,9
Treballen equip I Kf
isions . ©.o
Presa de decisions T G5
Resoluci6 problemes _6 6,9
T 5,5
L. 6,7
Gestio 6,5
” 6,6
Expressio oral T 6,5
Lideratge 6,5 ® Ocupats actualment en
B ] i
6.1 llocs que requereixen
63 formacié universitaria
Creativitat S s * Total —
D,EP 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
- Y- Base (ocupats actualment en llocs que requereixen formacio universitaria): 15

Base total: 25

Mitjana global

6,8

6,5

\

43



8.1. VALORACIO DE LA UTILITAT

VALORACIO DE UORMACIC

R

C. COMPETENCIES INSTRUMENTALS

Valora la formacio rebuda des de la FUAB utilitzant una escala de 0 a 10,
on el 0 indica "gens util” per la feina o la teva preparacio i el 10 "totalment util”?

(mitjana)

M Ocupats actualment en

llocs que requereixen
formacié universitaria

Base (ocupats actualment en llocs que requereixen formacio universitaria): 8

Base total: 13

TTTTTTTT




. 8. VALORACIO DE LA F

8.2. SITUACIO DERIVADA DEL COVID19
A. MERCAT DE TREBALL

Valora les segiients afirmacions en relacio a la situacio de pandémia, utilitzant una
escala de 10, on el 0 indica “"gens d‘acord” per la feina o la teva preparacio i el 10
“totalment d’acord”.

La situacio de pandemia ha incidit en la recerca de feina i/o ha afectat en les
condicions de la feina actual o darrera feina.
(mitjana)

Grau d'afectacié oportunitats/condicions _ 6,2

Base : 24

TTTTTTTT



8.2. SITUACIO DERIVADA DEL COVID19
B. QUALITAT DE LA FORMACIO

Valora les segiients afirmacions en relacio a la situacio de pandémia, utilitzant una
escala de 10, on el 0 indica “"gens d’acord” per la feina o la teva preparacio i el 10
“"totalment d’acord”.

La titulacio cursada m’ha proporcionat les competéncies necessaries que m'han
ajudat a afrontar o adaptar-me a situacions de crisi com l'actual pandemia.
(mitjana)

Grau d'adaptacio de la formacié a 32
necessitats en pandémia ’

Base : 24

TTTTTTTT



8.3. PUNTS FORTS I PUNTS FEBLES
A. PUNTS FORTS

Des del teu punt de vista, quins son els principals
punts forts de la formacio rebuda?

Altres aspectes de la formacio - 16,7%

Professorat _ 50,0%

Insercié laboral | 0,0%

Gestid i administracio dels estudis i del centre . 5,6%
Altres aspectes dels estudis i del centre . 5,6%

Altres . 5,6%
T T

0% 20% 40% 60% 80% 100%

. Base:r 18
y MULTIPLE; ESPONTANIA
H, TE.T uT Nota: Els percentatges del grafic i de la taula destacats en color gris exclouen, per a
cada estudiant, els comentaris duplicats/triplicats d’'una mateixa categoria.

72,0% Destaca algun punt fort

Formacioé competencial
Formacio teorica

Formacié practica
Assignatures especifiques
Competéncies transversals
Competencies instrumentals
Formacié en general

Altres aspectes de la formacio
Multidisciplinarietat
Especialitzacié
Innovacid/actualitzacio
Professorat

Professorat

Participacio professionals
Insercio laboral

Insercid laboral

Contactes professionals

Gestio i administracio dels estudis i del centre
Gestio i administracio dels estudis i del centre
Altres aspectes dels estudis i del centre

Titulacié oficial
Prestigi UAB
Altres

Altres

Base

27,8%
61,1%
16,7%
16,7%
0,0%
5,6%
16,7%
5,6%
5,6%
5,6%
50,0%
38,9%
16,7%
0,0%
0,0%
0,0%
5,6%
5,6%
5,6%
0,0%
5,6%
5,6%
5,6%
18



8.3. PUNTS FORTS I PUNTS FEBLES
B. PUNTS FEBLES

Des del teu punt de vista, quins son els principals
punts febles de la formacio rebuda?

Formacié competencial _ 73,3%
Altres aspectes de la formacio _ 40,0%

Professorat . 6,7%
Insercié laboral 0,0%
Gesti6 i administraci6 dels estudis i del centre . 6,7%

Altres aspectes dels estudis i del centre | 0,0%

Altres . 6,7%
T T

0% 20% 40% 60% 80% 100%

. Base:r 15
y MULTIPLE; ESPONTANIA
H, TE.T uT Nota: Els percentatges del grafic i de la taula destacats en color gris exclouen, per a
cada estudiant, els comentaris duplicats/triplicats d’'una mateixa categoria.

60,0% Destaca algun punt feble

Formacié competencial

Formacid teorica

Formacid practica

Assignatures especifiques

Competencies transversals

Competéncies instrumentals

Formacid en general

Altres aspectes de la formacio

Poca especialitzacio

Poca innovacio/actualitzacio

Nivell baix d'exigéncia

Professorat

Professorat

Insercio laboral

Insercio laboral

Gestio i administracio dels estudis i del centre
Gestid i administracio dels estudis i del centre
Altres aspectes dels estudis i del centre
Preu

Altres

Altres

Base

73,3%
6,7%
40,0%
33,3%
0,0%
0,0%
53,3%
40,0%
13,3%
33,3%
0,0%
6,7%
6,7%
0,0%
0,0%
6,7%
6,7%
0,0%
13,3%
6,7%
6,7%
15






9.1. RESUM

Titulats al curs...

Caracteristiques sociodemografiques
Sexe (Dona-Home)

Edat (Mitjana en anys)
Situacio laboral

Treballa actualment

Condicions de treball (feina actual o darrera feina)
Té una feina relacionada amb els estudis

Té una jornada laboral a temps complet
Satisfaccio laboral (Mitjana 0-10)
Atur

Fa més de sis mesos que cerca feina

Mobilitat

Ha tingut alguna experiéncia de mobilitat internacional

Formacio continua
Ha realitzat algun altre tipus de formacié (posteriorment)

Valoracio de la formacio

Competéncies transversals (Mitjana 0-10)

D’EP

INSTITUT

Valoracié positiva

2016-2017 2017-2018

2018-2019

28,6-71,4% 56,2-43,8% 48,0-52,0%

30,9 32,8 31,6
| 92,9% | 87,5% | 64,0%
85,7% 100% 83,3%
| 71,4% | 93,7% | 75,0%
715 715 6,8

100% 50,0% 62,5%
12,5%
50,0% 40,0% 40,0%

7,1 6,5 6,5

Nota: Els percentatges de “Té una feina relacionada amb els estudis” sumen els casos de les preguntes “Que calia per aquesta feina? La meva titulacid” i “Aquesta feina esta relacionada amb els estudis? Si
[Base: Queé calia per aquesta feina? Només ser titulat universitari + No calia titulacié universitaria].”
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NARI

ENQUESTA INSERCIO LABORAL TITULATS

Per tal de conéixer la qualitat de la insercid laboral aixi com la valoracio de la formacio rebuda per part dels
titulats i titulades dels projectes docents de la Fundacid Universitat Autdnoma de Barcelona (FUAB) de la
p id 2018/2019, t'agrairiem que ens resp is el gliesti i que trobaras a continuacié
(el temps estimat per ! ésd' i 15 minuts).

Gracies pel teu temps!

Aqguesto enquesta &s anonimg; tota la informacic que en facilitis serd tractada exclusivament de forma agregada i
ment amb finalitats estadistiques

Nom de la titulacid (promocio 2018/2019):
(1) Grau en Direccid Hotelera
{2) Grau de Turisme
(3) Grau en Prevencid i Seguretat Integral
(4) Master Universitari UE-Xina: Cultura i Economia
(5) Master Universitari en Direccid i Organitzacio de Turisme d'Esdeveniments
(6) Master Universitari en Gestid d’Empreses Hoteleres
({7) Master Universitari en Teledeteccic i Sistemes d'Informacid Geografica
(&) Master Universitari en Arxivistica | Gestid de Documents
{9) Master Universitari en Gestid Documental, Transparéncia i Accés a la Informacid
{10) Master Universitari en Comptabilitat Superior i Auditoria
{11) Master Universitari en Gestid Esportiva
{12) Master Universitari en Medicina Transfusional i Terapies Cel-lulars Avancades
{13) Master Universitari en Pelitiques Socials i Accié Comunitaria
({14) Master Universitari en Turisme i Humanitats
({15) Master Universitari en Fisioterapia Aplicada a I'Esport i a 'Activitat Fisica

LA PRIMERA FEINA

En tot el qlestionari, sempre que es pregunti scbre "els estudis a la UAB" o "la titulacié a la UAB" s'estara fent
referéncia a la titulacio que vas finalitzar el curs 2018/2019 a la UAB.

1. Treballes actualment?
(1)si
(2) Ara no
{3) No he treballat mai (passeu a la pregunta 19)

2. Vas treballar durant els dos Gltims anys dels estudis a la FUAB?
{1) No, era estudiant a temps complet o amb alguna feina intermitent
(2) i, estudi i treball 2 temps parcial relacionat amb els estudis
(3) 5i, estudi i treball a temps parcial no relacionat amb els estudis
(4) 5i, estudi i treball a temps complet relacionat amb els estudis
(5) 5i, estudi i treball 2 temps complet no relacionat amb els estudis

A continuacio parlarem de la teva PRIMERA FEINA.
L'expressic PRIMERA FEINA es refereix a la primera feina sense comptar feines intermitents o contractes de
menys de d’1 mes.

2a. La feina actual (o darrera feina si actualment no treballes) és la teva PRIMERA FEINA?
(1) 5i
{2) No

3. Quan vas trobar la teva PRIMERA FEINA?
(1) Abans d'iniciar els estudis a la FUAB
(2) Durant els estudis a |z FUAB
(3) Després dels estudis, perd no és la feina actual
(4) Després dels estudis i és |a feina actual

4. Quant de temps et va costar trobar la PRIMERA FEINA?
(1) Feina abans d"acabar la carrera
(2) Menys d'1 mes
(3) Entre 11 3 mesos
(4) Entre 416 mesos
(5) Entre 7 mesos i 1any
() Més d'1 any

5. Com vas trobar la PRIMERA FEINA?
(1) Contactes (personals, familiars...)
(2) Anuncis de premsa
(3) Oposicid/concurs public
(4) Servei d'Ocupacio de Catalunya (SOC) /INEM
(5) Borses de treball institucional{Dept. Ensenyament, Salut...) /Borses de col-legis professionals
(6) Creacic d’empresa o despatx propi
(7) Practiques d'estudis
(&) Serveis de la universitat (borsa de treball, observatori_. )
() ETT
(10) Empreses de seleccid
(11) Internet
{12) Autotandidatural
(13) Alres

LA FEINA ACTUAL O LA DARRERA FEINA

Les preguntes seglents es refereixen a la teva FEINA ACTUAL (la principal) o la teva DARRERA FEINA (si
actualment no treballes):

6. Quin any vas comencar a treballar-hi? _____. (quatre digits)

7. Queé calia per a aquesta feina?
(1) La teva titulacid especifica (passeu a la pregunta 8)
(2) Només ser titulat universitari
(3) No calia titulacid universitaria

7b. Aquesta feina (actual o darrera feina) esta relacionada amb els estudis cursats a la UAB?
(1) 8f
(2) No

8. Quin tipus de feina tens o has tingut?

9. Quines funcions/arees hi fas o hi feies?
(1) Direccid/gestio
(2) Funcions técniques
(3} Funcions auxiliars
(4) Relacions publiques (RRPP)/Atencid al pdblic
(5) Consultoria
(&) Docéncia
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(7) Comercial/Margueting
(8) Altres funcions: .............

10. Quin tipus de contracte tens o tenies?

(1) Fix

(2) Autdnom - 10.1. En cas "Autbnom”, treballeu per:
(1) Compte propi
(2) Compte alie

(3) Temporal

(4) Becari

(5) Sense contracte

11. Tens o tenies jornada laboral a temps complet?
(1) 5i (passeu a la pregunta 12)
(2) No [temps parcial...)

11b. Per quin motiu tens o tenies jornada parcial? (només “No [temps parcial...}” de la pregunta 11)
(1) A proposta de I'empresa
(2) Per voluntat prépia o necessitats personals (ex.: malaltia, responsabilitats familiars, etc)
(3) Altres: especificar,

12. Quina durada t€ o tenia el ? (només dela 10)
(1) Menys de 6 mesos
(2) Entre 6 mesos i 1any
(3) Mésd'lany

13. 'empresa és o era d'ambit
(1) Pablic
(2) Privat
(3) Tercer sector {com fundaci, associacio, etc.)
(4) Altres : especificar

14. Quant o guany I {brut en euros)?
(1) Menys de 8.000 £
(2) Entre 9.000i 12.000 €
(3) Entre 12.000 15.000 €
(4) Entre 15.000 18.000 €
(5) Entre 18.000 i 24.000€
(6) Entre 24.0001 30.000 €
(7) Entre 30.000i 40.000 €
(8) Més de 40.000 €

15. Quants treballadors té o tenia P'empresa?
(0} Unipersonal o freelance
(1) Entre 219
(2) Entre 10 50
(3) Entre 511100
(4) Entre 101 250
(5) Entre 2511500
(6) Més de 500

16. On treballes o treballaves (provincia o pais)?
(1) Barcelona
(2) Tarragona
(3) Girona
(4) Lleida

(5) Resta de comunitats autbnomes espanyoles
{6) Europa
{7) Resta del man

17. Podries indicar el nom de 'empresa o emp on hagis di lupat feines que estiguin relacionades
amb els teus estudis a la FUAB (finalitzats el curs 2018/2019)?

1

2.

3.

18. Quina és la satisfaccid general amb la teva feina actual o darrera feina utilitzant en una escala del 0 al 10,
on el 0 indica gens satisfet/a i el 10 totalment satisfetfa?
Satisfaccid general 0123456788910

19. Des que vas acabar els estudis a la FUAB el curs 2018/2019, quantes feines has rebutjat per considerar-les
poc adequades?
= Cap
= Alguna: Anotar quantes: 191 Per qué? (mudltiple)
*  Horari
*  Localitzacid geografica
=  Nivell retributiu
s Manca de relacid amb els estudis
*  Altres: especificar

19b. Alguna de les feines que has trobat ha estat mitjangant?
(1) Serveis de la universitat (borsa de treball, observatori...)
(2] Practiques d'estudis
{3) No (no he trobat feina per aquests)

VALORACIO DE LA FORMACIO REBUDA | LA SEVA ADEQUACIO AL LLOC DE
TREBALL

Valora la formacic rebuda des de |a FUAB utilitzant una escala de 0 a 10, on el 0 indica “gens Gtil” per la feina o
la teva preparacio i el 10 “totalment dtil”.

20. Formacio tedrica 0123456780910
21. Formacio practica 012345867 8910
22, Expressio oral 0123456780910
23. Comunicacid escrita 0123456780910
24, Treball en equip 012345867 8910
25. Lideratge 01234567 8910
26. Gestio 01234567 80910
27. Resolucid de problemes 01234567 80910
28. Presa de decisions 0123456780910
29, Creativitat 01234567 80910
30. Pensament critic 01234567 80910
31. G &ncies instr Is: idi sin’has 01234567 8910

cursat en el pla d'estudis

32. pes del teu punt de vista, quins sén els principals punts forts de la formacié rebuda? {muitipie)
1.
2.
3.
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33. 1 els principals punts febles de la formacid rebuda? {muiltiple}
1.
2.
3.

EXPERIENCIES DE MOBILITAT

34. Has tingut alguna experiéncia de mobilitat internacional per estudis o laboral?
{1} No
(2) 5i, abans dels estudis a la FUAB
(3} Si, durant els estudis a la FUAB
{4) 5i, després de titular-me a la FUAB

FORMACIO CONTINUA
35. Des que has acabat els estudis a la FUAB el curs 2018/2019, has realitzat algun tipus de formacia?
(1) No
(2) 5i w 35.1 De quin tipus?
{1) Master o postgrau A quin centre?
({2) Doctorat A quin centre?
{3) Curs o cursos d'especialitzacid A quin centre?
{4) Grau A quin centre?
(5] Altres: (especifica) A quin centre?
ATUR

EN CAS IYATUR (només “ara no” i “no he treballat mai” de la pregunta 1; la resta Passar a la pregunta 49)
36. Actualment estas cercant feina?

{1} Si ® Passeu a la pregunta 39

{2) No

37. En cas que NO, per quins motius?

(1) Continuar estudiant foposicions » Passeu a la pregunta 49
(2) Maternitat/familia - 38. En cas “Maternitat/familia”, un cop acabada tens expectatives de cercar
feina?

(1} Si W Passeu a la pregunta 49
(2) No » Passeu a la pregunta 49
(3) Altres

(A partir de la pregunta 39 respon només qui esta cercant feina: “5i” de la pregunta 36; la resta Passar a la
pregunta 49)

39. Quant de temps fa que cergues feina?
{1) Menys de 6 mesos
(2) Entre 6 mesos i 1any
(3)Entre 1i2 anys
(4) Més de 2 anys

40. Quins mitjans fas servir per cercar feina ?
(1) Xarxes socials genériques
(2} Xarxes socizls de la FUAB o de I'escola
(3) Serveis de la Universitat (borsa de treball, ...)
(4) Contactes personals i familiars

(5) Col-legi o associacié professional
(6) Creacid d’empresa propia
(7) Altres

Pensant en les teves dificultats per trobar feina, valora del 0 {gens important) al 10 {totalment important)
cadascun dels segiients elements:

41. Mancances en la formacié universitaria rebuda 012345678910
42. Activitats personals que impedeixen treballar

(continuar estudiant, familia, altres...) 0123456784910
43. Manca de practica professional 0123456784910
44. Exigéncia de tenir una feina que m'agradi 0123456784910
45. Manca de coneixements sobre el mercat laboral 012345678910
46. Exigéncia de tenir una feina amb

un nivell retributiu adequat 0123456780910
47. Manca de coneixements d'idiomes 012345678910
48. Manca de coneixements o competéncies
per cercar feina 0123458678910

SITUACIO DERIVADA DEL COVID19

Walora les segiients afirmacions en relacid a |z situacic de pand&mia, utilitzant una escala de 10, on el 0 indica
“gens d'acord” per la feina o la teva preparacio i el 10 "totalment d'acord”.

49. La situacié de pandémia ha incidit en la recerca

de feina ifo ha afectat en les condicions de la

feina actual o darrera feina b 12345678910
50. La titulacié cursada m’ha proporcionat les

competéncies necessaries gue m'han ajudat a

afrontar o adaptar-me a situacions de crisi com

I'actual pandémia 0123456780910

DADES SOCIODEMOGRAFIQUES
51. Si us play, indica el teu sexe:
(1) Home

(2) Dona

52. 5i us plau, anota la teva edat:

53. Anota pais de residéncia:
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[Comentari] Des que vas acabar els estudis a la FUAB (curs 2018/2019), quantes feines has

rebutjat per considerar-les poc adequades?

1
2
2
4
4

rebutjades un parell per tractar-se de feines puntuales i amb remuneraci6 inferior a la que
tinc ara

[Altres] Per que les vas rebutjar? (selecciona totes les respostes que corresponguin)
Feina de responsable d'actiu privat. Falta experiéncia.

feina puntual
Feines temporals

uin tipus de feina tens o has tingut? |

Arxiu administracio pUblica

Arxiver autdnom

Arxivera

Auxiliar d'arxiu

Becari d'arxiu

Bibliotecari

consultor en arxius i gestié6 documental

Consutoria

Diferents projectes relacionats amb la gesti6 documental

Documentacio

Estic treballant en una entitat bancaria amb grans volums de documentaci@. Les meves
tasques sOn més heterogénies, des de portar la gestié econOmica del departament, com
millorar procesos per I'exit de la consulta o fins i tot preparar un plec de condicions per
licitar uns serveis.

Informador de museu.

Marqueting

Séc autdnoma.

Tecnic arxiver

Téecnic arxiver del Servei d'Administracio de la Regi0 Policial del Camp de Tarragona, dels
Mossos d'Esquadra.

Técnic d'arxiu

Técnic d'arxiu

Técnic/a d'arxiu

Técnica arxivera en un arxiu municipal

Técnica d'arxiu

Técnica d'arxiu als jutjats de Cerdanyola

Técnica gestid documental

Vaig treballar en una consultoria d'implantaci6 de gestor documentals.
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-

Altres] Quines funcions/arees hi fas o hi feies?

Podries indicar el nom de I'empresa o empreses on hagis desenvolupat feines que estiguin

relacionades amb els teus estudis a la FUAB (finalitzats el curs 2018/2019)?
Ajuntament de Barcelona
Arxiu Municipal
Contemporani de Barcelona

Ajuntament de Barcelona,
Arxiu Municipal Eixample

Documenta SD

Arxiu Castellbisbal

Consell comarcal de
Cerdanya

Ajuntament de Barcelona

Generalitat de Catalunya

Diputaci de Barcelona

Doctodata

Magmacultura

Ereiten Kultur Zerbitzuak

ICE de la UPC

KuanUm Patrimoni
Interessant i Divertit SL

Logisdoc

Logisdoc

Magma

Diputacio de Barcelona

Magma Cultura

MagmaCultura

MagmaCultura

MagmaCultura SL

Departament de Justicia de
la Generalitat de Catalunya

Departament d'Interior de la
Generalitat de Catalunya

Memorial Democratic
(Generalitat de Catalunya)

Vicepresidéncia i Economia
(Generalitat de Catalunya)

CaixaBank

Pandora Gestion
Documental, SL

MagmaCultura, SL

QUERCUS LEX ESTUDIO
JURIDICO SL

VIDIMUS S.L.

GENERALITAT DE
CATALUNYA, DEPARTAMENT
DE INTERIOR; DGP

Des que has acabat els teus estudis a la FUAB (curs 2018/2019), has realitzat algun tipus de

formaci6? A quin centre (doctorat)?

UAB
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Des que has acabat els teus estudis a la FUAB (curs 2018/2019), has realitzat algun tipus de
formacio? A quin centre (master o postgrau)?

EAE Business School

uoC

uocC

Des que has acabat els teus estudis a la FUAB (curs 2018/2019), has realitzat algun tipus de
formacio? A quin centre (grau)?

Des que has acabat els teus estudis a la FUAB (curs 2018/2019), has realitzat algun tipus de
formacio? A quin centre (curs o cursos d'especialitzacio)?

ACTIC, EJCAT, preparaci oposicions arxivistica per ADAMS

Asociacifn de Archiveros de Castilla y Ledn ACAL (Archivos militares. Organizacion,
documentos y acceso a la informacion - ONLINE)

Associaci6 d'Arxivers de Catalunya

Associaci6 d'Arxivers Gestors Documentals de Catalunya

ESAGED

Des que has acabat els teus estudis a la FUAB (curs 2018/2019), has realitzat algun tipus de
formacio? Quin altre tipus de formacio? A quin centre (curs o cursos d'especialitzacio)?
Seminaris Online

Des del teu punt de vista, quins son els principals punts forts de la formacio rebuda?
Accés a un sector de treball
molt especific

Aplicaci0 practica

Coneixements que ajuden
per a la preparacio
d'oposicions

Docents amb molts
coneixements

Aprenentatge practic i teoric
d'una profesi6

Coneixement del marc legal
administratiu

Treball en equip

Continguts

El professorat

El sistema de practiques
assalariades

Estudis amb practiques
remunerades

Professionals externs que
venen a compartir la seva
experiéncia

Professorat amb gran nivell

Formacio técnica en els
ambits corresponents

Coneixenga dels instruments
de treball de I'Administraci6
pUblica catalana

Grans professionals

Possibilitat de fer practiques

Algunes assignatures
interessants de cara a
I'administracio electrOnica

La informaci6 base de la
professi

L'oferta de practiques

D’EP

INSTITUT




L

La possibilitat de realitzar
estudis i practiques al mateix
temps.

La proximitat del professorat

Practiques

Practiques curriculars

Professors experts en la
materia

Contingut te0ric actualitzat

Practiques externes

Metodologia practica
(treballs)

Varietat d'assignatures

Practiques laborals
remunerades

Poca gent a les classes

Molts professors que es
dediquen a l'arxivistica i
gesti6 de documents

Professionals destacats com
a formadors

Prestigi UAB

Espais i recursos adequats

solidesa

Visio general el sector

Professors predisposats

Emfasi en la colaboracio

I els principals punts febles de la formacio rebuda?

Cost/Preu

Adequacio dels continguts a
la realitat practica

Poca concreci6, massa abast

Estudis massa enfocats a
I'Arxivistica
(paper/tradicional), poc
posada en el I'Administracio
electrOnica i documents
electronics

Estudis molt teOrics, perd
gue es podrien enforcar més
cap a la preparacio
d'oposicions, per exemple

Falta enfocar més
assignatures de
documentacio electronica.

Falta enfocar més
assignatures en direcci6, és a
dir, control de gestio,
resoluciO de casos reals,
problematiques...

Molt enfocat al punt de vista
arxivistic tradicional,
tindriem que estar més
enfocats també a I'empresa
privada

La no visibilitat de I'empresa
privada

liquiditat perqueé la disciplina
esta evolucionant
constantment

Lleugerament desactualitzat
respecte a la documentacio
digital

Mancanga en la formacid
sobre gestio del document
electronic

Mancanga en la formaci6
sobre instruments i eines de
gestio del document
electroOnic alienes a
Catalunya

Masses classes "repetitives".
Crec que es podria fer el

Algunes assignatures
estaven basades en la

Formaci6 molt cara.
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master en un any agrupant

assignatures, fet que també
el faria més econOmic i per

tant més assequible.

realitzacid de molts exercicis
(com si estiguessim a la
ESO).

Més orientaci0 a I'ambit
pUblic que al privat

No tant focalitzat en |'estudi
de la gesti6 de la
documentacio electronica

Poc ensenyament gesti6
online

Pocs anys d'estudi (hauria de
ser un grau)

Poca practica tecnolOgica

Poca visibilitat de Sistemes
de gestio documental del
mercat actual

Falta d'actualitzacio de
contingut i de critica

Practica tecnolOgica escassa

Duplicitat de continguts

Retrassada pel que demana
el mercat (falta molta més
practica en comptes de tanta
teoria, p.e, quantala
classificacié documental)

Massa centrada en el
tractament fisic dels
documents i no I'electronic

Temari desfassat en certes
assignatures

TIC

Docents amb poca capacitat
comunicativa

Visio MASSA gerneralista del
sector

Pocs casos reals tractats amb
poca profunditat

Vols afegir algun comentari o suggeriment? |

Aquestes respostes s'han de valorar en el context que durant els meus estudis he estat mare
d'un segon fill amb tot el que implica (disponibilitat i facilitat) he allargat el procés
d'obtenci6 de la titulaci6 i el tema de la inservci6 laboral. Gracies

En general estic molt content amb la formacid que he rebut per part de I'ESAGED i amb el
tracte huma que m'han donat

En general estic molt contenta amb el master i jo he tingut la sort de trobar feina. Tot i aixi
en vaig buscant perque no esta gaire ben pagada i des de fa un any i mig més o menys no
surten ofertes practicament, cosa que fa uns 2 anys no passava. Conec molta gent que ha
acabat el master i esta a I'atur.

feines d'aquest camp.

Les meves respostes venen condicionades per haver trobat feina el primer any de master
com a interi de manera relativament estable dins els cos de bibliotecaris de la Generalitat de
Catalunya. Els estudis del master de I'ESAGED m'han servit com a complement curricular i
em permet tenir coneixement d'arxivistica que també son aprofitables dins la meva

especialitat de biblioteca. Per0 actualment no he fet cap moviment laboral per buscar feina
en I'ambit dels estudis objecte d'aquesta enquesta. No descarto que més endavant si cerqui
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