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Menció cap a l'Excel·lència 
Aquest programa de doctorat ha obtingut la prestigiosa Menció cap a 
l’Excel·lència que atorga el Ministeri d’Educació.  Aquesta distinció té una 
vigència prevista pels cursos , 2012-2013 i 2013-2014. 
Aquesta menció possibilita que el programa es pugui presentar a convocatòries 
d'ajuts de mobilitat per a estudiants i professors, així com altres avantatges en 
diverses convocatòries públiques. 

Presentació  

Els estudis de doctorat en Antropologia Social i Cultural estan adreçats a la 
formació d'investigadors, amb un èmfasi en la metodologia, les tècniques de la 
investigació social i molt especialment en la investigació etnogràfica, que 
juntament amb la teoria antropològica, desemboquen en la tesi doctoral. 

Els estudis de doctorat també pretenen consolidar la diversitat d'enfocaments i 
aproximacions i l'equilibri entre investigació bàsica i aplicada. 

Objectius i justificació 

Els objectius formatius dels estudis de doctorat en Antropologia Social i Cultural 
són els següents:  

1. Tenir capacitat per a l'ús de repertoris bibliogràfics, arxius documentals, 
bases de dades, i per extreure'n informació pertinent per a la seva 
investigació.  

2. Procedir amb un disseny d'investigació flexible i emergent o programat, 
tot servint en tot moment als objectius d'una investigació. 

3. Ser competent en l'ús de les tècniques pròpies de la disciplina i 
especialment en aquelles emprades en la seva recerca. 

4. Conèixer en profunditat els desenvolupaments teòrics en l'àmbit en el 
qual realitzarà la seva recerca.  

5. Conèixer els debats més recents sobre orientacions teòriques en la 
disciplina en la línia d'investigació en la qual s'insereix la seva recerca 
doctoral.  

6. Ser competent en la comprensió, la sistematització, interrelació i anàlisi 
de la forma integrada de dades, informacions, primàries i secundàries, 
de fonts orals, escrites, audiovisuals i de procedència diversa.  



7. Exposar de forma narrativa els resultats de la investigació d'acord amb 
els cànons crítics de la disciplina tot tenint en compte els diversos 
públics als quals van dirigits. 

 
Requisits d'accés generals: 
 
Consulteu la web de l’Escola de Doctorat : 
http://www.uab.cat/servlet/Satellite/postgrau/doctorats/acces-
1096482444119.html 
 
Requisits d’accés específics: 
 
Document « Requisits d’accés – admissió al programa de Doctorat en 
Antropologia social i cultural » 
 
Nombre de places 
12 
 
Activitats formatives i seguiment 
 

Activitats formatives programades 

En funció de la formació prèvia es pot considerar convenient fer cursar fins a 30 
crèdits de complements de formació, que hauran d'incloure els crèdits 
d'investigació, si és el cas. 

No existeix un currículum acadèmic fix per aquests estudis de doctorat. Cada 
director/tutor de la tesi doctoral indicarà a l'estudiant les activitats a 
desenvolupar durant la realització de la tesi doctoral i en portarà un seguiment. 

Cada curs acadèmic la Coordinació del Programa de Doctorat programarà un 
conjunt d’activitats formatives que els i les estudiants hauran de seguir, excepte 
aquells/es que es trobin realitzant estades de treball de camp, de recerca o de 
formació a l’exterior, sempre amb el vist-i-plau dels/de les respectius/ves 
directors/es de tesi. 

 
Activitats de seguiment 
 
El/la Doctorand/a i el seu/la seva director/a es comprometen a realitzar una tesi 
doctoral en tres anys, amb possibilitat de renovació per un quart any si és 
justificat. 

 
El doctorat és considerat una etapa acadèmica, i doncs cal fer un seguiment i 
avaluació a través d’unes activitats que director/a i doctorand/a es 
comprometen a portar a terme: 

 

http://www.uab.cat/servlet/Satellite/postgrau/doctorats/ciencies-socials/requisits-d-acces-1096483530644.html?param1=2012&param2=1090573141847
http://www.uab.cat/servlet/Satellite/postgrau/doctorats/ciencies-socials/activitats-formatives-i-seguiment-1096483530647.html?param1=2012&param2=1090573141847


a. Presentació d’una comunicació (pòster o oral) en un congrés 
nacional o internacional.  

b. Presentació d’una comunicació en jornada científica departamental.  
c. Participació en seminaris interns de grup de recerca/departament.  
d. Participació en simposis de joves investigadors. 
e. Accions formatives per a la millora de la comprensió del camp 

d’estudi (presentació d’ un informe escrit al director de la tesi sobre 
els resultats obtinguts).   

f. Elaboració d’un article de recerca, enviat a una revista científica 
d’impacte. 

g. Quan escaigui, estada formativa a l’exterior. Duració: 3 mesos.  
Cada any, entre juny i juliol, el candidat ha de superar una prova de 
seguiment, avaluada per un tribunal, la primera de les quals és 
presencial. En les altres dues s’avaluen els informes escrits de 
seguiment. En tots els casos cal seguir la pauta prevista. Vegeu 
apartat “Mecanismes de seguiment”. 

h. La tesi s’ha de presentar en tres anys, tot i que hi ha possibilitat de 
pròrroga fins a quatre. En casos justificats també es pot matricular a 
temps parcial durant quatre anys, i en aquest cas hi pot haver cinc 
anys de termini.  

i. A banda de les tasques avaluables, el/la doctorand es compromet a 
presentar documents de qualitat també quan són documents de 
treball; respectar sempre el codi ètic, no copiar sense citar treballs ni 
dades d’altres, informar les persones amb i sobre les quals es fa la 
recerca dels objectius, fer signar els documents de consentiment 
sempre que escaigui i respectar la seva intimitat. Es compromet 
també a vetllar pel seu coneixement de llengües d’ús científic altres 
que el català i el castellà, així com els programes i aplicacions 
bibliogràfics i informàtics d’utilitat per a la recerca. 

 

 Mecanismes de seguiment 

El seguiment anual de les activitats realitzades pel doctorand es farà per mitjà 
d'una presentació de l'estat de la feina realitzada que serà avaluada per una 
comissió de tres doctors designada per la Comissió de l'Estudi de Doctorat. 

Veure el document de “Procediment de la prova de seguiment / avanç de la tesi 
doctoral” elaborat per la Comissió de l’Estudi. 
 
En tots els casos cal seguir la pauta prevista ( “Model Informe Primera Prova de 
seguiment: Projecte de recerca”, “Model Informe Seguiment Segon i tercer any” 
i “Prova Seguiment darrer any”). 

En funció d'aquest seguiment, la Comissió de l'Estudi de Doctorat pot proposar 
a la Comissió d'Estudis de Postgrau la continuïtat o no del candidat/a dins del 
Programa de Doctorat. 

Línies de recerca 



Les línies de recerca del Departament d’Antropologia social i cultural són les 
següents: 

1. Antropologia orientada a la intervenció social: salut, educació i espais 

urbans (Fundació Wasu, GRIM- GRAFO, MOSSA-GRAFO, EMIGRA, 

REURSE, AFIN). 

2. Antropologia cognitiva, simbòlica i religiosa: natura / cultura, cós i 

persona (AHCISP, GETP-GRAFO). 

3. Antropologia de la infància i l'educació (EMIGRA, MOSSA-GRAFO, 

AFIN). 

4. Antropologia del parentiu i de sistemes de sexe/gènere: teoria 

transcultural de la reproducció, salut procreativa, adopció internacional, 

representacions del parentiu i parentalitats múltiples (GETP-GRAFO, 

AFIN). 

5. Antropologia econòmica: empresariat immigrant, ecologia, turisme i 

desenvolupament (egolab-GRAFO, AHCISP, GIRHAC).  

6. Antropologia urbana: moviments urbans, polítiques públiques i espai 

(REURSE, AFIN). 

7. Identitats i sistemes de classificació social (AHCISP, INMIX, GIRHAC).  

8. Migracions i estudis transnacionals (EMIGRA, AFIN, GETP, egolab-

GRAFO, INMIX, AHCISP). 

9. Anàlisi i dinàmica de les xarxes socials (egolab-GRAFO, INMIX). 

10. Antropologia visual (AFIN, GRAFO). 

11. Epistemologia, Mètodes de recerca i teoria de l’Antropologia Aplicada  

(GRAFO) 

 

Línies de recerca transversals: 

 Etnologia dels pobles d’Àfrica, món àrab-musulmà, Amèrica indígena, 

Àsia, Austràlia i Europa 

 Antropologia del gènere. 

 Antropologia i Història 

 

Departament/s o institut/s vinculats 

Departament d'Antropologia Social i Cultural 

Coordinador/a i composició de la Comissió de l'Estudi 

Coordinadora: 

 Montserrat Ventura i Oller 
Telf:  +34 93 581 1143 
Fax:  +34 93 581 1140 
Montserrat.Ventura@uab.cat 

http://sia.uab.es:8757/cde/control/buscarg?entradaPublica=true&niu=E&entidad=105&palabras=465
mailto:Diana.Marre@uab.cat


Composició de la Comissió de l' Estudi: 

 Silvia Carrasco Pons 
 Aurelio Díaz Fernández 
 Jordi Grau Rebollo 
 Diana Marre Cífola 
 José Luis Molina González 
 Hugo Valenzuela García 
 Montserrat Ventura i Oller 

 


