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No puc comengar aquest informe de la degana sense fer una referencia
molt seriosa al sotrac que ha suposat no acabar de lliurar-nos dels estralls
de la pandémia de la covid i veure’ns immersos en un ciberatac, dels quals
més endavant en faré esment més detingudament.

| en faig referencia sobretot per reconeixer als nostres estudiants, als
nostres professors i professores, al nostre PAS i a totes les persones que
ocupen carrecs de gestio al Centre, la defensa que amb la seva presencia i
el seu treball diari i constant han fet de la universitat publica, de la UAB, |,
en concret, la defensa que han fet i fan cada dia de la Facultat de Filosofia i
Lletres. Gracies a totes i a tots perqué demostreu sempre perseveranca,
flexibilitat i capacitat per cercar solucions a les dificultats en benefici de la
comunitat.

No han estat facils les adaptacions de la docéncia del 70% de presencialitat
al 100% sequint les directrius que estableix el PROCICAT en relacid a les
mesures de sequretat per a la pandémia de covid-19. Vull agrair-vos a tots
la vostra flexibilitat i capacitat d’adaptacio en un context canviant en el que,
malauradament encara ens trobem, de manera que no és possible fer
prediccions a llarg termini sobre la situacid epidemiologica i el seu impacte



en la docencia universitaria. Tan de bo la sisena onada es contingui o rebaixi
i sigui possible per al segon semestre mantenir la presencialitat al 100%.
No puc fer prediccions en aquest sentit i ens haurem d'adaptar, com
sempre hem fet, a les indicacions de les autoritats sanitaries.

En l'acte d'inauguracio del curs 21/22 ja vaig exposar quins han estat els
motius pels quals vaig decidir, un cop acabats els dos excel-lents mandats
del dega Joan Carbonell, presentar-me a degana, carrec que he assumit
amb optimisme pel futur i agraint-vos de tot cor la confianca que heu
dipositat en l'equip i en mi.

Ja vaig assenyalar que em van portar a decidir-me basicament dos motius.
En primerlloc el record de les paraules d’un dels degans de la Facultat, José
Manuel Blecua. El dega Blecua deia que a la universitat hi havia qui es
pensava que “las aulas se llenan solas” i d'altres que, apart de la docéncia i
de la recerca, feien gestio unes hores del seu temps justament perque
sabien que el fet que les aules estiguin plenes és un esforg diari i constant.
Us puc ben dir que un dels dies més felicos que recordo de la gestio que
porto com a degana va ser quan a principis del curs 21/22 vam tornar al
100% de presencialitat a les aules. Un goig veure com es retrobaven
professors/es i estudiants a les aules, amb els ulls esbatanats i tota la joia
de reconquerir els espais de la Facultat.

En segon lloc, i aquest és el motiu fonamental, pel qual fer gestid és que
considero que des del deganat, juntament amb el Jordi Cerda, el Jordi Grau,
la Montserrat Capdevila, I'Oscar Jané, el Juan Antonio Mddenes i la
Susagna Tubau, puc treballar per intentar contribuir a la millora de la
docéncia i el benestar de tota la comunitat universitaria de la Facultat de
Filosofia i Lletres.
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Abans de comencar a desgranar els diversos punts de linforme de la
degana, voldria recordar i voldria reconéixer publicament la tasca de
transformacio de la Facultat que va dur a terme el dega Joan Carbonelli els
seus equips. No me’n puc estar de recordar els noms dels que van ser els
meus companys: Joan, Manuel, Anna, Eva, Raquel, Albert, Xavier,
Horténsia, Marta, gracies, moltes gracies per la vostra feina. No puc
resumir aqui totes les seves fites, de les quals en teniu constancia en els
informes anuals de 2015 a 2020, pero faré un breu esment algunes de les
més rellevants, sequr que me’n deixo moltes, no m'ho tingueu en compte.
A principis de maig de 2021, el Centre havia renovat bona part dels seus
estudis, aconsequint la incorporacio de nous titols estrategics, pioners,
innovadorsiinterdisciplinaris: els Grau en Estudis Socioculturals de Genere,
el Grau en Ciencia, Tecnologia i Humanitats, i el Grau en Historia, Politica i
Economia, i havia incorporat tres masters nous, el MU en Geoinformacio
(reconversio d'un master propi), el MU en Patrimoni i Humanitats Digitals
(master emergent) i el MU en Arqueologia Prehistorica (reverificacio del
master en Prehistoria, Cieéncies de |I'’Antiguitat i de I'Edat Mitjana).

A principis de maig de 2021, la Facultat havia aconseguit també els seus
objectius en relacio a la qualitat: es van acreditar els estudis del Centre i el
més important, la Facultat es va dotar d’un Sistema de Garantia Interna de
Qualitat que ha estat certificat i acreditat per AQU (informe del Comite
Extern d’Avaluacio: 19 d'abril de 2021, Informe d'acreditacio del Centre per
part d’AQU: 5 de juliol de 2021) i pel Ministeri d'Universitats (resolucio de
21 de juliol de 2021). | durant tots els anys 2015-2020 m‘atreviria a dir que



es van millorar molt substancialment la requlacié de molts processos i
aspectes de la gestid del Centre. En recordo només alguns: l'organitzacio
dels horaris en franges, el recull de queixes i suggeriments a través
d’OPINA, l'organitzacio d'un arxiu digital per a la documentacio del
Deganat, la creacio de les comissions d’Igualtat i de Qualitat, la creacio d'un
protocol per a les Practiques Externes i un pel TFG, la reglamentacio de les
Comissions de Docéncia... i podria seguir. | en tots aquests processos
caldria agrair no només al dega Carbonell i als anteriors companys de
deganat sin6 també a totes les coordinacions, al personal d'administracio i
serveis, al professorat i a I'alumnat que van col-laborar molt activament en
tots ells.

El llegat més important pero, és com tots els llegats importants,
immaterial, i es refereix al tracte proper i a |'atencio rapida i personalitzada
que crec que és marca de la casa a la Facultat de Filosofia i Lletres i que,
tant el meu equip com jo mateixa ens hem compromes a mantenir.

Tingueu sempre present, ara que comenca la part més feixuga de l'informe,
la presentacio d'objectius i el retiment de comptes de I'any 2021, que com
els manaments, tots els objectius que ens hem proposat es resumeixen en
realitat en un de sol: la voluntat de servei és la finalitat principal de I'actual
equip de deganat. Era i sera el lema del nostre mandat: gestionar una
Facultat que estigui al servei de les persones.

Ara passaré a detallar els objectius del Centre per al mandat 2021-2024, i
que emanen del programa electoral que vam presentar.

LINIES ESTRATEGIQUES - INFORME DE LA DEGANA
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Retré comptesal’hora de les dades mésrellevants que ens han de permetre
valorar en quin punt es troba ara la Facultat de Filosofia i Lletres seqguint les
quatre linies estrategiques del Centre:

1. Adequacio i qualitat de I'oferta d'estudis

2. Foment de la cohesio i dinamitzacid cultural
3. Millora de la governanca i de la participacio
4. Difusio, projeccid i internacionalitzacio

En la documentacié adjunta a la convocatoria heu pogut consultar el
document detallat amb les linies estrategiques, objectius i fites, que el
vicedega de Qualitat, Juan Antonio i jo mateixa hem elaborat a partir del
nostre programa electoral.

LINIA ESTRATEGICA 1. Adequacié i qualitat de I'oferta d’estudis

Actualment la Facultat disposa d’'un cataleg de titols renovat amb 21
titulacions de grau, 11 minors, 15 titulacions de master coordinades per la
UAB, i amb la participacié en 10 titulacions de master coordinades per
altres universitats.

INFORME DE LA DEGANA:

Adequacid i Qualitat de 'oferta d’estudis: ANALISI DE DADES

MATRICULA TOTAL CURS 2021-2022 A 10/10/2021 (90 dies)

[Grau TMaster TDoctorat TPrograma internaconal | Total Alumnes  Total Creaits |
F'wmsdeﬁ Alumnes Credits Alumnes Credits Alumnes  Credits| Alumnes Credits
Biociencies 1863 105.964,0 308 17.184.0) 30 1017,0, 2201 1241650] 202 1/ 22
lcc. comunicacia 1809 100.190,0) ) 4.869,0 a3 11910 1935 106.2500)
cc. Educacio 22821296240 541 el T 31 11710 " T2sea 158.707,0)
[CC: Poiitiques i Sociologia 1315 8.190,0) 158 7.263 0| 81 39180 1a62 783699 4395 alumnes
Ciéncies 2300 133.949,0 224 122430) 32 1151,0 2656 1473430)
Dret 1957 115.302,0) 249 12.097,0 38 14250 2244 1288240
. Doctorat 1327 200 T T3 e
£ Enginyeria 2505 139.079,0 170 7.152,0 13 3090, 2688 146.540,0| +250 de grau
T Empresa PXTH) 174.602,0) 135 7.568,0 101 3681,0] 3172 184852,0)
Filosofia i Letres 3737 2105310 304 20.124,0| 139 47190 4360 2353740
Mediaina 2548 S80S 000 s ___s9vo a8 215 26711 15826500 4672 de master
Psicologia 1772 100.191,0) 301 143220 a2 1287,0 2115 115.8000)
[Traduccid | interpretacio 13245 §7.2720) 162 5979,0 85 3330,0 1502 79.541,0)
veterinaria g0 s14260| 3 235500 |TTTTT16 7800|966 54.561,0)
Eﬂ%_ 77163 15861805 2834 136.266,0) 1327 90,0 708 24.135,5 32.063 Lﬂ&% +129 programa
| ——E T = 258 e L8 = = | = =2 internacional
MATRICULA TOTAL CURS 2020-2021 A 17/10/2020 (90 dies)
W —— v Pp—— v g . aanny sarva  awnavopn
Ifiosoﬁa | Uetres | 3487 1952930 33 17.024,0T | 46 1938, 3.865 214.255d
A R rime 1M 44 WS Al & 3 ann nl 2131 acacnc

Les dades de matricula total de grau del curs 2021/22 en data 10 d'octubre
de 2021 mostren que la Facultat sequeix una tendéncia de creixement en el
nombre d’'alumnes: amb un total de 4260 alumnes, amb 395 alumnes més
respecte El curs 2020/21.



INFORME DE LA DEGANA:

Adequacié i Qualitat de l'oferta d’estudis: ANALISI DE DADES

MATRICULA DE NOU ACCES MATRICULA DE NOU ACCES
Total Total
Tt-!tﬂ' Tt-)tal Places cRAU ? ° Places
GRAU matriculats | matriculats matriculats | matriculats |
2020201 | 20012020 | '™ 20202021 | 2021-2022

Antropologia Social i Cultural 80 20 20 Estudis Socioculturals de Génere 67| 65 60|

Filologia Catalana: Estudis Literaris
Argueologia 60 65 70 - o . al
Ciéncia, Tecnologia i Humanitats 0 29 45 (15) I_ ngm.s 1S
Cincies de 'Antizuitat 58 22 60 Filosofia 80 71 70|

IEHCIIES € 1 Antiguita Geografia, Medi Ambient i

Estudis Anglesos. : 83 ] 8 Planificacié Territorial 61 61 60
Estudis d'Angles i de Catala 31 30 30 Historia 160 145 140
Estudis d'Anglés i Classigues 25 25 30 Historia de I'Art 98 81| 20
Estudis d'anglés i espanyol ES) 35 30 Historia, Politica i Economia
Estudis d'anglés i francas 25, 31 30 Contemporanies 0 61| 60
Estudis de Catala i d'Espanyol 23 23 30 Humanitats 64 56| 70
Estudis Francesos 13 14 40 Llengua i Literatura Espanyoles 60 59| 60

Musicologia 65 60| 60|

1130 1153

L'increment en la matricula de nou accés, és només de 23 alumnes a primer
curs, pero cal valorar les dades tenint en compte que des de les Facultats es
va sol-licitar a l'equip de govern de la UAB no augmentar enguany el
nombre de places ofertes a primer curs, excepte per al grau en Ciéncia,
Tecnologia i Humanitats, per al qual es va demanar no es tingués en
compte la limitacio inicial de 15 places per a la UAB. La majoria de graus
cobreixen la totalitat de les places ofertes, excepte:

* Arqueologia, en procés de reverificacio per al 23/24

* Filologia Francesa, grau reverificat que s'implantara el 22/23

* Graus enAnglés-Classiques i Catalai Espanyol, graus reverificats que
s'implantaran el 22/23

* Ciencies de I'’Antiguitat i Humanitats, per als quals caldra intensificar
de cara al futur les accions de difusio i, en el cas d’'Humanitats,
plantejar si s'escau, modificacions que el puguin fer més atractiu.



INFORME DE LA DEGANA:

Adequacié i Qualitat de I'oferta d’estudis: ANALISI DE DADES

Nombre Nomb: Matricul Matricula
R d'estudiants 4 ;nd_m' :d"m:: de segon Nombre
MASTER UNIVERSITARI de nou acoés | © NI | PERCEN S8 any | destudiants

de segon | nou accés
matriculats 2nzz 20021
2122 any2U2Z | 2UZZ | ondent

1 | Analisii Gestic del Patimoni Artistic
Antropalogia Sociali Cultursl CREOLE
Antropologia: Recerca A lintervencié Social
Argueclogia Prehistérica

logia
Estudis 5
Estudis Avangats de LlenguaiLiteratura Catalanes
Estudis Teatrals
Estudis Teritorials i de la Poblacié
Estudis Temitorials i Planejament
Filosofia Aplicada
10 |Geoinformacic
1 [Histdria Cor ania
12 |Humanitatsi Patimoni |
13 |Literatura arada. Estudis Literaris i Culturals
1 3 Literatura HispanicaiE: ol com a Llengua Estr.
15 |Musicologis, Ed. Musicaliinterpretacié de |a Misica Antiga

Musicologia, Ed. MusicaliInterpretacié de la Misica Antiga [RECERCA]
16 |Francés Estiangera i Diversitat stica
17__ | Prehistoria, Antiguitat i Edat Mitiana (en ertineio
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Pel que fa a les dades de master, ens hem de felicitar per la recuperacio de
les xifres de matricula, atés que passem dels 281 estudiants matriculats el
curs 20/21 als 412 del curs 2021/22, xifres que cal interpretar en relacio a
canvis importants que s’han produit el curs 2021/22:

* La baixada de taxes en el preu de la matricula de masters per als
estudiants comunitaris.

* Laintensificacid de la difusio gracies a les Fires virtuals de masters
(realitzades en substitucio del Salo Futura)

* La modalitat virtual amb la qual de manera extraordinaria per les
mesures covid-19 s'estan impartint alguns masters el curs 2021/22,
mesura excepcional que l'equip de govern de la UAB ja ha informat
que no es mantindra per al curs 2022/23.

Caldra no obstant sequir fent el sequiment dels masters que no assoleixen
els 20 estudiants, bé sigui perqué s'imparteixen per primer cop
(Arqueologia Prehistorica) bé sigui perqué arrosseguen una trajectoria de
matriculacié amb pocs estudiants que recomanaria dur a terme mesures de
difusid, bianualitzacio de la programacié o modificacio dels estudis.



INFORME DE LA DEGANA:

Adequacié i Qualitat de I'oferta d’estudis: ANALISI DE DADES

— FRACTIONES DITFRNES CURS 2019/20
Nam. estudiants

Codi SRAL) 2MENZD 222 ESTUDIANTS DE GRAU

1139|Humanitats

I 1385|Angles i

1389|Cincies de I'Antiguitat

CURS 2020/21

1390 Medi Ambient i ié Territorial
1444 | Estudis Socioculturals de Genere

B EE I B

uistical

340 ESTUDIANTS DE GRAU

=1 3

CURS 2021/22

=
in

390 ESTUDIANTS DE GRAU

811[Arqueologia

821 |Antropologia Secial i Cultural

834 Estudis de Ctala i Espanyol
is d'Anglesi Catala
836|Estudis d'Anglés i Espanyol
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Dos indicadors del bon funcionament dels nostres estudis son també els
relacionats amb les practiques externes, any rere any més esteses i
consolidades a la Facultat com una forma d’adquisicido de competéncies
professionalitzadores. Destaca el fet que el curs 2021/22 s’han matriculat a
les practiques externes 390 estudiants, 5o estudiants més que el curs
2020/21, i que de les 20 titulacions amb estudiants en practiques hi ha 12
graus que hi tenen matriculats/des més de 20 alumnes a l'assignatura de
practiques externes.

INFORME DE LA DEGANA:

Adequacié i Qualitat de l'oferta d’estudis: ANALISI DE DADES

DADES DE MOBILITAT
2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 | 2021-2022
88 100 92 63 158

Pel que fa a la mobilitat, el curs 2021/2022 s’ha produit un augment molt
significatiu dels estudiants OUT, que arriben als 158, xifra molt superior a la
Ultima abans de la pandemia de covid-19, 92 alumnes del curs 2019/2020.

Tant el circuit de practiques externes com el de mobilitat s'han vist
beneficiats per 'augment de la difusio de I'oferta i pel sequiment més estret
dels processos per part de la Gestido Academica (José Bonilla, Axel Morg,



Teresa Mesas, Guadalupe Peral) com per part de la nova Coordinadora de
Practiques i Mobilitat de la Facultat, la Dra. Susagna Tubau.

INFORME DE LA DEGANA:

Adequacid i Qualitat de I'oferta d’estudis: ANALISI DE DADES

PLANTILLA DE PROFESSORAT (CURS 2020/21)

Personal académic
CATEGORIA Dona Home Total %

PROFESSOR ASSOCIAT LABORAL 121 120 241 47,07%
PROF TITULARS D'UNIVERSITAT 45 72 17 22 ,85%
AGREGAT/DA /CONTRACTAT DOCTOR/A 26 44 70 13.67%
CATEDRATIC D'UNIVERSITAT 12 30 42 8.20%
PROFESSORS EMERITS 10 8 18 3.52%
PROF TITULARS D'ESCOLES UNIVER 5 2 7 1.37%
CATEDRATIC/A/CONTRACTAT DOCTOR/A 2 4 6 1.17%
PROFESSOR LECTOR/AJUDANT DOCTOR/A 1 3 4 0,78%
INVESTIGADOR/A POSTDOCTORAL 1 2 3 0.59%
TITULAR D'UNIVERSITAT INTERI 2 1 3 0.59%
CATEDRATICS D'ESCOLES UNIVERSITARIES 1 0 1 0.20%
Total 226 286 512

En relacio a la plantilla de professorat, les dades ens mostren unes xifres de
professorat associat del 47.07%, una xifra que s'acosta a la mitjana de la
UAB, del 52%, i que, en tot cas, fa necessaries mesures com l'aprovada pel
Consell de Govern d'1 de desembre de 2021, d’un canvi en el Model de
Dedicacio Academica que mitjancant un petit augment de la dedicacio
base del professorat de plantilla A ha de permetre la reinversié de recursos
en places de professorat lector, de manera que es calcula que el 2022 sera
possible treure a concurs a tot el Campus de la UAB 83 noves places de
lector. Es preveu que aquest augment significatiu del nombre de concursos
continui almenys durant tres anys consecutius de manera que comenci a
revertir-se 'envelliment de la plantilla A, que ara situa al professorat estable
en una mitjana d'edat de 58 anys.
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INFORME DE LA DEGANA:
Adequacié i Qualitat de l'oferta d’estudis: OFERTA

GRAUS | MASTERS EN

NOUS GRAUS | MASTERS GRAUS REVERIFICATS PROCES DE REVERIFICACIO
21/22 22/23 23/24

* Grau en Historia, Politica e Filologiai Cultura e Grau en Arqueologia
i Economia Franceses e Master en Estudis
Contemporanies e Grau en Estudis d'Angles Teatrals

* Grau en Ciencia, i Espanyol e Master en Desafiaments
Tecnologia i Humanitats e Grau en Estudis d'Anglés de la filosofia

¢ Grau en Estudis Anglesos i Catala contemporania: una

e Grau en Llenguai e Grau en Estudis de perspectiva des de |'etica
Literatura Espanyoles Catala i Espanyol de la cura

« Master en Arqueologia e Grau en Estudis d’Anglés * Master en Historia
Prehistorica i Classiques Contemporania

e Estudis d’Angles i Frances (interuniversitari)

Passant ja als temes que afecten la Qualitat, dins de I'anomenant marc
VSMA (verificacio, sequiment, modificacio i acreditacio) cal esmentar que
la Facultat sequeix molt activa pel que fa a la revisio de les seves titulacions
gracies a laimplicacio del vicedeganat de qualitat, Juan Antonio Mddenesi
de Postgrau, Montserrat Capdevila.

INFORME DE LA DEGANA:

Adequacié i Qualitat de l'oferta d’estudis: OFERTA

AFECTACIO DEL “Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que
se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad”

Modificacio dels Graus de 180 cr. a 240 cr. (gener — juny de 2022)

* Grau en Estudis Socioculturals de Genere
* Grau en Ciutats Intel-ligents

El curs 2021/22 s'han iniciat els nous graus en Historia, Politica i Economia
Contemporanies (en anglés) i el grau en Ciéncia, Tecnologia i Humanitats de
I'’Alianza Cuatro Universidades, amb participacio de la UAM, de la
Universitat Carlos Il i de la UAB, i al juliol de 2021 es va graduar la primera
promocio del Grau en Estudis Socioculturals de Génere, de tres anys.
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Enguany també ha comencat la primera promociéo del master en
Arqueologia Prehistorica.

Aquest curs s’han posant en marxa els canvis fruit de la reverificacio del
graus en Estudis Anglesos i en Llengua i Literatura Espanyoles.

Estem a l'espera de rebre l'informe final d’AQU que certificara la
reverificacié dels graus modificats que s'implantaran el 2022/23. Es tracta
dels graus renovats en:

* FilologiaiCultura Franceses
* Estudis d'Anglés i Espanyol
* Estudis d'Anglés i Catala
 Estudis de Catala i Espanyol
» Estudis d’Angles i Classiques
* Estudis d’Anglés i Francés

Estem treballant en la reverificacio de les titulacions segients:

* Grau enArqueologia

* Master en Estudis Teatrals

* Master en Desafiaments de la filosofia contemporania: una
perspectiva des de I'etica de la cura

* Master en Historia Contemporania (interuniversitari)

L'Equip de Govern de la UAB no ha acceptat la participacié de la UAB en un
Master en Mon Antic proposat pel Departament de Ciéncies de I'’Antiguitat
i coordinat per la UB. El motiu d’aquesta negativa és la manca de recursos
de professorat per dur a terme la proposta que podra presentar-se per ser
valorada de nou més endavant si s'asseguren els recursos necessaris des
dels Departaments que hi participin.

El procés de reverificacid s’ha vist greument afectat pel “Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de
las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad”. S’han allargat els periodes d'entrega de les memories, ates que
han d’elaborar-se mitjancant un model que incorpora canvis i que tot just
I’OQD ens acaba de fer arribar aquest dilluns.
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L'afectacio més greu del Reial Decret és |'obligacié de passar a 240 credits
els dos graus de 180 crédits en qué participa la Facultat de Filosofiai Lletres:

* ElGrau en Estudis Socioculturals de Génere
* ElGrau en Ciutats Intel-ligents coordinat per la ETSE

Es tracta de modificacions substancials que es treballaran entre generijuny
de 2022 i s'aplicaran el curs 2023/2024 i per a les quals I'equip de govern de
la UAB ha assegurat els recursos de professorat necessaris.

En relacid al sequiment de les titulacions, es tracta d'un procediment que
va quedar aturat pel ciberatac i que es podra reprendre al gener: ja és
possible consultar els indicadors dels apartats “el grau en xifres” i “el
master en xifres” de les titulacions i conflem comptar al gener del model
d’informe per dur a terme aquesta tasca.

INFORME DE LA DEGANA:

Adequacid i Qualitat de I'oferta d’estudis: Modificacions de titulacions

Nombre de Data aprovacié CAA Relacio d’estudis

modificacions
5 GRAUS 24-11-21 - Grau en Filologia Catalana: Estudis de Literatura i
Linglistica
Grau en Estudis Anglesos
Grau en Ciéncies de I'Antiguitat
Grau en Antropologia Social i Cultural
Grau en Musicologia
Master en Estudis Anglesos Avangats
Master en Analisi i Gestié del Patrimoni Artistic
Master en Francés Llengua Estrangera i Diversitat
Lingtistica
Master en Llengua espanyola, literatura hispanica i
espanyol com a llengua estrangera
- Master en Estudis Avancats de Llengua i Literatura
Catalanes
1 MINOR 15/12/2021 - Minor en Ciéncies del Llenguatge

5 MASTERS 24-11-21

Pel que fa a les modificacions de titulacions, enguany s’han concentrat
basicament en la introduccio de les competéncies generals de la UAB, en el
casdels graus, enlaintroduccio de lacompetencia de génere en els masters
on encara no es trobava i en un canvi en un minor. De cara a l'any 2022
caldra revisar I'oferta de minors per veure quins canvis en les assignatures
cal introduir degut a les reverificacions dels titols mare en qué es troben les
assignatures.
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INFORME DE LA DEGANA:

Adequacié i Qualitat de I'oferta d’estudis: SGIQ

SGIQ DE LA FACULTAT
Punts forts:
v Compromis de I'equip de deganat amb la
Qualitat i amb la implantacié del SGIQ
v Desenvolupament de I'Arxiu digital

v Sistema d’informacié de dades academiques
Certificacion molt potent
del SQIG de la i 4
Facultat de v I?ona percepcié de la Facultat per part de
Filosofia i Lletres | Ialumnat

AB
(s Punts febles:

Cal millorar el seguiment del Pla de Millores

- Cal establir una eina formal per enquestar PAS
v’ Certificacié favorable del Comité Extern d’Avaluacio: 19 abril 2021 i professorat
v Certificaci6 favorable AQU Catalunya: 5 juliol 2021

v’ Resolucié del Ministeri d’Universitats, Acreditacié: 21 juliol 2021 Manca d’indicadors en alguns processos

En relacio a les acreditacions de titulacions disposem d’un periode sense la
necessitat de dur a terme aquest procediment, atés que en data 21 de juliol
de 2021 la Facultat de Filosofia i Lletres va obtenir I'Acreditacié del
Sistema de Garantia Interna de Qualitat. Es tracta d'una eina que ens ha
de permetre fer un sequiment més acurat dels processos de gestio del
Centre i, especialment, de les millores que proposem i implantem per
incrementar no només la qualitat dels nostres estudis, si no també del
nostres procediments de servei i organitzacio.

INFORME DE LA DEGANA:

Adequacio i Qualitat de I'oferta d’estudis: Infraestructures

% OCUPACIO AULES
1r semestre Dilluns Dimarts Dimecres DiiOI.Is Divendres
08:30h a 10:00h | 65,31% 51,02% 67,35% 65,31% 46,94%
10:00h a 11:30h 81,63% 69,39% 83,67% 69,39% 63,27%
11:30h a 13:00h | 97.96% 69,39%
13:00h a 14:30h | 87.76% 97.96% 91,84% 91.84% 79,59%

Les dades que es monitoritzen gracies al Sistema de Garantia Interna de
Qualitat, els processos del qual estem revisant amb el nou equip de
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deganat, permeten observar informacions com les que trobeu en el quadre
d’'ocupacié de l'aulari, que constaten el fet que, malgrat els esforgos
realitzats pel deganat i les coordinacions de grau en l'organitzacio dels
horaris, cal sequir treballant per fer un Us més eficient de les aules en les
franges de primera hora del mati, 8:30h a 10:30h i de divendres. Més quan
enguany I'augment total d'alumnat matriculat a la Facultat ha provocat que
haguem de fer classe a espais no destinats habitualment a la docéncia
ordinaria, com la Sala de Graus i la Sala d’Actes.

INFORME DE LA DEGANA:

Adequacid i Qualitat de I'oferta d’estudis: Infraestructures (renovacié prevista 2022)

Renovacié d'ordinadors de les aules ordinaries 5.897,10 € 1
Sala Polivalent (antiga Reprografia). Sostre, parets, persianes, il-luminacié i emplafonats 39.000,00 € 1
Ordinadors per a la nova aula d'informatica (antic Ligit) 20.800,00 € 2
Equip per les actuacions musicals a I'Auditori 1.800,00 € 2
Endolls per I'alumnat a les aules (200's i 500's) 11.144,92 € 3
Aula lliure d’electromagnetisme ? ?

En relacid a les infraestructures, el manteniment de les quals té un impacte
positiu sobre la docéncia, es treballa per invertir els romanents de 2021, el
pressupost del PIU de 2021 i part del pressupost de 2022 en les accions que
teniu detallades en aquesta dispositiva. A la Junta Permanent de 30 de
novembre de 2021 es va exposar tant la necessitat de renovacio d'alguns
ordinadors docents com el projecte de remodelacié de I'antiga Sala de
Reprografia en una Sala Polivalent que doni resposta als reptes i a la
innovacio docents que des de diversos graus i masters ens plantegen. Es
tracta de dotar un espai de la Facultat (ara inutilitzable per |'estat en que es
troba l'antiga sala de reprografia) on sigui possible una programacio
d’activitats expositives ifo d’instal-lacions i explorar els recursos de que el
propi Centre disposa, a fi d'obtenir resultats el maxim de
professionalitzadors. Aquesta sala s'adequaria també a altres usos: classes
de format petit, visio d'audiovisuals, tallers de treball i activitats de debat.
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v » Detectar els graus i masters en qué sigui necessaria una actualitzacié de continguts i reverificar-los al llarg dels anys
2022-2023.

PO+ E|aborar una diagnosi dels punts forts i febles de I'oferta actual de masters i una analisi de les millores necessaries
de titulacions per tal d'assegurar una programacio eficient.

+ Millorar 'actualitzacid i el seguiment del Pla de Millores.
» Millorar el coneixement dels processos de gestié entre el PDI, PAS i alumnat.

= Intensificar les mesures per reduir |a taxa d'abandonament i augmentar la taxa de graduacio dels estudis de grau
« Augmentar el nombre d'iniciatives en innovacié docent liderades per professorat de la Facultat

= Incrementar la bibliografia docent de la Biblioteca d'"Humanitats.
 Dotar |a Facultat d’una Sala Polivalent

Finalment, pel que fa als objectius per a I'any 2022 en relacid a la linia
estratégica entorna a “I'’Adequacio i qualitat de l'oferta d'estudis” es
plantegen basicament els recollits a la diapositiva i que se centren:

1) Pel que fa a les titulacions, continuar amb els processos de
reverificacio que siguin necessaris i elaborar una diagnosi de punts
fortsifebles de I'oferta de master, i una analisi de possibles millores.
2) Continuar treballant en el correcte funcionament del SGIQ posant
especial emfasi en el sequiment més acurat del Pla de Millores.

3) Monitoritzar les dades dels graus i en especial les taxes
d’abandonament i graduacid per tal d'implementar, si s'escau,
mesures correctives.

4)  Augmentar el nombre d'iniciatives en innovacio docent del
professorat per tal de connectar millor els nostres estudis amb les
necessitats de la societat.

5) Sequir millorant les infraestructures docents, realitzant a més
de les inversions ja comentades el seguiment del Model de
Biblioteques implantat per primer cop el 2021.
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INFORME DE LA DEGANA:

Adequacid i Qualitat de I'oferta d’estudis: INNOVACIO

PROJECTE [TACA: PLA PILOT D’INNOVACIO DOCENT (gener de 2022 — juny de 2023)
FACULTATS DE BIOCIENCIES | DE FILOSOFIA | LLETRES

ECIY

l l

PROCES
GENERAL NECESSITATS / AVUALUACIO/
[ st > PROCESSAMENT / ADEQUACIO | oesenvowupament | | sowao | | “Leeiiacy

Formal ¥ |

Stakeholders == Canvas
Empreses @ ThMs Challenge-based Learning - CBL
Facultats | Assignatures Challenge-based Research - CBR

TWicombduis ) Challenge-based Innovation - CBI
Design Thinking

4
Challenges Living Labs
- e T
Chatlenges N ‘>(\ '

0 CAPTAR e AFINAR e ATERRAR o DESENVOLUPAR e SOLUCIONAR e AVALUAR

Dins dels objectius en relacié a l'eix d' 'Adequacid i qualitat de I'oferta
d’estudis permeteu-ne que en comenti un en especial, en relacio al fet que
la Facultat de Filosofiai Lletres ésuna de les dues Facultats, juntament amb
Biociencies, que ha estat triada per I'Equip de Govern de la UAB per al Pla
Pilot en Innovacid Docent que ha d‘acabar implantant-se a tota la
universitat. Es tracta d’iniciar un cami de transformacio de la docéncia (i no
només de la docéncia, sind també de la recerca i de la transferéncia) de
manera que la Facultat sigui més sensible a les necessitats de la societat,
formulades en forma de reptes, de problemes socials que cal resoldre, i en
pugui aportar solucions des de noves formes col-laboratives de treball.
Teniu un esquema de les passes que requereix aquesta nova forma de
treball que des del vicerectorat de Relacions Internacionals es connecta
també amb la xarxa ECIU, com un marc europeu que permet experimentar
en noves formes de docéncia: els reptes i les microcredencials. N'anirem
parlant de tot plegat en diverses reunions i a la Jornada d’Innovacio Docent
que tenim previst celebrar a la Facultat a I'abril de 2022.
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INFORME DE LA DEGANA:

Adequacié i Qualitat de I'oferta d’estudis: INNOVACIO

PROJECTE TACA: PLA PILOT D’'INNOVACIO DOCENT (gener de 2022 — juny de 2023)
FACULTATS DE BIOCIENCIES | DE FILOSOFIA | LLETRES

DESEMBRE DE 2021: GENER DE 2021: INICI DEL TREBALL DE DEFINICIO DE
DEFINICIO DE LA VISIO

Una Facultat robustament connectada amb * ACTIVITATS

I'entorn que pugui identificar i adregar reptes i 4

crear condicions d’aprenentatge de qualitat per a e RESULTATS ESPERABLES

tothom al llarg de la seva vida, a través de 3

multiples experiéncies (formals i no formals) i de

generacié de coneixement obert i col-laboratiu * CAN\/'S/ IMPACTES ESPERABLES

com a part d'un ecosistema intern i extern
d’'impacte en la millora i desenvolupament de la
societat i els agents que la conformen.

La degana, conjuntament amb el dega de Biociencies, ha participat el 15 de
desembre de 2021 en una primera reunié del projecte ITACA impulsat per
la UAB i per la Generalitat de Catalunya, que té com a objectiu entre gener
de 2022 i juny de 2023 comencar a implementar les primeres accions
docents transformadores.

En la sessid del 15 de desembre de 2021 es va definir un primer esborrany
de la visio d'aquest projecte ambicids. Es tracta de treballar per:

Una Facultat robustament connectada amb I'entorn que pugui identificar
i adrecar reptes i crear condicions d'aprenentatge de qualitat

per a tothom al llarg de la seva vida, a través de multiples experiencies
(formals i no formals) i de generacio de coneixement obert i col-laboratiu

com a part d'un ecosistema intern i extern d'impacte en la millora i

desenvolupament de la societat i els agents que la conformen.

Al gener es comencara a treballar amb un grup de professorat que ja hem
seleccionat pels seus interessos en el treball en reptes i en les noves formes
de docéncia de la xarxa ECIU.
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LINIA ESTRATEGICA 2 Foment de la cohesié i dinamitzacio cultural

Facultat
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Si alguna cosa ha evidenciat la pandemia de covid-19 és que els espais de
la Facultat no sén només un lloc on impartir classes i rebre-les. Son espais
de convivencia, d'oci, de gaudi de la cultura, de debat i de reflexid. | aixi els
ha reivindicat el deganat anterior, amb activitats com les que teniu a les
imatges: lainauguracio del Passartdis per a les exposicions, I'acte del dia de
la dona, lalectura per Sant Jordi o la celebracio de la concessio del Doctorat
Honoris Causa a Josep Pons.

L'actual equip de deganat ha agafat les regnes dels actes de la Facultat i de
la dinamitzacio cultural, i hem tingut el plaer de celebrar l'acte de
reconeixement per al professorat i el PAS jubilat, quatre graduacions (dues
del curs 19/20 i dues del curs 21/22), la inauguracio de curs, la inauguracio
del grau en HPE, les quatre sessions i conferencies d'acollida dels
estudiants de Grau, la sessio d'acollida dels estudiants de la Universitat a
I’Abast, tres exposicions impulsades per la Facultat i dues activitats
adrecades a l'estudiantat en les franges lliures de docéncia: un talleramb la
psicologa Mireia Cabero per encarar l'inici de la carrera professional
després d'acabar un grau i un debat a I'entorn d'un documental, La Gemma
té un pla, que apel-la a la solidaritat ciutadana en situacions d'emergencia
com les que pateixen les persones refugiades. Ens hem encarregat també
de la organitzacio del Vé Concert de Nadal que tindra lloc avui a les 18:30h
a 'Auditori amb Il'actuacio del Cor de Cambra de la UAB i del guitarrista i
cantautor Toti Soler.
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Continuarem aquesta tasca de dinamitzacio amb la voluntat de comptar
amb tots els col-lectius del Centre per a la seva organitzacio, professorat,
PAS i PDI, i especialment amb la persisténcia perque tots nosaltres siguem
menys gasius amb el nostre temps i ens engresquem a compartir-lo amb
els altres fora de les activitats reglades. La institucio, la UAB, corre el perill
de caure en el desanim, rere la pandemia, rere el ciberatac... correm el perill
de caure encara més en l'individualisme que no ens oblidem promou la
cursa de merits personals que promou el sistema universitari. Ens traura del
desanim el nostre caliu personal, la nostra capacitat per col-laborar i per
acostar-nos als altres, i aix0 es propicia molts cops en converses que tenen
lloc fora dels despatxos i de les aules.

Foment de la cohesid i dinamitzacio cultural :

ANALISI DE LES DADES DEL PAT

. VIRTUALS /
20 sessions informatives de TFG Alllarg de I'any PRESENCIALS 712

. VIRTUALS /
18 sessions informatives de TFM Alllarg de I'any PRESENCIALS 297
20 sessions informatives de PE Al llarg de I'any VIRTUAL 272
Sessid informativa de mobilitat a la Facultat de Filosofia i Lletres 17/12/2021 PRESENCIAL 100
Fira virtual de minors de la Facultat 1/03/2021 i 02/03/2021 VIRTUAL 108
Fira virtual de Graus 524
Fira virtual de masters 22/04/21-26/04/21 VIRTUAL Variable en funcié del master
Sessid de benvinguda i informacid basica per al curs académic 2021-2022. 14/07/2021 VIRTUAL 821 visualitzacions
Jornada Acollida 2021-2022 10/09/2021 PRESENCIAL 861
Sessid de benvinguda del programa Universitat a I'Abast 09/12/201 PRESENCIAL 46
Bétl: Gestio emocional. Motwa:lo.VCom buscar 8/6/2110-12hi VIRTUAL 84
feina en mode ON (Barcelona Activa) 9/6/21 15-16h
BS Recerca de feina. Canals i portals de 1/6/2116-17.30h.i 10/6/21 10:30-
recerca de feina. Els camins de la recerca de 12h VIRTUAL 78
feina. (Barcelona Activa)

15/6/2110-11.30h.

B5: Recerca de feina. Networking per a |a recerca de feina. 15/6/2116-18hi VIRTUAL 40
\Com ampliar la xarxa de contactes per aconseguir feina. (Barcelona Activa) 30/6/219-11h

Bona part de les accions de dinamitzacio estan en relacio amb el Pla d’Accio
Tutorial que tracta d'orientar I'alumnat des dels moments previs a la seva
matriculacié a la Facultat fins que s’insereix a la vida laboral. Si mireu el
quadre veureu que en general les xifres sn bones i en podem estar forca
satisfets.

Cal destacar entre les activitats que enguany es va celebrar a finals de maig
la primera fira de Minors virtual de la UAB, impulsada per aquesta Facultat
amb el suport del Vicerectorat de Comunicacio. Atesa la bona acollida de la
fira, tenim la voluntat de repertir-la enguany
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Foment de la cohesid i dinamitzacié cultural :

' ANALISI DE LES DADES DEL PAT

GRAU CASOS PIUNE

Histria 19

Arqueologia

Musicologia
Seguiment dels casos PIUNE: primer Antropologia Social i Cultural

semestre 2021/22 Humanitats

Geografia
Histbria de I'Art
* Necessitat d'involucrar les Estudis 'Anglés | Espanyol
icel, ! - Ciencies de I'Antigui
Comissions de Docéncia fencies de [Antiguitat

. ’ N . . Estudis Socioculturals de Genere
* Necessitat d'establir circuits

Filosofia

d’atencié més clars per a I'alumnat Lenguai Literatura Espanyoles

amb Necessitats Es peciﬁq ues Ciéncia, Tecnologia i Humanitats

Estudis Anglesos

Estudis d'Anglés i Frances

Filologia Catalana

Estudis d'Angles i Catala

Estudis de Catala i Espanyol

Geografia

Geografia i Antropologia

Histbria, Politica | Economia Contemporanies
Programa Intercanvi Internacional/Interuni itari - Estudis de Grau

3 S

Total general

Entre les actuacions del Pla d’Accid Tutorial, tal i com ja vam comentar a la
Junta Permanent de 30 de novembre, ens preocupa especialment el
seqguiment de I'alumnat amb Necessitats Especials. Si a la Junta Permanent
de 30 de novembre teniem 78 casos ara ja en tenim go en un degoteig
constant. Aquest volum de casos necessita un circuit d'atenciéo més ampli,
més enlla del vicedega d’Alumnat i de les coordinacions. A banda de
reclamar a I'Equip de Govern de la UAB un major suport pel que fa a les
indicacions pedagogiques per aquest tipus d’alumnat des de la Facultat
impulsarem mesures per tal d’afavorir que les Comissions de Docéncia de
les titulacions prenguin un paper més actiu en el seguiment de la docéncia
de I'alumnat amb necessitats especifiques.

Foment de la cohesid i dinamitzacié cultural :

OBJECTIUS 2022

Pla d'’Accié Tutorial
Foment de . . - . ,
la cohesié « Implicar les Comissions de Docéncia en el seguiment de I'alumnat PIUNE

* Desenvolupar estratégies de comunicacio per millorar el coneixement que tenen els estudiants i el professorat de les accions previstes al J

Seguiment
delPla
d'lgualtat

« Introduir la variable de génere al SGIQ de la Facultat en relacié amb el professorat, PAS i alumnat

s |dentificar una persona responsable de les politiques d’igualtat en cada Departament

» Assegurar una programacio cultural destinada a 'alumnat, professorat i PAS de la UAB, en col-laboracié amb I’Area de Dinamitzacié Cultural
i amb Cultura en Viu

= Potenciar les relacions de la Facultat amb la poblacid i les institucions de les ciutats properes

+ Establir una fira d’entitats i institucions per donar a conéixer les relacions de docéncia,
recerca i insercid laboral que s'estableixen entre la Facultat i les entitats externes

docéncia i
recerca
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En la diapositiva seglent trobareu els principals objectius pel que fa al
Foment de la cohesio i dinamitzacio cultural. No els llegiré tots, per no
repetir-me. Només voldria fer esment especial als que tenen a veure amb
el Pla d'lgualtat que convé reprendre des de gener de 2022 quan esta
previst que es reuneixi la Comissio d’Igualtat que he preferit no convocar a
finals de I'any 2021 per la coincidéncia amb un volum elevat de reunions
derivades del ciberatac i de la gestio de la vaga d'estudiants. El 2022 les
accions del Pla d’lgualtat seran prioritaries per I'equip de deganat atés que
som conscients que amb anterioritat no ens hi hem pogut dedicar
suficientment.

LINIA ESTRATEGICA 3.

Incentivar la cooperacid i la defensa conjunta dels interessos
comuns dels diversos Departaments de la nostra Facultat

Afavorir xarxes de
participacio i
cooperacié

Establir reunions periodiques amb delegats i delegades

Millorar el funcionament de les Comissions Delegades

e Col-laborar mutuament en els plans estratégics de la Facultat
de 'Administracio de Centre

* Col-laborar amb I'Equip de Govern de la UAB en el N
desplegament dels objectius estrategics de la UAB

FCEENECREY « Fomentar la participacio dels membres de la Facultat en les

amhﬂ%"xsmde diferents Comissions de la UAB Y,

Permeteu-me que pel que fa a la tercera linia estrategica de la Facultat, la
Millora de la governanca i de la participacid, comenci pels objectius de cara
al 2022. Es tracta com veureu en la diapositiva d'actuacions que ja han
tingut un inici al 2021: s’han intensificat les reunions amb direccions, la
relacio amb I'’Administracio, la Gestid Academica i el SID i s’ha continuat
amb la tasca de participacio intensa en el Consell de Govern i en les
Comissions delegades del Consell de Govern per tal d'incidir en les
politiques de la UAB.
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COMISSIONS EN QUE PARTICIPA COMISSIONS EN QUE PARTICIPA EL
LA DEGANA DE LA DEGA DE LA FACULTAT DE TRADUCCIO
FACULTAT DE FILOSOFIA | LLETRES | INTERPRETACIO
Comissio d’Afers Académics Comissid d’Afers Académics
Comissio de Personal Academic Comissio d’Economia
Comissio d’Alumnat i Ocupabilitat Comissio de Campus i Sostenibilitat
Comissio de Doctorat Comissié d’lgualtat
Comissio de Qualitat Comissio de Relacions Internacionals i

Politica Linguistica
Comissio de Postgrau
Consell de I'ICE

Com podeu veure a la diapositiva la degana de la Facultat té una presencia
important en les principals Comissions de la UAB i s'ha implicat de forma
molt activa en qUestions rellevants com la reforma del MDA, la revisio dels
coeficients d'especificitat del model d’Economia o el model de catedres.
Forma part també de la Comissio que conjuntament amb 4 vicerectors, 3
degans més i 8 representants dels alumnes ha de debatre sobre I'avaluacio
Unica.

El professorat de la Facultat té una presencia destacada en el claustre, ates
que a més dels membres nats,

Membres electes del claustre: FACULTAT DE FILOSOFIA | LLETRES Membres electes del clauestre: FACULTAT DE FILOSOFIA | LLETRES

Buenafuentes de la Mata, Cristina Professora del sector A Pujol Casademont, Enric Professor del sector B
Cortés Mir, Francesc d'Assis Professor del sector A Solanilla Demestre, Victoria Professora del sector B
Foguet Boreu, Francesc Professor del sector A Abad Platas, Ignasi Estudiant

Jané Checa, Oscar Professor del sector A Capdevila Puchades, Laia Estudiant

Morente Valero, Francisco Jose Professor del sector A Font i Bragulat, Itaca Estudiant

Pallarés Barbera, Montserrat Professora del sector A Garcia Castellarnau, Clara Estudiant

Pladevall Ballester, Elisabet Professora del sector A Gomez Méndez, Paula Estudiant

Poch Olivé, Dolors Professora del sector A Mollé Henao, Ariadna Estudiant

Sanchez Lancis, Carlos Professor del sector A Segura Mateu, Maria de Lluc Estudiant

Santirso Rodriguez, Manuel Professor del sector A Trincado Blanco, Sofia Estudiant

Valdés Gazquez, Maria Professor del sector A

Ysas Solanes, Pere Professor del sector A

compta amb 12 professors/es electes,
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PROFESSORAT DE LA FACULTAT DE FILOSOFIA | LLETRES MEMBRE
DE COMISSIONS DELEGADES DEL CONSELL DE GOVERN

Comissio d'Afers Académics Oscar Jané
Comissio d’Alumnat i Ocupabilitat Jordi Grau
Comissio de Campus i Sostenibilitat Enric Pujol
Comissio de Doctorat Miquel Molist
Gonzalo Pontén
Comissio d’Economia Elisabet Pladevall
Comissioé d’lgualtat Anna Badia
Comissid de Personal Acadéemic Pere Ysas
Comissio de Recerca, Transferéncia i Carme Font
Innovacio Marti Marin

i amb 10 professors/es que han estat escollits per formar part de les
Comissions del Consell de Govern. Convé que tots els representants del
Centre compartim la informacido que afecta a la Facultat i defensem
posicions conjuntes. En aquest sentit vull agrair molt especialment a les
Direccions la confiangai el clima de col-laboracié amb I'equip de deganat.

Pel que fa ala governanca al Centre, vull agrair també la col-laboracid fluida
amb elsiles representants de 'Assemblea de Lletres, amb els quals malgrat
les diferéncies logiques sobre alguns aspectes, tant el vicedega d’alumnat i
ocupabilitat com jo mateixa mantenim un tracte constant i profitos. Voldria
convidar-los pero a participar de forma activa en el procés de mediacio i
converses que hem demanat al rector que s'inicii a la UAB sobre com han
de gestionar-se les vagues. Estem tots d'acord en que la mobilitzacio
estudiantil és necessaria i fa avancar la universitat en molts aspectes, pero
discrepem en ocasions en algunes de les formes en que s’expressa.
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Antropologia Sodial i Cultural

Estudis d'Anglés i Catala

Estudis d'Anglés i Classiques

Estudis d'Anglés i Espanyol

Estudis d'Anglés i Francés

Estudis de Catal i Espanyol

Filosofia

Humanitats 3

Filologia Catalana s

Pel que fa als estudiants, voldria agrair també molt especialment el paper
molt actiu que han tingut i tenen els delegats i delegades implicant-se
especialment en el bon funcionament de la docencia rere el ciberatac.
Actualment tenim 93 delegats i delegades i des del Deganat hem fet una
primera reunio per coneixer de manera més propera les seves inquietuds.
De la mateixa manera que fem amb els estudiants assemblearis, establirem
reunions periodiques amb delegats i delegades per augmentar el
coneixement que tenim de les necessitats i preocupacions de I'alumnat del
nostre Centre.

DESPLEGAMENT DE LES UISAD - 2022

dotacions FTE's [7 - 10] dotacions FTE's [4 - 6]

Gestor/a Gestor/s
A222.1 A2221

Acabo aquest apartat fent esment especial a un dels ambits de
col-laboracio Administracio-Deganat-Departaments que més ens ocupara
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el 2022: el desplegament de les UISAD. A la Comissio d’Economia de
novembre de 2021 es van aprovar els dos models basics de UISAD per a tots
els Departaments de la UAB. Es preveu la seva implantacio el 2022 per ala
qual sera necessaria la col-laboracio amb I'Administracio (dotacio de
places) i amb I'’Administracio i el Deganat pel que fa a la gestid dels espais.

LINIA ESTRATEGICA 4.

Difusid, projeccid i internacionalitzacié: OBJECTIUS 2022

» Vetllar per |'actualitzacio constant de la informacio a la pagina web i a les xarxes socials

* Participar de forma activa en les campanyes de promocio de les titulacions

Cﬂmu":lflar'"é!i organitzades per I’Area de Comunicacid i per la Facultat en col-laboracié amb I'ICE
millor

e Treballar amb el Servei d’Ocupabilitat de la UAB per ampliar i donar més a
coneixer I'oferta de practiques extracurriculars

= Integrar la Xarxa Alumni en les accions per fomentar la insercié en el mén laboral

~

« Impulsar 'oferta docent dins del projecte ECIU University

: » Convidar a representants consulars i institucionals a esdeveniments derivats de les
Obrir noves formes . ’ . . .,
de col-aboracié accions d’internacionalitzacio de la Facultat

internacional

Enceto la darrera part de I'informe amb la quarta linia estrategica, “Difusio,
projeccioiinternacionalitzacio” mostrant els objectius per al 2022, entre els
que es troben l'intensificacio de la difusid a través de la web i les xarxes
socials, la creacio d'una xarxa d’Alumni de la Facultat de Filosofia i Lletres i
la internacionalitzacid de la Facultat.
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Participacio en la inauguracié de I'exposicidé Participacio en el
"Friedrich Dlrrenmatt. L'artista plastic, el projecte TACA - Vrat.
pensador, I'humorista”, amb la visita del consul de Relacions

general adjunt de Suissa, Sr. Roger Kull Internacionals

Encarrec del vicerectorat de Relacions
Internacionals a la Facultat del Pro-Seminar
Language and Culture per alumnes de la vy
League

Participacio en la visita de la Kaunas
Technological University ala UAB

Aquesta internacionalitzacio passa per accions com les que estem duent a
terme i podeu veure a les fotografies: reunions amb consuls, reunions amb
visites d'universitats estrangeres i col-laboracié amb els projectes del
vicerectorat de Relacions Internacionals que Ultimament ha encarregat a la
Facultat 'organitzacio d'un curs propedéutic per a estudiants americans de
les prestigioses universitats de la Ivy League (Harvard, Brown, entre
d'altres). Aquest curs comencara el 17 de gener de 2022.

https://padlet.com/UABlletres/taulerinformacioalumnat https://padlet.com/LletresUAB/taulerinformacioprofessorat
© |
EREE
3926 2102 148 1461 474
(maig: 3.654) (maig: 1.671) (maig: 1430)

Entre les tasques de difusid de la informacié que hem hagut d'intensificar a
causa de la pandémia per mitjans diversos a la pagina web, es troben els
taulers digitals d'alumnat i de professorat. Hem fet Us també de les xarxes
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socials, que hem ampliat amb la creacio d'un canal de Telegram. Volem
agrair la tasca de la becaria de Comunicacio, Clara Gonzalez i dels
vicedegans Oscar Jané i Jordi Grau que han estat pendents de com fer-vos
arribar el millor i més aviat possible la informacié. També agraim a les
direccions, coordinacions i delegats/des la seva tasca de difusio i explicacid
de les informacions al professorat i a I'alumnat.

Reunida en sessio ordinaria, la Junta Permanent de
30/X1/2021 va acordat aprovar la candidatura de la
professora Monica Heller (Universitat de Toronto) com a
Doctora Honoris Causa de la Facultat de Filosofia i Lletres de
la UAB, a peticié del Departament de Filologia Anglesa i
Germanistica.

La Junta Permanent va valorar tant els meérits investigadors
de la candidata, com la seva vinculaciéo amb la UAB i el
caracter interdisciplinari de la seva recerca en els ambits de
la sociolingtiistica i de I'antropologia, amb especial
dedicacio a I'estudi del paper que té el llenguatge en les
desigualtats socioculturals.

S’ha elevat la candidatura de la Dra. Heller al Consell de
Govern per sotmetre-la a aprovacid, si escau.

Finalment, voldria tancar aquesta linia estratégica d’internacionalitzacio,
aixi com aquest repas als principals objectius de la Facultat durant el proper
any, amb una noticia excel-lent. La Junta Permanent de 30 de novembre de
2021, la Junta Permanent va acordar aprovar la candidatura de la
professora Monica Heller (de la Universitat de Toronto) com a doctora
Honoris Causa de la Facultat de Filosofia i Lletres d de la UAB, a peticio del
Departament de Filologia Anglesa i Germanistica. La Junta Permanent va
valorar tant els merits investigadors de la candidata, com la seva vinculacio
amb la UAB i el caracter interdisciplinari de la seva recerca en els ambits de
la sociolinguistica i de 'antropologia, amb especial dedicacio a l'estudi del
paper que té el llenguatge en les desigualtats socioculturals.

S’ha elevat la candidatura de la Dra. Heller al Consell de Govern per
sotmetre-la a aprovacio, si escau.
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Hem rebut el suport de la Facultat de Traduccid i Interpretacio, a través d'un
acord de la seva Junta Permanent, i del Departament de Didactica de la
Llengua i la Literatura, i de les Ciéncies Socials, a través d'un acord del seu
Consell de Departament.

Recuperacid després del ciberatac

* Recuperaci6 de I'entorn SIGMA a les Gestions Académiques (amb ordinadors reinstal-lats): a partir del 13 de desembre
(no funciona encara la interoperabilitat; no hi ha data encara de recuperacio d'aquesta funcid)
* Introduccié de modificacions i anul-lacions de matricula: 13-17 de desembre
* Matricula pendent de masters: 20 de desembre a 11 de gener
* Inici d'automatricula del doctorat: 12 de gener
= Canvis en el calendari academic. Data limit per a la generacio d’actes: fins el 27 de gener
* Previsié de qué I'entorn SIGMA es recuperi per al professorat: 12 de gener
* Previsié d’inici de la preinscripcié a masters: 1 de febrer
* Beques: a partir del 13 de desembre es carregaran els expedients de les Beques Generals i abans de finalitzar el mes de
gener es carregara la 1a resolucio de la beca Equitat
* Intercanvis: a partir del 17 de gener, els estudiants podran fer la sol-licitud de la convocatoria Unica a través de SIGMA.
* Informacié de la docéncia: s’han de tenir informades les dades de PSD abans del 21 de gener.
= Recuperacié parcial de la pagina web de la UAB i de les pagines webs de les Facultats, amb fitxes de titulacions visibles:
16 de desembre
* Recuperacié parcial del Campus Virtual (per recuperar entregues de treballs): 16 de desembre
« Recuperacié del Dipdsit Digital de Documents: 16 de desembre

Finalment faré un brevissim esment a la recuperacié dels serveis
informatics després del ciberatac. He resumit en dues diapositives les
dades més rellevants que inclourem en una noticia a la pagina web per tal
de facilitar-ne la seva consulta. Recordo algunes informacions importants:
hem recuperat la pagina web de la UAB i de la Facultat, hem recuperat
parcialment el Campus Virtual i el Diposit Digital de Documents. La
recuperacio de SIGMA ha accelerat les tasques de la Gestio Academica que
ja ha pogut cursar les modificacionsianul-lacions en els graus i que es troba
introduint les matricules de master pendents d'informatitzacio a causa del
ciberatac. Es preveu que el professorat pugui accedir a SIGMA a partir del
12 de gener i que es puguin generar actes fins el 27 de gener. Es preveu
també que s'inicii la preinscripcio als masters en data 1 de febrer.
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Recuperacio després del ciberatac

Recuperacié de serveis:

* Autenticacio del préstec de Biblioteques: 20 de desembre
* Seu electronica: 10 de gener

* Correccié d’examens test: 14 de gener

* Nexus: 19 de gener

* Apps (PDS, TPD, Guies docents, etc.): 28 de gener

+ DataWareHouse: 31 de gener

A partir de gener, i tal i com es va explicar ahir en el Claustre, es preveu que
la recuperacio de serveis sigui molt més rapida. Pel que fa a la reinstal-lacio
dels ordinadors i la seva substitucid, podeu fer preguntes en el torn obert i
el cap del SID, Pedro Galan, i ’'Administrador us en donaran les respostes
técniques.

Companyes, companys,

En el primer missatge que us vaig enviar com a degana us feia arribar el
meu compromis per acompanyar-vos en el trajecte des de maig de 2021 a
abril de 2024 juntament amb tot I'equip de deganat. Ens hem dotat avui
d'una bruixola que son les linies estrategiques i els objectius que us he
comentat. Maldarem per no perdre el nord malgrat que el cami tingui
trams costeruts o que hitrobem alguna pedra o esvoranc. La musica fa més
lleuger el cami i el treball (Segad paso, ‘a poc a poc’, no os cortéis / que la
hoz es nueva, “"Segueu a poc a poc, no us feu mal que la falg és nova”)
recomanava Lope als segadors en una can¢é que parla del treball i del pas
del temps. Prenguem tots cura de nosaltres mateixos i dels altres quan al
gener reprenem el cami i el treball sense dessassosecs i amb fermesa, no
prenguem mal, en un entorn que sempre és nou i canviant. | avui, quan
acabem aquesta Junta, us convido a gaudir de la musica i a participar en el
Ve Concert de Nadal, enguany amb el Cor de Cambra de la UAB i un
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espectacle de Toti Soler, que podeu escoltar o bé presencialment o bé pel
canal deYouTube de la UAB.

Gracies per lav vostra atencid!



