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PROPOSTA DE MODIFICACIÓ DE TITULACIÓ 
PER AL CURS 2021-22 

 
 
 

 
Les modificacions que es presenten en aquesta proposta s’implantaran el curs 2021-2022.  
 
Descripció de la modificació 
 

 
Modificació 1 
Eliminació de l’especialitat Espacios y relaciones transnacionales i dels mòduls optatius (obligatoris 
d’especialitat) següents: 

- ME2.1. 43143. Módulo: Grupos, relaciones y redes 
- ME2.2. 43148. Migraciones y ciudadanía 

 
Com a conseqüència d’aquesta modificació, l’especialitat “E3. Intervenció Sociocultural i ambiental” 
passa a nomenar-se “E2. Intervenció Sociocultural i ambiental”. 
 
Modificació 2 
Actualització de la informació referent als complements de formació que han de cursar els alumnes 
que no tenen formació prèvia en Antropologia. Els / les estudiants de nou ingrés a la UAB que no 
tinguin formació prèvia suficient en Antropologia se'ls oferirà complements de formació 101278 
Conceptes Bàsics. Perspectives Antropològiques sobre la Diferència i Desigualtat (6 crèdits ECTS) 
impartit per professorat del màster, que es programarà al començament del curs. Es tracta de 
formació bàsica que ha d'atorgar una base comuna en Antropologia, a partir de la qual impartir els 
coneixements en el màster en les seves diferents especialitats.  
 
Modificació 3 
Modificació dels percentatges de presencialitat de les activitats formatives a la fitxa del mòdul 
“Treball de final de Màster”.  Abans la distribució era: 0 hores dirigides (0% de presencialitat), 50 
supervisades (100% de presencialitat),  i 250 hores autònomes (0% de presencialitat). Es demana el 
canvi a: 9 hores dirigides (100% de presencialitat), 41 hores supervisades (100% de presencialitat) i 
250 hores autònomes (0% de presencialitat). 
 
Modificació 4 
Incorporació a la memòria de la perspectiva de gènere utilitzant un llenguatge inclusiu. 
 

 
 

Data: 4 de novembre 2020 

Facultat: Facultat de Filosofia i Lletres 

Màster universitari: Màster d’Antropologia: Investigació Avançada i intervenció Social 
Coordinador/a: Teresa Tapada Berteli 
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Justificació de la modificació 
 

Modificació 1 
L'eliminació de l’especialitat és conseqüència de la davallada de demanda per part de l’alumnat 
observada als darrers 2 cursos de 29 alumnes nous al 2017 es va passar a 16 alumnes nous al 2018 i 
18 al 2019.   
 
Modificació 2: 
L’actualització dels noms i codis dels Complements de Formació té per objecte homogeneïtzar-los a 
l’actual pla d’estudis del grau en Antropologia Social i Cultural. 
 
Modificació 3 
Correcció d’una errada ortogràfica detectada a la memòria. 
 
Modificació 4 
Incorporació de la perspectiva de gènere en el llenguatge a la memòria del màster, per tal de complir 
amb la inclusió de la perspectiva de gènere als títols universitaris (graus, màsters i doctorats) 
regulada en la Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes. 
 
 

 

Aquesta proposta suposa la modificació d’altres titulacions, itineraris, assignatures, etc. ? XSí    □ No 
 
(assignatures/mòduls comuns, itineraris de simultaneïtat, mínors, Erasmus Mundus etc.). En cas afirmatiu, caldrà 

indicar a continuació el nom de les titulacions, itineraris, assignatures, etc. afectades. Recordar que s'ha de 
presentar també la sol·licitud de modificació per a l'altra/es titulació/ns. 
 

MU en Antropologia Social i Cultural CREOLE. 

 

Aquesta proposta és una modificació substancial que requereix l’avaluació d’AQU?          X Sí       □ No 
Emplenar per la Gestió de Qualitat del centre (Veure document de tipologies de modificacions al web) 
 

Aquesta proposta suposa la modificació dels recursos de professorat?                             □Sí       x No 
(Només per a centres propis de la UAB) En cas afirmatiu, adjuntar document de compromís de recursos i docència 

actualitzat. (Veure model de document al web) 
 

En el cas de titulació interuniversitària, aquesta proposta suposa la modificació del conveni existent?                          

□Sí       □ No 
En cas afirmatiu, caldrà adjuntar l’addenda o nou conveni d’acord amb la modificació presentada.  
 

Aquesta proposta implica la creació d’un nou codi de pla SIGMA?         □ Sí       X No 
Emplenar i signar per la  Gestió Acadèmica  
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En cas afirmatiu, caldrà indicar a quins plans existents (CODIS SIGM@) afecta aquesta modificació i explicar com 
serà la seva implantació pel curs acadèmic 21-22 (total, per cursos, ...) 

 
 

En cas negatiu, les modificacions proposades s'apliquen íntegrament sobre el codi de pla existent. 
 

 
 
 
 

José A. Bonilla – Gestor acadèmic 
 
 
Noms  i Signatures 
 

 
 
 
 

M. Teresa Tapada -Coordinadora 

  
 
 
 

Joan Carbonell - Degà 
 
 
Un cop revisada tècnicament la proposta, caldrà enviar el document amb les signatures electròniques i adjuntar 
un certificat d’aprovació de la Junta del Centre (o òrgan delegat) que reculli l’aprovació de la proposta de 
modificació. En cas de la participació de més d’un centre caldrà l’aprovació de tots els centres participants. 
La proposta de modificació es podrà tramitar per a la seva aprovació als òrgans corresponents si s’envia tota la 
documentació esmentada en aquest model de document dins el termini fixat en el calendari acadèmic-
administratiu 2020-21. 
 
 
 
 
 
 
 
  




