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Informe de Gestid

(Curs 2022/2023)

Aprovat en Comissid de Qualitat de 12 de juny de 2024

Preambul
D'acord amb el Sistema de Garantia Interna de Qualitat de la Facultat de Ciéncies, la Facultat

redacta un informe anual i per curs academic que serveix d'Informe de revisié del ISC (Informe de

Seguiment del Centre) i del SGIQ de la Facultat de Ciencies, tenint doncs en compte:

i Informe de la Comissid de Qualitat del curs anterior, aprovat al setembre de 2023, per
confirmar que s’han tingut en compte les propostes de modificacid i millora
ii. Informe de seguiment de centre del curs 2022/2023
ii.  Manual del SGIQ (versié actualitzada)
iv. Els 26 processos (versid actualitzada i versié anterior)
V. La Taula de responsables, académics i técnics, dels processos
vi. Informe de valoracié de la certificacid de la implantacié del SGIQ per part del Comité
d'Avaluacio Extern i d’AQU (Recomanacions i millores proposades)
Vii. Els informes de revisié dels processos
Viii. El pla de millores que inclou les millores aportades en la revisié del curs 2022/2023
iX. El catdaleg d'indicadors de qualitat (evolucié dels valors per cursos academics)
X. Politica i Objectius de Qualitat de la Facultat

Xi. El Pla Estrategic de la Facultat

1-Valoracié de I'Informe de Seguiment de Centre — Curs 2022/2023

L'informe de seguiment de centre del curs 2022/2023 s'ha elaborat anualment, tal com estableix el
SGlQ.
e Titulacions que es van modificar:
o Grau en Ciéncies Ambientals
o Doble Grau en Ciéncies Ambientals i Geologia
e Titulacions que es van adaptar al nou Reial decret 822/2021:
o Grau en Estadistica Aplicada
o Grau en Matemadtica Computacional i Analitica de Dades

e Titulacions que es van reverificar

o MU en Historia de la Ciencia: Ciéncia, Historia i Societat que passa a

anomenar-se Historia de la Ciencia, Patrimoni i Comunicacid Cientifica



o MU en Nanociencia i Nanotecnologia Avancades que passa a anomenar-
se Nanociéncia aplicada: des de materials a dispositius

o Grau en Fisica

2- Revisio del SGIQ_FC (curs 2022/2023)
El centfre disposa d'un Sistema de Garanfia Interna de Qualitat (SGIQ) que assegura el bon

funcionament d’'aquest per al correcte desenvolupament del seu projecte formatiu. Aquest sistema

va aconseguir I'acreditacid AUDIT el 23 de novembre de 2010.

El SGIQ_FC ha estat valorat per un Comité d'Avaluacié Extern (CAE) durant el curs 2020/2021 i ha
obtingut la certificacié de la seva implantacié. Aquesta certificacié es va acompanyar de
I'acreditacié institucional de la Facultat de Ciencies i de totes les seves titulacions per part de
I'Agéncia de Qualitat Universitaria AQU, el passat 13 de maig de 2021. El Comité d'Acreditacié
Extern va redactar un seguit de recomanacions i accions de millora per aportar al SGIQ del centre,
que s'han anat implementant en la revisié del curs 2019/2020 fins a la revisid el curs 2022/2023.

En el curs 2022/2023 s'han valorat les segUents recomanacions:

- RE-3.2.1 Implementar una plataforma que englobi les ofertes de Practiques Externes i
TFG/TFM per a les titulacions del centre. L'Equip de Deganat ha considerat que aguesta
recomanacié no es podrd portar a terme i per tant, es desestima. La Facultat no disposa
dels recursos humans ni economics per crear plataformes dindmiques (programari).

- RE-2.3.2. Millorar la participacié dels estudiants en les enquestes de satisfaccié. (Finalitzada
la primera fase, ja que el protocol es va Aprovar per la Junta Permanent el 24/1/2023.

Segona fase, serd veure'n I'evolucio, és a dir, si ha funcionat aquesta accié de millora).

La Facultat disposa d'un equip de seguiment de la qualitat que es reuneix un cop a l'any per iniciar
la revisié anual del SGIQ_FC. En el cas de la revisid del curs 2022/2023, es va realitzar una reunié
collectiva el 28/02/2024. L'equip de seguiment del SGIQ_FC format per membres del PTGAS i del
PDI, ha liderat i realitzat la revisid dels processos del SGIQ de la Facultat el curs 2022/2023. Aquesta

sessio va constar de dues fases:

1a fase (Marc Tedric)

- Recordatori de la politica de Qualitat, objectius i indicadors

- Fases del SGIQ

- Pla Estratégic del nou Equip de Deganat (des del curs 2022/2023 fins al 2024/2025)
2a Fase (Marc Practic)

- Mapa dels processos UAB/FC

- Calendari a seguir en la revisid

- Tasques dels responsables dels processos (TGPAS)

- Tasques dels Propietaris dels processos (PDI)

- Millores pendents del CAE


http://www.uab.cat/servlet/BlobServer?blobtable=Document&blobcol=urldocument&blobheader=application/pdf&blobkey=id&blobwhere=1345674109655&blobnocache=true




2.1) Revisid de la Politica i Objectius de Qualitat

En el present punt es descriu I'estat d'execucid de la politica i objectius de Qualitat i el Pla Estrategic previstos en la versid VI del manual del

SGIQ_FC.

Facultat
de CIencIes

i

OBJECTIUS DE QUALITAT

Organitzacio i gestioé de

recursos

Millorar la Qualitat del personal

docent i investigador,
d’administracio i serveis, aixi
com dels recursos materials
necessaris per un adequat
desenvolupament de
I'aprenentatge.

Cultura de Qualitat

Difondre la cultura de Qualitat
entre la Comunitat
Universitaria de la Facultat.
Difondre els resultats obtinguts

Grups d’interés

Establir mecanismes pel
seguiment de [Iopinid dels
grups d'interés, per satisfer les
seves expectatives en un
ambient de llibertat, de

05) 01

i gestio de

recursos Grups respecte i de progrés personal.
/ \ interés
Objectius
de
Qualitat 0 2 Qualitat dels
Cultura

de manera objectiva | i it programes formatius
SRR Qiklitat S’ dels Assegurar la Qualitat dels
programes programes formatius ,
Millora Continua 03 formatius mitjangant procediments
. especifics per la verificacio,
Assegurgr mitjangant e.l trebal! Millors seguiment, odificacio |
en equip, el manteniment i g SvaltiEEs.
millora continua del SGIQ. IR
Optimitzar la gestio de
processos, eliminar la

burocracia.



1-Grups d'interes

Responsable de

Codi SGIQ Nom Propietari del Procés (- Objectiu Compliment 22/23 Proposta de Millora
PC2.04_Ind04. Nombre de titulacions amb una vanr,acm? global superior o igual a Vlcedeg‘a d' Economia i Afers Gestora de >80% 100,00%
3 sobre 5 (Enquesta d’assignatures) Académics de Postgrau Qualitat
Grau de satisfaccid dels/de les participants en programes de Vicedega d’Economia i Afers Gestora de "
PC2.03_Ind02. o i . ) 23 (*)
Practiques Externes. (Graus) (Enquesta Titulats) Académics de Postgrau Qualitat
isfaccio del | i | TFE | Vi 'Af
PC2.02_Indo1. Grau de satis ac’uo de! s/f:lle es estudiants amb e . segons les |ce<:!eg§na d'Afers Gestor.a de 535 100%
enquestes d’avaluacio corresponents (enquesta titulats) Académics de Grau Qualitat
PC2.01_Ind04 Valorac’ié rpitjana a I’afirr)ﬂacic'? “Fins ara‘s’ha seguit la pr?gram‘?cié Vicec!eg'ana d'Afers Gestor.a de - 100%
de I'assignatura que s’explica a la guia docent dels Masters Academics de Grau Qualitat
PC2.01_Ind03 Valoracilc'> mitjana a I’afirmlacié ."Fins ara §’ha seguit la prograr?acié Vicec!eg.ana d'Afers Gestor.a de - 100%
de I"assignatura que s’explica a la guia docent dels Graus Academics de Grau Qualitat
Valoracié mitjana a I'afirmacié “Els continguts de les proves i altres Vicedegana d'Afers Gestora de
PC3.04_Ind03. activitats d’avaluacio es corresponen amb els continguts del curs i Acadérrg1ics de Grau Qualitat >3 71,43% 222.FC.FAC.PC3.04.2021.2022.5GIQ
també amb el temps que el professorat va dedicar a cada tema
Puntuacié mitjana a I'afirmacié “El sistema d’avaluacio s’explica .
Vi 'Afi
PC3.04_Ind02. clarament a la Guia Docent de I'assignatura” de I'enquesta de |cec!eg'ana dafers Gestor.a de 23 100%
. DU : N N Académics de Grau Qualitat
satisfaccio d’assignatura dels graus i de modul dels masters
Valoracié mitjana a I'afirmacié “Les accions de mobilitat que he Gestora de
PC3.03_Ind02. realitzat han estat rellevants per al meu aprenentatge” (Objectiu Vicedegana d’Intercanvis Qualitat >3 (&)
>3 sobre 5)
Valoracié mitjana a I'afirmacioé “La tutoritzacié ha estat util i ha Vicedega d'Alumnat i de Gestora de
PC3.02_Ind01.  contribuit a millorar el meu aprenentatge” per titulacio (objectiu gPromocié Qualitat >3 (*) 227.GF.PC3.02.2021.2022.5GIQ

>3 sobre 5)



PS4.01_Ind02.

PS4.03_Ind04.

PS4.04_Ind03.

PS4.05_IndO1.

PS4.05_Ind02.

PS5.06_Ind01.

PS5.05_Ind03.

PS5.04_Ind04.

PS5.04_Ind03.

PS5.04_Ind02.

Valoracié mitjana de la pregunta “Els serveis de suport a
I’estudiant (informacid, matriculacid, tramits académics, beques, Dega
orientacid, etc.) m’han ofert un bon assessorament i atencié”

Valoracié mitjana per titulacié a I'afirmacié “Estic satisfet/a amb el

. A . o Dega
professorat”, de I'enquesta de satisfaccié dels titulats i titulades g

Valoracié mitjana de la pregunta “Les instal-lacions (aules i espais  Vicedega d'Economia i d’Afers
docents) han estat adequades per afavorir el meu aprenentatge”. Académics de Postgrau

Els recursos facilitats pels serveis de biblioteca i de suport a la
docencia han respost a les meves necessitats (Enquesta sobre el
grau de satisfaccio dels egressats i de les egressades de la UAB)

Vicedega d'Economia i d’Afers
Académics de Postgrau

L’Us del Campus Virtual ha facilitat el meu aprenentatge
(Enquestes sobre el grau de satisfaccio dels egressats i de les
egressades de la UAB)

Vicedega d'Economia i d’Afers
Academics de Postgrau

Valoracié mitjana a la pregunta: "La informacié referent a la Vicedega d'Alumnat i de
titulacio al web és accessible i m’ha resultat util". Promocid

Valoracié mitjana a la pregunta “He rebut resposta adequada a les  Vicedega d'Economia i d’Afers

meves queixes i suggeriments Académics de Postgrau

Percentatge de respostes per titulacié de I'afirmacié “Tornaria a Vicedega d’Alumnat i de
triar la mateixa titulacié” a les enquestes de satisfaccié de la UAB Promocid

Valoracié mitjana per titulacié de I'afirmacié “Estic satisfet/a amb Vicedega d’Alumnat i de
la titulacid” a les enquestes de satisfaccio de la UAB. Promocid

Percentatge de participacio a les enquestes de satisfaccio de les Vicedega d’Alumnat i de
assignatures, desglossat per titulacions. Promocid

Gestora de
Qualitat

Gestora de
Qualitat

Gestora de
Qualitat

Gestora de
Qualitat

Gestora de
Qualitat

Gestora de
Qualitat

Gestora de
Qualitat

Gestora de
Qualitat

Gestora de
Qualitat

Gestora de
Qualitat

3,5

G65%; M 85%

3,5

40,00%

(*)

(*)

(*)

31,25%

212.FC.FAC.PS4.04.2021-2022.5GIQ

255.FC.FAC.PS5.04.2022-2023.5GIQ
i 198-FAC.PS5.04.2018-2019CAE-
RE-2.3.2.



i R desglossat per titulacions.

PS5.03_Ind03.

Total Objectiu 1

Percentatge de participacio a les enquestes d’avaluacié docent,

Valoracié mitjana a I'afirmacié “La formacié rebuda m’ha permes
millorar les capacitats per a I'activitat professiona

"

Vicedega d’Alumnat i de
Promocié

Vicedega d’Alumnat i de
Promocid

Gestora de o
Qualitat 40,00%
Gestora de
Qualitat 35
Mitjana
objectiu

1

255.FC.FAC.PS5.04.2022-2023.5GIQ

23.53% i 198-FAC.PS5.04.2018-2019CAE-
RE-2.3.2.
*) 254-FC.FAC.PS5.03.2022-
2023.5GIQ
75,34%

2-Qualitat dels programes formatius

Codi SGIQ Nom

PE1.03_Ind01 Ratio de places en primera opcid versus places

ofertades, per curs académic i titulacio

Taxa de graduacio, a temps complert, per curs

PE1.03_Ind02 T L
- academic i titulacid (per cohort, N+1, Graus).
Taxa de graduacio per curs academic, a temps
PE1.03_Ind03 complert, i titulacié (per cohort, n+1,
Masters).
PE1.03 Ind0a4 Taxa d’ocupacié de !es peﬁsones titulades, per
- titulacio
Percentatge de titulacions coordinades que
PE1.03 Indo5 S han preientat a AQu ;.)er ser \{erlflc?des, en
- relacié amb la totalitat de titulacions
coordinades
Percentatge de titulacions extingides en
PE1.03_Ind06 comparacié amb la totalitat de titulacions
coordinades per la Facultat.
PE1.03 Ind07 Percentatge de tl'tulaaons hibrides
- coordinades.
PC2.04_Ind01 Nombre de Comissions de Docéncia

realitzades per curs i titulacio

Propietari del Procés
Vicedega d’Economia i Afers
Académics de Postgrau
Vicedega d’Economia i Afers

Académics de Postgrau

Vicedega d’Economia i Afers
Académics de Postgrau

Vicedega d’Economia i Afers

Académics de Postgrau

Vicedega d’Economia i Afers
Académics de Postgrau

Vicedega d’Economia i Afers
Académics de Postgrau

Vicedega d’Economia i Afers
Académics de Postgrau

Vicedega d’Economia i Afers
Académics de Postgrau

i N Complimen
Responsable de la gestid Objectiu £22/23
Gestora de Qualitat >0.8 81,82%
Gestora de Qualitat >50% (&)
Gestora de Qualitat > 85% (*)
Gestora de Qualitat >70% 100%
Gestora de Qualitat <25% 100%
Gestora de Qualitat <25% 100%
Gestora de Qualitat <10% 100%
Gestora de Qualitat >1 94,44%

Comptabilitze

Proposta de Millora
m

81,82%

100%

100%

100%

100%

94,44%



PS5.03_Ind01

PS5.03_Ind02

PC2.01_Ind01

PC2.03_Ind01

PC2.04_Ind02

PC2.04_Ind03

PC2.05_Ind01

PC3.01_Ind01

PC3.01_Ind02

PC3.01_Ind03

PC3.01_Ind04

PC3.03_Ind01

PC3.03_Ind03

PC3.04_Ind01

PC3.05_Ind01

Taxa d’ocupacié de les persones titulades, per
titulacié. (Indicador PE1.03-Ind-05)

Nombre d’alumnes que realitzen Practiques
curriculars desglossat per curs academic i per
titulacio.

Percentatge de guies docents publicades
respecte a les assignatures programades

Nombre d’entitats col-laboradores en el marc
de PE, per curs académic i titulacié

Taxa d’abandonament a primer curs a temps
complert
Taxa d’eficiéncia per titulacio

Percentatge de propostes de modificacid
presentades a AQU que han obtingut
|'avaluacio favorable desglossades per curs
academic, per grau i master.

Ratio de sol-licituds en 1a preferéncia per
I'oferta

Percentatge d’homes i dones matriculats per
curs academic i titulacié

Percentatge global d’alumnat matriculat als
masters oficials provinent de I'estranger

Taxa de rendiment de nou accés per Grau

Nombre de convenis de mobilitat

Percentatge d’alumnat estranger (Graus)
Taxa de rendiment per curs academic i
titulacio

Nombre de persones inscrites a les Jornades
de Portes Obertes

Vicedega d’Alumnat i de
Promocié

Vicedega d’Alumnat i de
Promocié

Vicedegana d'Afers Académics
de Grau

Vicedega d’Economia i Afers
Académics de Postgrau

Vicedega d’Economia i Afers
Académics de Postgrau

Vicedega d’Economia i Afers
Académics de Postgrau

Vicedegana d'Afers Académics
de Grau

Vicedegana d'Afers Académics
de Grau

Vicedegana d'Afers Académics
de Grau

Vicedegana d'Afers Académics
de Grau

Vicedegana d'Afers Académics
de Grau

Vicedegana d’Intercanvis

Vicedegana d’Intercanvis
Vicedegana d'Afers Académics
de Grau

Vicedega d’Alumnat i de
Promocié

Gestora de Qualitat

Gestor Academic

Gestor de Programacié Docent

Persona responsable de
convenis i practiques dins la
Gestio Académica

Gestora de Qualitat

Gestora de Qualitat

Gestora de Qualitat

Gestor Academic

Gestor Academic

Gestor Academic

Gestor Academic

Responsable d’Intercanvis de la
GA del centre

Responsable d'intercanvis GA

Gestora de Qualitat

Secretaria de Deganat

70,00%

15

100,00%

10

<25%

75,00%

100,00%

0,8

40-60%

<20%

70,00%

100

0,1

> 80%

> 2000

100%

83,33%

60,00%

100%

94,10%

93,75%

100%

81,82%

DA45,45%
H72,72%

42,86%

90.91%

296%

100%

88,89%

100%

100%

83,33%

60,00%

100%

94,10%

93,75%

100%

81,82%

59,09%

42,86%

90.91%

100%

100%

88,89%

100%

251.FAC.PC2.01.2022.2023.5GIQ i
218.FC.FAC.PC2.01.2021-
2022.5GIQ

221.FC.FAC.PC3.01.2021.2022.5GlI
Q

219.FC.FAC.PC3.01.2021.2022.5GI
Q

247.FAC.PC3.01.2022.2023.5GIQ



209-FC.FAC.PS4.01.2020-

Taxa de matricula respecte a les places .
PS4.01_Ind01 SN . - . . . 2021.5GIQ i
ofertades per curs acadéemic i titulacio (ler Dega Gestor Academic 100,00% 77,77% 77,77% 223.FC.FAC.PS4.01.2021.2022.5GI
curs)
Q
Mitjana de o
Total objectiu 2 84,45%
objectiu 80,00%

3-Millora continua

Codi SGIQ Nom Proﬁlrit:; e Ze:iogzzzge Objectiu Cor;;}lzrr;ent Comptabilitzem Proposta de Millora
PE1.01 Indop, "ercentatge de pr°p°§:‘:: ::az‘é'r:’irca i UL ey Dega Gg:;:fa‘:e 80,00% 33% 33% 245.FAC.PE1.01.2022.2023.5GIQ
Vicedegana
. L d'Afers Gestora de
PE1.02_IndO1. Percentatge de processos modificats a cada revisio . . 90,00% 111% 100%
Academics de Qualitat
Grau
Mitjana de o
Total objectiu 3 67%
objectiu 80%
4-Cultura de qualitat
Codi SGIQ Nom Proglri?g; e Responsable de la gestid Objectiu Compliment 22/23 Proposta de Millora
PE1.01_Indo1. Percen'tatvge d’assoliment dels objectius associats als Degh Gestora de Qualitat 80,00% 81,31%
indicadors del quadre de comandament
" . Vicedegana
PE1.02_Ind02. Nombre diinformes d? qualitat presentats a la Junta d'Afers Académics Gestora de Qualitat minim 2 100%
Permanent i/o Junta de Facultat
de Grau
Mitjana de o

Total objectiu 4 1%
Objectiu 80%

Compliment

22/23 Proposta de Millora

Codi SGIQ Nom Propietari del Procés Responsable de la gestid Objectiu



PS4.04_IndO1.

PS5.05_Ind01.

PS5.05_Ind02.

PC2.01_Ind02

PE1.02_Ind03

PS4.02_IndO1.

PS4.02_Ind02.

PS4.02_Ind03.

PS4.02_Ind04.

PS4.03_Ind01.

PS4.03_[nd02.

PS4.03_Ind03.

PS4.04_Ind02.

Total

objectiu

Import de la Despesa economica de la Facultat
destinada a I'adquisicio, renovacié d’equipament
dels laboratoris i altres necessitats docents.

Taxa d’eficacia: percentatge de suggeriments i
queixes respostes (15 dies habils)

Temps mitja de resposta igual o inferior a 7,5 dies
habils de les queixes i els suggeriments (termini
maxim: 15 dies habils

Percentatge d’hores de docencia impartides per
PDI amb titol de Doctor

Distribucié per categories del personal de gestié
de qualitat a la Facultat de Ciéencies.

Percentatge de Taules de Mesures Correctores
(TMC) retornades respecte de les TMC emeses

Nombre d’informes d’avaluacié retornats
respecte del total rebuts

Percentatge de queixes i suggeriments respostos
dins de termini

Temps mitja de resposta igual o inferior a 7,5
dies habils de les queixes i els suggeriments
(termini maxim: 15 dies habils)
Percentatge de PDI desglossat per categoria i
sexe

Percentatge d’hores de docencia impartides per
PDI amb titol de doctor (Graus)

Percentatge d’hores de docéncia impartides per
PDI permanent

Import de la despesa economica que s’ha invertit
a I'Edifici C en concepte de manteniment
correctiu i preventiu (funcionament)

Vicedega d'Economia i
d’Afers Académics de
Postgrau
Vicedega d'Economia i

d’Afers Académics de
Postgrau

Vicedega d'Economiai
d’Afers Academics de
Postgrau

Vicedegana d'Afers
Acadéemics de Grau

Vicedegana d'Afers
Academics de Grau

Dega

Dega

Dega

Dega

Dega

Dega

Dega

Vicedega d'Economia i
d’Afers Academics de
Postgrau

Gestora Economica

Administradora de Centre

Administradora de Centre

Gestora de Qualitat

Gestora de Qualitat

Administradora de Centre

Administradora de Centre

Administradora de Centre

Administradora de Centre

Secretaria de Deganat

Gestora de Qualitat

Gestora de Qualitat

Administradora de Centre

10,00%

100,00%

100,00%

270%

minim 2

100,00%

100,00%

100,00%

15

30,00%

>70%

>55%

Destinar el
100% dels
recursos
disponibles
Mitjana de
objectiu 5

100,00%

100,00%

100,00%

93,33%

75,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

27,12%

94,74%

62,50%

100,00%

88,67%

80,00%

250.FAC.PE1.02.2022.2023.5GIQ

224.FC.FAC.PS4.03.2021.2022.5GIQ i
220.FC.FAC.PS4.03.2021.2022.5GIQ



La Comissid de Qualitat considera que :

Quan un indicador presenta valors per sota de I'objectiu durant un maxim de quatre anys consecutius, cal elaborar una proposta de millora. En el cas dels
indicadors dividits per titulacions, si una titulacié no arriba a I'objectiu marcat durant un maxim de quatre anys seguits, s’ha de fer una proposta de millora
especifica. Cada objectiu se supera quan la mitjana dels seus indicadors, és superior a 80%.

Grafigues del compliment dels objectius de Qualitat 2022/2023:

Objectiu 1 : Grups d'interes

120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%

Compliment 22/23

PC2.04_Ind04. PC2.03_Ind02. mmmmm PC2.01_IndO4 mmmmm PC3.04_Ind03. PC3.04_Ind02. PS5.04_Ind02. PS5.04_IndO1. Objectiu




Objectiu 2: Qualitat dels Programes Formatius

120,00%

100,00% _ .
80,00%
60,00%
40,00%

20,00%

0,009
00% PE1.03_IndO1. e PE1.03_Ind04 W PE1.03_Ind05 s PE1.03_Ind06 PE1.03_Ind07 PC2.04_IndO1.
Compliment 22/23
PS5.03_Indo1. PS5.03_Ind02. PC2.01_Ind01 PC2.03_IndO1. PC2.04_Ind02. PC2.04_Ind03.
s PC2.05_Ind01. s PC3.01_IndO1. s PC3.01_Ind02. s PC3.01_Ind03. PC3.01_Ind04. s PC3.03_Ind01.

PC3.03_Ind03 PS4.01_Indo1. objectiu

Objectiu 3: Millora Continua Objectiu 4: Cultura de Qualitat

Compliment 22/23 Compliment 22/23

PE1.01_Ind02. mmwm PE1.02_Ind0l. e=@==objectiu PE1.01_IndO1l. mmmm PE1.02_Ind02. e=@==Objectiu




o 7

Objectiu 5: Organitzacio i Gestiéo de Recursos

120,00%

100,00%

80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%

Compatibilitzem

PS4.04_Ind01. PS5.05_Ind01. memss PS5.05_Ind02. mmmmm PC2.01_Ind02 PE1.02_Ind03

PS4.02_IndO1. PS4.02_IndO1. PS4.02_Ind02. PS4.02_Ind03.

PS4.03_IndO1. PS4.03_Ind02. mmmmm PS4.03_Ind03. mmm PS4.04_Ind02. e

Resum compliment dels objectius de Qualitat:

Mitjana objectiu Mitjana objectiu 2 Mitjana objectiu 3 Mitjana objectiu 4

1

75,44%

m Compliment 22/23 = Compliment 22/23 = Compliment 22/23 Compliment 22/23

PS4.02_Ind04.

Mitjana objectiu 5

88,67%

= Compliment 22/23



Compliment objectius de QualitagtW22/23

84,45%

0,
100,00% 88,67%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%
Compliment objectius de Qualitat 22/23

Mitjana objectiu 1(Grups d'interes) Mitjana Objectiu 2 ( Qualitat dels programes Formatius)
Mitjana Objectiu 3 (Millora Continua) B Mitjana Objectiu 4 (Cultura de Qualitat)
mmm Mitjana Objectiu 5 (Organitzacid i Gestié de Recursos) Objectiu

Com es pot observar, dos dels 5 indicadors no arriben al minim requerit. En aquest sentit, cal destacar que en l'objectiu 1, no s’han obtingut encara
els resultats de I'enquesta de titulats i titulades elaborada per AQU, amb data del 13 de maig de 2024, la qual cosa repercuteix en uns resultats
més baixos. Pel que fa a l'objectiu 3, Millora Continua, no s'ha assolit el percentatge indicat de millores aconseguides, per aguest motiu s’ha
implementat la millora 245.FAC.PE1.01.2022.2023.SGIQ consistent en que la Vicedeganat d’Afers Acadéemics de Grau i la gestora de qualitat faran

un seguiment més exhaustiu de les millores .

Cal remarcar que el SGIQ FC ha estat objecte d'estudi en un Treball Final de Mdaster (TFM). Per aquest motiu, en la revisid del curs 2022/2023, i en
resposta a les millores detectades en aquest TFM, vam abordar la manca d'harmonitzacié entre la politica de qualitat i el pla estrategic. Vam
establir una relacié clara entre l'estratégia i la politica de qualitat, tal com queda reflectit en I'objectiu del procés PE1.01: Definicid de la Politica

de Qualitat.



2.2) Pla Estratégic de la Facultat de Ciéncies

Indicador
I Plans S
L objectius L. I . . .
estrategies anuals estrategies objectius d'actuaci | assignats
marcada pel . marcada pel | anuals derivats - . o pera eral
P derivats pel P indicadors relacionats amb el control de P . P 21/ | 22/
pla pla pelpla L. . . . .. 21/22 | 22/23 complir control,
o pla L L gestio i seguiment i seguiment dels objectius L. 22 | 23
estrategic(U L estrategic(Fac | estrategic(Fac els gestio,
estrategic(U L .
AB) AB) ultat) ultat) objectius | seguiment
de nivell | dels
objectius
Arribar a un Elaborar
Vetllar per la minim de 80% -PE1.01_Ind-01. Percentatge d'assoliment dels 88% 81.35% l'informe s’ha si §i
politica de dels Objectius objectius de qualitat ’ de gestid | elaborat
1. Qualitat qualitat de qualitat anual linforme
Docent. Promoure la 1-Elaborar
Oferta qualitat Ltm |
docent docent i protoco
multidisciplin establir OI!Oer .
aria, mecanismes | vetllar perqué redreccio
multiingle i | de controli | I'alumnat de Taxa de C;‘S‘; ‘;‘s’sfgsn Shan fet
capag de | millora per tal | grau surti rendiment  un )
donar de seguir sent | beneficiat d’'un | 70% dels graus PC3.04_Ind01 Taxa de Rendiment 94,44% 85% molcr:lrlnent r Tels o no S|
resposta a | un referent en | servei de que coordinem. q enia | profocoiss
les aquest ambit | qualitat. g(;enuo.
necessitats -rerun
de la codide
societat, pohes
amb el practiques
suport de la —— docen’fs
recerca i de Potenciar I'Us Fer més
models de models Augmentar en atractius
pedagogics Pedoggg'c? Fer apostes un 15% el 78 77| Sk cuos e
innovadors i Qggvfo,r(;z lles innovadores en gyor::;er;(r)wots PC3_01_Ind05 Evolucié del numero d'alumnat| (increm | (disminu propi)ces ev UI'Ielirfg no no
de qualitat aap la docéncia de : matriculat en els cursos propedéutics. entdel | ci6 del Lo ) )
diferents mafriculats en el mifjancant | interactiva
. la Facultat. 34,48%) 1,28%) >
necessitats Cursos una eina 2
d'aprenentat propedeéeutics interactiva
ge. .
2- Augmentar 1 L'Equip de
Responsabilit | Reforcar  un . anualment el Deganati
. ) Relacionar .
at social. | ecosistema Falumnat amb nombre els S'ha fet
Responsabilit | innovador i ol teixit d'empreses que PS05_03_Ind4 Evolucié del nombre d'empreses 188 233 responsabl alguna Si si
at  en la|emprenedor roductiu participen en es de les accié?e
fransformaci | ala UAB P activitats practiques
o) social d'ocupabilitat externes,




mitjangant la

contactar

generacié i anen
la empreses.
transferéncia
de
coneixement
Enfortir la
. relacié amb les
Potenciar les - - -
h coordinacions Fer un minim de .
qualitats . 2 . . Tenim les
de fitulacio. 4 accions S'aprova
personals, : o . , . e actes de
) .| Integrarelsiles | politiques PS04.03_Ind05 NUmero d'accions politiques que « per Junta .
professionals i - - , - - (*) 3 la Junta no Si
: . | Coordinadors/e | conjuntament s'han fet amb les coordinacions Permanen
de ciutadania Permanent
scomun amb les 1.
del personal : . 2
membre de coordinacions
. de la UAB , .
3. Comunitat l'equip de
UAB. Les Deganat.
persones de | Ajudar que la
la UAB sén el | vida de Es faran
seu principal | I'estudiant en reunions
actiu. el seu pas per Augmentar en 1 or buscar
la universitat Promoure per curs po Uesta Quantes
sigui iniciatives  del | académic, les|PC3.05_Ind02 Numero d'activitats realitzades pel " gueste .
- . . (*) 2 complicita | reunions 0 3
tfransformador | Consell activitats que fa | Consell d'Estudiants tamb el shan fef?
a en termes d'Estudiants. el Consell Consell ;
de d'Estudiants. d'estudian
creixement ts
personal i ’
professional.
Impulsar el
sentit de
pertinenca,
que sigui
4-Els campus | compartit per Enfortir la tenim les
de la UAB: fots els cooperacié PS4.03_Ind0é NUmero de reunions fetes entre el Convocar convocatd
espais per col lectius: entre 1 bimensual (24) | Deganat i totes les direccions de Departament de 1 25 les fies de no si
afavorir la alumnat, departaments i la Facultat reunions reunio?
relacié, la personal el deganat. ;
confluéncia i docent i
la cohesié personal
dels diferents | d'administraci
col lectius 4 i serveis.
de Iq Pngnqor els Reforgor una Sinformar
comunitatf Objectius de | culturainclusiva dala
universitaria. | Desenvolupa | que promogui . . PE1.01_Ind03 NUmero d'accions implantades, a la Tenim les
. . 3 accions dins el N - . Junta de : :
ment laigualtat i mandat Facultat de Ciencies, directament relacionades _ 9 actes de Si Si
Sostenible , en valori la amb els ODS les la Junta
concret, amb | diversitat i la accions

la Igualtat de

Sostenibilitat.




génereila
sostenibilitat.

Reforcar el

model de
g%vggﬂsor;@oun Assistir a
g Assistir al 90% de les sessions
increment de -
5. Model de |, . . les sessions de deles
overnanca Iautonomia, | Capacitat les Comissions Comissions
gModel d?e " | associada ala | d'influéncia en de I'Equio del " | PE1.01_Ind04 Percentatge d'assistencia, del degd, a *) 108% del Hi ha S| i
rendici6  de | les decisions de auip les sessions de les Comissions del Rectorat . ° assistite
governanca Rectorat, on el Rectorat
| comptes, per|la UAB. N
autonom, degad és on el
participativ i guanyar membre degd és
capacitat de
fransparent, . membre
resposta i
amb un NS
. d'incidencia
sistema de \
gestié eficac enl'enforn.
ieficient. | > Millorar o nviar . .| Tenimles
leficacia rocessos que Revisar el 0% S‘aprovara actes de
I'eficiencia, la P aue ° PE1.02_Ind0O2Percentatge de processos del SGIQ per Junta .
P no tenen sentiti | dels processos - 100% 100% la Junta N si
flexibilitat i - modificats Permanen
L recollir del SGIQ Permanent
I'agilitatde la |. - t
o incoherencies. 2
gestid interna.
Fer
accions
Tenir <3% _ber Quantes
; Pc3.03_Ind04 Percentatge d’'alumnat rebut per incentivar .
. ., d'alumnat N - . 100% 100% accions 1 1
6. Projeccid . . mitja de programes de mobilitat (Incoming) la rebuda ;
. - incoming \ shan fet
infernacional d'alumnat
. Ser de
Consolidacié | reconeguda mobilitat.
del internacional Vetllar per la Fer
reconeixeme ment com internacionalitz accions
nt una bona acié dels nostre per
internacional universitats alumant incentivar
comuna innovadorsi Tenir <6% a Quantes
universitat de qualitat. . ° PC3.03_Ind05 Percentatge d'alumnat sortint per 'alumnat .
. . d'alumnat L . - 100% 100% accions 1 1
innovadora i outcomin mitja de programes de mobilitat (outgoing) a shan fet
de qualitat 9 participar
en
programes
de

mobilitat




Fer
. accions
Vetllar perque
.l Augmentar en per
la formacié en . . . Quantes
lenaud un 5% l'oferta incentivar accions
9 d'assignatures PC2.01_Ind05. Evolucid del nimero d'assignatures el
anglesa, en els N N . - 6,40% -4,55% per 0 1
N - en angles, als en angles als Masters oficials de la Facultat professora | . -
masters oficials . - incentivar
Masters oficials t a donar \
de la Facultat, . s'han fet
T de la Facultat. assignatur
sigui millor.
esen
angles

(*) Atés que I'Equip actual de Deganat va comencar el curs 22/23, no tenim aquesta dada.

El Pla Estratégic de la Facultat de Ciencies estd alineat amb el Pla Estrategic de la UAB, no obstant, aquest Equip de Deganat va ser escollit en la
Junta de Facultat del dia 3 de juny de 2022, per tant, I'Equip va comencar el seu mandat el dia 1 de setembre de 2022. Atés que I'Equip de
Deganat en el curs 2021/2022 no liderava la Facultat, alguns indicadors no s'han pogut calcular. En el cas d'aquells indicadors que s’han pogut

calcular, podem observar que en el curs 2021/2022 tots han arribat al seu objectiu.

En el curs 2022/2023 podem observar que tres dels objectius no es van assolir.

Objectiu Indicador 21/22 22/23
Augmentar en un 15% el nUmero . N
d'alumnats matriculats en el | PC3_01_Ind05 Evolucié del nUmero d'alumnat matriculat en els cursos propedéutics. 78 (increment 77 (disminucio del
o del 34,48%) 1,28%)
cursos propedeutics
Fer un minim de 4 accions
politiques conjuntament amb les | PS04.03_Ind05 NUmero d'accions politiques que s'han fet amb les coordinacions (*) 3

coordinacions

Augmentar en un 5% l'oferta
d'assignatures en anglés, als | PC2.01_Ind05. Evolucié del nUmero d'assignatures en angles als Mdasters oficials de la Facultat 6,40%

Masters oficials de la Facultat.

-4,55%




3- Comentaris finals
Aquest informe ha estat elaborat per la Gestora de Qualitat amb la supervisié de la Vicedegana

d'Afers Académics de Grau de la Facultat , valorat i aprovat per la Comissié de Qualitat el dia 12

de juny de 2024, tenint en compte la documentacid del curs 2022/2023.

4- Conclusions finals

En la present edicio, en el llistat d'indicadors de I'apartat 2.1, hem introduit una columna
per identificar les millores associades als indicadors que no arriben a I'objectiu previst.
En I'Excel del quadre de comandament/catdleg d'indicadors, hem afegit una columna que
indica l'objectiu de qualitat al qual pertany, aixi com si estd inclds en el pla estrategic.
D'aguesta manera, acomplim amb el que se'ns indicava al Treball Final de Mdaster (TFM)
que la gestora de qualitat va dur a terme en el marc del Master en Gestid i Avaluacid de la
Qualitat en Educacid Superior de la UOC. A I'Annex 1, presentem les conclusions d'aquest
TFM.
Esimportant assenyalar que les enquestes dirigides als titulats i titulades, realitzades per AQU,
no han pogut ser considerades en aquesta ocasio, ja que la revisid del Sistema de Garantia
Interna de la Qualitat (SGIQ) i els seus indicadors s'ha realitzat entre febrer i maig de 2024.
En data de 13 de maig de 2024, els resultats encara no han estat publicats. En aquest sentfit,
considerem que caldrd replantejar aquests indicadors en la propera edicié o contemplar
la possibilitat d'incloure els resultats de I'any anterior.
S'han incorporat nous indicadors al pla estratégic amb l'objectiu de millorar la capacitat de
mesura i comencar a identificar tendéencies relatives a la mobilitat a la nostra facultat.
Aquesta iniciativa estd destinada a impulsar agquesta drea de manera significativa de cara
al proper curs academic:
o Pc3.03_Ind04 Percentatge d'alumnat rebut per mitjd de programes de mobilitat
(Incoming)
o PC3.03_Ind05 Percentatge d'alumnat sortint per mitjd de programes de mobilitat
(outgoing)
L'Equip de Deganat, conscienciat amb I'Agenda 2030, ha volgut incorporar el seguent
indicador dins el seu Pla Estratégic:
o PE1-01_Ind03 Numero d'accions implantades, a la Facultat de Ciéncies,
directament relacionades amb els ODS (Pla Estrategic 2022/2023 fins 2024/2025)
També dins I'objectiu de qualitat, Qualitat dels programes formatius, hem incorporat el
segUent indicador:
o PC3.03_Ind03 Percentatge d'alumnat estranger (Graus)
Tanmateix, també hem incorporat una série d'indicadors, seguint el TFM esmentat, referents

al rendiment del procés:



o PE1.03_Ind05 Percentatge de fitulacions coordinades que s’han presentat a AQU
per ser verificades, en relacié amb la totalitat de titulacions coordinades
o PE1.03_Ind0é Percentatge de titulacions extingides en comparacié amb la totalitat
de titulacions coordinades per la Facultat.
En continuacié amb aquest mateix TFM i seguint les directrius de I'AQU, I'actual Equip de
Deganat ha decidit incloure un nou indicador relacionat amb la docencia no presencial
gue es readlitza a la nostra Facultat.
o PE1.03_Ind07 Percentatge de titulacions hibrides coordinades.

o PE1.02_Ind03 Distribucié per categories del personal de gestié de Qualitat en el seu SGIQ

* S'ha modificat l'objectiu del procés PE101 per reflectir la relacié entre el pla estratégic i la

politica de qualitat.

Després de la reestructuracio de la politica de qualitat de la Facultat I'any passat, podem afirmar

que els canvis implementats:

Proporcionen una manera tangible de mesurar el progrés cap als objectius de qualitat
establerts. Ajuden a determinar si s'estan fent avencos significatius o si es necessiten ajustos
en les estrategies.

Amb indicadors ben definits, els responsables poden prendre decisions informades per
millorar I'eficiéncia i I'eficacia dels processos, les politiques i els programes.

Permeten identificar tendencies a llarg termini en el rendiment i la qualitat, facilitant la
deteccié de possibles problemes o drees d'oportunitat per al creixement i la millora
continua.

Els indicadors proporcionen una base objectiva per comunicar els resultats als interessats
interns i externs, aixi com per al retiment de comptes davant les parts interessades, com ara
els estudiants, els membres del personal, els drgans de governi els reguladors.

El seguiment regular dels indicadors aqjuda a avaluar l'eficdcia dels processos
d'ensenyament i aprenentatge, identificant drees en qué es pot millorar i fomentant una

cultura de millora continua.

5- S’ha de tenir en compte els seglients punts de millora:
Les mesures de millora s'enfoquen en elevar els indicadors que consistentment es troben per sota

dels objectius establerts. A continuacid, es poden veure les accions associades que resten obertes

o que s’han incorporat aquest curs 2022/2023:



e Objectiu 1: Grups d’interes

PC3.02_Ind01.

PS4.04_Ind03.

PS5.04_Ind02.

PS5.04_IndO1.

PS5.03_Ind03.

PC3.04_Ind03.

Valoracié mitjana a I'afirmacié “La tutoritzacio ha estat Gtil i ha
contribuit a millorar el meu aprenentatge” per titulacié (objectiu
>3 sobre 5)

Valoracié mitjana de la pregunta “Les instal:-lacions (aules i espais
docents) han estat adequades per afavorir el meu
aprenentatge”.

Percentatge de participacio a les enquestes de satisfaccié de les
assignatures, desglossat per titulacions.

Percentatge de participacio a les enquestes d’avaluacié docent,
desglossat per titulacions.

Valoracié mitjana a I'afirmacié “La formacié rebuda m’ha
permes millorar les capacitats per a |'activitat professional”.

Valoracié mitjana a I'afirmacié “Els continguts de les proves i
altres activitats d’avaluacié es corresponen amb els continguts
del curs i també amb el temps que el professorat va dedicar a

cada tema

>3 100,00%
>3,5 62,50%
40,00% 75,00%
40,00% 100,00%
35 (*)
>3 71,43%

227.GF.PC3.02.2021.2022.5GIQ.
Facilitar als alumnes els criteris de
correccio, a posteriori, de les proves
que s’hagin avaluat. Es a dir, cada
vegada que se sol-liciti una entrega
i/o es faci un examen, els alumnes
podran saber on s'han equivocat i,
per tant, podran esmenar-ho.

212.FC.FAC.PS4.04.2021-2022.5GIQ.
Construccié de dues aules noves

255.FC.FAC.PS5.04.2022-2023.5GIQ

Es promoura a la coordinacié i al
professorat de la necessitat que
I'alumnat realitzi les enquestes. Es
prendran mesures a nivell local,
tenint en compte que el nombre
d'estudiants en els masters és
inferior al dels graus. i 198-
FAC.PS5.04.2018-2019CAE-RE-2.3.2.
Protocol d'actuacio de la Facultat de
Ciencies per a la millora dels
resultats de les enquestes del PAAD
255.FC.FAC.PS5.04.2022-2023.5GIQ

Es promoura a la coordinacid i al
professorat de la necessitat que
I'alumnat realitzi les enquestes. Es
prendran mesures a nivell local,
tenint en compte que el nombre
d'estudiants en els masters és
inferior al dels graus. i 198-
FAC.PS5.04.2018-2019CAE-RE-2.3.2.
Protocol d'actuacio de la Facultat de
Ciencies per a la millora dels
resultats de les enquestes del PAAD
254-FC.FAC.PS5.03.2022-2023.5GIQ

Durant el curs 2023/2024, es duran
a terme entrevistes amb empreses
de manera individualitzada, aixi com
un speed networking . Tindra lloc el
dia 24 d'abril de 2024.
222.FC.FAC.PC3.04.2021.2022.5GlQ.
Es faran reunions amb els delegats
de classe de la doble titulacié per
determinar en quines assignatures
aix0 succeeix de forma sistematica i
establir mecanismes per pal-liar-ho
(per exemple, amb reunions amb els
responsables d'aquestes
assignatures).



e Objectiu 2: Qualitat dels programes formatius

Percentatge de guies docents publicades respecte a les

PC2.01_Ind01 R
- assignatures programades
PC3.01 IndO2. Percentatge d’homes i donf:s ma'trlculats per curs academic i
- titulacio
PS4.01 Indoi. Taxa de matrlcula‘res.pc.ec.te a Igs’ places ofertes per curs
- academic i titulacid (1er curs)
PC3.01_Ind04. Taxa de rendiment de nou accés per Grau
PC3.01_Ind03. Gestor Academic

e Objectiu 3: Millora Continua

Percentatge de propostes de millora implementades, per curs

PE1.01_Ind02. L
- academic

e Objectiu 4: Organitzacid i gestié de recursos

Distribucié per categories del personal de gestié de qualitat a la

e lelE Facultat de Ciéncies.

PS4.03_Ind03. Percentatge d’hores de docencia impartides per PDI permanent

100,00%

40-60%

100,00%

70,00%

<20%

80,00%

minim 2

>55%

251.FAC.PC2.01.2022.2023.SGIQEN la
seglient Comissié de Grau, es tractara
aquest tema amb les coordinacions i
60,00% 218.FC.FAC.PC2.01.2021-2022.5GIQ La
gestora de qualitat revisara totes les
guies docents abans de la seva
publicacié.
221.FC.FAC.PC3.01.2021.2022.5GIQ. La
vicedegana d'Afers Academics de Grau
fara un recull de les professores del
Grau de Fisica que han fet activitats o
xerrades a centres de primaria i/o
secundaria, i posteriorment es
potenciara aquest tipus d'activitats per
desvetllar les vocacions.
209-FC.FAC.PS4.01.2020-2021.5GIQ
Valorar tornar a I'oferta de cursos
anteriors de 25 alumnes. i
223.FC.FAC.PS4.01.2021.2022.SGIQ El
Master en Historia de la Ciencia té
77,77% previst presentar la seva reverificacio al
setembre del 2023, amb un pla d'estudis
més atractiu amb sintonia amb
I'alumnat del master i, el Master en
Nanociéncia i Nanotecnologia
Avangades té previst modificar el seu

59,09%

247.FAC.PC3.01.2022.2023.5GIQ Creacid
de grups de treball per reflexionar sobre
continguts i proposar metodologies
noves.

90.91%

219.FC.FAC.PC3.01.2021.2022.5GIQ Fer
un seguiment dels masters en Fisica

d'Altes Energies, Modelitzacid per a la

Ciencia i I'Enginyeria, Quimica Industrial
i Introducci6 a la Recerca Quimica i

Nanociéncia i Nanotecnologia
Avangades, aixi com la modificacié del
pla d'estudis del quart.

42,86%

245.FAC.PE1.01.2022.2023.SGIQ
En aquest sentit, |la vicedegana
d’Afers Académics de Grauii la
gestora de qualitat faran un
seguiment més exhaustiu de les
millores

33%

250.FAC.PE1.02.2022.2023.5GIQ
75,00% Demanar al Equip de Rectorat la
incorporacio de la segona persona.
224.FC.FAC.PS4.03.2021.2022.5GIQ
Augmentar les hores de professorat
permanent a primer curs, en aquest
sentit el dega realitzara reunions
amb els directors de departament,
per tal de demanar que es faci
aquesta accid. i
220.FC.FAC.PS4.03.2021.2022.5GIQ
Des del deganat es proposa negociar
amb els departaments un canvi de

62,50%



professorat de primer i intentar que
tots siguin professorat permanent.

e Enl'annex 3 es troben les propostes de millora obertes i finalitzades en aquesta revisid del
SGIQ. Aquelles ressaltades en color taronja requereixen un seguiment especial, ja que
s'espera que finalitzin la seva execucid en menys de 5 mesos. Les propostes marcades en
color blau tenen una durada d'execucid que oscil la entre 6 i 8 mesos .

e En pla estrategic també s’ha de replantejar alguns objectius com I'augment 5%
d'assignatures en angles, o bé implementar mesures per aconseguir aquest augment.

També s'hauria de considerar el % d'alumnats matriculats en els cursos propedéutics.

6- Recomanacions de la Comissio de Qualitat

Els membres de la Comissié de Qualitat, en la sessid celebrada el dia 12 de juny de 2024, van
determinar que s'havien de tenir en compte els segUents aspectes:

e En el Pla Estrategic, I'objectiu "Augmentar en un 15% el nombre d'alumnes matriculats en els
cursos propedeutics" s'hauria d'eliminar, ja que en el nou format de propedéutics ja no hi
haurd matricula. El nou format consistird en petits videos, elaborats per I'alumnat de quart
sota la supervisid d'un professor, on s'explicaran temes concrets i bdsics. Aquests videos
estaran a l'abast de I'alumnat durant tot I'any, no només a l'inici de curs.

e Tanmateix, 'equip de deganat ha de tenir en compte que I'objectiu "Augmentar en un 5%
l'oferta d'assignatures en anglés als masters oficials de la Facultat” s'hauria de modificar per
mantenir l'oferta d'assignatures en anglés als madsters oficials de la Facultat, ja que
augmentar un 5% cada any és inviable.

e Modificar els criteris a tenir en compte quan es proposa una millora: Quan un indicador
presenta valors per sota de l'objectiu durant un maxim de quatre anys consecutius, cal
elaborar una proposta de millora. En el cas dels indicadors dividits per titulacions, si una
titulacié no arriba a l'objectiu marcat durant un maxim de quatre anys seguits, s'ha de fer
una proposta de millora especifica. Cada objectiu se supera quan la mitjana dels seus
indicadors, és superior a 80%.

e Els indicadors que provinguin de I'enquesta de fitulats que elabora 'AQU, si no tenim els
resultats de I'any en qué fem la revisio, s'utilitzaran els de I'any anterior.



7. Annexos)

Annex 1 Conclusions TFM “Indicadors i Quadre de Comandament per a una Facultat de Ciencies”.
Master Universitari en Avaluacio i Gestié de la Qualitat en I'Educacié Superior (UOC).

Annex 2. Cataleg d’indicadors i la seva evolucié anual

Annex 3. Taula de propostes de millora

Annex 1)
Codi de Quan es fara
la Diagnostic Objectiu assolir Accio proposada Prioritat
Millora
Enviar correu a I'Oficina Febrer 2024-
- Central, Oficina d ig 2024
Obtenir indicadors de (elzarl?tat Dlgl:eant € maig
Satisfaccié PTGAS, dividit - i - alta
or Facultat sol-licitant la inclusié
P ’ d'aquests indicadors en
els enquestes.
Enviar correu a I'Oficina Febrer 2024-
M indi |, Ofici ig 2024
| e ndctor | omenncodorsce | St O
guns grup formacié PTGAS, dividit per . . - alta
sol-licitant la inclusio
Facultat. , Lo
d'aquests indicadors en
els enquestes.
. Enviar correu a I'Area, de Febrer 2024-
Obtenir indicadors de I;Itlesenvoluuament de maig 2024
formacié del PDI, dividit per P .. alta J
Persones sol-licitant
Facultat. L
aquest indicador.
- - Utilitzacié del programa Febrer 2024-
L'eina utilitzada per mostrar - . .
L Optimitzar millor la Poder Bl per mostrar els . maig 2026
2 resultats dels indicadors del - . mitjana
SGIQ és poc amigable visibilitat dels resultats. resultats dels indicadors
P gable. del SGIQ
Millorar la fitxa de Febrer 2024-
I'indicador i incorporar maig 2024
elements com: el calcul Demanar a |'Area de
Mangquen elements a la . o
fitxa de dels indicadors, descripcidé Govern de la Dada, que
3 N . de l'indicador, tipus de faciliti com es calculeni | mitjana
I'Indicador/cataleg/quadre - . R
decisio que permet, el periode en qué els
de comandament o
freqiiencia, font calculen.
d’informacid i font del qual
obtenim la dada.
Incentivar la inclusié de Febrer 2024-
4s indi i R ig 202
s T S | manra thence 0%
Escassa disgregacio pere P Govern de la Dada, que
g N els ODS, referents a e .
4 d'indicadors per genere Palumnat | també aquells faciliti com es calculen i alta
i PD , R
(Alumnat, PTGAS i PDI) referents al PDI | PTGAS, el perlcoadlsuelgnque els
també indicadors de ’
satisfaccio.
Tenir indicadors que Febrer 2024-
. i It i | N maig 2024
Manca d’alguns indicadors, |ncorpor§n altres universais Demanar a |'Area de €
. gue son interessants com: . .
5 utilitzats per altres L Govern de la Dada si el Baixa
. . . alumnat de nou ingrés .
universitats, interessants. , poden incorporar
procedents d’altres
comunitats autonomes.



https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.uab.cat%2Fdoc%2Fcataleg_indicadors_sgiq_fc&wdOrigin=BROWSELINK

N Incorporar indicadors de Febrer 2024-
L Tenir indicadors que . e . .
Manca indicadors de . . seguiment, modificacio, maig 2024
6 . . . mesurin el seguiment de les e s alta
seguiment de les titulacions . . verificacio i acreditacio
titulacions . .
de els titulacions.
- - Buscar indicadors Febrer 2024-
Manca d'indicadors Incorporar indicadors " . . . .
" . . L " . . P d'internacionalitzacié per . maig 2025
7 d'internacionalitzacid i d'internacionalitzacid i ' mitjana
. Y ; Y la web de I'Area
investigacio investigacio ' .
d'Internacionals.
L . El cataleg/quadre de El cataleg d'indicadors Febrer 2024-
Manca subdividir el cataleg/ 8/ N . g S .
comandament no esta hauria de ser subdividit . maig 2024
8 quadre de comandament A, s L mitjana
S . dividit pels objectius de segons els objectius de
segons objectius de qualitat . .
qualitat. qualitat
- L Cal afegir alguns Febrer 2024-
Manca d'indicadors que Incorporar indicadors per L gir 218 .
. . . indicadors per a una maig 2025
9 mesurin el rendiment dels | mesurar el rendiment dels i . alta
mesura més exhaustiva
processos processos. .
del procés.
, . Seria necessari fer un Febrer 2024-
Manca d'un encaix entre . .
e L Fer un esquema que mostri esquema de com maig 2024
10 politica de qualitat i pla . . ” alta
.. aquest encaix. encaixen la Politica de
estrategic L .
Qualitat i el Pla Estrategic
Manquen indicadors de la ) - Febrer 2024-
. ., . Tenir els indicadors que Demanar aquests .
dimensi6 3/4/7idelal N L R maig 2024
11 manquen d’aquestes indicadors a les arees Alta

:subdimensions: 1.5, 1.6 i
1.7 1.8 dela guia d’AQU

dimensions

centrals.




Annex 3) Propostes de millora

dels ODS.

ori .
Codi . proc .. objectiu accio N esta . . .
. estandard | ge | ", diagnostic . responsable | inici | final observacions | Indicador Millora
Millora o és assolir proposada t
Revi En la segtient ﬁ;i&zkzd&?z‘e uies
251.FAC.PC2 | 1.Qualitat del | si6 L’indicador PC2.01 01 no arriba al | Publicacid del Comissio de Grau, es . , En g . &
PC2.0 . . . N Vicedegana d'Afers 24- 12- , docents publicades
.01.2022.20 | programa SGIQ 80% de titulacions amb el 100% 100% de guies tractara aquest tema Lo procé
. 1 . X . Académics de Grau | abr-24 | set-25 respecte a les
23.5GIQ formatiu 22/2 de guies publicades publicades amb les 3 ;
- assignatures
3 coordinacions
programades
Revi * PC2.01_IndO1.
218.FC.FAC. | 1. Qualitat si6 No es van publ‘lcar les guies Augmentar fins el La gestf)ra de qualitat 05- En Percentatge Qe guies
PC2.0 | docents del Master en 100% de la revisara totes les . . 15- , docents publicades
PC2.01.2021 | programa SGIQ X o . L L . Gestora de qualitat | maig- procé
2022.561Q | formatiu 21/2 1 Paleobiologia i Registre Fossil en publicacié de les guies docents abans 23 oct-25 . respecte a les
’ 5 els curs 2017/2018 i 2021/2022. guies docents. de la seva publicacid. assignatures
programades
CAE- Es recomana posar en marxa una
. plataforma interactiva que faciliti | RE-3.2.1 Valorar la . S
Certi o, ) - ) -, Analitzar la viabilitat Aquesta
. I'accés, la consulta i eleccié de les | implementacié \ L
ficac ; , d'una plataforma recomanacio no es
167- L ofertes per part dels estudiants, d'una plataforma X . -
FAC.PC2.02. |5. Eficacia sist. | ' de forma que s'agilitzi la seva que englobi les interactiva de gestio Deses pot portar a terme
I ) " | Instit | PC2.0 e . de TFE i PE, Vicedegana d'Afers 01- 11-| a la Facultat. La
2018- suport R gestid i aixi sigui un procediment | ofertes de . L timad L
ucio |2 . . - . coordinada amb els Académics de Grau | set-21 | set-24 casuistica de les
2019CAE-RE- | aprenentatge més executiu per a responsables, | Practiques . a . . .
nal K R . A programaris de titulacions i del
3.2.1 estudiants i empreses. A més, Externes i TFG/TFM .
SGIQ . . . recollida de dades de centre ho fa
aquesta plataforma permetria la per a les titulacions L
18/1 .. . la UAB. inviable.
9 seleccié dels candidats de cada del centre.
oferta.
Revi Necessitat d’avaluar la - . . A Sha IIang‘atIuna
si6 incorporacié dels Objectius de Identificar si una Estudiar la viabilitat convocatoria de
217.FC.FAC. | 1. li ignificati i ifi Is TFE E ill ii i6
C.FAC Qualitat sGIQ | PC2.0 | Desenvolupament Sostenible part 5|gn! icativa d |dgnt| icar els Vicedegana d'Afers 12- 11- n ) millora i innovacio
PC2.02.2020 | programa , dels TFE incorpora | que incorporen els L. procé | docent a la Facultat
. 2020 | 2 (ODS) en els curriculums de les - ; Académics de Grau | set-22 | set-24 o
-2021.5GIQ | formatiu . ) . s criteris/continguts | ODS, englobant els s on s'ha tingut en
_ titulacions universitaries és dels ODS ue incorporen ApS compte la inclusid
2021 efectiva. ' q P P> P




En el curs 2022/2023 no s’ha
arribat a I'objectiu marcat, hi ha

En aquest sentit, la

Revi un total de 27 millores. de les vicedegana d’Afers PE1.01_Ind-02.
245.FAC.PE1 . sio ) . ! . Augmentar les Académics de Grau i . , 20- En Percentatge de propostes
3. Eficacia PE1.0 | quals 7 s’han implantat.(no arriba R . Vicedegana d’Afers 12- , .
.01.2022.20 SGIQ L millores la gestora de qualitat L. marg- procé de millora
SGIQ 1 a I'objectiu. PE1.01_Ind-02. X ) Académics de Grau set-25 )
23.5GIQ 22/2 implantades. faran un seguiment 24 s implementades, per curs
Percentatge de propostes de . X -
3 . . més exhaustiu de les académic
millora implementades, per curs .
- millores
academic)
Revi Els ODS son obligatoris i esta en la PE1.01_Ind03 NUmero
248.FAC.PE1 . sio linia estratégica de la Facultat i de | incorporar es procedira d’una En d’accions implantades, a
3.Eficacia PE1.0 ) X - - R 24- 12- . o
.01.2022.20 sGIQ SGIQ 1 la Universitat.(PE1.01_Ind03 continguts dels reestructuracié de Dega abr-24 | set.25 | Procé la Facultat de Ciencies
23.5GIQ 22/2 Numero d’accions implantades, a | ODS. I’assignatura TCA 3 (Pla Estratégic 2022/2023
3 la Facultat de Ciencies) a 2023/2024).
A la Facultat s'ha
afegit una nova
estrategia
"Vetll
Arrel del TFM, del Master anomenaf:I.a etllar
. . . L ., per la Politica de o
Revi Universitari Avaluacio i Gestié de | Mostrar la Qualitat”. Aixd va S’ha incorporat una
243.FAC.PE1 L sio la Qualitat en Educacié Superior interconnexio ' \ 01- . .| novaliniaenelPla
3. Eficacia PE1.0 ) . .. | acompanyat d'una N 24- | Finalit L
.01.2022.20 SGIQ (UOC), es va detectar que no es entre I'estratégia i e g Dega febr- estrategic que es
SGIQ 1 S ) ) o modificacié en abr-24 | zada )
23.5GIQ 22/2 visualitzava la interconnexié entre | la politica de e . 24 diu vetllar per la
L - . I'objectiu del procés ;. K
3 Pla Estrategic i la Politica de Qualitat Politica de Qualitat.
Qualitat PE1.01, amb
’ I'objectiu d'explicar la
interconnexid entre
la missio, la visio, la
cultura de qualitat
Coneixer les .
. . Dissenyar una
208- Revi bondats i metodologia de
FC.EAC.PC2. 5. Eficacia sist. | sié PC2.0 | Manca una valoracis de les manclances tant del recollida de la Vlced\egéna d'Afers 15| 30- | En ) Algunes titulacions
suport SGIQ . procés - Académics de juny- | procé | ho fan com el Grau
3.2020- 3 entitats col-laboradores. . . valoracié de les oct-22 .
aprenentatge | 20/2 administratiu com K Postgrau 25| s de Quimica.
2021.5GIQ , entitats
1 de I'alumnat en
o col-laboradores.
practiques.
Revi Analitzar I'evolucio
207- . L . de les assignatures Vicedega
1. litat del M d'estudi sobre | . E
FC.FAC.PC2. rf)lu:lalmaa ¢ ZI((S)IQ PC2.0 as:incnaatu(::suar:qsbou;ebaeisx Protocol amb baix rendiment | d'Economia i Afers 30- | 30-jul- :océ
04.2020- prog . 4 g. d'actuacid. enelsdarrers4-5 Académics de des-22 2 | P
formatiu 20/2 rendiment. A S
2021.5GIQ 1 anys i proposar un Postgrau

protocol d'actuacio.




En el cas del grau de

. Geologia s’ha PC2.04_IndO1.
Revi Totes les requerit a la Vicedega Nombre de
252.FAC.PC2 | 1.Qualitat del | si6 El Grau en Geologia no arriba a Comissions de d L , & L En o
PC2.0 |, . .., s - . coordinacié que a d'Economia i 24- 12- , | Comissions de
.04.2022.20 | programa SGIQ I'objectiu d’1 comissié de docencia facin . , L procé L
. 4 e .., | partir del curs d'Afers Académics | abr-24 | set-25 Docéncia
23.5GIQ formatiu 22/2 docencia a 'any. almenys 1 comissid . 3 )
3 alan 2023/2024 torni a fer | de Postgrau realitzades per curs
y- comissions de i titulacio
doceéncia
. Reduir el T ¢ PC3.01_IndO05. Evolucié
Revi Hi ha un percentatge alt ercentatge Valorar la possibilitat Vicedega del nimero d'alumnat
211.FC.FAC. | 1.Qualitat sio ) . P & . p’ g de modificar els , & L En , . .
PC3.0 | d’estudiants que necessiten cursar | d’alumnes que P d'Economia i 12-| 1-abr- , | S'estan modificant | matriculat en els cursos
PC3.01.2020 | programa SGIQ -, . requisits d’ingrés o , . procé \ ) N
. 1 complements de formacié en requereixen R d'Afers Académics | set-22 25 els plans d'estudis. | propedéutics (Pla
-2021.5GIQ | formatiu 20/2 N revisar el pla 3 C
1 alguns masters. aquests destudis de Postgrau Estratégic 2022/2023 a
complements. ' 2023/2024)
. . . Elaborar material L ¢ PC3.01_IndO05. Evolucio
Revi Millorar el nivell audiovisual de suport En la proxima Junta del nimero d'alumnat
246.FAC.PC3 . sié Formacid insuficient per part de inicial en materies N P En Permanent(22/05/ .
3. Eficacia PC3.0 |, L - . per I'alumnat de R 22- 12- . ): N matriculat en els cursos
.01.2022.20 SGIQ I'alumnat en matéries com: Fisica, | com Quimica, R Dega procé | 2024) s’informara .
. SGIQ 1 - S . primers cursos de les abr-24 | set-25 . propedeéutics (Pla
23.sgiq 22/2 Matematiques i Quimica. Fisica i R R s del material que L
3 Matematiques titulacions de grau de estan preparant Estratégic 2022/2023 a
ques. la Facultat. prep 2023/2024)
El febrer de 2024
o g AN
247.FAC.PC3 . sio Rendiment baix en assignatures 3 K treball per 1- En grup . PC3.01_Ind04 Taxa de
3. Eficacia PC3.0 |. . d’assoliment dels . R 12- , | Grau en Geologia, ) ,
.01.2022.20 SGIQ instrumentals de primer curs de X reflexionar sobre Dega febr- procé PN rendiment de nou accés
SGIQ 1 R X RA i augmentar el K X set-26 en breu, s’iniciara
23.5GIQ 22/2 les titulacions de grau. R continguts i proposar 24 s per Grau
rendiment de els . el grup de treball
3 X metodologies noves.
assignatures del Grau en
Quimica.
La wc\edt.egana o Afers S’ha fet un taller a
Académics de Grau L
N les dependencies
fara un recull de les
de la Facultat per a
professores del Grau
Revi En el cas de l'indicador de Fisica que han fet alumnes de
221.FC.FAC. | 1.Qualitat sio PC3.01_Ind02, la titulacié de Fisica Assolir ['objectiu activitats o xerrades ] , 24- L pr|mar|a a".‘b : PC3.01_Ind(32. .
PC3.0 R o marcat entre un ... | Vicedegana d'Afers . 24- | Finalit | motiu del dia de la | Percentatge d’homes i
PC3.01.2021 | Programa S61Q 1 no arriba a l'objectiu marcat de 40% i un 60% de a centres de primaria Academicsde Grau | '8 | abr-24 | zada | donai la ciéncia dones matriculats per
.2022.5GIQ | Formatiu 21/2 tenir entre un 40% i un 60% de ° ° i/o secundaria, i 23 T P .,
dones. | per desvetllar curs academic i titulacio
2 dones. posteriorment es

potenciara aquest
tipus d'activitats per
desvetllar les
vocacions.

vocacions
primerenques
entre les més
menudes




Incrementar el

Fer un seguiment
dels masters en Fisica
d'Altes Energies,
Modelitzacié per a la

Comissio d’Afers
Académics de
Postgrau va tractar,

Revi Necessitat de fer un seguiment de | percentatge Ciencia i I'Enginyeria, Vicedeg en la seva sessio ¢ PC3.01_Ind03.
219.FC.FAC. | 1. Qualitat sio les titulacions en que el d'alumne estranger | Quimica Industrial i , 6 L 18- 22- | En del dia 14 de febrer | Percentatge global
PC3.0 \ -, d'Economia i Afers - . . , )
PC3.01.2021 | programa SGIQ percentatge global d'alumnat en els propers Introduccid a la L. maig- | maig- | procé | de 2024, les d’alumnat matriculat als
R 1 K N - L Academics de . . . - .
.2022.5GIQ | formatiu 21/2 matriculat als masters oficials cursos per poder Recerca Quimica i Posterau 23 25 s possibles accions a | masters oficials provinent
2 provinent de I'estranger és baix. assolir l'indicador Nanociencia i g prendre per de I'estranger
PC3.01_Ind03. Nanotecnologia incrementar aquest
Avancades, aixi com percentatges
la modificacié del pla (fires...)
d'estudis del quart.
Elaborar una petita . El formulari amb
Vicedegana , .
enquesta de ) L 'enquesta via
. - d’Intercanvis i
. . satisfaccio6 sobre els eforms de Teams
6. Qualitat Revi . responsable S
140- L " L . ., procediments, \ . s’enviara a tots els
dels resultats | sié Manca d'informacio sobre el grau | Millorar la gestio . . d'Intercanvis de la 11- | En .
FC.FAC.PC3. PC3.0 R L, \ N . gestions i L. L 12- . , | participants durant
dels SGIQ de satisfaccié de I'alumnat tant IN | del procediment i Gestié Academica maig- | procé
03.2018- 3 s acompanyament set-20 aquest curs, en que
programes 18/1 com OUT. la seva eficiéncia. . (amb propostes de 25 s N
2019 R realitzat, tant dels/de ja s’esta posant a
formatius 9 . responsables
les estudiants , ) prova el
. . d'Intercanvis de .
incoming com titulacions) procediment
outgoing. EWP+.
Es faran reunions
amb els delegats de .
classe de la doble La vicedegana
En l'indicador P3.04_Ind03. titulacié per d'Afers Academics | ® PC3.04_Ind03.
Valoracié mitjana a I'afirmacié "Els X P . de Qualitat va Valoracié mitjana a
) . determinar en quines | . . ) a .
. continguts de les proves i altres ) A Vicedega parlar amb el I’afirmacid “Els continguts
Revi . , - ) e assignatures aixo , . . .
. L activitats d'avaluacio es Arribar a I'objectiu . d’Alumnat i de coordinador de la de les proves i altres
222.FC.FAC. | 1.Qualitat sid . succeeix de forma ., 24- 24- | En . .. , L,
PC3.0 | corresponen amb els continguts marcatde3ambla | " N . Promocié . k , | doble de F+Q, i activitats d’avaluacio es
PC3.04.2021 | programa SGIQ R . . ., sistematica i establir . s maig- | maig- | procé NN L.
R 4 del curs i també amb el temps que | doble titulacié de X Vicedegana d’Afers tindra una reunié corresponen amb els
.2022.5GIQ formatiu 21/2 . P mecanismes per .. 23 24 | s K .
5 el professorat va dedicar a cada Fisica i Quimica. al-liar-ho (per Académics de amb els delegats continguts del curs i
tema, la doble titulacié de Fisica i P P Postgrau per abordar-ho, també amb el temps que
. . . exemple, amb .
Quimica no arriba a l'objectiu ) entre els mesos de | el professorat va dedicar
reunions amb els L ”
marcat en els darrers 4 anys. maig i juny del a cada tema
responsables
: 2024.
d'aquestes
assignatures).
i i 3 .01 1.
209- . R.e’w Matricula del Master en Valorar tornar a Vllcedega L S'esta modificant el PS4 0 —Ind01. Taxa de
1. Qualitat sio . . . , \ d'Economia i Afers 30- | En \ . matricula
FC.FAC.PS4. Nanociencia i Nanotecnologia Ajustar |'oferta a la | |'oferta de cursos - 12-| . | plad'estudis de la
programa SGIQ | PS4.01 o . Académics de juny- | procé | . - respecte a les places
01.2020- R molt per sota de les places d’accés | demanda. anteriors de 25 . set-22 titulacié per fer-la
formatiu 20/2 Postgrau i 25 |s . ) ofertes per
2021.5GIQ ofertes. alumnes. L més atractiva. . L
1 coordinacio curs academic i titulacio




En l'indicador PS04.01. Taxa de

El Master en Historia
de la Ciéncia té
previst presentar la
seva reverificacié al
setembre del 2023,

Revi matricula, els masters en Historia . B \ . . N Es van entregar la
. L . N Arribar a I'objectiu | amb un pla d'estudis | Vicedega . <
223.FC.FAC. | 1.Qualitat sio de la ciéncia, Nanociéncia i , . , L 24- En primera versio de
X . marcat del 100% més atractiu amb d'Economia i Afers ; 30- . . PS04.01. Taxa de
PS4.01.2021. | programa SGIQ | PS4.01 | Nanotecnologia Avangades i de taxa de sintonia amb Académics de maig- set-24 procé | les memories al matricula. els masters
2022.5GIQ formatiu 21/2 Paleobiologia no arriben a . \ N 23 3 novembre del 2023 !
- matricula. I'alumnat del master | Postgrau
2 I'objectiu marcat els darrers 4 . N ala 0QpD.
anvs i, el Master en
¥s: Nanociéncia i
Nanotecnologia
Avancades té previst
modificar el seu
Finalment, com a
consequeéncia del
ciberatac, el
Poca eficiencia en I'actualitzacid . , R Valorar la viabilitat d'esenvolupa.ment
. Disposar d'una eina d'aquest projecte
. dels/de les integrants dels X de crear una
Revi X X que permeti o " o amb les
147- si6 diferents equips del Pla agilitzar la gestié aplicacié informatica | SID de Ciéncies i En restriccions de
FC.FAC.PS4. | 3. Eficacia d’Autoproteccié de I'Edifici C & . & que permeti Biociéncies i 12- 11- ,
SGIQ | PS4.02 X A . L dels canvis . ) L .. procé | seguretat que
02.2018- SGIQ (equips de primera intervencio i . automatitzar la I’Administracié de | set-20 | set-24 , .
18/1 B 0 ., d'integrants dels . . 3 s'han implementat,
2019 d’alarma i d’evacuacié o . . gestid dels canvis en | Centre , ,
9 . . diferents equips en . s'ha hagut d'aturar.
confinament) quan es produeix . els/les integrants dels ,
. cas necessari. . . D'altra banda,
una baixa entre els/les membres. diferents equips. . L
implementacié del
teletreball a nivell
general de la UAB,
obliga a redactar.
Revi Revisar els indicadors
129- si6 després d’un periode En
FC.FAC.PS4. | 3. Eficacia sGIQ | Ps4.02 Revisid de la viabilitat dels Assegurar un servei | d’estudi d’uns tres Administradora de 12- 12- rocé
02.2018- SGIQ 18/1 ’ indicadors. eficient. anys des de la seva Centre set-20 | set-24 E
2019 9 implementacio, i
redefinir-los, si escau.
145- 4. Adequaci6 sRiZVI Completar els 30- En
FC.FAC.PS4. d;el q sGIQ | Ps4.03 Manca d'un document guia pel documents d'ajuda | Actualitzar la Guia del Equio de deganat iunv- 11- rocé
03.2018- ’ professorat. al PDI . Guia del PDI. quip & UV | et 24 | P
2019 professorat 18/1 PDI 20 s




Revi

Corregir les mancances del

253.FAC.PS4 | 4. Ad fe i0 P d E
equacio | sio programa de formacié de a UAB donar compliment rograr.n,a € N 24- 12- " .
.03.2023.20 | del SGIQ | PS4.03 N . formacio per al Dega procé
perqué no té en compte les alaLOSuU abr-24 | set-25
24.5GIQ professorat 22/2 o professorat novell FC s
3 especificitats del centre.
Augmentar les hores
En I'indicador PS4.03_Ind03 Arribar a I'objectiu | de professorat
Revi Percentatge d’hores de docéncia de 55% de permanent a primer
224.FCFAC. | 4. Adequaci6 | si6 Imefgraf;deenstfgrrat[s))l el percentatge pz:::;r:tten el :lIJ:jS(; eénrae(:llJifzS:rséentlt 24- 30 En gzizi;;:dg-:’i’hores de
PS4.03.2021. | del SGIQ | psa.03 | Permanentisraus), & p ge P ven 6 Dega maig- procé enage @ ne
2022.5G1Q rofessorat 21/2 d’hores impartides per Grau en Ciéncies reunions amb els 23 set-24 . docéncia impartides per
’ P 5 professorat permanent és Ambientals, CCAA | directors de PDI permanent(Graus),
sistematicament baix en el Grau + Geologia i departament, per tal
en Ciéncies Ambientals. Geologia. de demanar que es
faci aquesta accid.
Des del deganat es
proposa negociar
Revi En l'indicador Percentatge d'hores | Augmentar les amb els § PS4.03_Ind03
220.FC.FAC. | 4.Adequacié | sio de docéncia impartides pel PDI hores de departaments un 22- En N
. . . 22- , Percentatge d’hores de
PS4.03.2021. | del SGIQ | PS4.03 | permanent, observem que 4 professorat canvi de professorat | Dega maig- procé . .
A ) . e . L abr-25 doceéncia impartides pel
2022.5GIQ professorat 21/2 titulacions no arriben a I'objectiu permanent a de primer i intentar 23 s
R L PDI permanent (Graus)
2 proposat. primer. que tots siguin
professorat
permanent.
S'ha construit una
Revi 3:?;2;;\‘/’;2?’:’”3" PS4.04_Ind03. Valoracié
212.FC.FAC. Qualitat sié Marlwca.d. gspals docents i d'estudi Construw9 renovar Construccié de dues Equ geganat i 2-nov- 26- | Finalit | (convencional i sala thja.na dela pregunta .
PS4.04.2021 Docent SGIQ | PS4.04 | en I'edifici C de la Facultat per nous espais aules noves administradora de 22 | abr-24 | zada de graus) i una sala Les instal-lacions (aules i
-2022.5GIQ 20/2 donar cabuda a noves titulacions. | docents o d'estudi. ’ Centre g espais docents) han estat
polivalent (sala de
1 ; 77" | adequades
reunions/seminari)
Revi S'han repres les
202- si6 Poca visibilitat en la presentacio Convocar la Comissié | Vicedega reunions de la
FC.FAC.PS4. | 3. Eficacia sGIQ | PS4.05 en les tasques desenvolupades pel | Detectar els punts | d'Usuaris i Usuaries d'Economia i Afers 13- 23- | Finalit | Comissié d'Usuaris
05.5G1Q.201 | SGIQ 19/2 ’ SID i millora en la deteccié dels de millora. del SID almenys una | Academics de set-21 | abr-24 | zada | del SID. Es va fer
9-2020 0 punts de millora. vegada l'any. Postgrau una reunio el

19/02/2024.




Redactar un nou
Reglament de
Facultat que entre
d'altres s'adapti a
I’actual estructura

El Reglament esta
revisat pel Gabinet
Juridic de la UAB,

Revi L’actual Reglament de la Facultat organitzativa, que no obstant, amb
134- . L. , . . . ' .
2. Pertinenga | sid s’ha quedat desfasat respecte, Revisar el permeti eleccions . .. 30- En I'entrada en vigor
FC.FAC.PS5. | . L, ) L Degana i Secretaria . ,
informacio SGIQ | PS5.02 | entre d’altres, la creacid i reglament de la anuals, al sector B, juny- procé | delaLOSU, el
02.2018- P L . A de la Facultat ;
2019 publica 18/1 ampliacioé de les comissions Facultat. que estableixi les 20 s Reglament s'ha de
9 delegades de la Junta de Facultat. condicions per tornar a modificar,
realitzar juntes quan s'aprovin els
permanents i nous estatuts de la
comissions delegades IAB.
de forma no
presencials
Revi . Pujar al gestor Pujar al gestor
! Les actes de les comissions documental les actes
249.FAC.PS5 . sio \ . documental les L s 30- En
2. Pertinenga delegades no es troben a I'espai de les comissions Secretaria de la . .
.02.2022.20 L SGIQ | PS5.02 o actes de les juny- procé
publica del Gestor Documental habilitat . delegades del curs Facultat
23.5GIQ 22/2 comissions . . 24 s
3 per la UAB. delegades académic 22/23i
gaces. 23/24.
Teni jatsal .
enirpenjats a fa Penjar els acords
. web de la UAB els
Revi No estan penjats els acords presos | acords que es presos de les Juntes
225.FC.FAC. | 2. Pertinéncia | si6 pen] ; P a de Facultati de les Secretaria i 29- En
. L a les Juntes de Facultatia les prenen a les Juntes . R 11- .
PS5.02.2021. | informacid SGIQ | PS5.02 . Juntes Permanents vicedegana maig- procé
- Juntes Permanents a laweb de la | de Facultatia les \ . set-25
2022.5GIQ publica 21/2 UAB Juntes Permanents durant el curs d'Intercanvis 23 s
2 ’ A 2022/2023 a la web
a partir del curs de la UAB
2022/2023. )




Hem detectat que I'alumnat no
esta al corrent de les activitats
organitzades per la Facultat en
relacié amb la formacié en
ocupabilitat. Malgrat la nostra

Durant el curs
2023/2024, es duran
a terme entrevistes

Aquesta nova

PS5.03_Ind03. Valoracié

Revi sol-licitud per a la seva Modificar el tipus férmula ha donat o o w
254- sio articipacio en aquestes activitats, | d'activitat per amb empreses de molts bons mitjana a Iafirmacié “La
FC.FAC.PS5. | 3.Eficacia P 'p d ! P manera vicedega 1-gen- 24- | Finalit formacié rebuda m’ha
SGIQ | PS5.03 | no se'n donen compte que les fomentar una L . . \ resultats, el 100% N
03.2022- SGIQ o e individualitzada, aixi | d'Alumnat 24 | abr-24 | zada . . permes millorar les
22/2 duem a terme. També s'ha participacié més dels inscrits han . P
2023.5GIQ . . \ com un speed . capacitats per a 'activitat
3 detectat que una gran quantitat activa de I'alumnat. . s realitzat les . ”
. networking . Tindra . professional”.
de persones que es registren a les ) o entrevistes.
L X _ lloc el dia 24 d'abril
activitats finalment no assisteixen,
R . de 2024.
malgrat haver-se inscrit.
Aproximadament la meitat, al
voltant del 50%.
Es promoura ala
coordinacié i al
professorat de la
, T ; PS5.04_Ind02.
. S'ha detectat que en l'indicador Incrementar la necessitat que
Revi . R e , . Percentatge de
L - PS5.04_Ind02, les titulacions de participacié de I'alumnat realitzi les Y
255.FC.FAC. | 4.Adequacié | sid . . - \ . N En participacio a les
master no arriben a I'objectiu I'alumnat en enquestes. Es Vicedega 20- 12- ,
PS5.04.2022 | del SGIQ | PS5.04 L 1 , \ procé | enquestes de
marcat, participacié en I'enquesta | I'enquesta de les prendran mesuresa | d'Alumnat abr-24 | set-25 - .
-2023.5GIQ | professorat 22/2 R » . X . ) s satisfaccio de les
de satisfaccié de les assignatures, | assignatures dels nivell local, tenint en .
3 N assignatures,
del 40%. Masters. compte que el deselossat
nombre d'estudiants g
en els masters és
inferior al dels graus.
Crear una
INTRANET de
Facultat d'accés
R.elw Ilmltat.a la Crear una INTRANET i S'ha creat I'apartat
N Sio e . s comunitat UAB per . INTRANET de
215.FC.FAC. | 2. Pertinéncia Clarificar i diferenciar el mitja pel . formar els Vicedeganat 8- .. . .
. - SGIQ . . = tal de realitzar el o , . 1-set- . Finalit | Facultati ara falta
PS5.06.2020 | informacio PS5.06 | qual es realitza la informacid X responsables tecnics | d'Alumnati de maig- . .
. 2020 e X retiment de » 22 zat introduir la
-2021.5GIQ | publica publica i el retiment de comptes. del SGIQ en la seva Promocié 24 L
- comptes de les estio documentacio
2021 activitats & ’ pertinent.

realitzades pels
organs de govern
de la Facultat.







