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Es una proposta educativa on les persones estudiants
es formen, mitjancant la participacié, en un projecte
orientat a resoldre una necessitat real en una comu-
nitat i millorar, aixi, les condicions de vida de les persones

o la qualitat del medi ambient.

P> Fer ApS potencia UN aprenentatge significatiu i com-

petenmal a partir de la practica real. A més, incrementa |'auto-
nomia, la responsabilitat i la creativitat en I'aprenentatge, la qual
cosa fa que s’afavoreixi la sensibilitzacio sobre temes de justicia

social.

> D’altra banda, actualitza i enriqueix la docéncia i la recerca a la
universitat i la connecta amb la societat, de manera que poten-

cia el treball en xarxa amb altres agents socials.
Es tracta, doncs, d'una proposta educativa que fomenta la respon-

sabilitat social de la institucid universitaria.



Potencia I'aprenentatge significatiu i competencial a

partir de la practica real.

Incrementa I'autonomia, la responsabilitat i la creativi-

tat en I'aprenentatge.

Afavoreix la sensibilitzacio sobre els ODS i la justicia

global per respondre a reptes globals.

Actualitza i enriqueix la docencia i la recerca a la uni-

versitat.

Connecta la universitat amb la societat i potencia el

treball en xarxa amb altres agents socials.

Fomenta la responsabilitat social de la institucio uni-

versitaria.



[ Qe Vaporla.

Fomenta el vincle amb la universitat i el compromis

amb la comunitat.

Potencia de manera experiencial, practica i significa-
tiva competéncies transversals i especifiques de la

teva titulacio.

T'obre noves perspectives per a I'orientacio profes-

sional.
Et permet respondre a un repte professional.

Millora la participacid i la motivacio pels estudis i

per la implicacio social.

T'aporta satisfaccié en esdevenir agent en un pro-

jecte de transformacio social.



Et planteges les diferents opcions per a fer un TFG

p  Fase1 1 SORGEIX INTERES

e En cas que es faci, pots participar en una Sessio Informativa dirigida
a persones estudiants de 3r curs, per resoldre dubtes o explorar op-
cions per fer unTFG amb ApS.

1 ¢ Pots consultar el video informatiu de com fer un TFG en format ApS.

Publicacio de TFGs i assignacio

» Fase?2 | COM FER UNTFG AMB APS

e Omplir el formulari d’estudiants que es troba a la pagina web.

e Escollir entre les opcions [ApS] del llistat de TFGs del teu grau.

Fase 3 1 ASSIGNACIO

e Proceés d'assignacio deTFGs.


https://pagines.uab.cat/aps/ca/content/alumnat

Primera reunid i desenvolupament del TFG

Fase 4 7 PRIMER CONTACTE

¢ Entre persona tutora, estudiant i entitat. Es pacta el pla de treball i se sig-
na el conveni, si s’escau.

Fase 5 | DESENVOLUPAMENTTFG

e Desenvolupes el TFG ApS amb una entitat, i de la ma de la persona que et
tutoritza el TFG.

maig - selembie

Tancament: avaluacio i reconeixement

Fase 6 1 VALORACIO FINAL

e Respons el formulari de valoracio. Fas una trobada de valoracié amb la
persona tutora i I'entitat.

Fase 7 1 RECONEIXEMENT

e Un grup de persones expertes en ApS valida I'experiencia a través de la
fitxa ApS i reps un certificat conforme el teu TFG ha estat fet en clau ApS.

Fase 8 1 PREMIS

e Estas pendent de si s'obre convocatoria de Premis als millors TFG fets
amb metodologia ApS.



-
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Fase 1 1 SORGEIX INTERES

Tens interés en participar en un projecte orientat a resoldre una necessitat real
per poder millorar la qualitat de vida de les persones i/o la del medi ambient.

e T'informes a la teva facultat sobre elsTFGs ApS, mires la pagina web
de I'ApS de la UAB

e En cas que es faci, tens I'oportunitat d’assistir a la Sessio Informativa
per resoldre dubtes o explorar opcions, fent una inscripcid prévia.

¢ O sino, pots consultar el video informatiu de com fer un TFG en for-
mat ApS

A més, sempre pots posar-te amb contacte amb I'Oficina ApS per demanar
més informacid (aprenentatge.servei@uab.cat).

Fase2 | COM FERTFG AMB APS

Pots proposar unTreball Fi de Grau ApS a través del formulari d’estudiants de
la pagina web ApS

De la mateixa manera, en el moment que surten les llistes d’assignacio de
TFGs, et fixes en aquells treballs que estan en clau [ApS], i si algun et moti-
va, el pots escollir a veure si se t'assignal

Fase 3 1 ASSIGNACIO

La teva Facultat porta a terme el procés d'assignacio delsTFG segons la nota
de I'expedient, i en algunes Facultats, ja has pogut pactar previament qui et
tutoritzara el TFG.


https://pagines.uab.cat/aps/ca/content/vull-participar
https://pagines.uab.cat/aps/ca/content/vull-participar
https://www.youtube.com/watch?v=XAiS6nAO2T8
mailto:aprenentatge.servei%40uab.cat?subject=
https://eformularis.uab.cat/web/propostesapsprofessorat/propostes-tfg-aps-alumnat
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Fase 4

Fase 5 1

Fase 6 |

Fase 7

PRIMER CONTACTE

Una vegada se t'assigna unTFG amb ApS, fas una primera reunié amb la
persona tutora i I'entitat per informar-te sobre el pla de treball i el conveni (i
si cal formalitzar-lo).

DESENVOLUPAMENTTFG APS

Cal que tinguis present el compromis que implica fer unTFG ApS, valorant
tant aspectes competencials de la teva titulacio com fonaments i enfocaments
de I'entitat:

e Cal que segueixis el codi deontologic de la disciplina que estiguis
treballant, mostrant respecte per I'espai i el personal que implica el
desenvolupament del teu TFG.

e Cal que tinguis clar qui és la teva persona de referencia de I'entitat o la
institucio amb qui col-labores, aixi com el seu rol dins |'entitat.

e Cal que comuniquis a la persona tutora de TFG, de manera immediata,
qualsevol incidencia que afecti el desenvolupament del TFG.

e Cal que respectis les normes i els reglaments interns de I'entitat i/o el
destinatari del servei que dones amb el teu ApS.

e A més, durant el curs, disposes d’'una Guia sobre els TFG ApS
(aquesta) que tens a disposicio i que et pot resoldre molts dubtes.

e Per ultim et recomanem que durant el desenvolupament del TFG, va-
gis recollint la teva propia experiéncia a partir de la practica reflexi-
va per després poder fer millor la teva autovaloracio

VALORACIO FINAL

Al finalitzar I'experiéncia, et demanarem que responguis un formulari de
valoracio final.

D’altra banda, la persona tutora organitzara una trobada de valoracio final
amb l'entitat i tu. Aquesta trobada és molt important per possibilitar la re-
flexié conjunta sobre I'experiencia realitzada i explorar possibles vies de futur.

RECONEIXEMENT

Una vegada omplert el formulari i feta la reunio de valoracié final, un grup de
persones expertes en ApS validara I'experiéncia a través de la fitxa ApS que
omplira la persona que tutoritza treball. Una vegada enviada i validada,
rebras un certificat validant que el teu TFG ha estat fet en clau ApS.


https://pagines.uab.cat/aps/ca/content/vull-participar

5.2. Pevsona ulora UHB
—

A TENIR EN COMPTE!

La persona tutora és la teva persona de referencia durant tot el procés
de desenvolupament del TFG amb clau ApS.

A més, és I'enllagc amb I'Oficina ApS, la qual s’encarrega del procés de
seguiment delsTFG amb ApS.

Fase 4 7 PRIMER CONTACTE

Et facilitara els recursos i documents necessaris.

Fase 5 | DESENVOLUPAMENTTFG APS

La persona tutora esta a la teva disposicio durant el procés de desenvolupa-
ment del TFG.

Per tant, li podras comunicar qualsevol dubte i/o incidéncia que pugui sorgir,
| ja que estara a la teva disposicio per resoldre-les.

Fase 6 1 VALORACIO FINAL

Sera I'encarregada d’organitzar la trobada de valoracio final amb les tres
parts. (estudiant- persona tutora - entitat).

Fase 7 1 RECONEIXEMENT

La persona tutora sera I'encarregada d’omplir la fitxa ApS.

Que és la fitxa ApS?

Aquesta fitxa representa un dels documents essencials per poder validar la teva
experiencia de TFG amb ApS. Aquest document recull una descripcio del teu TFG ApS
| contempla els diferents requisits relatius als aprenentatges adquirits i al servei a la
comunitat, aixi com el seu impacte.
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A TENIR EN COMPTE!

Les persones representants de les entitats seran les encarregades de
crear les condicions optimes per ajudar a comprendre la necessitat en el
context en el qual desenvolupeu el TFG.

Fase 4 1 PRIMER CONTACTE

Pacteu el pla de treball del TFG ApS on es detallin les responsabilitats que
assumeix cada part.

En cas que sigui necessari, aquest acord sera formalitzat a partir del conveni
que us fara arribar I’Oficina o que podreu trobar a la pagina web ApS.

Fase 5 | DESENVOLUPAMENTTFG APS

Establiras una xarxa de contactes i aprenentatges amb I’entitat social o insti-
tucio durant el desenvolupament del TFG.

Fase 6 1 VALORACIO FINAL

El o la referent de I'entitat es trobara amb tu per fer una trobada de valora-
cl0 final que haura organitzat amb la persona tutora.

il


https://pagines.uab.cat/aps/ca/content/vull-participar

Fase 1

Fase 2

Fase 4

Fase b

Fase 6

Fase 7

-

1 SESSIO INFORMATIVA - COM FER MES QUE UNTFG!

Sempre pots contactar via correu amb |I'Oficina ApS per mostrar el teu interés
a desenvolupar unTFG ApS. A més, alguns cursos s’organitza també una
Sessio Informativa per resoldre dubtes o explorar opcions respecte a la rea-
litzacio del TFG.

1 COM FER UNTFGS AMB APS

A la pagina web d’ApS UAB, podras trobar I'enllag al formulari de propostes
per les persones estudiants. LOficina ApS rebra les respostes dels formularis
de propostes i t'assessorara perque acabi sent unTFG ApS.

1 PRIMER CONTACTE

L'Oficina posa en contacte a les tres parts i us envia el model de conveni per
formalitzar-lo (si cal).

DESENVOLUPAMENT TFG

Durant el desenvolupament del TFG, I'Oficina és I'encarregada de fer el segui-
ment en cas que hi hagi qualsevol incidencia amb I'entitat i esta en contacte
amb la persona tutora | amb I'entitat.

1 VALORACIO FINAL

L'Oficina ApS us enviara els formularis de valoracio final perqué els puguis
omplir. Aquests formularis s’estableixen com a un requisit indispensable
perque el grup de persones expertes de I'Oficina pugui classificar i validar el
vostre TFG com a ApS.

1 RECONEIXEMENT

En aquesta fase, I'Oficina sera I'encarregada d’elaborar els certificats de reco-
neixement.

Aixi doncs, un grup de persones experts en ApS valida la teva experiéncia
mitjancant la fitxa ApS (que omplira la persona que tutoritza el TFG) i a partir
d’aqui rebras el certificat acreditatiu que el teu TFG s’ha fet en clau ApS.

12
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P> 1. PRACTIQUES DE REFLEXIO

Tecnica orientada a I’'auto observacio i autoavaluacio critica d'una
accio o conjunt d’accions, amb la finalitat d’establir connexions
entre I'experiéncia personal de qui les porta a terme, i les teories i
valors que aquestes persones posen en joc.

Un exemple de practiques de reflexio:

Diari de camp

Consisteix a redactar entrades en un diari de camp, analitzant I'experiéncia.
Els continguts del diari es poden aprofitar per reflexionar de manera més
focalitzada sobre diferentsaspectes de I'experiéncia com ara el desenvolu-
pament personal i professional, lesrelacions amb les persones ateses i amb
les entitats o I’'analisi de problematiques macro.

P> 2. FORMULARIS

L'Oficina posa la teva disposicio els dos formularis.

Formulari d’estudiants Formulari de

per proposar TFG Aps valoracio final
Suggereixes fer Treballs Fi Durant la fase 7, haureu de
de Grau a través del formu- respondre un formulari de va-
lari de la pagina web. loraci6 final de I'experiéncia.
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https://eformularis.uab.cat/web/propostesapsprofessorat/propostes-tfg-aps-alumnat
https://eformularis.uab.cat/web/propostesapsprofessorat/propostes-tfg-aps-alumnat

P> 3. CORREU ELECTRONIC

El correu electronic sera la teva eina de comunicacio principal entre
els diferents actors, aixi com de qualsevol actualitzacio i retroaccio

amb la persona tutora.

Per enviar
la documentacio
necessaria
a la persona tutora
i/o a I'Oficina

Comunicacio amb
la persona tutora
i entitat

Actualitzacions
de I’Oficina

P> 4. PLATAFORMES ONLINE

A través de diverses plataformes com ara Teams, Jitsi, Zoom o Sky-
pe podreu mantenir el contacte i la comunicacio entre els diferents
actors, aixi com informar de qualsevol actualitzacio i retroaccié amb
I’entitat o amb la persona tutora.
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> Quina diferencia hi ha entre un TFG normal i un TFG ApS?

La diferencia principal entre unTFG ordinari i un TFG amb metodologia
ApS és que aquest ultim tindra una finalitat significativa en la qual
podras desenvolupar les teves competencies academiques mentre fas
un servei a la comunitat, ja que el teu projecte partira de necessitats
reals d’entitats socials, ambientals, centres educatius o de salut, etc. o
d’una institucio publica amb la qual et coordinaras per desenvolupar el
projecte mitjancant el qual podras crear un impacte com a estudiant.

Si em presento als Premis TFG, quan sabré la resolucio?

El curs academic posterior al curs que hagis desenvolupat el teu TFG
ApS. La data concreta s’especificara a les bases de la convocatoria

S’ha d'incloure un apartat especific sobre I'ApS dintre del cos de
I'informe del TFG?

Depen de la modalitat de TFG i de la teva facultat.. En cas de dubte
pregunta a la persona tutora que et podra donar resposta i indicar
com incorporar-lo al teu informe de TFG. Sino, pots preguntar al/la
representant d’ApS de la teva facultat.

Quantes hores haig de ser a I'entitat?

Compte! Recorda que estas fent un TFG: no son practiques ni vo-
luntariat. EITFG que desenvolupes comporta un treball autonom, la
presencialitat en I’entitat no és obligatoria, pero en cas que ho trobis
necessari ho pots parlar amb l’'entitat o amb la persona tutora UAB.
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“El valor afegit que jo crec que li
dona al meu TFG,

fer-lo per I'aprenentatge servei és
que, per una banda sé que el meu
TFG sera i tindra una finalitat i que
per una altra banda, gracies a aixo
tinc I'oportunitat de treballar amb
professionals d’aquest ambit”

Marta San Gregorio,
estudiant del Grau de Sociologia
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