Universitat Autbnoma,

Definicio del nivell de formacio integral
de la persona

L’Acord entre I'Equip de Govern, la Junta de Personal i el Comité d’'Empresa del PAS de la UAB per
establir una oferta formativa que afavoreixi el desenvolupament professional i per fomentar el teletreball
del PAS ala UAB

c. Pel que fa al nivell de formacio integral de la persona del pla de formacid, es compensaran
fins a 20 hores com a jornada efectiva de treball sempre que es compleixin els requisits
establerts, les linies generals dels quals seran tractades en el si de la Comissio General de
Formaci6 abans del 28 de febrer de 2013. Com a minim tindran aquesta consideracio la
formacid reglada, les activitats fisiques i esportives realitzades per recomanacié medica i la
col-laboracié amb les activitats de voluntariat UAB.

AREA DE PAS - FORMACIO
Modificat segons les aportacions de la Comissio de Formacio (28.2.2013, 14.3.2013, 4.4.2013 i 18.4.2013)




Definicié

Es consideren nivell de formacio integral de la persona del Pla de formacid les activitats segiients (vegeu
I'annex):

e Formacio reglada.
e Formacio no reglada:
0 Activitats fisiques o esportives per recomanacio medica.
0 Voluntariat a la UAB.
0 Altres activitats:
= Determinades activitats del programa Campus Saludable i Sostenible.
= Masters, postgraus i assignatures.
= Formaci6 continuada d'utilitat i interes general per a la institucid.

La formacio integral s’ha de fer fora de I'horari laboral i no requereix autoritzacio de la persona responsable o
cap.

No es consideren formacié integral de la persona del Pla de formacio les activitats formatives organitzades per
la Unitat de Formacio i necessaries per al lloc de treball.

Les activitats dutes a terme mentre s'esta de baixa meédica o absent del lloc de treball per indisposicié no es
compensen. S’han d'analitzar individualment les peticions de compensacio per activitats de llarga durada
durant les quals es produeixin indisposicions o baixes curtes.

Proces per a sol-licitar la compensacio

Per a resoldre les sol-licituds de compensacio com a jornada efectiva de treball, es convoca un procés
semestralment (juliol i desembre).

A titol orientatiu, la documentacio que es demana és:
e Sollicitud degudament emplenada.
e Certificat d'assistencia o aprofitament en que figuri:
o Elnom de l'entitat o la persona formadora que emet el certificat.
El nom de la persona que sol-licita la compensacio.
El nom de I'activitat formativa que se certifica.
La data d'inici i de fi de I'activitat, I'horari i les hores o els credits realitzats.
La signatura de la persona responsable i el segell de I'entitat que emet el certificat i la
data de certificacio.
e El programa de I'activitat, en el cas de les activitats formatives no reglades de masters, postgraus
i assignatures i formacio continuada o no reglada d'utilitat i interés general per a la institucio.
e Enelcas de les activitats fisiques o esportives, una copia de l'informe de recomanacié medica en
que s'especifica I'activitat que es recomana.

O0O0OoOo

La documentaci6 sol-licitada pot variar segons la convocatdria. Aixi mateix, un cop rebuda la sol-licitud, I'Area
de PAS es reserva el dret de demanar que s'aporti la documentacio complementaria que consideri
necessaria.

En cas d'excedir la xifra de 60 hores de formacié no presencial d'idiomes sense cost per al treballador o
treballadora (apartat b de I'Acord) es pot demanar la compensacio de fins a 20 hores de I'apartat ¢ de I'Acord
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(nivell de formacié integral). La persona interessada ha d’emplenar la sol-licitud de la convocatoria per a
demanar la compensacié complementaria.

En les activitats del Campus Saludable i Sostenible i de la formaci6 d'idiomes organitzada per la Unitat de
Formacid no es demana aportar documentacio que ja consti a la Unitat de Formacio; Unicament es demana la
que no hi consti.

La informacié queda recollida a I'expedient de la persona sol-licitant (curriculum formatiu).
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ANNEX 1

Formacio reglada

S'entén per formacio reglada tota la formacid duta a terme dins del sistema educatiu oficial, en centres publics
0 privats, regulada per I'’Administracié educativa, i amb la superacié de la qual s'obté un titol amb plena
validesa académica o titol oficial. Queden compresos en aquesta definicio els ensenyaments segtients:!

1. El sistema educativo se organiza en etapas, ciclos, grados, cursos y niveles de ensefianza de forma
que asegure la transicion entre los mismos y, en su caso, dentro de cada uno de ellos.

2. Las ensefianzas que ofrece el sistema educativo son las siguientes: a) Educacion infantil. b)
Educacion primaria. ¢) Educacion secundaria obligatoria. d) Bachillerato. e) Formacion profesional. f)
Ensefianzas de idiomas. g) Ensefianzas artisticas. h) Ensefianzas deportivas .i) Educacion de personas
adultas. j) Ensefianza universitaria.

3. La educacion primaria y la educacion secundaria obligatoria constituyen la educacion basica.

4. La educacion secundaria se divide en educacion secundaria obligatoria y educacion secundaria
postobligatoria.

Constituyen la educacion secundaria postobligatoria el bachillerato, la formacion profesional de grado
medio, las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado medio y las ensefianzas deportivas
de grado medio.

5. La ensefianza universitaria, las ensefianzas artisticas superiores, la formacion profesional de grado
superior, las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior y las ensefianzas
deportivas de grado superior constituyen la educacion superior.

6. Las ensefianzas de idiomas, las ensefianzas artisticas y las deportivas tendran la consideracion de
ensefianzas de régimen especial.

7. La ensefianza universitaria se regula por sus normes especificas.

e organica 2/2006 d’educacié (text consolidat).
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Classificacio

Educaci6 basica

Educacio secundaria
postobligatoria

Educacié superior

Idiomes

Inclou

e Educacio primaria (6-12 anys)
e Educacié secundaria
obligatoria (12-16 anys)

e Batxillerat

¢ Formacio professional de grau
mitja

e Arts i disseny de grau mitja

e Ensenyaments esportius de
grau mitja

e Universitat
e Formaci6 professional superior

e Arts i disseny de grau superior

e Arts plastiques de grau
superior

e Ensenyaments esportius de
grau superior

Escola Oficial d'ldiomes

Titols

Graduat o graduada en educacio
secundaria obligatoria.

Titol de batxillerat.

Tecnic o técnica de la professio
corresponent.

Titol d'arts plastiques o disseny.

Tecnic esportiu 0 tecnica esportiva de
la modalitat o I'especialitat
corresponent.

Tecnic o técnica superior de la
professio corresponent.

Tecnic o técnica superior d'arts
plastiques i de disseny

Titol superior de musica, dansa, art
dramatic, conservacio i restauracio de
béns culturals, arts plastiques o
disseny.

Tecnic esportiu o técnica esportiva de
grau superior de la modalitat o
I'especialitat corresponent.

Titol de nivell basic
Titol de nivell intermedi

Titol de nivell avancat
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Formacio reglada universitaria:2

Classificacio Inclou Titols
Ensenyament Ensenyaments que porten a Grau
universitari obtenir titols oficials i valids en .
tot el territori espanyol inscrits en Master
el Registre d’Universitats, Doctorat

Centres i Titols (RUCT)

Formacio no reglada

La formacié no reglada té com a objectiu millorar les competencies i les habilitats professionals dels
treballadors en actiu (formacié continuada) o en situacié d'atur (formacié ocupacional). La superacié d’una
accio formativa no reglada no comporta I'obtenci6 de cap titulacio oficial, tot i que es pot acreditar amb la
certificacio corresponent.

Activitats fisiques o esportives per recomanacié medica3

Totes aquelles activitats que es desenvolupen en un recinte esportiu4 per una recomanacié medica, incloses,
per exemple, I'assisténcia a classes de preparacio del part i de rehabilitacio.

Voluntariat a la UAB

Totes aquelles activitats que es duen a terme sense anim de lucre col-laborant amb una entitat de la Fundacio
Autonoma Solidaria.

? Font: Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats (text consolidat).

*En construccié. S’esta treballant en la definicié.

* S’entén per recinte esportiu qualsevol espai obert o tancat on es poden fer activitats fisiques sota supervisio, la
direccio del qual recau en una entitat que pot certificar I'assisténcia de la persona. Per exemple: gimnas, pavelld,
centre de rehabilitacid, piscina, pistes de basquet, centre cultural, centre d’atencié primaria, etc.
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Altres activitats

o Determinades activitats vinculades al programa Campus Saludable i Sostenible.

o Masters, postgraus i assignatures de les institucions d’ensenyament universitari.>

o Formacié continuada o no reglada d'utilitat i interés general per a la institucié, englobada en els
ambits seglients:

0]

O O O O

Ambit de I’Administracié publica: activitats relacionades amb el coneixement de
I'’Administraci6 publica.

Ambit dels laboratoris: activitats formatives vinculades a coneixements associats a
laboratoris d'electronica, robotica, telecomunicacions i senyals, quimica, microbiologia,
biotecnologia, fisica, biologia, tecnologia dels aliments, hidraulica, neumatica, clinica
veterinaria, estabulacio, geografia i teledeteccio, fonética, fotografia, llum, radio i televisio,
etc.

Ambit del secretariat i I'administracio: activitats relacionades amb el protocol,
I'organitzacio del treball i la gestio administrativa.

Ambit del sector universitari i de I'educacio: activitats relacionades amb el
coneixement del sector universitari i 'ensenyament.

Ambit del desenvolupament d’habilitats.

Ambit de la gestio de recursos humans.

Ambit de la gesti6 de processos i projectes.

Ambit académic - orientacio professional: activitats relacionades amb I'orientacio
laboral dels estudiants, graduats i postgraduats.

Ambit académic - relacions internacionals: activitats de suport a la promocid, la difusid i
la gestio de la mobilitat internacional dels estudiants.

Ambit de I'assessoria juridica: activitats d’assessorament i suport juridics generals o en
convenis, recerca, recursos humans o relacions laborals.

Ambit de I'assisténcia institucional: activitats vinculades a les relacions institucionals.
Ambit de les biociéncies: activitats relacionades amb les ciéncies de la vida i les seves
aplicacions.

Ambit de les biociéncies - biologia: coneixement de la biologia i de la seva aplicacio.
Ambit de les biociéncies - bioquimica: coneixement de la bioquimica i de la seva
aplicacio.

Ambit de les biociéncies - biotecnologia: coneixement de la biotecnologia i de la seva
aplicacio.

Ambit de les biociéncies - genética: coneixement de la genética i de la seva aplicaci.
Ambit de les biociéncies - microbiologia: coneixement de la microbiologia i de la seva
aplicacio.

Ambit de les ciéncies: activitats vinculades a l'area de les ciéncies i les seves
aplicacions.

Ambit de les ciéncies - fisica: coneixement de la fisica i de la seva aplicacio.

® Inclou universitats publiques i privades de I'Estat espanyol i les certificacions i les titulacions d’universitats de paisos
membres de la Unié Europea i de Suissa (no necessiten procés de legalitzacid de titols) i les certificacions i titulacions
legalitzades d’universitats dels paisos que han subscrit el Conveni de I'Haia i de la resta de paisos.
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o Ambit de les ciéncies - geologia: coneixement de la geologia i de la seva aplicacio.

Ambit de les ciéncies - quimica: coneixement de la quimica i de la seva aplicacio.

o Ambit de les ciéncies de la salut: activitats vinculades a 'estudi de 'area de les ciéncies
de la salut humana i animal.

o Ambit de les ciéncies de la salut - activitats agraries: activitats vinculades a I'estudi de
les activitats agropecuaries.

o Ambit de les ciéncies de la salut - ciéncia animal: activitats vinculades a I'estabulacio i
la cura dels animals.

o Ambit de les ciéncies de la salut - ciéncia dels aliments: activitats vinculades a I'estudi
dels aliments.

o Ambit de les ciéncies de la salut - farmacologia: activitats vinculades al coneixement
de la farmacologia i de les seves aplicacions.

o Ambit de les ciéncies de la salut - necropsies: activitats en relacié amb la identificacio i
I'estudi de cadavers humans o animals.

o Ambit de les ciéncies de la salut - reproducci6 animal: activitats vinculades a I'estudi
de la reproducci6 animal.

o Ambit de les ciéncies de la salut - veterinaria: activitats vinculades a I'estudi de les
ciencies de la salut animal.

o Ambit de la comunicacié audiovisual: activitats vinculades a I'is de tecnologies
audiovisuals per a donar suport a la docéncia, a la recerca i a 'ambit institucional.

o Ambit de la comunicacié audiovisual - fotografia: activitats vinculades a I'lis de
tecnologies associades a la fotografia per a donar suport a la docéncia, la recerca i a
I'ambit institucional de la UAB.

o Ambit de la comunicacio i la promocid: activitats vinculades a la informacio, la difusio i
la promocio.

o Ambit de la dinamitzaci6 i la transferéncia culturals: formacié vinculada a activitats de
promocio de la participacio d'estudiants i de creacio d'actes culturals dirigits a la comunitat
universitaria.

o Ambit de la dinamitzacié i la transferéncia culturals - orientacié pedagogica:
activitats d’orientacio i suport pedagogics.

o Ambit de I'economia: activitats vinculades amb les finances i la comptabilitat general.

o Ambit de I'economia - comptabilitat analitica: activitats vinculades a I'estudi analitic
dels costos.

o Ambit de I'economia - comptabilitat patrimonial: activitats vinculades a les finances i la
comptabilitat del patrimoni.

o Ambit de I'edicio: activitats vinculades a la publicacié de continguts propis de la docéncia
i de la recerca.

o Ambit de I'estudi i el tractament de dades: activitats vinculades a I'explotacio i el
tractament de dades.

o Ambit de I'estudi i el tractament de dades - gesti6 de la documentacid: activitats
vinculades a la gestio i el manteniment de la documentacio.

o Ambit de la formacid: activitats vinculades al disseny, la planificacid, 'organitzacio i
I'avaluacio de les accions formatives i els serveis formatius dirigits al desenvolupament
dels coneixements, les habilitats i les actituds.

o
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o Ambit de la historia: activitats vinculades a la docéncia i/o a la recerca de l'area de
coneixement de la historia.

o Ambit de les infraestructures: activitats vinculades a la supervisio, el seguiment i
I'execucid de les activitats relacionades amb les infraestructures.

o Ambit de les infraestructures - manteniment: activitats vinculades a la conservacio i el
manteniment de les infraestructures i les instal-lacions.

o Ambit de la lingliistica: activitats dedicades a 'assessorament técnic i a la formacié no
reglada d'idiomes.

o Ambit de la logistica: activitats formatives vinculades a la coordinaci i el suport dels
serveis logistics.

o Ambit del medi ambient: activitats dirigides a la prevencié i la protecci6 del medi
ambient, aixi com al compliment de la normativa de seguretat ambiental.

o Ambit de la mobilitat: activitats relacionades amb l'accés i el desplacament de les
persones.

o Ambit de la tecnologia multimédia: activitats vinculades a I'is de tecnologies
informatiques i multimédia per a donar suport a la docéncia i/o a la recerca, aixi com a la
comunicacid i la promoci institucional de la UAB.

o Ambit de la construccio: accions formatives vinculades a la supervisio, el seguiment i
I'execucio de les activitats relacionades amb la construccid i la conservacio dels edificis.

o Ambit de I'organitzacio i la planificacid: activitats d’analisi i optimitzacié de processos
vinculats a la millora organitzativa, aixi com d’assessorament a les estructures basiques i
als organs de gestio, pel que fa a la planificacié estratégica i el seguiment d'objectius.

o Ambit de les patents: activitats sobre proteccid de la propietat intel-lectual i,
especialment, en relacio amb els resultats de la recerca i de la transferéncia tecnologica.

o Ambit de la prevencid: activitats dirigides a la prevencid i la proteccio de les persones en
el lloc de treball, per vetllar pel compliment de la normativa de prevencid de riscos
laborals.

o Ambit de la proteccid radiologica: activitats formatives vinculades a garantir la seguretat
de les instal-lacions radioactives i de radiodiagnostic i del personal que hi treballa, aixi
com el compliment de la legislacié que hi és aplicable.

o Ambit de la qualitat: activitats vinculades a 'assessorament, la promoci6 i la vetlla per la
qualitat dels serveis.

o Ambit de la restauracio: activitats vinculades al seguiment i al control de la qualitat del
servei de restauracio i sobre la normativa aplicable.

o Ambit de la seguretat: activitats formatives dirigides a garantir la seguretat de les
persones i dels béns.

o Ambit de la seleccid: activitats formatives relacionades amb I'accés i la provisi6 de llocs
de treball.

o Ambit del socorrisme: activitats per a vetllar per la seguretat dels usuaris de les
instal-lacions aquatiques.

o Ambit del suport logistic i la informacio: activitats de suport a I'organitzacié d'espais, el
control d'accessos, la recepcié i la distribucio de paqueteria i de suport logistic en general,
i tasques d'atencié a I'usuari pel que fa a la informacié general.
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o Ambit de les TIC: activitats relacionades amb la planificacid i la gestio dels sistemes

d'informacié i comunicacié per a donar suport a les activitats de docéncia, recerca i gestio
universitaria.

o Altres competencies professionals.
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