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1. IDENTIFICACIO

Nom de ’assignatura: Comptabilitat General
Codi: 103743

Titulacié: Grau en Direccié Hotelera

Curs académic: 2018-19

Tipus d’assignatura: Basica

Crédits ECTS (hores): 6 (150)

Periode d’imparticié: Semestral

Idioma en que s’imparteix: Catala - Castella

Professor: Magda Caydn
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Correo electréonico: magda.cayon@uab.cat

2. PRESENTACIO

L’assignatura pretén iniciar als alumnes de primer curs de Grau en Direccié Hotelera
en la terminologia i conceptualitzaci6 econdmica i comptable introduint-los en els
coneixements necessaris per a interpretar els fets econdmics i representar el procés
comptable d’'una empresa; desenvolupant les aptituds necessaries per dur a terme
I'elaboracié dels estats comptables basics i capacitant-los amb un ple coneixement i domini

de la normativa comptable vigent ,del pla general de comptabilitat i dels comptes anuals.

3. OBJECTIUS FORMATIUS, COMPETENCIES ESPECIFIQUES |
RESULTATS D’APRENENTATGE

OBJECTIUS FORMATIUS

A final de curs I'alumne/a haura de/d’:
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1. Comprendre la naturalesa i els objectius de la comptabilitat
2. ldentificar els conceptes de patrimoni, balang i capital.
3. Coneixer i saber utilitzar els criteris d’'ordenacié i de valoracié dels elements en el balang.
4. Conéixer els conceptes d’equilibri total i equilibri intern.
5. Coneixer i estudiar els fets comptables.
6. Conéixer el concepte i tipologia de comptes, aixi com els mecanismes de funcionament.
7. Adquirir el conceptes i esquemes del cicle comptable d’'una empresa
8. Coneéixer la comptabilitzacié de les operacions més usuals de I'empresa
9. Definir i coneixer el resultat comptable periddic.
10. Definir i conéixer la classificacié dels comptes anuals (balang de situacié i compte de

-
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pérdues i guanys).

. Adquirir concepte de normalitzacié comptable.

. Poder definir els principis comptables i les normes de valoraci6 del Pla general

comptable

Concepte i tractament comptable de I'impost sobre el valor afegit.

Demostrar ser capag de realitzar el Balang de situacié d’'una empresa segons el PGC.
Demostrar ser capag de realitzar el Compte de Resultats d’'una empresa segons el PGC.
Determinar I'equilibri intern d’'una empresa. .

Saber realitzar el procés comptable complert d’'una empresa (obertura, gestio,
regularitzacio i tancament), en els suports materials corresponents (llibres comptables).
Saber realitzar el Balang de comprovacié de 'empresa.

Saber aplicar els principis comptables i les normes de valoracié del Pla General

comptable.

4. COMPETENCIES | RESULTATS DE L’APRENENTATGE

COMPETENCIA

CE1. Demostrar que coneix i compren els principis basics de 'allotjament i la restauracio en

totes les seves dimensions, departaments, activitats i arees dins del context del sector

turistic.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE
CE1.1. Identificar la base tedrica i conceptual de I'estrategia de 'empresa

turistica.
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COMPETENCIA
CE7 - Identificar i aplicar els elements que regeixen I'activitat dels sectors de I'hoteleria i la
restauracié, la seva interacci6 amb l'entorn, aixi com el seu impacte als diferents
subsistemes empresarials del sector.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

CE7.1. Distingir, identificar i aplicar els conceptes de la direccié estratégica pel

que fa a la productes relacionats amb les empreses d’allotjament i restauracié.

COMPETENCIA
CE11 - Definir i aplicar la direccio i gesti6 (management) dels diferents tipus
d’organitzacions al sector de I'hoteleria i la restauracié.

RESULTATS DE L'APRENENTATGE

CE11.1. Distingir, identificar i aplicar les estratégies, estructures i processos

respecte als recursos humans de les empreses d’hoteleria i de restauracié.

COMPETENCIES TRANSVERSALS

CT1.Desenvolupar una capacitat d’aprenentatge de forma autdbnoma.

CT4. Emprar les técniques de comunicacio a tots els nivells.

CT6. Ser capag de buscar informacio rellevant de forma eficient.

CT7. Planificar, organitzar i coordinar el treball en equip creant sinergies i sabent situar-se al
lloc dels altres negociant i gestionant conflictes.

CT9. Demostrar un comportament étic a les relacions socials, aixi com adaptar-se a
diferents contexts interculturals.

CT10. Demostrar un comportament responsable amb I'entorn mediambiental, social i
cultural.

CT11. Gestionar i organitzar el temps.

CT12. Treballar en equip.

CT13. Planificar i gestionar activitats en base a la qualitat i sostenibilitat.
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5. TEMARI | CONTINGUTS

TEMA 1. INTRODUCCIO.CONCEPTES BASICS D’ECONOMIA DE L’EMPRESA

El concepte de comptabilitat. L’'empresa. Tipus d’empresa. Tipus de comptabilitat. La

comptabilitat com a principal font d’informacié sobre I'empresa com a realitat economica,
concepte, funcions i objectius de I'empresa.
TEMA 2.- OBJECTIUS | DINAMICA DE LA COMPTABILITAT.

Principals objectius. Métode comptable. Patrimoni empresarial. Situacié econdmica de

'empresa. EI compte: concepte i mecanismes de funcionament. L'enregistrament de les

operacions: Llibre diari i llibre major. La partida doble i les anotacions comptables.

TEMA 3.- NORMALITZACIO COMPTABLE. EI PGC.

Contingut. Els Principis Comptables. EI Quadre de Comptes. Definicions i relacions

comptables. Els Comptes Anuals. Normes de valoracio.

TEMA 4.- BALANC | PERDUES | GUANYS.

Balang: imatge del patrimoni de I'empresa. Funcionament dels comptes de patrimoni.

Pérdues i guanys: imatge de I'activitat econdmica de 'empresa. Funcionament dels comptes

de resultat. Diagnostic financer i economic de I'empresa.

TEMA 5. EL CICLE COMPTABLE.

Exercici econdmic i exercici comptable. Etapes del cicle comptable. L’assentament

d’obertura. Enregistrament de les variacions patrimonials. EI concepte de Despesa i el
concepte d’ingrés. Enregistrament de despeses i ingressos. La determinacié comptable del
resultat de I'exercici (Regularitzacio).

TEMA 6. FONTS DE FINANCAMENT.

Comptabilitzacié de les operacions amb fonts de finangament propies (fons propis). Calcul

del valor del patrimoni net. Comptabilitzacié de les operacions amb fonts de finangcament

alienes (passiu no corrent)

TEMA 7. IVA. IMMOBILITZAT

Comptabilitzacio de I'impost de I'lVA en diferents operacions, IVA repercutit i IVA suportat i

liquidacio trimestral de I'impost. Comptabilitzacié de les operacions amb immobilitzat i

operacions de Leasing.
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TEMA 8. EXISTENCIES

Valoracié de la entrada i sortida dels elements de magatzem. Calcul de la valoraci6 de les
existéncies finals. Métodes PMP i FIFO

TEMA 9. INGRESSOS | DESPESES.

Comptabilitzacié dels ingressos, de les despeses de personal i de les compres.

6. BIBLIOGRAFIA RECOMANADA

o Campus virtual (dossier tedric i transparéncies de classe)

o Campus virtual (dossier practic)

Bibliografia normativa basica:
e Pla General de Comptabilitat i de Pimes 2008 : Editorial Piramide, Madrid.
¢ Pla General de Comptabilitat i de Pimes 2008: Editorial Prentice Hall, Madrid.

e O qualsevol altre editorial que editi el Pla General de Comptabilitat i de Pimes 2008

sense comentar (sense exemplaritzar).

Bibliografia recomanada opcional :
Amat, Oriol & Aguila, Santiago (2008): “ El nou PGC a la practica- Exercicis i
solucions”, Barcelona: ACCID.
Amat, Oriol & Aguila, Santiago (2008): “Nuevo PGC y PGC PYMES: Un analisis
practico y a fondo”, Barcelona: ACCID.
Diversos autors (2008): “ Ejercicios resueltos y comentados nuevo PGC”, Barcelona:
ACCID
Segovia San Juan, Ana Isabel (2008): “Contabilidad basica. Adaptado al nuevo Plan
General de Contabilidad (RD 1514/2007, de 16 de noviembre), Madrid: Editorial
Universitaria Ramoén Areces.

Munoz Jiménez, J. (2008): “ Contabilidad Financiera”, Ed. Prentice Hall

7. METODOLOGIES DOCENTS

El curs tindra dues dinamiques ben diferenciades:
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a) Sessions de classes magistrals: Exposicié del contingut tedric del programa de

forma clara, sistematica i organitzada per part de la professora (els alumnes tindran
al Campus virtual de ’Autdbnoma Interactiva els apunts basics de tots els temes). Es
fomentara, en tot moment, la participacido de I'alumnat a l'aula; es valoraran les

seves aportacions, reflexions, i dubtes

b) Sessions de classes practiques: Els alumnes en grups desenvoluparan una série

d’exercicis i casos practics al llarg del curs (els alumnes tindran al Campus virtual de
I’Autonoma Interactiva els exercicis a realitzar). Aquestes sessions es faran els

dijous desdoblant la classe en dos grups.

Hores % sobre total Resultats

d’aprenentatge

Doceéncia aula (presencial) 37,5 25 CE1A1
CE7.1
CE11.1

Doceéncia no presencial 12 8 CE1.1
CE7.1
CE11.1

Exercicis a l'aula (alguns a 22,5 15 CE1A1
CE7.1

casa) CE11.1

Tutories on-line (1) 15 10 CE1A1
CE7.1
CE11.1

Tutories presencials 6 4 CE1A1
CE7.1
CE111

Seguiment assignatura (2) 45 30 CE1A1
CE7.1
CE11.1

Treball practic (3) 12 8 CE1A1
CE7.1
CE11.1

TOTAL 150 100 %

*Hores estimades per la utilitzacio global de I'alumnat

(1) Les tutories on-line comprenen no sols les consultes entre professor i alumnat via e-mail sin6
també la consulta obligada dels documents d’avaluacié que el professor anira penjant al Campus
Virtual al llarg del semestre.

(2) El seguiment de l'assignatura correspon a les hores necessaries per a I'aprofitament d’aquesta
per part de I'alumnat. També inclou I'estudi final de l'assignatura i el temps de realitzacié de
I'examen

(3) Les hores assignades al treball practic comprenen tot el procés d’elaboracié (cerca d’informacio,
redaccid, presentacio en public).
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8. SISTEMA D’AVALUACIO

L’avaluaci6 d’aquesta assignatura és la seguent:

A) Avaluacié continua

Es realitzaran 3 proves d’avaluacié continuada que tindran un pes cadascuna del 30%

sobre la nota final, aixi com un cas practic que valdra el 10% de la nota final.

Per poder fer el calcul de la nota final en les 3 proves s’ha de treure com a minim un 4, i la

assignatura queda superada si la nota final és 5 o superior a 5 (en base 10)
Per poder fer el calcul de la nota final en les 3 proves s’ha de treure com a minim un 4 ( en
totes 3), aixi com en el cas practic, i la assignatura queda superada si la nota final és 5 o

superior a 5 (en base 10)

B) Avaluacio unica/final

Els alumnes que no hagin seguit I'avaluacié continua o que no I’hagin aprovat podran
realitzar 'examen final de tota I'assignatura. No es comptabilitzaran cap de les notes

obtingudes amb anterioritat.

C) Re-Avaluacié

Només per aquells alumnes que a I'avaluacio unical/final hagin obtingut una nota igual o
superior a 3,5 i menor de 5. La qualificaci6 maxima d’aquesta re-avaluacié no superara el 5

com a nota final. Aquesta re-avaluacio sera un examen final de tota I'assignatura.

Titol Pes Hores ECTS Resultats de
aprenentatge

3 examens parcials 90% (30% 3 horesii 0,15 CE1.1
d’avaluacié continua cada 45 minuts CE7.1
examen) CE11.1
Cas practic 10% 10 hores 0.4 CE1A1
CE7A1
CE111
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9. TEMPORALITZACIO DE LA DOCENCIA

SETMANA TEMA METODE HORE
S
1 Presentacio de I'assignatura. -Classe magistral 2
Tema 1 Introduccié
1 Tema 2. Objectius de la -Classe magistral 1
comptabilitat
2 Tema 3. Normalitzacié -Classe magistral 2
comptable. PGC 2008
2 Practiques de vocabulari basic | -Exercicis 1
per consolidar conceptes
3 Tema 4. Balang i Compte de --Classe magistral 3
Pérdues i Guanys. Cas practic | -Exercicis
1
4 Cas practic 2 -Exercicis 3
5 Tema 4. Diagnostic economic i | -Classe magistral 3
financer -Exercicis
6 Diagnostic del cas practic 2 -Exercicis 3
7 Tema 5. El cicle comptable. -Classe magistral 3
Exemples I-VI -Exercicis
8 Tema 5. El cicle comptable. -Classe magistral 3
Exemple VIl - X -Exercicis
9i10 Tema 6. Fonts de finangament | -Classe magistral 6
-Exercicis
11 Tema 7. IVA i immobilitzat -Classe magistral 3
-Exercicis
12 Tema 8. Existéncies -Classe magistral 3
-Exercicis
13 Tema 9. Ingressos i despeses | -Classe magistral 3
-Exercicis
14 Repas dels principals 3

conceptes i dubtes, resolucio
de casos pendents, etc.

10. EMPRENEDORIA | INNOVACIO

1. Realitzacié activitats d’avaluacié entre alumnes: La realitzacié d’aquestes

activitats comporta que els alumnes hagin d’adquirir tant conceptes i

esquemes teodrics com la seva aplicacio a la vessant practica ja que han de

realitzar I'esfor¢ de creacio i revisid de continguts adaptats a la realitat del

sector turistic amb els que han d’avaluar als propis companys.
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2. Avaluacié conjunta per part de la professora tant del grup avaluador com

de l'avaluat, aixi com de les tasques i continguts creats i realitzats.

Amb la realitzacié d’aquesta activitat els alumnes aconseguiran desenvolupar
competéncies transversals tant importants com la capacitat d’'innovar per tal de
facilitar I'autoaprenentatge i I'autoavaluacié dels coneixement adquirits; essent
emprenedors en la planificacié i organitzacio del treball en equip, creant sinérgies

entre els continguts i sabent situar-se en el lloc dels altres.



