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Guia docent de I’assignatura:

“COMPTABILITAT DE GESTIO HOTELERA”

1. IDENTIFICACIO

Nom de I'assignatura: Comptabilitat de Gestié Hotelera
Codi: 103739

Titulacio: Grau Direcci6 Hotelera

Curs académic: 2018-2019

Tipus d’assignatura: OBLIGTORIA

Credits ECTS (hores): 6 ECTS (150 hores)

Periode d’imparticié: ler semestre

Idioma en que s’imparteix: catala/castella

Professorat: MAGDA CAYON COSTA
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Correo electronic: magda.cayon@uab.cat

2. PRESENTACIO

Aquesta assignatura s’emmarca dins del grup d’assignatures del Graduat en Direccié Hotelera que
tenen a veure amb la gestido d’empreses (comptabilitat, direccié comercial, etc.), en aquest cas amb
la presa de decisions en les empreses hoteleres. De fet, és una assignatura que pretén donar a
I"'alumne una visié clara des del punt de vista del directiu de la gestid de 'empresa a nivell intern, és a
dir, ha de saber identificar la contribucié de cada una de les activitats que formen la cadena de valor

de I'empresa i prendre les decisions corresponents.

L'enfocament de I'assignatura és molt practic i es pretén que els continguts teorics s’apliquin en

forma d’exercicis, simulacions de casos, aixi com d’altres activitats complementaries.
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3. OBJECTIUS FORMATIUS, COMPETENCIES ESPECIFIQUES | RESULTATS DE
L’APRENENTATGE

OBIJECTIUS FORMATIUS

Al finalitzar 'assignatura I'alumne/a sera capac de:

1. Familiaritzar a 'alumne en tots els factors que ha d’analitzar i tenir en compte per tal de calcular
els costos de I'empresa hotelera, per departament i el cost unitari per producte i/o servei.

2. Coneixer els principals métodes i criteris de valoracié que pot adoptar I'empresa per determinar
els costos empresarials.

3. Coneixer els sistema de costos especific per 'empresa hotelera: Uniform System of Accounts for

the Lodging industry (USALI)

4. COMPETENCIES ESPECIFIQUES | RESULTATS D’APRENENTATGE

CE7. Identificar i aplicar els elements que regeixen l|'activitat dels sectors de I'hoteleria i la
restauracid, la seva interaccio amb I'entorn, aixi com el seu impacte en els diferents subsistemes
empresarials del sector.

RESULTATS D’APRENENTATGE

CE7.4. Identificar les caracteristiques especifiques diferencials des del punto de vista financer
dels diferents subsistemes empresarials del sector.
CE7.5. Proposar i aplicar un sistema d’informacié financera- comptable que estudii la

formacio interna de valor en la empresa hotelera i de restauracié

CE27. Demostrar que coneix el sistema de produccié i el procediment operatiu del servei de
restauracio i allotjament.

RESULTATS D’APRENENTATGE

CE27.3 Identificar els elements especifics financers del servei d’allotjament i restauracid.
CE27.4 Analitzar la gesti6 del servei d’allotjament i restauracid, i elaborar informes sobre la
seva eficiéncia. Analisi de processos i gestié de costos

CE27.5 Analitzar i aplicar sistemes i procediments de millora de la gestid financera del servei

d’allotjament i restauracio.
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COMPETENCIES TRANSVERSALS
CT1. Desenvolupar la capacitat d’aprenentatge de forma autonoma.
CT6. Ser capac de buscar informacié rellevant de forma eficient

CT11. Gestionar i organitzar el temps.

CT16. Analitzar, sintetitzar i avaluar la informacio

5. TEMARI | CONTINGUTS

Introduccio

Comptabilitat de costos

Concepte i classificacio del costos
Els costos per naturalesa

Els sistemes d’imputacié dels costos

Metodologia d’assignacié del costos

N o kA w NP

Uniform System of Accounts

[«)]
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Q Apunts especifics en el campus virtual.

7. METODOLOGIES DOCENTS
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A l'inici de curs es pactara una agenda entre professora - alumnes que es publicara en el campus
virtual. Aquesta agenda consistira en fixar el calendari de distribucié de classes per temes i de
[liurament de casos.

L'assignatura es desenvolupara a través de classes on es debatra els conceptes dels diferents temes.
Els temes que composen l'assignatura s’hauran de llegir i preparar per part de I'alumne amb
anterioritat a la classe per tal de treure’n el maxim profit Les aplicacions practiques es tractaran amb
la discussid i resolucid de casos a I'aula, prévia preparacié dels mateixos per part dels alumnes.

La teoria de I'assignatura estara a disposicio de I'alumne en el campus virtual per tal que pugui fer un
millor seguiment de les explicacions preparant-se el tema amb antelacié a I’explicacié. Les
explicacions consistiran en destacar els conceptes més importants i plantejar exemples i exercicis per
clarificar aquests conceptes.

Durant el quadrimestre hi haura dos o tres setmanes de docéncia on-line, és a dir, periode en el que
no hi haura classes teoriques i I'alumne haura de desenvolupar uns casos proposats, amb I'excepcio
d’un dia a la setmana que es dedicara a resoldre els casos a I'aula . El professor igualment romandra
en el centre els dies i hores de classe per resoldre qualsevol dubte que sorgeixi; també s’incentiva a
I’'alumne que utilitzi la via del correu electronic amb la mateixa finalitat.

El campus virtual sera el mitja de comunicacié principal professora-alumne/a, la qual cosa vol dir que
QUALSEVOL INCIDENCIA I/0 MODIFICACIO DE LES CONDICIONS INICIALS QUE ES VAGI PRODUINT
DURANT EL CURS ES PUBLICARA EN EL CAMPUS VIRTUAL DE L’ASSIGNATURA, a tal efecte es
recomana a tots els alumnes matriculats a I'assignatura que com a minim UN COP A LA SETMANA
consultin el campus virtual per tal d’estar puntualment informats dels nous esdeveniments.

El mitja de comunicacié principal alumne/a-professora sera el correu electronic personal:

magda.cayon@uab.cat per tal de agilitzar les consultes de I'alumnat.

Tipus Activitat Hores ECTS RESULTATS D’APRENENTATGE
Activitats Classes 65 2,6 CE7.4

dirigides teoriques CE27.3

Activitats Tutories 15 0,6 CE7.4, CE7.5
supervisades CE27.3, CE27.4, CE27.5
Activitats Resolucid 70 2,8 CE7.5

autonomes casos practics CE27.4, CE27.5

TOTAL 150 6
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8. AVALUACIO

DUES OPCIONS D’AVALUACIO

L’avaluacié d’aquesta assignatura segueix del seglient sistema:

A) AVALUACIO CONTINUA:

La nota d’aquesta assignatura es configurara basicament a través de dos examens parcials que es que
comporten un 60% de la nota final i la resta, el 40% de la nota estara format per la mitja de les
qualificacions de les resolucions dels casos i activitats proposades durant el curs.

Per tal de fer promig en la nota final cal obtenir com a minim un 4 sobre 10 en cadascuna de les parts

objecte d’avaluacié.

Els alumnes no superen |'assignatura, mitjancant I'avaluacié continua, passaran a ser avaluats pel
sistema d’avaluacid unica.

B) AVALUACIO UNICA: Examen final (tota la mateéria).

Dia i hora establerts, segons calendari academic, a la Programacid Oficial del Centre (EUTDH).

Hi haura un unic tipus d’examen final, no havent diferéncia entre els alumnes que no hagin superat
satisfactoriament I'avaluacié continua i aquells que no I’hagin seguit.

Titol Pes Hores ECTS Resultats de
aprenentatge
Desenvolupament de 4 casos 40% 40 hores 1,6 CE7.4, CE7.5,
practics CE27.3, CE27 .4,
CE27.5
Examen parcial 1 30% 2 hores 0,08 CE7.4, CE7.5,
CE27.3, CE27 .4,
CE27.5
Examen parcial 2 30% 2 hores 0,08 CE7.4, CE7.5,
CE27.3, CE27 .4,
CE27.5
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9. TEMPORALITZACIO DE LA DOCENCIA

SETMANA

TEMA

METODE

HORES

1

Presentacié de I'assignatura
Explicacié del funcionament
de I'assignatura

Definicié de I'agenda del
semestre

Publicacié dels acords en el
campus virtual

Revisio del tema 1

Lectura prévia per part de
I"alumne del tema publicat al
campus virtual, resolucié de
dubtes, i finalment discussid i
explicacio a l’aula dels principals
conceptes

Revisié dels temes 2i 3

Lectura prévia per part de
I'alumne del tema publicat al
campus virtual, resolucié de
dubtes, i finalment discussié i
explicacié a l’aula dels principals
conceptes. Resolucié d’exercicis
especifics.

2+2

Revisio dels temes 3i 4

Lectura prévia per part de
I"'alumne del tema publicat al
campus virtual, resolucié de
dubtes, i finalment discussid i
explicacid a l'aula dels principals
conceptes. Resolucié d’exercicis
especifics.

2+2

Revisio dels temes 4i 5

Lectura prévia per part de
I"'alumne del tema publicat al
campus virtual, resolucié de
dubtes, i finalment discussid i
explicacio a l’aula dels principals
conceptes. Resolucié d’exercicis
especifics.

2+2

Revisio del tema 5

Lectura prévia per part de
I"alumne del tema publicat al
campus virtual, resolucié de
dubtes, i finalment discussié i
explicacid al’aula dels principals
conceptes. Resolucié d’exercicis
especifics.

2+2

Revisio dels temes 6i 7

Lectura prévia per part de
I"'alumne del tema publicat al
campus virtual, resolucié de
dubtes, i finalment discussid i
explicacio a l'aula dels principals

2+2
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conceptes. Resolucié d’exercicis
especifics.

7 Resolucié del cas practic 1 Resolucidé a l’aula per part del 2+2
professor amb la col-laboracid
de tots els alumnes

8 Resolucié del cas practic 2 Resolucié individual o en grup a 2+2
I"aula habitual o I'aula
d’informatica o através de
tutories on line

9 Resolucié del cas practic 3 Resolucié individual o en grup a 2+2
I"aula habitual o I'aula
d’informatica o através de
tutories on line

10 Resolucié del cas practic 4 Resolucid individual o en grup a 2+2
I"aula habitual o 'aula
d’informatica o através de
tutories on line

11 Resolucid del cas practic 5 Resolucid individual o en grup a 2+2
I"aula habitual o 'aula
d’informatica o através de
tutories on line

12 Repas dels conceptes Consultes a través de tutories 2+2
principals. Resolucié final de presencials
dubtes

10. EMPRENEDORIA | INNOVACIO

La metodologia plantejada pressuposa un grau de maduresa elevada per part de I'alumne. El fet que
es pacti una agenda per tot el quadrimestre, sabent quins temes i activitats es tractaran en cada una
de les sessions, obliga a I'alumne a fer un seguiment personal i constant fora de I'aula de tot i durant
tot el quadrimestre, ja que si no ho fa aixi es complicat seguir el curs amb normalitat. Per altra banda,
les tres setmanes que es proposen els casos practics a desenvolupar individualment o en grups,
representa un esforg afegit per tal d’enfrontar-se a situacions reals i saber quines decisions s’haurien
de prendre en cada un dels casos. Val a dir que tots els casos son de empreses hoteleres, la qual cosa

provoca un aprofundiment afegit en el sector.



