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Presentacion

El curso Perspectiva de género en la investigacion ofrece una formacion transversal para disefar
investigaciones que tengan en cuenta la dimension de sexo-género y la perspectiva de género, tal y
como recomiendan los objetivos de igualdad de género del programa Horizon 2020. La realizacion
de este curso responde a la medida "3.5. Proporcionar formacion sobre la perspectiva de género en el
doctorado y en los grupos de investigacidn, a los alumnos, a los equipos directivos y al personal técnico e
investigador " del Tercer Plan de Accidn para la Igualdad entre mujeres y hombres en la UAB (2014-
2017). La formacion se desarrolla en el marco del proyecto europeo FP7 EGERA — Effective Gender
Equality in Research and the Academia, en el que la UAB lidera el paquete de trabajo sobre
fortalecimiento de la perspectiva de género en la investigacion.

El objetivo del curso es dotar de los conocimientos fundamentales que permitan revisar nuestra
practica investigadora y crear proyectos de investigacion o disefios tecnoldgicos sin sesgos de
género, que incorporen y expliciten la dimension de sexo-género y la perspectiva de género,
siguiendo las recomendaciones del programa Horizon 2020.

Los destinatarios del curso son todas aquellas personas que se encuentran realizando estudios de
doctorado y quieren profundizar en la inclusion de la perspectiva de género en los proyectos de
investigacion.

Se creara un espacio interdisciplinar de formacion, donde el personal participante podra reflexionar
sobre sus propias investigaciones y disefios, asi como entrenar la capacidad de revisar propuestas de
investigaciones desde la dptica de la dimension y el analisis de sexo-género, intercambiando
supuestos, conocimientos y experiencias con personas procedentes de diferentes disciplinas
cientificas.

Objetivos

Objetivo general

= Alcanzar los conocimientos fundamentales a nivel tedrico, epistemoldgico y técnico para
incorporar la dimension y la perspectiva de género en el disefio y desarrollo de proyectos
de investigacion e innovaciones.
Objetivos especificos

= Conocer los contenidos fundamentales sobre el sistema de sexo-género y las
desigualdades entre mujeres y hombres en la sociedad, asi como su articulacion con otras
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desigualdades.

= Desarrollar una mirada critica respecto a los sesgos androcéntricos, supuestos y
estereotipos de género presentes en la ciencia y la tecnologia.

= Comprender los significados de la inclusion de la Dimension de género en el ciclo de
investigacion, desde la formacion de los equipos a la diseminacién de resultados,
partiendo de las recomendaciones del Programa Horizon 2020.

= Disefiar propuestas de investigacion que incluyan adecuadamente el analisis de sexo-
género y la perspectiva de género.

=  Fortalecer la capacidad de articular conocimientos de diferentes disciplinas que permitan
propuestas de investigacion mas innovadoras e interdisciplinares.

Competencias transversales que se adquieren

= Capacidad de analisis critico en los disefios de la investigacion, desde la mirada de géneroy
que tenga en cuenta las desigualdades entre hombres y mujeres.

=  Capacidad de deteccion del androcentrismo, los sesgos de género y estereotipos ocultos de
género en la investigacion de las respectivas disciplinas.

= Capacidad de inclusion y explicitacion del analisis de sexo y de género en los proyectos de
investigacion.

= Concienciacion y compromiso con la superacion de las desigualdades de género que afectan
los procesos de investigacion en todas sus fases.

Programa y contenidos

De 10.00h a 11-50h — Blogue I: Contenidos fundamentales sobre la dimensidn y la perspectiva de género

= Elsistema de sexo-géneroy las desigualdades entre mujeres y hombres: sexo, género,
desigualdades de género, masculinidad, feminidad, patriarcado, androcentrismo,
sexvalidad-heterosexualidad y conceptos relacionados. Articulacion con otras
desigualdades.

= Sesgos androcéntricos en las diversas disciplinas cientificas y la tecnologia. Ejemplos.

= Claves de |a epistemologia feminista: reflexividad, conocimientos subyugados y relaciones
de poder en el proceso de investigacion.

De 11.50h a 12.120h — Descanso

De 12.10h a 14.00h — Blogue Il. La inclusion de la perspectiva de género en los proyectos de investigacion

= LaDimension de género y la perspectiva de género en el ciclo de investigacion: desde la
formacion de los equipos al disefio de la investigacion y la diseminacion de resultados.

= Referencias basicas, bibliografia e instrumentos de apoyo de la Comision Europea y otros
organismos nacionales e internacionales.

= Analisis de casos de diferentes proyectos de investigacion desde la dimension y la
perspectiva de género.
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Metodologia docente y actividades formativas

Se combinara la exposicion de los contenidos tedricos por parte de la formadora con la reflexion y
discusion en pequefos grupos, para fomentar un ambiente amable y no competitivo que favorezca la
participacion de los asistentes.
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