FUNDACIO URB

TECNIC/A DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

En dependéncia del/ de la Responsable de Recursos Humans i en col-laboracié amb
el Servei de Prevencio alie, haura de gestionar les diferents activitats relacionades
amb la prevencio de riscos laborals de totes les institucions de la Corporacio UAB:

Avaluacions de riscos dels centres de treball
Activitats preventives dels diferents centres de treball
Plans d’emergéncia i organitzar els simulacres
Coordinacio d’activitats empresarials

Revisions mediques del personal

Formacio del personal en prevencio de riscos laborals
Investigacio dels accidents de treball

Requisits

Formacio:

e Titulacio de Grau, preferentment de Relacions laborals o Prevencio i Seguretat
Integral

Experiéncia prévia:
e Experiéncia minima de 2 anys en el desenvolupament de tasques similars

Altres coneixements:

e Catala i castella: nadiu o equivalent al nivell C1 del MECR
¢ Coneixements d’informatica a nivell d’'usuari avancgat

Altres meérits a valorar:

e Formacio de postgrau en prevencio de riscos laborals
e Formacio en I'ambit de sistemes de gestio de la qualitat
e Coneixements de la llengua anglesa

Competéncies personals:

e Discrecio i confidencialitat
e Capacitat d’organitzacio i control



Pro activitat

Capacitat per a la resolucié de conflictes
Capacitat per a treballar en equip
Adaptacio al canvi

Empatia

Dedicacio i contraprestacions:

Contracte laboral indefinit

Dedicacié a temps parcial (20 hores setmanals)

Lloc de treball: Campus de la UAB a Bellaterra. Edifici Blanc
Retribucio : 13.850 € bruts anuals

Sol-licituds:

Les sol-licituds es poden enviar fins el dia 27 de Juliol de 2022, adjuntant el
Curriculum Vitae en format PDF a I'adreca seleccio@fundaciouab.cat, especificant la
referéncia: Oferta Técnic/a PRL22setembre
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