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CONVENI DE COOPERACIÓ EDUCATIVA PER A LA REALITZACIÓ DE PRÀCTIQUES ACADÈMIQUES 
EXTERNES EXTRACURRICULARS EN ENTITATS COL·LABORADORES 

 
REUNITS 
 
D'una part, la senyora Rut Carandell Rieradevall, major d’edat i amb DNI número 46.560.819-X, que intervé en 
representació de la Fundació per als Estudis de  Prevenció i Seguretat Integral (en endavant, FEPSI),  
amb domicili a 08193-Bellaterra, Cerdanyola del Vallés (Barcelona), al Campus de la Universitat Autònoma de 
Barcelona, Edifici Blanc, 3a. planta i NIF número G-62906540,  en la seva qualitat de Directora de l’Escola de 
Prevenció i Seguretat Integral, de conformitat amb les facultats que li van ser conferides pel Patronat d’aquesta 
Fundació en sessió del dia 1 de febrer de 2011. 
 
D’una altra part, ..........................., major d’edat i amb DNI número ...................., que intervé en 
representació de la .............................................. (en endavant, entitat col·laboradora),  amb domicili a 
....................................... i NIF número .......................,  en la seva qualitat de ...................... de la 
institució esmentada, de conformitat amb les facultats que li van ser conferides en l’escriptura autoritzada pel 
notari de ................, ....................., el dia ....................., amb el número ......... del seu protocol. 
 
I d’una altra part, el/la Sr./a. (...), amb DNI/passaport (...), estudiant del Grau de Prevenció i Seguretat 
Integral, que intervé en el seu propi nom i dret. 
 
Les parts es reconeixen la capacitat legal necessària per a formalitzar aquest conveni i 
 
MANIFESTEN 
 
Que vista la necessitat de regular el desenvolupament de les pràctiques acadèmiques externes 
extracurriculars dels estudiants universitaris i de conformitat del què disposa el Reial Decret 592/2014, 
d’11 de juliol, pel qual es regulen les pràctiques acadèmiques externes dels estudiants universitaris, les 
parts subscriuen aquest document i 
 
ACORDEN 
 
Primer. L'objecte d'aquest conveni és establir les condicions sobre les quals s'han de desenvolupar les 
pràctiques acadèmiques externes extracurriculars que l’estudiant ha de dur a terme per a la seva formació. Les 
pràctiques han d’anar encaminades a completar l’aprenentatge teòric i pràctic de l’estudiant per tal de 
proporcionar-li una formació completa i integral.  
 
L’estudiant ha de desenvolupar aquestes pràctiques externes de conformitat amb el projecte formatiu detallat a 
l’annex 1 d’aquest conveni, en el qual s’inclouen els objectius educatius i les activitats que cal desenvolupar. 
 
Segon. Les condicions de l’estada de pràctiques seran: 
1. La durada de les pràctiques s'estableix des del dia (........) fins al dia (.........), amb horari entre les (.....) i 
les (....) hores, de (.......) a (.......) (dies de la setmana). Aquesta dedicació és compatible amb l’activitat 
acadèmica i formativa de l’estudiant. 
 
2. El nombre d'hores total de l’estada de pràctiques externes és de (......) i no excedeix del 50 per cent del 
temps que constitueix el curs acadèmic.  
 
3. L’estada de pràctiques té lloc a (..........) (adreça postal completa). 
 
Tercer. (Si s’escau) L'estudiant percebrà de l’entitat col·laboradora la quantitat de (...) € / hora (sotmesa a 
una retenció mínima del 2% d’IRPF de conformitat amb el Reial Decret 439/2007, de 30 de març), en concepte 
d'ajut a l'estudi, que li serà satisfeta segons s'acordi entre les dues parts. Així mateix, l’entitat col·laboradora 
practicarà les retencions que corresponguin i és responsable del compliment de les seves obligacions en matèria 
de Seguretat Social d’acord amb el que estableixi la legislació vigent. 
 
Quart. Els drets i deures de l’estudiant són els establerts a l’Estatut de l’Estudiant Universitari, aprovat per 
Reial Decret 1791/2010, de 30 de desembre. 
  
En particular, l’estudiant té dret al règim de permisos següent: 
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a. Per exàmens, ja siguin parcials o finals. L’estudiant té permís tot el dia en què té lloc l’examen. 
b. Per  tutoria. L’estudiant té permís les hores indispensables per a la tutoria. 
c. Per presentació de treballs acadèmics. L’estudiant té permís les hores indispensables per a la 

presentació dels treballs acadèmics. 
d. Per visita mèdica. L’estudiant té permís les hores indispensables per assistir a la visita mèdica. 
e. Per altres supòsits aprovats conjuntament per l’entitat col·laboradora i la FEPSI. 

 
L’estudiant ha d’informar l’entitat col·laboradora amb suficient antelació d’aquelles absències que siguin 
previsibles i ha de presentar els justificants corresponents.  
 
Les hores de pràctiques que no s’hagin pogut dur a terme a causa d’un permís poden comportar una ampliació 
de la data d’acabament de l’estada de pràctiques equivalent al temps gaudit al permís, sempre que aquesta 
ampliació es comuniqui amb anterioritat a la finalització del període inicialment pactat amb la FEPSI. 
 
L’estudiant té dret a rebre, per part de l’entitat col·laboradora, informació de la normativa de seguretat i 
prevenció de riscos laborals. 
 
L’estudiant es compromet, expressament, a tractar amb absoluta confidencialitat la informació interna de 
l’entitat col·laboradora on desenvolupa l’estada de pràctiques i a guardar secret professional sobre les seves 
activitats, tant durant l’estada com un cop l’hagi finalitzat.  
 
Un cop finalitzada l’estada de pràctiques, l'estudiant ha d’elaborar-ne una memòria final i presentar-la en un 
màxim de 15 dies a partir de la finalització de la seva estada de pràctiques, segons el model que s’adjunta com 
a annex 2 d’aquest conveni. 
 
Un cop finalitzada l’estada de pràctiques, la FEPSI ha d’emetre un document acreditatiu per a l’estudiant i, 
sempre que no s’hagi sol·licitat amb anterioritat l’expedició del títol, ha d’incloure l’estada al Suplement 
Europeu del Títol (SET). 
 
En la data de subscripció d’aquest conveni l’estudiant acredita que té subscrita una pòlissa d’assegurança 
d’accidents i de responsabilitat civil. 
 
Cinquè. L’entitat col·laboradora designa com a persona tutora a (........), que ha de vetllar per la formació de 
l'estudiant, ha de fixar el pla de treball segons el projecte formatiu i s’ha de coordinar amb la persona tutora 
interna designada per la FEPSI. 
 
L’entitat col·laboradora es compromet a tractar les dades de l’estudiant d’acord amb la normativa reguladora de 
les dades de caràcter personal i a facilitar a l’estudiant les dades necessàries per tal que pugui exercir els drets 
d’accés, rectificació, cancel·lació i oposició. 
 
L’entitat col·laboradora es compromet, expressament, a informar l’estudiant de l’organització i el funcionament 
de l’entitat i de la normativa d’interès, especialment la relativa a seguretat i riscos laborals.  
 
Un cop finalitzada l’estada de pràctiques, la persona tutora de l’entitat col·laboradora ha d’elaborar un informe 
final i presentar-lo en un màxim de 15 dies a partir de la finalització de l’estada de pràctiques, segons el model 
que s’adjunta com a annex 3 d’aquest conveni. 
 
Així mateix, l’entitat col·laboradora es compromet a facilitar a l’estudiant un informe en el que consti on ha dut 
a terme l’estada de pràctiques amb menció expressa de l’activitat desenvolupada, la durada i el seu rendiment. 
 
Les dades personals de la persona tutora designada de l’entitat col·laboradora formaran part d’un fitxer de la 
FEPSI, amb la finalitat de gestionar el desenvolupament de l’objecte d’aquest conveni i fer el seguiment de 
l’evolució dels estudiants. De conformitat amb la legislació vigent en matèria de protecció de dades de caràcter 
personal, les persones designades com a tutors poden exercir els drets d’accés, rectificació, cancel·lació i 
oposició davant la FEPSI.  
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La FEPSI designa al senyor Joaquin Rodríguez Alvarez com a tutor acadèmic de l’estudiant, qui es 
responsabilitzarà del seguiment i avaluació de les pràctiques. 
 
Sisè. La realització de l’estada de pràctiques no suposa l'assumpció per a les parts d'obligacions més enllà de 
les estrictament establertes en aquest document, i en cap cas no implica l'existència de relació laboral entre 
l'estudiant i l’entitat col·laboradora, tal com s’estableix a l’article 2 del Reial Decret 592/2014, d’11 de juliol, pel 
qual es regulen les pràctiques acadèmiques externes dels estudiants universitaris. 
 
Setè. L’incompliment dels termes establerts en el present conveni, annexos i/o disposicions legalment 
aplicables s’ha de comunicar a la FEPSI amb una antelació mínima d’una setmana, amb la voluntat de rescindir 
anticipadament el present conveni.  
 
Així mateix, la FEPSI pot rescindir unilateralment aquest conveni si detecta que alguna de les parts incompleix 
els acords establerts i la normativa aplicable. 
 
Vuitè. El present conveni es subscriu a l’empara del que disposa el Reial Decret 592/2014, d’11 de juliol, pel 
qual es regulen les pràctiques acadèmiques externes dels estudiants universitaris. 
 
Qualsevol controvèrsia que pugui sorgir de l’aplicació, interpretació o execució d’aquest conveni s’ha de resoldre 
de mutu acord entre les parts. Si això no és possible, les parts renuncien al seu propi fur i se sotmeten als 
jutjats i tribunals de Barcelona. 
 
Desè. La FEPSI i l’entitat col·laboradora poden fer difusió pública de la subscripció d’aquest conveni, sempre 
que quedi emmarcada en l'esperit i en la voluntat de col·laboració establerta entre les parts.  
 
I, perquè així consti, les parts signen aquest document, per triplicat, al lloc i en la data assenyalats. 
 
 
Bellaterra (Cerdanyola del Vallès), (data) 
 
Per la FEPSI 
(Signatura i segell) 
 
 
 
 
 
Rut Carandell Rieradevall 
Directora 
 
 
 

Per l’estudiant 
(Signatura) 
 
 
 
 
 
(Nom i cognoms de l’estudiant) 

Per l’entitat col·laboradora 
(Signatura i segell) 
 
 
 
 
 
(Nom i cognoms) 
(Càrrec) 
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PROJECTE FORMATIU 
(ANNEX 1) 

 
Projecte formatiu relatiu al conveni de cooperació educativa de data (...), per a la realització de pràctiques 
acadèmiques externes extracurriculars, signat entre la FEPSI, amb NIF G-62906540, l’entitat col·laboradora 
(...), amb NIF (...), i l’estudiant (...), amb DNI (...). 

 

 
 

 
 

 

 
 
 

Dades del projecte formatiu 
 
Entitat col·laboradora (...), amb NIF (...). 
 
Estudiant (...), amb DNI (...). 
 
Adreça de la realització de l’estada de pràctiques: (...) 
 
Àrea/Departament/Servei on es duu a terme l’estada de pràctiques: (...) 
 
Data: (...) 

Motivació 
 
Completar el projecte formatiu de l’estudiant en el programa del Grau de Prevenció i Seguretat Integral 
 

Objectiu de l’estada de pràctiques 
a) Contribuir a la formació integral dels estudiants complementant el seu aprenentatge teòric i pràctic. 
b) Facilitar el coneixement de la metodologia de treball adequada a la realitat professional  en que els 
estudiants hauran d’operar, contrastant i aplicant els coneixements adquirits. 
c) Afavorir el desenvolupament  de competències tècniques, metodològiques i participatives. 
d) Obtenir una experiència pràctica que faciliti la inserció en el mercat de treball i millori la seva 
empleabilitat futura. 
e) Afavorir els valors de la innovació, la creativitat i l’empreneduria. 
 

Detall del contingut de l’estada de pràctiques (tasques) 
 
Aplicar una visió preventiva a l'àmbit de la seguretat 
Diagnosticar la situació de la seguretat integral a l’empresa 
Identificar els recursos necessaris per a la gestió de la seguretat, medi ambient, qualitat o responsabilitat 
social corporativa. 
Contrastar en un àmbit real els coneixements adquirits en el procés formatiu 
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Per la FEPSI 
 
 
 
 
 
Rut Carandell Rieradevall 
Directora 
 

 
L’estudiant 
(Signatura) 
 
 
 
 
(Nom i cognoms de l’estudiant) 

 
Per l’entitat col·laboradora 
(Signatura i segell) 
 
 
 
 
(Nom i cognoms) 
(Càrrec) 
 

 
 
 
 

Competències que haurà adquirit l’estudiant en finalitzar l’estada de pràctiques 
 
BÀSIQUES 
Desenvolupament de pensament i raonament crític     Sí  No  
Comunicació efectiva         Sí  No  
Desenvolupar estratègies d'aprenentatge autònom     Sí  No  
Respectar la diversitat i la pluralitat d'idees, de persones i de situacions   Sí  No  
Generar propostes innovadores i competitives en la recerca i en l'activitat professional Sí  No  
 
 
GENÈRIQUES 
Utilitzar la capacitat d'anàlisi i de síntesi per a la resolució de problemes.    Sí  No  
Treballar i aprendre de forma autònoma.       Sí  No  
Generar propostes innovadores i competitives en la investigació i en l'activitat  
professional desenvolupant la curiositat i la creativitat.      Sí  No  
Donar resposta als problemes aplicant el coneixement a la pràctica    Sí  No  
Adaptar-se a situacions imprevistes.        Sí  No  
Treballar en xarxes interinstitucionals i interprofessionals.     Sí  No  
Mantenir una actitud proactiva respecte al desenvolupament de la pròpia carrera  
professional i el creixement personal        Sí  No  
Identificar, gestionar i resoldre conflictes.       Sí  No  
Respectar la diversitat i la pluralitat d'idees, persones i situacions.    Sí  No  
Comunicar-se de manera eficaç en anglès, tant de forma oral com escrita.   Sí  No  
Assumir la responsabilitat social, ètica i professional que es derivi de la pràctica de  
l'exercici professional.          Sí  No  
 
 
ESPECÍFIQUES 
Realitzar anàlisis d'intervencions preventives en matèria de seguretat.    Sí  No  
Identificar els recursos necessaris per donar resposta a les necessitats de la gestió  
de la prevenció i la seguretat integral       Sí  No  
Gestionar de manera eficient la tecnologia en les operacions de seguretat.   Sí  No  

Procediment del seguiment per part de la persona tutora designada per l’entitat col·laboradora 
 
La valoració es durà a terme considerant tant els aspectes metodològics de desenvolupament com el resultat 
obtingut per part del alumne, mitjançant l’elaboració d’un informe intermedi i un informe final que serà 
proveït per part del coordinador de l’assignatura. 



  
  
 

Pàgina 6 de 8 
 

 
 

MEMÒRIA FINAL DE PRÀCTIQUES DE L’ESTUDIANT 
(ANNEX 2) 

 
S’emet aquesta memòria final de l’estudiant, relativa al conveni de cooperació educativa per a la 
realització de pràctiques acadèmiques externes extracurriculars entre la FEPSI, amb NIF G-62906540, 
l’entitat col·laboradora      , amb NIF      , i l’estudiant      , amb DNI      , de data      . 
 

 

 

 

 

Dades de l’estudiant 
 
Nom i cognoms:        
 
DNI:        
 
Estudiant de:       
 
Facultat/Escola:        

Dades de l’entitat col·laboradora on s’ha dut a terme l’estada de pràctiques 
 
Entitat col·laboradora      , amb NIF      . 
 
Adreça on s’ha dut a terme l’estada de pràctiques:        
 
Àrea/Departament/Servei on s’ha dut a terme l’estada de pràctiques:        
 
 

Descripció concreta i detallada de les tasques i les feines desenvolupades  
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Valoració de les tasques desenvolupades amb els coneixements i les competències adquirides en 
relació amb els estudis   
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[Signatura] 
 
 
 
 
 
[Data] 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Relació dels problemes plantejats i el procediment seguit per a resoldre’ls 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Identificació de les aportacions que, en matèria d’aprenentatge, ha suposat l’estada de 
pràctiques 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Avaluació final de les pràctiques i suggeriments 
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INFORME FINAL TUTOR/A DE L’ENTITAT COL·LABORADORA 

(ANNEX 3) 
 

S’emet aquest informe final del tutor/a, relatiu al conveni de cooperació educativa per a la realització de 
pràctiques acadèmiques externes extracurriculars entre la FEPSI, amb NIF G-62906540, l’entitat 
col·laboradora      , amb NIF      , i l’estudiant      , amb DNI       de data      . 
 
Estudis:       
 
Valoració final de l’estada de pràctiques:       
 
Nombre total d’hores realitzades per l’estudiant:       
 
 
MESURA DE LES COMPETÈNCIES ADQUIRIDES PER L’ESTUDIANT 
 
Competències Mesureu del 0 al 10 

(marqueu amb una X) 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Capacitat tècnica            
Capacitat d’aprenentatge            
Administració de treballs            
Habilitats de comunicació oral i escrita            
Sentit de la responsabilitat            
Facilitat d’adaptació            
Creativitat i Iniciativa            
Implicació personal            
Motivació            
Receptivitat a les crítiques            
Puntualitat            
Relacions amb el seu entorn de pràctiques            
Capacitat de treball en equip            
ALTRES (especifiqueu-les):   
            
            
            
            

 

 
[Signatura] 
 
 
 
 
 
[Nom i cognoms del tutor/a de l’entitat col·laboradora] 
[Càrrec] 
[Segell de l’entitat col·laboradora] 
[Data] 

Explicació de la mesura de les competències adquirides per l’estudiant  

Suggeriments de millora 
 


