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 CONVOCATÒRIA AUTONÒMICA DE MÈRITS DE GESTIÓ 2025                

DEL PROFESSORAT FUNCIONARI I LABORAL  DE LA UAB     

Per tal de procedir a l’aplicació del Decret 405/2006 de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les retribucions 

addicionals del personal docent i investigador funcionari i contractat de les universitats públiques de Catalunya, 

i la RESOLUCIÓ REU/4818/2025, de 22 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment i la 

certificació de la valoració dels mèrits de gestió del personal docent i investigador funcionari i contractat de 

les universitats públiques catalanes, meritats fins al 31 de desembre de 2025, per a l'assignació de les 

retribucions addicionals, creiem oportú facilitar la següent informació, destinada a aquells professors afectats 

per aquesta convocatòria, que a 31 de desembre de 2025 compleixen els següents requisits: 

- Ser professor funcionari en actiu i amb dedicació a temps complet, o professor de les Àrees de Ciències de 

la Salut amb plaça vinculada i dedicació equiparada a temps complet, o Catedràtic laboral, Agregat, Lector 

o Col·laborador permanent amb dedicació a temps complet o assimilada a aquesta. 

- Tenir, com a mínim, 30 punts en el càlcul de l’expedient dels càrrecs de gestió. 

El procediment previst per l’Àrea de Gestió de Persones, Unitat de Gestió del PDI i Finançament Específic,  

consistirà en: 

1. Informació de la convocatòria al professorat afectat: S’enviarà la informació de la convocatòria per correu 

electrònic, juntament amb la totalitat de punts obtinguts fins a 31.12.2025 

2. Termini: Del 12 al 26 de juny, ambdós inclosos.  El professorat afectat pot realitzar la sol·licitud, utilitzant 
el NIU personal, mitjançant l’adreça del formulari que rebrà en el correu electrònic d’informació de la 
convocatòria. 
 
3. Presentació  de les sol·licituds favorables a la Comissió de Personal Acadèmic del 15 de juliol de 2026. 

4. Tramitació a l’AQU Catalunya, per part de la universitat, dels informes d’avaluació de l’activitat de gestió 

del personal docent i investigador, com a màxim fins el 17 de juliol de 2026, per a la seva certificació. 

5. Presentació de l’avaluació al Consell de Govern i posteriorment al Consell Social de la UAB, per a la seva 

aprovació econòmica. 

6. Resolució: Contra la resolució de la convocatòria, el professorat pot presentar recurs adreçat a la rectora 
en el termini d’un mes a partir de l’endemà de la comunicació.  
 

Ben cordialment, 

 

Natividad Ramajo 

Vicerrectora de Personal Acadèmic 

https://forms.office.com/e/79xFwHDN6H
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