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Estimados miembros …. 

En la industria del turismo reconocemos que nuestro mayor activo es el talento humano. Somos 

conscientes de que la calidad de las experiencias que ofrecemos y el éxito de nuestro sector dependen en 

gran medida de las habilidades, la dedicación y la pasión de quienes forman parte de nuestro equipo.  

Desde la Conferencia Española de Decanas y Decanos de Turismo CEDTUR, donde están representadas 

todas las universidades españolas que cuentan con estudios en Grado en Turismo, nos dirigimos a usted 

en calidad de (tu cargo o posición) con el propósito de invitarles a unirse a una iniciativa que tiene como 

objetivo poner en valor el talento turístico. De este modo, hemos creado el Código del Valor del Talento 

Turístico, que adjuntamos a esta carta.  

El Código del Valor del Talento Turístico es un compromiso que busca elevar el estatus y la valoración de 

nuestros profesionales en el sector turístico. Al firmar este código, nos comprometemos a reconocer y 

velar por el talento humano como el principal impulsor de la excelencia y la competitividad en nuestra 

industria.  

Les invitamos a unirse a esta iniciativa y a adherirse al Código del Valor del Talento Turístico. Juntos, 

podemos trabajar para crear un futuro en el que el talento humano sea reconocido, valorado y celebrado 

como el motor principal de nuestro sector. 

Por favor, comuníquense con nosotros para obtener más información sobre cómo unirse y firmar el 

código. Nos gustaría contar con su apoyo y colaboración en esta importante iniciativa. 

 

Atentamente, 

 

nombre.. 

Presidente/a 

Conferencia Española de Decanas y Decanos de Turismo CEDTUR 


