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VIII PREMI A L’EXCEL-LENCIA DOCENT DE LA UAB
FACULTAT DE FILOSOFIA | LLETRES
BASES

Vista la convocatoria del VIII Premi d’Excel-léncia Docent de la UAB (2025),
aprovada a la Comissi6 d’Afers Académics de la UAB de 3 de desembre de 2025;

Atesa la necessitat d’establir un procediment perquée la Comissié de Qualitat
proposi a la Junta Permanent de la Facultat de Filosofia i Lletres la seleccio de les
candidatures del Centre;

Ates que el procediment d’atorgament del premi és molt competitiu;

L’Equip de Deganat concreta les bases de la convocatoria en els seguents punts:

1.

El Centre presentara un maxim de tres candidatures (dues d’individuals i
una de col-lectiva) als premis UAB, triades segons el procediment que
s’exposa en els punts 2 a 12. A més d’aquestes candidatures, UEquip de
Deganat podria proposar a la Junta Permanent tornar a presentar també
alguna de les candidatures aprovades per la Junta Permanent en edicions
anteriors i que no hagin estat premiades per la UAB.

En la modalitat individual, el candidat o la candidata haura de pertanyer al
professorat universitari permanent en actiu, amb un minim de 5 anys de
dedicacio docent universitaria amb vinculacio a la Facultat de Filosofia i
Lletres. Aquestes persones poden estar exercint en el moment de la
convocatoria un carrec de gestié. En la tria es valoraran tant trajectories
llargues com altres de més breus perd que hagin tingut una dedicacio
intensiva en doceénciainnovadora. Les propostes han de ser avalades per les
comissions de docencia de les titulacions de grau o de master o per 'equip
de deganat.

En la modalitat col-lectiva, poden optar al premi grups de professorat
universitari en actiu amb vinculacio permanent a la UAB, inclosos els grups
d’innovacio docent, els equips docents o els grups amb projectes docents
amb impacte reconegut, amb un minim de 5 anys de trajectoria col-lectiva
docent. Les propostes han de ser avalades per ’equip de deganat.

Per tal de ser avaluades per la Facultat, les propostes hauran d’anar
acompanyades de la seguent informacio, que es recollira en el document
annex que s’adjunta (annex lll de la convocatoria UAB).



3.1.

En la modalitat individual:

a) Autoinforme signat pel candidat o per la candidata, amb el qual es dona

3.2.

per entesa la seva acceptacido de participar en la convocatoria.
L’autoinforme incidira en aquells aspectes que el candidat o la
candidata consideri més rellevants pel que fa a la millora docent en les
assignatures que ha impartit en els darrers anys, en un periode minim de
cinc anys i maxim de deu, i Uimpacte/resultats que han tingut en la
docencia.

El curriculum vitae del candidat o la candidata centrat exclusivament en
la docéncia, laformacié docentrebudaiimpartida, ilainnovacié docent.
No es tindra en compte ’activitat relacionada amb la recerca, excepte
que es pugui justificar clarament que ha tingut una incidéncia directa
innovadora en lactuacid docent del professor. Com a criteri
complementari de seleccid, es tindra en compte el percentatge de
Uencarrec docent real del candidat o de la candidata sobre el total del
potencial docent en hores dels darrers cinc anys.

Els resultats de les enquestes dels estudiants sobre l'actuacié docent
del candidat o la candidata, corresponents als darrers anys, en un
periode minim de cinc anys i maxim de deu. Un resum de les avaluacions
rebudes es pot trobar a Intranet, DataDash, carpeta PAAD, Resultats
PAAD del professor/a.

El nombre de trams docents autonomics obtinguts sobre el total dels
possibles.

La qualificacio dels trams docents autonoOmics en cadascuna de les
dimensions que s’hi avaluen.

En la modalitat col-lectiva:

a) Informe sobre la pertinéncia de presentar la candidatura al premi,
amb exposicié raonada dels mérits (annex 2).

b) Curriculum col-lectiu centrat en la docéncia, la formacio i la
innovacio docent.

c) Autoinforme raonat sobre la trajectoria docent i les principals
aportacions en ’ambit que és objecte dels premis (annex 3).

Cada proposta ha de ser presentada al deganat mitjancant un correu-e a
dg.lletres@uab.cat pel coordinador o coordinadora de titulacié o per un

professor o professora permanent de la comissio de docéncia o de 'equip
de deganat en qui deleguin.

Eltermini de presentacié de propostes finalitzara el dilluns 19 de gener de
2026 a les 14.00h.


mailto:dg.lletres@uab.cat

6. A la vista de les candidatures presentades, la Comissié de Qualitat de la
Facultat fara una proposta raonada a la Junta Permanent de Facultat per a
la seva aprovacio.

7. La proposta de resolucié s’aprovara a la Junta Permanent de finals de
gener de 2026 i les persones candidates seleccionades prepararan la
documentacio per presentar-se al VIl Premi d’Excel:léncia Docent de la
UAB abans del termini establert, que és el 17 de febrer de 2026, tot
seguint les indicacions publicades a l'apartat de Formacio del web de la
UAB).

8. Els candidats o les candidates, o la candidatura col-lectiva que la Junta
Permanent de la Facultat de Filosofia i Lletres hagi seleccionat entre les
propostes presentades en aquesta convocatoria seran reconegudes amb el
Premi d’Excel-lencia Docent de la Facultat de Filosofia i Lletres i gaudiran
d’un premi de fins a 1.000 € per a cada candidatura individual o col:-lectiva,
imputables al pressupost de la Facultat, depenent de la distribucio final dels
pressupostos de funcionament de 2026 i 2027. Aguest import només podra
ser invertit en accions de millora docent. Es podran imputar despeses en
relacio amb el premi fins al 30 de juny de 2027 (termini improrrogable).

9. La Facultat de Filosofia i Lletres fara un reconeixement oficial de les
persones elegides per la Junta Permanent en 'acte d’inauguracié del curs
2026-2027 de la Facultat.

10. La Facultat de Filosofia i Lletres fara difusio de les propostes aprovades en
una noticia especifica, a la pagina web i a les xarxes socials.

Signat digitalment per.

UAB Margarita Freixas Alas
Degana

Universitat  Facultat de Filosofia i Lletres
Autonoma
de Barcelona

La Degana

Facultat de Filosofia i Lletres
19 de desembre de 2025


https://www.uab.cat/web/personal-uab/personal-uab/aspectes-comuns/formacio-uab-unitat-de-formacio/innovacio-docent-1345920666958.html?_gl=1*accxnr*_up*MQ..*_gs*MQ..&gclid=CjwKCAiAlrXJBhBAEiwA-5pgwkIroz10GwSS1NEuNLU4rOc_ec_Yea_nNNQ6bfyQbkIWJsEdjCb0khoCZGkQAvD_BwE&gbraid=0AAAAADka0vKCdgV6IFjF4OJldaaHD40Yh
https://www.uab.cat/web/personal-uab/personal-uab/aspectes-comuns/formacio-uab-unitat-de-formacio/innovacio-docent-1345920666958.html?_gl=1*accxnr*_up*MQ..*_gs*MQ..&gclid=CjwKCAiAlrXJBhBAEiwA-5pgwkIroz10GwSS1NEuNLU4rOc_ec_Yea_nNNQ6bfyQbkIWJsEdjCb0khoCZGkQAvD_BwE&gbraid=0AAAAADka0vKCdgV6IFjF4OJldaaHD40Yh
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