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Universitat Autonoma

de Barcelona

V PREMI A L’ EXCEL.LENCIA DOCENT

ANNEX I: Sol-licitud de la candidatura

(segell de Registre)

DADES DEL DEGANAT SOL-LICITANT:

Nom dega o degana/director o directora d’escola:

Primer cognom:

Segon cognom:

DNI (o nim. Passaport):

Teléfon o extensidé despatx:

Telefon (mobil):

Adreca correu electronic:

Departament:

Centre:

Sol-licito:

Que sigui admesa aquesta candidatura per la convocatoria del V PREMI A L’ EXCEL.LENCIA DOCENT

e Nomicognoms del candidat o candidata:

e DNl del candidat o candidata:

Nom i cognoms, data i signatura del dega o degana
/director o directora d’escola:

Nom i cognoms, data i signatura del sol-licitant:

Aquesta sol-licitud s’haura d’entregar al registre general




UNRB

Universitat Autonoma
de Barcelona

V PREMI A L’ EXCEL-LENCIA DOCENT

ANNEX II: Informe del deganat

Informe sobre la pertinéncia de la candidatura al Premi a I’excel-léncia docent.

En aquest informe valoratiu caldria considerar indicadors com ara:

Trajectoria docent (assignatures impartides, varietat).

Valoracions dels estudiants, dels companys i del personal d’administracid i servei.

Relacié entre docencia, recerca i transferencia.

Implicacié i compromis institucional

Impacte de la docencia en els aprenentatges dels estudiants, i la generacié de coneixements

(max. 3 pagines)

El dega o degana/ director o directora d’escola ......ccooeeeveveevereeeeecveeenne. , emet I'informe seglient sobre la
pertinéncia de la candidatura al Premi a I’ excel-léncia docent de........cccceveveeveunenene. (nom i cognom del candidat o
candidata)

Aquesta sol-licitud s’haura d’entregar al registre general
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V PREMI A L’EXCEL-LENCIA DOCENT

ANNEX llI: Autoinforme, curriculum i enquestes de satisfaccié dels estudiants

DADES DEL CANDIDAT O CANDIDATA:

Nom: Primer cognom: Segon cognom:
DNI (o nim. Passaport): Teléfon o extensid despatx:

Teléfon (mobil): Adreca correu electronic:

Departament: Centre:

Autoinforme del/la candidat/a (maxim 4 pagines)

La reflexié pot tenir en compte indicadors com ara els seglients:

La trajectoria docent: historia professional, varietat de la docéncia, implicacid en el disseny, coordinacié i
millora d’assignatures, etc.

La planificacid, desenvolupament i resultats de I'activitat docent: millores introduides a la planificacio,
metodologies i activitats formatives desenvolupades, accié tutorial dels estudiants, accions per a la millora
del rendiment de I'alumnat.

Implicacié i compromis institucional en la millora de la docéncia: Carrecs, participacié en comissions de
doceéncia i practiques, col-laboracié amb entitats de I'ambit professional, acompanyament a professorat
novell, etc.

Curriculum (maxim 5 pagines)

Curriculum centrat en la docéncia, la formacid i la innovacié docent. Es podem considerar indicadors com
ara:

Formacid per la docéncia universitaria rebuda i impartida

Publicacions.

Direccié i participacié de projectes d’innovacié docent i grups de millora
Activitats de difusid i transferéncia.

Activitats d’orientacio i transicid de la secundaria a la universitat.
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Universitat Autonoma
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Enquestes de satisfaccié dels estudiants (maxim 1pagina)

Resultats de les enquestes de satisfaccid dels estudiants dels darrers 10 anys. L’OQD facilitara els resultats
de les enquestes al tribunal. En aquest apartat es poden incloure comentaris sobre aquests resultats

Aquesta sol-licitud s’haura d’entregar al registre general
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