
 

 

CONVOCATÒRIA DE PROFESSORAT AMB TASQUES DE 
GESTIÓ EN FORMACIÓ UNIVERSITÀRIA DE GRAUS/ 
POSTGRAUS DE L’ÀMBIT DE TURISME I DIRECCIÓ 

HOTELERA 
 

 
FUABformació-Turisme i Direcció Hotelera selecciona un/a professional especialitzat/da en 
l’àmbit del turisme i la gestió hotelera, amb dedicació complerta, per tal de poder 
desenvolupar docència i coordinació de formació universitària de grau i postgrau, tant en 
català/castellà com en anglès. 
 

 

 
Funcions principals: 

 

• Impartir la docència dels cursos assignats segons el pla docent. 

• Coordinar i/o fer el seguiment de les assignatures de la titulació. 

• Elaborar propostes formatives a nivell de grau i postgrau (presencials, semipresencials i on line) a 
l’àmbit del turisme i la direcció hotelera i fer-ne seguiment, tant acadèmic com econòmic. 

• Organitzar i supervisar la qualitat dels projectes desenvolupats, fomentant la millora continuada i 
l’acompliment de les normatives i procediments establerts. 

• Establir acords i relacions acadèmiques i/o de recerca amb terceres entitats, nacionals i 
internacionals. 

 

Requisits: 

 
Formació: 

• Llicenciat/da, Graduat/da o equivalent, preferentment en titulacions relacionades amb 
l’àmbit turístic i hoteler o similars. 

Altres coneixements: 

 

• Català i castellà: nadiu o equivalent a un nivell C1 del MECR. 

• Anglès: domini alt de per a la docència equivalent a un nivell C1 del MECR. 

• Coneixements d’ofimàtica en utilització d’aplicacions de gestió i acadèmiques. 

• Tècniques i coneixements d’e-learning. 

 

Experiència: 

 

• Experiència mínima de dos anys en llocs de treball similars i/o experiència en el sector 

turístic i hoteler. 

 

 



 

Altres mèrits a valorar: 
 

• Títol de Doctorat o en procés d’obtenció. 

• Acreditació ANECA ó AQU (Agència pública). 

• Coneixements i experiència en formació i coordinació universitària i/o del sector turístic i 

hoteler. 

• Coneixements i experiència en metodologies formatives innovadores (presencials i/o on 

line). 

 
Competències personals: 

 

• Persona responsable, resolutiva, sistemàtica, adaptable, cordial i empàtica. 

• Habilitat pel treball en equip. 

• Capacitat comunicativa en català, castellà i anglès. 

• Orientació a l’usuari. 

• Capacitat de coordinació i gestió de projectes acadèmics o professionals. 

• Capacitat didàctica i d’innovació pedagògica. 

• Predisposició i pro activitat 

• Capacitat d’interacció. 

• Orientació a la millora continuada a tots els nivells. 

Dedicació i contraprestacions: 
 

• Contracte laboral indefinit de relleu. 

• Dedicació a temps complet (38 hores setmanals), a distribuir de dilluns a divendres de 9h 

a 18h.  

• Retribució: 32.000€ bruts anuals. 

• Lloc de treball: Campus de la UAB, Bellaterra, Cerdanyola del Vallès. 

• Incorporació: A partir de l’1 de setembre de 2025. 

 
Sol·licituds: 

 
Les sol·licituds es poden enviar fins el dia 30 de maig de 2025 adjuntant el currículum vitae 
en format PDF, títols obtinguts en format PDF i una carta de motivació a l’adreça 
seleccio@fundaciouab.cat, especificant la referència: Coordinació Turisme i Direcció 
Hotelera. 

mailto:seleccio@fundaciouab.cat

