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ACTA FINAL DE PROPOSTA DE LA COMISSIÓ 

ACTA FINAL DE PROPUESTA DE LA COMISIÓN 
 
Per a cada persona es comptabilitzarà les vegades que ha estat proposada en primer lloc, en segon lloc, i així 

en primeres posicions, prevaldrà qui ocupi més vegades les segones 

qui estigui més vegades en terceres posicions, i així successivament. Si persis

puntuacions totals de les persones candidates que hagin empatat atorgades per tots els membres de la comissió. 
Para cada persona se contabilizará las veces que ha sido propuesta en primer lugar, en segundo lugar, y así 
sucesivamente. Las candidaturas se ordenarán en una lista final determinada por el nombre de veces que 
ocupan la primera posición. En caso de empate en primeras posiciones, prevalecerá quien ocupe más veces las 
segundas posiciones. Si persiste el empate en segundas posiciones, de las personas candidatas que hayan 
empatado prevalecerá la que esté más veces en terceras posiciones, y así sucesivamente. Si persiste el empate 
por posiciones entre dos o más personas candidatas, el orden en la lista definitiva se determinará por el valor 
más grande de la suma de las puntuaciones totales de las personas candidatas que hayan empatado otorgades 
por todos los miembros de la comisión. 
 

La comissió ha pres per unanimitat els següents acords: 
La comisión ha tomado por unanimidad los siguientes acuerdos: 
 

  Cap candidat/a té els mèrits adequats per superar la segona fase, per tant, es proposa al Rectorat la no 
provisió del concurs i deixar el contracte vacant. 
Ningún candidato/a tiene los méritos adecuados para superar la segunda fase, por tanto, se propone al 
Rectorado la no provisión del concurso y dejar el contrato vacante. 

 

 

 
X  Persones que han superat la puntuació mínima, en ordre de preferència per ser contractades: 

Personas que han superado la puntuación mínima, en orden de preferencia para ser contratadas:  

  Mihwa Jo Jeong 
  Hyun Joon Rhee Youn 
   
   
   
   

 
 el resultat 

del procés selectiu, per tal que sigui publicat a la web del concurs. 
La Secretaría de la comisión debe comunicar a la Unidad correspondiente del Área de Gestión de Personas el 
resultado del proceso selectivo, para que sea publicado en la web del concurso. 
 
 
Bellaterra (Cerdanyola del Vallès), a 9 de septiembre de 2025 
 
 
 


