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Procediment intern de tramitació dels expedients del PDI que optin a la medalla al mèrit 
en el treball concedida pel Ministeri de Treball i Economia Social. 

(Comissió de Personal Acadèmic de 18 de desembre de 2020) 
 
El Reial Decret 711/1982, de 17 de març, aprova el Reglament de la Medalla al Mèrit en el 
Treball que concedeix el Ministeri de Treball i Economia Social. Aquest reglament preveu que 
la medalla al mèrit en el treball és una condecoració civil que es concedeix en mèrit a una 
conducta socialment útil i exemplar en l'acompliment dels deures que imposa l'exercici de 
qualsevol treball, professió o servei, habitualment exercit per la persona concessionària, o 
en reconeixement per compensació de danys i sofriments patits en el compliment d'aquest 
mateix deure professional. La medalla podrà atorgar-se a títol de premi individual o com a 
recompensa col·lectiva a Corporacions, Associacions, entitats o empreses per enaltir serveis 
laborals prestats individual o col·lectivament amb caràcter exemplar i durant un temps 
reglamentari. L’expedient podrà iniciar-se d'ofici, a iniciativa del Ministeri de Treball i 
Economia  Social, o a instància d'autoritats i representants legals de Corporacions, 
Associacions, Entitats i treballadors d'una empresa, quan es tracti d'un membre de la 
mateixa. La concessió es realitzarà per la categoria inferior (medalla de bronze), al justificar 
vint anys de treballs exemplars, passant-se a la immediata superior, fins a la Medalla d'or 
inclusivament, pel transcurs de al menys, cinc anys de treball actiu des la darrera concessió. 
 
En el cas que l’expedient l’iniciï la Universitat Autònoma de Barcelona caldrà tramitar un 
expedient a instàncies de la pròpia persona interessada o del Departament al que tingui 
adscrita la seva docència o l’Institut propi o Centre de Recerca, en cas que hi tingui la recerca 
adscrita, amb el vistiplau de la persona interessada, i s’ acompanyarà  la sol·licitud d’una 
descripció dels mèrits i circumstàncies exemplars i/o rellevants que concorren en el candidat, 
així com la documentació acreditativa d’aquests mèrits i circumstàncies, inclosa l’acreditació 
dels anys de servei actiu que podrà fer-se mitjançant un informe de vida laboral emès per la 
Tresoreria General de la Seguretat Social. Aquesta sol·licitud s’adreçarà al vicerector de 
Personal Acadèmic que, elevarà l’expedient al rector amb un informe motivat en sentit 
favorable o desfavorable i si s’informa favorablement es remetrà l’expedient, en nom de la 
Universitat Autònoma de Barcelona, a la Direcció Provincial de Treball i Seguretat Social. Es 
donarà coneixement a la Comissió de Personal Acadèmic dels expedients remesos al 
Ministeri de Treball i Economia Social amb la finalitat de que optin a la medalla al mèrit en 
el treball.  


