AVALUACIO DE I’ ACTIVITAT DOCENT
DEL PROFESSORAT DE LA UAB:
Tram Docent Autonomic

Vicerectorat de Qualitat i d’Acreditacio Academica
Oficina de Qualitat Docent

23 d’Abril de 2021



- Avaluacio de l'activitat docent per optar a
la retribuci6 addicional pels merits del
tram docent autonomic generats fins el
31/12/2020

+ Reuni6 amb els presidents de les Comissions d’Avaluacio del 23/04/2021
+ imaterial de consulta generic pels components de les comissions
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A continuacio es detalla tota la informacio relativa a I'avaluacio de 'activitat docent del
professorat de la UAB per optar al complement per mérits docents autonomics | al
reconeixement de l'activitat de docéncia
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C.A. Cognoms, nom Funcid Departament
Cesar Galobardes, Eduardo president Arquitectura de Computadors i Sistemes Operatius
Solanas Garcia, Montserrat vocal Biologia Cel-lular, de Fisiologia i d'Immunologia
CC/ENG Claro lzaguirre, Enrique vocal Bioquimica i de Biologia Molecular
Robles Martinez, Sergi suplent Enginyeria de la Informacié i de les Comunicacions
Pons Picart, Josefina suplent Quimica
Baeza Labat, Maria Mar suplent Quimica
Mirapeix Lucas, Rosa Maria president Ciencies Morfologiques
Navarro Acebes, Xavier vocal Biologia Cel-lular, de Fisiologia i d'Immunologia
AT Plaixats Boixadera, Josefa vocal Ciencia Animal i dels Aliments
Rodriguez Baeza, Alfonso suplent Ciencies Morfologiques
Sanz Ruiz, Antonio suplent Psicologia Basica, Evolutiva i de I'Educacid
Vendrell Rpca, Josep suplent Bioquimica i de Biologia Molecular
Molist Montafia, Miguel president Prehistoria
Garriga Escribano, Cecilio vocal Filologia Espanyola
Massanell Messalles, Maria del Mar vocal Filologia Catalana
ARTS/H |[Molist Montafa, Miguel president Prehistoria
Betran Moya, Jose Luis suplent Historia Moderna i Contemporania
Badia Perpinya, Anna suplent Geografia
Puigvert Planaguma, Gemma suplent Ciencies de I'Antiguitat
Cid Moline, Josep president Ciéncia Politica i de Dret Public
Mora Malo, Enrico vocal Sociologia
Parella Rubio, Sonia vocal Sociologia
SOEURD Rodriguez Puerta, Maria Jose suplent Ciencia Politica i de Dret Public
Fernandez Pefia, Emilio suplent Comunicacié Audiovisual i Publicitat

Armengol Aspard, Carme

suplent

Pedagogia Aplicada
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Calendari convocatoria 2021

Gener Febrer Marg Abril Maig Juny Juliol
Erwiament documentacid CPA [proposta convocatarial 1501
CPA: aprovacid de la convocatdria i temporitzacid el=Tny|

OQ0: ELABORAR BASE DE DADES, CERCAR | CARREGAR INFORMCID 01 = 0502

Publicacid convocatdria i enviament de dades 12102

Termini per presentar la Sol-licitud i informe de I'activitat docent 13102 a 26003
Q00 ACTUALITZACIO DADES ! INFORMARCIO CANDIDATS { MANTEMIE BD 10002 2 2603
1302
CP&: Infarmacia general 0305
OQ0: REVISAR DOCUEMTMACIO| FER RELACIONS 16/03 2 0104
OG0: PREFARSCIC MATERIAL PER CA | CENTRES 1603 2 0104
Sessic informativa a presidents de les Comissions d' Auvaluacio 2304
Periode d'avaluacid per Comizsions d'Avaluacia 23104 5 1705
Periode d'avaluacid responsables académics 16/04 = 1305
Erviament documentacid CPA [relacid provizional admesos i exclozos] 0si04
CP&: Besalucia provizional admesos i exclozos. incidéncies i informacions CA 2004
Publicacia resolucia provisional admesos i exclozos 2004
Termini presentacio reclamacions
CP&: Belacions: definitiva d'admesoslescloos i provisional d avaluacia 13-05
Erwiament documentacia CPA [per fer resolucio provisionall 15-05
CP&: Belacions: definitiva d'admesoslencloos i provizsional d avaluacia 25-05
Publicacié resolucid definitiva admesos i enclosos 25105
Publicacia resalucid provizional d'avaluacid i comunicacions & +1 - 2505
Termini presentacio reclamacions
Periode revisid reclamacions Ch, Centres i CPA 03 5 15/06
Erwviament documentacid CPA [per fer resolucial 1706
CP&: A-resalucid de reclamacions i recursas, B-resolucid convoc., C-erwiament S0 2306
Publicacia resolucia definitiva i enviament de resultats 3006
Data limit per liurar la proposta de resalucid a A0 Catalurwa 1607
CPA: 20007
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- Cada informe ha de ser valorat per 2 avaluadors:

» Per cada indicador, si hi ha diferéncia en I’assignaci6 de la
valoracio (A, B, CiD), s’ha de debatre i acordar la valoracio
definitiva.

> S’haura de fer un informe justificatiu en el cas de les avaluacions
desfavorables.
- Es recomana utilitzar com a base el “full de seguiment”
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Assignacio informes a valorar-|

Ascigneuw dos avaluadors a cada professor, marqueu I"assignacid amb ~x~

Aualuador 1 Mom i cognom: UR-COGROM 1 2SOGM3R 2, ROR Aualuador 1 Mom i cogne UR-COGEROMM 1 COGEMOR 2, MO _
Num._|Cogmons, nom  AY1 W2 AV3 AWa Num. fognoms, nom¥aALUAg 1 F3 3 4 5 Prop.
1| BarA0n REVISAR 1| RAMOR
2| JUaM PABLD REVISAR 2| JUuan FABLDO
3| ROGER REVISAR 3| ROGER
4| JOSE LUIS REVISAR 4| JOSE LIS
|CARLOS REVISAR 5| CARLOS
E| ALEJANDRA REVISAR ElaLEJAMNDRA I
7F[SUSANA REVISAR 7[SOSARA T
2|ESTEVE REVISAR B|ESTEWE
| BEARTOMEL REVISAR 1| BARTOMEL
10| MERCE HEVISAR 10| MERCE
Aualuador 2 FMom i cognom DOS5-COGER0OMNM 1 SOGEMOR. 2, MOR Aualuador 2 Mom i cogre DOS-COGROM 1 COGROMR. 2, ROR
Miam. Cogmons, nom AY1 A2 A3 A MNum. Cognoms, nom Y ALUA 1 2 3 4 L FProp.
1| BarA0n 0 0 0 1] 1| RAMOR
2| JUaM PABLD 0 0 0 1] 2| JUuan FABLDO
3| ROGER 0 0 0 1] 3| ROGER
4| JOSE LUIS 0 0 0 1] 4| JOSE LIS
|CARLOS 0 0 0 1] G| CARLOS
E| ALEJANDRA 0 0 0 1] E| ALEJANDRA
7| SUSAMS, 0 0 0 1] 7| SUSAMA
B|ESTEVE 0 0 0 1] B|ESTEVE
9| EBEARTOMEL 0 0 0 1] 3| BARTOMEL
10| MERCE 0 0 0 1] 10| MERCE
LAaluador 3 Mom i cognom TRES-COGROM 1 COGEROMR. 2, RIOMR Aualuador 3 Mom i coge TRES-COGROM 1 COGMOM 2, RO
Nim. |Cogmons, non A1 Fal A3 A Nim. Cognoms, nomf ¥ ALUA 1 2 3 4 L FProp.
1| BarA0R 0 0 0 1] 1| RAMOR
2| JUaM PABLD 0 0 0 1] 2| JUuan FABLDO
3| ROGER 0 0 0 1] 3| ROGER
4| JOSE LUIS 0 0 0 1] 4| JOSE LIS
|CARLOS 0 0 0 1] G| CARLOS
E| ALEJANDRA 0 0 0 1] E| ALEJANDRA
7| SUSAMS, 0 0 0 1] 7| SUSAMA
B|ESTEVE 0 0 0 1] B|ESTEVE
| BEARTOMEL 0 0 0 1] 1| BARTOMEL
10| MERCE 0 0 0 1] 10| MERCE
LAualuador 4 FMom i cognom QUATRE-COGMOM 1 ZOGROR 2, RO Aualuador 4 Mom i cogne QUATRE-COGMOM 1 COGNOM 2, NORM
Nim. |Cogmons, nom A1 Fal A3 AV Nim. Cognoms, nomf ¥ ALUA 1 2 3 4 L FProp.
1| BarA0n 0 0 0 1] 1| RAMOR
2 JUaMFAELD 0 0 0 1] 2| JUan FAEBLDO
3| ROGER 0 0 0 1] 3| ROGER
4| JOSE LUIS i} i} i} 1] 4| JOSE LUIS
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Assignacio informes a valorar-I|

Accigneu dos avaluadors a cada professor, marqueu I"assignacid amb "z~

Aygaluador 1 Mom i cognom: UR-COGEROMNR 1 SOGEROR 2, POk Aaluador 1 MMom i cogne UR-COGROMR 1 COGROM 2, RO’
Aum. Cogmons, nom AWl AW AY3E A4 Num. Fognoms, nom¥ALUA 1 2 ] 4 5 Prop.
1| RAMOM H u VALID 1| RAaMOM =1
2| JUak FABLO u u WALIDH 2l Juam PAaBLO
3| ROGER u H VALID 3| ROGER
4| JOSE LIS u H WALID 4| JOSE LUIS
5| CARLOS u u VALID 5| CAaRLOS
E| ALEJAMDRA H u VALID E| ALEJARNDOHEA =1
T SUSAMA u u VALID ¥l SUSAMA =1
B|ESTEVE u H VALID B|ESTEVYE
9| BARTOMEL H] ] ] REVISAR 3| BARTOMEL Sl
10| MERCE H FEWIS AR 10| MERCE
Ayaluador 2 Mom i cognom D0S-COGEMOR 1 SOGEROM 2, RIOR Agaluador 2 Mom i cogre DOS-COGROR 1 COGROMR. 2, RO
Nim. |Cogmons, nom  AY¥1 AWZ AV Av4 Nim. Cognoms. nomYALUA 1 2 ] 4 L] Prop.
1| RAMOM H u 1] 1] 1| RAaMOM =1
2| JUark FAELD Ju] u u 1] 2l JUam PABLO =1
3| ROGER Ju] Ju] u H 3| ROGER
4| JOSE LUIS Ju] Ju] u H 4| JOSE LUIS
Bl CARLOS Ju] u u 1] | CARLOS =1
E| ALEJAMDRA H u 1] 1] E| ALEJARNDOHEA =1
T SUSAMA H 1] u 1] 7| SUSAMA
B|ESTEVE Ju] u 1] H B|ESTEVYE =1
| BARTOMEL u u u 1] 3| BARTOMEL =1
0] MERCE Ju] Ju] 1] H 10] MERCE
Aualuador 3 Momi cognom TRES-COGROMR 1 SOGEROM 2, RO Agaluador 3 Momi coge TRES-COGMOMR 1 COGEROM 2, FOR
Nim. |Cogmons, non  AY1 AW2 AY3E Av4 Nim. Cognoms. nomYALUA 1 2 ] 4 L] Prop.
1| RAMOM H u 1] 1] 1| RAaMOM
2| JUak PABLD Ju] i i 1] 2| JUam PABLO =1
3| ROGER Ju] Ju] u H 3| ROGER =1
4| JOSELUIS Ju] Ju] u H 4| JOSELUIS =1
Bl CARLOS Ju] u u 1] | CARLOS =1
E| ALEJAMDRA H u 1] 1] E| ALEJARNDOHEA
T SUSAMA H Ju] u 1] 7 SUSAMA =1
B|ESTEVE Ju] u 1] H B|ESTEVYE
| BARTOMEL u u u 1] 3| BARTOMEL =1
0] MERCE Ju] Ju] 1] H 10] MERCE
Ayaluador 4 Mom i cognom QLA TRE-COGRMOM 1 COGEMOR. 2, BROR Aaluador 4 Momicogne QUATRE-COGHNOM 1 COGMORM 2, MOM
Nim. |Cogmons, nom  A¥1 AW AY3 Av4 Nim. Cognoms. nomYALUA 1 2 ] 4 L] Prop.
1| RAMOM H u 1] 1] 1| RAaMOM
2| JUak FAELD Ju] H] H] 1] 2l JUaM PAEBLO
3| ROGER Ju] Ju] u H 3| ROGER =1
4| JOSE LIS Ju] Ju] i H 4| JOSE LUIS =)
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Assignacio informes a valorar-ll|

Accigneu dos avaluadors a cada profescor, marqueu I"ascignacid amb ~x~

Bualuador 1 Mom i cogrnom: UR-COGEROR 1 SOGER0R 2, MO Sualuador 1 MMom i cogne UR-COGERMOMR 1 COGEROR 2, ROR _

Mum. |Cogmons, nom  AY1 A2 AY3E AYE Mum. Cognoms, nomy¥yALUA 1 2 ] 4 [ Prop.
1| BAMOR ] ] VALID 1| BAMOR = | o =] =]
2| Juar FaBELD E] b WALID 2| Juar FaBELD
2| ROGER b b WALID 2| ROGER
4| JOSE LUIS E H WALID 4| JOSE LUIS —
5| CARLOS E H WALID 5| CARLOS A —t
E|ALEJARMDFEA ] ] VALID E|ALEJARMDFEA =] [ OJ [ DESFAYORAELE
FlSUSARMS ] E VALID FlSUSARMS = | E E E -
2|ESTEWE ] H VALID 2|ESTEWE
|EARTOMEL ] ] VALID |EARTOMEL = |
10| mMERCE i H WALID M| mERCE

Sualuador 2 Rlom i cognom DOS5-COGEMOM 1 COGROMN 2, RO Bualuador 2 Rlom i cogne DOS-CAOGROM 1 COGEROR 2, ROR

Nim_ | Cogmons, nom  AY¥1 AW2 AYE AWE Mim. Cognoms. nom¥ALUA 1 2 ] 4 5 | Prop._ |
1| FAMRCR ] ] 1] u] 1| FAMRCR =] & E E
2| JUuar PFABELD 1] ] E 2| JUuar PFABELD = | [ [ [u] DESFAYORAELE
2| ROGER 1] o H H 2| ROGER
4| JOSE LUIS 1] o H H 4| JOSE LUIS
| CaRLOS 1] E] b u] | CaRLOS =l [ =] =]
E|ALEJARDRA E] E] o u] E|ALEJARDRA b= E E c
T | SUS AR E] o E u] T | SUS AR
B|ESTEWE 0 P ] s B|ESTEWE =] = A Hﬁ
a|BEARTOMEL ] ] 1] u] a|BEARTOMEL = | & [ [u] DESFA'. J
10| MMERCE 1] ] 1] E] 10| MMERCE =] & s [ a1

Bualuador 2 Mom i cognom TRES-COGROMR 1 COGROMR 2, ROR Lualuador 2 kMom i cogne TRES-COGROM 1 COGERORR 2, ROR

im. |Cogmons. non AY1 AYZ AYE AVS uam. fognoms, nomyYalLug 1 2 3 [

1| RAMOR E] E] o u] 1| RAMOR
2| Juar FAaBLO Ju] E] E u] 2| Juar FAaBLO =] [ = [
3| ROGER Ju] i} H H 3| ROGER b= [ [ =
4| JOSE LUIS 1] 1] E E] 4| JOSE LUIS = | [ [ [
S|CAaRLOS 1] ] E u] S|CAaRLOS = | [ E E
E|ALEJARDRES ] ] o u] E|ALEJARDRES
FlEUSAMS ] o H u] FlEUSAMS = | E =] [
2|ESTEWE 1] E] o b 2|ESTEWE
3| EARTOMEL E] E] o u] 3| EARTOMEL
10| MERCE Ju] E] o H 10| MERCE

Bualuador 4 kom i cognom QUATRE-COGROM 1 COGMOM 2, RO Bualuador 4 Momi cogne QUATRE-COGNOM 1 COGKORM

Mim. |Cogmons. nom  AY1 AYWZ AYE AYE Mim. Cognoms. nomYALLA 1 2 = 4
1| BAMOER ] ] 1] u] 1| BAMOER
2| Juanr FaBeLD 1] ] H 2| Juanr FaBeLD
2| ROGER 1] o b b 2| ROGER =l [ c c
4| JOSE LUIS 1] o b b 4| JOSE LUIS b= c E c
5| CARLOS Ju] E H u] 5| CARLOS
E|ALEJARDRA E E i} u] E|ALEJARDRA F
FlSUSARMS ] 1] E u] FlSUSARMS r
S|ESTEWE 0 P ] P S|ESTEWE =] E A — Ld
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Mis archivos > Avaluacid de |'Activitat Docent

O

B

H

H

B,

» La documentaci6 esta accessible en OneDrive, segons I’estructura:

Mombre -

1 Branca ARTS | HUMAMITATS

2 Branques CIEMCIES | ENGINYERIA

3 Bramca OC OE LA SALUT

4 Branca CC SOCIALS | JURIDIQUES
:IS Bxclosos
“6 Material CA =
:Lﬂx'.faluac'nns CA finals

e-farmular

Fulls Dades Pescnalitzats

INFORMES

» 2 Convocatdries anuals » 2021 Convocatoria trams meritats fins 31-12-2020 > 2 Expedients &

Modificado -

11 de enero

11 de enero

11 de enero

11 de enero

haca 22 minutos

haca 17 minutos

Ayer a las 2341

7 de abn

10 de febrero

4 de abn

Modificado por -

00D Avaluacia

00D Avaluacia

00D Avaluacia

00D Avaluacia

00D Avaluacia

00D Avaluacic

Juan Antonio Alcaide

00D Avaluacic

00D Avaluacic

00D Avaluacic

Tamario de arch...

0 elemantos

0 elemantos

0 elemantos

0 elemantos

15 elementos

2 elemantos

0 elemantos

2 elemantos

331 element

2 elemantos

Compartir

o Compartido

o Compartido

o Compartido

o Compartido

o Compartido

o Compartido

i Compartido

B

o Compartido

o Compartido

o Compartido
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En la carpeta de cada comissio hi ha I’arxiu de cada candidat anomenat:
“AAD_2021_COGNOM1_COGNOM2_NOM”

En cada arxiu hi ha d’haver:
» Informe del/de la professor/a

= Full de dades personalitzat. S’ha verificat: periode avaluat i minim de
credits (s’ha actualitzat: credits per carrec, representacio sindical,
permisos vinculats a maternitat i incapacitats temporals, certificats de
docencia de departaments de la UAB i d’altres universitats. Les esmenes
s'indiquen en el full resum de valoracio).

= Documentacio acreditativa, si és el cas.

= Al final del nom del informe pot apareixer informacié complementaria:

[13

_0QD” s’ha incorporat el full de dades de docencia (final del informe)

+ “-Inds5” s’han incorporat les aportacions del candidat del ind. 5 (fi informe)

« ., «

_17;“_27; ... s’ha incorporat documentaci6 obtinguda posteriorment
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« Altres fitxers de treball

= Fitxer Excel per fer distribuci6 i incorporar les dues valoracions i
proposta de resolucio6

> Full seguiment:
» Identificaci6 professor/a
- Identificaci6 tram que avalua
» Actualitzacio de credits

» Informa si és primera avaluacio

Miz archivos » Awvaluacio de ["Activitat Docent » 2 Convocatones anuals » 2021 Convocatoria trams meritats fins 31-12-2020 > 2 Expedients * 6 Material CA

Mombre - Modificado -~ Modificado por -~ Tamanio de arch... Compartir
x .
g  Excels Valoracions hace 27 minutos 0D Avaluacic 4 glemantos o Compartido

X
g Fulls Seguiment haca 25 minutos 00D Avaluacid B glemantos o Compartido
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= Full seguiment:

CONVOCATORIA D'AVALUACIO DE L'ACTIVITAT DOCENT DEL PROFESSORAT DE LA UAB, periodes fins el 31 de desembre de 2020

bugnnm'lnnm: Znoms

MIF: anifs Ambit coneixemeant: «Mom_Area»
Centre woentres

Departament: zdepartament»

Periode infarmat: #Periode_data_inici» a «Periode_data_fis

| Indicador 1. Dedicacid docent: |

+

B.1.- Crédits informats / esmenes wdedicacio_docent_esmeness |

B.2.- Comissions d'avaluacid de TFG, TFM durant 2 cursos o £ TriDunals og Tesis ooctorals:

A.1.- Participacio en comissions de seguiment de doctorands:

A.2.- Convidat 3 impartir docéncia en altres universitats que son considerades rellevants:

A.3.- Comissions d'avaluacio de TFG, TFM durant 4 cursos o 4 tribunals de tesis doctorals:

| Indicador 2. Autoavaluacic: | | | |

| Indicador 3. Desenvolupament professional: wprimera_avaluacios | | |

. Assisténcia o imparticia de cursos ifo activitats per millorar 'act. doc. del professorat universitar

2. Beques o ajuts de mobilitat per a professorat atorgats en convocataries competitives.

| A Taecrnar ralarinnadae smh Is francicin da carndarias o rantscia dfactodizets 3 maactare A doctarate




Distribucio d’informes per comissio:

96; 40% Ciencies Socials i Juridiques
65; 27% Ciencies i1 Enginyeries

48; 20% Ciencies de la Salut

34; 14% Arts 1 Humanitats
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Full seguiment valoracio - |

CONVOCATORIA D'AVALUACIO DE L'ACTIVITAT DOCENT DEL PROFESSORAT DE LA UAB, periodes fins el 31 de desembre de 2020

Cognom | nom: Enoms

MIF: anifz Ambit coneixement: aMom_Area»
Centre ZCentres

Departament: “departaments

Periode informan: «Pericde_data_inici» a «Periode_data_fi=

| Indicador 1. Dedicacio docent: |

B.1.- Crédits informats J esmenes: «dedicacio docent esmeness |
B.Z.- Comissions d'avaluacio de TFG, TFM durant 2 cursos o 2 tribunals de tesis doctorals:
A.1.- Participacio en comissions de seguiment de doctorands:

A.2.- Convidat a impartir docéncia en altres universitats gue son considerades rellevants:
A3 .- Comissions d’avaluacia de TFG, TFM durant 4 cursos o 4 tribunals de tesis doctorals:
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Full seguiment valoracio -

| Indicador 3. Desenvolupament professional:  (primera avaluacid: si | |

2
1. Assisténcia o imparticio de cursos ifo activitats per millorar l'act. doc. del professorat universitari
2. Begues o ajuts de mobilitat per a professorat atorgats en convocatéries competitives.
3. Autoria de llibres de text d"ambit universitari o publicacions relacionades amb doc. universitaria.
4. Tasques relacionades amb la transicié de secundaria o captacié d'estudiants a masters o doctorats.
5. Foment de la internacionalitzacid i de la mobilitat: imparticid de docéncia reglada en anglés
6. Direccid o participacid en projectes d'innovacid docent competitius,
7. Participacid en activitats (simposis, seminaris, jornades, congressos) d'innovacio i millora docent.
8. Publicacid d'articles relacionats amb la innovacid i la millora docent.
9. Pertinenga a grups d'innovacié docent reconeguts per la UAB.

10. Creacid d'altre material ifo activitats docents innovadores.
11. Carrecs de vicerector, comissionat, delegat o adjunt de I'ambit académic.

12, Carrecs de dega o director de centre, o de vicedega o sotsdirector de Fambit académic.
13. Carrecs de director, de secretari de departament o de vocal de departament de I'ambit académic.

14, Coordinacid i sots coordinacic de titulacid, grau, master i doctorat i de titulacid propia (no retrib.).

15. Responsable d'una unitat docent hospitalaria.

16. Coordinacid de curs.

17. Participacid en comissions d’elaboracié de nous titols.

18. Participacio en comissions de docéncia de la universitat, de titulacié o de centre, o similars.
13, Coordinacid de programes d'estudiants del centre (practiques, mobilitat, ...).
20. Responsable d'assignatura o modul en multigrups o d'assignatures o méduls comunes,

21, Premis i distincions docents atorgats per institucions reconegudes.
22, Responsable del Sistema de Garantia Interna de la Qualitat (SG1Q) del centre.
23. Participacid en comissions de gualitat.

24, Parﬂcip}acié en comissions d’avaluacid de I'activitat docent del professorat.
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Full seguiment valoracio - Il

| Indicador 4 Avaluacié dels responsables académics: | | | | |

| Indicador 5. Satisfaccié dels estudiants: | | | | |

Sempre cal analitzar i valorar les aportacions del professorat.
» El professorat pot aportar altres enquestes institucionals com les d’assignatura o les d’altres institucions a
on hagi impartit docéncia que presenti a avaluar aixi com 'analisi de les mateixes.

« CAS1: esdisposa de 3 0 més enquestes de professorat representatives: prioritzar la proposta de
valoracio, A,B,C o D calculada i que consta en el full de dades de docencia

« CAS2: Es disposa de 1 o0 2 enquestes representatives: contrastar la proposta de valoracié amb les
aportacions que ha d’haver presentat el professorat, en aquest cas la valoracié només potser Co D

+ CAS3: Abséncia d’enquestes representatives: valorar les aportacions del professorat per poder fer una
proposta. En aquest cas, la valoracié de I'indicador pot ser C o D.

(*) en cas de no superar I'avaluacié per manca d’aportacions del professorat, aquestes es poden aportar en
fase d’al-legacions

Proposta de resolucio:

Ohbservacions;
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P 4

Criteris d’avaluacio indicador1 :bedicacié Docent

Taula de valoracid de l'indicador 1 (7.1 de lo Guia d’avaluacia)

Ber poder obtenir una avaluacio global favorable és necessaria una valoracio de C o superior en aquest indicador

A

C

D

Compleix B i dues de les
condicions seglients:

Al Elfla professor/a ha
format part de comissions de
seguiment de doctorands.

A2 Elfla professor/a ha
estat convidat a impartir una
docéncia en altre/s universitat/s
que la comissio d'avaluacid
considera rellevant.

A3 Elfla professor/a ha
format part de comissions
d'avaluacic de TFG o TFM
doctorals durant 4 cursos o de 4
o més tribunalg de tesis
doctorals.

Compleix Ciunadeles
condicions seglients:

B.1 La suma dels crédits més
les reduccions docents
sobrepassa el 75% de la
docéncia estipulada en el
Model de dedicacid docent de
la Universitat (24 crédits curs).
a
B.2 El/la professor/a ha format
part de comissions d'avaluacid
de TFG o TFM durant 2 cursos o
de 2 0 més tribunals de tesi
doctorals,

Acredita el 50 %
de docéncia
estipulada en el
Model de
dedicacio docent
personal, un cop
aplicades les
reduccions
docents eventuals
que apareguin en
el pla docent
personal, amb un
limit minirm de 30
crédits durant el
periode
d'avaluacio.

Mo acredita el 50 % de
docéncia estipulada en
el Model de dedicacid
docent personal, un
cop  aplicades  les
reduccions docents
eventuals que
apareguin en el pla
docent personal, amb
un limit minim de 30
crédits durant el
periocde d'avaluacid.

1) En el cas de professorat amb dedicacid assimilada a completa, la docéncia maxima estipulada en el Model de
dedicacio docent s'ha de multiplicar per 0,75.

2) Per als criteris D, C o Bl, la docéncia es comptabilitza d'acord amb els punts 4,12, 4,13 i 4.14 de la Guio d'avaluacis.

Els mérits al-legats que no figurin en el full de dades personalitzat s'han de justificar documentalment.
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Criteris d’avaluacio indicador 2: Autoavaluacio

una reflexid completes |
molt destacades de la seva
tasca docent.

resultats de les
assignatures o maduls i hi
proposa accions de
millora.

€.2 Per a cada assignatura o
middul la reflexid cobreix, de
manera adequada a parer de la
comissid avaluadora, els punts
pautats en ["apartat 7.12 de la
Guia.

A B C D
A.1 Compleix el criteri B B.1 Compleix C C.1 El/la professor/a reflexiona L'informe
, i sobre un conjunt representatiu d'autoavaluacid es limita
de les assignatures o mdduls a descriure les
A.2 A parer de la comissit B.2 El/la professor/a impartits assignatures o maoduls
avaluadora, el/la analitza la planificacid, el _ impartits, Sense
professorfa fa una analisi i desenvolupament | els : reflexionar

argumentadament sobre
la planificacid, el
desenvolupament | els
resultats.
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Criteris d’avaluacio indicador 3: Desenvolupament Professional - |

Categoria
Reconeinement
Farmacia Innowacia Gestid | coordinacid
de la gualitat

1. AsdistEncia o irmparticsd de Surdos B, Direccit o 11, Chrrésds de vicerechor, camistionst, 21 Prarmis i
i activitats per rilkorar ' activitat participacid &n delegat o adjunt de Fimbit académic. distintions
docent del proféessorat universitari. |:|Ir_|:|j|:cl|=:._ 12_ Chrrecs de degh o director de centre, o docents
2. Begues o ajults de mobilital per a - |nrm-a|-:uf|- Aot de vitedegs o sotidirector de Fambit _ﬂtmjsa._" per
professorat atorgats en Coum e L. el i ALt 0N

) . e reconegudes.
corvochtines oompetitives. 7. F.a_nr_ma-_ud- |=n. 13. Chrrecs de direcior, de Secretan de
3. Autaoria de llibres de text de acthitaks (Hmposis, 22

I"ambit uniwerditari o de
publicacions relscdonades amb la
dacéncia universitria,

4. Tasgues relacionsdes amb la
trardicid de secumnddnia als
universitat o amb la captacid
dredtudisnts per 8 mbsterd o
doctorats (realitzacio de tasgues de
prieside nda, coordinacio,
sotscoordinadcid i cormeadd per les
proves d’ soods & s universitat (PA L]
i d"aptitud persanal [PAP);
imparticid de cursos preparatoris
diaotdi & la uriversitat).

5. Foment de la inter nadonaliteacid
i de la mobilitat: imparticid de
docéncia reglada en anglés [excepte
e el il de tituladions en les guals
sigui obligatori utilitzar aquesta
lengua).

SEminaris, jormades,
CORgrEss o)
relationades amb la
inrfiavacia i la
millora doscent.

8. Publicacid

d articles
relacionats amb la
inmovacid i la
millara dooent.

9. Pertirencs a
grups dinnduascid
dacent reconsguts
per & LAE.

10. Creacid d altre
material ifo
activitals docents
infiovadiores.

departament o de wocal de departarment de
I"ambit acadérmic.

14, Coordinscd i sots coordinacid de
titulacid, graw, master i doctorat i de
titulacic propia [en agueest dltim cad, només
per coordinacd no retribuida).

15, Respansable d wna unitat docent
hid pitaliria.

16. Coordindcad de curs.

17. Participadcid &n comitdions d elaboracid
de nows titals,

18, Participssid &n oormitiions de docencia
de s universitat, de titulscid o de cemtre, o
&N Comissians similars.

19. Coardinscid de programes d'estudiants
del centre |practigues, mobdlitat, _..).

1. Respansable dassignatura o mibdul &n

multigrups o d assignatures o maduls
CONTILINEL.

Responsable
del Sistema de
Garamtia
Interna de la
Cualitat [SGHI)

ded cemtre.

23, Participacit
B COrmiLLions
de qualitat
feentre,
universitat o

" altres
inttitucions
d’educacid

& L Fir .

24 Participscid
B Camissians
i’ aval uscid de
I s tiwitat
dioscent del
professorat.

= Elfla professarda ha de justificar detumentalment els mérits allegats que na Figorin &n la informacid subministrada.
= La comigtid d’avaluscid determina en cada cas i @l rmeérit aldegat < admissible.

" Excepcionalment s comissic davaluadcid pot acceptar altres mérits no tipificats en la taula anterior.

= EPls merits aldegats gue no figurin en el full de dodes personalitrat <" han de justificar doocumen talment.

" La comisgid " aval sscid determina en cada cas 4 el mérit al-legat pelfper la profedsora & admissible.




2L

Comissions d‘Avaluacid, 23/04/2021

Criteris d’avaluacio indicador 3: Desenvolupament Professional - Il

A B C D
Acredita 7 mérits de Acredita 4 mérits de Acredita 2 mérits de diferents epigrafs de la Mo acredita 2
diferents epigrafs de la | diferents epigrafs de la taula precedent. mérits de
taula precedent. taula precedent. diferents epigrafs

El professorat que s'avalua per primera
vegada ha d'acreditar almenys una activitat
de I'epigraf1o 2.

de la taula
precedent.
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Criteris d’avaluacio indicador 4: Avaluacio dels responsables academics (informatiu)

4. VALORACIO FINAL

El resultat global d'agquesta analisi pot ser: A, molt favorable; B, favorable; C, correcta, i D, insuficient. La valoracio final
no pot ser favorable si algun dels punts 1, 2 i 3 ha estat qualificat com desfavorable.

Recordeu que cal argumentar obligatdriament les raons que han portat a una valoracio desfavorable, | gue aquesta
argumentacio es lliurara al professor en cas que ho demani.

A Molt favorable B Favorable C Correcta D Insuficient

Valoracio glebal
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indicador 5: Satisfaccio dels estudiants

Comentaris delfde la professor/a a l'indicador 5, de satisfaccié dels estudiants

(Referent: del punt7.25 ol 7.33 de lo Guia d'avaluacia)

Punmt 7.27 de la Guia: “Lo Universitaft vetilo perqué tot el prafessorat disposi de resultats d'enquestes PAAD. Amb cardcter
general, el professor ho de disposar de dades sobre les enguestes per poder ser avoluot. En cos de no disposor
d'enguestes o de tenir menys de tres enquestes representatives, el professor aporta evidéncies {informacio referendoda
per lo direccid del deportament ifo coordinodor d'estudis) ifo altres tipus d'enguestes, com les enguestes institucionals
d'oszignotura o madwl Aguesta justificocia i les evidéncies les estudiord comissio d’avaluacio ifo la CPRA_”

Elfla professorfa aporta evidéncies (informacid gue ha de ser confirmada per la direccié del departament i/o coordinadaor
d’estudis) i altres tipus d'enguestes. Aguesta justificacia i les evidéncies les estudia la comissic d'avaluacia ifo la CPA
També es poden incorporar les especificitats ifo circumstancies especials de la docéncia (ocbligatorietat de "assignatura

o mbadul, docéncia compartida o en més d'un centre, etc_).

(El/fTa professor/a pot inclowre agqui els comentaris sobre els resultats de les enquestes de sotisfoccio dels estudiants gue consideri

odients. )

Taula 7.5

Indicador 5.
Satisfaccio dels

estudiants

A

C

D

A.1 La mitjana ponderada
de la puntuacio se situa
per sobre del 85% de la
puntuacid maxima
possible.

B.1 La mitjana ponderada
de la puntuacio se situa per
sobre del 65% i fins el 85%
de la puntuacid maxima
possible.

C.1 La mitjana ponderada
de la puntuacio se situa per
sobre del 40% i fins el 65%
de la puntuacio maxima
possible,

0.1 No es compleix la
condicid minima C.1.
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Resolucio avaluacions desfavorables

« Per les avaluacions no favorables, l1a comissi6 ha de raonar la seva
decisio que sera presentada a la CPA i traslladada, si escau, a la
persona interessada.

Informe d’avaluacio desfavorable:

 Informar de I'indicador que no s’ha superat.
» Indicar la rad per la qual no ha superat la valoracié6 minima:

- El nombre d'activitats que al-leguen no s6n suficients, o

- S'ha desestimat alguna de les activitats. En aquest cas, cal informar de
les raons per les quals no s'ha considerat les aportacions, o

= No hi ha aportacions.
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Exemple 1 de resolucio desfavorable

- La Comissi6 fa una avaluacid desfavorable de I'informe presentat
per aquest docent donat que en l'indicador 3 Desenvolupament
professional (Formacio, Innovacio, Gestid i coordinacio,
reconeixement de la Qualitat i altres tasques rellevants) no
s’acrediten els merits suficients (o sols s’acredita un merit).

 Les contribucions en aquest indicador es limiten a la categoria 4
(Invitacions per a impartir docencia en altres universitats o
institucions i/o beques de mobilitat dins del programes europeus o
altres). Tot 1 que hi ha quatre aportacions, totes son de la mateixa
categoria, d’acord amb la taula de valoraci6 de I'indicador 3 de la
Guia d'avaluaci6 de l'activitat docent del professorat de la UAB, és
requereix que el professor acrediti almenys dos merits que han de
pertanyer a categories diferents, ates que no és el primer tram que el
professor avalua.
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Exemple 2 de resolucio desfavorable

- La Comissi6 fa una avaluacid desfavorable de I'informe presentat
per aquest docent donat que en l'indicador 3 Desenvolupament
professional (Formacio, Innovacio, Gestid i coordinacio,
reconeixement de la Qualitat i altres tasques rellevants) no
s’acrediten els merits suficients (o sols s’acredita un merit).

- El professor al-lega en la categoria 1 Formaci6 dos cursos de
patologia oncologica i un curs de tecniques de laboratori que no
s’han valorat per entendre que no es tracta de “cursos i seminaris
per millorar I'activitat docent del professorat universitari”.
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Exemple 3 de resolucio desfavorable

- La Comissi6 fa una avaluacié desfavorable de I'informe presentat
per aquest docent donat que en l'indicador 2 Autoavaluaci6 no hi ha
cap aportacio.

- La Comissi6 fa una valoraci6 desfavorable de I'informe presentat per
la persona interessada donat que en I'indicador 5, Satisfaccio dels
estudiants, consta una proposta de valoracio “D” obtinguda a partir
de més de tres enquestes representatives, i un cop analitzades les
aportacions i documentacié complementaria aportada:

= no es donen les circumstancies suficients per modificar la proposta

= ’argumentaci6 no justifica esmenar la proposta, ...
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Exemple 4 de resolucio desfavorable

- La Comissio6 fa una valoraci6 desfavorable de I'informe presentat per
la persona interessada donat que en I'indicador 5, Satisfaccio dels
estudiants, tot i no constar una proposta de valoracid, per no haver
suficients enquestes representatives, un cop analitzades les
aportacions i documentacié complementaria (en el cas que s’hagin
aportat) es donen les circumstancies suficients per que la proposta
sigui desfavorable, ...

- La Comissi6 fa una valoraci6 favorable de I'informe presentat per la
persona interessada donat que en lI'indicador 5, Satisfaccio dels
estudiants, tot i constar una proposta de valoraci6 desfavorable, un
cop analitzades les aportacions i documentacié complementaria es
donen les circumstancies suficients per que la proposta sigui
favorable, ...



e —- 2

Comissions d‘Avaluacid, 23/04/2021

Comunicacio dels resultats de ’avaluacio a
1’OQD / CPA

- Enlloc d’enviar per correu electronic les valoracions de les CA,
caldria dipositar-les a I’espai OneDrive:

Avaluacio de |'Activitat Docent > 2 Convocatéries anuals > 2021 Convocatoria trams meritats fins 31-12-2020 > 2 Expedients > Awvaluacions CA finals

- Les presidencies de les Comissions d’Avaluacid enviaran a ’OQD els
resultats de I'avaluacio en un tinic document Excel que contingui les
valoracions de tots els avaluadors de la seva comissio.

- Addicionalment, les presidencies de les Comissions d’Avaluaci6
enviaran el resultat final de ’avaluaci6 en format PDF (I’Excel
d’avaluacié convertit en PDF) amb la seva signatura digital. Aquest
sera el document és que es mantindra a I’arxiu com a evidencia de
I’avaluacio.
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« oqgd.avaluacio@uab.cat

« (6850545 42)
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