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INTRODUCCIO

Aguest document incorpora una primera part, denominada Programacid de l'activitat
preventiva per a I'any 2025, per tal de donar compliment a les competéncies que la
llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié de Riscos Laborals, en l'article 29, atorga
al Comité de Seguretat i Salut, sobre conéixer i estar informat d’aquesta programacié.

Al mateix temps, d’acord l'article 16.2.b), de la mateixa llei, aquest document
incorpora una segona part, denominada Planificacié de I’activitat preventiva per a I'any
2025. S’entén com a tal, la implementacié de les mesures correctores previstes de dur
a terme durant I'any 2025.

També es relacionen els informes enviats a les persones responsables de planificacid
i seguiment i que no han estat retornats i signats, pel que se sol:-licitaran novament
durant lI'any 2025. Totes aquelles mesures que no concretin terminis, pressupost i
signatura seran retornades. Cas que no hi hagi resposta per part de les persones
responsables, s’enviara un llistat de taules de planificacid de mesures correctores a la
Gerencia i al Vicerectorat perque prenguin les mesures que considerin adients. La
reclamacié de les taules pendents es portara a terme de manera trimestral.

Per al 2025 es mantenen els compromisos adquirits amb la Inspeccié de Treball en
relacid a la planificacié de les avaluacions psicosocials de la UAB 2022-2030, i a la
planificacio de les avaluacions de riscos i als simulacres.

El 2025 es continuara treballant en el programari Prevenplan per arribar, entre d’altres
millores en la gestié de la prevencié de riscos a la UAB, a la fita que els carrecs
responsables de la planificacid i seguiment i els responsables d’execucié puguin
gestionar les mesures correctores de manera automatitzada.

Un cop establert el debat en el Comite de Seguretat i Salut, aquest document es
presenta a la signatura del gerent per a la seva aprovacié i comunicacié a la comunitat
universitaria, per al seu acompliment.
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https://intranet.uab.cat/documents/2816950/3914276/Pla_Psicosocial_2022_2030_CSS_16062022.pdf/be04dab4-8ac7-42ba-b4b9-729a332e3e66
https://intranet.uab.cat/documents/2816950/3914276/Planificacio_Avaluacions_Riscos_2022_2029.pdf/67c66824-6c5d-436b-89cd-d7378fe86b64
https://intranet.uab.cat/documents/2816950/3914276/Planificacio_Avaluacions_Riscos_2022_2029.pdf/67c66824-6c5d-436b-89cd-d7378fe86b64

PRIMERA PART. PROGRAMACIO DE L’ACTIVITAT PREVENTIVA

1. AVALUACIONS DE RISCOS

Actuacio ‘ Ambit Previsio ‘ Observacions*

—
_
_Dept. de Genédtica i Microbiologia  2nsemestre
‘Dept. de Geologia

2nsemestre
_Dept.deQuimica  2nsemestre
_
_
_
_

Programa Incorpora 2nsemestre

Derivades per delegats de prevencid Tot I'any A demanda
* La planificacio de les avaluacions ve condicionada pel document presentat a la Inspeccio de Treball.

Revisié Avaluacions
de Riscos

Altres avaluacions
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2. HIGIENE INDUSTRIAL

Actuacio

Fenol

Laboratori Histologia. CBATEG

‘ Sala Disseccio Facultat de Medicina

Previsio

2n trimestre

Observacions

Continuacioé estudi estadistic
inicial el 2023

Covs

Laboratori Anatomia Patologica. Veterinaria

SAQ

3r trimestre

CBATEG. Continuacio estudi
estadistic iniciat el 2023

Sonometria

Rado

Projecte productes
altament preocupants

Intervencions puntuals a
demanda

Revisio dels sistemes de
deteccio de gasos tecnics

Estabulari M1

Campus UAB (Valoracié d’espais de treball afectats
per entrada en vigor de nova reglamentacio)

Implantar sistema de gestié garant d’ informacio
actualitzada de I'adquisicio, preséncia i localitzacié.
Garantir la custodia d’aquests productes.

Tots els espais de la UAB

Llocs d’aplicacid

2n trimestre

Tot l'any

Tot l'any

Tot I'any

2n semestre

Pendent 2023

Iniciat el 2023

Prévia valoracid del Servei
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Actuacio

Previsio

Observacions

3. PSICOSOCIAL

Actuacio

‘ Ambit / Descripci6

Rectorat (537 treballadors/es)

Intervencid i assessorament de casos per activacio
del procediment de la CTA

Accidents Psicosocials Investigacio dels accidents d’origen psicosocial

Elevacié a Consell de Govern per a aprovacié i si és

el cas, implantacio

Previsio

Fac. d’Economia i Empresa (304 treballadors/es) 1r semestre 2025 Pendent 2024. En procés
correctores

Tot l'any

Tot I'any

1r semestre

Observacions

S’investigaran seguint el
procediment d’investigacid
d’accidents establert

Revisat 2024. Pendent
aprovacio

(pgr e e e
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4. ERGONOMIA

Actuacio i Previsio Observacions

Assessoraments
individualitzats / Prévia valoracié del Servei Tot I'any

especifics

Y investigaran seguint ' S’investigaran seguint el
Accidents ergonomics Investigacid dels accidents d’origen ergonomic Tot I'any procediment d’investigacio
d’accidents establert
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5. MEDICINA DEL TREBALL

Previsio ‘Observacions

Sén assimilats als
Després de I'assignacié de tasques amb nous riscos A demanda reconeixements periodics, amb
proves especifiques si escau

Analisi de sang i d’orina 1.450 Activitat continuada

Per la notificacié d’embaras i lactancia, amb A demanda
exposicio a riscos especifics per a la maternitat

Ocupat per una treballadora embarassada o per A demanda o segons o
. . . . ) . Personal técnic i medic segons
Visites a llocs de treball personal presumptament sensible a riscos inherents avaluacions de la o -
al treball salut criteri preventiu

Consultes meédiques Segons riscos en el lloc de treball _

Administracio de la vacuna de I’'hepatitis A o de . .

I'hepatitis B _ Segons riscos laboralsi EPA
etierpar 7 vRcunacto Campanya ot del Catont
antigripal Administracio de la vacuna contra la grip estacional demanda subministrament del CatSalut
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Tipus ‘Previsié Observacions

Llistat nominal de tots els treballadors .

; . N Al tancament de I'any en
que s’han fet el reconeixement en termes Gerencia i Rector curs
d’aptitud

Notificacio individual de les avaluacions
Treballador/a
de salut

Elaboracio i comunicacié de la qualificacié
del personal que s’han fet el reconeixement i
avaluacions de salut

Gestié de la ubicacid, lliurament i
reposicio de farmacioles de paret i del seu

Farmacioles del campus material. Lliurament de farmacioles de Activitat continuada
transport per a les practiques de

Desfibril-ladors (DESA) SE%aA”'itéaelc'gq'a"t"é‘;;:'l°a'ccr‘;22§i"'me“t dels 32 DESA Activitat continuada

Programa de prevencié del cancer de

prostata (homes usuaris dels Segons nombre de
reconeixements de 45 anys o més). personal en aquesta
Resultat, registre i valoracié de I'antigen franja d’edat
prostatic especific
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Activitats preventives de foment de la salut
integral

Informaciod, assessorament i consells
inclosos en el Codi Europeu contra el Cancer
sobre la importancia de tenir uns habits de
vida saludable i oferiment d’inclusio en els
protocols clinics individualitzats

Programa de prevencio del cancer de
mama i de coll uteri i prevencio i

dental biennal

Modificacié d’habits de vida i consells
per a la normalitzacié de diferents
parametres relatius a:

Tabac

Activitat fisica

Alimentacié

Consum de begudes alcoholiques

Index de massa corporal (IMC)

Tensio arterial (TA)

Alteracions en I'analisi de sang o d’orina
Deteccidé de malalties de transmissié sexual

deteccio de malalties de transmissiéo A demanda
sexual, mitjancant una revisio

ginecologica anual

Programa de prevencio de la salut

bucodental mitjancant una higiene A demanda

‘Previsié

Segons nombre de
persones amb

o altres parametres
alterats

habits no saludables/Activitat continuada

Observacions

Assessorament en salut mental a partir . . .
del resultat del test Golbert ACt'V'tat continuada
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6. BIOSEGURETAT

Actuacio HTipus

Assessorament |Assessorament técnic a tota la comunitat universitaria (canal principal utilitzat: e-formulari i correu
técnic electronic).

Porar suporttinic | administrati  Comi e Bloseguretat (CBS) el UAe

Mantenir les sessions de coordinacié periodiques internes amb CReSA i ICN2

Manteniment de I'aplicacidé Biopreven per a la_notificacié d’activitats amb agents biologics i gestidé de
reunions del CBS.

riscos Avaluar els procediments experimentals que es desenvolupin a les instal-lacions de biocontencio de la
UAB o adscrites al CBS.

Fer els tramits requerits i la interlocucié amb el DARPA/MITECO i departament de Treball per a la
notificacid oficial d’instal-lacions i activitats amb agents biologics.

Promoure I'elaboracié i implantacié d’un sistema de gestio de la bioseguretat a instal-lacions de NCB2
0 superior

Manteniment de la BBDD d’equips (CSB i autoclaus)

Control intern de validacié anual amb indicador biologic de les autoclaus dedicades a la desclassificacid
de residus bioperillosos

~ Controlinter de temperatura i pressid ce les autoclaus dedicades altractament de residus bioogics  Tot fany

Previsio

Tot I'any

Ttany

Tot I'any

Tot I'any

Tot I'any

Tot I'any

4t trimestre

10/59



7. PROTECCIO RADIOLOGICA

Actuacio ‘Previsié

Puntualment

Registre dels equips de raigs X a la Direcci6 General d’Industria

Pesesay " eiece edalc ol e membres e s comuatunnerstara uene

ramits de llicéncies de supervisor i operador ot I'any
inspeccions i facilitar la informacié que es demani

Control de nivells de seguretat dels equips radioactius

Elaboracié de les memories tecniques per sol-licitar autoritzacié de funcionament o modificacié de la
instal-lacio

Fer el seguiment de les inspeccions que fa el Consell de Seguretat Nuclear (atencio a les

Instal-lacions
radioactives i de

radiodiagnostic Enregistrar tot el material radioactiu que s’adquireix a la UAB i comprovar que no se superen els

limits establerts Tot I'any

Diverses durant

Coordinar les retirades de residus radioactius amb I'empresa ENRESA Ian

Seguiment que el personal es faci les revisions médiques obligatories en coordinacié amb Medicina
del Treball

Gestionar I'enviament i fer el seguiment dels dosimetres del personal de la UAB
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Actuacio

Personal
professionalment
exposat

Seguiment i control de la formacio en proteccié radiologica rebuda pel personal que treballa a les
instal-lacions radioactives: inicialment, el curs homologat pel Consell de Seguretat Nuclear o bé el
seminari de proteccié radioldgica basica; després, per a tots els membres amb accés a instal:-lacions
radioactives, I'actualitzacié biennalment obligatoria.

Gestio de I'arxiu de la documentacio referent a les revisions médiques i historial dosimétric dels
usuaris de les instal-lacions radioactives (s’ha de guardar la documentacié de tota persona que ha
utilitzat material radioactiu a la UAB fins que tingui 70 anys)

Tot l'any

Tot I'any
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8. AUTOPROTECCIO

Ambit Previsio Observacions ‘

Enregistrar totes les emergencies i els conats '
.. ) ot I'any
succeits en I'entorn UAB

_

Emergeéncies i conats
d’emergéncies

Seguiment d’avisos SMC i Proteccid Civil.
Coordinacié amb les diferents arees técniques i
assessorament al CSEG a tots els edificis

Seguiment dels avisos de riscos
externs

Comissid técnica Cursa Solidaria
Comissio tecnica aplicacié PADII

Campanya de difusié de consignes d’actuacié en

cas d’emergéncia a la comunitat universitaria ,
Tot I'any
Difusio _

Videos d’actuacions
Tot I'any concretes en I'ambit de
I'autoproteccio

Campanya de material audiovisual en
autoproteccio

Elaboracio dels informes de cada simulacre
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Ambit Previsio Observacions

Servei d’Activitat Fisica 1r i 2n trimestre
Planificar I'’elaboracié dels Plans
d'Autoproteccio dels edificis del
Campus que hagin de ser Facultat de Ciencies de I'Educacio 2n i 3r trimestre

homologats per Proteccioé Civil
Aulari Central 3r i 4t trimestre _

Coordinacio amb Proteccio
Civil

Implantaci6é Unitat Docent Parc Tauli 2n i 3r trimestre _
Campus Sant Pau 4t trimestre _
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9. ACCIDENTALITAT

Actuacié Previsié \

Investigar els accidents segons els criteris establerts.

Fer el seguiment i la validacié de les mesures correctores derivades
d’accidents, segons es rebi el retorn de les taules amb les mesures

implantacié d’'una mesura correctora a través de la taula de seguiment
de mesures correctores.

Promocio de la investigacié dels accidents incidents en linia per tal

Tot I'any.

correctores proposades, i sempre que es rebi comunicacio de la Tot I'any.
Difusio dels materials de sensibilitzaciéo en matéria d’accidentalitat. 1r trimestre / a peticio
Millora de materials i actualitzacio apartat de la intranet i extranet. usuaris.

. .y Tot I'any.
d'integrar completament la prevencio. ot Fany

Informar el CSS en matéria d'accidentalitat a la UAB. Trimestralment.
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10. COORDINACIO D’'ACTIVITATS

Actuacio Tipus Previsio

cepamamene,

Guia preventiva per a activitats
fora del Campus, per a personal

propi

Promocid de la “Guia preventiva per a activitats que es desenvolupin fora
del Campus”.

Revisié de protocols d’'acollida preventiva de personal de la UAB a
institucions habituals, (Sincrotré ALBA, CSIC...).

Valoracio i nova sistematitzacié de I'acollida de persones alienes de la
UAB a serveis cientificotécnics de la universitat.

Mantenir i revisar els procediments de coordinacié per a casos d'accident,
Emergeéncies. Ajuda externa urgencia medica, etc. amb els agents externs al Campus, és a dir, I'ajuda [Tot I'any.
externa (bombers, SEM, 112...).

Primer trimestre.
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Previsio

Mantenir el programa de coordinacié d’activitats per a tasques dins de la
UAB i el procés d’inspeccio de tasques a les empreses, consolidat fins

ara.
ot I'any

Programa general de coordinacié
d'activitats empresarials.
Inspeccions.

Empreses de nova incorporacié d’especial risc (fotovoltaica i treball en

cobertes).
Coordinacié amb la Unitat de Contractacio per tal qué ens mantinguin

informats de les licitacions.

ot I'any
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11. PARTICIPACIO

Actuacio Tipus Previsio ‘ Observacions

Reunidé segon trimestre 19/06/2025

Reunid quart trimestre 04/12/2025

Informar els delegats i les delegades de En la mesura del
prevencio de la data de les activitats Tot I'any possible es fara amb
preventives programades. un minim de 72 hores

Afavorir la presénciaila
participacio dels delegats i de
les delegades en actuacions
preventives

Facilitar la informacid preventiva als
delegats i delegades de prevencio per tal de
facilitar la tasca que tenen encomanada
pels organs unitaris als quals representen.

Tot l'any
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12, INFORMACIO I FORMACIO

INFORMACIO Actuacié [ Previsio Observacions

Revisidé materials informatius Actualitzacié del material existent actualment Tot Ian Revisio materials informatius
Servei de Prevencio a extranet/intranet Y Servei de Prevencio

Elaboracié de materials i
Tot I'any implantacid. Pendent nou
programa informatic

Informacioé preventiva segons el Facilitar informacié preventiva per activitat
lloc de treball del lloc de treball

Es preveu creacié nou espai.

Repositori formacié en seguretat Fac. de Filosofia i Lletres i

er a alumnat en les practiques Manteniment dels 6 espais Moodle de les Tot I'an I’elaboracié de material
P P q facultats experimentals i del repositori y V. .
docents especific per a feines a

jaciments
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INFORMACIO Actuacié | Tipus

Previsio

Observacions

Manual de seguretat al laboratori

Intranet del CBS i Prevencio

Compte X(twitter) del CBS Canal de comunicacio per a la difusi6 de Diari Canal public de subscripcio
@BioseguretatUAB noticies d‘actualitat lliure

Revisiéo de documents informatius
de bioseguretat

Elaboracio manual

Elaboracid i actualitzacié de documents
interns del CBS (manuals, programes, guies,
normes, FTP, cartells, etiquetes, llistes
comprovacio, registres, etc.)

Inici dels treballs de creacid d'un nou website
adaptat a la nova versi6 del gestor web UAB

Actualitzacié de documents propis i revisié de
docs d’instal-lacions confinades (ex. Plans de
desinfeccid, normatives d’accés, inventaris
d’AB, plantilles de notificacié d’activitats, Us
d’equips, formacié interna, gestié de residus,
etc.)

3r trimestre

Tot I'any

A demanda

Pendent 2024

Segons necessitats

Amb nou arbre, generacio
d’URL, nous assets, recursos
grafics, etc.)
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FORMACIO PREVISTA

Tipus de formacio

Previsio

Observacions

Disseny i virtualitzacio d'un curs de riscos en oficines,
per a personal que ja ha efectuat la formacio inicial del
lloc de treball (curs Us de PVD: dissenya
ergonomicament el teu lloc de treball)

Nou curs CMR

Curs d’especialitzacio Estrategias en Bioseguridad y
Biocontencion

Formacio en Responsabilitats en matéria de prevencio
de riscos laborals per a comandaments

Acollida preventiva als membres del grup de treball de
les avaluacions psicosocials

Disseny d’'una nova activitat formativa on line sobre
“Riscos associats als moviments repetitius”

Formacio teatralitzada en prevencio de riscos en
oficines, per a personal que ja ha efectuat la formacio
inicial del lloc de treball (curs Us de PVD: dissenya
ergonomicament el teu lloc de treball)

Col-laboracié: Proposta de projecte des de la Facultat
de Psicologia per a promoure el benestar del PTGAS

Curs de prevencio del suicidi

Ampliacio destinataris del curs de formacio inicial en
mateéria preventiva

ler semestre

3r trimestre

1r trimestre

1r semestre

Tot I'any

2n semestre

2n semestre

1r trimestre

Segon
semestre

Pendent 2024. Curs que s’inclou dins la formaci6 de
riscos periodica per al personal que treballa amb PVD,
dissenyat amb una metodologia més dinamica i
interactiva.

Pendent 2024. Segona part de curs de Introduccio a
riscos quimics.

Pendent 2024. Participacioé en la coordinacio i
imparticié amb la col-laboracié de les facultats de
Biociéncies, de Veterinaria i del CReSA

Adrecat a comandaments.

Presencial o per MSTEAMS.

Curs adrecat als col-lectius amb tasques que
impliquen fer moviments repetitius (administratius,
laboratori, etc. ),

Formacié interactiva, en format presencial. Proposta
pendent de valoracié i acceptacio per part de la Unitat de
Formacié. Pendent 2024. Intentem programar a 2026.

En un futur aquesta col-laboracié es pot convertir en
un curs interessant per personal UAB

Adrecat a EPAs. Pendent de valorar amb Servei
d'Igualtat com afrontar aquest projecte.

S’inclouria a la totalitat de la plantilla que no hagi fet
aquest en els darrers quatre anys. S’oferiria una
edicié dins de cada oferta formativa perque el
personal que es vulgui inscriure voluntariament ho
pugui fer. Es pot complementar amb un correu des de
Vicerectorat i/o Vicegeréncia persones per fomentar
la inscripcid durant el primer trimestre.
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FORMACIO PLANIFICADA

Accions formatives relacionades amb Riscos Psicosocials

Adrecada a PAS, PDI. Es prioritzaran les
Analisi del conflicte interpersonal 10 Si sol-licituds de comandaments per a qui 1
té caracter obligatori

Prevencio i detecci6 de situacions de
violéncies sexuals, assetjament sexual, per 1 3
rad de sexe, génere i/o orientacié sexual

Accions formatives relacionades amb Ergonomia

Educacid de la veu i foniatria — Personal docent

. . . . Personal de Laboratoris i Serveis
Et:gonomla laboral: Manipulacio Manual de 2 Y Cientificotécnics, Biblioteques, SLiPI, 1
Carregues - .
Manteniment i Incorp

Accions formatives relacionades amb Seguretat i Higiene

PDI i PAS que treballi en un laboratori
4 P 1 que faci servir nitrogen o tingui intencid 10
de fer-ho

Capacitacio per a la recollida de nitrogen
liquid per a recerca
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Central de gasos virtual

Formacié especifica en emergeéncies

Formacié genérica en emergencies

Evacuacié d’Emergéncia de persones amb
necessitats especifiques de mobilitat

Si

Si

Si

Si

Técnics de laboratori i PIF que disposin
en les seves instal-lacions d'una central
de deteccié de gasos.

Prioritzat equips d'emergeéncia i personal

de laboratoris

Usuaris edifici

Equips d'emergéncies i EPA dels centres
gue disposen de la cadira d'evacuacio
per a escala. També per a personal amb
necessitats especifiques de mobilitat.
També per a Slipi i PDI que tinguin
alumnat amb mobilitat reduida.
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|

Maneig d'extintors i extincié de focs 2 Si PPI I PA\S que sigul membre deI_s equips
d'emergencies i personal del SSiV

Introduccié al risc quimic als laboratoris (Nou)

PDI i PAS de la UAB que treballi a I'entorn
de laboratoris experimentals on es
manipulin productes quimics de risc

Técnic de nivell basic en PRL virtual Membres del Comité de Seguretat i Salut

Formacié del Servei de Seguretat i Vigilancia “ Membres del SSiV

Accions formatives relacionades amb Radiacions ionitzants

Acreditacié operador instal-lacié radioactiva

Continuada en proteccié radioldgica
(Especialitats fonts no encapsulades, fonts
encapsulades i equips de raig X)

63

Operador 1

Personal que treballi en instal-lacions 1
radioactives
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| 5 | v |

Accions formatives relacionades amb Bioseguretat

-, . , . , Personal de laboratori o instal-lacions
Gestio de residus quimics de laboratori 3 \Y Si o . ;. 5
assimilables que generen residus quimics
Bi tat lini - 1ul . " iral 3 v 1 Personal que manipuli linies cel-lulars i/o 5
ioseguretat linies cel-lulars i vectors virals vectors virals

L . , Obligat per als treballadors de

. . . Obligat per als treballadors
Ljiillbn'liigtemment de cabines de seguretat 4 Y Si d'instal-lacions de NCB 2 que tinguin la
9 necessitat d'utilitzar I'equip

* Aquest mateixos cursos son oferts al personal que treballa en instal-lacions propies pero sense vinculacié contractual amb la UAB. En aquest cas els
cursos estan sempre disponibles, pero la sol-licitud la fa la persona supervisora del treball de recerca mitjancant un e-formulari que és gestionat pel CBS.

25/59



Accions formatives relacionades amb I'ambit sanitari

Modul II complementari d’assisténcia sanitaria , . . .
. . 10 Si Equips de primers auxilis 1
immediata

_

,

Altres accions formatives

Informacio preventiva a empreses externes --- Personal extern S/ demanda

Activitats formatives per a estudiants de grau Alumnat S/ demanda

(P) Formacid presencial/telepresencial. (V) Formacié virtual. (1) Obligatori sempre que I’activitat preventiva aixi ho determini.
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SEGONA PART. PLANIFICACIO DE L'ACTIVITAT
PREVENTIVA

1. INFORMES PENDENTS DE REBRE LA TAULA DE PLANIFICACIO
MESURES CORRECTORES (TMPC) EMPLENADA I SIGNADA

A més de les taules de planificacié de mesures correctores (TPMC) de les especialitats
tecniques, en aquesta planificacio s’incorporen els informes de vigilancia de la salut
pendents de gestionar per part de les persones responsables d’aplicar-les-hi.

Des de setembre de 2019 és d’aplicacio el Procediment Normalitzat de Treball (PNT)
de Proteccid dels treballadors especialment sensibles als riscos derivats del treball
(PGP.PTS.01/19.V1)

Aquest procediment exigeix que el responsable de la persona a qui se li han d’aplicar
mesures correctores gestioni aquestes mesures i les detalli en un informe

d’adaptacio.

En data 11 de desembre de 2023, el gerent va aprovar el Procediment Normalitzat
de Treball (PNT) de Planificacid, seguiment i control de les mesures correctores
(PGP.SEG.01/22)

Per acord del Comité de Seguretat i Salut, es notifiquen al vicerectorat d’Organitzacié
i a la Geréencia les taules de planificacido de mesures correctores (TPMC) pendents que
no han tingut resposta en un termini raonable. En aquest cas, s’han comunicat les
de 2021.

En total hi ha pendents de rebre i es continuaran reclamant 95 informes dels quals:
7 corresponen a accidents, 2 avaluacions inicials, 10 avaluacions de riscos, 6 a
revisions d’avaluacions de riscos, 18 d’autoproteccid, 3 avaluacions psicosocials, 1 a
coordinacié d’activitats empresarials, 2 de condicions de treball, 1 avaluacid
especifica d’higiene i 46 a vigilancia de la salut.

La informacié de les TPMC pendents es publica a la intranet, periddicament
s’actualitza i es reclama amb una periodicitat minima trimestral, i se’'n ret comptes
davant el plenari del Comite de Seguretat i Salut.
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https://intranet-nova.uab.es/doc/PNT_Especial_sensibilitat_PAS_PDI_2019
https://intranet-nova.uab.es/doc/informe-adaptacio-especial-sensibilitat
https://intranet-nova.uab.es/doc/informe-adaptacio-especial-sensibilitat
https://intranet.uab.cat/doc/PNT_Mesures_Correctores
https://www.uab.cat/doc/TPMC_pendents

TAULES DE PLANIFICACIO MESURES CORRECTORES (TMPC) PENDENTS EN DATA 07/11/2023

Nota: A la reclamaci6 s’inclouen també aquelles taules que es troben dins el termini de resposta i en curs (en procés de gestio intern).

Actuacio

Centre/Institut/Dept

Responsable Planificacié

Tipus d'actuacio

644/2023

371/2024

383/2024

240/2024
649/2024
293/2024

334/2023

592/2022
202/2023

379/2022
301/2023
194/2024
200/2024

24/2024

23/2024
484/2024

234/2024

Edifici
Gabinet de Projectes Institucionals

Gabinet suport a la Gerencia i Sindic de
Greuges

Institut de Ciéncies de I'Educacio (ICE)
Institut de Ciencies de I'Educacié (ICE)

Oficina de Compromis i Comunitat

Oficina de Coordinacié Institucional (OCl)

- Rectorat

Oficina de Coordinacié Institucional (OCl)

- Rectorat
Oficina de Valoritzacio i Patents

Servei de vigilancia i seguretat
SLIPIS Caps, Sotscaps i Adjunts/es
Cos de gestio

Dept. Art i Musicologia

Dept. de Ciéncies de I'Antiguitat i de
I'Edat Mitjana

Dept. de Filosofia

Dept. de Geografia

Dept. de Psicobiologia i de Metodologia
de les Ciencies de la Salut

Edifici A - Rectorat

Edifici A - Rectorat

Edifici A - Rectorat

Edifici A - Rectorat
Edifici A - Rectorat
Edifici A - Rectorat

Edifici A - Rectorat

Edifici A - Rectorat

Edifici A - Rectorat

Edifici A - Rectorat

Edifici A - Rectorat

Fac

Fac

Fac

Fac

Fac

Fac

. de Filosofia i Lletres
. de Filosofia i Lletres

. de Filosofia i Lletres

. de Filosofia i Lletres

. de Filosofia i Lletres

. de Psicologia

administrador/a de centre

cap Gabinet Projectes
Institucionals

gabinet suport Geréncia

cap Administracié ICE
Cap d'Administracié

cap Oficina Compromis i Comunitat

cap Oficina

director/a OCI

cap Oficina
director del Servei de Seguretat i
Vigilancia.

vicegerent/a de Persones
Administracio de Centre

Direccié Departament

director/a Departament

director/a Departament

Gestid Departamental

director/a Departament

Simulacre d'emergeéncia

Vigilancia de la salut

Vigilancia de la salut

Vigilancia de la salut
Vigilancia de la salut

Vigilancia de la salut

Accident

Avaluacié inicial
Vigilancia de la salut

Avaluacié de riscos

Avaluacié de riscos
psicosocials
Avaluacié de riscos
psicosocials
Avaluacié de riscos
psicosocials

Avaluacidé de riscos

Avaluacioé de riscos

Vigilancia de la salut

Vigilancia de la salut

>

> > > > >

ALTRES
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Actuacio

Centre/Institut/Dept

Responsable Planificacid

Tipus d'actuacio

Edifici

35/2024
505/2024
654/2024

198/2024

286/2024
521/2023
606/2023
594/2024

195/2024
197/2024
199/2024

297/2023

271/2024
581/2024

645/2024

196/2024

480/2024

587/2024

Dept. de Psicobiologia i de Metodologia
de les Ciencies de la Salut

Dept. de Psicologia Basica, Evolutiva i de
I'Educacio

Dept. de Psicologia Basica, Evolutiva i de
I'Educacié

Direccions Departamentals

Fac.
Fac.
Fac.

Fac. de Dret mati.

Figures de suport.
Gestio Academica
Multiples Departaments.

SLiPI

Torre BO
Torre BO

UISAD d'Art, Historia i Musicologia

UISAD de Filologies

UISAD d'Economia i Empresa

UISAD Dret, Ciencia Politica i Sociologia

Fac.

Fac.

Fac.

Fac.

Fac.
Fac.
Fac.

Fac.

Fac.

Fac.

Fac.

Fac.

Fac.

Fac.

Fac.

Fac.

Fac.

de Psicologia
de Psicologia
de Filosofia i Lletres

de Filosofia i Lletres

de Psicologia

de Psicologia

de Filosofia i Lletres
de Dret

de Filosofia i Lletres
de Filosofia i Lletres
de Filosofia i Lletres

de Filosofia i Lletres

de Dret
de Dret

de Filosofia i Lletres

de Filosofia i Lletres

d'Economia i

Empresa

Fac.

de Dret

director/a Departament
Direccid
Direccid

Deganat

Administracio de Centre
administrador/a de Centre
administrador/a de Centre

Administradora de Centre

Administracio de Centre

Gestor/a Académica

Direccions Dept. Fil. Cat, Esp, Ang,
Filosofia, Antig i EM

cap de I'Slipi

administrador/a de Centre

Administradora de Centre

Cap de la Unitat de Seleccio

Gestor/a Departamental

administrador/a de Centre

Gestor Departamental

Vigilancia de la salut
Vigilancia de la salut

Vigilancia de la salut

Avaluacio de riscos
psicosocials

Simulacre d'Emergéncia
Simulacre d'emergencia
Simulacre d'emergéncia

Simulacre d'emergencia
Avaluacié de riscos
psicosocials

Avaluacié de riscos
psicosocials

Avaluacié de riscos
psicosocials

Avaluacié de riscos
psicosocials

Simulacre d'emergeéncia

Simulacre d'emergencia
Vigilancia de la salut

Avaluacid de riscos
psicosocials

Vigilancia de la salut

Vigilancia de la salut
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Actuacio

Centre/Institut/Dept

Responsable Planificacid

Tipus d'actuacio

Edifici

301/2024
375/2024
696/2023

358/2024

384/2024
510/2024
417/2024
783/2023

398/2023
337/2022
410/2022
277/2024
601/2023

110/2024
582/2024

249/2024
683/2024

682/2024

Servei de Llengles

Servei de Llenglies

Edifici BM3 Servei d’Analisis
Arqueologiques

Dept. de Biologia Animal, de Biologia
Vegetal i d'Ecologia

Dept. de Fisica
Dept. de Matematiques
Laboratoris Integrats

Unitat de Fisiologia Animal

Centre de Biotecnologia Animal i de
Terapia Génica (CBATEG)

Servei d'Informatica
Servei d'Informatica
Serveis informatics
Serveis informatics

Estabulari Vell Mati
Servei Assistencial de salut

Fac.
PDI Multiples Departaments

S. Audiovisual i Lab. C. Experimentals

Edifici B4 - Servei de
Llenglies
Edifici B4 - Servei de
Llenglies

Fac. de Filosofia i Lletres

Fac. de Biociencies

Fac. de Ciencies
Fac. de Ciencies
Fac. de Biociéncies

Fac. de Ciencies

Fac. de Medicina

Edifici D - Serveis
Informatics

Edifici D - Serveis
Informatics

Edifici D - Serveis
Informatics

Edifici D - Serveis
Informatics

SCT - Serveis
Cientificotécnics
Edifici F

Fac. de Ciencies de
I'Educacio

Fac. de Ciencies de
I'Educacid

Fac. de Ciencies de
I'Educacio

cap d'Estudis
cap del Servei
administrador/a de Centre

Gestor Departamental

director/a Departament
director/a Departament
Administradora de centre

Director/a Departament

director/a CBATEG
cap d'Unitat
cap d'Unitat
cap d'Unitat
cap d'Unitat

cap del Servei
Cap de Servei

administrador/a de Centre
Degana

Administradora de Centre

Vigilancia de la salut
Vigilancia de la salut
Simulacre d'emergencia

Vigilancia de la salut

Vigilancia de la salut
Vigilancia de la salut
Avaluacié de riscos
Avaluacié de riscos

Simulacre d'emergéncia

Revisio d'avaluacié de
riscos

Simulacre d'emergeéncia
Simulacre d'emergencia
Simulacre d'Emergéncia

Simulacre d'Emergéncia
Simulacre d'emergencia

Simulacre d'emergencia

Avaluacié de riscos
psicosocials
Avaluacié de riscos
psicosocials

B4

B4

BM3

O O 0O 0

CBATEG
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Actuacio

Centre/Institut/Dept

Responsable Planificacid

Tipus d'actuacio

Edifici

652/2024

283/2024

449/2023

491/2024

222/2024

608/2023

586/2024
577/2024
362/2024
567/2024
566/2024
576/2024
758/2023
150/2024

136/2023

UISAD C. Educacié

Unitat Docent Germans Trias i Pujol.

Centre de Biotecnologia Animal i de

Terapia Genica (CBATEG)

UD Parc Tauli

Unitat Docent. Hospital de Sant Pau

(Barcelona)

Grup de Nanobiotecnologia

SLiPI

Deganat

Fac.

PDI, Direccio, Carrecs de gestio FTI
PTGAS Administratiu FTI

PTGAS Gestid/Direccid FTI

Area de Serveis Logistics i
d'Administracié

Biblioteca d’Humanitats

Biblioteca d'Humanitats

Fac. de Ciencies de
I'Educacid

Fac. de Medicina -
Unitat Docent Germans
Trias i Pujol

Fac. de Medicina

Fac. de Medicina. Unitat
Docent Parc Tauli

Fac. de Medicina -
Unitat Docent de Sant
Pau

Institut de
Biotecnologia i de
Biomedicina (IBB)

Fac. de Dret

Fac. de Traduccid i
d'Interpretacio
Fac. de Traduccid i
d'Interpretacio
Fac. de Traduccid i
d'Interpretacio
Fac. de Traduccid i
d'Interpretacio
Fac. de Traduccid i
d'Interpretacio

Edifici L

Edifici L - Biblioteca
Humanitats
Edifici L - Biblioteca
Humanitats

Gestor/a Departamental

gestor/a Unitat Docent

director/a CBATEG

gestor/a Unitat Docent

gestor/a Unitat Docent Sant Pau

Cap Recerca del grup de
Nanobiotecnologia

Cap de Suport Logistic i Punt
d'Informacio

Deganat

administrador/a de Centre
Deganat

Administradora de Centre
Administradora de Centre
cap ASLIA

cap Biblioteca Humanitats

Director/a DAIL

Avaluacié de riscos
psicosocials

Simulacre d'emergencia

Vigilancia de la salut

Vigilancia de la salut

Simulacre d'emergeéncia

Mesures d'acrilamida

Avaluacié ergonomica

Avaluacio de riscos
psicosocials

Simulacre d'emergeéncia

Avaluacié de riscos
psicosocials
Avaluacié de riscos
psicosocials
Avaluacié de riscos
psicosocials

Vigilancia de la salut

Vigilancia de la salut

Avaluacié exposicié camps

electromagnetics

HPT

HSP

IBB
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Actuacio

Centre/Institut/Dept

Responsable Planificacid

Tipus d'actuacio

Edifici

306/2024
303/2024

781/2023
565/2024

111/2024

281/2024

648/2024

353/2024
464/2023

197/2023

343/2023
381/2024
530/2024

686/2022

668/2024
633/2024

370/2024

725/2023

421/2024

Biblioteca d'Humanitats

Dept. de Biologia Cel-lular, de Fisiologia i
d'Immunologia

Dept. de Bioguimica i Biologia Molecular
- U. Bioquimica

Dept. de Cieéncies Morfologiques

M1 Estabulari nou i Institut de
Neurociéncies.

Servei de Radiacions lonitzants SRI

UISAD Ciencies Morfologiques,
Farmacologia i Infermeria

UISAD de Pediatria i Psiquiatria
Oficina de Sostenibilitat

Unitat de Mobilitat

Unitat de Mobilitat
Unitat de Mobilitat

Escola d'Enginyeria torn de tarda
Edifici I'Agora
Administracio de Centre i Deganat

Deganat

Dept. de Farmacologia, de Terapeutica i
de Toxicologia

Dept. de Farmacologia, de Terapeutica i
de Toxicologia - U. Farmacologia

Dept. de Medicina i Cirurgia Animals

Edifici L - Biblioteca
Humanitats

Fac. de Medicina

Fac. de Medicina
Fac. de Medicina

Fac. de Medicina

Fac. de Medicina -
Unitat Docent de
Bellaterra

Fac. de Medicina

Fac. de Medicina

Edifici L

Oficina de Sostenibilitat

Edifici PM - Parc Mobil
Edifici PM - Parc Mobil

Escola d'Enginyeria
Edifici L'Agora
Campus Sabadell
Fac. de Veterinaria

Fac. de Veterinaria

Fac. de Veterinaria

Fac. de Veterinaria

cap Biblioteca
director/a Departament

director/a Departament

Direccid

cap de I'Estabulari i gestora INC

cap d'Unitat

Gestor/a Departamental

gestor/a Departament

Cap Unitat
Cap Unitat

cap d'Unitat
Cap de Servei

Administrador de Centre
Cap d'Oficina

Administracid

Dega
Director/a Dept.

Director/a Dept.

dega de la Fac.

Vigilancia de la salut
Vigilancia de la salut

Avaluacio de riscos
Vigilancia de la salut

Simulacre d'emergeéncia

Accident

Vigilancia de la salut

Vigilancia de la salut

Vigilancia de la salut

Maquines del taller del Parc

Mobil.

Simulacre d'emergencia
Simulacre d'emergeéncia
Simulacre d'emergencia
Revisié d'avaluacié de
riscos

Vigilancia de la salut

Assessorament

Avaluacid de riscos

Avaluacié de riscos

Assessorament

PM

PM
PM

Q
R1
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Actuacio

Centre/Institut/Dept

Responsable Planificacid

Tipus d'actuacié

Edifici

69/2024
15/2024
20/2024

34/2024
320/2024
547/2024

572/2024

Dept. de Medicina i Cirurgia Animals- U.
Cirurgia

Dept. de Medicina i Cirurgia Animals. U.
Histologia i Dermatologia

Dept. de Medicina i Cirurgia Animals. U.
Patologia Médica

Dept. de Medicina i Cirurgia Animals.
Unitat de Reproduccié

Sala de Necropsies de Veterinaria

Servei Planta de Tecnologia dels
Aliments

UISAD de Medicina i Cirurgia

Fac. de Veterinaria

Fac. de Veterinaria

Fac. de Veterinaria

Fac. de Veterinaria
Fac. de Veterinaria
Fac. de Veterinaria

UD Vall d'Hebron

director/a Departament
director/a Departament
director/a Departament

director/a Departament
Administrador/a Centre
Responsable departament

Gestio

Avaluacio de riscos

Avaluacio de riscos
Avaluacié de riscos

Avaluacio de riscos
Mesures de formaldehid
Avaluacié de riscos

Vigilancia de la salut

s < < <
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2. PLANIFICACIO MESURES CORRECTORES PREVISTES

tat

Informe
Risc/Deficiencia
Priori
Mesura
Correctora
Responsable
Execucio
SP
Data Prevista
Data Real
finalitzacio
Pressupost

oF
a o

-
o |3
) s
3 o
= £
w 3
c Z
(™=

Data Proposada

< 3 . Identificar i "n
S Fac. de § Ritme de £ elaborar/actualitzar els Gestora § g
9 |K Traduccid i % | treball/Exigéncies 3 . departamental/Director de S o
) , Y - O | procediments de treball ; . - =
© d'Interpretacié | ~ | quantitatives. S - I'ATDIO > )
n ~ més critics. -

< N . . C .. )
= Fac. de § E Consolidar/realitzar de Gestora Académica i de N g
« s . . Q . . O
g K Traduccid i S | Conflicte de rol g manera continuada les Serveis/Gestora B v
.y o™ . T o
° d'Interpretacid 0 S | reunions de treball departamental - A
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Q
£
1
(=)
Y
=
=

567/2024 567/2024 ‘
= =

567/2024
=

Institut/ Dept.

Fac. de
Traduccid i
d'Interpretacié

Fac. de
Traduccid i
d'Interpretacié

Fac. de
Traduccid i
d'Interpretacid

K-735/2024 K-733/2024 NUGm. Mesura

K-737/2024

Risc/Deficiencia

Ritme de
treball/Exigéncies
quantitatives

Exigencies emocionals

Claredat de rol

itat

10r1

Pr

Moderat

Moderat

Mesura
Correctora

Revisar el sistema de
prioritzacié de catedratics.

Reconeixer la feina
addicional que suposa el
treballar amb alumnat
PIUNE.

Realitzar reunions internes

per tal d’aclarir funcions i
resoldre dubtes, consultes
en relacid a les tasques
assignades.

6

ci

Responsable
Execu

Vicerectora de Personal
Académic

Vicerectora de Personal
Académic

Degana de la FTI
/Administradora de centre

Data Proposada
SP

LN
N
o
N
By
o
i
~
—
o

31/10/2025

31/3/2025

Data Prevista

Data Real

finalitzacio

Pressupost

S/retorn

S/retorn

S/retorn
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Informe

320/2024

576/2024

=
Q
V)]
(a]
N
)
=
=
=)
()]
=
=]

Fac. de
Veterinaria

Fac. de
Traduccid i
d'Interpretacié

V-743/2024 Ndim. Mesura

K-750/2024

Risc/Deficiencia

Exposicid a agents quimics

Ritme de treball,
exigéncies quantitatives,
previsibilitat i influencia

itat

10r1

Pr

Lleu

Mesura
Correctora

Realitzar la /continuar amb
la vigilancia de la salut
conforme al que es preveu
en l'article 6 del Reial
decret 374/2001 i/o
I'article 8 del Reial decret
665/1997.

Dur a terme reunions de
planificacié de les tasques a
realitzar setmanalment i
que alhora siguin un espai
per resoldre dubtes, fer
consultes i d’informacié al
personal.

6

ci

Responsable
Execu

Equip de Gestors/es de cada
ambit de la FTI

Data Proposada
SP

7/3/2025

31-dic-25

Data Prevista

Data Real

finalitzacio

Pressupost

S/retorn

S/retorn
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Informe
Institut/ Dept.

Fac. de
Traduccid i
d'Interpretacid

576/2024
=

Fac. de
Traduccid i
d'Interpretacio

576/2024
=

©
L
5
o
)
=
=
3
Z

K-752/2024

K-754/2024

Risc/Deficiencia

Ritme de treball,
exigencies quantitatives,
influéncia i conflicte de
rol.

Ritme de treball,
exigéncies quantitatives.

itat

10r1

Pr

Lleu

Mesura
Correctora

Elaborar algun tipus de guia
o material dirigit al
professorat sobre el
funcionament d’algunes
tasques de gestio propies
que han d’assumir, sobre
normativa economica i
processos basics de la
Universitat.

Programar una sessio de
seguiment del coaching
que es va fer a la Gestid
Integrada, per tal
d’identificar noves

problematiques i resoldre-
les de forma participativa

6

ci

Responsable
Execu

Equip de Gestors/es de cada
ambit de la FTI. Amb el
vistiplau de I'Administradora
de Centre.

Cap de '’Area de
Desenvolupament de
Persones

Data Proposada
SP
Data Prevista
Data Real
Pressupost

31-dic-25

30/6/2025

Data retorn

S/retorn

S/retorn
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tat
6

ci

Risc/Deficiencia
iori
SP

Informe

Pr
Pressupost

Data Real
finalitzacio

g
E8
au
0 P
Z5

O

Identificar si es fan tasques

Institut/ Dept.
Responsable
Execu
Data Proposada
Data Prevista

K-756/2024 Ndim. Mesura

gue no siguin competéncia | Equip de Gestors/es de cada

Conflicte de rol. de la Gestid Integrada i ambit de la FTI. Amb el suport
deixar-les de fer o derivar- | de I'Administradora de Centre
les on correspongui.

Fac. de
Traduccid i
d'Interpretacié

576/2024
31/3/2025
S/retorn

Estudiar la simplificacié de
la guia docent a fi que sigui
operativa.

Fac. de
K Traduccid i
d'Interpretacié

Vicerectora de Qualitat
docent

Ritme de treball,
exigéncies quantitatives

Moderat

<
(o]
[=]
N
S~
~N
N
Ln

31/3/2025
S/retorn

K-758/2024

exigencies quantitatives. Académic

d'Interpretacié correccié dels TFG's.

LN
< L. . - o
N Fac. de . © | Reconeixer millor la dotacid | . o <
Q o Ritme de treball, 9 ; Vicerectora de Personal Q 2
N K Traduccid i E assignada de temps de S )
i —
S S > P
o

K-760/2024
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6

ci

Risc/Deficiencia
iori
SP

Informe

Pr
Pressupost

Institut/ Dept.
Num. Mesura
Mesura
Correctora
Responsable

Execu
Data Proposada
Data Prevista
Data Real
finalitzacio

Reconeixer la feina

addicional que suposa el Vicerectora de Personal
treballar amb alumnat Académic

PIUNE.

Fac. de

Traduccid i
d'Interpretacié

Exigéncies emocionals.

K-762/2024
31/10/2025
S/retorn

577/2024

d'Interpretacié docent

N
< s I
= Fac. de = Degana dela FTlamb la o c
Q o g L . > | Elaborar unes normes de e Q <)
a K Traduccid i S5 | Exigéncies emocionals. Q o, col-laboracié de I'equip S 2
~ ;) = | convivencia a l'aula. ] <
N N~ ~ E
n o pa

Mantenir reunions
periodiques PDI-PTGAS per | Degana de la FTli
definir funcions i Administradora de centre

Fac. de
K Traduccid i

o
Conflicte de rol. %
d'Interpretacié S

577/2024

K-766/2024

31/3/2025
S/retorn

responsabilitats.

39/59



Informe

530/2024

581/2024

Q

=
Q
V)]
(a]
N
)
=
=
=)
()]
=
=]

Escola
d'Enginyeria

Torre BO

Num. Mesura

Q-771/2024

B-778/2024

Risc/Deficiencia

Evacuacio. Les sortides
d’emergencia no
s’alliberen amb I’activacio
de les sirenes, es poden
generar taps.

Evacuacio: Les portes
automatiques de la planta
0 no queden en posicié
oberta amb I'activacié de
les sirenes

itat

10r1

Pr

Moderat

Lleu

Mesura
Correctora

Automatitzar I'obertura de
les sortides d’emergéncia
amb I'activacio de sirenes.

Cal automatitzar que les
portes automatiques
quedin en posicié oberta
amb I'activacié de les
sirenes per a facilitat
I'evacuacid.

DAIL

DAIL

6

ci

Responsable
Execu

Data Proposada
SP

10/2/2025

16-may-25

Data Prevista

Data Real

finalitzacio

Pressupost

S/retorn

S/retorn
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Informe

581/2024

582/2024

Institut/ Dept.

Torre BO

Servei
Assistencial de
Salut

©
L
5
7
)
=
=
3
Z

B-780/2024

F-787/2024

Risc/Deficiencia

Evacuacio: Les portes de la
sortida d'emergéncia de la
planta -2 costat ciencies
presenten dificultats en
I'obertura i alguns fulls
tenen pestell posat.

Incendis. Manca de
comunicacioé entre els
equips d'emergencia.

itat

10r1

Pr

Moderat

Moderat

Mesura
Correctora

Cal revisar I'obertura de les
portes d’emergencia i
mantenir sense bloquejar
amb pestell cap de les
fulles.

Comunicar als Equips
d'Evacuacio la ubicacio
precisa de I'emergeéencia per
evitar exposar-se a
situacions de risc accedint
de nou a la zona afectada.

6

ci

Responsable
Execu

DAIL i Cap Biblioteca

Cap d'Emergéncia

Data Proposada
SP
Data Prevista
Data Real
finalitzacio
Pressupost

17/2/2025

15/3/2025

S/retorn

S/retorn
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Informe

425/2024

SAF1

SAF1

Institut/ Dept.

Servei
d'Activitat
Fisica (SAF)

Servei
d'Activitat
Fisica (SAF)

©
L
5
7
)
=
=
3
Z

SAF1-794/2024

Risc/Deficiencia

Incendis. Dificultats a
I'hora de confirmar
I'emergencia.

Incendis. Mitjans de lluita
contra incendis. La central
d'incendis dona falses
alarmes constantment.

itat

10r1

Pr

Moderat

Mesura
Correctora

Cal verificar la programacié
de la central per garantir
que s'estableixi un retard
d'uns 300 segons,
permetent aixi suficient
temps per a la comprovacio
de I'emergéncia.

Cal dur a terme les accions
necessaries en relacié amb
el sistema de deteccid
d'incendis (central) per
eliminar les falses alarmes
que es produeixen de
manera recurrent.

DAIL

DAIL

Responsable

6

ci

Execu

Data Proposada
SP
Data Prevista
Data Real
finalitzacio
Pressupost

15/2/2025

24/10/2024
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ci

Risc/Deficiencia
iori
SP
Data Real
finalitzacio

Informe

Pr
Pressupost

Institut/ Dept.
Mesura
Correctora
Responsable

Execu
Data Proposada
Data Prevista

- 1-800/2024 NUGm. Mesura

Sobreesforgos i postures

forcades en la tasca de Veure mesura 1 de Unitat teécnica
pujar i baixar persianes en I'apartat 3 ( pagina 3) de d'Infraestructures i
les aules de I'aulari I'infome 586/24. Manteniment
central.

Fac. de Dret

25/2/2025
S/retorn

<
(o)
o
N
S~
O
0
n

Es detecten senyals
duplicades a la vegada
s’ha fet Us del senyal grafic
de sortida/sortida
d’emergencia on hauria
d’haver senyals de direccid
de I'evacuacio.

Lleu

B Fac. de Dret Cal revisar la senyalitzacié. | DAIL

28-may-25

B-805/2024
S/retorn

Senyalitzar les farmacioles

781/2023 - 594/2024

[22]
o LN
U. de 8 5 conforme el RD 485/97 ‘q\.‘) g
M Bioquimica @ | Cops/talls. 9 | (forma rectangularo Coordinadora de la Unitat. c °
& 4 \ s
(Medicina) i qguadrada, pictograma 5 A
=

blanc sobre fons verd).
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Informe

781/2023

781/2023

=
Q
V)]
(a]
N
)
=
=
=)
()]
=
=]

U.de
Bioquimica
(Medicina)

U. de
Bioquimica
(Medicina)

M-1301/2023 Ndim. Mesura

M-1303/2023

Risc/Deficiencia

Il-luminacié.

Xocs contra objectes
mobils / cops.

itat

10r1

Pr

Lleu

Mesura
Correctora

Garantir una il-luminacié
minima de 500 lux en els
llocs de treball amb
pantalles de visualitzacié de
dades.

Instal-lar porta amb part
transparent de manera que
la persona que surti de la
unitat pugui veure si hi ha
altre persona darrera de la
porta introduint el codi
d’entrada.

DAIL

DAIL

6

ci

Responsable
Execu

Data Proposada
SP

07-ene-25

07-ene-25

Data Prevista

Data Real
finalitzacio

Pressupost

S/retorn

S/retorn
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Risc/Deficiencia
iori
SP

Informe

Pr
Pressupost

Mesura
Correctora
Data Prevista
Data Real
Data retorn

Responsable
Execu
Data Proposada

oF
a o

-
s |3
) s
3 o
= £
1] 3
c Z
(™=

U. de
Bioquimica
(Medicina)

Veure pagina 42 accions de
Contactes electrics. control o reduccié de Manteniment
I'avaluacio de riscos.

781/2023
M-1310/2023
07-ene-25
S/retorn

Dept. de Maite Carrassén (Vicerectora
Filologia de Personal Academic) i
Francesa i Carme Nogués (Vicerectora
Romanica d’Organitzacid)

Disposar d’un suport técnic
Exigéncies emocionals. psicopedagogic
especialitzat a la facultat.

B-205/2024

193/2024
31/3/2025
30/10/ 2024‘

< N . + | Revisié dels perfils del lloc . R N 0

N Fac. de S | Ritme de Treball, © P . . Maria Genesca (Cap de I'Area S <
I . . Q S N @ | detreball que inclogui els ~ <)
B Filosofia i S | Exigéncies quantitatives i © . de Desenvolupament de ~ 3]
< N . © | nivells adequats a les Q =
)} Lletres ' | Conflicte de rol. S . . . Persones) — B
- @ funcions i responsabilitats. ™
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ci

Risc/Deficiencia
iori
SP

Pr
finalitzacio

Mesura
Correctora
Data Prevista
Data Real
Pressupost
Data retorn

Responsable
Execu

Informe
Institut/ Dept.
Num. Mesura
Data Proposada

Formacié especifica i
tecnica pel lloc de treball
Ritme de Treball i gue proporcioni autonomia
Exigencies quantitatives i eviti consultar a Serveis
Centrals per dubtes
menors.

Maria Genesca (Cap de I’Area
de Desenvolupament de
Persones)

Fac. de
Filosofia i
Lletres

194/2024

B-212/2024

31/3/2025
S/retorn




tat
cio

Risc/Deficiencia
iori
SP

Informe

Pr
Pressupost

Institut/ Dept.
Num. Mesura
Mesura
Correctora
Responsable

Execu
Data Proposada
Data Prevista
Data Real
Data retorn

Crear un grup de treball per

treballar la elaboracio Gestors/es. Amb el suport de
d’una carta de serveis les Administracions de Centre.
d’una UISAD.

Fac. de
Filosofia i
Lletres

Conflicte de rol

B-215/2024
31/3/2025
S/retorn

<
(o]
S
<
g
3
i

Col-laboracio

< | Ritme de Treball, intercentres/interna de . . L
Fac. de S L o / . Jose Luis Costa (Administrador | & <
. . Q| Exigéncies quantitatives, > | facultat que doni cobertura . N 8
B Filosofia i ) o . . de Centre de Lletres i de > ]
Lletres < | Inseguretat sobre les — | als Serveis Unipersonals en psicologia) L <
o | condicions de treball. situacions puntuals de ™ v

necessitat.

Analitzar i comparar pros i
contres de la dispersio de
canals de comunicacié

versus tenir un Unic canal.

Jose Luis Costa (Administrador
de Centre de Lletres i de
Psicologia)

. . Ritme de Treball ;3
Filologies o

196/2024

B-223/2024

31/3/2025
S/retorn

UISAD de
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Informe

197/2024

=
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(a]
N
)
=
=
=)
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=
=]

Gestid
Académica de
Filosofia i
Lletres

Gestio
Académica de

Filosofia i
Lletres

Num. Mesura

B-230/2024

B-238/2024

Risc/Deficiencia

Ritme de treball

Ritme de treball

itat

10r1

Pr

Greu

Mesura
Correctora

Formar al personal per
poder donar resposta a les
necessitats dels usuaris (
aspectes documentals,
respostes a consultes,
temes de SS)

Dotar al personal d’una
eina informatica per
digitalitzar els expedients
de I'alumnat.

6

ci

Responsable
Execu

Maria Genesca -Joaquim
Bernabé -José Luis Costa

Montserrat Masoliver
(Vicegerenta d’Ordenacio
Académica)

Data Proposada
SP

31/3/2025

31/3/2025

Data Prevista

Data Real

finalitzacio

Pressupost

S/retorn

S/retorn
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Informe

197/2024

198/2024

loe]

B

=
Q
V)]
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N
)
=
=
=)
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=
=]
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o
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—
<
o
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Gestid
Acadéemica de
Filosofia i
Lletres

Gestid
Acadéemica de
Filosofia i
Lletres

B-244/2024

<t
Deganat de §
Filosofica i E
Lletres N
o

Risc/Deficiencia

Ritme d treball

Ritme de treball

Exigéncies emocionals

itat

10r1

Pr

6

ci

Mesura
Correctora
Responsable

Execu

Fer possible una major

participacié del personal en | Montserrat Masoliver
I"adquisicié de nous (Vicegerenta d’Ordenacio
aplicatius i la seva Académica)

implantacio.

Adequar la distribucid de la | Josep Antoni Bonilla (Gestor
feina en funcio de les académic Facultat de Filosofia
baixes laborals. i Lletres)

Formacié del personal

docent enfocada al Maria Genesca ( Cap de I’Area
tractament dels trastorns de Desenvolupament de

de salut mental relacionats | Persones)

amb I'alumnat.

Data Proposada
SP

31/3/2025

31/3/2025

31/3/2025

Data Prevista

Data Real

finalitzacio

Pressupost

S/retorn

S/retorn

S/retorn
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Informe

200/2024

200/2024 ‘

200/2024

=
Q
V)]
(a]
N
)
=
=
=)
()]
=
=]

Dept. d'Art i
Musicologia

Dept. d'Art i
Musicologia

Dept. d'Art i
Musicologia

Num. Mesura

B-255/2024 B-252/2024

B-259/2024

Risc/Deficiencia

Exigencies emocionals

Exigéncies quantitatives

Qualitat de lideratge

itat

10r1

Pr

Lleu

Moderat

Mesura
Correctora

Disposar d’un suport técnic
psicopedagogic
especialitzat a la facultat.

Reconeéixer la formacio en
habilitats directives

Formacié en habilitats
directives i de gestio del
personal académic.

6

ci

Responsable
Execu

Maite Carrasson (Vicerectora
de personal Académic) /
Carme Nogués (Vicerectora
d’Organitzacid)

Maite Carrassén (Vicerectora
de Personal Académic)

Maite Carrasson (Vicerectora
de Personal Academic)-
Carme Nogués (Vicerectora
d’Organitzacid).

Data Proposada
SP

31/3/2025

31/3/2025

finalitzacio
Pressupost

Data Prevista
Data Real

[Tp)
(o]
o
N
~
o
S~
—
o

S/retorn

S/retorn

S/retorn
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Informe

199/2024 ‘

199/2024

=
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(a]
N
)
=
=
=)
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=
=]

Dept. F.C, F.E,

F.A.i de Germ.,
Filosofia i C.A.

| E.Mitjana

Dept. F.C, F.E,

F.A.i de Germ.,,
Filosofia i C.A.

| E.Mitjana

B-261/2024 Ndim. Mesura

B-263/2024

Risc/Deficiencia

Ritme de treball i
exigencies quantitatives.

Ritme de treball i
exigéncies quantitatives.

itat

10r1

Pr

Moderat

Mesura
Correctora

Formacié al PDI pel
coneixement dels
aplicatius, normatives...

Reconeixer el compromis
del personal reflectint a la
fitxa docent les tasques de
gestio ( participacié en
tribunals de seleccid,
assisténcia a reunions, etc.)

6

ci

Responsable
Execu

Tatiana Rovira (VR Qualitat)-
M2 Paz Alvarez del Castillo
(Cap Oficina de Qualitat
Docent)

Maite Carrasson (Vicerectora
de Personal Académic)

Data Proposada
SP

31/3/2025

31/3/2025

Data Prevista

Data Real

finalitzacio

Pressupost

S/retorn

S/retorn
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Risc/Deficiencia
ioritat
cio
SP
Data Real
finalitzacio

Informe

Pr
Pressupost

Mesura
Correctora
Data Prevista

Responsable
Execu
Data Proposada

oF
a o

-
o |3
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3 o
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c Z
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Maite Carrasson ( Vicerectora
de Personal Académic)-Carme
Nogués (Vicerectora
d’Organitzacid).

Dept. F.C, F.E,

F.A.i de Germ.,,
Filosofia i C.A.

| E.Mitjana

Disposar d’un suport técnic
Exigéncies emocionals psicopedagogic
especialitzat a la facultat

199/2024

B-267/2024

31/3/2025
S/retorn

0 3
) S
2 =
o S

(o))
N o

U.de
Vv Bioquimica
(Veterinaria)

S Veure pagina 28 accions de
Contactes eléctrics. g control o reduccié de Coordinador de la Unitat.
['avaluacio de riscos.

o
(o]
o
N
SN
o
o0
~N

V-1390/2023

(Veterinaria) de treball.

on Q i N
o U.de Q 5 Garantir una il-luminacio ?, Q
Qv Bioquimica § Il-luminacié. 2 minima de 500 lux en el lloc | DAIL. 5 ~
g : 2 )
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Informe

304/2024

277/2024

=
Q
V)]
(a]
N
)
=
=
=)
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=
=]

Escola
d'Enginyeria

Direccio TIC
(Edifici D)

Num. Mesura

Q-609/2024

D-624/2024

Risc/Deficiencia

En determinades franges
horaries hi ha pocs
recursos humans per
gestionar I'emergéncia i
dificultat per comunicar
emergencies que

impliquin un confinament.

En determinades franges
horaries hi ha pocs
recursos humans per
gestionar I'emergéncia i
dificultat per comunicar
emergencies que
impliquin un confinament.

itat

10r1

Pr

Lleu

Lleu

Mesura
Correctora

Es recomana instal-lar un
sistema d'alarma per veu
seguint la normativa
corresponent d'aquests
elements.

Es recomana instal-lar un
sistema d'alarma per veu
seguint la normativa
corresponent d'aquests
elements.

DAIL

DAIL

6

ci

Responsable
Execu

Data Proposada
SP

15-ene-25

15-ene-25

Data Prevista

Data Real

finalitzacio

Pressupost

17/07/2024

S/retorn
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Informe

362/2024

370/2024

Institut/ Dept.

Fac. de
Traduccid i
d'Interpretacid

Dept. de
Farmacologia,
de
Terapeutica i
de Toxicologia

©
L
5
o
)
=
=
3
Z

K-654/2024

V-676/2024

Risc/Deficiencia

En determinades franges
horaries hi ha pocs
recursos humans per
gestionar I'emergéncia i
dificultat per comunicar
emergencies que
impliquin un confinament.

Desconfort termic

itat

10r1

Pr

Lleu

Lleu

Mesura
Correctora

Es recomana instal-lar un
sistema d'alarma per veu
seguint la normativa
corresponent d'aquests
elements.

En els casos dels radiadors
que no disposen de
regulador de temperatura
termostatica caldra garantir
que el personal conegui la
possibilitat de regulacié
que permeten aquets
equips en cas de necessitat

DAIL

DAL

6

ci

Responsable
Execu

Data Proposada
SP
Data Prevista
Data Real
Pressupost

30/3/2025

12/2/2025

Data retorn

S/retorn

S/retorn
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Informe

783/2023

783/2023

=
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N
)
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=
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U.de
Fisiologia
Animal de
Biociéncies.

U.de
Fisiologia
Animal de
Biociencies.

Num. Mesura

C-1507/2023

C-1509/2023

Risc/Deficiencia

Il-luminacié.

Fatiga fisica. Posicid.

itat

10r1

Pr

Lleu

Mesura
Correctora

Disposar de dispositius de
regulacié de I'entrada de
llum natural com per
exemple cortines de
lamines regulables.

Veure pagina 23 accions de
control o reduccié de
I'avaluacio de riscos.

6

ci

Responsable
Execu

Manteniment.

Coordinador de la Unitat.

Data Proposada
SP

2/3/2025

2/3/2025

Data Prevista

Data Real

finalitzacio

Pressupost

S/retorn

S/retorn
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Informe

783/2023

350/2024

=
Q
V)]
(a]
N
)
=
=
=)
()]
=
=]

U.de
Fisiologia
Animal de
Biociencies.

Area de
Transformacid
digital i
Organitzacid

Num. Mesura

C-1511/2023

A-720/2024

Risc/Deficiencia

Contactes eléectrics

Exigéncies psicologiques
guantitatives/Ritme de
Treball

itat

10r1

Pr

Lleu

Moderat

Mesura
Correctora

Es recomana col-locar un
senyal de risc eléctric al
subquadre per facilitar la
seva localitzacié com a
instal-lacio eléctrica.

En funcid de les tasques
definides a la carta de
serveis de l'area, caldra
prioritzar, discriminar,
descartar tasques que no
son considerades de la seva
competéncia, establint un
cronograma real per a la
resta comptantamb la
participacié activa de
I'equip

6

ci

Responsable
Execu

Coordinador de la Unitat

Cap d'Area

Data Proposada
SP

2/3/2025

3/2/2025

Data Prevista

Data Real

finalitzacio

Pressupost

S/retorn

01/10/2024
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De conformitat amb la llei 31/1995 de prevencid de riscos laborals, i d’acord amb el
procés de participacié dut a terme en el si del Comite de Seguretat i Salut, on participen
els i les membres institucionals i els delegats i les delegades de prevencid,

RESOLC

Aprovar la planificacié de I'activitat preventiva per a I'any 2025 que s’annexa.

UAB 2025.01.07

Universitat Auténoma
de Barcelona
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