MODELO DE CURRÍCULUM CONCURSO PROFESOR SUBSTITUTO UAB

Nota importante: solo se incluyen en este CV aquellos méritos que estén acreditados documentalmente. 

En el mismo modelo de CV se indica si se han de adjuntar los méritos en el momento de la solicitud (junto al CV) o si se podrán adjuntar más tarde antes de la contratación. La acreditación documental de estos méritos se presenta en un único PDF y debe seguir la misma estructura de secciones que el CV. Se han de insertar separadores visibles entre secciones.

El CV se presenta en PDF en un único archivo. El documento de acreditación de méritos se presenta en PDF en un único archivo.

Este documento contiene modelos de tablas donde se indica la información que se tiene que facilitar para poder ser evaluada por la comisión. No es necesario utilizar la tabla i la información se puede indicar en un párrafo que ha de incluir toda la información señalada en la tabla.

JUSTIFICACIÓN DE LA ADECUACIÓN DEL CANDIDATO/A AL PERFIL DE LA PLAZA 
Haga constar los méritos docentes, profesionales, y otros que considere relevantes

	





DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre:
Documento Nacional de Identidad/pasaporte:
Fecha de nacimiento:
Dirección:
Teléfono:
Correo electrónico:

Situación profesional actual
Copiar y pegar los datos tantas veces como sea necesario

Organismo contratante/empresa/autónomo:
Categoría profesional y fecha de inicio:
Dedicación (tiempo completo/ tiempo parcial-horas/semana):
Departamento:
Centro:


1. EXPERIENCIA I FORMACIÓN DOCENTE UNIVERSITARIA EN EL ÁREA DE CONOCIMIENTO DE LA PLAZA U OTRAS AFINES

1.1. DOCENCIA UNIVERSITARIA IMPARTIDA


1.1.1. DOCENCIA UNIVERSITARIA OFICIAL IMPARTIDA EN EL ÁREA DE CONOCIMIENTO DE LA PLAZA
Completar el cuadro añadiendo todas las filas que sean necesarias. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito. Si la docència se ha realizado en la UAB, no hace falta adjuntar la acreditación oficial. Si es fuera de la UAB es imprescindible adjuntar la acreditación oficial

	Curso académico
	Puesto
	Universidad
	Asignatura
	Titulación
	Curso de la 
titulación
	Tipología*
	Docencia en 
UAB: créditos profesor
	Docencia en otras universidades en horas 
(10h= 1 crédito profes)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



(*) Teoría, prácticas, seminarios, TFG, etc.

1.1.2. DOCENCIA UNIVERSITARIA OFICIAL IMPARTIDA EN ÁREAS AFINES AL ÁREA DE CONOCIMIENTO DE LA PLAZA
Completar el cuadro añadiendo todas las filas que sean necesarias. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito. Si la docència se ha realizado en la UAB, no hace falta adjuntar la acreditación oficial. Si es fuera de la UAB es imprescindible adjuntar la acreditación oficial

	Curso académico
	Puesto
	Universidad
	Asignatura
	Titulación
	Curso de la 
titulación
	Tipología*
	Docencia en 
UAB: créditos profesor
	Docencia en otras universidades en horas 
(10h= 1 crédito profes)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



 (*) Teoría, prácticas, seminarios, TFG, etc. 


1.2. FORMACIÓN PARA LA DOCENCIA UNIVERSITARIA, INNOVACIÓN DOCENTE Y EVALUACIÓN DE LA ACTUACIÓN DOCENTE

Sólo se pueden incorporar méritos de los que se disponga de la correspondiente acreditación oficial. No hace falta adjuntar en este momento la acreditación oficial de cada mérito, pero se podrá requerir antes de la contratación.

1.2.1. FORMACIÓN PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DOCENTE UNIVERSITARIA 
a. Cursos de formación docente universitaria recibidos
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	1
	Título del curso/taller
	

	
	Actividad (curso, taller, etc.)
	

	
	Organismo o Centro
	

	
	Fecha de inicio/Fecha de finalización
	

	
	Horas de docencia recibidas
	

	
	Observaciones (si procede)
	



b. Cursos de formación docente universitaria impartidos
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.

	1
	Título del curso/taller
	

	
	Actividad (curso, taller, etc.)
	

	
	Organismo o Centro
	

	
	Fecha de inicio/Fecha de finalización
	

	
	Horas de docencia impartidas
	

	
	Observaciones (si procede)
	




1.2.2. INNOVACIÓN DOCENTE

a. Proyectos de innovación docente
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.

	1
	Título del proyecto
	

	
	Entidad financiadora
	

	
	Cuantía de la subvención 
	

	
	Referencia del proyecto
	

	
	Duración (Desde: XX  hasta: YY)
	

	
	Tipo de convocatoria (CCAA, Universitat, nacional, internacional)
	

	
	Investigador principal (ej. En asignatura «…» del Grado en…)
	

	
	Nº de docentes participantes
	

	
	Observaciones (si procede)
	



b. Publicaciones de innovación docente
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.

	1
	Año de publicación
	

	
	Autores (por orden de firma) Subraye su nombre
	

	
	Título del artículo
	

	
	Título de la revista/libro
	

	
	Información sobre número, volumen, números de página…
	

	
	DOI/ ISBN o enlace
	

	
	Observaciones (si procede)
	



c. Asistencia y participación en congresos/ jornadas de innovación docente
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.

	1
	Nombre del congreso/jornada
	

	
	Título del trabajo presentado 
	

	
	Tipo de congreso (nacional, internacional)
	

	
	Tipo de participación (Comunicación, póster, asistencia…)
	

	
	Autores (por orden de firma) Subraya tu nombre
	

	
	Lugar de celebración del congreso
	

	
	Fechas de celebración
	

	
	Publicación en actas
	

	
	Observaciones (si procede)
	




1.2.3. EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD DOCENTE 
Relación de los méritos vinculados con la evaluación docente, como tramos docentes conseguidos, informes de centro de la actividad docente, encuestas de satisfacción del alumnado, entre otros.

[bookmark: _Hlk163071442]Indicar la información necesaria para poder identificar el mérito alegado de manera satisfactoria. Imprescindible acreditar cada mérito.


2. EXPEDIENTE ACADÉMICO RELACIONADO CON EL ÁREA DE CONOCIMIENTO DE LA PLAZA

2.1. TÍTULOS ACADÉMICOS UNIVERSITARIOS
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	[bookmark: _Hlk157328541]1
	Título del estudio
	

	
	Universidad
	

	
	Fecha de titulación
	

	
	Nota media del expediente
	

	
	Premio extraordinario (sí/no)
	

	
	Observaciones (si procede)
	




2.2. CURSOS DE ESPECIALIZACIÓN PARA LA FORMACIÓN UNIVERSITARIA
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Sólo se pueden incorporar méritos de los que se disponga de la correspondiente acreditación oficial. No hace falta adjuntar en este momento la acreditación oficial de cada mérito, pero se podrá requerir antes de la contratación.

	1
	Título del curso
	

	
	Organismo/universidad
	

	
	Fecha 
	

	
	Observacions (si escau)
	




3. EXPERIENCIA PROFESIONAL
Experiencia profesional relacionada con el perfil de la plaza

3.1. FUNCIONES LABORALES 
Funciones laborales desarrolladas en el lugar de trabajo, relacionadas con el perfil de la plaza
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	[bookmark: _Hlk156324937]1
	Puesto de trabajo
	

	
	Empresa u Organismo
	

	
	Régimen de dedicación
	

	
	Fecha de inicio/Fecha de finalización
	

	
	Labor desempeñada
	

	
	Observaciones (si procede)
	




3.2. OTRAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON EL PERFIL DE LA PLAZA:

Que tengan que ver con el perfil de la plaza.
Sólo se pueden incorporar méritos de los que se disponga de la correspondiente acreditación oficial. No hace falta adjuntar en este momento la acreditación oficial de cada mérito, pero se podrá requerir antes de la contratación.

Indicar la información necesaria para poder identificar el mérito alegado de manera satisfactoria. Imprescindible acreditar cada mérito.





4. COMPETENCIA EN IDIOMAS 
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Sólo se pueden incorporar méritos de los que se disponga de la correspondiente acreditación oficial. No hace falta adjuntar en este momento la acreditación oficial de cada mérito, pero se podrá requerir antes de la contratación.

	1
	Idioma
	

	
	Nivel
	

	
	Organismo que acredita
	

	
	Fecha de expedición
	

	
	Calificación
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