MODELO DE CURRÍCULUM CONCURSO LECTOR UAB

Nota importante: solo se deben incluir en este CV aquellos méritos que estén acreditados documentalmente. La acreditación documental de estos méritos debe presentarse en un único PDF y debe seguir la misma estructura de secciones que el CV. Se deben insertar separadores visibles entre secciones.

El CV se debe presentar en PDF en un único archivo. El documento de acreditación de méritos se debe presentar en PDF en un único archivo.


JUSTIFICACIÓN DE LA ADECUACIÓN DE LOS MÉRITOS DEL CANDIDATO O CANDIDATA AL PERFIL DE LA PLAZA
Haga constar los méritos docentes, científicos, de gestión y otros que considere relevantes

	





1. DATOS PERSONALES

Apellidos y nombre:
Documento nacional de identidad:
Fecha de nacimiento:
Dirección:
Teléfono:
Correo electrónico:


2. ACREDITACIONES OBTENIDAS
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	1
	Acreditación
	

	
	Organismo que expide
	

	
	Área/ámbito de conocimiento
	

	
	Fecha de expedición
	

	
	Calificación, si procede
	

	
	Observaciones (si procede)
	




3. MOVILIDAD PARA LA INVESTIGACIÓN
En universidades o centros de investigación diferentes de aquella institución en la que se presentó la tesis doctoral.
Sólo se tendrán en cuenta aquellas estancias posteriores a haber realizado la formación necesaria para poder inscribirse en un programa de doctorado.
Solo cuentan las estancias de como mínimo dos meses (60 días) de duración.
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	1
	Tipo de estancia (predoctoral o postdoctoral)
	

	
	Universidad o centro de Investigación
	

	
	Localidad
	

	
	Fecha de inicio/fecha de finalización
	

	
	Duración
	

	
	Financiación, si procede
	

	
	Breve descripción de la estancia y los resultados obtenidos
	




4. DOCENCIA

RESUMEN DE LA ACTIVIDAD DOCENTE

	




4.1. PUESTOS DOCENTES UNIVERSITARIOS OCUPADOS
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	1
	Categoría laboral
	

	
	Organismo o centro
	

	
	Departamento
	

	
	Régimen de dedicación
	

	
	Fecha de inicio/fecha de finalización
	

	
	Observaciones (si procede)
	



4.2. DOCENCIA UNIVERSITARIA IMPARTIDA EN TITULACIONES OFICIALES

4.2.1. Horas y créditos de docencia oficial reconocidos
Completar el cuadro añadiendo todas las filas que sean necesarias. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	Curso académico
	Puesto
	Universidad
	Asignatura
	Titulación
	Curso de la 
titulación
	Tipología*
	Docencia en 
UAB: créditos profesor
	Docencia en otras universidades en horas presenciales 
(10h= 1 crédito profes)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


 (*) Teoría, prácticas, seminarios, TFG, etc. En este apartado también se debe tener en cuenta la tutorización anual de tesis doctorales

4.2.2. Docencia universitaria supervisada (tesis, TFM, TFG)
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	1
	Tipo de docencia (TFG, prácticum o PEXT, TFM, tesis)
	

	
	Número de créditos ECTS del TFG, TFM, prácticum, etc.
	

	
	Curso académico
	

	
	Estudios(s) (grado, máster o doctorado en…)
	

	
	Organismo o centro
	

	
	Nombre del/de la estudiante
	

	
	Título del trabajo
	

	
	Calificación obtenida
	

	
	Director/a o directores/as
	

	
	Observaciones (si procede)
	



4.2.3. Participación en comisiones de seguimiento y evaluación de grado, máster y doctorado
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	1
	Comisión (TFG, TFM, o doctorado)
	

	
	Curso académico
	

	
	Estudios(s) (grado/máster/doctorado en…)
	

	
	Organismo o centro
	

	
	Observaciones (si procede)
	



4.3. FORMACIÓN PARA LA DOCENCIA UNIVERSITARIA

4.3.1. Cursos de formación para la docencia universitaria recibidos
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	1
	Título del curso/taller 
	

	
	Organismo o centro
	

	
	Fecha de inicio/fecha de finalización
	

	
	Horas de docencia recibidas
	

	
	Observaciones (si procede)
	



4.3.2. Cursos de formación para la docencia universitaria impartidos
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	1
	Título del curso/taller 
	

	
	Organismo o centro
	

	
	Fecha de inicio/fecha de finalización
	

	
	Horas de docencia impartidas
	

	
	Observaciones (si procede)
	



4.4. INNOVACIÓN DOCENTE

4.4.1. Proyectos de innovación docente
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	1
	Título del proyecto
	

	
	Entidad financiadora
	

	
	Tipo de convocatoria (internacional, nacional, autonómica, de universidad, de facultad)
	

	
	Cuantía de la subvención
	

	
	Referencia del proyecto
	

	
	Fecha de inicio/fecha de finalización
	

	
	Investigador/a principal
	

	
	Número de investigadores
	

	
	Estudios(s) a los que aplica (asignaturas y grado)
	

	
	Observaciones (si procede)
	



4.4.2. Publicaciones de innovación docente
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	1
	Autores (por orden de firma) Subraye su nombre
	

	
	Año de publicación
	

	
	Título del artículo
	

	
	Título de la revista/libro
	

	
	Información sobre número, volumen, números de página…
	

	
	DOI o enlace
	

	
	ISBN
	

	
	Observaciones (si procede)
	



4.4.3. Asistencia y participación en congresos/jornadas de innovación docente
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	1
	Nombre del congreso
	

	
	Tipo de congreso (internacional, nacional, universidad)
	

	
	Autores (por orden de firma) Subraye su nombre
	

	
	Tipo de participación (comunicación, póster, asistencia…)
	

	
	Título del trabajo presentado
	

	
	Lugar de celebración del congreso
	

	
	Fechas de celebración
	

	
	Publicación 
	

	
	Observaciones (si procede)
	



4.4.4. Otros méritos de innovación docente
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito
	




4.5. EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD DOCENTE
4.5.1. Valoraciones positivas de la actividad docente
Añadir en la tabla las filas que sean necesarias. Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	Número de tramo evaluado
	Periodo evaluado (de…. a…)
	Agencia oficial evaluadora

	
	
	

	
	
	



4.5.2. Encuestas de satisfacción del alumnado
Indicar la información necesaria para poder identificar el mérito alegado de manera satisfactoria. Imprescindible acreditar cada mérito.

	




4.6. OTROS MÉRITOS DOCENTES 
Relación de otros méritos docentes que se consideren de relevancia y que no estén incluidos en los apartados anteriores.
Indicar la información necesaria para poder identificar el mérito alegado de manera satisfactoria. Imprescindible acreditar cada mérito.

	





5. INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA

RESUMEN DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA Y/O DE TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO

	




5.1. PUBLICACIONES CÍENTÍFICAS

5.1.1. Artículos indexados 
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada artículo. El enlace al artículo, si es de acceso abierto, será suficiente

	1
	Autores (por orden de firma) Subraye su nombre 
	

	
	Año de publicación
	

	
	Título del artículo
	

	
	Título de la revista
	

	
	Información sobre número, volumen, números de página…
	

	
	DOI o enlace
	

	
	IMPACTO DE LA PUBLICACIÓN

	
	Base (WoS, Scopus…)
	

	
	Cuartil
	

	
	Índice de impacto del año de la publicación correspondiente (no incluya el año actual, sino el impacto del año de su publicación)
	

	
	Observaciones (si procede)
	



[bookmark: _Hlk157338015]5.1.2. Libros indexados (autor o coautor) 
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación de cada uno de la siguiente manera: copia de la portada, página con información identificativa (ISBN, depósito legal, editorial, etc.), índice completo

	1
	Autores (por orden de firma) Subraye su nombre 
	

	
	Año de publicación
	

	
	Título del libro 
	

	
	Editorial
	

	
	ISBN
	

	
	DOI o enlace
	

	
	IMPACTO DE LA PUBLICACIÓN

	
	Base (SPI)
	

	
	Cuartil en año de publicación
	

	
	Observaciones (si procede)
	



5.1.3. Edición de libros indexados
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación de cada uno de la siguiente manera: copia de la portada, página con información identificativa (ISBN, depósito legal, editorial, etc.), índice completo

	1
	Editores (por orden de firma) Subraye su nombre 
	

	
	Año de publicación
	

	
	Título del libro
	

	
	Editorial
	

	
	ISBN
	

	
	DOI o enlace
	

	
	IMPACTO DE LA PUBLICACIÓN

	
	Base (SPI)
	

	
	Cuartil en año de publicación
	

	
	Observaciones (si procede)
	



5.1.4. Capítulos de libro indexados
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación de cada uno de la siguiente manera: copia de la portada, página con información identificativa (ISBN, depósito legal, editorial, etc.), índice completo, primera página del capítulo y última página del capítulo

	1
	Autores (por orden de firma) Subraye su nombre
	

	
	Año de publicación
	

	
	Título del capítulo
	

	
	Título del libro
	

	
	Coordinador/editor del libro
	

	
	Editorial
	

	
	Números de páginas del capítulo
	

	
	ISBN
	

	
	DOI o enlace
	

	
	IMPACTO DE LA PUBLICACIÓN

	
	Base (SPI)
	

	
	Cuartil en año de publicación
	

	
	Observaciones (si procede)
	



5.1.5. Otros artículos y capítulos de libro
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada artículo. El enlace al artículo, si es de acceso abierto, será suficiente. Si es capítulo de libro: copia de la portada, página con información identificativa (ISBN, depósito legal, editorial, etc.), índice completo, primera página del capítulo y última página del capítulo

	1
	Indicar si artículo o capítulo libro
	

	
	Autores (por orden de firma) Subraye su nombre 
	

	
	Año de publicación
	

	
	Título del artículo o capítulo
	

	
	Título de la revista/libro
	

	
	Información sobre número, volumen, números de página…
	

	
	Capítulo libro: coordinador/editor, editorial e ISBN
	

	
	DOI o enlace
	

	
	Observaciones (si procede)
	



5.1.6. Otros libros no indexados 
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación de cada uno de la siguiente manera: copia de la portada, página con información identificativa (ISBN, depósito legal, editorial, etc.), índice completo

5.1.6.1. Autor o coautor

	1
	Autores (por orden de firma) Subraye su nombre 
	

	
	Año de publicación
	

	
	Título del libro 
	

	
	Editorial
	

	
	ISBN
	

	
	DOI o enlace
	

	
	Observaciones (si procede)
	



5.1.6.2. Editor o coeditor

	1
	Editores (por orden de firma) Subraye su nombre 
	

	
	Año de publicación
	

	
	Título del libro
	

	
	Editorial
	

	
	ISBN
	

	
	DOI o enlace
	

	
	Observaciones (si procede)
	



5.2. PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN COMPETITIVOS
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	1
	Título del proyecto
	

	
	Referencia del proyecto 
	

	
	Tipo de convocatoria (internacional, nacional, autonómica, etc.)
	

	
	Entidad financiadora
	

	
	Fecha de inicio/fecha de finalización
	

	
	IP del proyecto
	

	
	Número de participantes
	

	
	Participación en el proyecto (IP, equipo investigador, equipo de trabajo, técnico)
	

	
	Cuantía de la subvención en €
	

	
	Breve resumen de la participación desarrollada
	

	
	Observaciones (si procede)
	



5.3. CONTRIBUCIONES EN CONGRESOS Y CONFERENCIAS CIENTÍFICAS
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	1
	Autores (por orden de firma) Subraye su nombre 
	

	
	Título del trabajo presentado 
	

	
	Tipo de congreso (internacional, nacional, etc.)
	

	
	Nombre del congreso 
	

	
	Fechas de celebración
	

	
	Lugar de celebración del congreso
	

	
	Tipo de participación (comunicación oral, póster, etc.)
	

	
	Observaciones (si procede)
	



5.4. ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO

5.4.1. Patentes
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito 

	1
	Nombre de solicitud de patente
	

	
	Fecha de priorización
	

	
	PCT 
	

	
	Estado
	

	
	Inventores
	

	
	Entidades de adscripción de los inventores
	

	
	Código identificador
	

	
	Países
	

	
	Enlace a Google Patents, OEPM, OEP u otro
	

	
	Transferencia a la industria
	

	
	Observaciones (si procede)
	



5.4.2. Proyectos de transferencia
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito.

	1
	Título del proyecto
	

	
	Entidad financiadora 
	

	
	Referencia del proyecto
	

	
	Fecha de inicio/fecha de finalización
	

	
	IP del proyecto
	

	
	Número de participantes
	

	
	Cuantía de la subvención (en euros)
	

	
	Breve resumen de la participación desarrollada
	

	
	Observaciones (si procede)
	



5.4.3. Convenios o contratos de investigación
[bookmark: _Hlk157370282]Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito.

	[bookmark: _Hlk157369108]1
	Título del convenio o contrato
	

	
	Entidad financiadora 
	

	
	Fecha de inicio/Fecha de finalización
	

	
	Responsable del proyecto o convenio
	

	
	Cantidad financiada (en euros)
	

	
	Breve resumen de la participación desarrollada
	

	
	Observaciones (si procede)
	



5.4.4. Transferencia a la sociedad
Relación de actividades de transferencia a la sociedad destacadas y no incluidas en los apartados anteriores (jornadas de divulgación a la sociedad, publicaciones en revistas de divulgación de público generalista, acciones de divulgación a edad temprana, vídeos divulgativos, reportajes, etc.).
Indicar la información necesaria para poder identificar el mérito alegado de manera satisfactoria. Imprescindible acreditación oficial de cada mérito.

	




5.5. DIRECCIÓN DE TESIS DOCTORALES

	1
	Título de la tesis
	

	
	Doctorando/a 
	

	
	Directores
	

	
	Doctorado internacional (sí/no)
	

	
	Universidad
	

	
	Departamento
	

	
	Fecha de lectura
	



5.6. EXPERIENCIA EN ORGANIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE I+D+I
Organización de congresos, seminarios, jornadas, etc., servicios científicos-tecnológicos
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito.

	1
	Título
	

	
	Tipo de actividad
	

	
	Ámbito (internacional, nacional, autonómico…)
	

	
	Fecha
	



5.7. OTROS MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA
Relación de otros méritos, como premios de investigación, organización de congresos, pertenencia a comités científicos, revisión de publicaciones indexadas, edición de publicaciones indexadas, entre otros.
Indicar la información necesaria para poder identificar el mérito alegado de manera satisfactoria. Imprescindible acreditación oficial de cada mérito.

	





6. FORMACIÓN

6.1 TÍTULOS ACADÉMICOS
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	[bookmark: _Hlk157610403]1
	Título del estudio
	

	
	Universidad
	

	
	Fecha de titulación
	

	
	Nota media del expediente
	

	
	Premio extraordinario (sí/no)
	

	
	Observaciones (si procede)
	



Doctorado
	
	Programa de doctorado en
	

	
	Universidad 
	

	
	Título de la tesis
	

	
	Dirección de la tesis
	

	
	Fecha de defensa
	

	
	Calificación obtenida
	

	
	Mención doctorado Europeo (sí/no)
	

	
	Premio extraordinario (sí/no)
	

	
	Observaciones (si procede)
	



6.2. BECAS Y CONTRATOS PREDOCTORALES Y POSTDOCTORALES 
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	1
	Beca o contrato (pre o postdoctoral)
	

	
	Nombre de la convocatoria e institución que la concede
	

	
	Organismo, centro o Universidad
	

	
	Fecha de inicio/fecha de finalización
	

	
	Dedicación 
	

	
	Observaciones (si procede)
	




7. OTROS MÉRITOS RELEVANTES QUE EL CANDIDATO O CANDIDATA DESEE HACER CONSTAR
Indicar la información necesaria para poder identificar el mérito alegado de manera satisfactoria. Imprescindible acreditación oficial de cada mérito.

7.1. GESTIÓN

7.1.1. Participación en comisiones y órganos de gobierno de universidad, centro o departamento
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito.

	1
	Nombre de la comisión
	

	
	Universidad, centro o Departamento
	

	
	Fecha de inicio/fecha de finalización
	

	
	Breve resumen de la participación desarrollada
	

	
	Observaciones (si procede)
	



7.1.2. Cargos unipersonales de gestión universitaria
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	1
	Cargo
	

	
	Universidad, centro o Departamento
	

	
	Fecha de inicio/fecha de finalización
	

	
	Observaciones (si procede)
	



7.1.3. Otros méritos de gestión
Relación de otros méritos no incluidos en los apartados anteriores, como tramos de gestión o puntos de gestión, entre otros.
Indicar la información necesaria para poder identificar el mérito alegado de manera satisfactoria. Imprescindible acreditación oficial de cada mérito.

	




7.2. COMPETENCIA EN IDIOMAS 
Aparte del catalán, castellano y la lengua que sea la propia de la titulación.
Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
Imprescindible acreditación oficial de cada mérito

	1
	Idioma
	

	
	Nivel
	

	
	Organismo que acredita
	

	
	Fecha de expedición
	

	
	Calificación
	

	
	Observaciones (si procede)
	



[bookmark: _Hlk157611256]7.3. OTROS MÉRITOS RELEVANTES QUE EL CANDIDATO O CANDIDATA DESEE HACER CONSTAR
Indicar la información necesaria para poder identificar el mérito alegado de manera satisfactoria. Imprescindible acreditación oficial de cada mérito.

	






1


 


1


 


MODELO DE CURRÍCULUM


 


CONCURSO


 


LECTOR


 


UAB


 


 


Nota importante: solo se 


deben 


inclu


ir


 


en este CV aquellos méritos que estén acreditados 


documentalmente.


 


La acreditación documental de estos méritos 


debe


 


presenta


rse


 


en un 


único PDF y debe seguir 


la


 


misma estructura de secciones


 


que el CV.


 


Se 


deben


 


insertar 


separadores visibles entre secciones.


 


 


El CV se


 


debe


 


presenta


r


 


en PDF en un único archivo.


 


El documento de acreditación de 


méritos se 


debe 


presenta


r


 


en PDF en un único archivo.


 


 


 


JUSTIFICACIÓN DE LA ADECUACIÓN DE


 


L


OS MÉRITOS DEL


 


CANDIDATO


 


O CANDIDATA


 


AL PERFIL DE LA PLAZA


 


Haga constar los méritos docentes, científicos, de gestión y otros que considere relevantes


 


 


 


 


 


 


1. 


DATOS PERSONALES


 


 


Apellidos y 


n


ombre


:


 


Documento 


n


acional de 


i


dentidad


:


 


Fecha de n


acimiento


:


 


Dirección:


 


Teléfono:


 


Correo electrónico


:


 


 


 


2


. ACREDITACIONES OBTENIDAS
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. MOVILIDAD PARA LA INVESTIGACIÓN


 


En universidades o centros de investigación diferentes 
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Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.
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MODELO DE CURRÍCULUM   CONCURSO   LECTOR   UAB     Nota importante: solo se  deben  inclu ir   en este CV aquellos méritos que estén acreditados  documentalmente.   La acreditación documental de estos méritos  debe   presenta rse   en un  único PDF y debe seguir  la   misma estructura de secciones   que el CV.   Se  deben   insertar  separadores visibles entre secciones.     El CV se   debe   presenta r   en PDF en un único archivo.   El documento de acreditación de  méritos se  debe  presenta r   en PDF en un único archivo.       JUSTIFICACIÓN DE LA ADECUACIÓN DE   L OS MÉRITOS DEL   CANDIDATO   O CANDIDATA   AL PERFIL DE LA PLAZA   Haga constar los méritos docentes, científicos, de gestión y otros que considere relevantes    

   

    1.  DATOS PERSONALES     Apellidos y  n ombre :   Documento  n acional de  i dentidad :   Fecha de n acimiento :   Dirección:   Teléfono:   Correo electrónico :       2 . ACREDITACIONES OBTENIDAS   Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea  necesario. Enumerar de manera ascendente.   Imprescindible acreditación   oficial  de cada  mérito    

1  Acreditación   

Organismo que expide   

Área/ámbito de conocimiento   

Fecha de expedición   

Calificación, si procede   

Observaciones (si procede)   

    3 . MOVILIDAD PARA LA INVESTIGACIÓN   En universidades o centros de investigación diferentes  de aquella institución en la que se presentó   la  tesis doctoral.   Sólo se tendrán en cuenta aquellas estancias posteriores a haber realizado la formación  necesaria para  poder inscribirse en un programa de doctorado.   Solo cuentan las estancias de como mínimo dos meses   (60 días) de duración.   Copiar y pegar la tabla tantas veces como sea necesario. Enumerar de manera ascendente.  

