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Presentacio

La memoria del curs academic de la Uni-
versitat Autdbnoma de Barcelona és una
eina fonamental a I’hora de fer difusio,
d’una manera ordenada, dels principals
resultats de I'activitat universitaria i dels
esdeveniments més rellevants del curs.
Es una publicacié que contribueix a retre
comptes a la societat i que ens convida
a reflexionar sobre les fites assolides en
el desplegament de la missié de la Uni-
versitat.

D’aquest curs cal destacar en primer lloc
que, amb I'aprovacioé dels nous Estatuts,
es culmina un procés de renovacio de la
norma basica de la Universitat d’acord
amb la Llei organica 2/2023 del sistema
universitari (LOSU). Fruit d’un ampli pro-
cés participatiu, la renovacio dels Esta-
tuts ens ha enfortit com a comunitat i ens
permetra avangar cap a una Universitat
més moderna i més ben posicionada per
afrontar els reptes dels propers anys i
refermar aixi el compromis de contribuir
activament al progrés de la societat.

Aquest compromis es palesa en els
resultats molt remarcables assolits per
la UAB durant el curs 2023-2024 en

els ambits de la docéncia, la recerca i

la transferencia, i en el desplegament
d’actuacions i programes que tenen una
repercussio evident en el territori i que
demostren I'alt grau de responsabilitat
social de la Universitat.

Primera universitat de I'Estat en la capta-
ci6 de fons europeus en el primer trienni
del programa Horizon Europe, la UAB ha
iniciat enguany un programa d’atraccio
de talent investigador per impulsar la
recerca d’excel-léncia i el posicionament
internacional de la Universitat.

D’altra banda, ha endegat accions en els
ambits de la innovacié i I'emprenedoria
que han donat visibilitat a I'ecosistema
innovador de la Universitat i I’'han con-
nectat amb els reptes del territori i amb el
teixit socioeconomic. L’exit de la primera
edicié de la Setmana de la Innovacid i la

creaci6 de I’Acceleradora Arquimedes en
sén un exemple. La creaci6 del portal
de ciéncia oberta i I'aprovacioé del Pla
d’acci6 del Hub de Ciencia Ciutadana
també reforcen la col-laboracio entre la
Universitat i la societat i les apropen. A
més, la posada en marxa del Vagé de la
Ciencia i del projecte Veus representa un
pas important en la promocié i difusio de
la cultura cientifica.

En 'ambit docent, aquest curs s’ha posat
en marxa un pla per al desenvolupament
de microcredencials amb una proposta
de formacions breus adaptades a les
demandes del teixit productiu. D’altra
banda, ja sén cinc els centres docents de
la UAB que participen a les proves pilot
per implementar I'aprenentatge basat en
reptes a la docéncia curricular.

El Pla d’accié per a I'ocupabilitat de la
UAB, aprovat aquest curs, ens ha de
permetre coordinar les iniciatives perqué
estudiants i persones graduades afrontin
el seu futur professional amb les millors
garanties. En aquest sentit, un dels punts
fonamentals del Pla és impulsar I'organit-
zaci6 d’activitats i jornades als diferents
centres del campus. Aixi mateix, el progra-
ma Mentoria, una iniciativa d’Alumni UAB
amb el suport del Consell Social, ha es-
devingut una eina idonia per incentivar la
col-laboraci6 d’exalumnes de la UAB en el
futur professional d’estudiants d’ultim curs
o que s’han graduat recentment.

La commemoracié enguany de la 20a
edicié del Campus ltaca, un programa
emblematic que ha tingut un impacte
molt positiu en milers de joves, reflecteix
la importancia i I'abast social i territorial
dels programes socioeducatius, de vo-
luntariat i de cooperacioé de la UAB.

D’altra banda, el ferm compromis de la
UAB per fer front a I’emergéncia clima-
tica i els seus efectes ha estat cabdal a
I’hora d’aprovar aquest curs un programa
ambicids de politica climatica amb I'ob-
jectiu de reduir el consum de recursos,
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abandonar I'is de combustibles fossils i
assolir la neutralitat climatica el 2030.

Les activitats solidaries, culturals i de
conscienciacio social han estat centrals
en la vida del campus i en la celebracié
de les dues edicions de La Comunitaria,
que han comptat amb la participacio
entusiasta dels col-lectius i associacions
de la Universitat.

Cal destacar que la campanya institucio-
nal d’aquest curs s’ha dedicat a la salut
mental. Sota el lema «La salut mental
esta en joc: guanyem la partida», s’han
programat diverses activitats amb I’ob-
jectiu de desestigmatitzar els problemes
de salut mental i ajudar les persones a
obtenir eines que els permetin assolir la
recuperacio i millorar la qualitat de vida.

El compromis amb el benestar de la
comunitat també ha estat essencial en

el foment de politiques inclusives i de
no-discriminacio, i enguany ha comportat
la creacié del Servei d’lgualtat i Diversitat
i 'aprovaci6 del | Pla d’igualtat de génere
en mateéria laboral de la UAB.

Posicionada entre les 200 millors univer-
sitats del mén en els principals ranquings
internacionals d’universitats, la UAB ha
enfortit 'impacte de la seva activitat de
generacio, transmissié i transferencia de
coneixement i ha refermat la seva projec-
Cio internacional.

L’elaboracié i 'aprovacio dels Estatuts
de la UAB aquest curs és una mostra
evident de la forca de la comunitat uni-
versitaria i de la seva implicacio en el
present i en el futur de la Universitat. Una
labor i una complicitat que, sens dubte,
també es veuen reflectides en les dades i
els esdeveniments recollits en la memoria
del curs academic.

Javier Lafuente
Rector de la Universitat Autbnoma
de Barcelona
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Dades més rellevants del curs 2023-2024

Estudis Total Internacionalitzacié Dones Homes Total
Titulacions de grau 109 Estudiants estrangers de grau 917 532 1.449
Masters universitaris 143 Estudiants estrangers de master 702 420 1.122
oficial
Programes de doctorat 68
v - Estudiants estrangers de master 574 363 937
Programes de formacié continua (2022-2023) 457 propi (2022-2023)
Facultats i escoles propies 15 Estudiants estrangers de doctorat 999 838 1.837
Escoles universitaries adscrites 10 Estudiants de la UAB en 978 359 1.337
programes d’intercanvi
Doceéncia Dones Homes Total Estudiants en programes 1.098 484 1.582
Estudiants de grau de nou accés  4.318 2.746 7.064 d'intercanvi a la UAB
Estudiants de grau totals 16.781 10.633 27.414 Estudiants estrangers del 2.446
programa Study Abroad
Titulats de grau (2022-2023) 3.181 1.837 5.018 Personal docent i investigador 202 205 407
Estudiants de master universitari 2.010 1.204 3.214 estranger
Titulats de master universitari 1.370 812 2,182 R h 2023 D H Total
(2022-2023) ecursos humans ( ) ones Homes ota
Estudiants de grau de nou accés 892 619 1.511 Personal docent i investigador 1932 2318 4.250
en centres adscrits Personal investigador en formacié 275 243 518
Estudiants de grau totals en 3.179 2122 5.301 Personal técnic, de gestié 1453 844 2.997
centres adscrits i d’administracio i serveis
Titulats de grau en centres 644 354 998
adscrits (2022-2023) Pressupost (2023) Total
Estudiants de master universitari 434 286 720 -
. Pressupost liquidat de despeses 379,8
en centres adscrits . ,
(en milions d’euros)
Titulats de master universitari 284 167 451
en centres adscrits (2022-2023) Notes:
Estudiants de formaci6 continua 4354 2312 6.666 « Les dades relatives al curs 2023-2024 sé6n del 7 de juny
(2022-2023) de 2024
Recerca (2023) Dones Homes Total . I,EI nombre d’estudiants de grau equivalent a temps complet
és de 25.861.
t 177 . . .
Grups de rece.rca reconeguts » El nombre d’estudiants no inclou els estudiants de
per la Generalitat de Catalunya i , . :
programes interuniversitaris que no es matriculen
Departaments 57 directament a la UAB.
Centres d’estudis i de recerca 19 » El personal docent i investigador inclou els investigadors
) ] postdoctorals (Ramon y Cajal, Beatriu de Pinds, etc.),
Instituts de recerca propis 9 .
que son 409.
Centres de recerca vinculats 39 - El nombre de personal docent i investigador equivalent
Estudiants de doctorat 2621 2132 4.753 atemps complet és de 2.854.
Tesis doctorals llegides (2022-2023) 383 317 700
Articles publicats en revistes indexades 5.171
(Scopus, Elsevier)
Patents prioritaries sol-licitades 9
Recursos destinats a la recerca (en milions d’euros) 141,5




Govern i activitat institucional

Activitat dels 6rgans
de govern

Durant aquest curs académic ha continuat
I'activitat dels organs de govern i de
representacio de la Universitat.

El Claustre s’ha reunit dues vegades amb
caracter ordinari: el 20 de desembre de
2023 i el 20 de marg de 2024. En aquestes
sessions s’ha aprovat I'informe anual del
rector sobre les linies generals de la politica
de la Universitat i s’han presentat I'informe
anual de la sindica de greuges, I'informe
anual de I'Observatori per a la Igualtat

i 'informe anual d’activitats en matéria
d’etica universitaria. A més, en la sessid
extraordinaria del 30 de maig de 2024, jun-
tament amb I'aprovacié de les esmenes de
I’avantprojecte d’Estatuts, s’ha aprovat una
declaracié institucional sobre la violacio
sistematica dels drets humans a Palestina.

D’altra banda, el Consell de Govern s’ha
reunit set vegades amb caracter ordinari: el
27 de setembre, el 25 d’octubre i el 18 de
desembre de 2023, i el 12 de marg, el 24
d’abril, el 5 de juny i I'11 de juliol de 2024.
S’hi han adoptat 103 acords i s’hi han trac-
tat punts d’informacio, debat i aprovacio.
Cal destacar-ne els seglients:

Aprovacio i elevacio al Consell Social dels
criteris basics per a I'elaboracié del Pres-
supost de la UAB de 2024; del projecte de
Pressupost de la UAB per a I'exercici de
2024, i de 'informe sobre la memoria eco-
nomica, el balang, el compte de resultats

i la liquidacié del Pressupost de la UAB
corresponents a I'exercici acabat el 31 de
desembre de 2023.

Aprovacio de normatives i plans d’ambit
general de la UAB en les mateéries se-
glents: Politica de seguretat de la infor-
macio, Reglament del registre del teixit
associatiu de la UAB, Programa d’Incorpo-
racié d’Investigadors de la UAB, Normativa
d’accés i Us dels Laboratoris d’Innovacié

Oberta, Reglament d’igualtat d’oportunitats
de I'alumnat amb necessitats especifiques
de suport educatiu, Protocol d’ajustos
curriculars per a I'alumnat amb necessitats
especifiques de suport educatiu.

Nous estatuts de la UAB

Durant aguest curs académic s’ha
portat a terme el procés de redaccio
dels nous estatuts de la UAB, deri-
vats de I’entrada en vigor de la Llei
organica 2/2023, de 22 de marg, del
sistema universitari (LOSU). Al se-
tembre es van crear els quatre grups
de treball formats per persones dels
diferents estaments, que van treba-
llar amb I'objectiu de fer propostes
d’articulat corresponents al seu am-
bit de reflexié. Les propostes dels
grups es van traslladar a la Comissié
Redactora dels Estatuts. Aquesta
comissio va desenvolupar la seva
tasca durant 25 sessions, 17 de les
quals van tenir lloc abans de I'inici
del procés participatiu obert a tota la
comunitat universitaria, que va tenir
lloc del 16 de febrer al 14 de marg
de 2024. L'avantprojecte d’Estatuts,
redactat per la Comissié Redactora
després de I'analisi de les aportacions
presentades durant el procés parti-
cipatiu, es va lliurar als membres del
Claustre amb la finalitat que pogues-
sin presentar-hi esmenes, les quals
es van tractar i aprovar en la sessi6é
extraordinaria del Claustre del 30 de
maig de 2024. Finalment, el projecte
d’Estatuts es va aprovar el 19 de juny
de 2024 en una nova sessi6 extraor-
dinaria del Claustre i ha estat lliurat
a la Generalitat de Catalunya perque
I’aprovi definitivament.
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Acte d’inauguracié d’un curs académic dedicat a la salut mental

El 28 de setembre la sala d’actes del Rectorat va acollir I'acte d’inauguracio
del curs 2023-2024. Joan Deus, catedratic del Departament de Psicologia
Clinica i de la Salut de la UAB, va impartir la conferéncia «Trencant barreres:
la salut mental i el benestar en joc, una prioritat del nou mil-lenni?», amb

la qual la UAB va donar inici a la campanya institucional «La salut mental
esta en joc: guanyem la partida». L’acte institucional va comptar amb els
parlaments d’Esther Zapater, secretaria general de la UAB; Tania Nadal,
presidenta del Consell Social de la UAB; Carlos Cordén, alcalde de
Cerdanyola del Valles; Javier Lafuente, rector de la UAB, i Joaquim Nadal,
conseller de Recerca i Universitats.

Consell Social

El curs académic 2023-2024 ha estat
especialment marcat per I'aplicacié de
la Llei organica del sistema universitari
(LOSV) i per I'aprovacio dels Estatuts
de la UAB. El Consell Social ha
participat en el procés de definicié dels
Estatuts de la UAB i també ha iniciat
un treball intern per comencar a definir
com donar resposta als nous encarrecs
que la LOSU li encomana, entre els
quals hi ha vetllar pel compliment dels
principis étics i d’integritat académica,
aixi com de les directrius antifrau,

que han de guiar la funcié docent i

la recerca; promoure la captacié de
recursos economics, i elaborar, aprovar
i avaluar un pla triennal d’actuacions
dirigit prioritariament a fomentar les
interrelacions i la cooperacio entre la
Universitat, I’antic alumnat i I’entorn
cultural, professional, cientific,
empresarial, social i territorial, aixi com
el desenvolupament institucional.

Les actuacions d’interconnexié de les
empreses, la societat i la Universitat
han ocupat una part significativa de
les gestions i reunions fetes durant
aquest curs académic, i cal destacar
que s’han constituit grups de treball,
més enlla de la Comissié Universitat,
Societat i Empresa, per treballar
més de prop amb la Universitat

amb I’aportacié de coneixement

i contactes. En sén un exemple

la facilitacié d’espais de trobada
perquée la Universitat doni a coneixer
a les empreses del territori els seus
projectes estrategics, aixi com la
col-laboracié conjunta del Consell
Social i la UAB en el disseny del



projecte pilot de microcredencials.

A més, el Consell Social ha impulsat
diferents projectes, aportant-hi
col-laboracié economica i donant-hi
suport amb idees i contactes. El total
executat de projectes impulsats el curs
2023-2024 és de 84.644 euros i s’han
dut a terme en el marc del programa
Universitat, Societat i Empresa.

Amb I'objectiu de millorar la innovacio
i la transferéncia de la Universitat, el
Consell Social ha continuat contribuint,
enguany, al projecte Hub B30, dirigit

a la transferéncia de coneixement al
teixit empresarial i la creacié de xarxes
de col-laboracié. Aixi, ha encetat
projectes nous com sé6n 'UAB Campus
Living Lab 2.0 i 'UABot R+D. D’altra
banda, el Consell Social ha continuat
col-laborant amb la UAB per potenciar
I’ambit de I'esport a la Universitat i ha
promogut iniciatives orientades a la
promocié de la igualtat.

A més de totes les actuacions dutes
a terme en el marc del programa
Universitat, Societat i Empresa
(vegeu el capitol «Compromis social
i mediambiental»), el Consell Social
ha desenvolupat les competéncies
que li atribueix la llei en els ambits
de comunitat universitaria, de
programacio i gestio, i d’economia.
Concretament, durant aquest curs
s’han fet un total de vint-i-tres reunions
de les comissions i vuit sessions del
ple, i s’han pres 266 acords.

Aprovats els nous estatuts
de la UAB

El 19 de juny el Claustre va aprovar
els nous estatuts de la UAB amb

una amplia majoria del 83%. La UAB
esdevé la primera universitat publica
de Catalunya que aprova uns estatuts
nous després de I'aprovacio de la

Llei organica del sistema universitari
(LOSU), I'any 2023.

Reconeixements del
professorat de la UAB

Aquest curs, Antoni Serra Ramoneda,
catedratic jubilat del Departament
d’Empresa i exrector de la UAB, ha estat
investit doctor honoris causa per la Uni-
versitat de les llles Balears en reconeixe-
ment del seus mérits cientifics, socials
i de vinculacié amb les llles Balears.

La investigadora del Departament de
Biologia Animal, de Biologia Vegetal

i d’Ecologia de la UAB i del CREAF
Sandra Nogué ha estat reconeguda
amb el Premi Ciutat de Barcelona de
2023 en la modalitat de ciéncies.

El Govern de la Generalitat ha apro-
vat la concessio de la Medalla Narcis
Monturiol al mérit cientific i tecnologic
al professor Antonio Villaverde, cate-
dratic de Microbiologia al Departament
de Genetica i de Microbiologia.

Carlota Solé i Puig, catedratica de
Sociologia de la Facultat de Ciencies
Politiques i de Sociologia de la UAB,
ha rebut el Premio Nacional de Soci-
ologia y Ciencia Politica de 2023, que
atorga el Centro de Investigaciones
Sociologicas.

Josep Maria Vallés, exrector i catedra-
tic jubilat de Ciencia Politica de la UAB,
ha estat distingit amb el Premi Justicia
de 2023, la més alta distincié que ator-
ga la Generalitat en aquest ambit.

La cronica

Alianca de les universitats
publiques de la regié metro-
politana de Barcelona

El 24 de novembre, el rector
de la UAB, Javier Lafuente, el
rector de la UB, Joan Guardia,
el rector de la UPC, Daniel
Crespo, i la rectora de la UPF,
Laia de Nadal, van presen-
tar la Barcelona Knowledge
Alliance (BKA) a la Torre Glo-
ries de Barcelona. Aquesta
plataforma estableix un marc
de col-laboracié per fomen-
tar la cultura, la ciéncia i la
transferéncia de coneixement
i per assolir més visibilitat
internacional i millorar el po-
sicionament internacional de
les universitats que en formen
part en benefici de Barcelona,
la seva regié metropolitana i
Catalunya.

La Xarxa Vives d’Universi-
tats atorga la Medalla d’Ho-
nor a Gemma Rigau

El 10 de juliol, Gemma Ri-
gau, professora honoraria

del Departament de Filologia
Catalana de la UAB, va rebre
la Medalla d’Honor de la Xarxa
Vives d’Universitats en un acte
que va tenir lloc a la Universi-
tat Politécnica de Catalunya.
Joan Mascard, també profes-
sor honorari del Departament
de Filologia Catalana de la
UAB, va ser I’encarregat de fer
la laudatio de Rigau. El guardd
reconeix la trajectoria profes-
sional i el compromis amb la
ciéncia, la cultura i la societat.




10

Doceéencia

La UAB gaudeix d’'un campus interdisci-
plinari amb una oferta d’estudis amplia i
innovadora, que ha demostrat una gran
capacitat d’atraccié d’estudiants i un alt
nivell d’insercio laboral i d’ocupabilitat de
les persones graduades.

El curs 2023-2024 s’ha tancat amb
I'aprovacio del Pla d’increment de la
doceéncia en catala a la UAB (PIDOC
UAB), un instrument de planificacié
linglistica que ha de permetre a la UAB
assolir els increments de docéncia en
catala previstos al Pla d’enfortiment de la
llengua catalana en el sistema universitari
i de recerca (PEC), aprovat el 2022 pel
Consell Interuniversitari de Catalunya.

El Pla és fruit de I'analisi de les dades
sobre la llengua de docéncia de les
assignatures de grau i master i t&¢ com a
principals objectius garantir que I'oferta
d’estudis de grau sostinguda amb fons
publics es pugui cursar en catala, que hi
hagi un equilibri raonable entre el catala
i altres idiomes en I'ambit dels estudis
de postgrau, doctorats i masters, i que
el catala sigui majoritari en els masters
professionalitzadors o habilitadors.

En I’ambit de la politica d’usos linguistics
de la UAB, cal destacar la modificacio
de la Normativa académica de la UAB
per regular sobre la llengua en que cal
redactar les proves d’avaluacié de les
assignatures.

Atenta a la demanda social, el curs 2023-
2024 la UAB ha completat I'ampliacio del
nombre de places dels graus en Medi-
cina i Infermeria iniciada els cursos an-
teriors i ha donat un impuls a 'augment
d’espais docents. Aixi, la UAB ha iniciat
la licitacio per a la construccié d’un nou

edifici per ubicar-hi la Facultat de Psico-
logia i I'Institut de Neurociencies, fet que
també contribuira a consolidar la posicié
de la UAB en I'ambit de la salut.

A més, aquest any s’ha resolt el concurs
per rehabilitar I'antiga fabrica Artéxtil

de Sabadell, que acollira en un futur els
estudis d’Infermeria i de Medicina de la
Unitat Docent Parc Tauli de la Facultat
de Medicina.

També cal destacar que aquest curs
s’ha comencat a desplegar la col-labora-
cio entre la UAB i la UB per a la formacio
conjunta de I'alumnat en I'ambit sanitari.
Els dies 5i 6 de juliol, les instal-lacions
de la UAB - Casa Convalescéncia van
acollir la primera edicié de la UAB & UB
Med Summer School, una escola d’es-
tiu per a estudiants d’entre tercer i sisé
curs dels graus en Medicina de la UAB i
de la UB.

D’altra banda, la UAB ha posat en mar-
xa un pla per al desenvolupament de
microcredencials, que ha de facilitar el
disseny de formacions breus que res-
ponguin a la demanda del teixit produc-
tiu de noves competencies i habilitats
especifiques.

Pel que fa a la introduccié de I'aprenen-
tatge basat en reptes en la docéncia
curricular, ja sén cinc els centres que
participen a les proves pilot per imple-
mentar-lo. A més, s’ha fet una convo-
catoria perqué entitats i institucions
presentin propostes de projectes que
puguin ser desenvolupats per alumnat
de la UAB utilitzant les metodologies de
I’aprenentatge servei (ApS) i de I'apre-
nentatge basat en reptes (ABR).
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Per acabar, cal destacar que aquest
curs s’ha aprovat el Pla d’accié per

a ocupabilitat de la UAB, que ha

de permetre promoure de manera
coordinada les iniciatives perque
estudiants i persones graduades afrontin
el futur amb les millors garanties d’éxit.
En aquest ambit, s’han de posar en valor
els bons resultats obtinguts a I'enquesta
d’insercio laboral de les persones
titulades de 2023, coordinada per ’AQU
Catalunya, amb taxes d’ocupacio pel
que faala UAB d’'un 90 % de mitjana
per al grau i d’'un 91 % per al master.

Estudis de grau

La UAB té una oferta consolidada de
109 graus, que abasta tots els ambits

de coneixement. 91 graus s’ofereixen en
centres propis i 18 en centres adscrits.
L'oferta inclou 14 graus dobles i 5 graus
interuniversitaris. Hi ha 12 titulacions que
s’imparteixen majoritariament en anglés.

El curs 2023-2024, dos graus innovadors
de la UAB, el grau en Estudis
Socioculturals de Génere i el grau

en Gestié de Ciutats Intel-ligents i
Sostenibles, han passat de 180 crédits
ECTS (tres cursos) a 240 credits ECTS
(quatre cursos) per adaptar-se al Reial
decret 822/2021. El canvi també s’ha
produit al grau en Bioinformatica,
titulacié que imparteixen conjuntament
la UAB, la UB, la UPC i la UPF. A més,
s’han posat en marxa els plans d’estudis
renovats dels graus en Nanociéncia

i Nanotecnologia, Arqueologia i
Ciéncies Ambientals.
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Estudiants de grau de nou accés, curs 2023-2024

Centre Estudiants matriculats

Dones Homes Total
Centres propis 4318 61,1 % 2.746 389 % 7.064
Centres adscrits 892 59,0% 619 41,0% 1.511
Total 5.210 60,8 % 3.365 39,2% 8.575
Estudiants de grau matriculats en centres propis, curs 2023-2024
Centre Estudiants matriculats

Dones Homes Total
Escola d’Enginyeria 579 21,7 % 2.085 783 % 2.664
Facultat d’Economia i Empresa 1.316 453 % 1592 54,7 % 2.908
Facultat de Biociencies 1.275 68,3 % 591 31,7% 1.866
Facultat de Ciéncies 958 39,6 % 1.459 60,4 % 2417
Facultat de Ciéncies de I’Educacio 1.893 84,8 % 338 152 % 2.231
Facultat de Ciéncies de la Comunicacié 1.140 65,0 % 613 350% 1.753
Facultat de Ciencies Politiques i de Sociologia 685 60,6 % 446 39,4 % 1.131
Facultat de Dret 1.400 70,6 % 583 29,4% 1.983
Facultat de Filosofia i Lletres 2.266 61,4 % 1.423 38,6 % 3.689
Facultat de Medicina 2.091 73,7 % 748 26,3 % 2.839
Facultat de Psicologia 1.462 82,7 % 306 17,3% 1.768
Facultat de Traducci6 i d’Interpretacié 1.016 79,9 % 255 20,1% 1.271
Facultat de Veterinaria 700 78,3 % 194 21,7 % 894
Total 16.781 61,2% 10.633 38,8 % 27.414
Estudiants de grau matriculats en centres adscrits, curs 2023-2024
Centre Estudiants matriculats

Dones Homes Total
Eina, Centre Universitari de Disseny i Art de Barcelona 337 71,7% 133 28,3 % 470
Escola FUAB Formacié 510 54,4 % 428 45,6 % 938
Escola Massana. Centre Municipal d’Art i Disseny 241 775% 70 225% 311
EU Gimbernat 968 58,8 % 678 412% 1.646
EU d’Infermeria de Sant Pau 287 86,7 % 44 13,3 % 331
EU d’Infermeria i Terapia Ocupacional de Terrassa 745 855 % 126 14,5% 871
EU Salesiana de Sarria 91 124 % 643 87,6 % 734
Total 3.179 60,0 % 2122 40,0% 5.301

La cronica

Arrenca el projecte per fer reali-
tat el Campus Urba de Ciéncies
de la Vida i la Salut

El 18 de juny es va presentar la
proposta guanyadora del concurs
per adequar I'edifici Artéxtil com
a futura seu del Campus Urba de
Ciencies de la Vida i la Salut. Es
tracta del projecte de Vivas Arqui-
tectos i Tomas Morat6, que des-
taca per la funcionalitat, la bona
contextualitzacié amb I'entorn i la
ciutat, la qualitat arquitectonica, la
sostenibilitat i I'eficiencia energe-
tica. La previsio és que les obres
comencin el primer semestre del
2026 i s’acabin el 2027.

El Campus Urba de Ciéncies

de la Vida i la Salut és fruit de

la col-laboracié que mantenen
I’Ajuntament de Sabadell, la UAB,
la Corporacié Parc Tauli i la Fun-
dacié FUNDIT-ESDI. Lactivitat de
formacio, recerca i transferéncia
es distribuira en una superficie
de 7.625 m?, dels quals 2.787 es
destinaran a la Unitat Docent
Parc Tauli de la Facultat de Medi-
cina de la UAB.

Nou master interuniversitari
en Enginyeria de Semiconduc-
tors i Disseny Microelectronic

El 4 d’abril, a la seu del
Departament d’Empresa i Treball
de la Generalitat de Catalunya,
es va presentar el nou master
interuniversitari en Enginyeria

de Semiconductors i Disseny
Microelectronic. El master sera
ofert per la UAB, la UPC, la UB

i la URV, amb la col-laboracié
estratégica de I'lMB-CNM-CSIC,
i es posara en marxa el 2024-
2025. S’impartira en angles i
I'objectiu és formar la propera
generacié de professionals en
aquest ambit estrategic.

1
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El nombre d’estudiants de nou accés
del curs 2023-2024 s’ha mantingut per
damunt dels 7.000 estudiants (7.064) als
centres propis, amb un lleuger descens
d’un 1,8 % respecte del 2022-2023
(7.180). Un 86 % de I'alumnat nou havia
triat la UAB en primera opci6 en el
procés de preinscripcio universitaria. Als
centres adscrits, el nombre d’alumnes
de nou accés ha superat els 1.500
(1.511), un 2,5 % més que el curs
anterior.

La matricula total de 2023-2024 ha estat
molt similar a la del curs passat, pero
sense perdre la tendéncia creixent dels
darrers cursos. Aixi, hi ha hagut 27.414
estudiants que s’han matriculat als
centres propis, un 0,4 % més que €l
2022-2023 (27.301), i 5.301 que ho han
fet als centres adscrits, un 1,2 % més
que el 2022-2023 (5.236).

Pel que fa al nombre de persones
graduades el curs 2022-2023, les dades
han estat molt semblants a les del curs
anterior, amb diferéncies inferiors a I'1
%: 5.018 persones graduades en
centres propis (4.982, el 2021-2022) i
998 en centres adscrits (1.001, el
2021-2022).

En relacié amb I'oferta aprovada per al
curs 2024-2025, cal destacar la mencié
dual del grau en Empresa i Tecnologia
que imparteix la Facultat d’Economia

i Empresa al campus de Sabadell de

@ ibg By cjoe Batizs tmdajetgnaolupar
irdier dieigassiiadieeBioiaformatiea (UAB-
UB-UPC-UPF) passara a oferir-se a preu
public. I, dins del procés de remodelacié
dels graus de la UAB el curs vinent
s’oferira el grau en Antropologia
Social i Cultural renovat.

Programes i estudiants de postgrau

Estudiants

Programes Dones Homes Total
Postgrau oficial (2023-2024)
Masters universitaris en centres propis 117 2.010 625% 1204 375% 3.214
Masters universitaris en centres adscrits 26 434 60,3 % 286 39,7 % 720
Doctorats 68 2621 551% 2132 449% 4.753
TOTAL 211 5.065 58,3% 3.622 41,7%  8.687
Postgrau propi (2022-2023)
Masters propis 133 1.570 66,6 % 786 33,4 % 2.356
Diplomatures de postgrau 74 677 71,1 % 275 289 % 952
Cursos d’especialitzacié 250 2107 62,7% 1251 373%  3.358
TOTAL 457 4354 653% 2312 34,7% 6.666

Estudis de postgrau

El curs 2023-2024 la UAB ha mantingut
una oferta consolidada de 143 masters
universitaris, que abasta tots els ambits
de coneixement i orientacions forma-
tives (professionalitzadora, de recerca

i d’especialitzacio). 117 masters s’ofe-
reixen en centres propis i 26 en centres
adscrits. Cal destacar que es tracta
d’una oferta altament internacionalitza-
da: el 27 % de masters oficials s’ofe-
reixen en anglés i un 35 % de I'alumnat
és estranger.

De les propostes noves d’aquest curs,
cal assenyalar I'inici del master Eras-
mus Mundus en Fenotipat Morfolo-
gic de Models de Malalties Humanes
(MorphoPHEN), coordinat per la UAB,
i la bona acollida del nou master oficial
en Arxivistica i Governanca de la In-
formacié, ofert per 'Escola FUAB For-
macio, amb 44 alumnes de nou ingrés.

Les dades de matricula dels masters
oficials han augmentat en conjunt un
4 %, tant pel que fa a nou ingrés com
pel que fa a la matricula total. Aixi, el
nombre d’alumnes de nou ingrés ha
estat de 3.057 (2.945, el 2022-2023) i
el nombre total d’alumnes ha estat de
3.934 (3.781, el 2022-2023).

Durant aquest curs, la UAB ha partici-
pat en la creacié del nou master oficial
interuniversitari en Enginyeria de Se-
miconductors i Disseny Microelec-
tronic, que es posara en marxa el curs
2024-2025 impulsat conjuntament amb
tres universitats publiques catalanes
més (UPC, UB i URV) i amb la col-labo-
racio estrategica de I'lMB-CNM-CSIC.
L'objectiu és contribuir a la formacié de
professionals en un camp que la Unié
Europea considera critic.
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En I'ambit de la formacié continua, du-
rant el curs 2022-2023, la UAB va oferir
133 masters propis i 324 programes de
postgrau i especialitzacio, que van per-
metre ampliar i actualitzar coneixements
a més de 6.500 professionals.

Com a novetat, cal destacar que el
curs 2023-2024 la UAB ha elaborat un
pla per introduir les microcredencials
com a nova modalitat formativa,
mitjangant el qual es proposara un
conjunt de microcredencials pilot que
implementara I’Escola de Postgrau.

El pla té el suport del Plan Microcreds
del Ministeri de Ciencia, Innovacié

i Universitats, amb una subvencio
lligada als fons Next Generation.

Les microcredencials sén formacions
breus i especifiques que estan disse-
nyades principalment per respondre a
la demanda social de noves compe-
tencies i habilitats, i més concretament
a les demandes canviants del mercat
laboral. Es per aquest motiu que la
necessitat i la definicié de les microcre-
dencials és fa col-laborativament amb
actors representatius del territori. Les
microcredencials permeten als pro-
fessionals adquirir uns coneixements
especifics i obtenir un certificat sense
haver de cursar un programa acadéemic
complet. Alhora, sén acumulables; és
a dir, la suma de microcredencials pot
donar lloc al reconeixement d’un pro-
grama de rang superior (un postgrau i
fins i tot un grau).

Quant a I'oferta de MOOC a la platafor-
ma Coursera, aquest curs ha crescut
notablement gracies a la posada en
marxa d’11 cursos nous. En total s’han
ofert 73 cursos, que han tingut 169.833
inscripcions, i en 26.802 casos s’ha
completat la formacio.



Aprenentatge basat
en reptes

L'aprenentatge basat en reptes
(ABR) i I'aprenentatge servei (ApS)
sén dues metodologies que busquen
posar la universitat al servei de la so-
cietat i connectar, en un sol projecte,
I’aprenentatge de I'alumnat amb la
resolucié de reptes i necessitats reals.
La UAB treballa per impulsar aquestes
metodologies d’aprenentatge signifi-
catiu i connectades amb el territori per
tal que I'alumnat complementi la seva
formacio resolent necessitats socials i
ambientals del seu entorn.

Reptes UAB coordina i dona suport
centralitzat a tots els processos relaci-
onats amb la gestié dels reptes socials
i de I’entorn que es treballen mitjangant
ABR i ApS i amb la cocreacié de co-
neixement amb els diferents agents del
territori. Per tal que els reptes siguin re-
als, cal destacar que aquest curs s’ha
fet una convocatoria perqué entitats i
institucions facin arribar les seves ne-
cessitats i reptes o els dels col-lectius
amb els quals treballen.

Pel que fa a la metodologia d’ABR, con-
cretament, al llarg d’aquest curs s’ha
continuat avangant per incorporar-la a
la docéncia curricular a través de di-
ferents centres pilot. Aixi, les facultats
de Ciencies de I’Educacid, Psicologia

i Veterinaria s’han afegit al programa
pilot d’ABR iniciat el curs passat amb
les facultats de Biociencies i Filosofia

i Lletres. Més de quaranta membres

del professorat dels tres centres nous
incorporats han estat creant els grups
de treball corresponents i rebent la for-
macié i 'acompanyament necessaris
per implementar ’ABR en assignatures i
treballs de final de grau i de master.

Estudiants de PECIU University es troben a la
UAB per cloure un repte i un micromoédul

De I'1 al 5 de juliol, estudiants de la UAB i de sis
universitats més de I’ECIU University han treba-
llat conjuntament per resoldre el repte «TechFit
Challenge», ofert pel SAF i el servei d’esports de
la Universitat de Trento, i el micromodul «For-
tress Europe», ofert per la FAS. Després de me-
sos treballant virtualment, s’han reunit a la UAB
per trobar-se en persona, conéixer de primera
ma I'activitat que es du a terme al campus

i presentar les solucions finals proposades.

Pel que fa a les activitats per impulsar
I’'aprenentatge servei (ApS) a la UAB,
cal destacar la formacié «Tutoritzo un
TFG en ApS, com ho faig? Explorant

la docéncia supervisada compromesa
amb el territori», organitzada per I'Ofi-
cina d’Aprenentatge Servei de la UAB,
que va tenir lloc al novembre. L'objec-
tiu de la formacio era proporcionar a
les persones assistents eines practi-
ques i els coneixements necessaris per
assumir el paper de tutors de treballs
de final de grau amb la metodologia
d’ApS, aixi com coneixer com es
desenvolupen aquests projectes a la
UAB. La formacié va comptar amb 142
assistents. Cal destacar I’alta participa-
ci6 de les facultats de Medicina, Ciéen-
cies de I’'Educacio, Veterinaria, Dret i
Filosofia i Lletres.

D’altra banda, I'ECIU University ha
continuat ampliant I’oferta formativa
de reptes treballats amb metodologia
d’ABR i micromoduls per a la comu-
nitat universitaria de les universitats
membres, les anomenades ECIU Le-
arning Opportunities (ELO). La UAB
ha liderat quatre d’aquests reptes, que
han comptat amb la participacié de
més de 50 estudiants de diferents dis-
ciplines i universitats del consorci. Pel
que fa als micromoduls, la UAB n’ha
ofert set. A més, I’ECIU University ha
assolit una fita molt significativa en el
marc de la iniciativa Universitats Euro-
pees: ha estat la primera aliangca que
ha emés microcredencials digitals,
mitjancant la plataforma EDC (Euro-
pean Digital Credentials), que detallen
les competéncies obtingudes durant el
procés d’aprenentatge, incloent-hi el
nivell d’expertesa i ’'ESCO, i es poden
emmagatzemar a la plataforma Euro-
pass.

La cronica

La UAB acull la | Jornada
d’Aprenentatge Basat en
Reptes

El 17 de maig, la UAB va
acollir la primera Jornada
d’Aprenentatge Basat en
Reptes, que va aplegar

prop de vuitanta persones
que van assistir a diferents
sessions al voltant d’aquesta
metodologia basades en
experiéncies reals. La
Jornada va incloure, entre
altres activitats, una taula
rodona sobre experiéncies
practiques d’ABR a la UAB,
dues sessions paral-leles i
una sessio en que es van
presentar Reptes UAB i 'ECIU
University a les persones
assistents.
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V Jornada d’Aprenentatge
Servei de la UAB

El 25 d’abril, la Facultat de
Traduccié i d’Interpretacié de
la UAB va acollir la V Jornada
d’ApS de la UAB, sobre els
projectes d’aprenentatge
servei que es duen a terme
ala UAB. La Jornada va
incloure una taula rodona,
una sessio de cocreacié de
projectes d’ApS i una fira
d’entitats, i hi van participar
prop de 200 persones.
Durant I’'acte es van lliurar els
premis als millors TFG amb
metodologia d’ApS de la UAB,
convocats per la Fundacié
Autonoma Solidaria.
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Primera Jornada Ocupacional
de la Facultat de Veterinaria

El 18 d’abril va tenir lloc la primera Jornada
Ocupacional de la Facultat de Veterinaria,
organitzada per donar visibilitat a les dife-
rents sortides laborals i camps de treball de
I’ambit. Els futurs professionals van poder
tenir contacte directe amb les 22 empreses

i organitzacions del sector de la veterinaria i
de la ciéncia i la tecnologia dels aliments que
va aplegar I’esdeveniment. La trobada també
va servir per intercanviar informacioé sobre les
necessitats formatives i professionals actuals,
aixi com sobre els avencos tecnologics en els
camps de la veterinaria i I'alimentacié.
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Ocupabilitat
| emprenedoria

Aquest curs s’ha aprovat el Pla d’accié
per a 'ocupabilitat de la UAB, fruit
d’un procés de reflexié en el qual van
participar tots els agents de la UAB que
intervenen en el sistema d’ocupabilitat.
El Pla ha de permetre promoure de
manera coordinada les iniciatives
perque estudiants i graduats afrontin el
seu futur professional amb les millors
garanties d’exit.

Un dels objectius del Pla és impulsar
I'organitzacié d’activitats i jornades
ocupacionals dels centres docents,
les quals mostren a I'alumnat les
opcions professionals de que disposa
i 'apropen a les empreses de sectors
afins. Aquest curs, a més de la fira
tecnologica MEMEnginy (Escola
d’Enginyeria), que ha arribat a la desena
edicio, i la fira Engega’t (Facultat de
Ciéncies Politiques i de Sociologia),
cal destacar la posada en marxa de la
primera Jornada Ocupacional de la
Facultat de Veterinaria.

El Servei d’Ocupabilitat de la UAB
ha continuat donant suport a la
insercio laboral de I'alumnat amb
activitats d’orientacio professional i

la gestié d’ofertes laborals i convenis
de practiques. Aixi, al llarg del curs
s’han dut a terme 87 activitats grupals
d’orientaci6 laboral, amb la participacio
de 2.617 persones, i s’han gestionat
1.761 convenis de practiques i 3.179
ofertes de feina i de practiques
extracurriculars.

D’altra banda, I'alumnat de la UAB
de segon curs de nou facultats de la
UAB ha estat cridat a fer el test de

competéncies clau desenvolupat

per Barcelona Activa, un test
d’autodiagnostic que proporciona el
nivell competencial i identifica fins a 21
competencies rellevants en el mercat
de treball actual. Una vegada analitzats
els resultats, la UAB i Barcelona Activa
dissenyaran conjuntament itineraris
formatius en competéncies que es
desplegaran durant el 2024-2025.

Pel que fa a I'impuls i el suport a
I’emprenedoria, s’han dut a terme 44
activitats grupals, amb un total de 577
assistents. S’han fet tallers, xerrades,
cicles de conferencies, com ara el cicle
«Lideratge femeni», organitzat amb

el Programa Universitat-Empresa de

la Facultat d’Economia i Empresa, i
competicions per estimular la creativitat
de l'alumnat, com la quarta edicio

del concurs de micropresentacio
individual de projectes Emprén Pitch i
la nova competicié Desaf-lA per trobar
solucions a reptes socials i ambientals
amb ajuda de la intel-ligencia artificial.
La competicié Desaf-lA va reunir
estudiants i exalumnes de la UAB

amb I'objectiu que ideessin solucions
innovadores per contribuir als ODS
«Aigua neta i sanejament» i «Igualtat

de génere». Ho van fer seguint la
metodologia del pensament de
dissenyador (design thinking) i amb
I'ajuda d’eines d’intel-ligéncia artificial
(com Groq, Perplexity o Leonardo.Al)
per enfortir el procés d’ideacié dels
projectes. Un jurat va seleccionar quatre
equips guanyadors, dos per cada repte,
basant-se en el nivell de creativitat, la
viabilitat i 'impacte de les propostes.
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Visionaris, el nou programa de
foment de ’emprenedoria

Aquest curs s’ha posat en marxa
Visionaris, el programa de la UAB
d’impuls de la mentalitat emprene-
dora. Visionaris esta dirigit especi-
alment a I'alumnat de la UAB, pero
esta obert a tota la comunitat uni-
versitaria. Es tracta d’un curs que té
per objectiu I'adquisicié de compe-
téncies tranversals d’emprenedoria,
com son el lideratge, la creativitat

i la gestio del risc. Aquest objectiu
s’assoleix a través del treball d’'un
projecte aportat per I'estudiant, de
I’ensenyament de metodologies
com el pensament de dissenyador
(design thinking) i el lean startup per
validar la viabilitat del projecte, i de
mentories. Sota el lema «Empren
avui pel moén del dema», aquesta
iniciativa també vol potenciar la cre-
acid, des del campus, de projectes
emprenedors d’impacte que arrelin
al territori.

Les persones que completen tota
la formacio reben la mentoria d’es-
pecialistes de mercat del sector

per al seu projecte. A més, els tres
millors projectes tenen la mentoria
d’especialistes per desenvolupar un
primer prototip i poden participar a
’estand de la UAB al 4YFN, la fira
d’empreses emergents del MWC.

El curs és gratuit i permet el reco-
neixement de 3 credits ECTS per als
estudiants de grau que el completin.
Visionaris és una iniciativa d’Empren
UAB amb el suport de I’Ajuntament
de Cerdanyola del Valles.



Projectes educatius
internacionals

Quant als projectes educatius en el marc
del programa Erasmus+, el 2023 s’han
concedit un total de 21 projectes amb
participacié de la UAB, amb un total de
1.279.102,86 € obtinguts. Cal destacar
la participacio en la convocatoria Key
Action 2 - Cooperation Partnerships,
amb 15 projectes seleccionats: 4 de
coordinats per la UAB i 11 en qué la
UAB és socia. Els projectes coordinats
per la UAB son els segiients: «<Higher
education action response for trauma
support» (HEARTS), liderat per Maria
Esther Fernandez, professora del
Departament de Sociologia; «Language
and translation - Literacy in digital
environments and resources» (LT-
LiDER), encapcalat per Pilar Sdnchez,
del Departament de Traduccio i
d’Interpretacié i d’Estudis de I'Asia
Oriental; «Developing Al tools for
sharing intelligence on the local
labour markets of VET graduates»
(AIVET), liderat per F. Xavier Rambla,
del Departament de Sociologia, i
«Increasing oral comprehension
through an innovative diagnostic
and training digital tool for romance
languages» (CORALIVE), dirigit per
Lorraine Baque, del Departament de
Filologia Francesa i Romanica.

En el marc de I'accié Erasmus Mundus,
s’han renovat tres masters Erasmus
Mundus en queé participa la UAB:
Europhotonics, Mundus MAPP i
GLOBED. La renovacié de GLOBED,
que és un master europeu de dos anys
de durada especialitzat en la complexa
relacié entre la politica educativa i el
desenvolupament intern, I’ha convertit

Exit del nou programa Mentoria

El 8 de juliol va tenir lloc I’acte de cloenda
del programa Mentoria UAB, una iniciati-
va d’Alumni UAB amb la col-laboraci6 del
Consell Social, mitjangant la qual persones
titulades a la Universitat amb experiéncia

professional en lideratge d’equips o projectes

acompanyen estudiants d’ultim curs o que
s’han graduat recentment per donar-los su-
port en el desenvolupament personal i impul-
sar-ne la carrera professional. L’any passat el

programa Mentoria es va posar en marxa com
a pla pilot i aquest curs ha aplegat 75 parelles

de persones mentores i alumnes de totes
les facultats. L’alumnat ha exposat els plans
d’accioé que ha elaborat a I'acte de cloenda.

en el primer master Erasmus Mundus
coordinat per una universitat de I'Estat
espanyol que renova per tercera
vegada. D’altra banda, cal destacar
I'aprovacioé del projecte Greenergy,
coordinat per la UAB, destinat a
desenvolupar un master conjunt en
dret de I'energia verda de la UE.

La UAB, reconeguda pel
programa Erasmus Mundus

La UAB ha estat premiada per la
Comissi6 Europea per la trajectoria
i els resultats assolits al llarg dels
vint anys d’historia del programa
de masters interuniversitaris

d’alt nivell Erasmus Mundus. El
premi li ha estat lliurat durant la
conferéncia «Beyond Borders and
Boundaries: 20 years of Erasmus
Mundus», celebrada els dies 27

i 28 de maig a Brussel-les. La
UAB ha participat de manera
continuada en el programa

des que es va posar en marxa.
Actualment, la Universitat ofereix
nou masters Erasmus Mundus,
dos dels quals coordina: GLOBED
(Education Policies for Global
Development) i MorphoPHEN
(Human Diseases Models
Morphological Phenotyping).

La cronica

Il Premis als Millors TFG Re-
lacionats amb I’Emprenedoria
Social

El 21 de febrer, la UAB va lliurar
els Il Premis als Millors TFG Re-
lacionats amb I'Emprenedoria
Social presentats durant el curs
2022-2023 a Marina Sanchez,
graduada en Medicina, i Gerard
Viladrosa, graduat en Adminis-
tracio i Direccié d’Empreses

en anglés. Els guardons es van
lliurar en el marc de la Comis-
sio de Persones Usuaries del
Servei d’Ocupabilitat. L'objectiu
dels Premis, que compten amb
el suport del Consell Social de
la UAB, és afavorir el desen-
volupament de TFG d’aquesta
tematica i donar visibilitat i
reconeixement a I'alumnat amb
inquietuds emprenedores.

Primera hackatoé de I’Escola
d’Enginyeria

El cap de setmana del 18 i 19
de maig va tenir lloc la primera
edicié d’UAB THE HACK!, una
hackat6 organitzada per I'Es-
cola d’Enginyeria que va reunir
estudiants i professionals de
diverses disciplines i universi-
tats per resoldre reptes reals
proposats per les empreses
NTT DATA, Ferrocarrils de la
Generalitat de Catalunya i Cai-
xa Enginyers. Durant més de 32
hores seguides, les persones
participants van tenir I’oportuni-
tat de demostrar el seu enginy

i les seves habilitats tecniques
en un ambient d’aprenentatge
practic i col -laboratiu, en qué
van treballar amb especialistes
de les companyies.
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Qualitat docent

Seguint els requisits de qualitat
establerts a les directrius europees
(European Standards and Guidelines,
ESG) per a I'assegurament de la
qualitat en I’educacié superior, el 2019
la UAB va obtenir I'avaluacioé favorable
de la certificacié de la implantacié

del SGIQ transversal de la institucio.
Des de llavors, el SGIQ transversal
s’ha anat revisant i actualitzant. El
20283 s’ha ampliat per introduir-hi els
processos de recerca i de transferéncia
a fi de donar compliment al model
d’acreditacio de centres i escoles de
doctorat, el qual incorpora aquesta
nova dimensié. A més, durant aquest
any s’han avaluat els sistemes de
gestio de la Facultat de Traduccié

i d’Interpretacié per aconseguir
I’acreditacié institucional del centre
(pendent de resolucié final) i s’ha donat
suport a I’Escola de Doctorat perqué
es prepari per demanar-la. També s’ha
donat suport a I’'Escola de Postgrau en
el disseny i I'elaboracié del seu SGIQ.

En aplicacié del Sistema de Garantia
Interna de la Qualitat, s’han dut a terme
les tasques de gestio i assessorament
dels processos de creacio, de
modificacié i de seguiment de
titulacions. Cal destacar especialment
la gestid i 'assessorament en la
creaci6 de tres titulacions de grau,
tretze de master (de les quals un
Erasmus Mundus) i un minor.

Pel que fa al procés d’acreditacio

de titulacions, durant ’any 2023 han
obtingut I’acreditacio favorable quatre
graus i cinc masters oficials.

Quant al procés de recollida de la
satisfaccié de I'alumnat, durant el curs
académic 2023-2024 s’han programat
i gestionat les enquestes semestrals
d’avaluacié de I'actuacié docent del
professorat i de les assignatures,

a les quals han participat més de
10.000 estudiants. A les enquestes

de satisfaccio dels titulats del curs
anterior hi van participar 1.863 titulats
de grau i master i 316 doctors.

Pel que fa a les enquestes dirigides al
professorat, I'’enquesta de satisfaccio
dels directors de tesis doctorals
defensades durant el 2022-2023 la van
respondre 278 persones.

En relacié amb el procés d’avaluacié
de I'activitat docent corresponent a la
convocatoria de 2023, es van avaluar
286 trams, dels quals el 90 % van
rebre una resposta favorable.

Pel que fa a la formacié en qualitat,
s’han fet activitats formatives
adrecades a persones de centres
propis i adscrits amb responsabilitats
de qualitat, amb un total de 32 hores, a
més de diverses sessions informatives.

En darrer lloc, pel que faala
participacié en projectes i jornades
de qualitat, cal destacar I'organitzacio
de la tercera sessi6 de la Comunitat
de Qualitat de la UAB i la participacio
al Xlll Simposi CIDUI 2024, a les XII
Jornadas de las Unidades Técnicas
de Calidad i a activitats diverses
organitzades per ’AQU Catalunya.
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Carles Gorriz rep el VI Premi a ’Excel-lencia Docent de la UAB

El 7 de maig va tenir lloc el lliurament del VI Premi a I’'Excel-léncia
Docent de la UAB, en el marc de la VI Jornada d’Innovacié
Docent de la UAB. En aquesta edicid, s’ha distingit Carles Gorriz,
professor del Departament de Dret Privat, per la seva implicacié
institucional, el caracter innovador de la seva docéncia i els
resultats molt favorables que ha obtingut en la valoracié de
I’alumnat. L’acte va estar presidit per la vicerectora d’Estudis

i Qualitat, Tatiana Rovira, i hi van participar també Montserrat
Lépez, presidenta de la Comissié Académica del Consell Social
de la UAB, i Josep Maria de Dios, professor de dret internacional
privat, que va exercir de padri del guardonat.

Formacio i innovacio
docents

Aquest curs s’han fet 124 activitats
formatives adregades al professorat,
de les quals un 74 % de millora de

la docéncia. Hi han participat 1.700
membres del PDI i han representat un
total de 7.893 hores de formacio.

El 2023 la UAB va obrir una
convocatoria d’ajuts per a projectes
d’innovacié docent dels centres
docents que tinguessin per objecte la
millora dels processos d’ensenyament
i aprenentatge de I'alumnat d’'una o
diverses assignatures d’una o diverses
titulacions durant el curs 2023-2024.
A la convocatoria s’hi van presentar
38 projectes, dels quals 23 van rebre
finangament.

En ’'ambit de la innovacié docent,
també cal destacar I'organitzacié de
la VI Jornada d’Innovacié Docent de
la UAB, que va tenir lloc el 7 de maig

i va estar dedicada especialment a
I'impacte de les eines d’intel-ligéncia
artificial en la docéncia. La Jornada va
incloure la conferéncia «Re-imaginar la
intel-ligéncia artificial. Una aproximacio
a les tecnologies d’automatitzacio

de decisions des dels estudis de

la ciencia i la tecnologia», a carrec

de la professora Nuria Valles Peris,

i una conversa amb els professors
Sergi Robles i Ingrid Noguera sobre
I'impacte de les eines d’intel-ligéncia
artificial a la universitat, a més de
diverses comunicacions. Durant la
Jornada es va lliurar el VI Premi a
I’Excel-léncia Docent de la UAB al
professor Carles Gorriz.



El catala formara part de la plataforma OLS del programa de mobilitat Erasmus+

La plataforma OLS (Online Linguistic Support) incloia fins ara les llenglies oficials
de les institucions europees i altres llengles incloses en programes universitaris,
perd deixava fora el catala, junt amb el basc i el gallec. D’aquesta manera, el catala
és reconegut com a llengua de mobilitat internacional. Les universitats de la Xarxa
Vives han col-laborat amb la Generalitat de Catalunya per impulsar aquesta mesu-
ra. La incorporacié del catala a I'OLS era també un dels compromisos fixats en el
Pla d’enfortiment de la llengua catalana en el sistema universitari i de recerca de
Catalunya, impulsat pel Departament de Recerca i Universitats.

Eines TIC per
a la docéncia

El Campus Virtual és la plataforma
docent basada en Moodle de la UAB.
Aquesta eina es fa servir practicament
a totes les assignatures de grau, mas-
ter i estudis propis, i el seu Us actual-
ment continua creixent, com mostra el
5 % més d’usuaris totals i el 6 % més
de pagines consultades aquest curs
respecte de I'anterior.

Durant el curs 2023-2024 s’han dut a
terme un conjunt d’iniciatives orien-
tades a millorar les funcionalitats i la
usabilitat del Campus Virtual. En par-
ticular, cal destacar el disseny nou de
I’entorn, amb un estil senzill i modernit-
zat, fruit del canvi de versié de Moodle.
A més, s’han revisat i reestructurat els
diferents menus de I'aula virtual, s’hi
ha inclos I'eina Wooclap, per afavorir

la participacié en activitats sincrones, i
s’han millorat el banc de preguntesi el
llibre de qualificacions.

L’Area de Planificacié de Sistemes
d’Informacié ha col-laborat en el dis-
seny i la imparticio dels cursos oferts
centrats en I’'Us de Moodle i ha fet ses-
sions d’assessorament i de captacio
de necessitats. També ha col-laborat
en un grup transversal orientat a I'ana-
lisi de la intel-ligéncia artificial genera-
tiva en la doceéncia, i esta treballant en
un projecte Erasmus+ per tal de definir
i incorporar les bones practiques en
aquest ambit.

Pel que fa a les aules informatitzades,
s’ha dut a terme I'actualitzacié d’un to-
tal de 1.100 equips existents, i s’ha fet
la prova pilot de gesti6 dels ordinadors
de les aules convencionals amb una
nova eina (Microsoft Intune).

Erasmus+

Enriching lives, opening minds.

Formacio en idiomes

Durant el curs 2023-2024 s’han inscrit
6.680 alumnes als cursos que s’ofe-
reixen dins la programacié d’ldiomes
UAB: 3.190 a Idiomes UAB Campus,
principalment de catala i anglés, i
3.490 a Idiomes UAB Barcelona, ma-
joritariament de castella. Idiomes UAB
Campus ha certificat el nivell d’idioma
a 1.336 persones.

Per quinzé any consecutiu, la UAB

ha ofert una prova de nivell de conei-
xement d’idiomes a tot 'alumnat de
grau de nou ingrés. La participacio a la
prova d’anglés ha estat del 41,23 %, i
el 65 % de persones que I’han feta han
demostrat tenir un nivell equivalent a
un B2 o superior.

El Servei de Llengles ha continuat
actualitzant amb nous termes la No-
menclatura oficial de la UAB, a partir
de la feina interuniversitaria feta en

el marc de la Xarxa Vives. Pel que fa
a l'activitat de revisié i traduccié de
textos, durant el 2023 s’han gestionat
1.053 encarrecs.

El Servei de Llengles ha estat present
en activitats institucionals com La
Comunitaria UAB, jornada en la qual
ha ofert activitats de difusié de la di-
versitat linguistica al campus, i també
en activitats de suport a la internacio-
nalitzacio.

En el marc de I’'actual Pla de llengles,
el 2024 la UAB ha publicat dues con-
vocatories d’ajuts per promoure la
millora de la competéncia en terceres
llenglies de la comunitat universitaria

i I’'Gs de I'anglés com a llengua de
treball. Aixi mateix, s’han concedit 89
beques per estudiar idiomes a Idiomes
UAB Campus i 18 beques per als cur-
sos d’estiu.

La cronica
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Activitats d’orientacié
i promocié

Les campanyes de promocio
de la UAB es fan sempre amb
UABers de veritat, per posar

en valor la diversitat de la
comunitat de la UAB i la riquesa
que aquesta diversitat aporta

al campus i a I'experiéncia de
fer els estudis a la Universitat
Autonoma de Barcelona. Aquest
any I'alumnat amb discapacitat
n’ha estat protagonista.

El 2024 la UAB ha mantingut
I’aposta per una campanya de
promocid del grau que combina
activitats presencials i virtuals.
S’han ofert dos dies presencials
de portes obertes i un dia en

linia. La UAB ha participat al Salé
de ’Ensenyament amb catalegs
digitals que es descarreguen amb
codis QR i repartint les bosses de
tela més buscades al Salé. Tam-
bé s’han fet les visites al campus
de grups de secundaria, les
visites de professorat de la UAB
als instituts, el Dia de les Families
i una temporada completa de

les visites al campus en versié
Youtube. A més, s’han ampliat
les visites al campus també per a
particulars i families.

A la campanya de postgrau, s’ha
mantingut la férmula de la fira
virtual de masters, postgraus i
doctorats, que permet al futur
alumnat posar-se en contacte
directament amb les coordinaci-
ons de cada programa, amb tres
edicions I'any.

Els bons resultats de les activitats
de promocio es fan palesos en
les més de 87.000 persones que
al llarg del curs han proporcio-
nat el seu correu electronic per
inscriure’s a les activitats o man-
tenir-se informades de I'oferta
formativa i els serveis de la UAB.

Val a dir que ha estat la primera
campanya de promocio feta in-
tegrament amb el logotip hou de
la UAB.
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Recerca i transferencia

de coneixement i de tecnologia

hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

El curs 2023-2024 I'activitat de recerca

i de transferéncia de la UAB ha guanyat
projeccid, visibilitat i impacte. Fruit de
I'activitat dels grups de recerca de la
Universitat, I'any 2023 la UAB ha incre-
mentat considerablement el volum de
recursos obtinguts per a la recerca i s’ha
posicionat com la primera universitat de
I’Estat en captacié de fons en el primer
trienni del programa Horizon Europe,
amb 62,2 M€ de finangament per a 101
projectes de recerca i innovacio en el
periode 2021-2023.

Per consolidar aquest posicionament

i contribuir a garantir un bon relleu ge-
neracional i reforgar la competitivitat de
la recerca de la Universitat, enguany
s’ha iniciat la implementacioé del Pro-
grama d’atraccié i retenci6 de talent
investigador a la UAB. Mitjancant
aquest programa, la UAB té I'objectiu
d’atraure o consolidar, en el termini de
cinc anys, fins a 30 investigadors pro-
metedors i influents en tots els camps
del coneixement a fi de propulsar la
recerca d’excel-léncia a la Universitat.
Per estimular nous lideratges emer-
gents i noves linies de recerca, també
s’ha llangat enguany una convocatoria
de suport a projectes de recerca pre-
competitius. A més, la creacié d’un
programa propi de contractes de per-
sonal investigador en formacio referma
I’estratégia d’enfortir una fase clau en
la formacio del personal investigador.

La millora de la competitivitat dels grups
de recerca també ha estat I'objectiu de
les dues convocatories d’ajuts per a
I'adquisicié i renovacié d’equipament
cientific i tecnologic.

La creaci6 del portal de ciéncia oberta

palesa el compromis de la UAB amb la
transparencia i la recerca col-laborativa,

La UAB renova el distintiu HR Excellence in Research

La Comissié Europea ha concedit a la UAB la renovacié
del distintiu HR Excellence in Research en el marc de

la iniciativa EURAXESS. Aquest segell identifica les
organitzacions europees que treballen per aconseguir un
context de recerca millor d’acord amb la Carta europea de
I'investigador i el Codi de conducta per a la contractacio

d’investigadors.

i 'aprovacio enguany del Pla d’accié del
Hub de Ciéncia Ciutadana estableix un
marc de col-laboracié amb els agents
territorials i la ciutadania per afrontar
grans reptes socials.

A escala internacional, la metodologia
de recerca oberta enfocada a reptes ha
estat al centre de la primera conferén-
cia de recerca de ’ECIU University,
que ha acollit la UAB. D’altra banda,
mitjang¢ant el programa Campus Labo-
ratori Obert, la comunitat universitaria
s’ha implicat en la cocreacié de projec-
tes per millorar el campus.

Pel que fa a la transferéncia de tecno-
logia i coneixement, la UAB ha conti-
nuat liderant les universitats de I’Estat
en sol-licitud de patents europees.

Quant al foment de la innovacio i 'em-
prenedoria, la primera edicio de la
Setmana de la Innovaci6 ha donat
visibilitat a I’ecosistema innovador de la
Universitat i ’ha connectat amb els rep-
tes del territori i amb el teixit socioeco-
nomic. D’altra banda, en el marc del Pla
estratégic d’emprenedoria de la UAB,
aquest curs s’ha posat en marxa I'’Acce-
leradora Arquimedes amb I'objectiu de
donar suport a les empreses derivades
de la Universitat i explorar vies de finan-
¢ament. A més, el Hub B30 ha promogut
la innovacié en xarxa amb els agents del
territori, i la xarxa de Laboratoris d’Inno-
vacié Oberta, promoguda per la UAB en
el marc del projecte d’especialitzacio i
competitivitat territorial Circular B30, s’ha
enfortit amb la inauguraci6 del CircuLab.

En I'ambit de la divulgacio, la posada

en marxa del Vagé de la Ciéncia i del
projecte Veus ha contribuit a promoure
la cultura cientifica i a compartir el conei-
xement generat a la Universitat.
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La iniciativa CoARA a la UAB

L’avaluacio de la recerca ha esdevingut
una peca clau per garantir la qualitat i
la rellevancia del coneixement generat
en I'activitat de recerca. En aquest sen-
tit, la Uni6 Europea ha adoptat un en-
focament proactiu en la transformacio
dels sistemes d’avaluacié, amb I'ob-
jectiu de promoure la transparéncia, la
diversitat i I'excel-léncia en la produc-
cio cientifica. Un dels pilars essencials
d’aquest enfocament és la iniciativa
europea CoARA (Coalition for Advan-
cing Research Assessment), impul-
sada per Science Europe i 'European
University Association amb el suport
de la Comissioé Europea, que reuneix
organitzacions de recerca i d’avaluacié
de la recerca amb I'objectiu d’establir
uns principis comuns per a la reforma
de I'avaluacio6 de la recerca.

La UAB es va adherir a CoARA el
2022 i, sota la direccio del Vicerecto-
rat de Recerca, va constituir un grup
de treball per generar un espai de
reflexio sobre les metodologies i els
indicadors d’avaluacio de la recerca
i per alinear I'estrategia institucional
amb les politiques impulsades a es-
cala europea. Concretament, durant
el curs 2023-2024, s’ha organitzat la
jornada «Noves practiques en I'avalu-
acio de la recerca» i s’ha elaborat un
pla d’accié per involucrar la comunitat
investigadora de la Universitat en el
procés de reflexio i per implementar
els principis de CoARA a la UAB.
D’altra banda, cal destacar que la
UAB ha participat activament en tres
grups de treball de CoARA: Towards
Transformations, Early-and-Mid-Ca-
reer Researchers (EMCRs) i Multi-
lingualism and Language Biases in
Research Assessment.
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Quatre investigadors de la
UAB reben una ajut ERC
Starting Grant

Alvaro Fernandez-Llama-
zares, investigador de I'lC-
TA-UAB i del Departament de

Biologia Animal, de Biologia
Vegetal i d’Ecologia (BABVE)
de la UAB, ha rebut un ajut
per desenvolupar el projecte
«Assessing long-term changes
in Indigenous Environmental
Knowledge», que analitzara els
sistemes de coneixement am-
Financament de la recerca per grans capitols, 2023 biental indigena per determinar
com canvien amb el temps i
els impactes ecologics que
aquest canvi pot comportar.

milions d’euros en recursos
captats per a la recerca (2023)

Ajuts internacionals: 34%

Projectes: 26%

Linvestigador Johannes
Langemeyer, de I'ICTA-UAB,
ha obtingut un ajut per dur a
terme el projecte «Fostering
Internet-based Values of the
Environment» (BIG-5), que
posa émfasi en el paper d’in-
ternet i les xarxes socials en la
Altres conceptes: 2% construccio de noves formes
de relacionar-se amb la natura.

Convenis i prestacions de serveis: 14%

Beques: 7%

Incorporacié de personal: 6%

Grups i xarxes: 6%

Finangament especific: 4,5%

Mobilitat: 0,3%

Total: 141.241.914 euros.

L'investigador Oriol Marquet,
vinculat a 'ICTA-UAB i al
Financament de la recerca per tipus d’entitat, 2023 Departament de Geografia

de la UAB, ha rebut un ajut
per desenvolupar el projecte
«The active travel backlash
paradox: opposition and ac-
ceptability determinants of
built environment-based sus-
tainable travel interventions»,
que analitzara les causes dels
moviments d’oposicié contra
algunes propostes publiques
en materia de transport enca-
minades a reduir I’Us de 'au-
tomobil i promoure sistemes
de transport més sostenibles.

Administracié publica: 55%
Administracié europea/internacional: 35%

Empreses: 3%

Ensenyament superior: 1%

Sector IPSFL: 2%

Altres: 4%

Total: 141.241.914 euros.

D’altra banda, I'investigador
Daniel Edmiston s’ha incor-
porat aquest curs a I'Institut
de Govern i Politiques Pu-
bliques i al Departament de
Ciéencia Politica i Dret Public
de la UAB, on portara a terme
el projecte «Who counts? In-
corporating a ‘missing mino-
rity’ to re-examine the profile,
drivers and depth of poverty
across Europe».
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Centres de recerca

Tres centres vinculats a la UAB han
renovat les distincions Severo Ochoa
en la convocatoria de 2023 del
Subprograma Estatal d’Enfortiment
Institucional del Ministeri de Ciéncia,
Innovacio i Universitats. Concretament,
I'Institut de Ciéncia de Materials de
Barcelona (ICMAB-CSIC), el Centre
de Recerca Ecologica i Aplicacions
Forestals (CREAF) i I'Institut de
Recerca contra la Leucémia

Josep Carreras han renovat aquest
segell d’excel-lencia. En la mateixa
convocatoria, s’ha atorgat la distincié
Maria de Maeztu a I'Institut de
Microelectronica de Barcelona -
Centre Nacional de Microelectronica
(IMB-CNM-CSIC), ubicat al campus
de la UAB.

D’altra banda, cal destacar que la UAB,
conjuntament amb la Universitat de
Creta (Grecia), el Centre de Biologia

de I’Academia Txeca de Ciéncies i
I’Institut de Parasitologia (Txéquia),
formara part del nou centre de
referéncia per al benestar dels
animals aquatics que ha creat la

Unié Europea. Aquest centre donara
suport i ajuda a la Comissié Europea i
als paisos de la UE en I’aplicacio dels
requisits de benestar animal mitjancant
el desenvolupament d’estudis cientifics
i tecnics, I'organitzacié de cursos

de formacio i la difusié de resultats
d’investigacions i d’informacié sobre
innovacions técniques.

Commemoracioé dels 40 anys del
Centre d’Estudis Demografics

El 12 de febrer el Palau de la
Generalitat de Catalunya va

acollir I'acte institucional de
commemoracié dels 40 anys del
Centre d’Estudis Demografics
(CED), centre de recerca participat
per la UAB i la Generalitat que té la
seu al campus de Bellaterra.

A I'acte hi van participar la
fundadora del CED i directora
honoraria, Anna Cabré; el rector
de la UAB, Javier Lafuente; el
conseller de Recerca i Universitats,
Joaquim Nadal, i el director del
CED i professor de la UAB, Albert
Esteve, que van fer un repas de la
tasca molt rellevant que ha dut a
terme el centre en el camp de la
demografia durant aquests anys

i dels reptes demografics que
afronta Catalunya. A més, Albert
Esteve va presentar I'informe La
Catalunya dels 8 milions, que fa
una radiografia de la Catalunya
que ha passat dels sis als vuit
milions d’habitants.
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XXIX Jornades d’Investigacié de les Universitats Espanyoles

El 30 de novembre va tenir lloc I'acte d’inauguracioé de les
XXIX Jornades d’Investigacié de les Universitats Espanyoles,
organitzades per la CRUE en col-laboracié amb la UAB. L’acte
va comptar amb la participacié de la ministra de Ciéncia,
Innovacié i Universitats, Diana Morant, del rector de la UAB,
Javier Lafuente, del conseller de Recerca i Universitats,
Joaquim Nadal, i de la presidenta de la CRUE i rectora de

la Universitat Jaume |, Eva Alcén. Durant els tres dies de les
jornades, mig miler d’especialistes en gestié de la recerca i
politica cientifica van analitzar i intercanviar experiéncies, i van
debatre i proposar recomanacions i protocols d’actuacié sobre
quiestions clau dels plans i estratégies que afecten 'R+D+l de
les universitats espanyoles.

Catedres

Aquest curs, la UAB i la Fundacié Pui-
gvert han creat la Catedra Fundacié
Puigvert de Cirurgia Robotica Urolo-
gica - UAB. Adscrita al Departament
de Cirurgia de la UAB, aquesta catedra
contribuira a la innovacid i al progrés de
la cirurgia robotica avangada especialit-
zada en I’ambit de la urologia.

La UAB i iVascular, empresa especia-
litzada en el disseny i la fabricacié de
dispositius medics, han signat un con-
veni de col-laboracié que ha donat lloc
a la creaci6 de la Catedra de Recerca
en Cirurgia, adscrita al Departament de
Cirurgia de la UAB. L'objectiu de I'acord
és establir una col-laboracio estrategica
entre les dues entitats en una area clau
en la practica clinica.

Fruit de la col-laboracié entre la Fundacié
Galatea, el Col-legi de Metges de Barcelo-
na (CoMB), Mutual Medica i la UAB, s’ha
creat la Catedra per a la Salut dels Pro-
fessionals de la Salut. Aquesta catedra,
adscrita al Departament de Psiquiatria i
de Medicina Legal de la UAB, impulsara
la recerca sobre prevencié i assistencia

i propulsara la formacié especifica per
oferir una resposta adequada a les neces-
sitats dels professionals de la salut.

La UAB i el Museu Nacional de la Ciéncia
i la Técnica de Catalunya (MNACTEC)
han signat un conveni per a la creacié de
la Catedra de Recerca en Patrimoni,
Tecnologia i Societat, amb I'objectiu

de promoure activitats d’investigacio,
doceéncia, formacié i difusié de la
societat i el patrimoni industrial.

Cal posar en relleu que la UNESCO

ha renovat la Catedra UNESCO de
Comunicacié fins ’any 2028. D’aquesta
manera, la Catedra continuara treballant
al voltant del dialeg intercultural i
I’educacié inclusiva.
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Doctorat

La UAB concep el doctorat com una
area estratégica fonamental per atraure
talent investigador i per mantenir una
activitat de recerca intensiva. Amb
4.753 estudiants de doctorat i 700 tesis
llegides (2022-2023), de les quals un
22 % amb mencid internacional, els

68 programes de doctorat de la UAB
exerceixen un gran poder d’atraccio
d’estudiants de postgrau d’ambits de
coneixement diversos.

Pel que fa a 'activitat del curs 2023-
2024, cal destacar que la UAB par-
ticipara en dos programes europeus
MSCA COFUND concedits en la con-
vocatoria de 2023. Un dels programes
esta coordinat per la UAB, sota el
lideratge d’Albert Guisasola, catedratic
del Departament d’Enginyeria Quimi-
ca, Biologica i Ambiental. Es tracta de
TRAMPOLINe («A training programme
to promote the industrial adoption of
microbial electrochemical technologi-
es»), que formara joves investigadors
en tecnologies electroquimiques mi-
crobianes (MET) o bioelectroquimiques
per abordar desafiaments ambientals
globals. La UAB també participara al
programa GREENS («A Training Pro-
gramme on 5R’s implementation in the
design, manufacturing and application
of micro and nanorobotic platforms»),
que liderara a la UAB Eva Pellicer, ca-
tedratica del Departament de Fisica. El
programa GREENS té com a objectiu
implementar el principi de les cinc erres
(reduir, reciclar, repensar, reparar i reu-
tilitzar) des de la fabricacié de les pla-
taformes robotiques fins a I'eliminacio,
per garantir la sostenibilitat del procés i
minimitzar-ne I'impacte ambiental.

Concurs «Tesi en 4 minuts»

Gala Pujol Infantes, alumna del
programa de doctorat en Biologia
Cel-lular, ha guanyat el primer premi del
concurs «Tesi en 4 minuts» de la UAB i
ha assolit la segona posicié al concurs
homonim organitzat per la Fundacio
Catalana per a la Recerca

i la Innovacié, que ha comptat amb la
participacié de totes les universitats
catalanes.

El programa de formacié doctoral d’ex-
cel-léencia TOUCH («Towards the next
generation of excellent young doctoral
researchers on mental health by de-
veloping an intersectoral and trans-
disciplinary approach»), concedit en la
convocatoria Marie Sktodowska-Curie
(MSCA COFUND) de 2022, ha obert
enguany la primera convocatoria, do-
tada amb 13 places. Aquest programa,
liderat per la UAB, permetra incorporar
24 estudiants de doctorat dins d’'una
area estrategica per a la Universitat: la
salut mental i el benestar.

D’altra banda, cal destacar que el

15 de novembre i el 17 de maig van
tenir lloc les cerimonies de lliurament
dels titols de doctorat i dels premis
extraordinaris de doctorat d’aquest
curs. Armand Sanchez, professor del
Departament de Ciéncia Animal i dels
Aliments, va ser el padri de la primera
cerimonia i va pronunciar la ponéncia
«La serendipitat o I'atzar i la necessitat.
Reflexions d’un genetista». Joan Subi-
rats, professor emerit del Departament
de Ciencia Politica i de Dret Public,

va ser el padri de la segona cerimonia
amb la ponéncia «Coneixement cienti-
fic i canvi social».

Finalment, cal posar en relleu que, en
el marc del 10¢ aniversari del Pla de
doctorats industrials, la doctora Laia
Bosch Camdés, que va desenvolupar
la tesi a I'lRTA-CReSA, dins el progra-
ma de doctorat en Medicina i Sanitat
Animals, ha estat guardonada amb un
Premi Impacte 2022 dels Doctorats
Industrials.

La cronica

Nous ajuts ERC Consolidator
Grant a la UAB

La investigadora de I'lC-
TA-UAB Panagiota Kotsila

ha rebut un ajut Consolidator
Grant del Consell Europeu de
Recerca (ERC) per desenvolu-
par el projecte IMBRACE («Em-
bracing Immigrant Knowledges
for Just Climate Health Adap-
tation»), una proposta que ana-
litzara el nexe entre el clima, la
salut i la immigracio.

També han estat beneficiaris
de la mateixa convocatoria
P’investigador del MOVE Joan
Llull, professor vinculat al
Departament d’Economia i
d’Historia Economica, per dur
a terme el projecte «Optimal
Immigration Policy», i la inves-
tigadora de I'lCN2 Elena del
Corro Garcia, per desplegar el
projecte «Triboelectric energy
generators for self-powered
medical implants».

LICTA organitza la Growth vs
Climate Conference 2024

El 13 de marg la ministra per a
la Transicio Ecologica i el Repte
Demografic, Teresa Ribera,
juntament amb el rector de la
UAB, Javier Lafuente, la secre-
taria d’estat de Drets Socials,
Rosa Martinez Rodriguez, i el
director general de Politiques
Ambientals de la Generalitat

de Catalunya, Marc Vilahur, va
participar en I'acte inaugural

de la Growth vs Climate Con-
ference 2024, organitzada per
PICTA-UAB. Aquest congrés,
que va tenir lloc del 13 al 15 de
marg, va reunir al voltant de 400
personalitats cientifiques, politi-
ques i activistes amb I'objectiu
d’abordar els problemes ambi-
entals més urgents del nostre
temps.
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ECIU University:
recerca

En I’ambit de la recerca, 'ECIU
University ha continuat desenvolupant
les activitats del projecte SMART-ER
(«<ECIU University Research Institute for
Smart European Regions»), finangades
a través del projecte SwafS («Science
with and for Society») de Horizon
2020, el qual tenia per objectiu pilotar
un institut de recerca virtual en temes
rellevants relacionats amb I’ODS

11, des d’una aproximacio basada

en reptes i amb un enfocament en

la col-laboracié amb la societat,

la participacié publica i la ciencia
ciutadana. En el marc del projecte,
aquest curs va tenir lloc a la UAB
I’ECIU Research Conference, que va
aplegar al voltant de 300 assistents
(incloent-hi investigadors i actors de la
quadruple helix) durant dues jornades
de xerrades i sessions de treball

per compartir experiéncies, establir
connexions i avangar en solucions
conjuntes en recerca i innovacio.

Malgrat que el projecte SMART-ER
va finalitzar el 31 de gener de 2024,
algunes universitats membres de
I’ECIU han decidit continuar finangant
’'anomenat Seed Programme a
través d’una convocatoria propia per
facilitar que les relacions de recerca
ja iniciades puguin tenir continuitat.
Aixi mateix, I'ECIU University continua
finangant el programa de mobilitat de
recerca ECIU Researchers Mobility
Fund, que dona suport a estades

de curta durada per a personal
investigador que vulgui comencar a
treballar en una possible proposta de
projecte competitiu europeu.

Serveis de suport
a la recerca

Durant el curs 2023-2024 el Servei de
Biblioteques ha participat en la creacio
del nou portal La ciencia oberta de la
UAB, especialment en els eixos d’accés
obert, de dades de recerca i de recursos
educatius en obert.

Pel que fa a I'accés obert, aquest curs
s’ha millorat el finangament per publicar
articles de revista en obert amb I’assig-
nacié de 387 APC a personal docent i
investigador i a estudiants de doctorat,
que han pogut publicar gratuitament i

en obert els seus articles. D’altra banda,
cal posar en relleu la signatura de nous
acords transformatius amb editors, con-
cretament amb Cambridge University
Press, Royal Society of Chemistry, IEEE
i American Institute of Physics. A més,
s’ha iniciat el diposit de dades de recerca
al repositori CORA-RDR i s’ha fet forma-
ci6 al PDI sobre aquest tema, de manera
que a finals del 2023 hi havia 117 con-
junts de dades (datasets) publicats.

S’han dut a terme 181 sessions de for-
macié per donar suport a la recerca, la
docéncia i I'aprenentatge, en les quals
han participat 6.436 usuaris. També hi ha
hagut 349 assistents a les sessions sobre
acreditacio, produccio cientifica i accés
obert, dades de recerca, propietat intel-
lectual i recursos d’informacio.

La finalitzacié del projecte d’implemen-
tacié de la tecnologia RFID a les biblio-
teques de la UAB ha permeés fer un salt
endavant en I'autopréstec de documents
i en I'agilitzacio de tasques de gesti6
internes de fons.

També cal destacar la creacié de nous
espais per a la Cartoteca dins de la Bibli-
oteca d’Humanitats i la ubicacié del Cen-
tre de Documentacié Europea dins de la
Biblioteca de Ciencies Socials.
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Primera conferéncia de recerca de ’'ECIU
University

El 3 i4 d’octubre la UAB va acollir la primera
conferencia de recerca organitzada per I'ECIU
University en el marc del projecte «ECIU
University Research Institute for SMART
European Regions» (SMART-ER). Al llarg de
les dues jornades, els participants van debatre
sobre reptes comuns, es van presentar els
resultats d’algunes de les linies de recerca
implementades dins del projecte SMART-ER

i es van forjar noves col-laboracions entre les
universitats membres.

Pel que fa als Serveis Cientificotécnics,
enguany s’han repres totes les activitats
del Servei d’Analisi Quimica (SAQ) des-
prés de I'aturada per les obres d’amplia-
cio6 del laboratori i la instal-lacié de nova
instrumentacioé a I’area de cromatografia i
espectrometria de masses.

A més, aquest curs s’han creat dos
laboratoris de prestacié de serveis: el
Laboratori Veterinari de Diagnosi de
Malalties Infeccioses (LVDMI) i el Servei
d’Avaluacié Mutagénica (SAMut).

Portal de ciéncia oberta de la UAB

Aquest curs, el web institucional
de la UAB ha estrenat un nou
portal dedicat a la ciéncia oberta,
una estratégia de la Universitat
per compartir coneixement i da-
des amb els actors socials de
I’entorn, ja sigui en I’'ambit local o
en el context internacional. Amb
aquest portal es vol contribuir a
donar suport a totes les practiques
de ciéncia oberta, proporcionant
formacio, plataformes, infraestruc-
tures o assessorament. El portal
detalla els diferents eixos de I'es-
trategia de ciencia oberta —accés
obert, ciéncia ciutadana, dades de
recerca en obert, divulgacio cien-
tifica, educacié oberta, integritat
cientifica i metriques per a I'ava-
luacio de la recerca— i descriu les
diferents iniciatives endegades per
la institucio i la comunitat univer-
sitaria. Inclou, a més, una agenda
d’activitats relacionades amb la
ciencia oberta.



Emprenedoria

En el marc del Pla estratégic d’em-
prenedoria de la UAB, aprovat I'any
2023, aquest curs s’han dut a terme
diverses accions perqué la UAB es-
devingui una universitat emprenedora
plena, concepte que engloba tant ’'em-
prenedoria empresarial com la intra-
prenedoria i I'autoocupacio. Per assolir
aquesta fita, el Pla planteja un conjunt
d’objectius especifics i actuacions que
incideixen directament a donar contin-
gut a les tres fases clau que configuren
I’itinerari emprenedor: la creacié d’una
mentalitat emprenedora; el desenvo-
lupament de la idea, el prototipatge i

la validacié del projecte emprenedor, i
I’acceleracié del projecte emprenedor.

D’acord amb aquest plantejament,
durant el curs 2023-2024 s’ha creat
el programa Visionaris, s’ha posat en
marxa I’Acceleradora Arquimedes i
s’ha creat el portal Emprén UAB.

L'Acceleradora Arquimedes s’adreca
a les empreses derivades i a les em-
preses de base tecnologica de la UAB
i els ofereix eines i sessions especialit-
zades per créixer i fer escalable el seu
model de negoci. La primera edicié de
I’Acceleradora Arquimedes, impulsada
amb la col-laboraci6 de Santander Uni-
versidades, ha comptat amb la partici-
pacio de 14 empreses emergents de la
UAB, majoritariament del camp de les
ciéncies de la vida i d’ambits diversos,
com ara el sector energetic, mediambi-
ental i tecnologic.

El programa Visionaris esta dirigit
principalment a I’'alumnat, pero esta
obert a tota la comunitat universitaria.
A partir del projecte que aporta cada
estudiant, aquest programa els propor-
ciona les competencies transversals
d’emprenedoria i els forma en les dife-

Forum d’inversié de I’Acceleradora
Arquimedes

El 13 de desembre va tenir lloc a Casa
Convalescencia el forum d’inversié de
I’Acceleradora Arquimedes, en qué

sis empreses derivades de la UAB

i quatre projectes emprenedors en
incubacié van presentar el seu projecte
empresarial davant d’una audiencia
formada, principalment, per inversors.

rents fases de creacioé d’una empresa.
A més, els projectes que completen la
formacio reben la mentoria d’especia-
listes.

Cal destacar que aquest curs s’ha
creat el portal Emprén UAB, el qual
ofereix assessorament especialitzat a
totes les persones de la UAB que tin-
guin una idea o projecte emprenedor i
vulguin desenvolupar-lo. D’altra banda,
sota el lema «Aprén a emprendre», el
portal Empren UAB va comptar amb
un estand propi a La Comunitaria UAB
per fer difusié de les activitats de I'am-
bit de I'emprenedoria des d’un enfoca-
ment ludic.

Valoritzacio de la recerca

L'any 2023 es van iniciar 41 nous pro-
jectes de valoritzacié i de transferéncia
dels grups de recerca de la Universitat.
Aquests nous projectes (invention dis-
closures) van representar 0,15 inven-
cions per milié d’euros invertits en re-
cerca el 2022. Per ambits sectorials, la
major part de les invencions pertanyen
al camp de la biomedicina.

D’altra banda, durant I'any 2023 la
UAB va sol-licitar nou noves patents
prioritaries Uniques i va signar vuit
acords de transferéncia amb empreses
nacionals i internacionals.

Cal destacar que la UAB ha continuat
liderant les universitats de I’Estat en
sol-licitud de patents europees.

universitat de I’Estat en sol-licitud
de patents europees (2023)

La cronica

La UAB rep deu ajuts ICREA
Académia

La Institucié Catalana de
Recerca i Estudis Avancats
(ICREA) ha concedit deu
ajuts ICREA Acadéemia a

la UAB. Concretament, en
I’edicié de 2023 del programa
s’ha distingit el professorat
seglient: Agusti Nieto-
Galan, del Departament de
Filosofia; Albert Rimola, del
Departament de Quimica;
Enrique Hernandez, del
Departament de Ciéncia
Politica i de Dret Public;
Helena Kirchner, del
Departament de Ciencies

de I’Antiguitat i de 'Edat
Mitjana; Jordi Surrallés,
catedratic de Genética i
director cientific de I'Institut
de Recerca de I’Hospital de
Sant Pau; Alberto Fernandez
Teruel, del Departament de
Psiquiatria i de Medicina
Legal; Silvia Gémez
Mestres, del Departament
d’Antropologia Social i
Cultural; Eva @stergaard-
Nielsen, del Departament
de Ciéncia Politica i de Dret
Public; Aurora Ruiz-Herrera,
del Departament de Biologia
Cel-lular, de Fisiologia i
d’Immunologia, i Antonio M.
Lopez, del Departament de
Ciencies de la Computacié.

Transferéncia de
coneixement en ciéncies
socials i humanitats

El 9 de maig, al voltant de 250
investigadors es van reunir
ala UAB en la jornada «La
transferéncia de coneixement
en ciencies socials i humani-
tats», organitzada per la Xarxa
AccessCat, que coordina la
UAB. L'acte va comptar amb
el suport del Vicerectorat de
Transferéncia, Innovacio i
Emprenedoria i de 'AGAUR, i
amb la col-laboracio del Parc
de Recerca UAB i de la Direc-
ci6 General de Transferencia i
Societat del Coneixement de

la Generalitat de Catalunya.
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Parc de Recerca UAB

Durant el curs 2023-2024, el Parc de
Recerca UAB ha treballat per incre-
mentar la interaccié de la Universitat
amb el teixit empresarial, impulsant la
col-laboracio entre les diferents arees de
coneixement, fomentant la interdiscipli-
narietat i promovent la transferéncia de
coneixement a la societat. Amb aquest
objectiu, aquest curs s’ha creat el Col-
lectiu d’Empreses UAB, un espai de
connexié amb 13 empreses capdavan-
teres per donar resposta als seus reptes
i necessitats en tres arees clau per a la
innovacio: la recerca, el talent i la con-
nexié amb el territori. També s’ha impul-
sat la primera edici6 de la Setmana de
la Innovacié de la UAB, que ha reunit
650 persones i ha aconseguit apropar a
la societat les tecnologies i el coneixe-
ment que es generen al campus. En el
marc d’aquest esdeveniment, s’han dut
a terme activitats de tematiques diver-
ses en diferents llocs de la Universitat

i s’han generat espais de trobada i de
relacio entre la comunitat de la UAB, les
empreses emergents, les empreses en
general i els inversors. A més, juntament
amb I'Oficina de Projectes Internacio-
nals i I'’Area de Gesti6 de la Recerca de
la UAB, el PRUAB ha assessorat el per-
sonal investigador de la Universitat en
la preparacio de projectes d’innovacié
amb empreses per a les convocatories
Horizon Europe i estatals.

Pel que fa al suport als reptes de
I’entorn, el Parc de Recerca UAB ha
col-laborat en projectes territorials per
promoure la innovacié en I’'ambit local,
mitjangant la col-laboraci6 entre genera-
dors de coneixement, empreses, admi-

nistracions i societat. En aquest sentit,
el Parc ha participat al projecte Circular
B30, per impulsar I'economia circular al
Vallés a través de la innovacié i la col-la-
boracié publicoprivada.

També s’ha consolidat la metodologia
del Parc de Recerca UAB per identificar
reptes socials i consensuar solucions
entre tots els actors clau. Aquest pro-
cediment permet al Parc catalitzar la
transferéncia de coneixement i millorar
el territori a través de la recercaii la
innovacié que es genera a la UAB. Con-
cretament, aquest curs s’han dinamitzat
set processos participatius amb entitats
locals.

Quant a I'ambit de I'emprenedoria,

el Parc de Recerca UAB ha impulsat
projectes que fomenten un ecosistema
innovador i emprenedor. En el marc de
la nova estrategia Emprén UAB, el Parc
ha impulsat activitats per generar men-
talitat emprenedora a la UAB, com la
Creatd, una gimcana per animar I'alum-
nat de la Universitat a involucrar-se en
la resolucio dels reptes del campus, que
ha comptat amb 135 alumnes partici-
pants.

El Parc de Recerca UAB també ha
impulsat cinc programes per ajudar el
personal investigador a idear i validar
les idees emprenedores, basades en
resultats de recerca. Aixi, s’ha orga-
nitzat la sisena edicié del programa
AIALL (Intel-ligéncia Artificial Aplicada
a la Industria), amb 30 participants, el
14¢ Programa de Generacioé d’ldees,
en que 12 participants han treballat per
desenvolupar projectes emprenedors
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Constituci6 del Col-lectiu d’Empreses UAB

El 18 d’octubre es va presentar a I’edifici Eureka del campus
de la UAB el Col-lectiu d’Empreses UAB. La creaci6é d’aquest
espai de col-laboraci6 té I'objectiu d’impulsar la interaccio
de les empreses del territori amb la Universitat, a través
d’una relacié més agil i estreta, i millorar aixi la transferéncia
de coneixement cap a la societat. Concretament, es vol
donar resposta als reptes i necessitats de les empreses

en tres arees clau per a la innovacio: la recerca, el talent i

la connexié amb el territori. El Col-lectiu esta constituit per
13 empreses de diversos sectors, com el farmaceéutic, el
mediambiental, el gran consum o la mobilitat.

en una sola salut (one health), i el curs
PoC Training Program, en que han
participat 14 investigadors per accelerar
la transferencia dels seus projectes al
mercat. D’altra banda, en el marc del
programa «Valida la teva recerca»,
dirigit a doctorands, s’han assessorat

4 projectes. Finalment, el Parc també
ha impulsat el programa Consolida’t,
amb 38 participants, per donar suport a
les microempreses i les persones au-
tonomes perqué consolidin, enforteixin
o reinventin els seus negocis. A més,
s’han organitzat activitats per dinamit-
zar I'ecosistema d’emprenedors, com
El Racé de PEmprenedor i la jorna-

da Connecta, per posar en contacte
emprenedors en etapes inicials que
busquen col-laboradors amb alumnes i
exalumnes de la UAB.

Cal destacar que, per segon any con-
secutiu, el Parc ha participat amb un
estand propi de la UAB a la fira 4 Years
From Now per donar visibilitat a les
empreses derivades i EBT de la UAB, i a
les tecnologies del sector mobil i digital
de la UAB.

Pel que fa a la comunicacié i a la di-
vulgacio, el Parc de Recerca UAB ha
continuat treballant per donar visibilitat
als casos d’éxit de col-laboracié entre
la Universitat i el teixit productiu i social,
en col-laboracié amb I’Area de Comuni-
cacio i Promocio de la Universitat.

esie Parc de Recerca

IRTA

uns UAB



Hub B30

El Hub B30 és una xarxa d’innovacio
oberta impulsada i liderada per la

UAB per promoure la col-laboracio, el
desenvolupament economic i la co-
hesioé social del territori al voltant de
I’eix de la B30. Aixi, des del Hub B30
es treballa per trobar solucions a rep-
tes socials, economics i ambientals del
territori, amb un enfocament d’agen-
des compartides, és a dir, impulsant de
manera col-laborativa amb els agents
del territori el desenvolupament d’al-
ternatives viables que transformin les
practiques dominants per avancar cap
a un model de desenvolupament més
resilient, digital, verd i just, que prioritzi
les persones i la natura.

Durant el curs 2023-2024, el Hub
B30 ha dut a terme actuacions
rellevants per impulsar les comunitats
energétiques i la sostenibilitat dels
poligons d’activitat economica, i per
donar suport a I’envelliment actiu.

El 20 de marg va tenir lloc la primera
reunié del grup de treball sobre
comunitats energétiques amb
I’objectiu de coordinar les iniciatives
del territori, identificar barreres en el
disseny i implementacié dels projectes
de comunitats energétiques i consum
compartit i trobar sinergies entre els
diversos actors que hi intervenen.

D’altra banda, arran de l'interés de

la Uni6 de Poligons Industrials de
Catalunya (UPIC), membre del Hub
B30, de treballar els ambits de la
sostenibilitat i la circularitat als poligons
d’activitat economica i d’incloure altres
actors que aportessin coneixements

La UAB participa a la fira Four Years
From Now (4YFN)

La UAB ha estat present al sald

Four Years From Now (4YFN), la fira
d’empreses emergents que va tenir lloc
del 26 al 29 de febrer dins del Mobile
World Congress de Barcelona (MWC).
L'estand de la UAB va donar visibilitat
a una representacié de les empreses
derivades i de les tecnologies creades
per investigadors de la UAB en
sectors com ara les ciencies de la
vida, I’energia i el medi ambient o
I’enginyeria.

cientifics i técnics, s’ha dut a terme
un projecte conjunt participat pel
Hub B30, la UPIC, I'lCTA-UAB i la
Universitat d’Aveiro. El 4 d’octubre els
socis del projecte van presentar, en el
marc de I'ECIU University Research
Conference, el repte «Cap a uns
poligons industrials intel-ligents,
sostenibles i resilients». Aquesta
conferéncia va proporcionar un forum
interactiu per discutir desafiaments
comuns, forjar associacions entre

els agents interessats i contribuir

a la implementacié de politiques
compartides per millorar la resiliencia
de les ciutats i de la societat.

Finalment, cal destacar que el Hub B30
ha donat suport al procés de creacio i
dinamitzacié d’una xarxa per articular
una agenda compartida sobre
envelliment al territori metropolita
nord, que compren les comarques

del Valles Occidental, el Vallés

Oriental i el Maresme, impulsada per
la UAB, I’Ajuntament de Sabadell i la
Corporacié Sanitaria Parc Tauli (CSPT).
Durant el primer semestre de 2024
s’han fet tres sessions de cocreacié
amb I’objectiu de difondre i posar en
practica la metodologia d’agendes
compartides, identificar els eixos

de transformacio6 i definir els grups
tematics de treball.

La cronica

Cinquena edicio del
programa AI4ALL

El 21 de desembre de 2023
va tenir lloc un demoday com
a acte final del programa
«Intel-ligencia artificial
aplicada a la industria»
(AI4ALL). Energethics i
Sinfon.ia van ser seleccionats
com els millors projectes dels
cinc que s’han desenvolupat
durant el programa, i van
rebre un premi dotat amb
3.000 euros per participar

al programa Al Accelerator
de la Xarxa RDI-IA. Aquest
programa esta impulsat

pel Parc de Recerca UAB,
I’Escola d’Enginyeria de la
UAB, el CVC i I'lllA-CSIC.

14a edicié del Programa de
Generacio d’ldees

«Replantegem», un projecte
per renaturalitzar els espais
urbans, ha estat seleccionat
com a millor projecte en la
14 edicié del Programa de
Generaci6 d’ldees, enfocada
en la visié d’una sola salut
(one health).

El Programa de Generacio
d’ldees és una iniciativa del
Parc de Recerca UAB en el
marc del programa Empren
UAB. Aquesta 14a edicid

del Programa ha comptat
amb el suport de Santander
Universidades i amb la
col-laboracio de la Plataforma
One Health i el patrocini de
Reig Jofre i de ’Ajuntament de
Sant Cugat.
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Primera Setmana de la
Innovacio de la UAB

Del 16 al 20 d’octubre de 2023 es va
celebrar la primera edicié de la Setmana
de la Innovacio de la UAB, un esde-
veniment que té I'objectiu d’apropar
I’ecosistema innovador i tecnologic de la
Universitat al territori i de connectar els
projectes emprenedors i el coneixement
generats al campus amb les empreses.
Amb aquest proposit, al llarg de la Set-
mana van tenir lloc més de 250 trobades
entre diferents actors institucionals, em-
presarials i academics per explorar vies
de col-laboracié i mostrar els diferents
projectes d’innovacié del campus. El
programa també va incloure diferents
taules de debat i conferéncies amb I'ob-
jectiu de promoure la transferencia de
coneixement i tecnologia amb un retorn
social i econdmic per a la societat. En
conjunt, van participar a I’esdeveniment
al voltant de 650 professionals.

La Fira de la Innovaci6, organitzada pel
Parc de Recerca UAB, va ser un dels
moments més destacats de la setmana.
Durant una jornada es van programar
conferéncies i taules rodones per mos-
trar els projectes innovadors generats

al campus i estudiar sinergies amb el
teixit empresarial. A més, el programa
va incloure una sessié de matchmaking i
cocreacié de projectes que va reunir més
de 25 empreses emergents i 90 grups
d’R+D amb 74 empreses i entitats per
treballar conjuntament en diferents rep-
tes d’innovacié.

D’altra banda, la Setmana ha estat un
espai de debat i reflexio i d’experimenta-
cid, amb jornades dedicades a la siner-
gia entre intel-ligéncia artificial i musica i
a I'emprenedoria femenina.

La Setmana de la Innovaci6 de la UAB
ha comptat amb el suport del Consell
Social de la UAB, del Departament
d’Empresa i Treball de la Generalitat de
Catalunya, de Santander Universidades
i de El Pais com a mitja col-laborador. A
més, I'activitat s’emmarca en I'estrategia
Spain Up Nation, finangada per la Unié
Europea — Next Generation EU dins del
Pla de recuperacio i resiliencia del Go-
vern d’Espanya.

Ciéencia i emprenedoria en femeni

En el marc de la Setmana de la
Innovacio, el 20 d’octubre de 2023
va tenir lloc a la UAB la jornada
«Ciéncia i emprenedoria en femeni:
superem la sindrome de la impos-
tora». Es tracta de la segona edicio
d’aquesta jornada, que té per objec-
tiu donar visibilitat als referents fe-
menins en innovacioé i emprenedoria
del campus de la UAB, identificar les
seves necessitats i facilitar la creacio
de xarxa entre les participants. En
aguesta ocasio, la jornada es va
centrar en les limitacions internes i
externes que es troben les investiga-
dores, aixi com en els desafiaments
i les estrategies per superar la sin-
drome de la impostora i trencar el
sostre de vidre.
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Fira de la Innovacio

El 17 d’octubre de 2023 va tenir

lloc la Fira de la Innovacié, una de

les activitats centrals de la primera
Setmana de la Innovacio de la UAB,
amb I'objectiu de connectar la recerca
de la UAB amb els reptes de la
societat i de mostrar I’'ampli ventall de
tecnologies, serveis i idees innovadores
del campus.

Campus Laboratori
Obert

El campus de la UAB és un entorn
idoni per desenvolupar i experimentar
noves solucions, productes o serveis
en col-laboracié amb els usuaris. En
aquest sentit, el campus és un autentic
laboratori viu (living lab) que permet la
participacié activa de diferents actors
per aportar coneixement, experiencia

i punts de vista en el desenvolupament
de solucions adaptades a les seves
necessitats i a contextos especifics.
Amb I'objectiu de reforcar aquestes
capacitats i activar I'is del campus
com un entorn per a la cocreacioé de
solucions per als reptes del territori

i del campus mateix, aquest curs la
UAB ha posat en marxa el programa
«Campus Laboratori Obert: cocreem
solucions en un campus intel-ligent»,
amb el suport del Consell Social.

En el marc del programa, dirigit a tota
la comunitat universitaria, s’han creat
sis grups de treball multidisciplinaris
que han desenvolupat propostes per
millorar la sostenibilitat, I’alimentacio,
la salut mental o la visibilitat de la
Universitat. Els projectes han tingut el
suport d’un facilitador o teamcher, una
persona experta en la tematica que
coordina i dinamitza el grup de partici-
pants i els permet aprendre la metodo-
logia de I'aprenentatge, la recerca i la
innovacio basats en reptes.

El premi a la millor solucié, dotat amb
5.000 euros, ha estat per a un projecte
de millora del sistema de restauracio a
la Universitat mitjancant I’aplicacié de
tecnologia i la col-laboracié dels res-
taurants.



Inauguracié del CircuLab

El 3 d’abril de 2024, la UAB va acollir la presentacio
dels resultats del projecte d’especialitzacié i com-
petitivitat territorial (PECT) «Hub B30: més enlla de
la circularitat», posat en marxa I'any 2021 i coordi-
nat per I’Ajuntament de Cerdanyola. Aquest pro-
jecte fomenta la creacié d’una xarxa de laboratoris
perqué universitats, centres de recerca, adminis-
tracions, empreses i ciutadania treballin plegats en
matéria de sostenibilitat. En I'acte es va inaugurar el

CircuLab, que suposa la transformacio de la deixa-
lleria del campus en un nou espai per innovar en la
practica de I'economia circular i I'ecodisseny.

Laboratoris d’Innovacio
Oberta

La xarxa UAB Open Labs és I’ecosiste-
ma de la UAB per al desenvolupament
d’idees i projectes que promouen la col-
laboraci6, la innovacié i la transferéncia
de coneixement.

Amb la inauguracioé del CirculLab, el
campus de la UAB es consolida com un
espai d’innovacio, obert al territori, per
al foment de la innovaci6 social digital,
I’ecoinnovacio i la innovacié empresarial
basada en reptes socials. La creacio

del CircuLab ha estat fruit d’un procés
de cocreacid per transformar la deixa-
lleria publica del campus en un auténtic
laboratori d’innovacio en la practica de
I’economia circular.

D’altra banda, cal destacar que, en el
marc del projecte «Urban Transforma-
tion Collaboratory» (ULALABS), liderat
per la CORE en Ciutats Intel-ligents i
Sostenibles de la UAB, quatre univer-
sitats de I’'ECIU University crearan una
xarxa de laboratoris d’innovacié oberta
per afrontar de manera col-laborativa
reptes socials. Concretament, el pro-
jecte ULALABS pretén definir un marc
teoric i practic per a la implementacié6 i
el funcionament d’un laboratori viu dis-
tribuit entre la UAB i les universitats de
Linképing (Suécia), Stavanger (Noruega)
i Twente (Paisos Baixos) per abordar de
manera col-laborativa reptes urbans en
la lluita contra el canvi climatic. La UAB
participara a la prova pilot a través dels
UAB Open Labs i amb la implicacié de
personal investigador especialista en
economia circular i sostenibilitat i d’al-
tres agents del territori, com la Xarxa
de Labs del Valles, coordinada pel Hub
B30.

Hub de Ciéncia
Ciutadana de la UAB

Aquest curs la UAB ha aprovat el Pla
d’accié del Hub de Ciéncia Ciutadana
per als anys 2024 i 2025, una eina per
connectar persones i institucions que
volen participar en projectes de ciéncia
ciutadana, i per proporcionar recursos

i facilitar el desenvolupament de noves
iniciatives amb aquest enfocament.

El Pla preveu el desplegament de di-
verses accions clau que emmarcaran
I'estrategia d’aplicacioé de la ciéncia
ciutadana a la UAB, i I'elaboraci6 d’una
guia per proporcionar al personal in-
vestigador, I'alumnat, el PTGAS, les
administracions publiques i la societat
en general una visi6 clara dels recur-
SOs i serveis que sén essencials per
implementar amb éxit els projectes de
ciéncia ciutadana. D’altra banda, el Pla
preveu sessions de treball per enfortir
I’esperit col-laboratiu entre el personal
investigador i la ciutadania participativa,
i sessions formatives.

Durant aquest curs s’ha fet difusié del
Pla al portal de ciéncia oberta i s’han
dut a terme sessions formatives diri-
gides al PIF, al PDI i al PTGAS. D’altra
banda, el Hub de Ciencia Ciutadana
ha col-laborat en la implementacié de
projectes amb components de ciéncia
ciutadana, com ara «Ciéncia ciutadana
i sostenibilitat al territori de la B30»,
financat per la FECYT.

Cal destacar que el projecte INCEN-
TIVE, finangat per la Unié Europea a
través del programa Horitz6 2020, ha
estat el punt de partida per promoure la
creaci6 del Hub de Ciéncia Ciutadana
de la UAB.

La cronica

15 projectes innovadors de la
UAB reconeguts pel Programa
Industria del Coneixement

La UAB ha rebut 1,2 M € del Pro-
grama Industria del Coneixement
de la Generalitat de Catalunya
per desenvolupar 15 projectes de
personal investigador de la Uni-
versitat, i per impulsar-ne la valo-
ritzacié i la transferéncia. Concre-
tament, cinc projectes coordinats
per la UAB i dos de participats
per la UAB han estat seleccionats
en la modalitat «Llavor», que
dona suport a projectes inno-
vadors que tenen potencial per
incorporar-se al sector productiu;
cinc projectes rebran ajudes en la
modalitat «Producte», adrecada a
I’'obtencio de prototips i la valorit-
zacio dels resultats, i tres projec-
tes comptaran amb financament
a través de la modalitat «Innova-
dors», destinada a projectes de
valoritzacio i transferencia.

Quatre projectes de la UAB se-
leccionats pel programa d’ajuts
Innovadors

El Departament de Recerca i
Universitats ha seleccionat quatre
projectes liderats per la UAB en la
convocatoria de 2022 del progra-
ma d’ajuts Innovadors. Aquests
ajuts es destinen a grups de
recerca amb la finalitat de desen-
volupar projectes de transferéncia
de coneixement que culminin en
la creacio d’una empresa deriva-
da (spin-off) o en I'explotacié de
llicéncies o qualsevol altra forma
de protecci6 de propietat intel-
lectual i industrial.

La UAB participa en dos parte-
nariats europeus de I'ambit de
la salut

Personal investigador de quatre
departaments de ciencies de

la salut de la UAB formen part

de dos projectes de partenariat
promoguts per la Unié Europa

a través del Programa Horizon
Europe i de I'European Defence
Fund. Concretament, la UAB par-
ticipa en el partenariat EUPAHW
(European Partnership on Animal
Health and Welfare), sota la pers-
pectiva dels conceptes d’una
sola salut (one health) i d’'un sol
benestar (one welfare), i en I'alian-
¢a estratégica RESILIENCE, per a
la recerca de solucions rellevants
en I'ambit médic i sanitari davant
de crisis CBRN (quimiques, biolo-
giques, radiologiques i nuclears).
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Divulgacioé de la recerca

Durant el curs 2023-2024 s’han dut
a terme un centenar de campanyes
de difusié de la recerca. Aquestes
campanyes s’han traduit en 1.091
impactes en mitjans estatals, dels
quals 1.048 han estat a la premsa
escrita (edicio en paper) i 43 a la
televisio.

Pel que fa a la difusié internacional, al
llarg del curs s’han enviat 50 notes de
premsa a les agéncies internacionals,
les quals han rebut un total de 54.839
visites de periodistes cientifics interna-
cionals.

En el mateix periode s’han publicat

81 articles de divulgacio cientifica a

la revista electronica Divulga UAB,
que compta amb 2.881 subscriptors.
Durant el curs 2023-2024, la publicacié
ha obtingut 197.373 visites (Google
Analytics).

En ’ambit de les biociéncies i les
ciencies de la salut, la UAB ha difés
recerques sobre la identificacié de les
neurones que provoquen el mareig; so-
bre nanorobots que permeten reduir en
un 90 % els tumors de bufeta; sobre
un micromaterial que allibera nanopar-
ticules que destrueixen selectivament
les cél-lules canceroses; sobre un nou
model animal per estudiar la malaltia
de Parkinson abans que aparegui la
neurodegeneracio; sobre un recobri-
ment antimicrobia inspirat en els mus-
clos que protegeix els teixits sanitaris
per evitar infeccions, i sobre un nou
projecte per desenvolupar una terapia
geénica per a una malaltia ultrarara ge-
nerada per la mutaci6 del gen ADSL.

Vagé de la Ciéncia

Pel que fa als ambits de la ciéncia
animal, el medi ambient i ’ecologia,
cal mencionar la difusié sobre la conta-
minacio per microplastics de totes les
especies aquatiques de les desembo-
cadures dels rius; sobre un nou atles
que mostra el potencial de caminar o
anar en bicicleta en quatre ciutats es-
panyoles; sobre la sensibilitat més gran
als plaguicides que tenen les abelles a
causa del canvi climatic; sobre I’adap-
tacio del bisé al clima mediterrani del
sud d’Espanya, i sobre un dels movi-
ments de dispersié més llargs fets mai
per un llop.

Quant a la tecnologia i les ciéncies
experimentals, s’ha fet difusié del pri-
mer dispositiu sense cablejat electric
per fer aparéixer magnetisme en ma-
terials no magnétics; de la participacio
d’una investigadora postdoctoral del
Departament de Geologia en I'analisi de
mostres lunars procedents de la missio
Artemis Ill; d’un nou projecte per prote-
gir les xarxes de contingut fals i reduir
els ciberatacs, i d’un dispositiu electro-
nic clau per a 'arribada massiva de les
xarxes 6G. També s’ha fet difusié del
conveni signat per la UAB i Aeroports
de Catalunya per col-laborar en recer-
ca, doceéncia i tecnologia aeronautica.

En ciéncies socials, cal destacar

la difusi6 dels efectes positius de la
pacificacié dels entorns escolars;
d’accions per millorar la integracio
socioeducativa i la salut d’infants i joves
refugiats i de menors no acompanyats;
d’un informe sobre la Catalunya dels 8
milions; d’un estudi que demostra que
les dones es jubilen més tard pel fet de
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Enguany la UAB, amb la col-laboracié de Ferrocarrils de la
Generalitat de Catalunya (FGC), ha posat en marxa el Vago de la
Ciéncia, un espai de divulgacio de la ciéncia i la innovacio que,

en la primera edicid, s’ha dedicat a la salut mental, ambit en qué
també se centra I'any tematic del curs 2023-2024.

Aquest vago, que forma part d’un tren de la linia Barcelona-
Valles, ofereix a les persones usuaries la possibilitat de

coneixer els resultats de la recerca amb I’objectiu de millorar
I’educacio cientificotécnica de la societat a través de diversos
formats i tematiques. En la primera edici6 hi han participat 56
investigadors d’onze departaments de la Universitat, de I'Institut
de Neurociencies (INc-UAB) i del Centre de Visié per Computador
(CVC), aixi com dels centres hospitalaris Vall d’Hebron i Parc Tauli.

no haver cotitzat prou en la joventut;
d’un nou contracte social europeu més
inclusiu, democratic i sostenible; d’una
jornada sobre addicions, benestar i
salut mental de joves i adolescents, i
de la identificacié d’una quarantena

de processos i negociacions de pau al
mon durant el 2023.

Pel que fa a les humanitats, s’ha fet
divulgacié de nombroses recerques
d’arqueologia. Han tingut especial res-
s0 la identificacio de la cistelleria més
antiga del sud d’Europa, I'estudi d’'unes
restes d’un estable cremat a I'eépoca de
la guerra punica que mostren la vida al
Pirineu a I’edat del ferro i una recerca
d’ADN antic que ha identificat casos de
sindrome de Down de ’edat del ferro a
la peninsula Ibérica. També cal menci-
onar la difusié sobre el primer congrés
sobre la figura i I’'obra de I'escriptor
Sebastia Juan Arbé i sobre I'assignacié
al gramatic medieval Guibert d’escrits
fins ara atribuits a I'abat Oliba.

Finalment, s’han comunicat també in-
formacions relacionades amb la in-
novacio i la transferéncia de la recer-
ca. En destaquen la primera edicié del
Vago de la Ciéncia; el projecte Circular
B30 i la posada en marxa d’una xar-

xa de laboratoris perqué universitats,
administracions i ciutadania de I'eix
Cerdanyola - Mollet del Valles treballin
plegats en matéria de sostenibilitat; la
creaci6 de la Catedra de Recerca en
Patrimoni, Tecnologia i Societat amb

el MNACTEGC; I'impuls d’un laboratori
ciutada d’experimentacié sobre els fan-
zins, i la primera edicio6 de la Setmana
de la Innovacié.
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del mén als QS World University
Rankings

La UAB als ranquings
universitaris

En I'edicié d’enguany dels QS World
University Rankings la UAB assoleix
la posicié 175 del mon, i se situa en el
primer 12 % de les millors universitats.
Per indicadors, la UAB destaca amb la
posicié 114 del mén en sostenibilitat, la
105 en reputacié académicaila 116 en
xarxa internacional de recerca. D’altra
banda, en la primera edicié dels QS
World University Rankings: Europe,
la UAB se situa en la posicié 66 i en la
tercera posicié pel que fa a I'acollida
d’estudiants estrangers.

En I'edicié de 2024 del ranquing
internacional d’universitats de

Times Higher Education, la UAB es
posiciona en la franja 201-250 del

mon i manté la segona posicié de
I’Estat. Cal destacar que en I'ambit de
la doceéncia, la UAB ha millorat 129
posicions i ha passat de la 330 a la 201
del mén.

Cal assenyalar que la UAB millora deu
posicions i és la 133a universitat del
mon segons el ranquing Best Global
Universities, que publica el diari nord-
america U.S. News, i es posiciona en
el rang 301-400 a ’Academic Ranking
of World Universities.

L’'onzena edici6 del ranquing
d’universitats espanyoles que elabora
la Fundacié CYD situa de nou la UAB
en primera posicio i li atorga el nombre
més gran d’indicadors d’alt rendiment
entre les 81 universitats analitzades.

Pel que fa a les classificacions per
ambits i disciplines cientifiques,

en I'edicio de 2024 dels QS World
University Rankings by Subject la
UAB se situa entre les 100 millors
universitats del mén en I'ambit de les
ciéncies socials i en 10 disciplines
cientifiques: antropologia (51-100),
arqueologia (51-100), economia i
econometria (77), educacié (89),
geografia (51-100), idiomes moderns
(72), matematiques (97), sociologia
(66), veterinaria (27) i linguistica (62).

D’altra banda, la UAB assoleix la
novena posicido mundial en I’'ambit

de la veterinaria i es troba entre les

100 primeres en geografia i ecologia
als Global Rankings of Academic
Subjects. Cal destacar que en aquests
ranquings la UAB es posiciona entre
les 200 millors universitats del mén en
22 disciplines.

Finalment, la UAB se situa en la
posicié 71 en educacié, en la 72 en
arts i humanitats i en la 85 en ciéncies
socials (85) en I'edicié d’enguany dels
Times Higher Education Rankings
by Subject.

La cronica

Primera edicié de les xerrades
divulgatives Veus

El 16 de novembre, en el marc
de la Setmana de la Ciencia a

la UAB, va tenir lloc la primera
edicio de Veus, una jornada

de xerrades amb I'objectiu de
divulgar el coneixement per tal
de fomentar la cultura cientifica i
I’esperit critic de la societat i do-
nar a coneixer idees inspiradores
i transformadores sorgides de la
comunitat universitaria.

La primera edici6 va comptar
amb la participacié dels membres
de la comunitat segtients: Antoni
Palomo, professor agregat del
Departament de Prehistoria i di-
vulgador cientific en els ambits de
la prehistoria i I'arqueologia; Ra-
quel Cérdoba, llicenciada en Psi-
cologia per la UAB i divulgadora a
través de les xarxes socials; José
Antonio Bueno, estudiant del
doctorat en Ciencia i Tecnologia
Ambientals i membre del grup
GICOM; Marina Campos, gradua-
da en Ciencia i Tecnologia dels
Aliments per la UAB i divulgadora
sobre alimentacio; José Avila,
master en Historia de la Ciencia
per la UAB i investigador predoc-
toral al Grup d’Arqueoecologia
Social Mediterrania (ASOME); Ire-
ne Subiza, doctora en Psicologia
Clinica i de la Salut i master en
Psicologia General Sanitaria per
la UAB, i les bidlogues ambientals
Martina Arasa, Gina Libai i Sara
Bordas, exalumnes de la UAB i
membres de Bionaries, un projec-
te de divulgacié de la natura.

Conferéncia de la presidenta
del CSIC

L’11 de marg, la presidenta del
CSIC, Eloisa del Pino, va analitzar
la complexa relacio entre ciencia i
politica en una conferencia orga-
nitzada per I'Escola de Doctorat.
L'acte, presidit pel rector de la
UAB, Javier Lafuente, va tenir
lloc en el marc de les activitats de
commemoracié del Dia Interna-
cional de la Dona organitzades a
la UAB.
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Projeccio

internacional

Activitat institucional
internacional

Des del Vicerectorat de Relacions
Internacionals i '’Area de Relacions
Internacionals, aquest curs s’han atés
una trentena de visites presencials de
representants diplomatics i academics
de paisos d’arreu del mén, i a més s’han
fet diverses trobades en linia.

Cal destacar la visita de I'ambaixador
del Japd i les visites dels consols gene-
rals d’ltalia, Ucraina, Filipines, el Japo,

la Republica de Corea i Argentina. Es
tracta de paisos amb els quals hi ha una
forta relacié, sobretot el Japé i Corea del
Sud. Ambdos paisos asiatics tenen una
seu de les seves institucions culturals
nacionals a la UAB, cosa especialment
remarcable en el cas del Japo, ja que
normalment obre les oficines de la Saku-
ra Network a la capital del pais, pero en
aquest cas va decidir fer-ho a la UAB
gracies a les relacions amb la Universitat
i al fet que Catalunya acull la comunitat
de japonesos més gran de I'Estat.

Pel que fa a les visites de representants
d’institucions d’educacié superior, cal
destacar la visita d’'una delegacié del
University of California Abroad Pro-
gram (UCEAP). La UAB Barcelona Sum-
mer School és un dels programes d’estiu
més populars entre els estudiants de la
Universitat de California i la visita va ser-
vir per fer-los coneixer les instal-lacions i
els serveis que se’ls ofereixen.

També dels Estats Units, s’ha rebut la
visita d’'una delegacio6 del Reed College,
que s’ha reunit amb la degana i la coor-
dinadora de mobilitat de la Facultat de
Psicologia.

Una altra visita rellevant ha estat la dels
representants, la gran majoria rectors i
vicerectors, de vint-i-dues universitats

publiques i privades de I'india. La troba-
da estava coorganitzada amb el Servei
Espanyol per a la Internacionalitzacio
de I’Educacié (SEPIE) i hi van participar
altres universitats catalanes.

Per acabar, cal destacar la visita de la
delegacioé de la Universitat de Coimbra,
encapgalada pel vicerector de Relacions
Internacionals i Alumni, Jodo Nuno Cal-
vao da Silva, amb I'objectiu de conéixer
millor la UAB i la seva estratégia en re-
cerca.

Pel que fa a les trobades en linia, cal
destacar la reunié amb el director de
I'oficina de recerca de la Universitat
d’Auckland (Nova Zelanda). Nova Ze-
landa és un dels paisos amb que la UAB
esta obrint relacions a partir dels con-
tactes establerts a la darrera conferéncia
APAIE a Perth, Australia.

Precisament, en relacié amb els viatges
institucionals, aquest curs cal destacar
la participacié de la UAB a les principals
fires internacionals d’universitats.

Del 26 al 29 de setembre de 2023, la
UAB va participar en la 33a conferéncia
internacional d’educaci6 de EAIE
(European Association for International
Education), que va tenir lloc a Rotterdam
(Paisos Baixos). La delegaci6 de la UAB
va reunir-se amb un centenar d’instituci-
ons per tal de reforgar-hi vincles i enfortir
la presencia de la UAB arreu del moén.

Del 4 al 8 de marg, la UAB va estar pre-
sent a la conferéncia d’educacié su-
perior de ’APAIE (Asia-Pacific Asso-
ciation for International Education) de
2024, que va tenir lloc a Perth, Australia.
Préeviament, aprofitant el viatge d’anada,
la delegacio de la UAB va fer parada a
Singapur per visitar els campus de dues
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de les millors universitats del pais, la
Universitat Nacional de Singapur
(NUS) i la Universitat de Tecnologia
de Nanyang (NTU). En la conferéncia
de I’APAIE, la delegacié de la UAB es
va reunir amb 26 universitats de paisos
d’Asia i Oceania, per exposar-los els
diferents programes d’internacionalit-
zacio que ofereix. Durant 'estada, la
delegacio de la UAB també es va reunir
amb diferents institucions i organitzaci-
ons cientifiques espanyoles a Brisbane i
Sydney.

Finalment, del 28 al 31 de maig va tenir
lloc la 76a edicio de la conferéncia
internacional d’educaci6 superior de
NAFSA (Association of International
Educators) de 2024, que s’organitza
anualment als Estats Units. La UAB hi
va participar presentant els diferents
programes d’internacionalitzacio, aixi
com també els programes Study Abro-
ad gestionats per la FUAB. Durant el
desenvolupament de la conferencia, la
delegacio de la UAB va mantenir entre-
vistes amb representants de nombroses
universitats d’arreu el moén i va partici-
par a una reunié amb el sistema univer-
sitari de California a través del Consell
Interuniversitari de Catalunya.

Fruit de 'activitat en I’'ambit de la pro-
jeccid internacional, en conjunt aquest
curs la UAB ha gestionat més de 50
convenis de col-laboracié general, col-
laboracié especifica, intercanvi d’estudi-
ants i ajuts per a la mobilitat de PTGAS i
PDI. Pel que fa als paisos amb qué s’ha
treballat, cal destacar que s’han assolit
nous acords amb institucions d’Austra-
lia, el Canada, els Estats Units, el Jap?,
Xile, Méxic, Malta i Corea del Sud.
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La UAB rep els representants d’una vintena d’universitats indies

El 8 de juliol la UAB va rebre els representants d’una vintena d’institucions
d’educacié superior de I'india que participaven al Networking Seminar Between
Indian and Spanish Universities, organitzat pel SEPIE. Els representants de

les universitats indies van visitar el campus i van poder coneixer I’estratégia
d’internacionalitzacié de la UAB, a més de familiaritzar-se amb el programa
Erasmus+ i altres aspectes de la internacionalitzacié del sistema universitari i de
recerca de Catalunya. Alhora, les universitats catalanes van tenir I’oportunitat
de coneixer el sistema universitari indi i la seva intencié d’ampliar les relacions
internacionals amb universitats catalanes i espanyoles.

Participacié en xarxes
i consorcis

Pel que fa a la participacié en xarxes
internacionals d’universitats, la UAB

ha continuat tenint un paper molt

actiu dins les institucions en qué
participa. Cal destacar que la UAB ha
presidit 'ECIU (European Consortium
of Innovative Universities) durant els
darrers tres anys, fins que a 'abril va
passar el relleu de la presidéncia a la
Universitat de Linkdping (Suecia). Pel
que fa al projecte d’universitat europea
ECIU University, la UAB no només

ha participat en les vessants docents

i de recerca del projecte, sin6é també
en el projecte ESEU per analitzar els
possibles estatus legals de les aliances
europees. Amb I'objectiu de consolidar
la construccié de ’ECIU University,
també ha organitzat activitats per
generar comunitat entre els diferents
col-lectius de les universitats membres,
com les sessions en linia Lunch &
Learn, i ha participat en el primer ECIU
University Forum, que va tenir lloc a
Kaunas (Lituania).

ECIU

university

Quant a 'activitat de I'Alianca

4 Universitats (A4U) en I’'ambit
internacional, cal destacar que
I’octubre de 2023 la UAB va participar
en la missié institucional de I’Alianca
a Kenia, durant la qual es van visitar
sis universitats i es van reforgar les
relacions amb els principals agents
del pais en el sector de I'’educacio
superior.

Amb relacié a la cooperacié amb les
universitats africanes, cal fer esment
de les primeres convocatories del
programa d’estades ACE d’Africa del
Sud - Visiting Lecturers Grants per tal
que investigadors de les universitats de
I’A4U visitin universitats sud-africanes.
L’A4U també ha fet una convocatoria
d’ajudes Erasmus+ KA171 per fer
estades d’estudis, recerca, docéncia

i formacié a paisos de I’Africa
subsahariana, Russia i I'lran.

D’altra banda, cal destacar que el 2024
se celebra el 15¢ aniversari de I'oficina

europea de recerca de I'Alianca,
’OPERA, a Brussel-les.

“ ALIANZA

La cronica

La nova consol general del
Japo6 a Barcelona visita la
UAB

El 8 de maig, la UAB va

rebre la visita d’Akiko Shikata,
nova consol general del

Japé a Barcelona, que va
prendre possessio del carrec
el mes de marg. Shikata es
va reunir amb el rector, Javier
Lafuente, i amb la vicerectora
de Relacions Internacionals,
Laura Santamaria, i
posteriorment va visitar

la Facultat de Traducci6 i
d’Interpretacio, acompanyada
de la degana de la Facultat,
Olga Torres, i del professor
Blai Guarné, coneixedors de
primera ma de la dinamica
dels estudis japonesos que es
desenvolupen a la UAB.

L’Alianca 4 Universitats es-
treny la col-laboracié amb
PInstitut Cervantes

El 30 de gener, I’A4U va signar
un nou acord marc amb I'lns-
titut Cervantes per col-laborar
per enfortir I’'aprenentatge

de I’espanyol com a llengua
estrangera i internacionalitzar
I’educacioé superior espanyola.
La col-laboracié se centrara
no només en la docencia i la
recerca, siné també en ambits
diferents de I’ensenyament

de I’espanyol com a llengua
estrangera, com ara les bibli-
oteques, la gestié o I'ambit
juridic.
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Programes de mobilitat

La UAB incentiva la mobilitat de la co-
munitat universitaria i especialment de
I’alumnat, com demostra el fet que el 21
% de persones que es van graduar a la
UAB el 2022-2023 havia fet una estada
de mobilitat durant els estudis.

Les xifres de participacio en els pro-
grames de mobilitat durant el curs
2023-2024 han mantingut valors molt
destacables. El programa Erasmus+
ha permés que 902 estudiants de la
UAB hagin anat a estudiar a universitats
d’Europa i de fora del continent, i que

la UAB hagi acollit un total de 1.010
estudiants. Dins el mateix programa,

42 membres del PDI i 23 del PAS de la
UAB han fet estades a altres universi-
tats, principalment europees, i 120 estu-
diants han fet practiques en empreses.

Pel que fa al programa estatal SICUE,

ha facilitat la mobilitat de 203 estudiants,
dels quals 94 han estat acollits per la UAB
i 109 sén de la UAB i han fet estades en
altres universitats de I'Estat espanyol.

L'UAB Exchange Programme, el pro-
grama propi de mobilitat d’estudiants a
paisos no europeus, ha representat la
sortida de 326 estudiants, mentre que
la UAB n’ha rebut 443. Pel que fa a la
modalitat de practiques laborals, 89
estudiants de la UAB han fet practiques
fora d’Europa.

Els programes especifics per a estu-
diants internacionals Study Abroad

han continuat creixent i han passat de
2.378 estudiants matriculats a 2.446.
D’aquests, 35 han participat als progra-
mes Selected i han pogut estudiar a les
facultats de la UAB. Pel que fa als pro-
grames Pre-Established, cal destacar
que el 76 % d’estudiants procedien dels
Estats Units.

UAB Barcelona Summer School i
International Tracks

La novena edici6 de la UAB
Barcelona Summer School ha
representat un nou record d’es-
tudiants i inscripcions. S’hi han
ofert 29 assignatures, de les quals
cinc de noves, i hi han col-laborat
els centres propis de la UAB i el
Servei de Llengues. El programa
s’ha impartit en dos periodes de
sis setmanes dels mesos de juny i
juliol. S’han rebut més de 670 ins-
cripcions i hi han participat 550 es-
tudiants. D’aquests, un 68 % eren
estudiants internacionals d’origen
molt divers, amb 44 nacionalitats
representades. El nou Programa
Social —abans Buddy Program-
me—, per facilitar la interaccié i la
creaci6é de xarxes entre els partici-
pants, ha dut a terme activitats per
promocionar la cultura i la llengua
catalanes, i també visites culturals
i esportives i una série de reptes
per coneixer el campus.

Pel que fa als UAB Internacional
Tracks, cal destacar la incorpora-
ci6 del nou track en Global Law.
Els UAB Internacional Tracks sén
paquets d’assignatures en anglés,
principalment de grau perd també
de master, relacionades amb un
tema concret o amb una area in-
terdisciplinaria i adrecades especi-
alment a estudiants internacionals
que vulguin estudiar durant un
semestre complet a la UAB.

Memoria del curs académic 2023-2024 Universitat Autonoma de Barcelona

A més d’activitats académiques en
anglés, la UAB Barcelona Summer
School inclou activitats socials i
culturals i altres formacions, com
ara sessions d’introducci6 al catala.

Acollida i suport al
col-lectiu internacional

Durant el curs 2023-2024, I'internati-
onal Support Service (ISS) ha man-
tingut el format hibrid d’atencio6 als
usuaris, per via telematica i presencial.
Aixi, per exemple, les activitats mas-
sives com la rebuda d’estudiants al
setembre s’han dut a terme a través
de sessions en linia. En total s’han fet
41 sessions de benvinguda dirigides a
un total de 2.786 estudiants internaci-
onals. També s’han consolidat noves
activitats formatives, com el curs sobre
permisos de treball per a estudiants
extracomunitaris, que es va desenvo-
lupar en una sessié que va atraure 216
assistents.

S’ha donat suport als estudiants ex-
tracomunitaris per renovar els seus
permisos d’estada per estudis, ja sigui
informant-los sobre com obtenir una
signatura digital o donant-los suport
en la presentacié telematica dels expe-
dients d’estrangeria. Cal destacar que
I'ISS ha donat suport a 143 estudiants
de vuit programes Erasmus Mundus i a
25 becaris internacionals de postgrau.

D’altra banda, amb els International
Welcome Days (IWD), la UAB ha
donat la benvinguda als estudiants
internacionals a I'inici de cada qua-
drimestre. Durant dos dies han pogut
participar en activitats ludiques diver-
ses per coneéixer els campus i els seus
serveis i el teixit associatiu de la Uni-
versitat.



Participants en els programes de mobilitat, 2023-2024

D’arribada De sortida
Erasmus Estudis 1.010 902
Erasmus Practiques 120
UAB Exchange Programme 443 326
UAB Exchange Programme Traineeships 89
SICUE 94 109
Study Abroad 2.446
TOTAL 3.993 1.546

Paisos d’origen dels estudiants Erasmus+ a la UAB, 2023-2024

Italia 26%

Alemanya 17%

Paisos Baixos 9%

Franca 9%

Portugal 6%

Austria 5%

Altres (28 paisos) 28%

3

Paisos d’origen dels estudiants de TUAB Exchange Programme
a la UAB, 2023-2024

Republica de Corea 12%

Méxic 11%

Xile 9%

Xina 9%

Canada 9%

Regne Unit 8%

Estats Units d’América 8%

Altres (17 paisos) 34%

La cronica

Primera UAB BIP-International
Staff Week

Del 16 al 20 d’octubre va tenir
lloc la primera UAB BIP-Inter-
national Staff Week, amb 28
participants de 13 paisos que
van compartir un programa al
campus amb tallers virtuals

i presencials organitzats per
I’Area de Relacions Internacio-
nals i el Servei de Biblioteques.
Les activitats del programa
internacional van posar emfasi
en la gestio de les relacions in-
ternacionals, la mobilitat inter-
nacional de crédit i els serveis
en linia per a estudiants i per-
sonal, mentre que el programa
de biblioteques va incidir sobre
questions organitzatives o tec-
nigues i temes estrategics com
ara ciéncia oberta, serveis digi-
tals, formacio en alfabetitzacio
digital o models de cocreacio.

La UAB participa al forum de
IECIU University a Kaunas

Els dies 6 i 7 de juny va tenir
lloc a la Universitat de Tecno-
logia de Kaunas (Lituania) el
forum de ’ECIU University, que
va oferir tallers, discussions i
sessions amb I’objectiu de pro-
porcionar oportunitats, generar
idees, establir connexions i,
sobretot, empoderar la comu-
nitat de ’'ECIU University. Hi
van participar més de 200 per-
sones. De la UAB hi van assis-
tir 15 persones, entre estudi-
ants, professorat i PTGAS, cinc
de les quals van oferir diferents

sessions als assistents.
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Compromis social i mediambiental

Responsabilitat social
universitaria

El curs 2023-2024 s’ha consolidat la
maduresa del projecte de responsabilitat
social a la UAB. Com a continuitat de les
linies endegades els darrers anys, s’han
dut a terme diversos esdeveniments

i iniciatives significatius per a la
Universitat. En primer lloc, cal destacar
I’'aprovaci6 del | Pla de responsabilitat
social universitaria. Aquest pla, enfocat
a implementar un sistema de diligencia
deguda en drets humans, representa

un compromis ferm i public amb els
Principis rectors de les Nacions Unides i
consolida el cami cap a una Universitat
més responsable i conscient del seu
impacte social. El Pla consta de 10 eixos
estratégics i 28 accions que permetran
integrar els principis de I'RSU en els
diferents ambits de gesti6 de la UAB.

En segon lloc, s’ha celebrat la

I Jornada de Responsabilitat Social
Universitaria, un esdeveniment que ha
servit per compartir experiencies, bones
practiques i desafiaments en I'ambit de
I’RSU amb altres universitats catalanes.
Les ponencies i presentacions van
proporcionar una visié amplia i profunda
de les diverses dimensions de I'RSU

i van destacar la importancia de la
col-laboraci¢ i la innovacié en aquest
camp.

Finalment, cal esmentar la celebracio
de la lll edicié de la Setmana
Artistica Inclusiva, una iniciativa per
promoure la inclusié i la diversitat a
través de I'art que s’ha consolidat
com un esdeveniment clau de la
commemoracié anual a la UAB del
Dia Internacional de les Persones amb
Discapacitat.

Equitat i suport als
estudiants

La UAB disposa d’ajuts destinats a
donar suport econdmic a I'alumnat amb
I'objectiu d’afavorir 'equitat i la igualtat
d’oportunitats en I'accés i la continuacio
dels estudis universitaris. Una de les
apostes de la UAB per afavorir I'equitat
és la convocatoria d’ajuts a I'estudi

per a situacions d’emergéncia, que

s’ha concretat el curs 2023-2024 en la
concessio de 25 ajuts. Els ajuts per fer
estades de practiques obligatories han
augmentat fins a 86.

Un total de 80 estudiants gaudeixen

de les beques salari ftaca - Banco
Santander per cursar estudis a la UAB,
destinades a estudiants de batxillerat
amb un alt rendiment académic que
provenen d’entorns socioeconomics
amb dificultats. A més, la Fundacio
Autonoma Solidaria, amb el suport del
Consell Social de la UAB, ha atorgat 7
beques Impuls a estudiants amb disca-
pacitat per facilitar que puguin assistir a
la Universitat.

S’han atorgat 17 ajuts del complement
de génere Santander Ayuda Econémica
per a estudiants que es matriculen en
graus en els quals el seu génere és
minoritari i que gaudeixen de la beca de
regim general.

En la convocatodria d’ajuts a I'estudi per
a victimes de violencia per rad de géne-
re s’han concedit 6 ajuts per contribuir
a compensar les situacions de dificultat
d’aquestes persones i evitar que aban-
donin els estudis universitaris.

La UAB també disposa d’una linia
d’ajuts per col-laborar en diferents are-
es de la Universitat mentre es duen a
terme els estudis. La convocatoria de
2023-2024 ha ofert 67 ajuts.
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La UAB commemora les vint edicions de lluita contra
'abandonament dels estudis del Campus itaca

El 22 de novembre va tenir lloc I'acte de celebracié dels vint
anys del Campus itaca. Amb el titol «20 anys de compromis
amb I'éxit educatiu», en I'acte es va fer un recorregut pels
origens i impacte d’aquest programa socioeducatiu, i s’hi
van presentar els resultats de I'informe d’avaluacié que ha
elaborat el grup de recerca ATLAS. També va incloure una
taula rodona amb persones que han estat vinculades al
programa durant la seva trajectoria.

Programa Universitat,
Societat i Empresa del
Consell Social

El Consell Social, com a érgan de
participacié de la societat a la Univer-
sitat, impulsa el programa Universitat,
Societat i Empresa, el qual, mitjancant
actuacions estratégiques, contribueix a
reforcar els vincles de la Universitat amb
la societat i el territori.

Aquest curs el programa ha inclos di-
verses accions adrecades a I'alumnat,
com el financament de les beques
Impuls per a persones amb necessitats
especials, I'estudi sobre el mapa d’ex-
periencies de I'alumnat, i el suport a la
xarxa Alumni de la UAB (amb el llanca-
ment del Programa d’acompanyament

i formacié cap al rol directiu i el projecte
Mentoria UAB) i a les enquestes d’inser-
ci6 laboral que du a terme AQU Catalu-
nya. També ha promogut la innovacio i
la qualitat docent, amb la col-laboracié
en el Premi a I'Excel-léncia Docent, que
atorguen anualment la UAB i el Consell
Social.

El Consell Social també ha col-laborat
en el desplegament de diferents actu-
acions en ambits estrategics de la Uni-
versitat, com ara I'emprenedoria (amb
els premis als millors treballs de final
de grau sobre emprenedoria social), la
innovacio, la transferéncia del coneixe-
ment i la connexié amb el territori, en el
marc de les iniciatives del Hub B30.

D’altra banda, ha apostat per iniciatives
d’igualtat i inclusié (difusié del protocol
d’actuacié de la UAB davant de situaci-
ons de violencies masclistes i LGBTI-fo-
biques) i de salut i benestar emocional
(dotacié d’equipaments esportius per
als campionats en qué participen es-
tudiants de la UAB i rellangament dels
Jocs Esportius UAB).



Programes
socioeducatius

La UAB disposa d’una amplia varietat
de programes socioeducatius que
tenen com a objectiu enfortir les
relacions entre la Universitat i 'entorn
social i territorial. AQuests programes
es desenvolupen tant al campus de la
UAB com en centres d’ensenyament
de municipis de I'entorn.

El Campus ltaca, el Programa Argé

i el projecte Bruixola promouen la
relacio entre la Universitat i I’'alumnat
de secundaria. Concretament, el
Campus itaca acull alumnat d’ESO
per incentivar-lo a continuar els
estudis després de I'etapa obligatoria
mitjangant activitats al campus, i en
I’edicié d’enguany hi han participat 330
estudiants de 71 instituts procedents
de 19 municipis; el projecte Bruixola
posa en contacte estudiants de
batxillerat amb estudiants de la

UAB perque aquests els orientin i
assessorin a I’hora de triar els estudis
universitaris; i, finalment, el Programa
Argo ofereix suport a estudiants de
batxillerat i de cicles formatius de
grau superior (CFGS) en el pas a la
universitat mitjangant assessorament
en els treballs de batxillerat, estades
formatives, estades en empreses
(FCT) i la convocatoria del Premi Argo
a treballs de final de batxillerat i a
projectes de CFGS.

D’altra banda, el programa Prometeus,
finangat per I’Ajuntament de Barcelona,
promou I'éxit educatiu de joves que
tenen un bon rendiment academic

a la universitat i que es troben

L'estudi dut a terme pel grup de recerca

ATLAS destaca que entre I'inici del
Campus ftaca, I’any 2004, i el 2022 hi
han participat un total de 6.784 joves
provinents de 88 instituts publics de 33
municipis catalans, i hi han col-laborat
1.345 docents i 285 tutors. L'estudi
conclou que el programa ha servit per
millorar els resultats de I'alumnat i per
obrir les seves perspectives més enlla
de I'educacié obligatoria.

en situacions socioeconomiques
complexes. Enguany ha arribat a la
tercera edicié i hi han participat 33
estudiants de la UAB.

La responsabilitat d’apropar la
Universitat al futur alumnat també

es concreta amb una gran varietat
de programes i projectes organitzats
o participats pels centres docents i
de recerca de la UAB, com ara les
diferents olimpiades cientifiques, les
jornades especifiques per disciplines
o les lligues de debat, entre altres
propostes.

Un altre grup de programes
socioeducatius, que inclouen el
Programa CROMA 2.0 o el programa
Let’s Talk, s’adrecen a acompanyar i
donar suport a estudiants de centres
de primaria i secundaria de I’entorn
que, per les seves circumstancies
socioculturals o personals, tenen
dificultats per assolir els objectius
académics.

D’altra banda, el programa Universitat
a ’Abast aposta per la formacio
continua vinculada a I’envelliment
actiu, oferint oportunitats de formacié
i d’'implicacié social mitjangant tres
eixos: el pla formatiu Aprenent al
Campus, la formacié propia adregcada
a més grans de 50 anys i la vinculacié
amb les Aules d’Extensié Universitaria
per a la Gent Gran. Un total de 515
persones han participat enguany en
algun dels eixos del programa.

La cronica
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Lliurament de les beques Sa-
lari itaca - Banco Santander

El 22 de novembre la UAB

va lliurar els diplomes acre-
ditatius a les quatre darreres
promocions d’estudiants que
s’han beneficiat de les beques
Salari itaca - Banco Santan-
der, que permeten cursar els
estudis de grau amb un ajut
mensual de 500 euros. Des de
la creacio, I’any 2009, ja s’han
beneficiat d’aquest ajut 281
estudiants.

Lliurats els Premis Argé
a treballs de recerca de
batxillerat i CFGS

El 27 de juny i I’'11 de juliol van
tenir lloc els actes de lliurament
de la 21a edici6 dels Premis
Argo. El jurat va concedir

18 guardons i 23 mencions
honorifiques en la modalitat

de treballs de recerca de
batxillerat. D’altra banda, el
dia 11 de juliol es van lliurar els
6 guardons i les 6 mencions
honorifiques en la modalitat de
projectes de cicles formatius.

Nou projecte europeu contra
la mutilacié genital femenina

El projecte europeu CHAT Plus
- Changing Attitude Plus, co-
organitzat per la Fundacié Au-
tonoma Solidaria i la Fundacié
Wassu, vol crear espais de
formacié i capacitacié perquée
estudiants i victimes puguin
fer accions de sensibilitzacio

i comunicacié i convertir-se
en activistes que promouen
I’abandonament de la mutila-

ci6 genital femenina.
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Accio social
i voluntariat

L’acci6 solidaria de la comunitat univer-
sitaria de la UAB envers la societat es
canalitza principalment a través de pro-
grames de voluntariat en I'ambit social

i de la salut gestionats per la Fundacio
Autonoma Solidaria (FAS).

Aquest curs, 335 persones, entre es-
tudiants, PTGAS i PDI de la UAB, han
participat en els programes de volunta-
riat de I’ambit social, com ara el Progra-
ma de Justicia, els programes socioe-
ducatius o el Programa Sociosanitari, i
han atés més de 3.000 persones. D’al-
tra banda, més de 4.000 persones han
participat en les activitats formatives i
de sensibilitzacié sobre asil, migracions,
drets humans, justicia global, joventut
migrada, medi ambient o salut.

En el marc del projecte d’educacié per
a la justicia global s’han premiat 34 tre-
balls d’alumnes en la setena edici6 dels
Premis Arcadi Oliveres als millors TFG
en desenvolupament sostenible i justi-
cia global. D’altra banda, a més de les
40 beques #UABRefugi per a universita-
ris en situacio de refugi, s’ha obert una
convocatoria especifica per persones
afectades pel conflicte d’Ucraina finan-
cada pel Pla d’Acci6 Universitat-Refugi
de la CRUE.

Nou programa Justicia-Joves

Aquest curs s’ha posat en marxa el
nou programa Justicia-Joves, que té
com a objectiu contribuir a trencar I’ai-
llament social i els estigmes que patei-
xen els interns del Centre Penitenciari
de Joves de Quatre Camins. Es vol
afavorir la integracio i reinsercié social

Cooperacio per al
desenvolupament

Durant el curs 2023-2024, s’ha
resolt la XLI convocatoria de
projectes adregada a PDI i PTGAS.
Concretament, s’han aprovat

cinc projectes de cooperacio
internacional i cinc d’educacié per a
la justicia global, amb un pressupost
total assignat de 66.861 euros.

Els projectes estan liderats per
PTGAS i PDI de la UAB en alianca
amb universitats i organitzacions
educatives i de la societat civil
organitzada del Brasil, Nigéria, la
Republica Dominicana i Mogambic.
Les propostes tenen relaciéo amb

la salut sexual i reproductiva,

la cobertura informativa de la
immigracié, I'educacié per a la justicia
global i els feminismes.

La convocatoria E2023-2024,
orientada a fomentar la participacio
d’estudiants de master i doctorat en
actuacions de cooperacio, s’ha resolt
amb I'aprovacio de sis projectes,

que posen el focus en els drets del
col-lectiu LGBTI+, la justicia ambiental
i I'exclusio social a Uganda, Ghana,
Colombia, Xile i 'Equador.

de joves de 18 a 25 anys oferint-los
un acompanyament adaptat a les
seves necessitats i interessos durant
els permisos de sortida i en el retorn a
la comunitat, i donant-los a coneixer
alternatives d’oci saludable i la xarxa
de serveis al seu abast.
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La UAB commemora el Dia
Internacional de les Persones
amb Discapacitat

El 28 de novembre es va celebrar a la
UAB la sisena jornada institucional en
commemoracié del Dia Internacional
de les Persones amb Discapacitat, amb
una conferencia sobre infoaccessibilitat
de la catedratica Anna Matamala Ripoll,
del Departament de Traducci6 i d’Inter-
pretacié i d’Estudis de I’Asia Oriental.
Durant I'acte es va fer el lliurament de
les beques Impuls, concedides pel Con-
sell Social de la UAB.

Atencidé a la
discapacitat

El Servei per a la Inclusié de la UAB
(PIUNE) ha ates aquest curs 1.023
estudiants. Aquest servei té per ob-
jectiu garantir la igualtat d’oportunitats
mitjangant I'assessorament del futur
alumnat i la promocié de mesures de
suport a estudiants amb discapacitat
0 necessitats educatives especifiques
durant el temps en qué duen a terme
els estudis. A més, el PIUNE gestiona
el servei de transport adaptat del cam-
pus de Bellaterra i el servei d’acom-
panyament a peu per a persones amb
dificultats d’orientacié.

Enguany s’han aconseguit dues

fites de desenvolupament normatiu
llargament reclamades. D’una banda,
el Consell de Govern de la UAB ha
aprovat el Reglament d’igualtat
d’oportunitats de I'alumnat amb
necessitats especifiques de suport
educatiu (NESE), amb I'objectiu de
fomentar la igualtat d’oportunitats
per a les persones amb algun tipus
de discapacitat fisica, sensorial 0
psiquica, malalties croniques, trastorns
del neurodesenvolupament o altes
capacitats.

D’altra banda, a partir d’aquest curs,
les persones usuaries del PIUNE tenen
una carta de drets i deures. La carta,
aprovada per la Comissié d’Alumnat i
d’Ocupabilitat, ha estat elaborada amb
I’objectiu que I'alumnat pugui conéixer
i comprendre totes les implicacions
que comporta utilitzar aquest servei.



Gestio mediambiental

Durant el curs 2023-2024, I'Oficina de
Sostenibilitat ha continuat impulsant I'ex-
cel-lencia del campus de la UAB en tots
aquells aspectes que impliquen millorar
I’eficiencia de la gestio dels recursos
—I’energia, I'aigua i els residus—, prote-
gir el patrimoni natural i fer el seguiment
de la biodiversitat al campus.

Pel que fa a les fites més significatives
d’enguany, cal destacar I'aprovacio del
programa de politica climatica de la
UAB, que estableix les bases i les acci-
ons per aconseguir la neutralitat clima-
tica de I’activitat propia de la Universitat
el 2030.

D’altra banda, s’han posat en marxa
diferents projectes per impulsar
una mobilitat compromesa amb el

XIV edicié de la Setmana Saludable i
Sostenible

La X1V edicié de la Setmana Saludable
i Sostenible va tenir lloc del 22 al 26
d’abril. La comunitat universitaria va
poder assistir a conferéncies i exposi-
cions i participar en activitats fisiques

i tallers. A més, es va promocionar I’Us
de la bicicleta i es va donar a coneixer
la iniciativa del cotxe compartit per
venir al campus.

transport col-lectiu i la racionalitzacid
del vehicle privat. Cal destacar que, en
el marc de la Setmana Europea de la
Mobilitat, que va tenir lloc del 18 al 22
de setembre, la UAB va presentar la
campanya de cotxe compartit i un nou
web per posar en contacte persones
de la comunitat universitaria que poden
compartir cotxe entre un punt d’origen
i la UAB o viceversa.

Enguany també s’ha reformat I'espai
per a la reutilitzacié i la prevencié de
residus de I'Espai R, la deixalleria
del campus. En aquest espai,

s’ha inaugurat i posat en marxa el
CircuLab (vegeu el capitol «<Recerca
i transferéncia de coneixement i de
tecnologia»).

Aprovat el programa de politica climatica de la UAB

El 24 d’abril el Consell de Govern

de la UAB va aprovar el document

de Politica climatica de la Universi-
tat. Aquest programa per fer front a
I’emergéncia climatica i els seus efec-
tes recull moltes iniciatives que ja fa
temps que s’estan treballant a la UAB,
i proposa una estrategia de mitigacio

i adaptacio al canvi climatic amb ob-
jectius i compromisos concrets.

Les mesures aprovades inclouen
reduir el consum d’aigua i d’energia;
reduir gradualment les emissions de
GEH directes de la Universitat per
assolir la neutralitat en carboni I’any
2030; abandonar de manera progres-
siva I'Us de combustibles fossils amb
la substitucié total per energies reno-
vables el 2030; incorporar el calcul de

la petjada de carboni en I'obra nova;
adherir-se a plataformes i xarxes de
sostenibilitat reconegudes internacio-
nalment; afegir el criteri de compra pu-
blica baixa en carboni en els processos
de contractacio, i incorporar continguts
de transicio ecologica, sostenibilitat i
canvi climatic en I'oferta formativa.

La UAB també traslladara aquests
compromisos a les entitats en que
participi. D’aquesta manera, els ob-
jectius i compromisos de la Politica
climatica de la UAB contribuiran als
objectius territorials, nacionals i a es-
cala global, i serviran de guia per als
nous professionals, aixi com per a les
organitzacions, empreses, entitats i
administracions que participen en la
recerca i la innovacié de la Universitat.

La cronica

La UAB és la 78a universitat
del mén en sostenibilitat
segons el ranquing Ul
GreenMetric de 2023

D’acord amb I'edicié de 2023
del ranquing Ul GreenMetric,
la UAB ocupa la posicié 78 del
mon d’un total de 1.183 cen-
tres avaluats i obté una pun-
tuacié de 8.500 punts sobre
10.000. Des de I'any 2014,

la UAB participa en aquest
raquing, que avalua la sosteni-
bilitat ambiental dels campus
universitaris a escala interna-
cional mitjancant 39 indica-
dors quantitatius distribuits en
sis arees: espais i infraestruc-
tures, energia i canvi climatic,
residus, aigua, transport, i
educacio i recerca.

Nova configuracioé del servei
de bus intern de la UAB

El dia 8 de gener de 2024

va entrar en funcionament la
nova configuracié de les linies
del servei de bus intern de la
UAB, que permetra optimitzar
els recursos disponibles,
mantenint les freqiiencies i
incrementant I’horari de servei
a primera hora per poder
atendre les necessitats de
persones que arriben més
d’hora al campus. D’altra
banda, amb la progressiva
incorporacié de vehicles
menys contaminants es podra
contribuir a la reduccié de la
petjada de carboni de la UAB.
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Comunitat universitaria

L’acte d’inauguracié del curs
académic 2023-2024 va posar en
marxa la campanya institucional «La
salut mental esta en joc: guanyem
la partida». L'objectiu d’aquesta
campanya ha estat desestigmatitzar
els problemes de salut mental i oferir
eines per millorar la qualitat de vida
de les persones que formen part de la
comunitat universitaria de la UAB. En
aquest sentit, s’ha doblat el nombre
d’hores d’assisténcia psicologica
que ofereix el Servei Assistencial de
Salut (SAS): s’ha passat de 40 hores
setmanals el curs passat a 80 aquest
curs.

Arran del procés participatiu obert a
tota la comunitat universitaria que va
permetre aprovar el curs passat les
Normes de convivéncia de la UAB,
aquest curs s’ha constituit i posat en
marxa la Comissié de Convivéncia
de la UAB. Aquesta comissio esta
formada per tres representants del
personal docent i investigador, tres
representants del personal técnic,
de gestid i d’administracié i serveis

i tres representants de I’alumnat, i
ha de vetllar perque els conflictes

de convivéncia que hi pugui haver
entre els membres de la comunitat
universitaria es resolguin a través de
mitjans alternatius de resolucié de
conflictes.

Aquest curs s’ha presentat el Mapa
d’experiéncies de I’estudiant, un
projecte financat pel Consell Social

i inclos dins del pla estrategic de la
UAB, per fer una analisi i un mapa
de les experiéncies extracurriculars
d’aprenentatge de I’'alumnat de la
UAB al llarg del seu itinerari educatiu.
Aquestes experiéncies aporten
competencies transversals aplicables
a la seva vida personal i professional
i, a la vegada, generen un sentiment
de pertinenca que influencia de
manera determinant la vinculacié amb
la universitat i amb el coneixement.
Aquest mapa ha de permetre
entendre I’experiencia en activitats
extracurriculars, identificar-ne els
punts forts i de millora en I'oferta i la
visibilitat, i proposar estratégies de
millora d’aquestes experiéncies.

D’altra banda, s’ha aprovat la Guia
per a la participacié de I'alumnat
de la UAB, basada en la premisa de
la LOSU que situa I'alumnat en el
centre de la vida universitaria. La guia
s’ha elaborat a partir de I’analisi de
les competéencies transversals i del
Mapa d’experiéncies de I'estudiant,

i s’organitza en quatre eixos
estratégics: les mesures transversals
d’acollida i de difusi6é de les accions,
el dialeg amb I’'alumnat, el suport

als qui fan tasques de representacio
estudiantil, i la programacio
d’activitats de la institucid.
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La UAB, compromesa amb la salut mental

El 28 de setembre el conseller de Salut, Manel Balcells, i el
rector de la UAB, Javier Lafuente, van visitar la Fira d’Entitats

de Salut Mental que va tenir lloc a la UAB i van inaugurar les
jornades #TrioLaVida, organitzades pel Departament de Salut,
en el marc de la | Setmana de Prevencié del Suicidi i Promocié
de la Salut Mental de la UAB. Aquestes activitats estan incloses
dins la campanya institucional d’aquest curs, que porta per lema
«La salut mental esta en joc: guanyem la partida».

Participacio estudiantil

La UAB dona suport, a través de la Unitat
de Dinamitzacié Comunitaria, a la parti-
cipacié estudiantil posant a I'abast dels
diferents col-lectius universitaris tot un
conjunt de recursos i equipaments. Actu-
alment hi ha 79 grups inscrits en el Direc-
tori de Col-lectius, 13 de nova creacio,
amb una implicacié de 3.125 membres
de la comunitat.

Amb les convocatories de 2024 s’ha
donat suport econdmic per un total de
17.500 euros a 56 activitats de 26 col-lec-
tius, associacions i consells d’estudiants.
Aquests grups disposen, a més, del
Centre de Recursos per a Col-lectius,
amb sales per a reunions i activitats. Cal
destacar que aquest curs s’ha aprovat

el nou Reglament del Registre del teixit
associatiu de la UAB.

En relacié amb el Cens de Delegats,
actualment hi consten un total de 761
estudiants. A més, s’han seleccionat 21
persones com a delegades d’igualtat als
centres, figura que s’emmarca en el IV
Pla d’accié per a la igualtat de génere de
la UAB.

Pel que fa als drgans de representacio
institucional, en la sessi6é del 24 d’abril
de 2024 el Consell de Govern va aprovar
la modificacio del Reglament del Consell
d’Estudiants de la UAB (CEUAB) per
dinamitzar-ne el funcionament.

Després de I'éxit del nou model de jorna-
da cultural i ludica posat en marxa I'any
passat, la Universitat ha celebrat aquest
curs dues noves edicions de La Comu-
nitaria UAB, a la tardor i a la primavera.
L’objectiu principal és donar a coneixer
una mostra de totes les activitats que ofe-
reixen els grups i entitats de la Universitat.
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XIX jornada institucional en commemoracié del Dia
Internacional de les Dones Treballadores

Igualtat i diversitat

El curs 2023-2024 I'Observatori per

a la Igualtat ha dut a terme el procés
de diagnosi per elaborar el V Pla
d’accio per a la igualtat de genere de
la UAB. Com a part d’aquest Pla, s’ha
aprovat el | Pla d’igualtat de génere en
materia laboral de la UAB (I PIGML),
fruit del procés de negociacié entre
representants de la institucio i del
personal treballador de la UAB, per

tal d’adequar-se a la legalitat vigent,
que estableix que les administracions
publigques han d’aprovar en cada
legislatura un pla per a la igualtat entre
dones i homes.

En el marc del Pacte d’estat contra

la violéncia de génere, s’ha fet una
jornada per repintar col-lectivament el
mural contra les agressions masclistes
situat a la plaga Civica, amb motiu del
Dia Internacional contra les Violéncies
Masclistes. També en el marc d’aquest
finangament, I’Observatori ha elaborat
un informe diagnostic sobre I'impacte
en la comunitat de les situacions de
violencies masclistes, ha participat en
les dues edicions de La Comunitaria
UAB i ha posat en marxa I’Espai de
Treball de la Masculinitat de la UAB, un
servei orientat als homes de la comu-
nitat universitaria que vulguin revisar

la seva manera de relacionar-se, des
d’una perspectiva no sexista.

Pel que fa a les activitats i les campa-
nyes de sensibilitzacio i prevencio, cal
destacar la creacio de la infografia «A
la UAB responem davant les violéncies
masclistes», i el taller sobre «Mascu-
linitats i joves: qué podem fer els nois
davant les violencies masclistes». Dins

El 6 de marg va tenir lloc I’acte institucional en com-
memoracié del Dia Internacional de les Dones Treba-
lladores. Enguany I'acte ha retut homenatge a Margot
Pujal, professora del Departament de Psicologia So-
cial de la UAB. Pujal ha centrat la seva recerca en la
psicologia social i els estudis de génere, i actualment
coordina el grup DES-Subjectant (GESPGI), enfocat

a I’estudi social de la subjectivitat i la subjeccié des
d’una perspectiva de génere interseccional. També ha
estat la coordinadora del Centre Joan Riviére en Psi-
cologia i Génere.

d’aquestes activitats cal incloure la XIX
jornada institucional en commemoracié
del Dia Internacional de les Dones Tre-
balladores, la VI jornada institucional
en commemoracio del Dia Internacio-
nal de les Persones amb Discapacitat,

i el Dia Internacional contra les Violén-
cies Masclistes, entre d’altres.

Creaci6 del Servei d’lgualtat
i Diversitat

Aquest curs s’ha creat el Servei
d’lgualtat i Diversitat de la UAB,
que integra els serveis d’igualtat

i de suport a la diversitat de la
Universitat (I’Observatori per a

la Igualtat, el PIUNE i la Unitat
d’Assessorament Psicopedagogic)
per a la implementacié de
politiques inclusives i de no-
discriminacié en tots els

ambits universitaris. El Servei
proporcionara orientacié experta

i recursos per construir una
universitat feminista, diversa i
inclusiva. Per aix0, s’adreca a totes
les persones de la comunitat de la
UAB: PDI, PTGAS i alumnat.

Les funcions que assumeix el
Servei per a la promoci6 de la
igualtat, la inclusio i la diversitat
son: desenvolupar plans d’accio,
donar assessorament, suport

i acompanyament especific a

la comunitat universitaria i fer
estudis diagnostics i campanyes
de sensibilitzacioé i formacio

en matéria d’igualtat, inclusié i
diversitat.

La cronica

Premis als millors TFG amb
perspectiva de génere

El 9 d’abril va tenir lloc

I’acte de lliurament dels
premis als millors treballs

de final de grau (TFG) amb
perspectiva de génere del
curs 2022-2023. Aquests
guardons, finangats per
I’Institut Catala de les Dones,
arriben enguany a la vuitena
edicié. Han estat guardonats
33 treballs, de 12 de les 13
facultats de la UAB.

Es restaura el mural contra
les violéncies masclistes

El 24 de novembre, per
commemorar el Dia
Internacional contra les
Violencies Masclistes
(25-N), es va organitzar

un acte a la plaga Civica
centrat en la restauracio
d’un dels emblemes de la
UAB en aquest ambit, el
mural feminista de la placa
Civica que recorda la data.
L’acte va incloure també un
minut de silenci en record de
les victimes de la violéncia
masclista.
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Sindicatura de Greuges

Durant I'any 2023, la Sindicatura de
Greuges de la UAB ha atés un total
de 176 instancies. Els promotors

de les queixes han estat estudiants
de grau (73), estudiants de masters
oficials (15), estudiants de masters
propis (5), estudiants de doctorat

(4), professorat (24), personal técnic,
de gesti6 i d’administracio i serveis
(22) i altres (33). Per ambits, podem
distribuir les actuacions distingint
entre I'ambit academic (76), el laboral
(31), Peconomic (26), el de la gestid
administrativa (11) i I'institucional

(4). També cal destacar que els dos
temes concrets que més queixes
han ocasionat han estat la docéncia i
les avaluacions (20) i la matriculacio,
els canvis de grup i les exempcions
econdmiques (18).

El compromis de la sindica de greuges
de vetllar pel respecte dels drets i
libertats de la comunitat universitaria
ha comptat en tot moment amb la
col-laboracio dels diferents organs i
serveis de la UAB, que li ha permes
donar una resposta rapida i efectiva a
les sol-licituds rebudes.

La Sindicatura de Greuges de la
Universitat Autdnoma de Barcelona
ha actualitzat durant I'any 2023 el seu
web. Aixo ha permés incorporar-hi les
actuacions dels sindics de greuges
anteriors: Enric Casassas (1996-2000),
Jordi Porta (2000-2009), Josep Font
(2009-2017) i Manuel Gerpe (2017-
2022).

Amics UAB

L’Associacié Amics UAB, que agrupa
membres i exmembres de la comunitat
universitaria i amics de la UAB, aquest
curs ha escollit com a nova presidenta
la doctora Susanna Baqué i ha renovat
la junta directiva.

Ha tingut lloc la vint-i-unena edicio

de la festa de I’Associacié Amics

UAB, un acte de lliurament de premis

i d’homenatge a les persones que
ajuden a fer gran la UAB i que fan més
visible I'impacte social de I'activitat que
es du a terme a la Universitat.

Les persones guardonades amb el
Premi Amic dels Amics han estat Xavier
Montalban, professor de neurologia
del Departament de Medicina de

la UAB; JesUs Alturo, catedratic

del Departament de Ciéncies de
I’Antiguitat i ’'Edat Mitjana, i Tania
Alaix, investigadora del Seminari

de Paleografia, Codicologia i
Diplomatica de la UAB, i I'exrectora
de la UAB Margarita Arboix (2016-
2020), catedratica de Farmacologia
Veterinaria, que va encapgalar la
institucié durant un periode marcat
per la commemoracié del cinquante
aniversari de la Universitat.

D’altra banda, el Premi Col-lectiu de la
UAB ha estat per a Eurecat, el principal
centre tecnologic de Catalunya i una de
les institucions impulsores del Hub B30,
compromesa amb el desenvolupament
de la societat del coneixement a I'ambit
territorial de la UAB. El Premi Amics de
les Biblioteques ha estat per a I’editorial
Lynx, dedicada a I'edici6 de llibres
d’ornitologia i natura.
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21a Festa de I’Associacié Amics UAB

El 16 de novembre va tenir lloc la festa
anual de I’Associaciéo Amics UAB,

que arribava a la 21a edicié. L’'acte va
comptar amb les intervencions del rector
de la UAB, Javier Lafuente, la presidenta
del Consell Social, Tania Nadal, i la
presidenta de I’Associacio, Susanna
Baqué. El periodista Carles Prats va
conduir I’acte, que es va desenvolupar

a Casa Convalescencia i va comptar
amb I’actuacié del Cor de Cambra de la
Universitat.

Alumni UAB

Alumni UAB és la xarxa de persones
titulades a la UAB, una comunitat de
professionals amb presencia internaci-
onal a més de cent paisos, basada en
la promocio de la formacio continua,
la capacitacio professional i la creacié
d’espais de relacio.

S’han incentivat les relacions professio-
nals i personals dels exalumnes a través
de les xarxes Alumni, espais d’intercanvi
i treball en xarxa entre professionals.
Com a novetat, aquest curs s’ha creat la
Xarxa Alumni de Dret.

Cal destacar I'oferta de serveis d’orien-
tacio professional i seminaris web de
millora professional dirigida a tots els
exalumnes que han acabat els estudis
recentment, elaborada en coordinacié
amb el Servei d’Ocupabilitat.

També s’ha dut a terme la segona edicio
de Mentoria UAB, el programa per aju-
dar estudiants i exalumnes a descobrir
les seves capacitats i impulsar les seves
carreres professionals.

Amb la voluntat d’impulsar la millora
professional dels alumni, s’ha posat en
marxa el Programa d’acompanyament

i formacio cap al rol directiu, amb el
suport del Consell Social de la UAB.

El programa esta dirigit a exalumnes
amb inquietuds professionals que volen
créixer, aprendre i desenvolupar-se per
poder optar a carrecs amb més respon-
sabilitat.

D’altra banda, la UAB ofereix als
exalumnes un conjunt de beneficis
enfocats a la formacié continua, amb
descomptes en els postgraus i masters
propis de la UAB i els masters oficials
impartits per la Fundacié UAB, i I'accés
als serveis de les biblioteques.



Recursos humans

En el marc del Pla de xoc per al relleu
generacional i contra la precaritzacio
de les universitats publiques acordat
amb el Departament d’Universitats,

i també gracies a I'Gs de recursos
propis, la UAB ha avancat en
I’increment i I'estabilitzacié de

la plantilla de personal docent i
investigador. Concretament, fruit
d’aquestes actuacions, s’han pogut
crear un total de 173 places de
professorat lector per al periode 2023-
2024.

El 2023 I'oferta d’ocupacié publica
de personal docent i investigador
de la Universitat Autdbnoma de
Barcelona ha ascendit a 97 places de
professorat permanent, de les quals
12 es reserven per a la contractacio
de personal investigador del
programa Ramon y Cajal, o d’altres
programes d’excel-léncia nacionals
o internacionals, que hagi obtingut
el certificat I13. El 2023 també s’han
convocat 17 places de professorat
lector en el marc del programa Serra
Hunter.

En la mateixa linia de garantir un bon
relleu generacional, el Consell de
Govern de juny de 2024 va aprovar el
Programa d’incorporacio i retencio de
talent investigador a la UAB, destinat
a reforgar les accions de captacio i
formacio del personal investigador
amb talent i a potenciar la incorporacié
de perfils que aportin heterogeneitat i
puguin contribuir significativament a la
recerca de la UAB.

Trobada de sindics de greuges
de les universitats catalanes

El 28 de febrer la UAB va acollir una
trobada de sindics de greuges de

les diferents institucions del sistema
universitari catala, en qué van posar
en comu les seves tasques. Enguany
es va centrar especialment en les
questions relacionades amb la salut
mental de la comunitat universitaria.

En relacié amb el personal técnic,

de gestié i d’administracio i serveis
(PTGAS), s’esta treballant en un
procés de tecnificacio i reforg d’aquest
col-lectiu per tal de poder donar

una resposta optima a les noves
necessitats de la UAB.

Pel que fa a I'oferta publica d’ocupacio
del PTGAS de la UAB per a I’'any 2023,
aquesta ha estat de 67 places, 42 de
personal funcionari i 25 de personal
laboral.

Aquest curs s’ha continuat
implementant el portal de formacié
com la principal eina de gesti6 de
I’oferta formativa dirigida al PDI

i al PTGAS de la UAB. Aquesta

oferta formativa ha comptat amb la
col-laboracié de diferents arees, serveis
i docents de la UAB.

En total s’han dut a terme 330 edicions
d’activitats formatives adregades al
PDI, amb un total de 47.164 hores de
formacié i 12.119 participants. D’altra
banda, per al PTGAS s’han fet 818
edicions d’activitats formatives, que
representen més de 80.000 hores de
formacid i a les quals han participat
9.018 persones.

La cronica

Acte de reconeixement de
les persones jubilades

El 19 d’octubre va tenir lloc

a la sala d’actes del Rectorat
I’'homenatge al personal jubilat
de la UAB. L’acte va comptar
amb I’assisténcia del rector,
Javier Lafuente, la secretaria
general, Esther Zapater, i el
gerent, Jaume Tintoré, i la
intervencié de Ricard Marcos
i Tere Asenjo en representacio
del PDI i del PTGAS jubilat,
respectivament.

L’Area de Prevencio i
Assisténcia de la UAB rep un
reconeixement als Premis
Atlante de 2023

El 9 de novembre, I’Area de
Prevencid i Assisténcia de

la UAB va rebre el diploma
distintiu en la categoria
«Elements d’integracio de la
prevencio de riscos laborals»
dels Premis Atlante de 2023,
convocats per Foment del
Treball. Aquests guardons, de
caracter biennal, volen premiar
i incentivar una bona cultura
de la prevencié mitjangant

el reconeixement public de
les accions preventives i les
bones practiques laborals a
les empreses i institucions a
Catalunya.
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Activitat cultural

Aquest curs, 2023-2024, Cultura en
Viu ha programat 133 activitats en
diferents espais culturals de dins

i fora del campus. Cal destacar la
programacié de 7 exposicions, 40
projeccions, 35 espectacles de teatre
i dansa, i també 37 actuacions i
concerts musicals. En total, s’han dut
a terme 42 activitats a la Sala Teatre,
44 ala Sala Cinema i 5 exposicions a
la Sala d’Exposicions de la UAB.

Algunes de les activitats expositives
més destacades han estat: «Entre
pros/pectives picassianes. Suite
coral del Doctorat Picasso» i «Viceng
Altaié. De I'anarcoacadémia al trafic
d’idees». Pel que fa a la produccié
propia s’han programat 26 activitats.
Cal destacar el concert Handel,
organitzat conjuntament pel Cor de
la UAB, el Cor de Farmacia de la UB
i I'Orquestra Salvat Ensembile, en el
qual van interpretar obres de I’autor
alemany. També s’han estrenat els
nous espectacles de I’Aula de Teatre:
La sala d’espera d’Angel Guimera, que
va participar a la lll Biennal de Teatre
Universitari de la Xarxa Vives, i la nova
coreografia de I’Aula de Dansa Jo no
busco, ho trobo, que es va estrenar
per celebrar el Dia Internacional de la
Dansa.

D’altra banda, s’han pogut programar
17 activitats formatives amb
reconeixement académic, que han
comptat amb 275 inscrits, d’entre les
quals volem destacar les formacions
estables del Cor, el Cor de Cambra,
I’Orquestra i el Grup Estable de Teatre
i diversos tallers.

Pel que fa als espectacles de teatre,
dansa i musica professionals, es

va programar I’obra El pa nostre de
cada dia de Bertolt Brecht, amb la
companyia Teatre del Repartidor; la
coreografia Cossoc, interpretada pel
duet format per Anamaria Klajn§éek

i Magi Serra, i el concert del quartet
de flautes travesseres Neuma. A més,
dins la Setmana Artistica Inclusiva

es va oferir I'espectacle de titelles
Bostikianes i la coreografia Parlem-ne
de la companyia de Vero Cendonya.
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El Grup Estable de ’Aula de Teatre
de la UAB, premiat al X Festival de
Teatre Universitari de Barcelona

La UAB ha estat reconeguda amb
tres premis en el X Festival de Teatre
Universitari de Barcelona per I'obra
La sala d’espera, d’AngeI Guimera,
després d’haver participat el 22

de maig en la 3a Biennal de Teatre
Universitari, organitzada per la Xarxa
Vives d’Universitats.

Finalment, s’ha donat suport a un total
de vuitanta activitats académiques

i prop de trenta activitats de la
comunitat. Cal destacar els cicles de
cinema «Tinseltown: somnis i malsons
a Hollywood» i «Les reescriptures:
practiques d’apropiacié narrativa»,
organitzats amb el Departament de
Comunicacié Audiovisual, i la projeccio
dels documentals Sensibles de Luca
Butturini (proposada pel col-lectiu
Wearedavinci), Dilluns d’Anna Truyol
(programada pel Servei d’Ocupabilitat)
i Now you are a woman d’Alba Mufoz
(a iniciativa de la Fundaci6é Autonoma
Solidaria), entre d’altres.



Promocio del I'esport

La UAB promou la practica d’activitat
fisica entre la comunitat universitaria

i el seu entorn oferint un servei de
qualitat adrecgat a la formacié integral
de les persones i a la millora de la seva
qualitat de vida. Els serveis i activitats
que ofereix el Servei d’Activitat

Fisica (SAF) i les seves instal-lacions
esportives tenen com a public objectiu,
en primera instancia, les persones que
formen la comunitat universitaria i les
seves families.

La UAB ofereix el programa Tutoresport
UAB, un programa de suport académic
i tutela adrecat a esportistes que

siguin alumnes de la UAB, el qual els
ofereix la possibilitat de compaginar
I’activitat académica i I’esportiva,
comptant amb I’activa col-laboracié
d’un tutor o tutora de la facultat o
escola universitaria en la qual estudien,
i els permet reconeixer sis credits de
lliure eleccié durant I'itinerari académic,
per afavorir que puguin entrenar al
mateix campus i participar activament
de les competicions representant la
UAB en els campionats de Catalunya i
Espanya.

Nova edicié de la Cursa Solidaria
de la UAB en suport a La Maraté

El 17 desembre va tenir lloc la Cursa

i caminada solidaria en suport a La
Marato de TV3, organitzada per la UAB
i ’Ajuntament de Cerdanyola del Vallés,
i en la qual van participar un miler de
persones. Els 26.583 euros recaptats
aniran a la Fundacié La Marat6 de

TV3 per finangar projectes de recerca
relacionats amb la salut sexual

i reproductiva.

El Servei d’Activitat Fisica va organitzar,
del 16 al 26 d’octubre, la quarta edicio
dels Jocs Esportius UAB. Aquests
jocs sén una activitat d’acollida i

de participacié de tota la comunitat
universitaria a través dels valors de
I’esport, dels habits actius, saludables
i sostenibles, i de la solidaritat. En
aquesta edicio els Jocs han donat
suport a la campanya institucional «La
salut mental esta en joc: guanyem la
partida».

De I'1 al 5 de juliol, estudiants de

la UAB i d’altres universitats de

I’ECIU University s’han trobat a la

UAB per presentar les solucions al
repte «TechFit Challenge: Empowering
Healthy and Sporty Lifestyles through
Technology», ofert pel Servei d’Activitat
Fisica de la UAB i el servei d’esports
de la Universitat de Trento.

Els estudiants han treballat en

cinc grups i han proposat diverses
solucions, com una campanya de
marqueting amb consells sobre

salut fisica i mental, aplicacions per
promoure I'activitat fisica durant les
pauses o entrenaments personalitzats
i I'ts de la intelligéncia artificial per
desenvolupar menus de dieta o rutines
d’entrenament.

La cronica

La UAB aconsegueix 79 me-
dalles als campionats uni-
versitaris de Catalunya i
d’Espanya

Els 399 estudiants de la UAB
que han participat aquest curs
als campionats universitaris
de Catalunya i d’Espanya han
aconseguit 79 medalles. La
natacio i el tackwondo sén
els esports en els quals han
participat més estudiants de
la UAB i els que han fet pujar
més vegades els esportistes
de la UAB al podium.

Set medallistes olimpics de
la UAB

Set estudiants de la UAB, ins-
crits al programa Tutoresport
UAB, han guanyat una medalla
als Jocs Olimpics de Paris:
cinc dones de la seleccié fe-
menina de waterpolo, que ha
obtingut per primera vegada
en la seva historia la medalla
d’or, i dos homes de la selec-
ci6 masculina d’handbol, que
ha aconseguit la de bronze.

Lliurament dels Premis Lite-
raris de 2024

El 24 de maig va tenir lloc el
lliurament dels Premis Literaris
de 2024, convocats per la UAB
i ’Ajuntament de Cerdanyola
del Valles. En aquesta edicio
Miquel Ribas ha guanyat el
XXX Premi de Novel-la Vall-
daura - Memorial Pere Calders
per I'obra llha do Farol; Carla
Clda ha estat distingida amb
el XV Premi de Narrativa Breu
per a Joves Caterina Albert pel
text Pausa, sucre, Sevilla, i, pel
que fa al XXIX Premi de Poesia
Miquel Marti i Pol, s’ha ator-
gat ex aequo a Josep Dome-
nech per Eixint de fer i a Josep
A. Aguilar per Ballar amb els
espectres.
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Gestio de recursos i organitzacio

3/ 9,3

milions d’euros de pressupost
(pressupost liquidat de despeses
de 2023)

Execucié del pressupost

L’any 2023 va entrar en vigor la Llei
organica del sistema universitari
(LOSU), que defineix el nou

marc economic i financer de les
universitats publiques, amb I'objectiu
comu de destinar com a minim un

1% del PIB en educaci6 basica
universitaria publica, de manera
progressiva i segons les disponibilitats
pressupostaries.

L’execucio del pressupost de I'any
2023 ha estat marcada per I'increment
del finangament basic de la Generalitat
de Catalunya respecte a I’exercici
anterior, de més de 13 milions d’euros
corrents i 2,8 milions d’euros del

Pla d’inversions. Cal destacar el
finangament addicional de les mesures
per al foment del relleu generacional

i contra la precarietat del PDI i per al
relleu i la tecnificacié de les plantilles
del PTGAS, aixi com els recursos
addicionals per a funcionament i
increment del consum energétic. Pel
que fa a la matricula del curs 2023-
2024, a diferencia del que havia succeit
els ultims anys, s’han mantingut els
mateixos preus que el curs anterior per
als graus i per als masters universitaris.

El fort increment de I'activitat de
recerca per segon any consecutiu

i el finangament addicional de

la Generalitat de Catalunya han
permes fer front a I'increment de les
despeses corrents de la Universitat,
disposar de credit per a inversions en
sostenibilitat, tancar I’exercici amb un
equilibri pressupostari de 0,3 milions
d’euros i complir aixi I'estalvi del Pla

-

Liquidacié del pressupost d’ingressos de 2023. Drets reconeguts

Transferéncies corrents: 62,0%

Taxes, preus publics i altres ingressos: 19,5%

Transferéncies de capita: 17,6%

Ingressos patrimonials: 0,5%
Variacié de passius financers: 0,3%
Alienacié d’inversions reals: 0,2%

Total: 410.971.619 €

Liquidacio del pressupost de despeses de 2023. Obligacions contretes

Despeses de personal: 66,7%

Inversions materials i de recerca: 15,6%
Compra de béns corrents i serveis: 14,7%
Transferencies corrents: 2,7%

Adquisicié d’actius financers
i variacié de passius financers: 0,2%

Despeses financeres: 0,1%

Total: 379.793.413 €

Nota: la diferéncia entre els drets reconeguts (410.971.619 €) i les obligacions contretes
(879.793.413 €) constitueix el resultat pressupostari de I’exercici, que es desglossa en el
resultat de I'any (311.312 €) i el resultat de I'activitat especifica (30.866.894 €).

d’estabilitzacié pressupostaria de
2020-2052.

diposits mensuals en els comptes
corrents de I’excés de diners no

previst al pressupost. La reduccié de la
despesa per interessos, juntament amb
I'increment d’ingressos pels diposits,
han comportat el superavit de 0,3
milions d’euros.

La tresoreria de I'exercici de 2023 no
ha patit cap mena de dificultat. Només
s’hi ha fet un Us molt puntual de les
polisses de credit. |, per primer cop
des de fa molts anys, s’han pogut fer
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La UAB ha aconseguit estalviar un 25,1% d’aigua I’'any 2023
respecte del 2022 gracies a les mesures d’estalvi i eficiéncia
que s’han implantat al llarg de I'any per fer front a la sequera.
Concretament, les actuacions d’estalvi han facilitat una reduccio
del consum d’aigua de 50.000 m3. L’estalvi economic que ha
suposat la reduccié del consum ha permés compensar el cost
de les inversions que s’han fet durant I'any 2023 per a la millora
de les infraestructures i el monitoratge de dades. Totes aquestes
mesures no nomeés busquen afrontar la crisi actual, siné també
establir les bases per a un futur més sostenible.

Organitzacio

Aquest curs s’ha resolt la primera
convocatoria per a la deteccio

i prioritzaci6 de necessitats de
transformacio digital. En el marc del
procés de transformacio digital de la
gesti6 de la Universitat, la convocatoria
té I'objectiu de disposar d’instruments
i procediments de gestio flexibles i
adaptables als canvis, que permetin
millorar I'eficiéncia, la flexibilitat i
I’agilitat de la gestio interna,

i que en facilitin la transformacid, per
respondre, amb qualitat i de manera
sostenible, als canvis constants de

la societat a la qual es presta servei.
D’acord amb el grau d’alineament amb
I’estrategia de la Universitat i amb
I’objectiu d’optimitzar els recursos
disponibles i incrementar la taxa d’exit
dels projectes, aixi com I'impacte en
la satisfaccié dels usuaris interns i
externs, s’ha aprovat I'execucié durant
I’'any 2024 de 16 de les 34 sol-licituds
de necessitats de transformacio digital
presentades pels centres i de 100 de
les 242 sol-licituds presentades pels
ambits centrals. D’altra banda, s’ha
implementat el programari Jira de
seguiment de tiquets en 75 processos
per millorar la tramitacié i tracabilitat
de les peticions i de les incidéncies.

Cal posar en relleu que aquest curs
s’ha acordat amb els agents socials
una nova estructura de serveis
d’informatica distribuida (SID), que
dona resposta a la necessitat de
tecnificar I'estructura d’aquest servei
per fer front a les noves demandes
dels centres i a la digitalitzacié dels
processos.

Quant a la digitalitzacio, també cal
destacar que s’ha avangat en I'impuls
d’un nou model de govern de les
dades que faciliti un registre adequat
de les dades generades a la Universitat
i que n’asseguri la interoperabilitat.
Concretament, enguany s’ha treballat
en la deteccio, la custodia i la ubicacio
de les dades existents.

La UAB assoleix la certificacio
de compliment de ’Esquema
Nacional de Seguretat pel que fa
ales TIC

Aquest curs la UAB ha obtingut la
certificacié oficial de ’'Esquema
Nacional de Seguretat (ENS) que
acredita el treball de prevencio
que fa la Universitat en materia de
tecnologies de la informacié i la
comunicacio (TIC).

Per aconseguir aquesta
certificacio, la UAB s’ha sotmeés a
una auditoria externa i ha acreditat
que disposa dels procediments
necessaris per garantir el control i
el bon funcionament dels diferents
sistemes de TIC.

L’acreditacié es basa en
I’actualitzacié de 2022 de 'ENS,
d’obligat compliment per a les
administracions publiques, que
esta en consonancia amb les
directives internacionals de
referencia (ISO 27001 i NIS) i amb
la politica de protecci6 de dades
de la Uni6 Europea.

Cal destacar que la UAB és la pri-
mera universitat catalana que acon-
segueix aquest reconeixement.

Gestié i organitzacioé
de la Fundaciéo UAB

Una de les linies d’accié destacades
de la Fundacié UAB al llarg del curs
2023-2024 ha estat la reorganitzacié
d’unitats operatives per a la millora
de processos. Aquest és el cas

de I'analisi dels serveis de gestid
académica de la FUAB, que ha
portat a canvis organitzatius i a
modificacions en les funcions del
personal. La implementacié d’aquest
procés s’iniciara el setembre de
2024. També s’han produit canvis a
Alumni UAB, que ha deixat de ser una
fundaci6 i actualment és un projecte
gestionat per la FUAB com a mitja
propi de la Universitat.

En I’ambit de la gestié dels recursos
humans, s’ha posat en marxa un pla
de retribucié flexible, amb la voluntat
de millorar les retribucions salarials
del personal dins les limitacions
formals i pressupostaries de la
institucié, amb una asseguranca de
salut com a primer producte. També
s’ha posat en marxa un programa de
promocio de la salut, que té com a
objectiu la millora dels habits de vida
saludable i el benestar del personal

i que esta publicat a I'apartat web
Personal FUAB.

Entre els nous reptes académics
empresos aquest curs, cal destacar
I’elaboracioé del Pla estratégic de
formacié continua de I’Escola FUAB
Formacié i la incorporacié del CFGS
en Administracio i Sistemes
Informatics en Xarxa - Ciberseguretat
al Centre de Formacio6 Professional
FUAB.
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AEROPORT DEL PRAT

Campus UAB

1 Campus de Bellaterra

2 Campus de Sabadell

3 Campus de Barcelona
(UAB Casa Convalescencia)

ATARRAGONA
| LLEIDA >

AP-T

SANT CUGAT DEL VALLES

BARCELONA

Hospitals universitaris
(unitats docents de la Facultat de Medicina)
4 Hospital de la Santa Creu i Sant Pau (Barcelona)

5 Hospital Universitari de la Vall d’Hebron
(Barcelona)

6 Hospital Universitari Germans Trias i Pujol
(Badalona)

7 Corporacié Sanitaria Parc Tauli (Sabadell)

Memoria del curs académic 2023-2024 Universitat Autonoma de Barcelona

TERRASSA

Bp.
1413 A GIRONA
IFRANCA >
CERDANYOLA
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