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TREBALL DE FINAL DE GRAU DE 
PSICOLOGIA

El TFG és un treball acumulatiu i continuat que es desenvolupa 
durant un curs sencer (preferentment durant el 4rt curs de 

grau), en el qual l’alumnat ha de demostrar que té capacitat per 
establir relacions entre diverses matèries

DARRERA FITA EN EL 
PROCÉS FORMATIU DE 
GRAU DE L’ESTUDIANT



REQUISITS DE MATRÍCULA VS REQUISITS D’ADJUDICACIÓ

•Matrícula:
•160 crèdits superats del total del pla d’estudis (60 dels quals 
de 1er curs)

•Adjudicació:

•Es començarà adjudicant les places a aquell alumnat que 
estigui matriculat dels últims 60 crèdits o menys del Grau 
(almenys 180 crèdits superats, i matriculats de la resta de 
crèdits que els falta per graduar-se)

•Un cop fetes aquestes adjudicacions, es procedirà a adjudicar 
les places a l’alumnat restant

• La priorització dins de cada grup es realitzarà a partir de la mitjana de la 
qualificació de l’expedient acadèmic de l’alumnat

• És responsabilitat de cada estudiant comprovar els crèdits matriculats i 
superats que consten al seu expedient acadèmic (sia.uab.es) en el moment de 
completar el formulari de sol·licitud
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PROCÉS D’ADJUDICACIÓ DE PLACES

Matrícula Sol·licitudSol·licitud
(5 propostes)

Proposta de línies Proposta de línies 
de treball per part 

del professorat

Adjudicació per 
expedient acadèmic

2a 2a 
sol·licitud

Estudiants amb els 
últims 60 crèdits del 

Grau matriculats

Publicació línies de 
treball vacants

Resolució provisional

Resolució definitiva

Sol·licitud

Adjudicació per 
expedient acadèmic

Estudiants a més de 60 
crèdits de graduar-se



PROCÉS D’ADJUDICACIÓ DE PLACES

TFG PSICOLOGIA 2024-25

354 persones matriculades (oferta = 357 places)

1ª ronda: 313 estudiants (≤ 60 crèdits)
78,6 % resoltes en primera sol·licitud

41,5 % 1ª opció
16,0 % 2ª opció
11,8 % 3ª opció
2,9 % 4ª opció
3,5 % 5ª opció
2,9 % C (equip coordinador)

21,4 % segona sol·licitud
2ª ronda: 41 estudiants (> 60 crèdits)

36,6 % resoltes en primera sol·licitud (1ª a 5ª opció)
63,4 % segona sol·licitud o equip coordinador



PROPOSTES DE LÍNIES DE TREBALL DEL PROFESSORAT SUPERVISOR

- Nom de la persona que supervisarà el treball
- Matèria més afí a l’oferta
- Títol il·lustratiu de la proposta
- Resum breu de la mateixa
- Lectures recomanades
- Quin tipus de treball es proposa
- Si el professorat accepta que l’alumnat treballi per 
parelles (modalitat individual/parelles) (preval decisió estudiants)

- Si s’està en disposició de supervisar treballs a distància 
amb alumnat en programa UAB de mobilitat
- Si es tracta d’una línia ApS (Aprenentatge Servei)



TIPOLOGIES DE TREBALL DE FINAL DE GRAU

TREBALL TEÒRIC O DE REVISIÓ
Actualització teòrica, revisió sistematitzada

TREBALL DE RECERCA
Investigació empírica

TREBALL PROFESSIONAL O DE PROJECTE D’INTERVENCIÓ
Projecte que aporti millores o solucions a alguna 
problemàtica



DUBTES MÉS FREQÜENTS DEL PROCÉS D’ADJUDICACIÓ

•Puc fer el treball amb una parella decidida per mi? 
La sol·licitud i adjudicació són individuals (expedient acadèmic). Si us toca plaça en la 
mateixa línia de treball, i és una línia en la qual el professorat supervisor accepta 
parelles, cap problema

•Puc fer una proposta de treball?
Les línies venen marcades pel professorat, però hi ha alternatives...

•Primera sol·licitud: quina casella marco? 
En cas que no se us hagi pogut assignar cap de les places sol·licitades, preferiu 
(marqueu la vostra opció):

Que us sigui assignada una altra plaça
Que no se us assigni cap plaça ja que demanareu alguna de les que quedin 
lliures en el període de reclamacions

•Altres consideracions a tenir en compte a l’hora de triar 
(demanda i expedient)



www.uab.cat/psicologia



FITES MÉS ENLLÀ DE L’ADJUDICACIÓ…

•Mitjans de setembre: 1a sessió presencial per explicar el 
funcionament de l’assignatura (OBLIGATÒRIA!)

•Principis d’octubre (Resolució definitiva): contacte amb el 
professorat supervisor (a iniciativa vostra), per fer la 
primera trobada i centrar el tema

•25 de juliol: Publicació de les propostes de línies de treball

•9, 10 i 11 de setembre: 1a ronda, 1a sol·licitud (sol·licitud on-line)

•15 de setembre: 1a sessió presencial obligatòria

•19 de setembre: Publicació resolució provisional i publicació places restants

•22, 23 i 24 de setembre: 2a ronda, 2a sol·licitud (sol·licitud on-line)

•2 d’octubre: Publicació resolució definitiva



METODOLOGIA DEL TREBALL DE FINAL DE GRAU

Hores alumnat% d’hores

13,49%Activitat supervisada 

134,189%Activitat autònoma

2,52%Activitat d’avaluació

150Total 6 ECTS

30 setmanes ≡ 4.5 hores/setm.
Inici: setmana 5 (1er. sem)
Final: setmana 15/16 (2on. sem)



QualificacióResponsableEvidències INFORME

15%SupervisorsEv1a. Projecte + S3

20%SupervisorsEv1b. Desenvolupament + S4

30%SupervisorsEv1c. Informe final + S5

SUPERVISIÓSUPERVISIÓ EV1a / EV1b / EV1c
S3          S4         S5

EV1a / EV1b / EV1c
S3          S4         S5 65% qualificació65% qualificació

AVALUACIÓ DEL TREBALL DE FINAL DE GRAU

Octubre-2025 
fins 

Maig-2026

S2 
objectiu



ALTRES FITES AVALUATIVES

QualificacióResponsableEvidències DIFUSIÓ

10%AvaluadorsEv2a. Resum executiu

5%AvaluadorsEv2b. Nota de premsa

20%AvaluadorsEv2c. Presentació (S6)

SUPERVISIÓ EV1a / EV1b / EV1c 65% qualificació

35% qualificació

AVALUACIÓ DEL TREBALL DE FINAL DE GRAU

Maig-2026 
fins 

Juny-2026



METODOLOGIA DEL TREBALL DE FINAL DE GRAU

Hores alumnat% d’hores

13,49%Activitat supervisada 

134,189%Activitat autònoma

2,52%Activitat d’avaluació

Agents implicats: coordinació, 
supervisió, avaluació

AULA MOODLE DE 

(adreça electrònica)

AULA MOODLE DE 
L’ASSIGNATURA 

(adreça electrònica)

Manual del TFG



METODOLOGIA DEL TREBALL DE FINAL DE GRAUMETODOLOGIA DEL TREBALL DE FINAL DE GRAU

Manual del TFG



PREMIS DEL TFG



MOLTES GRÀCIES!


