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PRIMERA PART

1.1. DESCRIPCIO DE LA TITULACIO

Master Universitari en Llengua i Civilitzacio de I’Antic Egipte

Centre/s: Facultat de Filosofia i Lletres / Institut d’Estudis del Proxim Orient Antic

1.2. INFORMACIO PUBLICA

La fitxa de la titulacid, accessible des del portal UAB, (www.uab.cat—Masters i Postgraus—Masters Oficials),
conté tota la informacid publica sobre els estudis.

Si hi ha informacié addicional d’accés public en un altre lloc (p.e., portal del centre), si us plau indiqueu la direccid.

http://pagines.uab.cat/iepoa/

SEGONA PART: ESTAT DE LES PROPOSTES DE MILLORA

2.1. ESTAT ACTUAL DE LES MILLORES PROPOSADES EN L’'INFORME ANTERIOR

En aquest apartat cal incloure les millores proposades a I'apartat 4 de l'informe anterior, afegint el seu estat

actual.

Atencid: No omplir aquest apartat el 1r any de seguiment de la titulacid, excepte en el cas que el master sigui una
nova verificacié d’una titulacié anterior, en que es poden recollir les millores proposades en el master anterior

extingit.

|(1)

Accié Responsable Estat actua
Eliminacié de I'orientacio Coordinacio del
L . R Implantada
académica del master master
Augment de creditatge del primer | Coordinacié del
R Implantada
curs de 55 a 60 ECTS master
Reduccid conseglient de creditatge | Coordinacio del
R Implantada
del segon curs de 35 a 30 ECTS master
Modificacié consegiient minima de Coordinacio del
, . R Implantada
I'estructura modular del Master master
Millor adequacid de la il-luminacié
de les aules a la projeccié de Centre Implantada

powerpoints

Mitjans bibliografics

Centre, Institut i
titulacio

Implantacié progressiva

(1) “implantada, implantada parcialment, pendent, cancel-lada, etc
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Comentaris:

Pel que fa a les primeres quatre accions, el mes de febrer de 2013 es va presentar a I’AQU una petita
modificacio de la memoria del master, per adaptar-lo a la normativa UAB, amb els canvis seglients:

«1) Simplificacio pel que fa a I'orientacid del master. Si en la proposta inicial el titol comportava dues
orientacions, investigadora i académica, ara es proposa una sola orientacio: la investigadora. Se
suprimeix, per tant, I'orientacié académica.

2) Modificacié de I'estructura modular del Master, de manera que:

a) Desapareixen els moduls especifics de I'antiga orientacié academica ("Especialitzacié egiptologica:
historia i civilitzacié. Metodologia" i "Treball de fi de master").

b) Es mantenen inalterats els 4 moduls del primer any, pero en un d'ells s'incorporen nous continguts
(de paleografia hieratica) que el fan passar de 10 a 15 ECTS i que fan que els 4 sumin 60 ECTS (15 per
modul) i no 55 com en I'edicié anterior. L'objectiu és que els estudiants matriculats puguin sol - licitar
beques, per les quals és requisit tenir matriculats un minim de 60 ECTS.

c) El creditatge del segon any passa de 35 a 30 ECTS, de manera que dos dels tres moduls redueixen el
seu creditatge:

- El modul "Especialitzacié egiptologica: filologia" passa de 10 a 6 ECTS i redueix els seus continguts (pel
que fa a la paleografia hieratica), que passen a un dels moduls del primer any.

- El modul "Especialitzacié egiptologica: historia i civilitzacié" passa de 10 a 9 ECTS, sense que s’alteri el
seu contingut (es realitzara una petita adaptacié del programa).

- El modul "Treball de fi de master", per adaptacio a la normativa UAB, modifica lleugerament el seu
nom (amb respecte al que tenia en I'orientacié investigadora de I'antic pla d'estudis: “Iniciacid a la
recerca i treball de fi de master”), perd es manté inalterat en contingut i creditatge (15 ECTS)».

Amb data 09/07/2013, I’AQU va avaluar de forma favorable aquesta sol-licitud de modificacié i,
d’aquesta manera, les quatre primeres accions de millora de la taula van quedar definitivament
implantades.

Pel que fa a la cinquena accid, s’ha implantat mitjancant la tria d’aules adequades, que responen millor
a les necessitats del master.

La sisena accid és, per definicid, d'implantacio progressiva al llarg dels anys.

2.2. RECOMANACIONS DE LES AGENCIES D’AVALUACIO EXTERNES

En aquest apartat s’han d’incloure, si escau, les recomanacions que les agencies d’avaluacid incorporen en els
informes finals d’avaluacio de la titulacio:

e de verificacio del titol

e d’avaluacié de modificacio

e de seguiment de I'any anterior

Recomanacié Font Accions realitzades

AQU Informe seguiment,

AQU Informe final
verificacié....
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TERCERA PART: ANALISI DEL CURS ACTUAL

3.1. JUSTIFICACIO | OBJECTIUS DE LA TITULACIO

La justificacid, els objectius i les competéncies que consten a la memoria de la titulacid, continuen sent vigents?

Continuen vigents Cal una actualitzacio
1 | Lajustificacié de la titulacid X
2 | Els objectius de la titulacié X
3 | Les competencies de la titulacié X

Comentaris, suggeriments, propostes de millora:

En I'informe del curs passat, en els comentaris de I'apartat 2.1, deiem, entre altres coses, que estavem a
punt de presentar a I’AQU una petita modificacié de la memoria del master, per adaptacid a la
normativa UAB, i que deixavem per una mica més endavant la reverificacié més en profunditat de la
titulacid. Doncs bé, com es diu en els comentaris de I'apartat 2.1 d’aquest informe, la modificacio ja ha
estat presentada i avaluada favorablement, mentre que estem comencant a treballar en I’'esmentada
reverificaciéd més en profunditat de la titulacid. En el seu estat actual, els objectius i les competéencies de
la titulacié continuen plenament vigents i, per tant, no necessiten actualitzacié. Quan es presenti la nova
memoria de verificacid, logicament, aquests objectius i competéncies respondran al nou plantejament
docent.

3.2. ENTRADA D’ESTUDIANTS
Valorar si els seglients aspectes responen a les caracteristiques de la titulacidé, prenent com a referent el perfil
d’ingrés proposat a la Memoria

. SquCIEnt(,j No Altres
Satisfactori erd s’ha de . ) )
P . satisfactori valoracions
millorar

El nombre d’estudiants matriculats de
nou ingrés en primer es considera

Tenint en compte les caracteristiques
particulars d’aquesta titulacié, el perfil
amb el que accedeixen els nous
estudiants es considera

La informacioé que el futur estudiant rep
3 | sobre la titulacio a través del portal UAB X
i/o del portal del Centre es considera

Les accions que s’han portat a terme per
a la difusio de la titulacioé es considera

Les accions d’orientacio i acollida
d’estudiants realitzades es considera

Els processos de preinscripcio i matricula

. X
han funcionat d’'una manera

6

MOLT IMPORTANT: Sempre que es qualifiqui I'item com a “suficient, pero s’ha de millorar” o “no satisfactori” s’han
d’indicar propostes de millora. Qualificar I'item com “satisfactori” no impedeix que es proposin millores.
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Comentaris, suggeriments, propostes de millora:

1) Tot i que el nombre d’estudiants matriculats de nou ingrés no arriba mai ni supera el nombre de places
ofertes del master, el primer nombre es considera plenament satisfactori atés el caracter altament especialitzat
de la titulacid, la seva carrega docent i elevada exigéncia (vegeu apartat 3.6), i els preus de les matricules.

5) Pel que fa a les accions d’orientacid i acollida dels estudiants dutes a terme per la titulacié, vegeu apartat
3.5. A la tutoria inicial, caldria afegir els missatges generals per correu electronic que el coordinador de la
titulacié envia als estudiants preinscrits en cadascuna de les tandes de preinscripcid, amb informacio sobre el
master, el procés de matricula i el calendari de matricula i d’inici de curs, i els missatges individuals als
preinscrits que demanen informacions puntuals o consells o resolucid de dubtes o sol-liciten beques.

Glossari:

Perfil dels nous estudiants: Informacié sobre els estudiants de nou accés: Procedéencia, nota mitjana dels
estudiants de nova entrada, compaginacié d’estudis i treball; altres informacions rellevants sobre els nous
matriculats.

Accions de difusio de la titulacid: Accions desenvolupades per iniciativa de la propia titulacio: difusié als alumnes
de grau del propi centre, visites/presentacions a institucions i/o organismes vinculats amb la tematica del
master, participacié al Salé de 'Ensenyament...

Accions d’acollida i d’orientacié académica: Accions que es desenvolupen a l'inici del curs academic, enfocades
als nous alumnes: sessions d’acollida, tutoritzacid, etc. Accions d’orientacié academica explicatives del programa
de la titulacié i del seu desenvolupament.

Suggeriment d’indicadors a tenir en compte (Veure aplicatiu SIQ)

Nombre de places ofertades

Nombre de sol-licituds

Nombre total d’estudiants matriculats de nou ingrés: Homes/Dones

Nombre total de matriculats

Nombre de credits matriculats pels estudiants

Alumnes en dedicacié completa i parcial
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3.3. PROFESSORAT

Valorar si la tipologia i la dotacié del professorat que imparteix docéencia a la titulacié, prenent en com a referent la
proposta feta a la Memoria

Suficient, No Altres
Satisfactori per§ s’ha de satisfactori valoracions
millorar
1 La dotacio real de professorat es X
considera

2 | El perfil del professorat es considera X

La ratio estudiant/professor de la
titulacid es considera

Els mecanismes establerts per detectar
incidéncies importants relatives a
I’'acompliment de les obligacions docents
del professorat son

Globalment el grau d’acompliment de
5 | les tasques docents per part del X

professorat és

MOLT IMPORTANT: Sempre que es qualifiqui I'item com a “suficient, pero s’ha de millorar” o “no satisfactori” s’han
d’indicar propostes de millora. Qualificar I'item com “satisfactori” no impedeix que es proposin millores.

Comentaris, suggeriments, propostes de millora:
Indiqueu també , segons el vostre criteri i les evidéncies de que disposeu, quines accions formatives adregades al professorat
s’haurien de programar.

1) Dotacid de professorat. Aquest master és |’Unica titulacio oficial d’egiptologia que s'imparteix a Catalunyaia
Espanya. Es I'hereu d’un antic Master Propi en Egiptologia de la UAB. Atés que cap universitat espanyola
compta amb un nombre suficient de professors per a dur a terme ella sola una titulacié completa en egiptologia
(que és una disciplina que només en les darrers anys s’ha obert cami en les institucions academiques
espanyoles, en part degut a l'interes que desperta entre els estudiants i la societat en general), tant la titulacio
extingida com I'actual es van dissenyar sobre la base de la participacio fonamental de professorat extern a la
UAB. Es tracta, en efecte, de reunir alguns dels millors especialistes en la disciplina que avui treballen en les
universitats i centres de recerca espanyols, cosa que prestigia la titulacié. També es compta amb reputats
especialistes estrangers. Aquesta és la rad per la qual la docencia del master recau en un 65% en professorat
UAB i en un 35% en professorat extern convidat. La participacié d’aquest professorat es regulara aviat a través
de convenis especifics, en els quals s’esta treballant.

Pensem, perd, que amb el temps seria bo que el professorat UAB assumis un major percentatge de la docéncia i
que la participacio del professorat extern no fos tan troncal, sind més complementaria (conferéncies o
seminaris més puntuals). Aix0, a més, permetria reduir els costos de la titulacid. En aquests moments, els
professors UAB del master sén tres, dos agregats i un associat. Aquests tres professors cobreixen de manera
satisfactoria I'esmentat 65% actual de docencia UAB de la titulaciod (cal tenir en compte que el master és
biennal i d’inici biennal, de manera que els 90 crédits ECTS totals es reparteixen en dos anys, a raé de 60 credits
el primer any i 30 el segon any, cosa que fa aquesta docéncia plenament assumible), pero en el futur seria
desitjable que la dedicacid del tercer professor esdevingués a temps complet. Som conscients que les
circumstancies actuals ho fan impossible de moment, de manera que aquesta és una proposta de millora que
deixem plantejada per ser abordada realment més endavant.

Glossari:
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Tipologia del professorat: Informacié sobre el professorat que imparteix docéncia a la titulacié: Categoria, % de
professors doctors, % d’experts professionals externs, trams de recerca, trams docents.
Hores impartides de docéncia en aula (H.I.D.A): hores de classe impartides pels professors a I'aula en la titulacié

Suggeriment d’indicadors a tenir en compte (Veure aplicacio SIQ)

Professors Equivalents a Temps Complert

Alumnes Equivalents a Temps Complert

Ratio Alumnes/Professors (Equivalents a temps complert)

Hores H.I.D.A.
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3.4. RECURSOS D’APRENENTATGE | PERSONAL DE SUPORT

Valorar si els recursos d’aprenentatge disponibles s’adeqien a les caracteristiques de la titulacio

. Suflcu;nt(,:l No Altres
Satisfactori ero s’ha de . ) ]
pero satisfactori valoracions
millorar

Les infraestructures i serveis docents
1 | s'ajusten al compromis adquirit en la X
memoria acreditada de forma...

Els espais i mobiliari de que disposa la
2 | titulacid per realitzar les activitats X
d’aprenentatge es consideren...

Les biblioteques, aules informatiques,
campus virtual i altres serveis de suport
necessaris per I'aprenentatge de
I’estudiant es consideren...

El material cientific, técnic, assistencial,
artistic, etc., (incloent I'accés a bases de
dades, centres documentals) de que
disposa la titulacio es considera...

El PAS de suport implicat a la titulacio
(laborants pels laboratoris docents,
encarregats d’activitats especials, etc.)
es considera...

Globalment, el grau d’acompliment de
6 | les tasques assignades al PAS de suport X
es considera...

El suport que rep la titulacio per part del
7 | Centre (gestid académica, consergeria, X
etc.) es considera...

MOLT IMPORTANT: Sempre que es qualifiqui I'item com a “suficient, pero s’ha de millorar” o “no satisfactori” s’han
d’indicar propostes de millora. Qualificar I'item com “satisfactori” no impedeix que es proposin millores.

Comentaris, suggeriments, propostes de millora:

3) Pel que fa al material bibliografic en egiptologia, degut a la manca de tradicié académica en aquesta
disciplina en el nostre pais, es tracta d’un dels aspectes que cal millorar. Val a dir que en els darrers 10 anys
I'Institut d’Estudis del Proxim Orient Antic de la UAB, que imparteix la titulacid, ha fet un gran esforg
d’adquisicié de tots els repertoris i instruments bibliografics més importants de la disciplina, monografies i
memories d’excavacions, gramatiques, diccionaris i enciclopedies, aixi com de subscripcié a les principals series
i revistes, pero encara queda molt per a fer. En tot cas, aquest és un ambit en millora permanent i en el que es
prioritzen les necessitats dels estudiants del master i dels doctorands i projectes de recerca de I'Institut.

Glossari:

Infraestructures i serveis docents: Espais, biblioteques, aules informatiques, campus virtual, etc.
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3.5. PLANIFICACIO DELS ENSENYAMENTS

Valorar si la planificacid i els sistemes d’avaluacié de la titulacié

Suficient, No
Satisfactori | perd s’ha de . .| Altres valoracions
. satisfactori
millorar
1 Els horaris i la reserves d’espais es X
consideren
L'accés que té I'estudiant als horaris i
2 | espais en les dates previstes pel X
centre es considera
3 Les guies docents es consideren X
L’accés publicil’accés de I'estudiant
4 | ales guies docents en les dates X

previstes pel centre es considera

El sistema d’avaluacio s’explica en la
Guia Docent del modul de forma

El grau de planificacid de les
6 practiques externes, si existeixen, es
considera

El grau de planificacié dels Treballs Fi
de Master es considera

8 El grau de planificacid del pla d’accié X
tutorial PAT (1) es considera

MOLT IMPORTANT: Sempre que es qualifiqui I'item com a “suficient, pero s’ha de millorar” o “no satisfactori” s’han
d’indicar propostes de millora. Qualificar I'item com “satisfactori” no impedeix que es proposin millores.

(1) Encas de no disposar de PAT indiqueu-lo a altres valoracions

Comentaris, suggeriments, linies de millora:

3) Pel que fa a les guies docents, fins ara cada professor del master ha lliurat als estudiants el programa
especific de la seva matéria (eventualment, amb el detall del sistema d’avaluacid; quan no ha estat aixi, el
professor ha explicat als estudiants aquest sistema els primers dies de classe) i no s’han fet guies docents
institucionals per moduls. Els apartats 3, 4 i 5 d’aquesta taula, per tant, fan referencia, en el nostre cas, als
programes parcials i no a les guies docents propiament dites. Aixd canviara a partir del proper curs 2014-15,
atés que procedirem a la implementacié de les guies docents a través de I'aplicacid institucional de la UAB.

6) En aquest master no existeixen practiques externes.

7) Pel que fa a la planificacié del Treball de Fi de Master, en el segon curs del master els estudiants reben un
document en queé s’especifiquen els procediments d’eleccid de tematica i professor tutor, la metodologia
cientifica que s’ha de seguir i el calendari d’aplicacié. Per tal d’afavorir un millor aprofitament tant de les
materies impartides durant el primer semestre del segon curs del master (que son d’especialitzacid) com del
propi TFM, la data de lliurament i de lectura publica dels treballs es fixa al setembre del segon curs del master.

8) Pel que fa al Pla d’Accié Tutorial (PAT), aquestes son les accions que es duen a terme:

a) Tutoria d’inici, el primer dia de curs, a carrec del coordinador de la titulacid, en qué s’introdueix els
estudiants en la disciplina egiptologica, se’ls expliquen I'estructura i els objectius del master, els
coneixements i competéncies que assoliran i com funcionara el procés d’aprenentatge, se’ls adverteix
de la necessitat d’una dedicacio a temps complet (si han fet matricula completa i no per moduls) i se’ls
expliquen els continguts dels moduls del primer any i els métodes d’avaluacio.
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b) Dins de cada modul, cada professor fa tutories especifiques de continguts, bé per resoldre dubtes, bé a
la manera de seminaris de discussié de tematiques especifiques o de lectures. En alguns casos, es fan
tutories de seguiment, en que els estudiants mostren als professors tots els materials d’aprenentatge i
estudi que han produit i expliquen com s’esta desenvolupant el procés d’aprenentatge i quines
dificultats o problemes els sorgeixen.

c) Tutories personalitzades, per resoldre dubtes o problemes especifics dels estudiants, a peticio seva.

d) Pel que fa a I'orientacié professional, el master no contempla una tutoria especifica al respecte,
perque es tracta d’una questio de la que es parla molt sovint, tant en les tutories de contingut i de
seguiment, com a classe, quan els arguments s’hi presten, especialment en la matéeria de metodologia
inclosa en el modul de Treball de Fi de Master.

Suggeriment d’indicadors a tenir en compte (Veure aplicacioé SIQ):
Nombre de guies docents publicades
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3.6. DESENVOLUPAMENT DELS ENSENYAMENTS

Valorar el desenvolupament de la titulacio

Suficient, No
Satisfactori | perd s’hade , _ | Altres valoracions
. satisfactori
millorar

El desenvolupament global de les X
activitats docents es considera™”

El desenvolupament de les practiques
externes, si existeixen, es considera

El desenvolupament dels Treballs Fi
de Master es considera

El desenvolupament del pla d’accio
tutorial es considera

La coordinacid i el treball en equip
5 | entre el professorat de la titulacio es X
considera

La carrega prevista de treball de
I’estudiant, tant a nivell d’assignatura
com a nivell global del curs es
considera

Considerat globalment, la grandaria
7 | dels grups de classe (nombre X
d’estudiants) es considera

Les activitats d’orientacié professional
realitzades es considera

(Indiqueu-les a I'apartat
“comentaris”)

(1) Valoreu-lo en funcié de les queixes i/o suggeriments rebudes dels estudiants i professors.
MOLT IMPORTANT: Sempre que es qualifiqui I'item com a “suficient, pero s’ha de millorar” o “no satisfactori” s’han
d’indicar propostes de millora. Qualificar I'item com “satisfactori” no impedeix que es proposin millores.

Comentaris, suggeriments, propostes de millora:

2) En aquest master no existeixen practiques externes.

6) Cal dir que la carrega prevista de treball de I'estudiant és volgudament elevada i exigent. En efecte, per tal
de dotar els nostres estudiants de les mateixes capacitats, coneixements i competéncies que els estudiants de
titulacions similars d’altres paisos europeus i, per tant, habilitar-los per seguir estudis o incorporar-se a grups de
recerca o de treball estrangers, aquest nivell d’exigencia i de dedicacié és imprescindible (més tenint en compte
que a Espanya no existeixen estudis de Grau en egiptologia o en que I'egiptologia estigui present de manera
significativa, com si existeixen a altres paisos d’Europa).

8) Pel que fa a les activitats d’orientacioé professional, vegeu apartat 3.5. Degut al tipus de master, que prepara
per exercir professionalment I’egiptologia, tant si s’opta pel doctorat, la recerca i la carrera académica com si
s’opta per sortides més practiques (museus, viatges culturals, patrimoni, treball de camp a Egipte), el
professorat il-lustra els estudiants en les diferents opcions, tant a classe i en tutories de continguts o de
seguiment, quan s’escau, com en I'ambit de la materia de metodologia inclosa en el modul de Treball de Fi de
Master (vegeu apartat 3.5). A més, els estudiants poden contactar de primera ma amb diferents especialistes
en diversos ambits del treball egiptologic a través de les conferéncies i seminaris que, cada curs, organitza
I'Institut d’Estudis del Proxim Orient Antic de la UAB, com ara, pel que fa al curs 2012-13, el seminari
especialitzat “Escriptura, realitat referencial i cultura en els Textos de les Piramides de |'antic Egipte”
(23/11/2012) i el “Primer Seminari d’Arqueologia Egipcia a la UAB” (18-22/03/2013). L’aspecte que es podria
millorar és el contacte directe de I'estudiant amb professionals del mdn dels museus, dels viatges culturals, de
la gestid i conservacié de patrimoni i de I'activitat editorial, és a dir, d’ambits professionals no estrictament

Informe de seguiment del curs académic 2012-2013 11




egiptologics pero que poden suposar (i de fet suposen) una sortida per a egiptolegs de formacid.

Glossari:

Orientacio professional: Orientacio sobre la professid, sortides professionals, visites a empreses o
organitzacions, conferéncies, etc.

Suggeriment d’indicadors a tenir en compte (Veure aplicacioé SIQ):

Ratio Alumnes (Equivalents a Temps complet)/Professors (Equivalents a Temps Complet)

Nombre d'alumnes que han fet practiques externes

Grandaria de grups
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3.7. RESULTATS ACADEMICS

Valoreu els resultats academics assolits

Suficient,
i i > No Altres valoraci
Satisfactori pero s’ha de . . res valoracions
. satisfactori
millorar

El rendiment académic per moduls i
global de la titulacié és en general...

La taxa de graduacié de la titulacid es
considera (1)

La taxa d’abandonament de la
titulacio es considera (1)

La taxa d’eficiéncia de la titulacio es
considera ...

Els indicadors de resultats acadéemics
5 | s'ajusten al compromis adquirit en la X

memoria acreditada (2) de forma ...

Molt important: Sempre que es qualifiqui I'item com a “suficient pero s’ha de millorar” o “no satisfactori” s’han d’indicar
linies de millora. Qualificar I'item com a “satisfactori” no impedeix que es proposin millores

(1) ) La taxa de graduacid i abandonament de la titulacié no s’obtenen fins que la titulacié no porta implantada n (durada
teorica de I'estudi) o més anys. En el cas de I'abandonament disposeu d’un abandonament parcial orientatiu.

(2) Taxes de graduacid, abandonament i eficiencia previstos a la memoria de verificacio

Comentaris, suggeriments, linies de millora:

2,3i5) Pel que fa a les taxes de graduacié i abandonament, les corresponents al bienni 2011-13 sén, de
moment:

Graduacio: 55,56%.

Abandonament: 44,44 %.

Es important matisar, d’entrada, que aquestes taxes prenen en consideracié “I’any previst de graduacié” i
“I'any seglient”. Atés que el nostre master és biennal i d’inici biennal, les xifres resulten afectades a la baixa,
perque I'estudiant no té opcid de superar un modul fins dos anys després (i no un) d’haver-lo cursat la primera
vegada. A més, cal tenir en compte que els estudiants que opten per cursar el master per la via lenta, és a dir, a
temps parcial, inverteixen quatre anys en graduar-se.

Tot i aixi, pensem que les taxes de graduacié i abandonament, pel que fa a I'edicié 2011-13 del master, sén i
seran massa baixes amb respecte a les taxes previstes a la memoria de verificacié (80% i 10%, respectivament).
Entenem que aix0 té tres raons principals, una de particular i dues d’inherents a la titulacio:

a) Larad particular és que en I'edicié 2011-13 del master un seguit d’estudiants, quatre d’ells d’edats
superiors als 40 anys, van abandonar per raons personals diverses relacionades amb la compatibilitat
dels estudis amb les respectives professions o bé amb problemes de salut. Entenem que aixo és un fet
casual i aillat, que no es va produir en |'edicié 2009-11 i que no s’hauria de tornar a produir.

b) Dit aix0, som conscients que el nostre master comporta un alt nivell d’exigéncia i de dedicacid, per les
raons que s’expliquen en els comentaris de I'apartat 3.6 d’aquest informe. Per bé que s’adverteix
d’aquest nivell d’exigencia en la informacio previa que s’envia per correu electronic als preinscrits al
master i en la tutoria d’inici immediatament previa a la matricula del primer any, hi ha estudiants que
no poden valorar que suposa aquesta carrega docent fins que el curs no ha comengat (normalment
I’'abandonament es produeix durant el primer semestre o com a resultat de I'avaluacié dels moduls del
mateix).

c) L'egiptologia és una disciplina que atrau moltes persones. A tall d’exemple, direm que en el MOOC
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d’Egiptologia de la plataforma Coursera i de la UAB que dos professors de la UAB i del master hem
impartit per primera vegada aquest curs 2013-14 ha tingut més de 25.000 inscrits de tot el mon.
L’experiéncia ens demostra que algunes de les persones que s’han matriculat en el master ho han fet
atretes per la possibilitat de fer estudis universitaris sobre una civilitzacié que els interessa molt tant a
nivell intel-lectual com personal, pero sense mesurar adequadament el que aixo comporta pel que fa a
la dedicacid i a I’exigéncia academica.

Si aquestes son les principals raons de les taxes que ens ocupen, aixo no treu que calgui trobar mecanismes per
millorar-les. Aquests mecanismes no poden suposar una baixada del nivell d’exigencia del conjunt de la
titulacid, sind que entenem que han de passar, quan s’escaigui i en la mesura de les possibilitats, per reforgar
I'atencié personalitzada dels estudiants que més ho necessitin, mitjangant més tutories individuals i inclus, en
casos molt justificats com ara certes discapacitats o abséncies llargues per malaltia (ens hem trobat amb
ambdues coses), per una adaptacid personalitzada de I’activitat de I’estudiant i de I'avaluacio.

Tot i aix0, i després de quatre cursos i mig d’experiencia en la imparticié del master, pensem que sera dificil
arribar a les taxes que vam preveure en la memoria de verificacid, que en el futur caldra revisar. En efecte,
aquestes taxes estaven basades en I'experiéncia prévia d’'un Master Propi d’Egiptologia de la UAB impartit
durant més de 10 anys, perd que suposava un nivell d’exigencia i una carrega docent notablement inferiors a
les de I'actual master oficial perqué no hi havia el compromis professionalitzador ni d’introduccié a la recerca i
al doctorat.

4) Pel que fa a la taxa d’eficiéncia, en canvi, es considera satisfactoria: 81,82% (any 2011) i 100% (any 2012) (la
prevista a la memoria de verificacio era del 85%).

Glossari:

Rendiment academic: Resultats de les avaluacions als alumnes expressats en termes de taxa de rendiment
(crédits superats/crédits matriculats) i en taxa d’eéxit (credits superats/credits presentats)

Taxa de graduacié: Relacié percentual entre els estudiants d’una cohort d’entrada que s’han graduat
I’any previst de graduacié o I'any seglient, respecte al conjunt d’estudiants d’aquesta cohort.

Taxa d’abandonament: Relacio percentual entre els estudiants d’'una cohort d’entrada que sense haver-
se graduat, no han estat matriculats ni I’any previst de graduacié (pels masters de 90/120 crédits) ni
I'any seglient, respecte al conjunt dels estudiant d’aquesta cohort.

Taxa d’eficiencia: Relacid percentual entre els credits teorics del pla d’estudis dels que s’havien de
matricular el conjunt de graduats d’un curs academic, respecte als credits que realment han matriculat
aquest conjunt de graduats.

Suggeriment d’indicadors a tenir en compte (Veure aplicatiu SIQ)

Taxa de rendiment

Taxa d’exit

Taxa de rendiment dels estudiants de nou ingrées

Percentatge de no presentats

Taxa de rendiment, d’éxit i % de no presentats per assignatures

Taxa d’abandonament

Taxa de graduacio

Taxa d’eficiencia
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3.8. EL SISTEMA INTERN DE QUALITAT (S1Q)

Valoreu el funcionament del Sistema Intern de Qualitat

Suficient, Altres
Satisfactori perq s’ha de | No satisfactori valoracions
millorar

La disponibilitat de les dades: accés,
transparencia, claredat es considera...

El cataleg d’indicadors disponibles per
2 | analitzar el funcionament de la X
titulacié es considera

El funcionament de les comissions de
docéncia o coordinacio de les
titulacions i/o del Centre en el procés
de seguiment es considera...

Els mecanismes establerts de recollida (Si encara no

del grau de satisfaccié dels diferents es disposa de
col-lectius amb el programa formatiu X mecanismes
4 (estudiants, professors, egressats, de recollida

indiqueu-lo

ocupadors, agents socials, etc.) )
aqui

funcionen d’una manera ...

La recollida d’evidéncies de I'adquisicio
de competéncies per part de
5 I’estudiant funciona d’una manera ... X

(indiqueu com es fa a I'apartat de
comentaris)

Molt important: Sempre que es qualifiqui I'item com a “suficient pero s’ha de millorar” o “no satisfactori” s’han d’indicar
linies de millora. Qualificar I'item com a “satisfactori” no impedeix que es proposin millores

Comentaris, suggeriments, linies de millora:

4) En el cas dels estudiants, el grau de satisfaccié amb el master i amb la formacié adquirida pel que fa al segon
curs (impartit 'any academic 2012-13) es mesura a partir d’'una enquesta de 96 questions sobre la titulacié en
general i cadascuna de les diferents matéries en particular, sobre el TFM i sobre les sortides professionals.
Aquesta enquesta assenyala un grau de satisfaccio general elevat. Aquest any 2014 hem posat en marxa, a més,
un sistema de recollida de dades (no tant de satisfaccid) sobre els estudiants egressats per fer-ne un seguiment
en la mesura de les possibilitats.

5) La recollida d’evidéncies de I'adquisicié de competéncies per part de I'estudiant es fa essencialment
mitjancant quatre mecanismes: avaluacid, tutories, enquestes als estudiants i valoracions dels professors
visitants.

Glossari:

Mecanismes de recollida del grau de satisfaccié: Mitjans utilitzats per recollir les valoracions que fan diferents
col-lectius amb relacioé al desenvolupament del programa formatiu.

Els mitjans poden ser gestionats a nivell central o a nivell de centre. Mitjans gestionats a nivell central: enquestes
a alumnes, enquestes a recents egressats, enquestes d’insercié laboral, opinié dels ocupadors, etc.
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Mitjans gestionats a nivell de titulacié i/o centre: opinid del professorat, opinié del PAS, enquestes propies de

funcionament d’una assignatura o un modul, etc.

Recollida d’evidéncies de I'adquisicié de competeéncies: Mitjans dels quals disposa la titulacio per assegurar que
els estudiants assoleixen les competéncies propies de la titulacid.

Aguests mecanismes es poden aplicar a diferents nivells (a nivell assignatura mitjancant els sistema d'avaluacio

establerts, a nivell de curs o quan s'han completat un nombre concret de cursos, a nivell d'egressat), i poden

participar col-lectius no academics (tutors d'empresa en les practiques externes o en alguns TFM, etc.)

QUARTA PART: PROPOSTES DE MILLORA

4.1. PROPOSTES DE MILLORA

Responsable de Requereix
Accid laimplantacié | Prioritat™ Resultat esperat modificacié de la Terminis
de la millora memoria?
El curs
2015-16
(propera
Convenis especifics ., edicié del
. . Regulacié de la )
per regular la Universitat, L master)
e o - participacié en el .
participacié en el Institut i mitjana A no hauria de
. . L master dels
master dels titulacié . comencgar
L professors visitants
professors visitants amb tots
els
convenis
signats
Dotar-nos d’una
biblioteca completa
especialitzada en
egiptologia, tant pel
que fa a les novetats
L - Centre,
Adquisicié de mitjans L com, sobretot, als
Qg Institut i alta . no Oberts
bibliografics . . fons publicats en el
titulacié . .
passat i en especial
en les darreres
decades, que cal
anar adquirint
paulatinament
o L Major eficacia i
Elaboracié i publicacié ) S
. coordinacio en la
de les guies docents L . -
A .| Coordinacio informacié sobre els
per moduls fent servir | . . Curs 2014-
S i professorat alta continguts, les no
I’aplicacié . L 15
del master competenciesi el

institucional de la
UAB per aquest fi

sistema d’avaluacio
de cada modul
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Activitats d’orientacio
professional sobre les
sortides no

Coordinacio

Oferir als estudiants
una informacié més
completa sobre les

. . . L Curs 2014-
estrictament i professorat | mitjana | possibilitats no 15
académiques i del master professionals no
investigadores del academiques que el
master master els obre
Fer un seguiment més
personalitzat dels Acostar tan com es En el futur,
estudiants amb risc Coordinacio pugui les taxes reals potser si: Curs 2014-
d’abandonament per | i professorat alta a les taxes previstes vegeu 15
tal de millorar les del master a la memoria de Comentaris
taxes de graduacio i verificacio apartat 3.7
abandonament

Comprovar, en la
mesura de les
Recollida de dades o E)ossibilitats, quina
. Coordinacio . és la carrera
sobre els estudiants mitjana no Oberts

egressats

del master

academica o
professional que
segueixen els
egressats del master

& Alta, mitjana, baixa

Comentaris, suggeriments, linies de millora:

En cas que el master s’hagi programat per Ultima vegada el 2012-13, amb nova verificacio per al 2013/14, es
poden incloure millores que es recolliran en el seguiment del nou master.
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