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Estandard 1: Qualitat del programa formatiu

El disseny del Programa de Doctorat en Informatica (PDINF) en linies de recerca, perfil de
competencies i activitats formatives esta actualitzat segons els requisits de la disciplina i respon
al nivell formatiu requerit al MECES. Des de la seva verificacid, el pla d’estudis i les activitats
formatives han estat coherents amb el perfil de competéencies i els objectius de la titulacio.

En el procés d’acreditacié del Programa de Doctorat aquest estandard va ser avaluat per AQU
Catalunya amb la valoracid “s’assoleix”. En el procés de certificacid dels aspectes transversals

de I'Escola de Doctorat el subestandard 1.2. va ser avaluat per AQU Catalunya amb la valoracié
en progrés vers I’excel-léncia.

Des de I'acreditacio el programa de doctorat s’han introduit les modificacions seglients:

Modificacions:

Curs Proposta de Aprovacié UAB

d'Implantacié Modificacid Centre cD

Descripcid de la modificacid

Incorporacié de 7 nous tutors al programa, 5
dels quals disposen d’un tram de recerca
vigent. Els 2 membres que no en tenen 2020-2021 1/10/2019 19/12/2019 -
aporten les 5 publicacions com equivaléncia
a un tram de recerca.

PDI: 5 baixes i 9 altes

Per les persones que no tenen tram viu (a
I'espera de rebre la resolucié del sexenni),
per mostrar el seu potencial investigador es
descriuen les seves 5 publicacions de revista
amb index d'impacte JCR dels darrers anys

2023-2024 30/5/2022 25/11/2022 -

Aquestes actualitzacions del llistat de tutores i tutors han permeés que el programa continui
actualitzat en una disciplina tant dinamica i activa com la d'Informatica, sobretot en les dues
linies de recerca enfocades a la Intel-ligéncia Artificial on hi ha hagut un avenc espectacular en
els darrers anys. Indicar, també que els nous membres que s’han incorporat a I'equip no
modifiquen en cap cas els indicadors de qualitat del programa a la baixa, ans al contrari, ja que
els nous professors inclosos al programa sén investigadors en actiu amb reconeguda experiéncia
en la direccio de tesis doctorals i la practica totalitat tenen un sexenni de recerca vigent.

Pel que fa a la composicié de lI'equip docent per génere, tot i que no hi ha paritat, dels 69
membres que formen I'equip 13 son dones, dada que representa un 19%. Aquest index és
coherent amb la preséncia de la dona en I'ambit de I'enginyeria informatica (20% segons el
Primer Informe de I'Observatori de I'Enginyeria en Espanyal). Els membres de I'equip del
programa esta format per personal investigador permanent dels departaments i centres de
recerca involucrats en el programa, la CAPD fomenta la diversitat i equitat de génere en I'ambit
de la Informatica, amb les eines que te al seu abast, per exemple incorporant dones directores
externes i/o dones tutores que siguin personal docent de la UAB pero d'altres departaments, tot
aplicant el que indica la Normativa Academica de la UAB en l'article 325 apartat 2 ("El tutor o
tutora academic ha de ser un doctor o doctora amb experiéncia investigadora acreditada,
vinculat al programa de doctorat en qué ha estat admés el doctorand o doctoranda").

! Informe complert en http://www.observatorioingenieria.es/
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1.1.El programa disposa de mecanismes per garantir que el perfil d’ingrés dels doctorands i
doctorandes és adequat i el seu nombre és coherent amb les caracteristiques i la
distribucio de les linies de recerca del programa i el nombre de places ofertes.

Les doctorandes i doctorands admesos tenen el perfil d’ingrés adequat i el seu nombre és
coherent amb les caracteristiques i distribucio de les linies de recerca del programa, i el nombre
de places ofertes.

Els indicadors disponibles del programa de doctorat es troben al Sistema d’Indicadors de
Qualitat: https://sig.uab.cat/siq doc/1239.

Nombre de doctorands pel curs 2022:
e Oferta de places: 25
e Demanda (consultes d'informacié a la coordinacié): 120
e Doctorands matriculats de nou ingrés: 19
e Total de doctorands matriculats: 91

Caracteristica de les doctorandes i doctorands 2022 (veure Figura 1 per dades des del 2015):

® % de doctorands totals matriculats per dedicacio: 90% completa, 10% parcial

e % de doctorands totals matriculats amb beca: 25%

e % de doctorands totals estrangers matriculats: 62%

e % de doctorands provinents d’estudis de masters d’altres universitats: 14% resta de

Catalunya, 3% resta d'Espanya, 54% internacionals

e % de doctorands dones/homes: 28% dones, 72% homes

e % de doctorands segons requeriments d’accés (complements de formacid): 0%

e 9% d’estudiants segons linia de recerca el 2023 (veure Figura 2 per dades des del 2015):
o Codificacié, Compressié i Seguretat: 10%
o Computacio d'Altes Prestacions: 30%
o Intel-ligéncia Artificial: 20%
o Models Computacionals per a la Visio Artificial: 40%

Els requeriments i criteris d’admissié al programa proporcionen el perfil de doctorand adequat
al programa.

Evolucié Perfil Doctorands PDINF 2015-2022
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Figura 1: Evolucio percentual (%) del perfil de I'estudiantat de doctorat en el periode 2015-2022, que
mostra un augment de doctorands estrangers i femeni, i una disminucié de beques publiques.
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Figura 2: Evolucio del nombre d’estudiants per linia de recerca del PDINF
en el periode 2015-2023, que mostra una certa tendéncia a I'equilibri entre linies.

En la seglient taula, es mostra la relacié d’equilibri que hi ha entre el nombre de tutors i tutores
per linia de recerca amb el nombre de doctorands:

PD Informatica - nombre de tutors

2015/ 2016| 2017| 2018 2019| 2020 2021| 2022
Computacié d'Altes Prestacions 14 14 14 15 15 15 15 14
Codificacio, Compressid i Seguretat 10 10 10 13 13 14 14 13
Intel-ligéncia Artificial 11 11 11 11 11 12 12 15
Models Computacionals per a la Visid Artificial 13 13 13 19 19 24 24 27
Nombre de Tutors 48 48 48 58 58 65 65 69
PD Informatica - nombre de doctorands

2015 2016 2017| 2018 2019| 2020| 2021| 2022
Computacid d'Altes Prestacions 18 29 29 31 22 18 21 21
Codificacid, Compressid i Seguretat 8 15 24 17 10 10 11 11
Intel-ligéncia Artificial 5 8 10 10 7 11 12 15
Models Computacionals per a la Visio Artificial 23 43 59 56 54 49 43 38
Nombre de doctorands 54 95 122 114 93 88 87 85
PD Informatica (equilibri nombre tutors / nombre doctorands)

2015/ 2016| 2017| 2018 2019| 2020 2021| 2022
Computacié d'Altes Prestacions 0,78/ 0,48 0,48 0,48 0,68 083 0,71 0,67
Codificacio, Compressid i Seguretat 1,25 0,67 0,42| 0,76/ 1,30 1,40 1,27 1,18
Intel-ligéncia Artificial 2,20/ 1,38/ 1,10 1,10{ 1,57 1,09 1,00f 1,00
Models Computacionals per a la Visid Artificial 0,571 0,30 0,22 0,34 0,35/ 049 0,56 0,71
Nombre de tutors / nombre doctorands 0,89| 0,51 0,39 0,51 0,62 0,74 0,75/ 0,81

Finalment, una dada destacable és que un 28% de del programa sén dones, com es pot veure
en la Figura 1. Malgrat aquesta dada dista molt del 50% ideal al que s'hauria d'arribar, pensem
que en un programa de doctorat eminentment tecnic la dada de gairebé un 30% és forga bona,
malgrat aix0 continuarem treballant per apropar-nos a la desitjada paritat, de fet el % de dones
en l'alumnat de nou ingrés del 2022 va ser del 47%, indicant I'esforg i la implicacié que estan

tenint tutors i tutores vers la igualtat de g
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En resum, el perfil d’ingrés dels nou doctorands previst en la memoria de verificacid es considera
adequat ja que provenen de titulacions afins a les linies tematiques de recerca del Programa. A
més, és important destacar que I'accés de nous estudiants es realitza de forma forca homogénia
en les diferents linies de recerca, amb proporcionalitat entre els professors disponibles per
dirigir tesis en cada linia de recerca, i amb una tendéncia vers la paritat de génere que esperem
continui en els propers anys.

1.2.El programa disposa de mecanismes adequats de supervisio dels doctorands i doctorandes
i, si escau, de les activitats formatives.

La normativa académica dels estudis de doctorat disposa dels procediments i normatives
académiques d’obligat compliment pels programes de doctorat i que garanteixen la correcta
aplicacio de la normativa del Reial Decret de Doctorat 99/2011.

Tots aquests procediments i normatives estan descrits en els 9 processos claus del SGIQ (PCO1-
PC09) i sén publics a diferents seccions del web. En aquests processos no tan sols es descriu el
procediment acadéemic en si, sind també com s’ha establert la seva aplicacid, la seva revisié i
valoracid, la seva modificacio si s’escau.

Els tres processos més rellevants d’aquest aspecte:

4. ’admissié i matricula al Programa de Doctorat (PC03-Admissid al programa de doctorat i
assignacié de tutoritzacié i direccid de tesi)

5. Seguiment Anual (PC07-Seguiment dels doctorands)

6. Diposit i defensa de la Tesi Doctoral (PC04-Diposit, defensa i avaluacio de la tesi doctoral)

La supervisio dels doctorands en el PDINF s'estructura en tres nivells:

(i) de manera especifica per a cada doctorand, en el seu tutor i el(s) seu(s) director(s);

(ii) de manera especifica per a cada linia d'investigacio, en les comissions de seguiment; i
(iii) de manera global a tot el PDINF, en la Comissié Académica del Programa de Doctorat.

La CAPD del PDINF esta formada pel coordinador del Programa i un representant de cada linia
de recerca del Programa. Els membres de la CAPD prenen decisions sobre: les admissions
d’estudiants de doctorat; la definicié del procés d’avaluacié del seguiment anual dels
doctorands; la definicid i aplicacid del procediment d’assignacio de directors; la revisié constant
de I'adequacio de les tematiques en les linies de recerca; la concessio dels premis extraordinaris
anuals de Tesis Doctorals; la coordinacio entre les linies de recerca (solapaments de continguts,
interaccid entre doctorands i directors, informes administratius comuns); els continguts de la
web del programa de doctorat; i I'organitzacié de la web des d’on es visualitzen i s’assignen els
directors.

En un primer nivell, doncs, la supervisié del doctorand recau en el(s) propi(s) director(s), i en el
tutor si s'escau, que son els encarregats de guiar I'estudiant tant des del punt de vista cientific
com en |'academic i administratiu. Els mecanismes d'aquest primer nivell de supervisié queden
explicitats de manera clara i especifica en I'annex que s'adjunta en el document de compromis
que es signa a l'inici del periode formatiu quan I'estudiant accedeix al programa de doctorat.
Aguest document queda signat tant per I'estudiant com pel(s) director(s) i el tutor. A més, el
coordinador del PDINF també el signa, donant aixi el seu vistiplau al sistema de supervisié que
han pactat estudiant i director i vetllant per tal que aquests mecanismes siguin homogenis per
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tots els estudiants del mateix programa. De fet, des de la coordinacioé del programa es recomana
un redactat en el que s'especifiqui com es realitzara aquest seguiment de |'estudiant per part
del director aixi com quina sera la periodicitat minima d'aquestes interaccions. El(s) director(s) i
el tutor treballen amb dos instruments basics per a la supervisié dels doctorands: el document
d’activitats i el pla de recerca doctoral.

El document d’activitats del doctorand (DAD), implantat per la universitat i comu a les linies de

recerca del programa, és un recurs en el qual els doctorands consignen les activitats formatives

que fani el(s) director(s) les coneixen i avalen, i de fet constitueix un historic de les activitats del

doctorand des del seu ingrés al programa fins a la defensa de la tesis. En el PDINF les activitats

formatives previstes sén les seglients:

e Seminari de recerca (obligatoria)

e Participacid en conferencies (obligatoria)

e Publicacions en revista (obligatoria)

e Participacié en cursos i altres activitats formatives (opcional), cal aportar certificat
d'assisténcia.

e Estades de recerca en altres centres de recerca (opcional), cal aportar el certificat d'estada
per part de la institucid de desti.

La responsabilitat de I"avaluacié del DAD correspon al director o directora i, en el seu cas, a la
tutora o tutor que expedeixen anualment un petita acta de seguiment en els termes de favorable
o desfavorable.

Cal fer notar que actualment I'Escola de Doctorat de la UAB utilitza un expedient d'activitats del
doctorand informatitzat (aplicatiu SIGM@-CDS) en el qual I'estudiant pot aportar des de
qualsevol ordinador la informacié de manera continuada a través d'aquesta aplicacié on-line. La
informatitzacié de I'expedient en forma de documents d'activitats permet generar dades Uutils
respecte a les activitats i la producci6 cientifica dels estudiants del programa.

Per altra banda, el pla de recerca i de progrés cientific és un document que el doctorand prepara,
defensa i actualitza cada any, en el qual indica el tema, objectius, metodologia, i calendari de la
seva recerca doctoral. Es tracta d’'un document viu, que permet a tots els implicats (doctorand,
director(s) i tutor, pero també la comissié de seguiment i la CAPD) mantenir-se informats sobre
I’estat i progrés de la recerca doctoral. Els doctorands tenen unes pautes molt clares per a la
preparacio i redaccié del document inicial i per a la seva revisié anual; aixi mateix, la comissio
de seguiment que I’avalua a principis d’any té, també, una guia per a la seva valoracié.

Al finalitzar el curs academic, el doctorand ha d’actualitzar el seu pla de recerca, modificant els
aspectes que calgui, si escau, i indicar el progrés efectiu realitzat respecte el pla original.
Document que es avaluat i revisat pel segon nivell de supervisid, d’acord amb els parametres
que es descriuen a continuacio.

En el segon nivell de supervisié hi han les comissions de seguiment del programa de doctorat
formada per tres experts de cada linia de recerca. Aquestes comissions de seguiment son les
encarregades d'avaluar el pla de recerca, al final de cada curs academic, per comprovar el
progrés de cada estudiant del programa. En el PDINF, a I'inici del semestre, es fan publiques les
comissions que han d'avaluar els seguiments dels estudiants. Aixi mateix, també es fan publics
els criteris d'aquesta avaluacié aixi com el format de la mateixa, que inclou un informe del propi
estudiant, un informe del director i una presentacio oral de I'estudiant que permeti reflectir les
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activitats academiques i de recerca del doctorand (pla de recerca, competencies i habilitats
adquirides, mobilitat, publicacions, beques, informes de tutors i directors, etc.).

L'avaluacio del pla de recerca que fa la comissioé de seguiment cada any es concreta en un dels
tres resultats seglents: (a) positiva, (b) positiva amb millores a fer-hi (amb una re-avaluacid per
part del director al setembre), o bé (c) negativa; en tots els casos la valoracié és recollida i
administrada per la comissié de seguiment (que pot demanar informacié complementaria als
diferents actors implicats, si ho considera necessari) i és sancionada després per la CAPD.
L'avaluacio al final de cada curs academic reflecteix, per mitja d'un informe, el seguiment que el
director/tutor ha fet de la progressio de la recerca doctoral i de les activitats realitzades pel
doctorand.

De cara a l'agrupacié tematica dels estudiants, el programa de doctorat constitueix una comissio
de seguiment per cada una de les linies de recerca del programa. Aquestes comissions de
seguiment sdn també les encarregades d'avaluar el compliment de les activitats formatives, que
en el programa de doctorat d'Informatica estan enfocades a la realitzacié de ponéncies i
redaccié d'articles cientifics en congressos i revistes de prestigi en les diferents linies
d'investigacid.

En el tercer nivell de supervisié trobem la propia CAPD. Aquesta comissid, com a maxim organ
responsable del programa de doctorat, també té competencies en el seguiment dels estudiants
de doctorat donat que és I'encarregada de nomenar les comissions de seguiment, i fer-ne la
supervisié. Aixi, la CAPD, per mitja del seu coordinador, és I'Ultima responsable de certificar
I'aprofitament d'un estudiant del seu procés formatiu i per tant, permetre'n la seva continuitat
en el programa.

L'avaluacio de la correccié d'aquests mecanismes de seguiment queda plasmada en les dades
anuals de seguiment dels estudiants. Aixi doncs, en el 2021 un 97,87% dels estudiants superava
el procés de seguiment de forma satisfactoria, i el 2,13% restant son estudiants que abandonen
el programa i no arriben a presentar-se al procés de seguiment. Aixi, tots els doctorands que es
presenten superen el seguiment, ja que no s'ha produit desatencions per part de cap tutor ni
cap fallada dels mecanismes en els 3 nivells de seguiment habilitats en el PDINF.

Finalment, cal remarcar I'existeéncia del Document de Compromis, signada pel doctorand, pel(s)
director(s) i tutor/a, i pel coordinador del programa previs a la matricula del projecte de Tesi.
Aguest document és una eina que permet detectar i esmenar situacions problematiques i
conflictes durant la realitzacié del doctorat. Un dels seus merits és el d’explicitar els drets i
deures de les parts implicades en el procés formatiu del doctorant.

En resum, els mecanismes de supervisid dels doctorands son els indicats ja que permet fer el
seguiment exhaustiu tant de la recerca com de les activitats formatives.

Autovaloracié global de I’estandard
El Programa de Doctorat avalua aquest estandard en s’assoleix en progrés vers I'excel-léncia.
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Estandard 2: Pertinéncia de la informacio publica

En el procés d’acreditacié del Programa de Doctorat aquest estandard va ser avaluat per AQU
Catalunya amb la valoracid “s’assoleix”. En el procés de certificacié dels aspectes transversals
de I'Escola de Doctorat aquest estandard va ser avaluat per AQU Catalunya amb la valoracié de
s’assoleix.

2.1. La institucio publica informacioé verag, completa i actualitzada sobre les caracteristiques
del programa de doctorat, el seu desenvolupament operatiu i els resultats assolits.

La UAB ha dissenyat, dins la seva estrategia de comunicacid, una fitxa de titulacié comuna per
a tots els programes de doctorat de la universitat que recull la informacié relativa a I'accés al
programa, la seves caracteristiques, organitzacié i planificacid i informacio sobre la tesi doctoral.
Aguesta informacio és accessible a I'espai web general de la UAB.

La informacié publicada és verag, completa, actualitzada i conté tots els requisits d’informacio
publica i d’indicadors recollits a les Guies de seguiment i d’acreditacid dels programes oficials
de doctorat d’AQU Catalunya.

Quant als resultats assolits, la Universitat publica de forma centralitzada per a tots el programes
de doctorat, tots els indicadors requerits, disponibles “xifres del doctorat”
(https://siq.uab.cat/siq_doc/1239). La publicacié dels indicadors esta segregada per sexe.

Quant a la informacié relativa al professorat, es troba disponible a la pestanya de la fitxa del
programa informa de la relacid dels investigadors implicats en el programa, tutors/es, el
departament on pertanyen, la seva categoria i un enllag a la seva recerca
(https://www.uab.cat/ca/doctorats/informatica#linies-tutors)

Més enlla de la pagina institucional de la universitat, el PDINF manté un espai web propi que i
permet actualitzar de forma més flexible aquelles informacions més canviants i dinamiques que
afecten al programa de doctorat:

e En concret, es detalla informacio sobre els directors de tesis implicats en el programa

de doctorat i les tematiques de recerca en les que treballen
(http://158.109.8.34/people/poal/doctorat/directors-i-temes.html).
També s’hi inclou una pagina de preguntes freqiients (en anglés) contestant els dubtes
més recurrents en els darrers anys respecte als processos particulars del programa de
doctorat en informatica, que acompanya a la normativa especifica del PDINF. Aquesta
web complementa la informacié de la web general del programa i esta convenientment
enllagada (http://158.109.8.34/people/poal/doctorat/fags.html).

2.2. La institucid garanteix un facil accés a la informacid rellevant del programa de doctorat a
tots els grups d’interés, que inclou els resultats del seguiment i, si escau, de la seva
acreditacio.

Tota la informacié esmentada a I'apartat anterior és accessible universalment per a tots els
grups d’interes des de I'espai web general de doctorat de la UAB. Els informes de seguiment i
d’acreditacid, quan es generin, es fan publics als corresponents espais webs (seguiment /
acreditacié). A més, la UAB disposa d'un espai public web en el qual es publiquen els resultats
académics i de satisfaccid de tots els programes de doctorat, aixi com la informacio publica als
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indicadors de qualitat dels programes de doctorat. A més els estudiants poden fer paleses les
seves gueixes i reclamacions en seu electronica.

Per a cada programa, a través de la pestanya Qualitat es poden consultar els informes de
verificacid, seguiment, el sistema intern de garantia de qualitat de I'Escola de Doctorat i les
dades del doctorat.

2.3. Lainstitucio publica el SGIQ en el que s’emmarca el programa de doctorat.

L’Escola de Doctorat disposa d'un SGIQ que recull totes les tasques i activitats sota
responsabilitat de I'Escola i que s’estructura en processos que regulen tots els aspectes de la
practica docent i que és public: des de la creacid de noves titulacions, el seguiment, modificacio i
acreditacid d’aquestes, els recursos humans i materials necessaris per al funcionament correcte
de la tasca docent, I'avaluacid i la formacio continuada de professorat i personal d’administracid,
fins a la gestid de queixes, la satisfaccié dels grups d’interés i la rendicié de comptes a la societat.
Aguest SGIQ és d’accés public a I’espai de doctorat de la web de la UAB .

Addicionalment, la UAB disposa d’un Sistema de Garantia Interna de la Qualitat transversal
d’Universitat, que s'estructura en processos que regulen tots els aspectes de la practica docent
i que és public: des de la creacid de noves titulacions, el seguiment i acreditacié d’aquestes, els
recursos humans i materials necessaris per al funcionament correcte de la tasca docent,
I'avaluacid i la formacid continuada de professorat i personal d’administracid, fins a la gestié de
queixes, la satisfaccid dels grups d’interés i la rendicié de comptes a la societat.

Autovaloracié global de I’estandard
El Programa de Doctorat avalua aquest estandard com s’assoleix.
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Estandard 3: Eficacia del sistema de garantia interna de qualitat (SGIQ)

La institucié disposa d’un sistema de garantia interna de la qualitat formalment establert i
implementat que assegura, de forma eficient, la qualitat i la millora continua del programa.

En el procés d’acreditacié del Programa de Doctorat aquest estandard va ser avaluat per AQU
Catalunya amb la valoracié “s’assoleix”. En el procés de certificacio dels aspectes transversals
de I'Escola de Doctorat aquest estandard va ser avaluat per AQU Catalunya amb la valoracié de
acreditat en progrés vers I’excel-léncia.

L’Escola de Doctorat de la UAB disposa d’un sistema de garantia interna de la qualitat aprovat,
gue garanteix plenament I'assoliment d’aquest estandard.

El manual del SGIQ de I'Escola de Doctorat ha estat revisat en diverses ocasions per tal d’anar
adaptant el seu contingut a les noves normatives i necessitats. Al mateix manual del SGIQ es
poden veure les dates de revisio.

3.1. El SGIQ implementat facilita els processos de disseny i aprovacié del programa de
doctorat, el seguiment i I'acreditacio.

Disseny i aprovacioé del programa
Tots els programes de doctorat de la UAB han estat dissenyats, aprovats i verificats positivament
seguint:
e el procés estrategic PO3- Creacid i Disseny de Programa de Doctorat. Mapa de titulacions
del SGIQ, que concreta de forma detallada i completa les tasques i els agents implicats.
e |a Guia per a l'elaboracié i la verificacid de les propostes de programes oficials de
doctorat d’AQU.

Aguest procés s’ha aplicat al programa de doctorat que presentem a acreditacid i la implantacié
del procés es valora positivament ja que ha permes el disseny i I'aprovacié de les titulacions
sense cap anomalia, aconseguint la verificacio favorable del programa.

La universitat publica al web les memories i les resolucions de verificacié de tots els seus
programes de doctorat. A la pestanya Qualitat de la fitxa del programa es pot consultar la
documentacié relacionada amb aquest procés.

Seguiment del programa implantat
El seguiment dels programes de doctorat es duu a terme seguint:
e el procés clau PCO7-Seguiment, avaluacid i millora dels programes de doctorat del SGIQ,
que concreta de forma detallada i completa les tasques i els agents implicats.
e la Guia per al seguiment dels programes oficials de doctorat d’AQU

Els informes de seguiment s’aproven per la Junta Permanent de I'Escola de Doctorat. Un cop
elaborats i aprovats els informes de seguiment es publiquen al web de la universitat. Des de
I’'Escola de Doctorat  també es publiquen a la pestanya Qualitat
(https://www.uab.cat/ca/doctorats/informatica#seccio-qualitat) de la fitxa de cada programa
de doctorat.

Modificacié del programa
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Les possibles modificacions sén fruit de I'analisi i revisid derivades del procés de seguiment
d’acord amb:
e el procés clau PC10-Modificacié i extincid de programes de doctorat del SGIQ
e ielsProcessos per ala comunicacio i/o avaluacié de les modificacions introduides en els
programes de doctorat d’AQU

Amb el procés de modificacid, a peticid de la Comissié Academica del Programa de Doctorat,
s’introdueixen els canvis necessaris per donar resposta a les necessitats detectades previament
en els processos PCO7-Seguiment, avaluacié i millora dels programes de doctorat i PC11-
Acreditacié de programes de doctorat.

Acreditacié del programa
El procés d’acreditacio es duu a terme seguint:
e el procés clau PC11-Acreditacié dels programes de doctorat” del SGIQ, que concreta de
forma detallada i completa les tasques i els agents implicats.
e ila Guia per a I'acreditacid dels programes oficials de doctorat d’AQU

El procés de seguiment i les modificacions previes a I'acreditacid, facilita la recollida
d’informacid, valoracions i millores necessaria per a I'elaboracié de I’'autoinforme d’acreditacié.

El procés PC11-Acreditacié de programes de doctorat detalla el procediment que han de seguir
els programes de doctorat per a I'obtencié o la renovacié de I'acreditacid, d’acord amb els
requeriments de les agencies avaluadores, i garanteix que els programes formatius reuneixen
els requisits formals o d’indole administrativa regulats, que el nivell formatiu es correspon al
certificat per la universitat i que s’han aplicat els mecanismes de garantia interna que asseguren
la millora continua del programa de doctorat.

Un cop passat el procés d’acreditacié es publiquen a la web de la universitat I'autoinforme
d'acreditacid i I'Informe final d'acreditacié de cada programa de doctorat. L'Escola de Doctorat
publica també aquesta documentacié a la nova pestanya de “qualitat” de la fitxa de cada
programa de doctorat.

3.2. EI SGIQ implementat garanteix la recollida d’informacid i dels resultats rellevants per a la
gestio eficient del programa de doctorat.

El SGIQ de la UAB contempla la recollida de forma centralitzada tot un conjunt d’indicadors
d’accés, matricula, professorat, resultats, insercié laboral i la seva evolucid, rellevants per a la
gestid, el seguiment i la futura acreditacié dels programes. Es recullen els indicadors indicats a
la Guia pel seguiment i I'acreditacié del programes oficials de doctorat d’AQU. El SGIQ garanteix
la recollida de la informacié mitjangant els diferents processos que el componen.

Els indicadors de desenvolupament i resultats dels programes de doctorat sén d’accés public a
través de l'apartat corresponent del web de la UAB. Mitjangant la base de dades DATA,
accessible via la intranet de la UAB, també es publiquen altres indicadors complementaris,
consultables per les coordinacions dels programes.

Als diferents processos que formen el SGIQ de I'Escola de Doctorat s’especifica, en I'apartat
corresponent a “indicadors”, la localitzacio de tots els indicadors que el SGIQ de I'Escola utilitza.
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Pel que fa a la recollida de la satisfaccié dels grups d’interes, es pot consultar el PS05-Procés de
suport de Satisfaccié dels usuaris en el SGIQ de I'Escola.

Des del curs académic 2016/17 s’ha programat les enquestes institucionals per recollir el grau
de satisfaccié dels/de les doctors/es i també dels/de les directors/es de tesi doctoral. Aquestes
enquestes es programen dos edicions cada curs i els resultats es publiquen a I'espai “Enquestes
de Satisfaccié”. Els resultats publicats sén agregats a nivell global UAB i per ambits de
coneixement. La coordinacié del programa disposa dels resultats individuals. Aquests resultats

es valoraran més endavant durant I'autoinforme.

Addicionalment, com la resta d’universitats catalanes, AQU també programa |’enquesta triennal
d’insercié laboral dels/de les doctors/es. Els principals resultats d’aquesta enquesta es
publiquen a I'espai “Les xifres del doctorat” (https://siq.uab.cat/siq_doc/1239) dins la pestanya
Qualitat de la fitxa web dels programes de doctorat.

L’analisi d’aquest conjunt d’indicadors i dels resultats de la satisfaccio dels col-lectius (enquestes
i reunions amb estudiants i professorat) aporta la informacié necessaria per a la gestio del
programa i per als processos de seguiment i acreditacid.

Per altim, cal tenir en compte que dins el SGIQ de I'Escola s’ha definit el PSO4-Procés de suport
de Gestid de queixes i suggeriments que permet organitzar les activitats que garanteixin la
recollida i la gestid de les opinions de satisfaccié i d’insatisfaccid, en forma de suggeriment, de
queixa o de felicitacio, de les persones usuaries i grups d’interes externs, per tal de donar-los la
resposta adequada i obtenir-ne informacid rellevant per millorar els programes, la prestacio dels
serveis universitaris i la millora de les instal-lacions. A més també, i de manera centralitzada, es
fa un seguiment de les queixes i de suggeriments rebuts a través del canal OPINA UAB que és un
canal obert de participacio que permet fer arribar suggeriments, queixes i felicitacions sobre el
funcionament de la UAB.

3.3. EI SGIQ implementat es revisa periodicament per a analitzar-ne I’adequacid i, si escau, es
proposa un pla de millora per optimitzar-lo.

El SGIQ de I'Escola de Doctorat disposa del procés estratégic PEQ2-Definicid, desplegament i
seguiment del SGIQ que recull la sistematica de revisié amb els seus responsables i, si escau,
actualitzacié del SGIQ. Aquest procés garanteix la qualitat dels programes de doctorat, establint
unes pautes de funcionament i un conjunt de processos orientats a la seva millora continua.
L'objectiu d’aquest procés és establir la sistematica que s’ha d’aplicar en el disseny,
desplegament i revisié del SGIQ de I'Escola de Doctorat.

El SGIQ desplegat per a I'Escola de Doctorat, complementa el SGIQ de la UAB i, per tant integra
els objectius de qualitat perseguits per la Universitat.

El seguiment del SGIQ de I'Escola recau en la Direccié de I'Escola de Doctorat que té la
responsabilitat de garantir que cada responsable realitzi les revisions i seguiments dels seus
processos. A partir de les revisions de cada procés elaborades per cada persona propietaria de
procés, es realitza periodicament I'Informe anual de revisié del SGIQ, que recull una valoracié
objectiva sobre el funcionament de I’'SGIQ i que permet fer un seguiment de les millores
implantades.

Oficina de Qualitat Docent-oqd.doctorat@uab.cat 12



mailto:oqd.doctorat@uab.cat
https://www.uab.cat/doc/PS05-satisfaccio-usuaris-SGIQ.pdf
https://www.uab.cat/doc/PS05-satisfaccio-usuaris-SGIQ.pdf
https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/titulats-1345665543247.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/professorat/satisfaccio-amb-l-activitat-docent-1345805591789.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/enquestes-de-satisfaccio-1345764773960.html
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/enquestes-de-satisfaccio-1345764773960.html
http://estudis.aqu.cat/dades/Web/Doctor
http://estudis.aqu.cat/dades/Web/Doctor
https://www.uab.cat/doc/PS04-gestio-queixes-suggeriments-SGIQ.pdf
https://www.uab.cat/web/la-uab/itineraris/descripcio-del-servei-opina-uab-1345742282129.html
https://www.uab.cat/doc/PE02-definicio-desplegament-seguiment-SGIQ.pdf
https://www.uab.cat/doc/PE02-definicio-desplegament-seguiment-SGIQ.pdf
https://www.uab.cat/web/estudiar/doctorat/sgiq-de-l-escola-de-doctorat-1345665713608.html

Vicerectorat de Recerca i de Transferencia
Procés de seguiment de programa de doctorat

Les propostes de millora del SGIQ sén coherents amb la revisid realitzada i amb els Objectius
Estrategics de Qualitat Docent i Politica de Qualitat de I'Escola de Doctorat. Aquestes propostes
s’estructuren en un pla d’actuacié que garanteix el seguiment optim i periodic de la seva
implantacié.

Durant el 2020 I’'Escola de Doctorat, amb |'assessorament de I'Oficina de Qualitat Docent i de
I’Area de Transformacié Digital i d’Organitzacié, va realitzar la revisié integral del SGIQ de
I’Escola: revisio dels processos existents i del desenvolupament de la resta de processos del nou
mapa de processos del SGIQ.

Durant el curs 2022-23, I'Escola de Doctorat de la UAB esta realitzant la revisié, modificacid i
millora de I'SGIQ, amb I'objectiu d’assegurar la qualitat i millora continua de tots els programes
de doctorat que ofereix. Entre altres actualitzacions, s’esta revisant el redactat dels processos
per tal d’incloure I'Us no sexista del llenguatge. L’'Escola de Doctorat te planificada la certificacié
de la implantacio del seu SGIQ i la posterior acreditacio institucional com a centre, durant el
primer semestre de 2024.

S’adjunta a I'apartat C el pla de millora del que garanteix la tracabilitat i actualitzacid de les
propostes de millora tenint en compte:

o |es propostes de millora de I'informe de seguiment anterior

e |es recomanacions de possibles informes d’AQU.

e les propostes de millora detectades en el procés d’acreditacio

Finalment, cal destacar que la UAB disposa del IV Pla d’accié per a la igualtat de génere (2019-
2023), el qual també s'aplica al PDINF amb les eines que es tenen a I'abast.

Autovaloracié global de I’estandard
El Programa de Doctorat avalua aquest estandard amb s’assoleix en progrés vers I’excel-léncia.
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Estandard 4: Adequacio del professorat

El professorat és suficient i adequat, d’acord amb les caracteristiques del programa de doctorat,
I'ambit cientific i el nombre d’estudiants: com ja s'ha comentat en altres apartats d'aquest
mateix informe, el programa de doctorat d'informatica és un programa interdepartamental que
aplega tres departaments de la UAB i dos centres de recerca. Aquesta caracteristica li confereix
no només un volum significatiu pel que fa al professorat sind també una qualitat remarcable.

Actualment el programa de doctorat d'informatica de la UAB compta amb un total de 69 tutores
i tutors, dels quals 60 tenen una placa amb la que poden tenir sexennis reconeguts. D'aquests
60 tutors, 53 tenen sexenni viu (88%), 47 dels quals tenen més de 3 sexennis (78%). Aquest
professorat son els que figuren a la memoria de verificacié del titol més els que s'han inclos
recentment, tal i com s'ha indicat en I'Estandard 1. A més d'aquest professorat, el programa de
doctorat també permet la direccié de tesis a altres doctors externs al programa. Es el cas de les
codireccions de tesis amb professors estrangers, les direccions de tesis de doctorat industrial,
amb un director de I'empresa o també la codireccié de tesis amb postdocs juniors, que
codirigeixen la seva primera tesis amb un professor més sénior per tal d'estendre el seu procés
formatiu més enlla de la propia tesi doctoral. En tots aquests casos, el codirector professor del
programa de doctorat és el que actua com a tutor de la tesi.

En el procés d’acreditacié del Programa de Doctorat aquest estandard va ser avaluat per AQU
Catalunya amb la valoracié “s’assoleix en progrés vers l’excel-léencia”. En el procés de
certificacid dels aspectes transversals de I'Escola de Doctorat el subestandard 4.3. va ser avaluat
per AQU Catalunya amb la valoracié en progrés vers I’excel-léncia.

4.1.El professorat té una activitat de recerca acreditada.

El professorat que forma part del programa de doctorat d'informatica té una activitat de recerca
acreditada, com ho demostra l'indicador de sexennis de recerca vius. Aixi, un 77% del professor
tutor tenen un sexenni de recerca viu. Aquest percentatge, pero, arriba a un 88% si no
comptabilitzem aquells professors que, per la seva condicid laboral, no poden demanar aquesta
acreditacié. Aquest és el cas dels investigadors Ramén y Cajal, agregats interins o algun dels
membres del Centre de Visié per Computador, un centre de recerca que, tot i tenir financament
public, té personal contractat propi que no pot sol-licitar sexennis. Ara bé, la practica totalitat
d’aquests investigadors tenen cinc publicacions rellevants amb grau d’impacte en els darrers 5
anys que és I'equivalent a un sexenni.

Si analitzem I'activitat dels professors del programa de doctorat en I'ambit de la recerca és més
que destacable. Des de I'acreditacio del programa el 2019 fins el curs 2021-2022, el professorat
tutor del programa de doctorat han publicat més de 350 articles en revistes indexades en el JCR.
A banda d’aix0, s’ha difés la seva recerca a través de més de 400 articles presentats en
congressos internacionalment rellevants. Aquestes dades mostren una mitjana d’uns 5 articles
indexats per tutor/a, una dada molt rellevant.

Si analitzem I'activitat dels professors del PDINF en I'ambit dels projectes vius en 2022, s’observa
que son més que destacables. La major part dels professors del PDINF participa en projectes de
recerca competitius, tant del Plan Nacional (actualment hi han 17 projectes vius on els tutors
son Investigadors Principals) com de projectes europeus (12 projectes vius, 6 dels quals del
programa H2020 de la Comissié Europea). Es interessant constatar que totes les linies de recerca
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del programa tenen projectes liderats per membres tutors del programa, i I'alt nombre de
projectes europeus que demostra el fort nivell d'internacionalitzacid dels tutors.

En conjunt doncs, el PDINF proporciona als seus doctorands un entorn de recerca actiu, distribuit
per linies de recerca, en les quals es produeixen resultats cientifics (publicacions) i es du a terme
recerca en entorn cooperatiu (projectes), sovint liderat des de la propia linia de recerca (IP).
Malgrat aix0, i com ja hem recalcat en I'Estandard 1, Unicament hi han 13 dones tutores en el
programa, un 19% del total. Malgrat que aquesta tendéncia és representativa i coherent amb la
presencia de dones en I'ambit de I'enginyeria informatica, i que les altes de nous tutors no depéen
Unicament de la coordinacié del doctorat siné que ha de ser personal investigador permanent
adscrit als departaments i centres de recerca involucrats en el programa, la CAPD esta per
promoure la diversitat i paritat de génere amb les eines que te al seu abast.

4.2.El professorat és suficient i té la dedicacié adequada per desenvolupar les seves funcions
(https://siq.uab.cat/siq_doc/1239):

El volum de professors dedicats al programa és suficient i la seva dedicacié als temes de recerca
que suporten la realitzacid de les tesis de doctorat és adequada tal i com es desprén dels
indicadors que s'ha mostrat en l'apartat anterior. L'excel-léncia que mostren els indicadors
anteriors no és possible sense una bona dedicacié. D'altra banda, també cal indicar que un 78%
dels professors del programa tenen tres o més sexennis de recerca, de manera que gaudeixen
de la reduccié docent que els hi correspon per llei (abans de la LOSU del 2023), podent dedicar
més temps a la recerca i, en definitiva, als seus estudiants de doctorat.

e Nombre de directors/es de tesis defensades al 2022: 19

e % de sexennis vigents del professorat de la UAB que ha dirigit tesis doctorals: 62%

* % de sexennis vigents dels directors i directores de tesis defensades de la UAB susceptibles
de demanar sexenni: 100%

Aixi doncs, podem concloure que el professorat del programa té la dedicacié adequada per
desenvolupar les seves funcions, ja que el 88% del professorat tutor associat al programa de
doctorat i que pot demanar sexenni té I'activitat de recerca acreditada. A més, cal destacar que
el 100% dels Directors/es de la UAB amb tesis defensades en el 2022 tenien sexenni de recerca
vigent.

Finalment, destacar que des del 2015, el % de directors/es de la UAB amb sexenni de recerca
vigent ha estat sempre entre el 88% (2018) i el 100% (2015, 2017, 2019, 2021 i2022).

4.3. El programa de doctorat compta amb les accions adients per fomentar la direccio de tesis.

A nivell d’universitat, I'Escola de Doctorat vetlla per que la UAB desenvolupi les accions adients
per fomentar la direccid de tesis i tutoritzacio dels estudiants de doctorat. Aquestes accions les
troben en dos ambits: el normatiu i el de formacié.

Per a I'elaboracio de la tesi, la coordinacié del programa de doctorat assignara a I’estudiant un
director o directora que sera un doctor o una doctora de I'estudi de doctorat. Si el director no
pertany al col-lectiu del personal academic doctor de la UAB, s'haura de nomenar un tutor
d'aquest col-lectiu. Aixi, quan el director de la tesis doctoral és de la UAB, majoritariament la
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mateixa persona que fa de director/es assumeix el rol de tutor de la tesis doctoral, per la qual
aquest reconeixement corresponent als directors/es de tesis doctorals també implica un
reconeixement a la seva tasca de tutors.

Les tesis doctorals podran ser codirigides per altres doctors, fins a un maxim de tres
codirectors/es. Un mateix director/es podra dirigir, com a maxim, cinc tesis simultaniament. A
aquest efecte, si la tesi és codirigida, es comptabilitzara la fraccid corresponent a cada
director/es. Un aspecte essencial per a fomentar la direccié de tesis és garantir que aquesta
tasca sigui reconeguda i valorada; una garantia que ofereix la normativa de la UAB amb el Model
de Dedicacié Acadéemica del professorat de la UAB i també en la Guia d’avaluacid de |'activitat
docent del professorat de la UAB.

La direccid/codireccid de tesis doctorals defensades també és un dels criteris que la UAB utilitza
per la prioritzacio places de professorat permanent tal com es descriu en el document Model i
criteris de prioritzacio de les places d’agregat i Model i Criteris de Prioritzacio de les places de

catedratic d’universitat. Aixi, els tutors/es i directors/es del PDINF, en tant que la majoria son

professors/es de la UAB, tenen reconeguda la seva participacio com a directors/es de tesi en el
seu pla docent personal que indica el total de docencia que realitza. Aixi, cada tesi defensada
computa a efectes de carrega docent per un total de 3 crédits docents, és a dir un 12,5% de la
dedicacié docent d'un professor/a.

Cal indicar, pero, que aquesta dedicacié només es computa I'any immediatament posterior a la
lectura de la tesi, independentment dels anys de durada de la direccid de la tesi. Cal destacar
que, tot i que aquesta és la mesura estandard de la UAB per a tots els programes de doctorat,
aquest reconeixement docent esta molt lluny de I'esforg real que els professors dediquen a les
tasques de direccié de tesi. En termes comparatius, i per mostrar la poca equitat, podem indicar
que la direcciéd d’un Treball Final de Grau estandard de 12 credits ECTS per a I'Enginyeria
Informatica que es tutoritza durant un Unic semestre obté un reconeixement docent d’1 crédit
docent, és a dir un 4,1% de la dedicacié d’un professor. Aixo vol dir que dirigir una tesi doctoral
durant 3 anys proporciona un reconeixement de 12,5% mentre que dirigir un Treball Final de
Grau cada semestre durant 3 anys en proporciona un 24,6%.

En aquest sentit, actualment, a nivell d’Escola de Doctorat, s’esta treballant en la modificacié de
les normatives i reglaments perqué es reconegui (académicament) la tasca de tutor/a d'una tesi
doctoral, quan aquest no coincideix amb el director/es de tesi.

L'Escola de Doctorat amb la Unitat de Formacié i Desenvolupament Professional de la UAB, i
altres entitats com |’Observatori per la Igualtat ofereixen cursos per potenciar la formacié del
personal docent e investigador que ha d’assumir la tasca de la direccid de tesis i tutoritzacié
dels/les doctorands/des. Per tant 'oferta d’aquests cursos també es correspon a un mecanisme
clar i adient pel foment de les tasques de tutoritzacié i direccio de tesis.
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4.4. El grau de participacio de professorat estranger i doctors internacionals en les comissions
de seguiment i tribunals de tesi és adequat a I’ambit cientific del programa.

Actualment, entre les 87 tesis que hi ha en curs en el programa de doctorat, trobem 15
professors/es estrangers involucrats en codireccions, fet que indica que un 17% de les tesis del
programa de doctorat tenen una forta component internacional.

Pel que fa a la participacio de doctors/es estrangers en les comissions de seguiment del doctorat,
entenem que, per al nostre programa de doctorat, no és absolutament necessaria la seva
presencia, atesos els indicadors de produccié cientifica internacional tant dels directors/es com
dels/les estudiants, la participacid en projectes internacionals d'ambdds col-lectius aixi com la
participacié de professorat estranger en les co-direccions de tesis. Tot i aixi, des de la CAPD es
fomenta a les diferents linies de recerca a que, a l'inici de curs quan s'estableixen les comissions
de seguiment, es tingui en compte la possibilitat de convidar a professors/es estrangers com a
membres d'aquestes comissions.

Pel que fa a l'indicador de membres estrangers en els tribunals de tesis del programa, cal
remarcar que 41 de les 96 Tesis (42%) llegides sota el RD99/2011 des del curs 2015 fins el 2022
han estat amb Mencié Internacional. Per tant, és destacable que gairebé la meitat de les Tesis
llegides tenen un fort component internacional. Per altra banda, només 3 tesis han estat llegides
en regim de co-tutela (amb la Université de Monastir de Tunisia, la Northwestern University dels
USA i la Western Sydney University d'Australia), i és un dels aspectes que haurem de treballar
més en els propers anys.

Autovaloracié global de I’estandard
El Programa de Doctorat avalua aquest estandard amb s’assoleix en progrés vers I’excel-léncia.
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Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge

Els recursos materials i serveis necessaris per al desenvolupament de les activitats previstes en
el programa de doctorat i per a la formacié del doctorand/a son suficients i adequats al nombre
de doctorands/des i a les caracteristiques del programa.

En el procés d’acreditacié del Programa de Doctorat aquest estandard va ser avaluat per AQU

Catalunya amb la valoracié “s’assoleix”. En el procés de certificacio dels aspectes transversals
de I'Escola de Doctorat el subestandard 5.2. va ser avaluat per AQU Catalunya amb la valoracié
en progrés vers I’excel-léncia.

5.1. Els recursos materials disponibles sén adequats al nombre de doctorands i a les
caracteristiques del programa de doctorat.

Els recursos materials especifics que els programes de doctorat posen a disposicié del seu
estudiantat estan directament relacionats amb les linies i grups de recerca dels programes. Els
grups de recerca estan distribuits en els diferents departaments, aquests grups de recerca tenen
una qualitat consolidada en la seva recerca i disposen dels mitjans materials per donar suport
al nombre de tesis doctorals que els programes ofereixen. Aquests recursos inclouen espais de
treball per I'estudiantat de doctorat, laboratoris de recerca, laboratoris de bioseguretat,
equipaments d’alta qualitat i despeses de funcionament associades a la recerca. L’organitzacio
dels recursos materials que ofereix la UAB i que posen a disposicio els Centres de Recerca que
participen en el programa assoleixen de manera notable els requisits basics que necessiten el
col.lectiu d’estudiants de doctorat.

Aixi, els estudiants del programa de doctorat d’informatica poden fer servir els Clusters de
Computacié que tenen el Departament de Ciéncies de la Computacio, el Centre de Visié per
Computador i I'Institut d'Investigacié en Intel-ligencia Artificial, configurats principalment per a
les necessitats dels estudiants de les linies de recerca “Models computacionals per a la visié
artificial” i "Intel-ligéncia Artificial". En aquests clusters els estudiants poden llencar els seus
processos de calcul pel desenvolupament dels treballs que conformaran la seva tesi doctoral. La
recerca feta en aquesta linia de recerca fa servir majoritariament eines de programacid que no
requereixen de la compra de llicencies (Python, OpenCV, etc.).

El departament d’Enginyeria de la Informacid i les Comunicacions també posa a I'abast de
I’estudiant del programa de doctorat un altre clister de menor dimensid, aquest principalment
configurat per a les necessitats dels estudiants que treballen en la linia de recerca de
“Codificacié, Compressid i Seguretat”.

Igualment, el departament d’Arquitectura de Computadors i Sistemes Operatius també posa a
disposicio dels estudiants diversos clisters amb les arquitectures avangades: multi-core, many-
core o multiprocessadors. Aquests clisters, estan principalment configurats per a les necessitats
dels estudiants que treballen en la linia de recerca de “Computacié d'Altes Prestacions”.
D’aquesta manera, els estudiants poden investigar, desenvolupar i provar diverses estratégies
utilitzant arquitectures amb les que treballen en la seva tesi doctoral.
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Més enlla d’aquests recursos computacionals, molt necessaris per a la recerca especifica que es
fa en el programa de doctorat, el programa de doctorat, en tant que programa de la UAB també
ofereix als seus estudiants diferents cursos, jornades i seminaris de formacié per al personal
investigador. En aquestes jornades s’hi inclouen els seminaris: “Recerca i innovacio
responsables: com maximitzar I'impacte local de la meva recerca?”, “Com dissenyar i defensar
la teva tesi amb el software Idea Puzzle®” o “Filosofia de la Ciencia: Podem definir el métode
cientific? Que fa bona la ciéncia? El problema de la confianga publica en la ciéncia.” entre
d’altres.

Finalment, un ultim recurs a destacar, és el propi sistema d’administracio informatic de la UAB
per als estudiants de doctorat. En aquest sistema, els estudiants de doctorat disposen de tota la
informacidé administrativa del seu programa, periodes de matricula, terminis per a lliuraments
de documents i procediments per fer-los. A més, I'aplicacié informatica també serveix com a
repositori i eina de comunicacié entre el doctorand i el seu director ja que permet adjuntar
documents, fer-hi comentaris i donar-hi vistiplaus de manera que permet la documentacié de
I’evolucié del procés d’aprenentatge de I'estudiant al llarg de la seva etapa formativa en el
programa de doctorat.

L'organitzacié dels recursos materials que ofereixen la UAB, els 3 departaments de I'Escola
d'Enginyeria i els dos centres de recerca assoleix de manera suficient els requisits basics que
necessiten els estudiants de doctorat.

5.2. Els serveis a I'abast de I'alumnat ofereixen els suport adequat al procés d’aprenentatge i
faciliten la incorporacié al mercat laboral.

L’Escola de Doctorat disposa del Pla d’Accié Tutorial de I'Escola de Doctorat, en sintonia al Pla
d'Accié Tutorial de la UAB, que contempla tant les accions de promocio, orientacié i transicio a
la universitat, com les accions d'acollida, assessorament i suport a I’estudiantat de Doctorat.

En relacié a la promocid, la UAB participa al Salé Futura i altres fires internacionals per difondre
la informacio dels estudis de doctorat.

Accions d'acollida, orientacié i formatives organitzades per I'Escola de Doctorat

L'Escola de Doctorat organitza cada curs académic una sessid de benvinguda adrecada a
I"'alumnat de nou ingrés. En aquesta sessié i mitjangant la conferéncia que s’'imparteix, es fa
especial emfasi en la importancia de I'etica en la investigacié tal i com queda recollit en el Codi
de Bones Practiques de I'Escola de Doctorat. També s'informa d'altres aspectes d'interes per a
I’estudiantat de doctorat, com sén les plataformes informatiques d'informacié i gestio
académica (Us de la plataforma SIGMA). També es realitza una sessié especifica de benvinguda
per I'estudiantat estrangers.

El web de I'Escola de Doctorat recull tota aquella informacié general o especifica relacionada
amb els programes de doctorat que és Util per a tots els agents implicats: alumnat de doctorat,
directors/es, tutors/es, investigadors/es, personal de suport als programes, agents externs, etc.
En aquesta hi ha diferents eines de suport per complementar la informacié o resoldre dubtes:
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1. Adreces de correu per a consultes generals o especifiques: escola.doctorat@uab.cat,
ed.titols@uab.cat, ed.admissions@uab.cat, ed.mobilitat@uab.cat i
ed.comissions@uab.cat.

2. Videos sobre els diferents processos. Per exemple, s’inclouen enllacos a videos tutorials
sobre com fer la matricula online, com fer el diposit de la Tesi o como dipositar la tesi a
la base de dades TESEO.

3. Apartat de preguntes freqlients. Es van incorporant en aquelles pagines que generen
més consultes. Per exemple, a la pagina Diposit de Tesis es poden consultar les
corresponents preguntes més freqients.

A més, I'Escola de Doctorat també ofereix atencidé presencial o telefonica per a consultes
(contactes i horaris de I'Escola de Doctorat). Aquest servei permet realitzar tramits de forma
presencial relacionats amb els diferents processos administratius com |'accés, la matricula, el
diposit de la tesi o la sol-licitud de titols o certificats mitjancant el servei de cita prévia.

L'Escola també compta a través del Campus Virtual de la UAB amb una aula Moodle de I'Espai
de Comunicacid Escola de Doctorat, per tots els alumnes matriculats, que permet publicar
avisos, noticies, inscripcions a activitats formatives transversals i generacié de certificats
d'assisténcia o informacions que poden ser d'utilitat.

El programa d'activitats formatives transversals impulsat per I'Escola de Doctorat té com a
finalitat promoure I'adquisicié6 de competéncies transversals (com el desenvolupament de la
tesi doctoral i el futur professional) durant I'etapa formativa del doctorat. En |'organitzacié dels
cursos participen el Servei de Biblioteques, el Servei de Llengiies, al Parc de Recerca i el Servei

d'Ocupabilitat.

Algunes d'aquestes activitats formatives es van comengar a oferir a partir del curs 2015-2016
perd és a partir del curs 2017-2018 quan s'inicia la creacié d'un programa formatiu global en
col-laboracié amb I'Oficina de Projectes Estratégics. Es poden consultar totes les activitats
formatives vigents a |'espai web.

Com a ultima activitat del Doctorat, I'Escola organitza dues vegades cada curs acadéemic la
cerimonia de lliurament de titols de doctor/a i de premis extraordinaris de doctorat. Amb aquest
acte la UAB reconeix I'esforg i la dedicacié del col.lectiu de joves investigadors i la seva aportacio
a la generacié de coneixement.

Beques, ajuts, mobilitat i ocupabilitat

Una bona part dels estudiants de doctorat realitzen la tesi en el marc d'una beca o contracte
d'investigacid. Des del web de I'Escola de Doctorat es pot accedir al cercador d'Ajuts, Beques i
Convocatories que conté tota la informacio relativa. La informacié especifica respecte al nombre
i tipus de beca esta recollida en les memories anuals que publica I'Escola de Doctorat.

Afavorir la mobilitat en els estudis de doctorat és una prioritat de I'Escola de Doctorat en el
context d'incrementar la internacionalitzacié dels programes i I'adquisici6 de competéencies
transversals.

Dins de les accions especifiques de mobilitat de doctorat hi ha dos programes especifics a nivell
europeu: Erasmus Estudis dirigit a fer una estada vinculada al projecte de la tesi doctoral en una
universitat o centre de recerca i Erasmus Practiques dirigit a fer una estada en practiques en
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empreses o institucions. Realitzar una mobilitat internacional és un dels requisits per optar a la
Mencid Doctor Internacional.

En el marc de la internacionalitzacio dels programes de doctorat, I'Oficina _de Projectes
Internacionals (OPIl) organitza jornades informatives dirigides a investigadors en qué s'informa
de les caracteristiques de la convocatoria, la presentacid de les sol-licituds i I'execucié de
projectes European Joint Doctorate.

Per als estudiants estrangers, el Servei de Suport Internacional (ISS) proporciona tota la
informacid necessaria per incorporar-se a la UAB.

Pel que fa a l'ocupabilitat i insercié laboral del doctorand, la UAB disposa del Servei
d'Ocupabilitat que es defineix com un servei general de suport a la comunitat universitaria per
gestionar els processos que facilitin el desenvolupament professional de l'alumnat, i les
persones titulades de la UAB, d'acord amb els estudis cursats.

El programa de Doctorats Industrials, promogut per la Generalitat de Catalunya, fomenta el
desenvolupament de projectes d'investigacié estratégics dins d'una empresa, on el / la
doctorand / a desenvolupara la seva formacio investigadora en col-laboracié amb la universitat.
Aixi mateix, aquests projectes han de ser objecte d'una tesi doctoral i permeten obtenir la
Mencié de Doctor Industrial. A tall d’exemple, el passat 2020 es van signar 30 convenis de
doctorats industrials a la UAB.

Serveis de la UAB

La UAB disposa d’un ampli ventall de serveis dirigits a facilitar les activitats personals i
professionals dels estudiants. Per exemple, serveis cientificotécnics, biblioteques i
documentacio, idiomes, esports, habitatge i salut.

Els doctorands disposen de connexié a Internet des de qualsevol punt connectat a la xarxa de la
UAB, accés wifi, correu electronic institucional personal i ordinadors d’us lliure per fer treballs i
consultes, tant a les aules informatitzades de cada un dels 3 departaments de la UAB, com als
laboratoris especifics dels dos centres de recerca CVC i llIA. Als equips es manté el programari
adequat per a la realitzacid de les seves tesis doctorals.

Per donar suport a l'aprenentatge, tant I'Escola d’Enginyeria (on estan adscrits els 3
departaments de la UAB) com els dos centres de recerca, disposen de variats serveis i recursos
materials. En els darrers anys, I'Escola d’Enginyeria i el CVCi I'llIA han aportat recursos que han
millorat substancialment els recursos de computacié i els diferents espais adaptant-los a les
noves tecnologies multimedia, millorant I'eficiencia energetica i creant espais més versatils.

A continuacid es llisten els recursos de qué es disposa i les millores incorporades.

a) Biblioteques: La Biblioteca de Ciéencia i Tecnologia que forma part del Servei de Biblioteques
de la UAB, situada a I'edifici C que ddna suport als professors, estudiants i PAS de les Facultats
de Ciéncies, Biociencies i de I'Escola d’Enginyeria. A banda, el CVC i I'lllA compten amb
biblioteques propies més especialitzades a les seves linies d’investigacié. En relacié amb els
recursos bibliografics, la Biblioteca de Ciéncia i Tecnologia (a partir d’ara BCT) forma part del
Servei de Biblioteques de la UAB i com a tal atén les necessitats docents i de recerca de la
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Facultat de Ciencies, la Facultat de Biociencies i de I'Escola d'Enginyeria. El seu fons bibliografic
esta especialitzat en els ambits de la docencia i la recerca d’aquests centres. Els seus usuaris
també tenen accés als documents de totes les biblioteques de la UAB, aixi com de la resta de
biblioteques de les universitats publiques catalanes i, gracies al Servei de Préstec
Interbibliotecari, als fons de biblioteques espanyoles o estrangeres. El Servei de Biblioteques de
la UAB posa a disposicid de tota la comunitat universitaria de la UAB la Biblioteca Digital que
inclou les principals revistes de recerca i un nombre creixent de llibres digitals.

b) Equips de computacié d'altes prestacions: Tant els 3 departaments com els 2 centres de
recerca disposen de servidors de computacio pels doctorands amb ordinadors connectats en
xarxa i el programari necessari per a la recerca. Ens aquests laboratoris per a doctorands s’hi
han incorporat recentment equips amb targeta grafica especifica per a la realitzacié de la seva
recerca amb necessitats d’Us intensiu de la potencia grafica. Tots els ordinadors dels doctorands
es renovaven periodicament. En els darrers cursos, i arran de la crisi, el ritme de renovacié ha
disminuit.

¢) Xarxa wifi a tots els espais: Des de fa 8 anys es renova i amplia la cobertura i la poténcia de
la xarxa wifi cada any en funcié de la demanda creixent d’aquest servei. En el darrer any s’ha
ampliat la cobertura als laboratoris de recerca en els 3 departaments de I'Escola d’Enginyeria,
aixi com en els dos centres de recerca.

d) Seminaris: A I'Escola d’Enginyeria, els 3 departaments comparteixen:

e dos seminaris (C i D), amb capacitat per a 12 i 28 persones respectivament, dotats
d’ordinador connectat a la xarxa per al professor, cané de projeccid, pantalla i wifi.

e Dos seminaris més (A i B), amb capacitat per a 36 i 24 persones respectivament, dotats amb
I’equipament mencionat pels seminaris Ci D i amb equips amb doble sortida de video, un
canod estandard i un d’interactiu cadascun.

e) Sala d’Actes: Els 3 departaments comparteixen una Sala de Graus, recentment reformada i
actualitzada amb capacitat per a 85 persones, que s’ha renovat també tecnologicament,
incorporant ordinador, dos canons de projeccid i dues pantalles, connexié a la xarxa, cablejat
HDMI, sistema de so i sistema de gravacid. El Centre de Visid per Computador, a més, disposa
d’una sala d’Actes, amb capacitat per a 70 persones. Disposa de cand de projeccio, ordinador,
connexié a la xarxa, pantalla, sistema de so, i possibilitat de fer video streaming. L'llIA també
disposa d’una sala d’actes propia amb capacitat per a 60 persones amb els elements estandards
per a presentacions i gravacions d’actes.

Com es pot veure amb aquesta descripcio, el Programa de Doctorat en Informatica disposa dels
recursos materials i serveis necessaris per fer una recerca en bones condicions. Pero aquests
recursos requereixen ser actualitzats continuament per tal d’adequar-se a les necessitats
canviants en recerca, cada cop més competitiva. L'Escola d’Enginyeria, a través dels 3
departaments d’aquest programa, i els dos centres de recerca, per tal de garantir la qualitat, el
manteniment i la millora dels seus equipaments, espais i serveis hi destinen una part important
del seus pressupostos de funcionament i presenten regularment peticions d’ajut als ambits
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centrals de la UAB, de la Generalitat, del Ministerio i d’Europa, per a la seva realitzacié i

finangament

Autovaloracio global de I’estandard
El Programa de Doctorat avalua aquest estandard amb “s’assoleix”.
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Estandard 6. Qualitat dels resultats

Les tesis doctorals, les activitats formatives i I'avaluacié sdn coherents amb el perfil de formacio.
Els resultats quantitatius dels indicadors academics i d’insercio laboral son adequats.

En el procés d’acreditacié del Programa de Doctorat aquest estandard va ser avaluat per AQU

Catalunya amb la valoracid “s’assoleix en progrés vers I’excel-léncia”.

6.1. Les tesis doctorals, les activitats de formacio i la seva avaluacid sén coherents
amb el perfil formatiu pretés

Les activitats formatives, I'avaluacié continuada del progrés dels doctorands i I'avaluacié final
préevia a I'autoritzacié del diposit de la tesi en el PDINF estan estretament relacionades amb el
sistema organitzatiu del programa.

Els instruments de que disposa el PDINF per obtenir resultats excel-lents i assegurar que els
doctorands han assolit les competéncies previstes un cop acabat el periode formatiu sén
essencialment tres: els grups de recerca de les linies de recerca associats al programa de
doctorat, la CAPD i els tutors dels doctorands. Cada un amb tasques especifiques diferents, tots
tres actors treballen coordinadament amb la finalitat d’oferir un entorn formatiu adequat per
als doctorands del PDINF, en el qual s’emmarca també la tasca més personal del director de tesi.

Els estudiants del programa, investigadors en formacid, estan inscrits en el grup de recerca del
PDINF que els correspon per ambit de recerca. D’aquesta manera es troben immersos en un
entorn cooperatiu de recerca que complementa la formacié rebuda en els seus contactes
directes amb el(s) seu(s) director(s). En ser el PDINF un programa de doctorat amb una
considerable varietat de tematiques i metodologies de recerca, el programa formatiu compagina
la formacié general (comuna a tots els estudiants) amb I'especifica de I'ambit de recerca
corresponent.

A més de proporcionar els directors de tesis, els grups de recerca proporcionen un ambient de
recerca propici per al desenvolupament de les activitats de recerca dels investigadors en
formacid. Essent diverses com sén les linies de recerca del PDINF, amb objectius i metodologies
diferents dins de la informatica, els grups de recerca sén I'entorn adequat per immergir-se en
un ambient propici per al desenvolupament de cada recerca (que per als doctorands es canalitza
en activitats com seminaris de discussid, de lectura, tutories especialitzades i sessions conjuntes
de familiaritzacido amb les metodologies propies del grup).

D’aquesta manera, el PDINF és capag¢ de proporcionar als seus doctorands tant un entorn
especific per a la seva recerca com un marc més ampli on es contemplen aspectes de
transversalitat en la recerca i d’interaccié amb investigadors d’altres ambits de recerca. Aixo
permet, per exemple, facilitar el disseny i millora de metodes de deep learning per analitzar
interaccions de vehicles autonoms amb vianants (métodes computacionals per a la visid
artificial) mitjangant |'optimitzacié dels recursos HW de computacié en els processos
d'inferéncia i aprenentatge d'aquests models (computacio d'altes prestacions).

Aixo implica que, durant tot el curs, la CAPD atén les qiiestions que sorgeixen (per exemple, a
través dels tutors) i va fent el seguiment dels doctorands continuadament (tant en el primer curs
com en els seglients). En acabar el curs (juliol), les comissions de seguiment avaluen els
doctorands de tots els cursos. Per a aixo compta amb la informacid consignada en el document
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d’activitats de cada doctorand i amb l'informe que proporciona el tutor i directors de cada
doctorand. En aquesta avaluacié la Comissié de seguiment i en Ultima instancia la CAPD té en
compte el progrés en la recerca doctoral: en el primer curs, la valoracié de la comissio especifica
sobre el pla de recerca defensat; i en els altres cursos, I'informe de seguiment del seu pla de
recerca que fa el doctorand i I'informe del(s) director(s) de la tesi) i el conjunt d’altres activitats
formatives que ha dut a terme durant el curs.

Com a resultat, el perfil formatiu que es pretén proporcionar als doctorands del programa de
doctorat d'informatica de la UAB és el d'un investigador que tingui capacitat per proposar
avencos cientifics en alguna de les linies de recerca del programa i que tingui autonomia per
prosseguir, més enlla de la seva tesi, la seva recerca, ja sigui la que ha iniciat en el seu periode
doctoral o bé en altres tematiques que el doctorand decideixi comencar. En aquest sentit, les
activitats de formacié del programa de doctorat van encaminades a proporcionar les eines
necessaries perqué el doctorand pugui, d'una banda adquirir els coneixements cientifics i les
tecniques que li permetran dur a terme la recerca i per altra banda, I'autonomia en les decisions
sobre com abordar els diferents objectius de la recerca i els problemes oberts als quals es vol
enfrontar.

En aquest sentit, les activitats de formacid obligatories del programa de doctorat van
encaminades a la redaccid i presentacié de resultats cientifics. Aixi, és forma als estudiants en
les tecniques que permeten no només enfrontar-se a nous problemes sind a la necessitat
d’explicar de forma entenedora els resultats obtinguts i les solucions proposades, ja sigui de
forma escrita en format d’article o en forma oral en format de presentacié en un congrés
nacional o internacional. Aixi, el doctorand esta obligat a acreditar la realitzacié d'algunes
d'aquestes activitats cada any per obtenir un resultat positiu en la seva avaluacié anual. Sén les
seguents:

e  Seminari de recerca (obligatori, primer any):

0 participacié en les activitats del grup de recerca al qual esta inscrit el doctorand;

o lavalidacié d’aquesta activitat la fa el director de la tesi i el responsable del grup de
recerca;

0 aquesta activitat formativa, d'una banda, pretén formar el doctorand en la presentacid
dels resultats cientifics i la seva defensa, i per altra banda, li permet coneixer el
desenvolupament que els seus companys fan d'altres temes d'investigacio, fet que pot
contribuir a ampliar el seu camp de coneixement.

e  Participacio en congressos (obligatori, segon any):

o el departament té una linia de suport economic per a les presentacions a congressos,
per quan els grups de recerca no ho poden subvenir (programa “Presenta” dins els
ajuts a la recerca del departament);

o lavalidacié d’aquesta activitat el fan el director de la tesi i el tutor;

o Aquesta activitat formativa pretén formar el doctorand en l'elaboracid i redaccid
d'articles cientifics, eina fonamental en la difusié de resultats en I'ambit de recerca de
la informatica. D'altra banda, aquesta activitat també el forma en la presentacio i
defensa de resultats cientifics.

e  Publicacions (obligatori, tercer any):

o enviament d'una publicacid amb els resultats de la recerca, ja sigui a congressos o
revistes;

o lavalidacié d’aquesta activitat la fan el director de la tesi i el tutor;

0 aquesta activitat formativa pretén aprofundir en la formacié d'elaboracié i redaccid
d'articles cientifics i complementa l'activitat formativa d'elaboracié d'articles per
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congressos. L'elaboracid d'un article per a una revista permet al doctorand formalitzar
de manera més extensa, a diferencia de |'article de congrés, la investigacié duta a
terme realitzant un exhaustiu estudi de les tecniques existents amb els seus avantatges
i sobretot inconvenients, per tal de justificar la nova metodologia que es proposa a un
nivell de detall i comparativa molt més extens i que dificilment és possible de realitzar
en un article de congrés, ja que en aquest acostuma a haver limitacié de pagines.

e  Participacié en cursos (opcional):

o lavalidacié d’aquesta activitat el fan el director de la tesi i el tutor;

e Estada de recerca (opcional):

o el PDINF promou que els seus doctorands facin una estada de recerca en un centre de
prestigi reconegut en I’ambit de recerca de la seva tesi);

o el seguiment d’aquesta activitat el fan el director de la tesi i el tutor;

o Aquesta activitat formativa permet al doctorand treballar dins grups d'investigacio
diferents al seu, fet que el beneficia tant en I'ambit concret dels continguts com en el
propi ambit metodologic. L'estada de recerca li permet treballar amb altres equips de
recerca de la seva area, fet que li permet adquirir nous coneixements sobre el camp
d'estudi.

A més, des del punt de vista més especific, cada linia de recerca organitza internament els seus
seminaris amb conferenciants convidats, presentacions d'articles de recerca recents dels grups
més potents en area concretes, aixi com debats interns sobre tematiques, paradigmes i
tendeéncies actuals en recerca, per tal de proporcionar els coneixements especifics als estudiants
de doctorat que realitzen la recerca en el seu ambit.

En totes les seves actuacions en relacié amb els doctorands, la CAPD té com a preocupacio
primordial que treguin el maxim partit de la seva etapa formativa, que aconsegueixin les
competéencies previstes, i que acabin produint una tesi doctoral de qualitat i amb un impacte
que els faciliti la seva posterior insercié laboral com a doctors. La Comissié esta atenta tant a les
competéncies basiques com a les generals. En general, el seguiment de la majoria de les
competéncies basiques previstes correspon al(s) director(s) de la tesi; la CAPD en fa un
seguiment a distancia i una valoracid final en autoritzar el diposit de la tesi.

Finalment, la CAPD abans de procedir a la defensa de la tesi doctoral avalua si el doctorand ha
assolit les competéncies basiques que preveu el programa i la normativa. Aquesta avaluacio es
fa a partir de les evidéncies aportades en el Document d'Activitats i la valoracio resultant permet
el diposit. Quan ja la tesi esta en condicions de ser dipositada es prepara la defensa d’acord amb
el format i criteris establerts per la UAB, com es detalla a continuacio.

El programa proposa 3 formats per fer la tesi, que permeten satisfer les necessitats de cada

estudiant:

e La tesi per compendi de publicacions és una tesi en la qual el treball de recerca realitzat
durant el periode de doctorat ha estat publicat o acceptat per publicar. Per a ser
considerada com a tesi per compendi és necessari que el doctorand o doctoranda consti
com a primer signant, com a minim, de quatre articles en revistes amb factor d’impacte ISI
del primer quartil o congressos d'especial rellevancia.

e Latesi amb publicacions és una tesi que inclou algun treball publicat perd no compleix els
requisits d’una tesi per compendi.

e Latesiconvencional que no inclou publicacions i, per tant, no assoleix la qualificacié de Cum
Laude.
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El diposit ha d’anar acompanyat d’'una proposta de tribunal de tres membres titulars i dos
suplents i d’un informe favorable del(s) director(s) de la tesi i el tutor. Al tribunal final no pot
haver-hi més d’'un membre de la UAB i la participacié de cada membre ha d’estar justificada per
la seva produccié cientifica rellevant. CAPD aprova el tribunal, si s’escau, i tot seguit I'Escola de
Doctorat ha d’aprovar, si s’escau, el tribunal proposat.

A la defensa publica de la tesi, si la qualificacié concedida és Excel-lent, els membres del tribunal
voten la concessié o no del Cum Laude, per escrit, de forma secreta i andonima, en un sobre que
posteriorment a la defensa s'obrira a I'Escola de Doctorat.

Finalment, per cada 10 tesis defensades en el programa, es concedeix un Premi Extraordinari,
encara que fins ara totes corresponen a RD antics. La CAPD realitza la seleccié de la tesi
premiada, amb membres professors de cada linia de recerca, on les tesis candidates son les que
han rebut el Cum Laude i la concessié del premi es basa en la produccié cientifica del doctorand,
les possibles patents i en la tesi mateixa.

En resum, el seguiment dels doctorands, la formacié oferta i els resultats en les tesis generades

son molt bons; considerem que aquest subestandard s’assoleix amb excel-léncia.

6.2. Els valors dels indicadors académics sén adequats per a les caracteristiques del
programa de doctorat (https://sig.uab.cat/siq_doc/1239)

Pel curs 2022, els valors dels indicadors académics sén (veure Figura 3 per dades des del 2015):
e Nombre de tesis defensades a dedicacié completa/parcial: 11/ -

e Durada mitjana del programa de doctorat a dedicacié complerta/parcial: 5.4 anys / -

e % d’abandonament del programa: 2.13%

e % de tesis amb la qualificacié cum laude: 63%

e % de doctors i doctores amb mencid internacional: 27,27%

e Nombre de resultats cientifics de les 11 tesis doctorals: 15 revistes amb index d'impacte.

e % de doctorands que han realitzat estades de recerca: 27,27%

Evolucié (%) dels Resultats de les Tesis Doctorals en el PDINF (2015-2022)
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Figura 3: Evolucié percentual (%) dels resultats de les Tesis Doctorals defensades en el PDINF en el
periode 2015-2022, que mostra (1) una baixa taxa d'abandonament per tots els anys considerats, (ii) una

baixada en el nombre de les mencions internacionals, sobretot arrel de la Covid-19, i (iii) una taxa de
concessio de les avaluacions "Cum Laude" més realista i adequada a la qualitat de les Tesis.
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Pel que fa a la perspectiva de génere en els resultats academics del programa, cal remarcar que
20 de les 96 Tesis (21%) han estat llegides per dones sota el RD99/2011, és a dir, des del curs
2015 fins el 2022. D'aquestes 20 defenses de Tesis, el 75% (15) han obtingut la qualificacié "Cum
Laude", mentre que la mitja global en el PDINF és del 70%. A més, el 50% (10) han obtingut la
Mencié de Doctorat Internacional, mentre que la mitja global del PDINF és del 42%. Per tant,
encara que els resultats sén lleugerament millors per les dones doctores en termes de
qualificacié obtinguda i mencid internacional, es comprova que no hi ha discriminacié per

génere i que la paritat hauria de ser una realitat en el futur.

Aix0 si, com a CAPD ens preocupa que només 1 persona de les 9 que han obtingut la Mencié de
Doctorat Industrial des del 2015 és dona, dada que demostra que encara hi ha molt de cami per
a que les empreses escullin candidates dones per realitzar els seus Doctorats Industrials.

6.3. Els doctorands, les doctorandes, les persones titulades i el professorat estan
satisfets amb la formacié que proporciona el programa de doctorat i amb els seus
resultats

Pel que fa a la satisfaccié dels doctors i de les doctores (en negreta la nota maxima entre PDINF,
Branca i UAB):

2016 2017 2018 2019 2020 2021
PDINF 3.17 4.00 3.75 2.67 3.43 4.00
Considero que he tingut un bon director o directora | Branca 3.36 3.10 3.18 3.20 3.2 3.33
UAB 342 3.43 3.42 3.44 3.54 4.45
PDINF - 5.00 4.50 3.67 4.00 4.50
Estic satisfet/a amb el programa de doctorat Branca - 4.3 4.09 4.00 3.8 4.00
UAB 3.96 4.00 3.94 4,14 3.93
PDINF Si St Si Si Si St
83% 100% | 75% 67% 57% 100%
Si tornés a comengar, triaria el mateix programa de | Branca Si Si Si Si Si Si
doctorat 73% 80% 73% 80% 50% 67%
UAB Si Si Si Si Si Si
83% 82% 81% 82% 86% 81%
PDINF Si Si Si Si Si Si
67% 100% | 75% 0% 72% 100%
Si tornés a comencar, triaria la mateixa universitat Branca Sf S Sf Sf Sf S
73% 80% 82% 25% 60% 83%
UAB Si Si Si St Si Si
82% 85% 80% 82% 86% 82%

Comparant aquests resultats respecte als estudis de satisfaccio de I'AQU fets per branca de
coneixement i a nivell UAB entre els doctors i doctores, podem comprovar que al 2021 la taxa
de satisfaccio del PDINF (4.50) és superior a la satisfaccié global dels estudiants de doctorat de
la UAB (3.93 de mitjana) i al de I'ambit disciplinari de les Enginyeries i Arquitectura (4.00). Pel
que fa a laintencié de repetir els mateixos estudis de doctorat, |la taxa de satisfaccié és del 100%.
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Respecte a la satisfaccié dels directors i de les directores de les tesis doctorals (en negreta la
nota maxima entre PDINF, Branca i UAB):

2016 2017 2018 2019 2020 2021

El/la doctor/a ha assolit els objectius del doctorat en | PDINF 3.83 4.00 3.60 3.86 3.50 3.80
relacio a la seva formacié com a investigador/a Branca 3.73 3.71 3.43 3.73 3.19 3.77
UAB 3.72 3.58 3.58 3.63 3.68 3.67

Considero adequat el temps que he dedicat a la PDINF 2.50 3.88 2.67 3.00 2.93 3.10
direccié de la tesi doctoral Branca | 3.18 3.47 2.57 3.00 2.81 3.32
UAB 3.39 3.33 3.20 3.24 3.27 3.25

Els resultats de la tesi doctoral, en relacié a les PDINF 3.00 3.63 2.93 3.57 2.93 3.50
publicacions o altres formes de difusid, s'han Branca 3.27 3.24 2.81 3.09 3.19 3.59
ajustat a les expectatives inicials UAB 3.43 3.8 3.32 3.35 3.45 3.39
La relacié amb el/la doctor/a ha estat fluida i s'ha PDINF 3.83 1.00 3.67 3.71 3.62 3.90
mantingut sempre dintre d'un bon clima de Branca 3.82 3.71 3.62 3.82 3.40 391
col-laboracié UAB 393 |376 |374 |377 |383 |383

Aixi, comparant els valors de satisfaccié dels directors i directores del PDINF amb els de la UAB i
amb tots/es els i les directores de la branca d'enginyeria i arquitectura, podem comprovar que
el professorat director de tesi del PDINF és més exigent amb la tasca realitzada pels seus
estudiants de doctorat, donada la forta politica de publicacions, internacionalitzacié i de
participacié en projectes competitius de recerca que hi ha entre el personal tutor del programa.
De totes formes, es considera que el doctor ha assolit els objectius del doctorat amb un major
grau que els altres programes de doctorat de la UAB.

6.4. Els valors dels indicadors d’insercio6 laboral sén adequats per a les
caracteristiques del programa de doctorat (https://siq.uab.cat/siq_doc/1239)

Pel que fa a la taxa d'ocupacio dels titulats, aquestes dades del 2020 sén les darreres publicades
en I'Enquesta d'Insercié Laboral de I'AQU, resultats agregats per branca on pertany |'estudi:

e Taxa d’ocupacio: 96,83% (atur 1,59% i inactivitat 1,59%)

e Taxa d’adequacio de la feina als estudis: el 62% dels titulats fan funcions de doctor.

Aixi, per una banda, es comprova que el Programa de Doctorat en Informatica es troba en I'ambit
de les enginyeries, un ambit amb un index d'insercié laboral extraordinariament elevat, tant des
del punt de vista absolut com en comparacié amb altres disciplines. Si ens fixem amb les dades
d'insercio laboral de I'enquesta de I'AQU, veiem que la taxa d'ocupabilitat en I'area d'enginyeria
i arquitectura és superior al 95% des del 2008.

Per altra banda, pel que fa al'index que mesura I'adequacié de les funcions laborals dels doctors,
veiem que en els ultims anys ha empitjorat, ja que al 2011 se situava en un 87,5% i ja en les
enquestes de 2014, 2017 i 2020 ha passat a ser del voltant del 63%. Aquest fet és causat per
I'alta especialitzacio assolida pels doctorands del Programa, els quals moltes vegades marxen a
I'estranger a continuar la seva recerca, i en altres casos entren a treballar en empreses del nostre
entorn perd en ambits no directament relacionats amb el tema d'especialitzacié desenvolupat
durant una Tesi.
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Finalment, pero, cal destacar, que per aquelles persones doctores i doctors que entren a
treballar en una universitat, des del 2011 gairebé el 100% d'elles afirmen que realitzen funcions
universitaries, és a dir, funcions adequades a la plaga.

Autovaloracio global de I’estandard
El Programa de Doctorat avalua aquest estandard amb s’assoleix en progrés vers I’excel-léncia.
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C. Plade millora: resum i tracabilitat de les propostes de millora (excel de pla de millora)
Indicadors
. L Objectius a . .. .. . Modificacié
Origent Diagnostic ) K Accions proposades? Prioritat | Responsable3? Inici Final de L.
assolir . memoria?
seguiment?*
Estandard 1. Qualitat del programa formatiu
dificacio del La admissié al PD
Acreditacié Mf‘ les 3401 341 de | MO N2 destar Escola d
creariacio | articies 40 1 € | condicionadaala | Modificar la normativa de doctorat Alta scolace 2019 2020 - si
CAE normativa de L. Doctorat
superacio dels
Doctora
CF.
Estandard 2. Pertinéncia de la informacié publica
Elaborar
sistematicament les Preparacio i execucidé d’enquestes dirigides a doctorands (per Nombre
enquestes de coneixer el grau de satisfaccié amb el programa) i a tutorsi d'enquestes
Acreditacio | satisfaccié que directors de tesis que han defensat la tesis en el curs académic Escola q
. L Alta 2016 anuals contestades/ no
CAE preveu el SGIQ i en questio. Doctorat index de
difondre els (https://www.uab.cat/web/estudis/doctorat/enquestes-de- articioacié
resultats de les satisfaccio-1345764773960.html) particip
mateixes.
Acreditacio | Incloure al PAS en . Escola
pendent Baixa pendent no
CAE aquestes enquestes Doctorat
Estandard 4. Adequacio del professorat
Institucionalment s’han fixat uns Models en els quals hi ha uns
Millorar el criteris en la prioritzacio per les places d’agregat i de catedratic
reconeixement de d’universitat. Per altre part la figura dels tutors i directors del
Acreditacié | | tivitats d PDINF t dal ticipacid directors d .
creditacié gs ac ‘|\,/| ats g. | enen reconeguda la seva parA |IC|paC|o cqm a directors de Mitja UAB 2020 i i no
CAE direccid de tesi i tesi en el seu pla docent personal. Aixi cada tesi defensada

coordinacio del
programa

computa a efectes de carrega docent per un total de 3 credits
docents, és a dir un 12,5% de la dedicacié docent d'un
professor.

Estandard 5. Eficacia dels sistemes de suport a I’aprenentatge

Estandard 6. Qualitat dels resultats
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