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Titulacions del Centre en procés de seguiment

., Codi < Curs )
Denominacio RUCT Credits TS Coordinador/a

Grau en Gestio Aeronautica 2501233 240 | 2009-2010  Verge Mestre, Xavier

Grau en Enginyeria Quimica 2500897 . 240 . 2010-2011 . Sarra Adroguer, Montserrat
Grau en Enginyeria " ! !
Informatica
Grau en Enginyeria : : :
Electronica de 2500895 240 2010-2011  Martin Martinez, Javier
Telecomunicacié : : :
Grau en Enginyeria de
Sistemes de Telecomunicacié
Grau en Gestid de Ciutats
Intel-ligents i Sostenibles

2502441 = 240 | 2010-2011  Pons Aréztegui, Jordi

2500898 240  2010-2011 = Morell Pérez, Antoni

2503743 180  2017-2018  Ribas Xirgo, Lluis

Grau en Enginyeria de Dades 2503758 = 240 2018-2019  Gil Resina, Debora

MU en Enginyeria de
Telecomunicacio

MU en Visi6 per Computador ~ 4314099 60 = 2013-2014  Vanrell Martorell, Maria

4313797 90  2013-2014  Junkin, Gary

MU en Logistica |.G.est|o dela 4313489 120  2013-2014  Ramos Gonzalez, Juan José
_Cadena de Subministrament """ T Tt T

MU en Enginyeria Biologica i i i o . , .
. 4314579 | 90 . 2014-2015 | Suarez Ojeda, Maria Eugenia
Ambiental ; ; |




B. Valoracions

Aquest informe de seguiment recull, de manera excepcional, la valoracié de dos cursos
academics (2020-2021 i 2021-2022) ja que I'any passat no era possible accedir a les dades
necessaries pel seu desenvolupament degut a I'atac informatic patit per la Universitat el mes
d’octubre de 2021. Per aquest motiu es va decidir endarrerir un any I'informe i incloure les
valoracions pertinents dins I'actual.

Estandard 1: Qualitat del programa formatiu

El disseny de la titulacio (perfil de competéncies i estructura del curriculum) esta actualitzat
segons els requisits de la disciplina i respon al nivell formatiu requerit en el MECES.

1.1.El perfil de competencies de la titulacid és consistent amb els requisits de la disciplina i amb
el nivell formatiu corresponent del MECES.

1.2.El pla d’estudis i I'estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de competencies i
amb els objectius de la titulacié.

1.3.Els estudiants admesos tenen el perfil d’ingrés adequat per a la titulacié i el seu nombre és
coherent amb el nombre de places.

1.4. La titulacio disposa de mecanismes de coordinacié docent adequats.

1.5.’aplicacié de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte
positiu sobre els resultats de la titulacid.

Aquest estandard es desenvolupa per titulacié i al final s’inclou una breu valoracié de les
dobles titulacions i la valoracio global del centre.

Titulacis Valoracié verificacio / Valoracié seguiment
Itulacio . o ..
acreditacio previa actual
Grau en Gestid Aeronautica S’assoleix S’assoleix
Grau en Enginyeria Quimica S’assoleix S’assoleix
Grau en Enginyeria Informatica S’assoleix S’assoleix
Grau en Enginyeria Electronica de , . , .
o, S’assoleix S’assoleix
Telecomunicacié
Grau en Enginyeria de Sistemes de . .
,g y.' S’assoleix S’assoleix
Telecomunicacié
Grau en Gestid de Ciutats ) ) , .
. . . S’assoleix S’assoleix
Intel-ligents i Sostenibles
Grau en Enginyeria de Dades S’assoleix S’assoleix
MU en Enginyeria de
g' y ., S’assoleix S’assoleix
Telecomunicacié
MU en Visié per Computador S’assoleix S’assoleix
MU en Logistica i Gestid de la ) ) , .
o S’assoleix S’assoleix
Cadena de Subministrament
MU en Enginyeria Biologica i . .
Ambient Ig ¥ & S’assoleix S’assoleix
mbienta




Grau en Gestié Aeronautica

Valoracio de la titulacio:

1.1. El Grau en Gestié Aeronautica es va iniciar el curs 2009/2010 tot i que abans s’oferia com a
estudis propis de la UAB. Aix0 ens porta a que els fonaments inicials en que es basa I'actual grau
es remunten als anys 2004-2006 en el marc de les incipients adaptacions de les titulacions a
I’Espai Europeu d’Educacid Superior. La realitat del sector aeronautic ha canviat des d’aquells
inics i, tot i que les assignatures s’han anat adaptant a la nova realitat, es detecta una necessitat
d’adaptacio més estructural que no ha estat possible abordar pel context derivat de la pandémia
i altres dificultats. Cal iniciar un procés de revisié del grau per determinar si les seves
competéncies son consistents amb els requisits de la disciplina i si cal proposar les modificacions
escaients.

1.2. Derivat del punt anterior, tot i que es manté la coheréncia, es creu necessari iniciar una
revisié del grau per detectar millores en I'estructura i que permetin continuar, en un futur,
assolint competéncies i objectius.

1.3. Des del curs 2016/2017 s’observa un clar creixement continuat i persistent tant del nombre
de sol-licituds (ratio 4.3 a 5.5) com de les sol-licituds en primera preferencia (ratio 1.2 a 1.6). De
les xifres de matriculacié cal destacar que la dedicacid a temps parcial és practicament nul-la i
que les xifres de paritat de génere sén realment excel-lents consolidant el curs 21/22 els segons
millors resultats (53%H-47%D), ratificant estar per sota d’un 60/40 des del curs 18/19. En resum,
podem assegurar la bona salut del grau en quant a entrada d’estudiants.

Aguest fet dona peu a estudiar un possible increment de I'oferta de places, per exemple passar
de les 65 actuals a unes 80 tot i que abans de proposar-ho, obviament cal estudiar la viabilitat i
les implicacions d’aquesta proposta.

1.4. Derivat sobretot per les dificultats i canvis que s’han hagut de dur a terme motivats primer
per la pandémia i després per un greu incident informatic, hem hagut de multiplicar els
contactes informals amb delegats/des, alumnat i professorat, explorant noves formes de
comunicacié que fessin possible suplir les reunions formals. Sens dubte ha suposat un esforg
addicional que, fins i tot, ha permes millorar la coordinacié en ser més freqiient i propera.

A I'informe de seguiment del curs 18/19 ja es plantejaven una série de millores que segueixen
sent valides i, tot i que s’ha avangat en tots els aspectes, els avancos podrien haver estat més
significatius en alguns d’ells.

Es troba a faltar la figura d’'una persona de suport a la gestid de les practiques externes que
pugui ajudar a la coordinacié en l'eficiencia d’aquestes tasques i permeti a la coordinacié
centrar-se en tasques de més valor afegit. També cal avancar, a nivell administratiu, amb la
digitalitzacié i automatitzacié de procediments i, sobretot, en la disponibilitat d’informacid
rellevant per a la gestio i control del grau que ajudin a la presa de decisions.

1.5. S’apliquen totes les normatives tant a nivell d’universitat com de centre i propies del grau,
on cal destacar que es va detectar la necessitat de disposar de normatives propies en referencia
als Treballs de fi de Grau i de les Practiques externes, donades les seves particularitats i que
transcendien de les Guies Docents. Ja s’ha elaborat i aprovat la de TFG mentre que s’esta
treballant amb la de Practiques externes.



Considerem que es mantenen les condicions de I'acreditacio i en tots els casos milloren I'estat
anterior. Atenent que s’ha de fer una modificacié per adaptar el grau a la nova normativa, les
modificacions previstes al grau es traslladen un any i s’aplicaran el curs 2023/2024.

Propostes de millora:

e Iniciar la modificacié del grau, validant i replantejant I'estructura, els objectius i les
competéncies.

e Preparar modificacions técniques d’adaptacio a diferents normatives (inclou canviar el
pes en crédits del Treball de Fi de Grau i de les Practiques externes).

e Estudiar els avantatges i inconvenients de passar d’'una entrada de 65 alumnes a 80.

e Treballar en la clarificacié de tasques de gestid associades a les Practiques externes.
Millorar les relacions i, apropar-se molt més a les empreses i institucions rellevants del
sector.

Grau en Enginyeria Quimica

Valoracio de la titulacio:

1.1. i 1.2. Es mantenen les condicions de I'acreditacié pero el curs 2021-22 s’ha comengat a
implementar la modificacié del pla d’estudis. La reforma de la titulacio és important pero es
mantenen la majoria de les competeéncies especifiques de la titulacid original, de manera que el
perfil de I'egressat continua essent el mateix, adaptant-se a I'ordre ministerial CIN/351/2009,
de 9 de febrer. S’ha eliminat una competencia especifica i dues de transversals. S’han afegit dues
competéncies transversals de génere i, seguint la recomanacié de I'informe d’acreditacié de la
titulacié i de I’0OQD, s’han reduit els resultats d’aprenentatge tant de les competéncies
especifiques com transversals de les diferents matéries de la titulacié. Globalment s’ha reduit
I'oferta d’optativitat, ja que s’han suprimit les mencions, passant d’oferir 123 ECTS optatius a
oferir-ne només 57, dels quals 9 sén de Practiques externes.

1.3. A partir de les dades recollides a nivell de sol-licituds i d’accés d’estudiants es pot observar:

a) El nombre de sol-licituds ha augmentat considerablement en el curs 2021 (653) respecte el
curs anterior (550), representant una relacio respecte I'oferta de places superior a 7, per tant es
considera adequat. Malgrat tot, només 74 i 72, respectivament ho fan en primera opcio, el que
representa el 90% de les places.

b) La matricula en primera opcié (65%) ha disminuit respecte cursos anteriors que era superior
al 80%. Aquest indicador és millorable malgrat es cobreixen totes les places.

c) El percentatge d’estudiants que accedeixen via les PAU (87%) ha augmentat respecte el curs
2019 que era del 73%, aix0 és degut a una reduccid aproximada del 35% dels alumnes
procedents dels cicles formatius (FP_CFG). Altres vies d’accés sén nul-les o poc representatives.
d) El percentatge de dones en el curs 2021-22 és del 30%, que es pot considerar bo per un ambit
d’enginyeria pero ha anat disminuint progressivament des del 2018 quan era del 46%.

e) Hi ha un percentatge baix d’estudiants (<4%) a dedicacid a temps parcial. Aquesta condicié es
dona per igual en els dos géneres.

f) La nota mitjana d’accés augmenta significativament cada any essent 10.0 en el curs 2021-22 i
9.26 en el curs 2020-21.

En general, les dades son bastant constants al llarg dels cursos o amb lleugeres millores dels
indicadors, per tant és una titulacié ben consolidada.



1.4. Respecte a la coordinacid, es mantenen els informes de seguiment de cada assignatura per
semestres i les reunions de valoracié amb el professorat i els delegats/des organitzades per a
cada curs. Totes les comunicacions es realitzen a través del CV o correu institucional, tant a nivell
de les assignatures com a través de I'aula de coordinacid.

Amb motiu de la implementacié del nou pla d’estudis, en el curs 2020-21 es va fer un estudi
individualitzat de tot aquell alumnat amb menys de 48 ECTS superats per valorar la conveniéncia
de canviar-se al nou pla. Es van fer reunions informatives tant individuals com en grup per
assegurar que els estudiants coneixien la situacid i les possibilitats d’adaptar-se al canvi.

En el curs 2021-22 s’han fet reunions individuals amb I'alumnat pendent de 2n curs per proposar
una estrategia que els permeti completar el grau sense haver de canviar de pla d’estudis. La
comunicacié amb I'alumnat de tots els cursos, en general, ha millorat moltissim, tant a nivell
individual contestant consultes per correu electronic amb molta celeritat, com organitzant
reunions amb grups especifics per temes concrets.

Propostes de millora:

e Continuar fent reunions de tutoria previs a la matricula per assegurar un recorregut
coherent malgrat el canvi de pla d’estudis.

e Convocar reunions amb més freqiiencia (minim 2 per curs) de la nova Comissié de
Docencia del Grau per millorar la implicacid dels professors en la millora del
desenvolupament del grau. L’antiga Junta de seccid es convocava habitualment 1 cop
per curs.

Grau en Enginyeria Informatica

Valoracio de la titulacio:

1.1.i 1.2. Pel que fa al perfil de competéncies de la titulacid, al pla d’estudis i a I'estructura del
curriculum es mantenen les condicions de I’acreditacid. Els canvis introduits el curs 2020/21 han
permés incrementar el nombre d’assignatures optatives, reflectint I'evolucié de la tecnologia en
alguns ambits. Caldra fer una modificacié del pla d’estudis per adaptar-lo al RD822/2021 i
incloure les noves competencies generals de la UAB, on també s’aprofitara per fer una analisis
general del grau. Aquest canvi, pero, no esta previst per aquest proper curs.

1.3. El perfil d’ingrés es considera adequat i el nombre d’estudiants matriculats és satisfactori.
S’han incrementat les sol-licituds d’accés al grau en general i es manté el nombre de peticions
en primera preferéncia (ratio 1,5). Aixo permet cobrir les places en les primeres assignacions
amb un percentatge elevat d’estudiants (sobre un 85%) que han triat el grau en primera
preferéncia. Hi ha hagut un creixement continuat pel que fa a les notes de tall (8,86 el curs 20/21
19,54 el curs 21/22) i mitjana de I’alumnat de nou accés (9,70 el curs 20/21i 10,19 el curs 21/22).
Les accions de promocié (millora de la informacié a la web i xarxes socials, i la organitzacié
d’activitats per acostar els estudiants de secundaria i batxillerat al nostre centre) és possible que
hagin servit per consolidar la matricula i captar estudiants amb millorar expedient. També s’ha
aconseguit el curs 21/22 incrementar el percentatge de dones arribant a un 15,6% (més del
doble que el curs anterior). Esperem poder mantenir aquest percentatge en propers cursos.
Possiblement degut a I'increment de la nota de tall, s’ha continuat reduint I'accés d’estudiants
provinents de FP/CFGS (7,3% el curs 21/22) i també s’ha consolidat la baixada en el nombre
d’estudiants que canvien d’estudis (4,7% el curs 21/22). Tot i aix0, esta previst continuar
impartint i potenciant els tallers propedeutics (Matematiques, Introduccio a la programacio i



Electricitat i electronica) per minimitzar mancances en coneixements previs que hi pugui haver
depenent de la via d’accés de I'alumnat.

1.4. Pel que fa a la coordinacié docent es mantenen les mateixes activitats que van ser valorades
favorablement en el procés d’acreditacié, com son els informes de seguiment de les assignatures
i les reunions de final de semestre. A més a més de I'espai de coordinacio per a estudiants del
grau (aula moodle del CV), es manté I'espai de coordinacié de professorat. D’altra banda durant
el curs 2021/22 s’ha creat la Comissié de Docéncia del Grau en Enginyeria Informatica,
responsable de resoldre totes les qliestions que afecten I'organitzacidé i la coordinacio
acadéemiques d'aquesta Titulacio, i que s’ha de reunir per normativa, com a minim, un cop per
semestre.

1.5 Les normatives s’apliquen de manera adequada. Des de la coordinacié s’informa al
professorat responsable de les assignatures de les noves normatives aprovades pels organs de
govern per tal d’assegurar que la informacié relativa a normatives d’avaluacidé queda reflectida
a les guies docents de les assignatures, actualitzant cada curs la llista de control d’items a tenir
en compte.

Proposta de millora:
e Millorar la comunicacié entre la coordinacid i I'alumnat delegat de classe: reunions
periodiques (un parell per semestre).

Graus en Enginyeria Electronica de Telecomunicacid / Enginyeria de Sistemes de
Telecomunicacié (accés comu)

Valoracio de les titulacions:

1.1. i 1.2. Remarcar que la titulacié no ha experimentat canvis des de la darrera acreditaci
avaluada el febrer de 2016 i per tant es mantenen les condicions d’assoliment establertes en
aquell moment.

1.3. Les dades que tenim de la série 2018-2021 indiquen una tendéncia a la millora, especialment
al 2021. Passem de 230 sol-licituds en preinscripcié i un 28,57% de matricula en primera opcio
al 2018 a 404 sol-licituds i un 55,22% de matricula en primera opcié al 2021. La nota de tall s’ha
mantingut al 5,0 entre 2018 i 2020 pero ha experimentat una lleugera pujada a 5,60 I'any 2021.
S’espera que la tendéncia a I'al¢ca es consolidi en propers cursos. De la mateixa manera la nota
mitjana dels estudiants de nou accés puja una mica fins al 7,7.

Respecte a la via d’accés de I'alumnat, al voltant del 80% és a través de PAU i al voltant d’un 15%
a través de FP/CFGS. Aquests nimeros no es desvien massa dels observats en el darrer
seguiment o en la darrera verificacid i es consideren adequats.

1.4. Pel que fa als mecanismes de coordinacié, es parteix de la base dels ja existents en el darrer
seguiment pero millorant-ne la implementacio practica:

e |’antiga junta de seccid formada per representants de professorat i alumnat de les
titulacions relacionades amb les telecomunicacions (GEST, GEET i MUET) es dissol a
finals del curs 21-22 i es formen les noves Comissions de Docencia de Titulacié (CDT),
centrades especificament en un dels estudis. Aixd0 permet focalitzar més en les
problematiques que pugui tenir cadascun d’ells.



e Anivell de seguiment de curs, es mantenen les reunions semestrals de seguiment pero
aquestes es desdoblen en una interacci6 amb el professorat per una banda i una
interaccié amb I'alumnat per I'altra. Es en aquestes trobades on es detecten possibles
disfuncions i es miren de corregir. Es d’especial interés la modificacié que s’ha fet
respecte la interaccié amb I’'alumnat. S’ha passat a fer via Teams motivada per la situacid
de pandemia viscuda pero s’ha mantingut el format ja que facilita la participacio de
I'alumnat. Es busca evitar aixi possibles biaixos introduits per un nombre petit de
representants.

Proposta de millora:

e Enrelacid als punts 1.1 1.2, tenint en compte I'adaptacié de tots els estudis actuals al
nou RD822/2021, s’aprofitara I'avinentesa per fer una revisié de continguts del pla
docent i, en cas que es cregui convenient, actualitzar-lo, mantenint sempre les
condicions d’adequacié a la disciplina del pla docent actual.

Grau en Gestié de Ciutats Intel-ligents i Sostenibles

Valoracio de la titulacio:

1.1. No hi ha hagut canvis a la memoria verificada (2018) quant al perfil de competéencies de la
titulacié i, per tant, és consistent amb els requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu
corresponent del MECES.

1.2. Tampoc hi ha hagut canvis en el pla d’estudis i I'estructura del curriculum i sén coherents
amb el perfil de competéncies i amb els objectius de la titulacié. Amb tot, hi havia un canvi
pendent al pla d’estudis per ajustar-se a la normativa de la UAB que no es va aplicar perqué
s’havia de fer una nova memoria amb un pla d’estudis de 4 anys que esta previst que s’inicii el
curs 23/24. El curs 20/21 es crea una comissié d’estudi ad-hoc amb la participacié de la direccid
de I'Escola d’Enginyeria, el deganat de la Facultat de Lletres i la coordinacio de la titulacio, que
elabora una proposta inicial que, amb la introduccié de I’any addicional, corregeix les mancances
gue s’havien detectat en I'aprenentatge de les matematiques i la programacié i s’ha ampliat la
part aplicada del grau amb noves assignatures. D’aquesta manera, s’atén a les propostes de
millora quant a la reorganitzacié docent i la docéncia en angles (es proposa augmentar-la) de
I'informe de seguiment anterior.

1.3. L'oferta i la demanda estan forca equilibrades. L'Unica cosa destacable és la baixada de
sol-licituds en primera opcid, que ha passat de 62 (20/21) a 47 (21/22), tot i que la nota de tall
ha pujat fins al 6,71. Caldra veure si es tracta d’'un fenomen puntual o si es manté en els propers
cursos per determinar si convindria realitzar alguna accié per afavorir el canvi de la tendéencia
negativa.

S’observa que el percentatge de dones ha disminuit del maxim assolit el curs 19/20 (30%) al 16%
(20/21) i 19% (21/22) i, de manera similar, el nombre d’estudiants provinents de batxillerats no
cientifics o tecnologics és també molt petit. Tot aixo pot venir influenciat perqué, malgrat es
tracta d’uns estudis que estan emmarcats tant al camp de I'Enginyeria com al de les Ciéncies
Socials i Juridiques, s’imparteix a I'Escola d’Enginyeria. En qualsevol cas, el perfil de I'alumnat
no ha variat massa i, majoritariament, accedeixen als estudis des de les PAU, encara que hi ha
percentatges prou significatius d’entrada des de FP/CFG o per canvi d’estudis. Amb tot, el perfil
d’ingrés es considera adequat i el nombre d’estudiants d’entrada ajustat a I'oferta.



1.4. Seguint el que ja es deia a I'informe de seguiment passat, la titulacio fa servir espais virtuals
de comunicacié per al professorat i també de tota la comunitat per facilitar les tasques de
coordinacié i de seguiment de la qualitat de la docéncia. Addicionalment, aquests espais
serveixen també per a la consulta de tota la documentacid de la titulacid i per fer publiques tota
mena d’activitats i informacions vinculades a la tematica.

1.5. 'aplicacié de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte
positiu sobre els resultats de la titulacio.

Proposta de millora:
e Analitzar les possibles mancances que tenen els i les estudiants a I'hora de fer les
Practiques externes, aixi com els seus interessos, de manera que s’incorporin en el nou
pla d’estudis de quatre anys que s’'implantara progressivament a partir del 23/24.
Aquest estudi s’elaborara amb una comissio especifica amb membres de I'equip de la
coordinacio i professorat.

Grau en Enginyeria de Dades

Valoracio de la titulacio:

El grau va posar-se en marxa el curs 2018-19, pel que es fa dificil una valoracié temporal
profunda. Els resultats d’aquests 4 primers anys indiquen que:

1.1.i1.2. El pla d’estudis i I'estructura del curriculum s’estan desplegant tal i com estava previst
i seguint els objectius de la titulacid establerts a la proposta mitjancant una coordinacio de
continguts entre les diferents assignatures i cursos.

1.3. En els cursos 20-21, 21-22 es van omplir totes les places, la majoria (sobre un 60%) com a
primera opcid. Les sol-licituds totals als estudis indiquen una ratio en augment que arriba al 8,6
en el darrer curs académic.

La nota de tall i mitjana ha anat augmentant des de que es va posar en marxa el Grau: 2018,
8.17 tall, 9.88 mitjana; 2019 (augment de 40 a 60 alumnes), 8.26 tall, 9.7 mitjana; 2020, 9.92 tall,
10.89 mitjana; 2021, 10.1 tall, 11.01, mitjana.

El percentatge d’alumnes PAU és I'esperat segons I'oferta feta i el perfil d’alumnat, es consolida
i reforga en l'interval del 87 al 97%.

Cal destacar també que el percentatge d’estudiants a temps complert és del 97% i que la
distribucié per génere al llarg de la vida de Ia titulacio es situa en un interval del 23 al 34% de
dones.

1.4. La coordinacié entre el professorat de la titulacio és molt satisfactoria i els continguts de les
diferents mateéries s’estan coordinant mitjancant reunions entre els responsables de cada
assignatura i la coordinacié de la titulacid.

1.5. Les normatives s’apliquen de manera adequada i des de coordinacié s’informa als
responsables de les assignatures de les noves normatives aprovades pels 6rgans de govern per
tal d’assegurar que la informacio relativa a normatives d’avaluacio esta a les guies docents.



Master en Enginyeria de Telecomunicacio

Valoracio de la titulacio:

1.1 El perfil d'ingrés del nostre alumnat esta fortament condicionat pel perfil dels alumnes dels
graus GEST i GEET, ja que aproximadament el 80-90% de les noves matricules sén de la propia
UAB. En els darrers anys les titulacions de telecomunicacions a tot el pais han vist baixar
drasticament el nombre d'alumnes i amb aixo també el nivell de nota d'entrada. Aquest darrer
curs, pero, hi ha indicis de recuperacio. Tant és el problema que el Govern esta promocionant,
mitjancant el Colegio Oficial de Ingenieros de Telecomunicacion, un Plan de Promocion de los
Estudios de Telecomunicaciones (PPET). S'espera un impacte a nivell de tot Catalunya degut a la
participacié de diverses universitats del sistema universitari catala.

Els segiients problemes relacionats amb admissions no han canviat practicament en els darrers
anys. Les sol-licituds d'admissié per part dels alumnes de la UAB mostren clarament una
oscil-lacié per un factor de dos i una freqiiéncia de dos anys, un fenomen que sembla estar
relacionat amb la taxa de graduacio dels nostres estudiants dels graus. Intentem compensar
aquest efecte fent que el master sigui fins i tot més visible per atraure més sol-licituds
d'estudiants estrangers, especialment de I'india i la Xina pel nivell d'anglés. No obstant aixo, hi
ha un problema fora del nostre control, el d’aconseguir el visat a temps, més greu en alguns
paisos com Pakistan, per exemple.

1.4 La titulacio disposa de mecanismes de coordinacié docent adequats. En els darrers tres
cursos, les reunions presencials s'han reduit practicament a zero, primer per causa de |'efecte
COVID, i segon per consideracions d'eficiencia. En lloc d'aix0, els temes importants es tracten
per correu electronic i es fan seguiments anuals per informe i per feedback, incloent-hi: una
analisi grafica de les notes de totes les assignatures, la previsié d'admissions per al curs segiient,
I’historial d'admissions dels darrers anys, una analisi de les Practiques Professionals i els TFM,
incloent-hi el nombre d'alumnes amb remuneracio i la llista empreses. Aquest informe és
realitzat pel coordinador i distribuit a I'equip de coordinacié per a la seva consideracio.

Master en Visié per Computador

Valoracio de la titulacié

1.1 1.2. Pel que fa al perfil de competéncies de la titulacid, al pla d’estudis i a I'estructura del
curriculum es mantenen les condicions de I'acreditacid. Esta previst fer una modificacio del pla
d’estudis per reduir competéncies transversals i augmentar continguts en tecniques avancades.

1.3. El perfil d’ingrés es considera adequat i el nombre d’estudiants matriculats és satisfactori ja
gue s’ocupen totes les places de I'oferta, que sén 30.

Les sol-licituds d’accés al master es mantenen molt per sobre de les places disponibles amb una
ratio de 2.3 i la mitjana de sol-licituds esta al voltant de 70 en una linia ascendent des de l'inici.
Els cursos 2020-2021 i 2021-2022 han estat de 87 i 80 (ratios=2.9 i 2.6) respectivament.

El percentatge mitja de dones matriculades ha estat del 22% calculat des de I'inici del master,
gue és un percentatge molt positiu per una titulacié de I'ambit de I’enginyeria. Ara bé, aquest



percentatge s’ha reduit al 10.7% i 7.7% els anys 2020 i 2021, respectivament. Estarem alerta
amb I'observacié d’aquest indicador, pero de moment no s’ha plantejat cap accid especial.

1.4. Pel que fa a la coordinacid docent es mantenen les mateixes activitats de coordinacié docent
gue s’han avaluat com a adequades en les successives acreditacions.

1.5 Les normatives s’apliquen de manera adequada. Des de la coordinacié s’informa als
coordinadors de tots els moduls sobre les noves normatives aprovades pels organs de govern
per tal d’assegurar que la informacio relativa a normatives d’avaluacié queda reflectida a les
guies docents de les assignatures, aixo ve facilitat pel fet que tots els moduls fan servir una
avaluacio similar.

Master en Logistica i Gestid de la Cadena de Subministrament

Valoracio de la titulacio

1.1. i 1.2. El perfil de competéncies de la titulaci6 es manté consistent i coherent amb els
objectius de la titulacid i el pla d’estudis i I'estructura del curriculum sén coherents amb el perfil
de competeéncies i amb els objectius de la titulacié tal i com es va acreditar. No obstant, al curs
2021 es va iniciar el procés d’adaptacid de continguts als nous reptes en el context LSCM i evitar
els problemes del desdoblament de la cohort durant el segon curs. Aquesta millora, proposada
al procés d’acreditacié 19/20, té com a objectius principals actualitzar els continguts a I'estat de
I'art i fer més atractiu i enriquir de manera sostenible les especialitzacions ofertes. Aquesta accio
ha comportat I'elaboracié d’'una nova memoria i el corresponent procés de verificacié que, en
el moment d’escriure aquest informe, esta pendent d’aprovacid per ser implantat al curs 2023-
24.

1.3. Tal i com es va proposar al procés d’acreditacié 19/20, el criteri d’anglés al perfil d’ingrés
s’ha modificat de B1 a B2. A totes les cohorts s’han tingut estudiants amb perfil
enginyeria/tecnologia o d’economia/business. Es continua amb la mesura adoptada el curs
2017-18 i no s’accepten estudiants provinents d’estudis de I'ambit d’economia que no tinguin al
seu curriculum una formacio suficient en fonaments d’IT, calcul, algebra i estadistica. Durant
I’aplicacid per obtenir placa, els candidats/tes son informats explicitament d’aquests requisits a
través de la web. Els percentatges d’acceptacio son clarament inferiors als obtinguts préviament
a I'aplicacié de la mesura (per sobre del 70%). Els resultats académics continuen sent molt
positius pel que, de moment, el consorci no considera necessaria una revisié del perfil d’ingrés.

1.4. A banda de les accions de coordinacid a nivell d’Escola, es mantenen els mecanismes de
coordinacié entre les tres universitats participants:

- Comité Academic de seguiment i coordinacié docent, tal i com es descriu a la memoria del
master a la seccid corresponent al sistema de coordinacié docent i supervisid. Aquest comite es
reuneix presencialment al comencament del semestre d’estiu (2on i 4rt semestre) i, presencial
o virtualment, al setembre abans de comencar el semestre d’hivern (ler i 3er semestre). A la
reunié presencial s’analitzen i valoren principalment els resultats del semestre, incloent les
enquestes realitzades als estudiants.

- En aquestes reunions es presta especial atencid als sistemes d’avaluacid i a la coordinacié dels
continguts desenvolupats a cada modul per tal de verificar el compliment del disseny de
competéncies i resultats d’aprenentatge i corregir els problemes detectats.
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- Seguiment dels criteris d’avaluacid, consensuats pel consorci tant en el referent a les
assignatures com al TFM, per tal de garantir I'adaptacio continua a les normatives académiques
de les diferents universitats.

- A nivell de comparticié de la informacid, destaquem el fet de que tot el professorat que hi
participa a les diferents universitats del consorci té accés al material docent de tots els moduls
a través diferents equips a la plataforma Teams. Per acord del Comiteé Conjunt de Direccié del
master, cada professor ha de posar a disposicié de tot el professorat del master el material
docent utilitzat al modul de la seva responsabilitat.

Tal i com estava previst, al gener 2020 es va celebrar la tercera Conferencia de Professors amb
dos objectius principals: millorar els fonaments amb els que els estudiants arriben a
I’especialitzacio i reflexionar sobre I'oferta d’assignatures a les especialitzacions per tal de trobar
sinergies que permetin enriquir I'oferta formativa de manera sostenible. Aquesta reflexid va
concloure en la necessitat d’introduir canvis en el curriculum que es materialitzaran al curs 2023-
24.

Propostes de millora:
e Continuar treballant per 'augment de la primera matricula.
e Adaptacio de continguts als nous reptes en el context LSCM mitjancant I'adaptacié de
I'estructura i dels resultats d’aprenentatge amb la modificacié de la memoria prevista
pel curs 2023-24.

Master Universitari en Enginyeria Biologica i Ambiental

Valoracio de la titulacio:

1.1.i1.2. Es mantenen les condicions de I'acreditacid i es continuen implementant les millores
per a la captacid d’estudiants descrites al darrer informe de seguiment.

1.3. Quan al perfil d’ingrés de I'alumnat, es mantenen les condicions de I'acreditacio i un alt
percentatge de I'alumnat té un perfil adequat, sent el nombre de matriculacions satisfactori
(curs 2021-22: 19, curs 2020-21: 22, curs 2019-20: 15). Les accions de promocié i la millora de la
informacid a la web, I'Gs de les xarxes socials i I'organitzacié de diverses activitats informatives
han servit per a consolidar la matricula i captar estudiants amb un millor perfil. Els requisits
d’accés sén molt concrets, aixo fa que la ratio ingressos/sol-licituds continui essent baix (0,6 pels
cursos 2021-22, 2019-20 i 2018-19, vers el 0,3 del curs 2016-17 i el 0,5 del 2017-18 i del curs
2020-21) en comparacié amb altres masters. Pel que fa a la procedencia de I'alumnat, al curs
2019-20 el 60% de I'alumnat procedien d’universitats espanyoles (incloent-hi les catalanes)
mentre que als cursos 2020-21 i 2021-22 han pujat al 95% i 89%, respectivament. La preséncia
d’alumnat internacional, majoritariament de Llatinoamérica, ha disminuit del 40% del curs 2019-
20 al 5% i 11% dels cursos 2020-21 i 2021-22, respectivament. El percentatge de dones entre
els/les sol-licitants ha passat del 46% el curs 2019-20 al 38% i 32% els cursos 2020-21 i 2021-22,
respectivament.

1.4. Es mantenen les condicions de I'acreditacié considerant que son adequades i que els seus
resultats son positius. A més a més, es continuen implementant les millores envers les enquestes
de satisfaccid, la coordinacié dels continguts entre els diferents moduls i I'assistencia a diferents
xerrades informatives organitzades per la UAB, per a altres facultats o per la mateixa Escola
d’Enginyeria, descrites al darrer informe de seguiment.
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1.5. Es realitza de manera adequada i té un impacte positiu sobre els resultats de la titulacio. En
particular, a la darrera AVALUACIO DE LA SOL-LICITUD D'ACREDITACIO DE TiTOL OFICIAL es
proposava com a millora obligatoria: “I’avaluacio de les propostes de TFM, préviament a
I'assignacio d'aquestes als estudiants, per assegurar l'adquisicié de totes les competéncies que
es plantegen en la memoria del titol”. En aquest sentit, des del curs 2018-19 existeix una
comissié de qualitat dels TFM que vetlla per la qualitat dels treballs abans d’oferir-los als
alumnes, tant els interns com els externs. D’altra banda es va modificar la memoria de la titulacié
(memoria actualitzada aqui) per a: a) racionalitzar la numeracié dels resultats d'aprenentatge,
b) incloure una competéncia de perspectiva de genere (GT06) i c) desenvolupar de forma
especifica les competéncies propies dels TFM (EQ9) tal i com es proposava al darrer informe de

seguiment.

Comentari sobre les dobles titulacions (GEH+GEET / GEI+GEST)

Les ratios de sol-licituds totals i de primera preferéncia, la nota de tall i la nota mitjana d'accés
consoliden el seu creixement en aquests dos cursos académics de referencia. D’altra banda es
manté forca estable la via d'accés majoritaria als estudis, amb uns percentatges entre el 71 i el
83% per a I'alumnat de PAU, que representa entre un 47 i un 61% en primera preferéncia,
respectivament pels cursos 2020-21 i 2021-22.

La distribucié per genere va patir una davallada considerable en passar les dones del 19% al 9%
en el cas de GEI-GEET i del 17% al 4% en el cas GEI-GEST pels cursos 2020-21 i 2021-22
respectivament, si bé les dades de partida mostraven una distribucio excepcional el curs 2020-
21 per a cadascuna de les titulacions.

Valoracio del centre

Totes les titulacions de I'Escola mantenen i assoleixen aquest estandard. Un total de sis de les
onze titulacions del centre presenten propostes de millora. Bona part de les millores
proposades, aprofitaran 'adaptacié del estudis al nou RD 822/2021.

Propostes de millora globals:

e Incrementar la proporcié de dones que accedeixen als estudis (eix estratégic del nou
equip de Direccid de I'Escola).

e Fer un estudi de les tasques de les coordinacions i de com es podria donar el suport a
les mateixes des dels serveis administratius i de gestid de I'Escola. Caldria comencgar per
les tasques assenyalades en els processos del SGIQ en qué es menciona la figura de les
coordinacions. Aquest cataleg de tasques serviria també com a guia de traspas / acollida
de nous coordinadors i noves coordinadores.

Cal esmentar I'extincié de dos masters en aquest periode: el d’Internet dels Objectes per a la
Salut Digital i el de Gestié Aeronautica. En el primer cas, ates que el nombre d’estudiants no
era encara coherent amb el nombre de places ofertes, seguint la politica UAB, el master va
passar a una programacio de tipus biennal (no es va programar al curs 2020-21). Malauradament
la situacio es va repetir el curs 2021-22 la qual cosa va suposar la seva extincié. En el segon cas
la confluéncia de diversos factors, principalment economics, va ocasionar que la coordinacié
d’aquest master presentés directament la seva proposta d’extincio a finals del curs 2021-22.
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Estandard 2: Pertinéncia de la informacio publica

La institucié informa de manera adequada a tots els grups d’interes sobre les caracteristiques
del programa i sobre els processos de gestid que en garanteixen la qualitat.

2.1. La institucid publica informacid verag, completa, actualitzada i accessible sobre les
caracteristiques de la titulacié i el seu desenvolupament operatiu.

2.2. Lainstitucié publica informacié sobre els resultats academics i de satisfaccid.

2.3. Lainstitucid publica el SGIQ en el que s"'emmarca la titulacié i els resultats del seguiment i
I'acreditacio de la titulacid.

Durant el procés d’acreditacid, aquest estandard va obtenir la valoracio:
S’assoleix amb condicions

S’assoleix

S’assoleix amb progrés vers I'excel-lencia

Valoracié del centre: es milloren les condicions de I'acreditaci®é amb la consecucié de
I'acreditacio institucional de I'Escola d’Enginyeria.

2.1. El centre disposa d’un espai web propi amb la informacio rellevant del centre (web Escola
Enginyeria). També hi ha una fitxa web de titulacié uniforme per a tots els graus i masters
universitaris, que inclou els requisits d’informacié publica i els indicadors recollits a les guies de
seguiment i d’acreditacié d’AQU. Les titulacions que s’han extingit es poden consultar des de la
web general de la UAB. Altres fonts d’informacid utilitzades: material imprés, pantalles i vitrines
informatives en els vestibuls de I'Escola.

2.2. La UAB recull de forma centralitzada, per a cada titulacid, informacio sobre els resultats
académics en consonancia amb els requeriments del procés de seguiment (taxes de graduacio,
abandonament, eficiéncia, rendiment, éxit, no presentats per titulacid; aixi com qualificacions
per assignatura/modul). Aquests resultats son d’accés public mitjancant la fitxa de la titulacid,
ja esmentada en l'apartat anterior, i s’actualitzen periodicament (veure el segiient enllac).
També es publiquen a 'espai d’enquestes de satisfaccié dels col-lectius del web de la UAB, les
caracteristiques i els resultats agregats de les diferents enquestes.

2.3. L’Escola difon de manera exhaustiva i agregada la politica de qualitat i els processos del
SGIQ. Es publica a I'apartat web del centre anomenat SGIQ del Centre. Durant aquests darrers
cursos s’han publicat els Informes de Gestié del Centre, la Politica de Qualitat de I'Escola,
I'Informe final d’AQU sobre I’Acreditacié de I'Escola i la notificacié de I’'Acreditacio Institucional
per part del ministeri. També es publiquen els informes de seguiment i d’acreditacio.
Addicionalment cada titulacio oficial de grau i de master universitari disposa de la documentacid
relacionada amb el marc VSMA a la pestanya “qualitat” de la “fitxa de la titulacid”.

Prenent en consideracid la publicacid, actualitzacié i exhaustivitat de la informacié sobre les
titulacions, aixi com la facilitat d’accés a la mateixa, el centre considera que la valoracié d’aquest
estandard és:

S’assoleix amb condicions

S’assoleix
. S’assoleix amb progrés vers I'excel-lencia
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Estandard 3: Eficacia del sistema de garantia interna de qualitat (SGIQ)

La institucié disposa d’un sistema de garantia interna de la qualitat formalment establert i
implementat que assegura, de forma eficient, la qualitat i la millora continua de la titulacié.

3.1.

3.2

3.3.

El SGIQ implementat té processos que garanteixen el disseny, I'aprovacid, el seguiment i
I'acreditacio de les titulacions.

El SGIQ implementat garanteix la recollida d’informacio i dels resultats rellevants per a la
gestio eficient de les titulacions, en especial els resultats academics i la satisfaccié dels grups
d’interes.

El SGIQ implementat es revisa periodicament i genera un pla de millora que s’utilitza per a
la seva millora continua.

Durant el procés d’acreditacid, aquest estandard va obtenir la valoracio:

S’assoleix amb condicions

S’assoleix

S’assoleix amb progrés vers I'excel-lencia

Valoracio del centre:

Després de la visita del CAE AQU realitzada el curs 2020-21, s’ha assolit I'acreditacié del
SGIQ, a finals del curs 2021-22.

S’han implantat tots els processos del disseny inicial i s’"han portat a terme dues revisions
dels processos del SGIQ en aquests cursos 2020-21 i 2021-22. Aquesta darrera centrada en
els indicadors a I'espera de rebre I'Informe Final AQU de I’Acreditacié Institucional per
incorporar les seves recomanacions.

S’ha revisat el manual del SGIQ (curs 2020-21) i resta pendent una revisio per a fer possible
la seva actualitzacié tenint en compte I'aprovacié de les noves normatives de les Comissions
de Seguiment Docent de les titulacions de I'Escola (curs 2021-22).

Els detalls sobre els seguiments del SGIQ dels cursos 2020-21 i 2021-22 es presenten a |'Informe
de Gestié del Centre (visitar enllag de I'apartat 2.3 de I'anterior estandard).

Finalment, en aquest enllac es pot trobar el Pla de Millora de |'Escola que garanteix la tracabilitat
i actualitzacié de les propostes de millora i que té en compte:

e Les propostes de millora dels informes de seguiment i acreditacié anteriors.

e Les propostes de millora detectades en la revisié del SGIQ.

e Les recomanacions de I'Informe Final d’Acreditacid del centre, en concret i segons
I’Equip de Direccid de I'Escola, aquelles que fan referéncia a la seva consideracio en el
curt i mitja termini de temps i/o aquelles que afecten a la valoracié d’aspectes puntuals
d’algun procés del SGIQ i/o dels seus indicadors, quan aixi sigui especificat.

Ateses les millores introduides i exposades a I'lnforme de Gestid del Centre, el centre valora
aquest estandard com:

S’assoleix amb condicions

- S’assoleix amb progrés vers I'excel-lencia

S’assoleix
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Estandard 4: Adequacié del professorat al programa formatiu

El professorat que imparteix docencia a les titulacions del centre és suficient i adequat, d’acord

amb les caracteristiques de les titulacions i el nombre d’estudiants.

4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié academica exigits per les
titulacions del centre i té suficient i valorada experiéncia docent, investigadora i, si escau,
professional.

4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacié adequada per desenvolupar
les seves funcions i atendre els estudiants.

4.3. La institucid ofereix suport i oportunitats per millorar la qualitat de I'activitat docent i
investigadora del professorat.

Aquest estandard es desenvolupa per titulacio i al final s’inclou una breu valoracié de les
dobles titulacions i la valoracio global del centre.

Titulacié Valoracié verificacio / Valoracié seguiment
acreditacio previa actual
Grau en Gestio Aeronautica S’assoleix S’assoleix
Grau en Enginyeria Quimica S’assoleix S’assoleix
Grau en Enginyeria Informatica S’assoleix S’assoleix
Grau en Enginyeria Electronica de . .
,g y.' S’assoleix S’assoleix
Telecomunicacié
Grau en Enginyeria de Sistemes de . .
,g y.' S’assoleix S’assoleix
Telecomunicacié
Grau en Gestid de Ciutats ) ) , .
. . . S’assoleix S’assoleix
Intel-ligents i Sostenibles
Grau en Enginyeria de Dades S’assoleix S’assoleix
MU en Enginyeria de . .
g' y ., S’assoleix S’assoleix
Telecomunicacié
MU en Visié c tad S'assoleix en progrés vers S'assoleix en progrés vers
en Visié per Computador . .
P P I’excel-lencia I’excel-lencia
MU en Logistica i Gestié de la , . , .
. S’assoleix S’assoleix
Cadena de Subministrament
MU en Enginyeria Biologica i S'assoleix en progrés vers S'assoleix en progrés vers
Ambiental I’excel-lencia I’excel-lencia

Grau en Gestié Aeronautica

Valoracio de la titulacio:

4.1. Al ser un grau encabit en el sector aeronautic fa que la preséncia de professionals del sector
amb experiéencia practica directa sigui molt rellevant per assolir les competéencies del grau.
Malauradament el sector aeronautic és un sector molt regulat i dificulta molt poder encaixar les
regulacions del sector amb I'estructura de contractacid de les universitats i la dedicacié docent
requerida. A nivell qualitatiu hem de destacar que la qualitat dels curriculums dels docents d’un
determinat grup de professors ha anat baixant al llarg dels anys, és a dir, s’"ha materialitzat el
risc que ja s’advertia en anteriors informes de seguiment. Tot i aixo cal dir que el nivell del
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professorat és més que suficient de cara als objectius del grau i en cap moment s’han detectat
mancances en cap assignatura. La qualificacid academica del professorat assoleix els requisits
formatius del grau.

D’altra banda destacar la millora el curs 2021-22 en el percentatge de personal permanent i de
doctors en el grau (59,8% hores HIDA).

4.2. El professorat és suficient i no ha quedat cap alumne desates. Caldria puntualitzar que, per
circumstancies conjunturals, alguns professors han tingut una dedicacié docent per sobre de la
seva capacitat per tal que els alumnes poguessin finalitzar el grau (tutoritzacié de Practiques
externes i Treballs de fi de grau).

A partir de I'analisi de les dades amb els indicadors disponibles veiem que hi ha una participacio
molt elevada de professorat associat, que el curs 2020-21 va assolir el maxim en un 56,6%
d’hores HIDA, pero baixant al 40,6% el curs 2021-22. Per tant, caldria continuar substituint
professorat associat per professorat permanent i/o lector. En el curs 2020-21 la ratio d’hores
HIDA de lectors era de 0,5% i en el curs 2021-22 aquesta ratio ha pujat al 4,17%.

4.3. La institucio ofereix suport i oportunitats per millorar la qualitat de I'activitat docent i
investigadora del professorat, tot i que caldria millorar la comunicacio i fomentar la participacio
en les activitats formatives del professorat, sobretot per als professors nous.

Proposta de millora:

e Establir relacions més properes amb empreses i institucions del sector per tal de poder
atraure col-laboracions.

Grau en Enginyeria Quimica

Valoracio de la titulacio:

En general es mantenen les condicions de I'acreditacié, on es va demostrar que el perfil de
professorat és adequat doncs tenen una llarga experiéncia docent i investigadora.

4.1. El percentatge de professors doctors es manté entre el 65-70%. Pero el percentatge d’hores
impartides per professors associats continua augmentant, representant el 47% en el curs 2021-
22 quan el curs 2018-19 era del 35%. Aix0 es deu a una falta de reposicid del professorat que es
jubila amb places estables.

El professorat responsable de la supervisio i avaluacié del TFG es considera molt adequat doncs
combina I'experiencia professional d’un professor associat que treballa en una enginyeria i, per
tant, expert en disseny de processos, amb un tutor académic per la gestid/supervisio del dia a
dia del desenvolupament del TFG que es realitza en grups de 4-6 persones i consisteix en
realitzar un projecte de disseny de tota una planta industrial quimica.

4.2. Per altra part la relacié d’estudiants a temps complert respecte el professorat a temps
complert es troba entre 11 i 12. El nombre d’alumnes s’ha mantingut en uns 300 pero s’han
assignat més recursos de professorat desdoblant alguns grups de practiques d’aula i
especialment els grups de practiques de laboratori.
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Propostes de millora:
e Passar la gestid i avaluacié de les Practiques externes a la coordinacio de la titulacié per
tal de tenir una visid conjunta de tota la trajectoria de cada estudiant.
e Mantenir la participacié en sessions d’innovacié docent a nivell de titulacié i a nivell
d’Escola.

Grau en Enginyeria Informatica

Valoracio de la titulacio:

4.1. L'adequacié del perfil del professorat, la seva experiéncia docent i investigadora, nimero i
dedicacié és correcta i suficient per a la titulacié. Amb un percentatge superior al 60% de
professorat doctor es supera el 50% que s’especifica a la memoria del grau. Es un percentatge
superior a la mitjana de la universitat pero inferior a la mitjana de graus impartits a I'Escola.
Tenint en compte les categories laborals del personal docent veiem que la proporcid entre
professorat permanent, professorat en formacid i professorat associat no és del tot satisfactoria.
El percentatge de professorat associat esta actualment gairebé al 40%, no podent assolir el 65%
de professorat permanent i en formacio especificat a la memoria del grau. Aquest increment,
pero, s’ha produit en tots els estudis de grau de I'Escola i de la Universitat.

Els criteris seguits per a I'assignacié de professorat tutor als TFG i Practiques externes sén
adequats. Els departaments assignen majoritariament a aquestes tasques professorat
permanent, buscant l'adquisicié optima de les competéncies propies, aportant experiéncia
académica i/o professional per ajudar I'estudiant a desenvolupar treballs originals i innovadors
en els TFG i per aprofitar al maxim les estades de practiques en empresa. També cal destacar la
importancia de disposar de professorat associat per dirigir treballs més relacionats amb
aplicacions d'interés empresarial i supervisar estades de practiques. Pel que fa als TFG el
professorat assignat per tutoritzar els treballs son de I’'ambit concret de cada mencid.

4.2. En els criteris de programacid dels estudis oficials de la UAB es defineixen unes ratios
alumnat/professorat en funcid del tipus d’estudis. Pels de I'Escola d’Enginyeria la ratio a assolir
és de 13, tot i que per graus amb una entrada important d’estudiants (com és el nostre cas)
s’espera que el valor pugui ser més alt. Aquesta ratio s’ha anat reduit progressivament (15,02 el
curs 20/21i 13,36 el curs 21/22), molt a prop del valor proposat en el model de la UAB.

4.3. A I'informe de seguiment del grau del curs 2016/17 es va proposar organitzar a nivell de
titulacié una Jornada d’Innovacié Docent. Aquesta no es va realitzar en els cursos segiients pero,
a nivell d’Escola, s’han organitzat tres Jornades, on el professorat de la titulacié ha participat
activament.

Grau en Enginyeria Electronica de Telecomunicacié

Valoracio de la titulacio:

4.1. En general la distribucid de professorat es considera adequada. El professorat que imparteix
docencia a la titulacié es troba al voltant del 92% amb la condicié de doctor. Pel que fa referéncia
a professorat permanent en les seves diferents figures s’ha situat en el 84% en el curs 2020-21.
Aquest percentatge s’ha reduit al 64% el darrer curs 2021-22. Pel que fa a professorat associat
ha passat del 8% el curs 2020-21 al 15% el curs 2021-22.
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La participacio de professorat associat es valora positivament perque es tracta d’una figura que
acosta el mén de I'empresa a l'alumnat. Cal tenir en compte que a efectes practics la
disponibilitat del professorat associat és limitada (no és la seva ocupacié principal) i aixo dificulta
compaginar horaris i activitats.

4.2. Es considera que el professorat disponible al centre és suficient i cobreix totes les arees
d’especialitzacié que afecten a la titulacié. En aquest sentit la coordinacié dels estudis no és
conscient de cap mancanga al respecte.

4.3. S'observa que en els darrers anys s’ha fet una politica de potenciacié de la formacié del
professorat i la innovacio docent tant a nivell d’'UAB com a nivell d’Escola

Grau en Enginyeria de Sistemes de Telecomunicacid

Valoracio de la titulacio:

4.1. En general la distribucid de professorat es considera adequada. El professorat que imparteix
docencia a la titulacié es troba al voltant del 82% amb la condicié de doctor. Pel que fa referéncia
a professorat permanent en les seves diferents figures s’ha situat en el 71% en el curs 2020-21.
Aquest percentatge s’ha reduit al 56% el darrer curs 2021-22. Pel que fa al professorat associat
ha passat del 19% el curs 2020-21 al 22% el curs 2021-22.

La participacio de professorat associat es valora positivament perqué es tracta d’una figura que
acosta el mén de I'empresa als alumnes. Tot i aixi, el percentatge del darrer curs és
excessivament alt. Cal tenir en compte també que a efectes practics la disponibilitat del
professor associat és limitada (no és la seva ocupacid principal) i aixo dificulta compaginar
horaris i activitats.

4.2. i 4.3. Valoracié identica a la de la titulacié anterior (Grau en Enginyeria Electronica de
Telecomunicacio).

Grau en Gestié de Ciutat Intel:-ligents i Sostenibles

Valoracio de la titulacio:

4.1. Tot el professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié académica exigits per les
titulacions del centre i té suficient experiencia docent, investigadora i, en el cas del professorat
associat, també professional. A més a més, prop d’un 60% del professorat és doctor.

4.2. En linia amb la situacié de la UAB i de la universitat en general, el percentatge de docéncia
cobert per professorat no permanent és excessiu: en el Grau supera el 60%. Tot i que es va
establir una accié de monitoritzacié d’aquests percentatges a I'Escola (proposta de millora de
I'informe de seguiment del curs 18/19), hi ha hagut diversos factors que impedeixen actuacions
més efectives. A part del conjuntural que va suposar la pandémia, la mateixa dinamica
d’assignacié de docéncia dels departaments i el fet que sigui un titol impartit per departaments
de diversos centres de la UAB compliquen I'aplicacié de mesures correctores, que
necessariament passen per redistribuir professorat. Malauradament, aix0 també implica
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dificultats en I'organitzacio dels horaris i en I'atencio a I'alumnat que, de moment, s’han superat
amb éxit.

4.3. El professorat del Grau ha participat en les Jornades d’Innovacié Docent de I'Escola per a
compartir experiéncies docents en I’Enginyeria. La coordinacié del grau, dins del limitat marge
d’actuacid que té, també publica avisos de tota mena d’activitats, concursos i projectes dirigits
a la comunitat de Ciutats Intel-ligents de la UAB i, en especial, al professorat. Com a mostra
d’aixo, val a dir que tothom va poder accedir gratuitament a I’'Smart City Expo World Congress
d’aquests anys per mitja d’un acord amb els organitzadors.

Grau en Enginyeria de Dades

Valoracio de la titulacio:

Es mantenen les condicions de I'anterior seguiment. El professorat presenta una qualificacié
académica molt adequada.

4.1. Tot i que el curs 2019-20 el rectorat va dotar de recursos al grau, el percentatge de
professorat associat continua sent massa alt, 30% el curs 2020-21 pero disminueix a 26% en el
curs 2021-22, la gran majoria dels quals sén doctors. Resta pendent una dotacié per a places
permanents.

El percentatge de professorat doctor el curs 2020-21 és del 75% i del 76% el curs 2021-22.

4.2. La ratio mitjana d’alumnat a temps complet respecte professorat a temps complet els cursos
2020-21 i 2021-22 continua sent superior (16,3 i 17,2 respectivament) al valor proposat en el
model de la UAB (13).

Aquest és el primer any (2021-22) que es fan Treballs final de grau (TFG) i Practiques externes
(PExt). Tot i no ser obligatories, la major part de I'alumnat fa practiques. Les empreses que els
acullen son del sector d’analisi de dades en diferents arees d’aplicacié (industria, salut,
alimentacié, farmaceutica) tant a nivell de PIME com multinacionals (NTT-DATA, Mango,
Ametller Origen,..). El perfil del professorat que porten TFG i PExt és en la seva majoria (100%
en el cas de PExt, 90% en el cas de TFG) professorat permanent (50% Titular d’Universitat, 10%
Catedratic/a d’Universitat, 40% Agregats/des).

4.3. Gairebé la meitat del professorat del grau va participar en Jornades d’Innovacié Docent els
cursos 20-21 (44%) i 21-22 (41%).

Master en Enginyeria de Telecomunicacié

Valoracio de la titulacio:

4.1. El nivell del professorat és molt satisfactori, ja que es tracta de professorat amb molta
experiencia tant docent com investigadora. El curs 2018-19 el 90% d'hores impartides de classe
al master (% HIDA) va ser per part de professorat doctor i, encara que aquest percentatge ha
disminuit al 80% el curs 2021-22, continua sent elevat. D'altra banda, atés el caracter
professionalitzador del master, es disposa també de professorat associat (impartint 24% d'hores
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HIDA el darrer curs) provinent d'empreses del sector de les telecomunicacions, aportant, per
tant, la seva visié més aplicada al mon laboral.

4.2. Ates que el contingut dels moduls que imparteix el professorat esta relacionat amb I'area
de coneixement on desenvolupen la seva recerca o la seva professio (associats), aixdo comporta
un grau alt d'experiencia sobre les tematiques abordades a cada assignatura i una actualitzacio
continuada dels coneixements. D'altra banda, gran part del professorat esta implicat en un
nombre significatiu de projectes de recerca nacional i internacional.

La ratio d'estudiant ETC/professorat ETC (HIDA) ha patit un augment en els darrers dos cursos,
passant d'un valor menor de 6 a un valor més gran de 7,5. El nombre d'alumnes a cada curs es
manté for¢a constant, de 33 a 37 alumnes.

Master en Visié per Computador

Valoracio de la titulacio:

Es mantenen les condicions de I'acreditacid.

4.1. 'adequacié del perfil del professorat es manté estable respecte la darrera acreditacio i,
precisament, el nivell del professorat va ser un dels punts més ben valorats. Es pot destacar que
en el curs 2021-22 la ratio estudiant professor s’ha posat en I’11,4 que esta per sota del llindar
recomanat per la UAB. El professorat de la UAB s’ha tornat a posar per sobre del 90%, dada que
era habitual, perd que en el curs 2020-21 havia baixat al 82%.

4.2. El professorat de les 4 universitats involucrades en el master és suficient per cobrir tota la
docencia i I'atencio de I'alumnat.

4.3. Les unitats de Formacio Professional de les 4 universitats ofereixen una oferta amplia de
cursos i activitats orientades a la formacio inicial i continuada del professorat. En els processos
d’acreditacié s’han avaluat tots els curriculums individuals i s’ha vist que tot el professorat
s’inscriu en les activitats de manera regular.

Master en Logistica i Gestid de la Cadena de Subministrament

Valoracio de la titulacio:

4.1i4.2. Tot el professorat responsable de les diferents assignatures sén catedratics o professors
titulars d’universitat en el cas espanyol, i categories equivalents en el cas de la resta
d’universitats europees membres del consorci. Pel que fa a la trajectoria docent, cal destacar
gue els responsables de les assignatures del master ho sdn des de I'inici del master conjunt al
2013.

4.3. Durant el periode de seguiment el professorat de la UAB, membres del grup SGR consolidat

Logisim, que imparteix docencia al master ha participat en 6 projectes financats en diferents
ambits relacionats amb els estudis que s’imparteixen amb un financament proper als 500.000 €
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Master en Enginyeria Biologica i Ambiental

Valoracio de la titulacio:

Es mantenen les condicions de I’acreditacid.

4.1. No s’han produit modificacions des del darrer informe de seguiment. La capacitat i
experiéncia associada a l'activitat de recerca i transferencia del professorat es valora molt
positivament, atés que es considera la seva repercussio en la qualitat de la docéncia impartida
en el master.

4.2. No s’han produit modificacions des del darrer informe de seguiment. La docéncia en aquest
master s’imparteix principalment per professorat permanent (64% el curs 2021-22, 74% el curs
2020-21i78% al curs 2019-20; percentatges expressats segons Hores HIDA), amb doctorat (89%
el curs 2021-22, 98% el curs 2020-21 i 95% el curs 2019-20, percentatges expressats segons
Hores HIDA). El professorat associat o d’altres tipologies que imparteix docéncia en el MUEBA,
hi participa de forma minoritaria i han estat especialment seleccionats per impartir aspectes
molt relacionats amb la seva activitat investigadora o professional. Finalment, la ratio
d’estudiants per professor, en general, es situa dins dels limits establerts per la UAB per a
masters universitaris no regulats per directrius ministerials, segons el document “CRITERIS DE
PROGRAMACIO DELS ESTUDIS DE LA UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA”, que fixa una
ratio minima de 8. La ratio del MUEBA va baixar a 7 el curs 2020-21, pero va tornar a 8 el curs
2021-22, venint de 10 el curs 2019-20.

Comentari sobre les dobles titulacions (GEH+GEET / GEI+GEST)

No cal afegir cap comentari addicional als exposats per les coordinacions de les titulacions GEl,
GEET i GEST, ja que no hi ha grups especifics independents per I'alumnat de les dobles
titulacions. Tot i que la ratio entre alumnat a temps complet i professorat a temps complet
gueda per sota del llindar recomanat de 13, aquesta dada no és real ja que els grups de les
dobles titulacions, en la gran majoria, sén compartits amb grups de les titulacions d’origen.

Valoracio del centre

Es mantenen les condicions de I'acreditacié. Totes les titulacions assoleixen I'estandard i el
Master en Enginyeria Biologica i Ambiental i el Master en Visié per Computador I’assoleixen en
progrés vers I'excel-léncia.

Cal esmentar que el professor de I'Escola d’Enginyeria, Dr. Sergi Robles va ser el guanyador del
[Il Premi a I’'Excel-léncia Docent 2021 atorgat per la UAB.

A la majoria de titulacions de grau es comenta I'increment en la participacié de la docencia del
professorat associat. Tot i que no es percep com un aspecte greu per assolir els objectius dels
estudis, cal estar atents a I’evolucio d’aquesta dada i, per tant, es proposa fer-ne un seguiment.

La Unitat de Formacié i Desenvolupament Professional ofereix una oferta amplia de cursos i
activitats orientats a la formacid inicial i continuada del professorat: formacido de novells
(Programa FDES), formacid permanent, jornades, formacié a mida, etc. El professorat de I’Escola
participa de forma activa en aquestes formacions, en alguns casos com a docents.
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A nivell d’Escola s’han organitzat les Jornades d’Innovacié Docent per tal de compartir
experiéncies i bones practiques del professorat de I'Escola. Aquestes jornades es van iniciar el
curs 19/20 i la participacio ha estat de 57 (curs 19/20), 59 (curs 20/21) i 45 (curs 21/22). A més
a més d’aquestes jornades s’han organitzat diferents seminaris web (5), sessions de debat (1) i
de treball (1) i seminaris presencials (1) orientats especificament al professorat del centre.

D’altra banda destacar que un hi ha un nombre important de professorat de I'Escola que
participa i dirigeix projectes d’Innovacié Docent.

Propostes de millora globals:

e Ferunseguiment de I’evolucié de la participacié de professorat associat en els diferents
estudis de grau impartits a I'Escola.

e Continuar fomentant la participacié en projectes, activitats i Jornades d’Innovacié
Docent.

e Fer un estudi per tal que en el procés d’acollida al nou professorat, aquest disposi de la
informacid basica pel desenvolupament de la seva tasca docent i conegui tots els
recursos al seu abast.
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Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a I’aprenentatge

La institucid disposa de serveis d’orientacié i recursos adequats i eficacos per a I'aprenentatge

de I'alumnat.

5.1. Els serveis d’orientacié academica suporten adequadament el procés d’aprenentatge i els
d’orientacié professional faciliten la incorporacié al mercat laboral.

5.2. Els recursos materials disponibles son adequats al nombre d’estudiants i a les
caracteristiques de la titulacid.

Durant el procés d’acreditacid, aquest estandard va obtenir la valoracio:
S’assoleix amb condicions
S’assoleix
S’assoleix amb progrés vers I'excel-lencia

Valoracio del centre: Es mantenen les condicions de I'acreditacio.

5.1. A banda del Pla d’Accié Tutorial de la UAB, I'Escola d’Enginyeria disposa d’un Sistema de
Garantia Interna de Qualitat (SGIQ) per a I'orientacid de I'alumnat (Procés PC04), que estableix
la definicid, revisié i millora de mecanismes que el centre posa en marxa per orientar I'alumnat.
Cal destacar també el Pla d'Accié Tutorial (PAT) de I'Escola, que és un conjunt d'accions
encaminades a donar el maxim suport a I'alumnat tant de grau com de master durant la seva
estada a la UAB perque realitzi amb eéxit els seus estudis. En aquest punt es mantenen les
valoracions presentades al darrer Informe de Seguiment.

5.2. Respecte al conjunt de recursos materials, serveis i infraestructures presentades al darrer
Informe de Seguiment, en aquest periode s’han portat a terme un conjunt d’accions addicionals:
e Obres a I'edifici:

1. Reestructuracié dels espais de direccid, administracio i espai polivalent.

2. Instal-lacié d’una tercera maquina de climatitzacio de fred al sostre de I’edifici.

3. Electrificacid aéria del local del Consell d’Estudiants.

4. Inici de les obres de climatitzacié de tots els espais de la 3a planta del DEE.

e Actuacions en espais docents:

1. Creacid a I'espina Q6 d’una sala d’estudi de silenci, d’'una aula d’us lliure amb 36 ordinadors i
de tres cabines de treball en grup.

2. Adequacié de I'aula Q4/1003 pel desenvolupament d’activitats docents més interactives i de
treball en grup.

3. Adequacio i reestructuracié de I'espai QC/3115 en quatre aules i una sala de reunions
(preferentment pels estudis de master).

e Suport a la docéncia:

1. Instal-lacié de cameres i microfons a les aules per facilitar la docencia on-line.

2. Canvi de canons de projeccid a tres aules.

3. Canvi de cand de projeccid i instal-lacié de pantalla motoritzada a I'aula Q1/1011.

4. Inici de les obres d’adequacio i millora de la Sala de Servidors per a la docéncia.

Els recursos que proporciona I'Escola d’Enginyeria es consideren excel-lents per motivar, facilitar
i enriquir I'aprenentatge dels estudiants i garanteixen el desenvolupament dels estudis. El centre
valora aquest estandard com:

S’assoleix amb condicions

S’assoleix

. S’assoleix amb progrés vers I'excel-lencia
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Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius

Les activitats de formacid i d’avaluacio sén coherents amb el perfil de formacié de la titulacio.
Els resultats d’aquests processos sén adequats tant pel que fa als assoliments academics, que es
corresponen amb el nivell del MECES de la titulacid, com pel que fa als indicadors académics, de

satisfaccid i laborals.

6.1. Els resultats de I'aprenentatge assolit es corresponen amb els objectius formatius pretesos
i amb el nivell del MECES de la titulacio.

6.2. Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluacié sén adequats i
pertinents per garantir I'assoliment dels resultats de I'aprenentatge previstos.

6.3. Els valors dels indicadors academics sén adequats per a les caracteristiques de la titulacio.

6.4. Els valors dels indicadors d’insercié laboral son adequats per a les caracteristiques de la

titulacio.

Aquest estandard es desenvolupa per titulacio i al final s’inclou una breu valoracié de les
dobles titulacions i la valoracio global del centre.

Valoracié verificacio /

Valoracié seguiment

Titulacié T
acreditacio previa actual
Grau en Gestio Aeronautica S’assoleix S’assoleix
Grau en Enginyeria Quimica S’assoleix S’assoleix
Grau en Enginyeria Informatica S’assoleix S’assoleix
Grau en Enginyeria Electronica de , . , .
o, S’assoleix S’assoleix
Telecomunicacié
Grau en Enginyeria de Sistemes de , . , .
o, S’assoleix S’assoleix
Telecomunicacié
Grau en Gestio de Ciutats , . S'assoleix en progrés vers
. . . S’assoleix , N
Intel-ligents i Sostenibles I'excel-léncia
Grau en Enginyeria de Dades S’assoleix S’assoleix

MU en Enginyeria de
Telecomunicacid

S'assoleix en progrés vers
I'excel-léncia

S'assoleix en progrés vers

I'excel-lencia

MU en Visié per Computador

S'assoleix en progrés vers
I'excel-léncia

S'assoleix en progrés vers

I'excel-lencia

MU en Logistica i Gestié de la
Cadena de Subministrament

S’assoleix

S’assoleix

MU en Enginyeria Biologica i
Ambiental

S'assoleix en progrés vers
I'excel-léncia

S'assoleix en progrés vers

I'excel-lencia

Grau en Gestié Aeronautica

Valoracio de la titulacio:

6.1. Amb les guies docents de les assignatures s’assegura la vinculacié dels resultats
d’aprenentatge de les competéncies definides per al grau amb les activitats tant formatives com
d’avaluacio. No hi ha hagut incidencies de manca de guies docents a I'inici de cap curs, per tant
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el sistema funciona perfectament. Si que és veritat que requereix un esfor¢ important i caldria
estudiar millores en el sistema que facilitessin la tasca de la coordinaciod.

6.2. En principi si, tot i que cada cop es veuen més efectives les metodologies d’aprenentatge
actives en front un aprenentatge passiu. Cal establir I’entorn adequat per tal d’afavorir I'is
d’aquestes metodologies per part del professorat.

D’altra banda, I'elevada ocupabilitat de I'alumnat ens fa plantejar buscar mecanismes que, sense
reduir I'exigéncia, facilitin la comptabilitzacié de I'activitat laboral amb I'académica. Un d’ells
pot ser establir assignatures amb un Us més extensiu de recursos d’aprenentatge que es puguin
desenvolupar fora de I'aula.

En quant a satisfaccio de I'alumnat, existeix clarament un problema amb les enquestes doncs el
sistema actual porta a una participacio baixa que impedeix coneixer adequadament I'opinié de
I"'alumnat. Cal fer activitats per tal de millorar la participacid.

6.3. Els resultats de la titulacié es mantenen dins dels parametres previstos amb una taxa
d’abandonament al voltant del 20% (igual a la prevista) i de graduacié i d’eficiencia per sobre de
les previstes amb una clara milloria el curs 21/22. El rendiment general, el de nou ingrés i la taxa
d’éxit es mantenen en valors bons tot i que el curs 21/22 s’ha reflectit un petit empitjorament.

6.4. Segons l'estudi d’insercid laboral dels graduats i graduades de les universitat catalanes,
coordinada per AQU Catalunya el 2020 [http://estudis.aqu.cat/dades/] el 95.7% dels
graduats/des en Gestié Aeronautica estan ocupats, amb un index de qualitat ocupacional (1QO)

de 79. L'lQO pren valors de 0 a 100 i es construeix a partir de quatre indicadors: contracte,
satisfaccié amb la feina, retribucié i adequacié. Com més elevats els valors, millor qualitat
ocupacional (major estabilitat, satisfaccio, retribucié o adequacid). Per tant els resultats son
absolutament brillants.

Val a dir que el sector aeronautic, pero, ha estat un dels més afectats durant la pandémia
reduint i/o aturant I'activitat en aerolinies, aeroports i serveis paral-lels i ha tingut un efecte
notable sobre I'ocupabilitat en el sector. Tot i que sera un efecte temporal segurament es veura
reflectit en major impacte en els propers estudis d’insercid.

De la mateixa manera que indicavem que la salut del grau en quant a I'entrada del grau era molt
bona, podem dir que en la sortida és excel-lent. Fins i tot en temps extremadament complicats
pels efectes de la pandémia en el sector aeronautic, s’"han mantingut i millorat (en quantitat) les
practiques externes i els reconeixements per experiéncia laboral.

Proposta de millora:

e Detectar assignatures que es puguin oferir amb un Us més extensiu de recursos
d’aprenentatge que es puguin desenvolupar fora de I'aula.

Grau en Enginyeria Quimica

Valoracio de la titulacio:

Es mantenen les condicions del darrer seguiment.
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6.1.i6.2. El percentatge de participacié en les enquestes d’avaluacié docent (PAAD) i assignatura
(GEQ) és variable entre el 19 el 33% pero ha augmentat lleugerament respecte cursos anteriors.
La valoracié de les enquestes d’assignatura s’observa molt estable sobre el 3.2, en una escala de
0-4, el qual es considera molt satisfactori. En el cas de les enquestes PAAD la valoracié es troba
entorn a 3. No hi ha respostes a I'enquesta sobre el TFG i només 2 respostes sobre les practiques
externes.

6.3. Els resultats académics de la titulacié sén bastant bons ja que la taxa d’eficiéncia esta entre
el 81-89% essent similar a I'esperat segons la memoria verificada (85%). El rendiment de
I'alumnat es troba entre el 76 i el 80% i no s’observa diferéncia amb I'alumnat de nou ingrés (73
—80%). En general, el percentatge de I'alumnat que no es presenten a I'avaluacio és baix (7%) i,
dels que es presenten, el percentatge d’éxit esta entre el 81-83%.

Per altra part, la darrera taxa de graduacio disponible, corresponent a I'alumnat que van accedir
I'any 2017, ha sigut del 58%, valor bastant superior a I'esperat segons la memoria (35%).
Finalment la taxa d’abandonament es manté bastant constant (29 — 31%) essent també el valor
esperat segons la memoria (30%).

6.4. Respecte a la qualitat de la insercid laboral, en la darrera enquesta AQU 2020 el percentatge
d’ocupacio (88.7%) ha disminuit respecte I'anterior del 2017 que era del 95.1%, pero en canvi
ha augmentat el percentatge d’egressats amb funcions especifiques d’enginyer quimic 56.9%
(2020) respecte el 51.2% (2017) i ha disminuit significativament el percentatge d’egressats que
desenvolupen funcions no universitaries des del 22% fins al 7.8%. Tot aix0 ha suposat que I'index
de qualitat de I'ocupacié dels enginyers quimics UAB (68.7) hagi augmentat lleugerament en la
darrera enquesta del 2020.

Finalment els egressats/des expressen una satisfaccié general amb la feina de 8.1/10, i una
satisfaccié amb les perspectives de millora de 7.1/10 malgrat que el nivell de retribucié no és
tan satisfactori (6.4/10) i que encara no veuen els coneixements adquirits prou utils (6.3/10),
pero s’observa una lleugera millora respecte el 2017. Finalment un percentatge raonablement
acceptable d’enquestats estan satisfets amb la feina actual 7.9/10.

Grau en Enginyeria Informatica

Valoracio de la titulacio:

Es mantenen les condicions de I’acreditacid.

6.1. i 6.2. Amb les guies docents es garanteix la vinculacié de tots els resultats d’aprenentatge
de les diferents competéncies a activitats formatives i d’avaluacio.

El nivell de satisfaccié de I'alumnat respecte les assignatures i el professorat és correcte, tal com
es pot veure a les diferents enquestes a alumnat graduat i a I'alumnat actual. En el darrer estudi
AQU de satisfaccié dels titulats i titulades (2020), el 84,4% repetiria la carrera i, d’aquests, el
87,5% repetiria a la UAB. Li atorguen un 7,6 (sobre 10) al nivell de satisfaccié amb la titulacié.

Pel que fa a I'alumnat actual, a les enquestes de professorat (PAAD) dels darrers cursos les
valoracions globals son satisfactories (sobre 4): 2,98 el 1r Sem 2020/21 (36% part.); 3,06 el 2n
Sem. 2020/21 (33% part); 3,00 el 1r Sem 2021/22 (29% part.) i 3,08 el 2n Sem. 2021/22 (33%
part). Pel que fa a les valoracions mitjanes de les enquestes d’assignatura també son correctes,
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tot i que una mica inferiors a les mitjanes globals I'Escola i de la UAB (sobre 4): 2,91 el 1r Sem
2020/21 (43% part.); 2,95 el 2n Sem. 2020/21 (48% part.); 3,20 el 1r Sem 2021/22 (31% part.) i
3,06 el 2n Sem. 2021/22 (38% part.). Destacar que la participacié de I'alumnat del grau a les
enquestes és de les més altes de I'Escola.

6.3. Els valors dels indicadors academics son adequats per a les caracteristiques de la titulacid.
La taxa de graduacié actual és del 37%, superior a la proposada a la memoria (30%). La taxa
d’eficiencia també es troba per sobre del valor proposat a la memoria (80%), essent els dos
darrers anys del 84% i 87% respectivament. La taxa d’abandonament, tot i que ha baixat, un 33%
a la darrera cohort, encara esta per sobre del valor proposat a la memoria (25%). Esperem poder
continuar la millora d’aquest valor tenint en compte que el perfil de I'estudiant de nou accés té
una nota d’entrada més alta. La resta de taxes també han millorat aquests darrers curos. Els
resultats en les assignatures, per norma general, també mantenen uns valora adients, tenint en
compte I'ambit en el que ens trobem.

6.4. Segons el darrer estudi AQU d’insercié laboral dels graduats i graduades (Any 2020) el 96,5%
de les perdones graduades en Enginyeria Informatica estan ocupades, amb un index de qualitat
ocupacional (IQO) de 79,1. D’altra banda un 95,2% troba la primera feina abans de 3 mesos de
la finalitzacié dels estudis. En mitjana la satisfaccio amb el contingut de la feina és de 8,5 i la
satisfaccié general del 8,2. A més a més el 92,9% dels enquestats repetiria els estudis i,
d’aquests, el 95,2% repetiria a la UAB. Totes aquestes dades estan una mica per sobre de la
mitjana del Grau en les diferents universitats catalanes i son superiors a les del darrer estudi de
I'any 2017.

Grau en Enginyeria Electronica de Telecomunicacié (GEET) - Grau en Enginyeria de Sistemes
de Telecomunicacid (GEST)

Valoracié comuna de les titulacions:

6.1. En relacid als resultats d’aprenentatge, remarcar Unicament que les titulacions no han
experimentat canvis respecte 'acreditacié de 2016 pels quals sigui necessari fer una nova
valoracié de la correspondéncia entre resultats d’aprenentatge i objectius de formacio pretesos
o bé nivell MECES de les titulacions.

6.2. En relacié al model formatiu i d’avaluacid, es manté la metodologia basada en classes
magistrals, classes de problemes i sessions de laboratori ja avaluada en la darrera acreditacio.
Puntualment, com per exemple és el cas de I'assignatura de Sistemes Digitals i Llenguatges de
Descripcio del Hardware de 2n curs, s’ha passat a un format d’aprenentatge basat en problemes
on I'alumnat estudia la teoria préviament a la sessié de classe a través de videos tipus MOOC i
posteriorment la treballen per equips en sessions de problemes. A la vista dels resultats de les
enquestes de satisfaccié de I'alumnat, modificacions com aquesta es consideren totalment
positives i no alteren el resultat obtingut en I'acreditacid. Pel que fa als resultats de les enquestes
de satisfaccié dels alumnes, ens centrem en les dades del tronc comu (GEST i GEET) on es
concentren la majoria de I'alumnat, ja que és la via d’accés a partir del curs 2016-17. Les
qualificacions obtingudes estan al voltant del 3,00/4 el curs 21/22 i s’aprecia una lleugera millora
en els resultats del segon semestre, que han passat d’estar al voltant del 2,75 en cursos anteriors
a 3,05 el curs 21/22. Tot i que hi ha marge de millora, els resultats es consideren bons.
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6.3. En relacid als resultats académics, ens basem en la informacié del SIQ de la UAB
http://siq.uab.cat/siq public/centre/115/titulacio/21115/ que correspon al tronc comu i que tal
i com s’ha comentat és la informacié més representativa (inclou la majoria de I'alumnat), aixi
com també en el panell de rendiment dels graus disponible al DATADASH. Hi ha algunes
gliestions a analitzar. En primer lloc, en els darrers anys s’ha vist una tendéncia a I'al¢a en el
rendiment dels alumnes, passant del 49,17% el curs 18-19 a un 59,07% el curs 21-22. S’observa
un pic de rendiment del 61,83% el curs 19-20 pero s’atribueix a efectes de la pandémia i per tant
cal obviar-lo en una analisi global. Per altra banda, s’observa clarament una correlacio entre la
nota d’accés als estudis i el rendiment posterior. A grans trets s’observen rendiments inferiors
al 50% per notes d’accés fins a 7,0 punts, rendiments per sobre del 60% per notes entre 7,0 i

10,0 punts i rendiments superiors al 80% per notes superiors als 10,0 punts. Tenint en compte
la millora del perfil d’entrada (veure estandard 1), s’espera que el rendiment segueixi la
tendéncia a I'alca.

Per altra banda, en I'eficiéncia de la titulacié (que es mesura com a crédits totals matriculats /
240 ECTS per a estudiants que ja han completat el grau) es veu com va ser del 100% el curs 13/14
(primera promocid) i que a partir d’aleshores la tendéncia ha estat a la baixa a mesura que s’han
anat graduant estudiants repetidors i acostant-se per tant a les taxes de rendiment. Es va reduir
progressivament fins al 81% al curs 19/20 i ha fet un salt addicional a la baixa fins al 64% els
cursos 20/21i21/22. En la memoria es va fixar com a objectiu d’eficiéncia un 87%. Aquest valor
probablement es mantingui al voltant del 60% i cal millorar en la taxa de rendiment perqué
I'arrossegui amunt.

Finalment, en relacié a I'abandonament (obtingut del tauler d’abandonament del DATADASH),
aquest ha estat entorn el 50% des del curs 16/17 i s’aprecia una notable millora el curs 21/22
amb un 25,56% (fixant-nos sempre en la Taxa d’abandonament fins als 2 primers anys, criteri 1r
any). Actualment estem per sota de l'objectiu del 30% fixat en la memoria i per tant es
consideren bons resultats.

Sobre la graduacio no podem disposar de taxes pero tenim evidéncies (actes de graduacié dels
darrers cursos acadéemics) extretes de la gestié academica del centre en que hi ha un total de 45
graduats/des en el curs 2020-21 i de 58 en el 2021-22. L’accés al tronc comu és de 140 alumnes.

6.4. Destacar que la situacié laboral dels graduats és molt favorable. L'ocupacié és practicament
total amb un index de qualitat ocupacional (IQO) I'any 2020 de 74,3 que ha augmentat respecte
els referents de 2017 i 2014, amb valors de 69,4 i 61,9 respectivament.

Propostes de millora:

e En relacid al punt 6.1., tenint en compte I'adaptacio de tots els estudis actuals al nou
RD822/2021, s’aprofitara I'avinentesa per fer una revisié de continguts i resultats
d’aprenentatge del pla d’estudis i, en cas que es cregui convenient, actualitzar-lo.

e En relacid al punt 6.2., caldra revisar les assignatures amb menor taxa de rendiment i
tenir-ho en compte en el moment de revisié del pla d’estudis, reformulant-les si cal. Per
altra banda, I'Enginyeria de Telecomunicacions és una especialitat amb una certa
dificultat natural fonamentada en una base matematica abstracta i complexa (p.ex.
transformades de Laplace i Fourier) i una base fisica també complexa (p.ex. camps
electromagneétics). Tenint en compte aquests condicionants les dades d’eficiéncia de la
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resta de titulacions de I'escola (entre el 82% i 96%), caldria revisar a la baixa I'objectiu
d’eficiencia per adequar-lo a la realitat de la titulacié i per definir un objectiu realista.

Grau en Gestié de Ciutats intel-ligents i Sostenibles

Valoracié de la titulacié:
Es mantenen les condicions del darrer seguiment.

6.1i6.2. Elsi les estudiants estan satisfets amb les assignatures i el professorat, amb mitjanes
al voltant de 3 punts sobre 4. La valoracio de |’activitat docent (enquestes PAAD) del curs 20/21
és d’'un 2,75 al primer semestre, coincidint amb la docéncia hibrida a causa de la COVID, tot i
aixi, la xifra puja al 2,96 de mitjana si es combina amb el 3,17 del segon semestre, amb docencia
presencial. El curs 21/22 recupera i millora les mitjanes prévies a la pandémia i es situa en el
3,18 (3,07 del primer semestre i 3,29 del segon), cosa que indica un bon ajustament entre les
activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluacio, i les expectatives de les i
dels estudiants. La valoracié de les assignatures durant els cursos 20/21i21/22 es de 3,26 3,24
de mitjana respectivament. També suggereix que estan d’acord amb els resultats de
I’aprenentatge que n’han obtingut. De fet, el 84% de I'alumnat tornaria a repetir la titulacié.

6.3. La taxa de graduacid de les primeres cohorts (cursos 17/18 i 18/19) ha estat del 71%, tal
com estava previst a I'informe de seguiment anterior i superior al 40% de referencia de la
memoria verificada del titol. Es probable, perd, que aquesta taxa baixi els propers anys. De fet,
a la vista de que la taxa d’abandonament del curs 18/19 és d’un 22% i la del curs seguient d’un
29%, seria raonable esperar un baixada de la taxa de graduacié del voltant d’'un 7% i que se situi
al 64%. En qualsevol cas, convé vigilar aquest indicador perque es troba lleugerament per sobre
del 25% previst a la memoria del titol. De totes maneres, a la vista de les dades del rendiment
académic, percentatge de no presentats i éxit académic en els anys posteriors, sembla que la
taxa d’abandonament tornara a baixar i la d’eficiencia de la titulacié continuara essent tant alta
com fins ara (99% el curs 20/21 i1 94% el curs 21/22).

6.4. No es disposa de dades per avaluar-ho. La primera cohort, que provenia del titol propi, va
acabar el curs 19/20 i la segona el curs 20/21. En tots aquests anys hi ha hagut estudiants que
han optat per continuar els estudis amb masters i d’altres que, efectivament, han aconseguit els
seus primers treballs en feines relacionades a I'ambit de la titulacié, perd aquesta informacio
s’ha recollit de manera informal i no se’n poden extraure percentatges.

Grau en Enginyeria de Dades

Valoracié de la titulacié: es mantenen les condicions del darrer seguiment.

6.1. 1 6.2. En el moment de realitzacid de les guies docents de les assignatures es garanteix la
vinculacié de tots els resultats d’aprenentatge de les diferents competéncies a activitats
formatives i d’avaluacié. El nivell de satisfaccid dels estudiants respecte les assignatures es
manté alt amb una valoracié mitjana per sobre de 3 (sobre 4). La participacio de I'alumnat en
aquestes enquestes és de les més destacades del centre i de la UAB.
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6.3. Els valors dels indicadors academics son adequats per a les caracteristiques de la titulacid.
Les taxes mitjanes de rendiment académic i exit son, respectivament, d’'un 84% i un 90,58%,
consolidant el seu augment sostingut. A nivell de rendiment de nou ingrés, aquest ha disminuit
i es situa sobre el 75% des del 81.52% del curs 2018-19. Encara no existeixen dades sobre les
taxes de graduacid, eficiencia i abandonament. El percentatge de no presentats s’ha
incrementat en dos punts al llarg d’aquests dos cursos i arriba al 10%.

6.4. Encara no es disposa de dades d’insercid.

Master en Enginyeria de Telecomunicacio

Valoracio de la titulacio:

6.1. Les guies docents de l'assignatura reflecteixen que cada assignatura treballa les
competeéncies/resultats d’aprenentatge previstos, aixi com les activitats realitzades i la
metodologia aplicada per assolir els resultats d’aprenentatge. La guia docent |'elaboren els
professors encarregats de la docéncia a cadascuna de les assignatures i la supervisa el
coordinador/a de titulacié. En el cas del Master d'Enginyeria de Telecomunicacio, les
assignatures i el seu disseny asseguren que tots els resultats d'aprenentatge i competéencies
estiguin repartits en diferents tematiques.

6.2. Les activitats d’avaluaciéd sdn adequades ja que es corresponen a les presentades a
I’AQU/ANECA en el moment de proposar els estudis i permeten disposar de les evidéncies de
I'adquisicié de les competéncies/resultats aprenentatge. A les diferents assignatures hi ha
mecanismes d'avaluacié continuada basades en la combinacié de proves teoriques, practiques
de laboratori i presentacid de treballs que asseguren que s'assoleixen els resultats
d'aprenentatge i competéncies ja siguin de caracter basic, especific o transversal. Pel que fa al
grau de valoracid dels estudiants amb I'actuacié docent (PAAD), les enquestes oficials de la UAB
mostren que les mitjanes ponderades del primer i del segon semestre sdn per sobre de 3 punts
sobre 4, en el periode analitzat. Tanmateix, el problema d'aquestes enquestes és la variabilitat
en la participacio (del 8% al 24%). En el cas de les enquestes d’assignatura, la valoracié es de 3,2
de mitjana. Com a accid de millora es proposa incentivar la participacio dels estudiants.

6.3. Les taxes disponibles sén, per la tltima cohort no COVID, 2018-19: 83% la taxa de graduacid,
5% la taxa d'abandonament, 89% la taxa d'eficiéncia, 90% la taxa de rendiment, 88% la taxa de
rendiment de nou ingrés i 93% la taxa d’exit.

El curs de la COVID destaca amb un abandonament del 36% comparat amb un 5% normalment,
per motius que poden ser entenedors.

Comparant el darrer curs amb el curs 2018, la taxa de rendiment ha augmentat uns cinc punts
percentuals. Considerant I'estadistica de Poisson, aquesta dada no és significativa ni es poden
quantificar tendéncies a causa del nombre baix d'alumnes.

Val a dir que, amb I'excepcio del curs COVID, les taxes de graduacid, eficiencia i abandonament
es troben dins els llindars presentats a la memoria de verificacié (70% de graduacié, 90%
d'eficiencia i 15% d'abandonament).
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6.4. Pel que fa a la insercid laboral, el portal de dades de I'AQU ha rebut una mostra de 45 dels
possible 123 alumnes titulats al nostre master, un 36,6%. Tots els indicadors semblen
satisfactoris amb augments de fins al 10% en satisfaccié en algun cas.

Propostes de millora:

. Millorar el procés d’admissions al master.
. Recuperar les assignatures optatives.

Master en Visié per Computador

Valoracio de la titulacio:

6.1. i 6.2. Amb les guies docents de les assignatures s’assegura la vinculacid dels resultats
d’aprenentatge de les competencies definides per al master amb les activitats tant formatives
com d’avaluacio.

La coordinacid no disposa de resultats oficials de grau de satisfaccié de I'alumnat per manca de
representativitat de la seva participacio a les enquestes.

6.3. El valors dels indicadors académics s’han desviat una mica respecte dels previstos a la
memoria verificada.

Les taxes de graduacio han estat del 79% i del 76% respectivament pels cursos 2020-2021i 2021-
2022. S6n una mica més baixes que la taxa de graduacié verificada que és del 88%.

Les taxes d’eficiéncia han estat del 99% i del 92% respectivament pels cursos 2020-2021 i 2021-
2022. La primera esta per sobre de la taxa d’eficiencia verificada que és del 98%, en canvi la
segona esta per sota.

Les taxes d’abandonament han estat del 17% i del 18% respectivament pels cursos 2020-2021 i
2021-2022. Sén una mica més altes que la taxa d’abandonament verificada que és del 15%.

L’analisi que fem de les desviacions d’aquestes taxes, respecte de les previstes, creiem que pot
ser conseqliencia dels efectes de la pandémia. El curs 2020-2021 el master va ser totalment
online, i la reduccié d’interaccid entre estudiants i professors va afectar a la metodologia basada
en projectes de manera directa, i aixo va fer que hi hagués més estudiants suspesos d’alguns
moduls i alguns d’aquests varen decidir deixar el Treball Final de Master pel curs seglient.

L’excepcionalitat de la situacié fa que de moment no s’hagi decidit prendre cap accid. De la
mateixa manera que amb les desviacions anteriors creiem que cal estar alerta i veure si aquestes
taxes tornen al seu valor ideal.

6.4. Segons el darrer estudi AQU d’insercio laboral dels graduats i graduades en masters de la
UAB (Any 2020) el 73.30% dels estudiants repetirien la titulacio i el 88.90% repetirien el centre,
gue son dades molt positives.
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Master en Logistica i Gestid de la Cadena de Subministrament

Valoracio de la titulacio:

6.1. Tal com s’especifica a la memoria del master les activitats de formacidé de les diferents
assignatures de la titulacié comprenen activitats dirigides, supervisades i autonomes. Per a cada
tipus d’activitat, i en funcid del caracter i contingut de les assignatures, es programen activitats
coherents amb els objectius i els resultats d’aprenentatge que es volen assolir. Tot i aixo, les
activitats formatives dirigides més habituals al Master sén les classes magistrals, les sessions de
practiques de laboratori i les classes de problemes (també anomenades practiques d’aula). No
hi ha canvis en aquest punt respecte el que es va acreditar al 2019.

6.2. Tant el sistema d’avaluacié com les activitats formatives s’expliciten detalladament a la guia
docent de I'assignatura, que és publicament accessible a tothom des del web de I'Escola. No hi
ha canvis en aquest punt respecte el que es va acreditar al 2019. No hi ha resultats d’enquestes
al no haver-hi suficients dades. Es planteja com a millora I'adaptacio a aquest estandard de les
enquestes i analisis d’evolucié d’indicadors de qualitat que realitza el propi master
(responsabilitat de la universitat alemanya).

6.3. Les taxes de graduacid, abandonament i eficiéncia que es presenten estan calculades
seguint els criteris establerts al RD 1393/2007. Totes les dades i taxes han estat extretes del
Datadash de la UAB i de dades que consten al coordinador no incorporades al Datadash. Els
indicadors es consideren satisfactoris amb mencio especial a la taxa de graduacid. Els estudiants
de la cohort 2020 que no s’han graduat en el moment de fer aquest informe tenen previstes les
defenses del seu TFM al primer semestre del 2023.

6.4. No es disposa encara de dades de I’AQU sobre la insercié laboral per masters especifics. Es
proposa com a millora incorporar una enquesta d’insercié laboral propia.

Propostes de millora:
e Adaptacio al’estandard 6.2 de les enquestes i analisis d’evolucié d’indicadors de qualitat
que realitza el propi master (responsabilitat de la universitat alemanya).
e Incorporar una enquesta d’insercio laboral propia.

Master Universitari en Enginyeria Biologica i Ambiental (MUEBA)

Valoracio de la titulacid: Es mantenen les condicions de I'acreditacio.

6.1. i 6.2. Les assignatures, i les activitats de formacid, varen ser dissenyades per a assolir
correctament les competéncies i/o resultats d’aprenentatge previstos amb el nivell del MECES
de la titulacio segons es detalla a I'arbre de moduls-competéncies (pagina 49, memoria de la
titulacid). Les activitats de formacidé estan ampliament detallades en les guies docents de les
assignatures i es troben en Catala, Espanyol i Anglés. A les enquestes oficials de la UAB es va
obtenir al curs 2019-20 un percentatge de participacio del 6,40% el primer semestre i 4,71% el
segon semestre, mentre que el curs 2020-21 el percentatge ha estat del 7,87%, per la qual cosa
es considera que les dades no sdn representatives. Al segon semestre del curs 2020-21 el
percentatge de participacié ha estat del 16,98% amb una qualificacié mitjana de 3,12 i el curs
2021-22 els percentatges de participacié han pujat al 49,45% (mitjana de qualificacié de 3,07) i
al 44,64% (mitjana de qualificacié de 2,35) durant el primer i el segon semestre, respectivament.
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Per tant cal continuar amb les mesures que fomentin la participacid a les enquestes de
satisfaccié.

6.3. Les taxes de graduaciod (91% al curs 2019-20, darrera dada disponible), abandonament (4%
al 2019-20, 13% al 2020-21 i 14% al curs 2021-22), eficiencia (97% al 2019-20, 95% al 2020-21 i
99% al curs 2021-22), rendiment (91,81% al 2019-20, 94,89% al 2020-21 i 93,12% al curs 2021-
22), exit (96.07% al 2019-20, 97,38% al 2020-21 i 97,48% al curs 2021-22) i presentats (95% al
2019-20, 97% al 2020-21 i 96% al curs 2021-22) sén, en general, positives i es troben dins dels
rangs esperats (pagina 106, memoria de la titulacid) amb excepcié de les taxes d’abandonament
dels cursos 2020-21i2021-22. La causa principal d’aquest abandonament es creu que és deguda
a que molts alumnes no poden conciliar la vida laboral amb el master. De fet, el 20%, el 9% i el
32% de I'alumnat dels cursos 2019-20, 2020-21 i 2021-22, respectivament, han optat per la via
lenta, fruit de la millora de la informacioé sobre la dificultat de compaginar els estudis amb Ila
feina que se’ls va donar al moment de I'entrevista d’admissid, i d’explicar-los que també hi ha la
possibilitat de fer el master amb via lenta, amb la qual cosa es preveu que millorin les taxes de
rendiment, exit i abandonament.

6.4. Els Indicadors globals de satisfaccid dels masters en enginyeria de la UAB assignen una
mitjana del 4,7 pel que fa a la visid internacional de I'enfocament disciplinar dels masters i una
mitjana del 3,8 a I’hora de fer networking. Pel que fa a les preguntes: Repetiries titulacio? i
Repetiries centre?, un 68,80% i un 89,20%, respectivament dels graduats al 2020 han contestat
que si. Finalment, les dades d’insercid laboral de la cohort 2019-20 (estudis finalitzats al 2021)
no sén encara disponibles, pero s’espera que siguin semblants a les dades agregades dels
masters de I'ambit de les enginyeries de I’'any 2020, per les promocions 2014-2015 i 2015-2016,
on la taxa d’ocupacid va ser del 92,5% i la taxa d’adequacio (funcions) vinculades a la titulacié
del 66,7%.

Comentari sobre les dobles titulacions (GEHGEET / GEI+GEST)

En general el conjunt de taxes de referencia es troben en uns valors molt correctes. Les taxes de
rendiment i de rendiment de nou ingrés sén estables per ambdues dobles titulacions. Per
GEI+GEET es situa entre el 69 i el 70% el rendiment general pels cursos 2020-21 i 2021-22
respectivament, i en un 71% el rendiment de nou ingrés pels dos cursos academics de referéncia.
Per GEI+GEST es situa entre el 79 i el 82% el rendiment general pels cursos 2020-21 i 2021-22
respectivament, i entre un 81 i un 88% el rendiment de nou ingrés pels mateixos cursos.

La taxa d’eficiencia és per GEI+GEET el 96% i el 98% els cursos 2020-21i 2021-22 respectivament.
| a CEI+GEST el 90% i el 87% els cursos 2020-21 i 2021-22 respectivament. La taxa d’exit és a
GEI+GEET el 76% en els dos cursos de referencia, i a GEI+GEST el 83% i el 86% els cursos 2020-
21 2021-22 respectivament.

En ser una titulacio de 5 cursos academics, pel que fa a les taxes de graduacid VSMA i
d’abandonament VSMA, les dades a consideracio fan referéncia a les cohorts d’entrada 2016-
17 i 2017-18 respectivament. Pel que fa a GEI+GEET la taxa de graduacidé és del 15% i la
d’abandonament és del 48%. Respecte a GEI+GEST, la taxa de graduacio és del 29% i la
d’abandonament és del 32%.

Les enquestes d’assignatura de les doble titulacions presenten una participacid molt alta
respecte el conjunt de les enquestes del centre i una valoracié molt positiva, sempre per sobre
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de 3. Pel que fa a GEI+GEET els resultats sén: 3,19 el 1r Sem 2020/21 (42% participacid); 3,08 el
2n Sem. 2020/21 (44% participacid); 3,35 el 1r Sem 2021/22 (30% participacid) i 3,04 el 2n Sem.
2021/22 (35% participacid). | per a GEI+GEST sén: 3,39 el 1r Sem 2020/21 (27% participacid);
3,35 el 2n Sem. 2020/21 (34% participacio.); 3,26 el 1r Sem 2021/22 (32% participacid) i 3,48 el
2n Sem. 2021/22 (56% participacio).

Pel que fa a les enquestes d’Avaluacid de I'actuacidé docent (PAAD), la participacio es troba entre
el 25% i el 35%. A la titulacié de GEI+GEET els resultats sén: 3,07 el 1r Sem 2020/21 (33%
participacid); 2,99 el 2n Sem. 2020/21 (32% participacid); 3,23 el 1r Sem 2021/22 (25%
participacid) i 3,24 el 2n Sem. 2021/22 (27% participacid). | per a GEI+GEST sén: 3,18 el 1r Sem
2020/21 (32% participacid); 2,91 el 2n Sem. 2020/21 (35% participacid.); 3,27 el 1r Sem 2021/22
(25% participacio) i 3,25 el 2n Sem. 2021/22 (28% participacio).

Valoracio del centre

En el conjunt global de I'Escola d’Enginyeria, cal destacar que aquest estandard té un total de
guatre titulacions amb la valoracié “S’assoleix en progrés vers I’excel-leéncia”, la qual cosa suposa
un 36,36% de les titulacions del centre.

Com a comentari general de totes les titulacions, les guies docents de totes les assignatures son
accessibles des de la fitxa web del grau o master i segueixen els criteris de la UAB i de I'Escola
en tots els aspectes. Es garanteix la vinculacié de tots els resultats d’aprenentatge de les
diferents competeéncies a activitats formatives i d’avaluacié.

En una part important de les valoracions de les titulacions es remarca la necessitat de fomentar
la participacio de I'alumnat en les enquestes, ja siguin les oficials de la Universitat, com algunes
de propies en alguns masters. Tot i que la participacié mitjana de I'alumnat de I’Escola es troba
per sobre de la mitjana de la UAB i és un dels centres amb major participacid, cal continuar
treballant per assolir una participacié encara més alta, sobretot en algunes titulacions.

Proposta de millora global:

e Aplicar mesures per incentivar la participacio en les enquestes, per arribar en totes les
titulacions a valors que estiguin entre el 25-30%.
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ANNEX 1 - Dades analitzades de les titulacions

GRAU EN GESTIO AERONAUTICA

ESTANDARD 1: Qualitat del programa formatiu

GGA N 3y Oferta R?t.lo Raflo soI-Incnt.tfds
Prei L., Sol-licituds 1a opcié laces sol-licituds primera opcié /
reinscripcio P totals / oferta oferta
2021 357 101 65 5,49 1,55
2020 334 82 65 5,14 1,26
2019 336 77 65 5,17 1,18
2018 284 63 65 4,37 0,97
Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2501233/matricula/
Nota mitjana
0,
M GG,A | Totals Nous j’:; Nota de tall estudiants nou
atricula P accés
2021 258 64 84% 8,68 9,38
2020 258 65 84% 7,68 8,71
2019 248 67 90% 7,20 8,58
2018 249 62 83% 6,53 8,36
Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2501233/matricula/
GGA Canvi Titulat Mé d
o oEn PAU FP/CFGS anvi Lwans €SBransde | Altres TOTAL
Vies d'accés estudis universitaris 25 anys
90,63% 6,25% 3,13% 0% 0% 0%
2021 64
58 4 2 0 0 0
73,85% 12,31% 10,77% 1,54% 1,54% 0%
2020 65
48 8 7 1 1 0
80,30% 9,09% 9,09% 1,52% 0% 0%
2019 66
53 6 6 1 0 0
83,87% 9,68% 6,45% 0% 0% 0%
2018 62
52 6 4 0 0 0
Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2501233/matricula/
GGA 2021-22 2020-21 2019-20 2018-19
Nou accés: génere
i dedicacio
Dona Home Dona Home Dona Home Dona Home
Temps complet 30| 47% | 32 | 50% |26 | 40% | 35| 54% |28 | 42% |29 | 43% |14 | 23% | 36 | 58%
Temps parcial 0| 0% 2 3% 1| 2% | 1 2% 0| 0% 2 3% 0| 0% 1 2%
Temps variable 0| 0% 0 0% (0| 0% | 2 3% 51 7% | 3| 4% (3| 5% | 8 | 13%
Total 30| 47% | 34 | 53% |27 | 42% |38 | 58% |33 | 49% |34 | 51% |17 | 27% |45 | 73%

Font: DATADASH - Informes per al Seguiment dels Graus (Data de les dades: 04/12/22)




ESTANDARD 4: Adequacié del professorat al programa formatiu

Font: http://sig.uab.cat/siq public/titulacio/2501233/professorat/

ESTANDARD 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

GGA Primer Semestre Segon Semestre
Enf]uestes Participacié Valoraci6 Participacié Valoraci6
assignatura (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 9,32% - 8,74% -
2020-21 12,87% 2,93 14,35% 2,69
2019-20 8,04% - * No realitzada — COVID-19
2018-19 19,14% 2,78 19,26% 2,96

GGA - Ratio Estudiant Prof ;
. studiants rofessora ‘s
Estudiants / ETC ETC Ratio
Professor
2021-22 233,35 19,35 12,06
2020-21 235,13 15,56 15,11
2019-20 228,58 15,24 15,00
2018-19 228,60 15,82 14,45
Font: DATADASH - Seguiment Graus - Professorat
GGA Catedrati
HIDA per cu TU + CEU atedratic Lector Associat Altres Total hores
K + Agregat
categoria
9,1% 21,3% 17,9% 2,5% 38,7% 10,6%
2021-22 4.407
400 939 789 109 1.705 465
7,4% 14,4% 11,1% 0,5% 56,5% 10,1%
2020-21 3.815
284 548 425 19 2.155 384
4,2% 20,6% 11,5% 0,4% 47,7% 15,7%
2019-20 3.692
154 761 423 13 1.761 580
3,1% 21,3% 11,0% 47,7% 16,8%
2018-19 3.827
119 817 422 0 1.826 643
Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2501233/professorat/
GGA s
HIDA per Doctor No Doctor | . Soroc Total hores
informar
Doctor/a
61,8% 37,3% 0,8%
2021-22 4.408
2.725 1.646 37
54,9% 45,1% 0%
2020-21 3.815
2.094 1.721 0
51,9% 48,1% 0%
2019-20 3.693
1.915 1.778 0
54,5% 45,5% 0%
2018-19 3.828
2.085 1.743 0

Font: https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-les-assignatures/moduls-1345665543141.html




GGA Primer Semestre Segon Semestre
Enquestes Participacié Valoraci6 Participacié Valoracig
PAAD (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 10,5% 2,94 10,1% 2,60
2020-21 9,9% 2,85 18,0% 2,94
2019-20 12,0% 2,53 * No realitzada — COVID-19
2018-19 25,4% 2,43 22,6% 2,78

Font: https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-l-actuacio-docent-1345665543124.html

Font: http://estudis.aqu.cat/dades/

GGA - TAXES 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Memoria
Graduacio 54% 69% 50%
Eficiéncia 89% 90% 86% 88% 89% - 75%
Abandonament 17% 20% 21% 20%
Rendiment 74,5% 79,7% 82,3% 86,0% 85,3% 79,9%

Rendiment de
nou ingrés 81,0% 83,1% 75,0% 83,1% 73,4% 76,9%
Exit 82,2% 85,4% 87,2% 92,6% 89,1% 85,7%
No presentats 10% 7% 5% 7% 4% 6%
Font: https://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2501233/taxes/
index 1QO0
Estatus laboral Funcions desenvolupades amb model
GGA funcions antic
Insercio laboral NS Funcions Funcions no
Ocupat/ada | Aturat/ada Inactiu/iva especifiques . . . s . Mitjana
de Ia titulacié universitaries | universitaries
UAB 2020 95,7% 0,0% 4,3% 60,9% 30,4% 8,7% 79,0
Total 2020 93,9% 3,0% 3,0% 56,3% 37,5% 6,3% 76,3
UAB 2017 87,9% 8,3% 4,2% 54,2% 33,3% 12,5% 74,7
Referent total 2017 87,9% 6,1% 6,1% 45,5% 39,4% 15,2% 72,2
Referent total 2014 75,0% 12,5% 12,5% 52,4% 33,3% 14,3% 66,9
Font: http://estudis.aqu.cat/dades/
Satisfaccio Satisfaccio . . Satisfaccio . ..
GGA amb el amb les af:;":a:s :" amb la utilitat Z?‘:::;Tc::b
Satisfaccio contingut | perspectives S dels S
. . de retribucio . la feina actual
amb la feina de la feina de millora coneixements
(sobre 10) Mitjana Mitjana Mitjana Mitjana Mitjana
UAB 2020 9,3 8,3 7,2 5,5 8,9
Total 2020 9,0 7,9 7,2 5,8 8,5
UAB 2017 8,1 7,8 6,8 5,6 7,7
Referent total 2017 8,1 7,9 7,0 5,0 7,6
Referent total 2014 8,0 7,5 6,2 6,3 7,5




GRAU EN ENGINYERIA QUIMICA

ESTANDARD 1: Qualitat del programa formatiu

GEQ N N Oferta R?t.lo Raflo SO|'|ICIt.L,IdS
Prei L, Sol-licituds 1a opciod laces sol-licituds primera opcié /
reinscripcio P totals / oferta oferta
2021 663 74 80 8,29 0,93
2020 550 72 80 6,88 0,90
2019 582 100 80 7,28 1,25
2018 509 54 80 6,36 0,68
Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2500897/matricula/
Nota mitjana
GE,Q Totals Nous % 1.a’ Nota de tall estudiants nou
Matricula opcid 3
accés
2021 328 79 65% 9,29 10,01
2020 337 79 83% 8,37 9,26
2019 320 83 89% 7,64 8,85
2018 314 81 76% 6,38 8,32
Font: http://sig.uab.cat/siq public/titulacio/2500897/matricula/
GE . . p
~ GEQ PAU Fp/cFGs | SNV Titulats | Mésgransde | o TOTAL
Vies d'accés estudis | universitaris 25 anys
87,34% 8,86% 2,53% 0% 0% 1,27%
2021 79
69 7 2 0 0 1
86,08% 7,59% 3,80% 0% 1,27% 1,27%
2020 79
68 6 3 0 1 1
73,49% 14,46% 10,84% 0% 0% 1,20%
2019 83
61 12 9 0 0 1
82,72% 13,58% 2,47% 0% 0% 1,23%
2018 81
67 11 2 0 0 1
Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2500897/matricula/
GEQ 2021-22 2020-21 2019-20 2018-19
Nou accés: génere
i dedicacié
Dona Home Dona Home Dona Home Dona Home
Temps complet 22| 28% | 54 | 68% |27 | 34% |49 | 62% |28 | 34% |50 | 60% |29 | 36% |36 | 44%
Temps parcial 1| 1% 1 1% (0| 0% | 1 1% 2 2% 1 1% 0| 0% 2 2%
Temps variable 1| 1% 0 0% (0| 0% | 2 3% 0| 0% |2 | 2% |8 |10% | 6 | 7%
Total 24| 30% | 55 | 70% |27 | 34% |52 | 66% |30 | 36% |53 | 64% |37 | 46% | 44 | 54%

Font: DATADASH - Informes per al Seguiment dels Graus (Data de les dades: 04/12/22)




ESTANDARD 4: Adequacié del professorat al programa formatiu

Font: http://sig.uab.cat/siq public/titulacio/2500897/professorat/

ESTANDARD 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

GEQ Primer Semestre Segon Semestre
Eno.questes Participacié Valoraci6 Participacié Valoracig
assignatura (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 29,42% 3,25 19,57% 3,21
2020-21 32,94% 3,26 22,25% 3,22
2019-20 28,01% 3,22 * No realitzada — COVID-19
2018-19 17,68% 3,07 19,73% 3,04

GEQ - Ratio .
Estudiants / Estudiants Professorat Ratio
ETC ETC
Professor
2021-22 303,78 27,57 11,02
2020-21 301,62 23,93 12,60
2019-20 288,68 23,83 12,12
2018-19 290,60 26,28 11,06
Font: DATADASH - Seguiment Graus — Professorat
GEQ Catedrati
HIDA per cu TU + CEU atedratic Lector Associat Altres Total hores
K + Agregat
categoria
4,5% 18,5% 22,3% 1,1% 46,9% 6,6%
2021-22 6.616
301 1.222 1.478 75 3.106 436
5,5% 22,0% 24,1% 0,0% 39,2% 9,2%
2020-21 5.743
317 1.263 1.383 0 2.253 526
3,5% 22,8% 27,9% 31,9% 13,8%
2019-20 5.719
201 1.303 1.598 0 1.825 792
3,0% 22,0% 24,4% 34,9% 15,7%
2018-19 6.306
191 1.389 1.537 0 2.198 991
Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2500897/professorat/
GEQ
Sense
HIDA per Doctor No Doctor | . Total hores
informar
Doctor/a
64,8% 35,2% 0%
2021-22 6.616
4.286 2.330 0
69,5% 30,5% 0%
2020-21 5.743
3.993 1.751 0
68,7% 31,0% 0,3%
2019-20 5.719
3.928 1.771 20
65,4% 34,6% 0%
2018-19 6.306
4,122 2.184 0

Font: https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-les-assignatures/moduls-1345665543141.html




GEQ Primer Semestre Segon Semestre
Enquestes Participacié Valoraci6 Participacié Valoraci6
PAAD (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 27,8% 3,14 18,5% 3,01
2020-21 30,4% 3,11 20,7% 2,92
2019-20 26,9% 3,06 * No realitzada — COVID-19
2018-19 19,5% 2,97 21,2% 2,86

Font: https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-l-actuacio-docent-1345665543124.html

Font: http://estudis.aqu.cat/dades/

GEQ - TAXES 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Memoria
Graduacio 54% 58% 35%
Eficiéncia 84% 85% 87% 86% 89% 81% 85%
Abandonament 33% 29% 31% 30%
Rendiment 76,5% 77,2% 76,5% 80,1% 77,3% 75,6%

Rendiment de
. , 67,2% 65,9% 67,8% 78,6% 80,3% 73,5%
nou ingres
Exit 83,1% 83,4% 81,0% 85,1% 82,9% 81,1%
No presentats 8% 8% 5% 6% 7% 7%
Font: https://siq.uab.cat/siqg_public/titulacio/2500897/taxes/
index 1Q0
Estatus laboral Funcions desenvolupades amb model
GEQ funcions antic
Insercio laboral AIEENE Funcions Funcions no
Ocupat/ada | Aturat/ada Inactiu/iva especifiques L . s Mitjana
de Ia titulacié universitaries | universitaries
UAB 2020 88,7% 5,7% 5,7% 56,9% 35,3% 7,8% 68,7
Total 2020 91,6% 4,9% 3,4% 57,7% 37,3% 5,0% 71,3
UAB 2017 95,1% 0,0% 4,9% 51,2% 26,8% 22,0% 66,6
Referent total 2017 89,2% 8,4% 2,4% 52,8% 35,9% 11,3% 69,5
Referent total 2014 84,2% 12,3% 3,5% 41,4% 37,7% 20,9% 65,3
Font: http://estudis.aqu.cat/dades/
Satisfaccio Satisfaccio . . Satisfaccio . ..
GEQ amb el amb les af:;":a:s :" amb la utilitat Z?::;Tc::b
Satisfaccio contingut | perspectives S dels S
. . de retribucio . la feina actual
amb la feina de la feina de millora coneixements
(sobre 10) Mitjana Mitjana Mitjana Mitjana Mitjana
UAB 2020 8,1 7,1 6,4 6,3 7,9
Total 2020 8,2 7,6 6,7 6,4 7,8
UAB 2017 7,4 6,5 6,8 5,8 7,2
Referent total 2017 7,8 7,1 6,6 6,2 7,7
Referent total 2014 7,5 6,5 6,5 5,8 7,5




GRAU EN ENGINYERIA INFORMATICA

ESTANDARD 1: Qualitat del programa formatiu

Ratio Ratio sol-licituds
GEI . .. Oferta .. . <

Prei L, Sol-licituds 1a opciod laces sol-licituds primera opcié /
reinscripcio P totals / oferta oferta
2021 1.418 279 190 7,46 1,47
2020 1.360 282 190 7,16 1,48
2019 1.191 277 190 6,27 1,46
2018 1.118 263 240 4,66 1,10

Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2502441/matricula/

Nota mitjana

Glél Totals Nous % 1.a’ Nota de tall estudiants nou
Matricula opcid 3
accés
2021 916 192 83,7% 9,54 10,19
2020 997 231 84,0% 8,86 9,70
2019 985 206 88,3% 7,99 8,96
2018 1.047 253 85,7% 7,41 8,79

Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2502441/matricula/

GEI . - J
_ ) PAU Fp/cFGs | SNV Titulats | Mésgransde | o TOTAL
Vies d'accés estudis | universitaris 25 anys
83,85% 7,29% 4,69% 0,52% 1,56% 2,08%
2021 192
161 14 9 1 3 4
78,35% 9,96% 6,49% 0% 0,43% 4,76%
2020 231
181 23 15 0 1 11
76,21% 13,11% 6,31% 0% 0,97% 3,40%
2019 206
157 27 13 0 2 7
77,08% 13,04% 6,32% 0,79% 0,40% 2,37%
2018 253
195 33 16 2 1 6
Font: http://siq.uab.cat/sig_public/titulacio/2502441/matricula/
GEI 2021-22 2020-21 2019-20 2018-19
Nou accés: génere
i dedicacio
Dona Home Dona Home Dona Home Dona Home

Temps complet 28| 15% | 158 | 82% |16 | 7% | 201 | 87% |11 | 5% | 165 | 80% [ 15| 6% | 195 | 77%

Temps parcial 2 | 1% 4 2% | 0 |0% | 7 3% 0| 0 5 2% 2 | 1% 4 2%

Temps variable 0| 0% 0 0% | 1|0%| 6 3% 4 2% | 21 | 10% | 3 [ 1% | 34 | 13%

Total 30| 16% | 162 | 84% |17 | 7% | 214 | 93% |15 | 7% | 191 | 93% |20 | 8% | 233 | 92%

Font: DATADASH - Informes per al Seguiment dels Graus (Data de les dades: 04/12/22)



ESTANDARD 4: Adequacié del professorat al programa formatiu

Font: http://sig.uab.cat/siq public/titulacio/2502441/professorat/

ESTANDARD 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

GEI Primer Semestre Segon Semestre
Eno.questes Participacié Valoraci6 Participacié Valoracig
assignatura (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 31,12% 3,20 37,88% 3,06
2020-21 43,29% 3,11 47,77% 2,95
2019-20 35,30% 2,91 * No realitzada — COVID-19
2018-19 36,29% 2,86 38,86% 2,91

GEIl - Ratio Estudiant Prof ;
. studiants rofessora ‘s
Estudiants / ETC ETC Ratio
Professor
2021-22 805,07 60,28 13,36
2020-21 856,62 57,02 15,02
2019-20 849,13 60,60 14,01
2018-19 914,70 56,82 16,10
Font: DATADASH - Seguiment Graus - Professorat
GEl Catedrati
HIDA per cu TU + CEU atedratic Lector Associat Altres Total hores
. + Agregat
categoria
6,1% 26,6% 13,4% 0,3% 39,6% 13,9%
2021-22 14.467
887 3.845 1.942 40 5.735 2.017
6,9% 24,2% 15,9% 0,3% 34,5% 18,1%
2020-21 13.685
946 3.312 2.170 46 4,728 2.483
6,1% 24,1% 16,6% 36,0% 17,2%
2019-20 14.545
889 3.512 2.408 0 5.232 2.505
5,0% 29,8% 17,2% 28,4% 19,6%
2018-19 13.637
678 4.069 2.347 0 3.868 2.675
Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2502441/professorat/
GEI s
HIDA per Doctor No Doctor | . Soroc Total hores
informar
Doctor/a
60,6% 37,8% 1,6%
2021-22 14.467
8.762 5.470 235
63,7% 35,4% 0,8%
2020-21 13.684
8.721 4.851 112
60,6% 38,1% 1,3%
2019-20 14.544
8.815 5.542 187
67,4% 31,8% 0,8%
2018-19 13.637
9.188 4.340 109

Font: https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-les-assignatures/moduls-1345665543141.html
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GEI Primer Semestre Segon Semestre
Enquestes Participacié Valoraci6 Participacié Valoracig
PAAD (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 28,5% 3,00 32,3% 3,08
2020-21 36,5% 2,98 33,1% 3,06
2019-20 34,4% 2,95 * No realitzada — COVID-19
2018-19 34,0% 2,77 40,9% 2,96

Font: https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-l-actuacio-docent-1345665543124.html

Font: http://estudis.a

qu.cat/dades/

GEI - TAXES 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Memoria
Graduacio 42% 37% 30%
Eficiéncia 88% 87% 89% 85% 84% 87% 80%
Abandonament 34% 39% 33% 25%
Rendiment 72,1% 70,5% 72,1% 76,5% 76,1% 77,3%

Rendiment de
nou ingrés 59,7% 58,3% 68,0% 72,0% 71,5% 74,6%
Exit 77,5% 76,6% 78,0% 82,4% 80,8% 81,7%
No presentats 7% 8% 8% 8% 6% 5%
Font: https://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2502441/taxes/
index 1Q0
Estatus laboral Funcions desenvolupades amb model
GEI funcions antic
Insercio laboral AIEENE Funcions Funcions no
Ocupat/ada | Aturat/ada Inactiu/iva especifiques L . s Mitjana
de Ia titulacié universitaries | universitaries
UAB 2020 96,5% 1,2% 2,4% 54,8% 42,9% 2,4% 79,1
Total 2020 96,5% 0,6% 2,9% 51,0% 43,5% 5,5% 78,8
UAB 2017 95,9% 4,1% -- 59,2% 32,7% 8,2% 73,8
Referent total 2017 97,4% 1,8% 0,8% 58,8% 36,3% 4,9% 75,8
Referent total 2014 93,0% 4,7% 2,3% 60,9% 22,7% 16,4% 68,1
Font: http://estudis.aqu.cat/dades/
Satisfaccio Satisfaccio . . Satisfaccio . ..
GEI amb el amb les af:;":a:s :" amb la utilitat Z?\Ei?cac:b
Satisfaccio contingut | perspectives | L o dels Iag teioalagtul
amb la feina de la feina de millora coneixements
(sobre 10) Mitjana Mitjana Mitjana Mitjana Mitjana
UAB 2020 8,5 7,5 7,2 7,0 8,2
Total 2020 8,4 7,4 7,3 6,8 81
UAB 2017 8,3 7,3 6,8 6,6 7,9
Referent total 2017 8,2 7,0 7,0 6,6 7,9
Referent total 2014 7,8 6,2 6,2 6,4 7,6
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GRAU EN ENGINYERIA ELECTRONICA DE TELECOMUNICACIO (GEET)
GRAU EN ENGINYERIA DE SISTEMES DE TELECOMUNICACIO (GEST)

ESTANDARD 1: Qualitat del programa formatiu

GEET+GEST N - Oferta R?t_io Ra?io soI-Iicit_lfds
Prei L. Sol-licituds 1a opcié laces sol-licituds primera opcié /
reinscripcio P totals / oferta oferta
2021 404 74 140 2,89 0,53
2020 359 60 140 2,56 0,43
2019 346 80 140 2,47 0,57
2018 230 40 140 1,64 0,29
Font: http://siq.uab.cat/siq_public/titulacio/21115/matricula/
o Nota mitjana
GEET +,GEST Totals Nous % 1.a, Nota de tall estudiants nou
Matricula opcio 3
accés
2021 384 134 82% 5,69 7,71
2020 376 139 84% 5,00 7,65
2019 334 141 82% 5,00 7,70
2018 280 140 83% 5,00 7,33
Font: http://siq.uab.cat/siq_public/titulacio/21115/matricula/
GEET + GEST i i e
ceh TR PAU Fp/cFGs | @MV Titulats | Més grans de Altres TOTAL
Vies d'accés estudis universitaris 25 anys
79,85% 15,67% 3,73% 0% 0,75% 0%
2021 134
107 21 5 0 1 0
76,26% 12,95% 9,35% 1,44% 0% 0%
2020 139
106 18 13 2 0 0
76,60% 16,31% 6,38% 0% 0,71% 0%
2019 141
108 23 9 0 1 0
80,71% 11,43% 7,14% 0,71% 0% 0%
2018 140
113 16 10 1 0 0
Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/21115/matricula/
GEET+GEST 2021-22 2020-21 2019-20 2018-19
Nou accés: geénere
i dedicacio
Dona Home Dona Home Dona Home Dona Home
Temps complet 17 | 13% | 110 | 82% |16 | 12% | 107 | 77% | 15| 11% | 108 | 77% |19 | 14% | 97 | 69%
Temps parcial 2 | 1% 4 3% | 0 | 0% 7 5% | 2 | 1% 5 4% | 1| 1% 11 | 8%
Temps variable 0| 0% 1 1% | 0 | 0% 9 6% 2| 1% 9 6% | 0| 0% 12 9%
Total 19 (14% | 115 | 86% |16 | 12% | 123 | 88% |19 | 13% | 122 | 87% |20 | 14% | 120 | 86%

Font: DATADASH - Informes per al Seguiment dels Graus (Data de les dades: 04/12/22)
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ESTANDARD 4: Adequacié del professorat al programa formatiu

GEET+GEST -
Ratio Estudiants | Professorat s
) Ratio
Estudiants / ETC ETC
Professor
2021-22 359,4 24,0 15,0
2020-21 359,3 22,1 16,3
2019-20 317,9 15,9 20,0
2018-19 266,2 12,9 20,6
Font: DATADASH - Seguiment Graus — Professorat
GEET - Ratio Estudiant Prof ;
. studiants rofessora ‘s
Estudiants / ETC ETC Ratio
Professor
2021-22 3,3 0,6 5,5
2020-21 11,5 1,8 6,4
2019-20 19,5 2,4 8,1
2018-19 36,1 53 6,8
Font: DATADASH - Seguiment Graus — Professorat
GEST - Ratio Estudiant Prof ;
. studiants rofessora ‘s
Estudiants / ETC ETC Ratio
Professor
2021-22 6,0 0,9 6,7
2020-21 12,3 1,7 7,2
2019-20 21,8 2,0 10,9
2018-19 39,4 49 8,0
Font: DATADASH - Seguiment Graus - Professorat
GEET*GEST Catedratic
HIDA per cu TU + CEU Lector Associat Altres Total hores
- + Agregat
categoria
6,79 21,39 25,09 09 29,79 17,39
2021-22 % % >/0% % 9,7% 3% 5.770
387 1.226 1.444 0 1.715 998
8,2% 28,7% 27,6% 0% 22,1% 13,4%
2020-21 ) ° > ) ) 0 5.308
434 1.524 1.467 0 1.171 713
0, 0, 0, 0, 0, 0,
2019-20 9,9% 27,3% 25,6% 0% 27,3% 9,9% 3.967
392 1.084 1.015 0 1.084 392
8,1% 32,7% 21,6% 0% 16,4% 21,2%
2018-19 ° ° ° ° 0 ’ 3.089
250 1.009 666 0 508 655

Font: DATADASH - Seguiment Graus - Professorat
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Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2500895/professorat/

GEET
Catedratic +
HIDA per cu TU + CEU 2 AZr;:aI: Lector Associat Altres Total hores
categoria
0, 0, 0, 0, 0, 0,
2021-22 10,8% 22,9% 30,0% 0% 15,3% 21,0% 150
16 34 45 0 23 32
1 W 0, b 0, ’40 0, '10 7, 0,
2020-21 9,8% 30,8% 33,4% 0% 8,1% 9% 422
84 130 141 0 34 33
19,0% 24,3% 34,4% 0% 13,1% 9,2%
2019-20 0 ° 0 ° 0 0 586
111 143 201 0 77 54
14,19 28,79 28,19 09 17,09 12,19
2018-19 A% 7% A% % 0% A% 1.267
178 364 356 0 215 154
Font: DATADASH - Seguiment Graus - Professorat
GEST Catedratic +
HIDA per cu TU + CEU 2 A:rt:al: Lector Associat Altres Total hores
categoria
0, 0, 0, 0, 0, 0,
2021-22 1,9% 14,5% 39,3% 0% 22,0% 22,3% ’14
4 31 84 0 47 48
7,79 22,89 40,49 9 19,29 10,07
2020-21 % 8% 0,4% 0% 9,2% 0,0% 405
31 92 163 0 78 41
8,4% 21,4% 43,7% 0% 8,2% 18,4%
2015-20 40 102 208 0 39 88 475
7,0% 28,3% 36,4% 0% 11,0% 17,2%
2018-19 1.166
82 330 425 0 129 201
Font: DATADASH - Seguiment Graus — Professorat
GEET+GEST
Sense
HIDA per Doctor No Doctor | . Total hores
informar
Doctor/a
73,39 26,79 0Y
2021-22 % % % 5.770
4.227 1.543 0
81,6% 17,6% 0,8%
2020-21 ° 0 0 5.307
4.330 932 45
80,3% 18,5% 1,2%
2019-20 =7 727 g 3.809
3.058 704 47
76,8% 21,4% 1,8%
2018-19 ° ° ° 3.088
2.371 661 56
Font: http://siq.uab.cat/siq_public/titulacio/21115/professorat/
GEET s
HIDA per Doctor No Doctor . ense Total hores
informar
Doctor/a
92,0 8,09 09
2021-22 % % % 150
138 12 0
2,99 7,19 0,
2020-21 92,9% % 0% 422
392 30 0
0, 0, 0,
2019-20 88,2% 11,8% 0% 585
516 69 0
87,0% 12,6% 0,4%
2018-19 ° ° ’ 1.268
1.103 160 5
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GEST s
HIDA per Doctor No Doctor . ense Total hores
informar
Doctor/a
0, 0, 0,
2021-22 74,3% 25,7% 0% 214
159 55 0
87,7% 12,1% 0,2%
2020-21
Py 355 49 1 —
88,7% 11,1% 0,2%
2019-20 0 ’ ° 476
422 53 1
86,2% 13,3% 0,5%
2018-19 0 ° ° 1.166
1.005 155 6

Font: http://siq.uab.cat/siq_public/titulacio/2500898/professorat/

ESTANDARD 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

GEET+GEST Primer Semestre Segon Semestre
Enf:|uestes Participacié Valoraci6 Participacié Valoraci6
assignatura (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 22,11% 3,19 15,09% 3,12
2020-21 29,20% 2,97 21,22% 2,83
2019-20 29,38% 3,02 * No realitzada — COVID-19
2018-19 19,21% 3,27 7,69% -

Font: https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-les-assignatures/moduls-1345665543141.html

GEET Primer Semestre Segon Semestre
Enf}uestes Participacié Valoracig Participacié Valoraci6
assignatura (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 - - 23,08% 3,78
2020-21 - - = =
2019-20 30,33% 3,03 * No realitzada — COVID-19
2018-19 17,30% 2,86 15,63% 2,82

Font: https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-les-assignatures/moduls-1345665543141.html

GEST Primer Semestre Segon Semestre
Enguestes Participacié Valoraci6 Participacié Valoracié
assignatura (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 33,33% - - -
2020-21 21,43% - - -
2019-20 29,73% 2,99 * No realitzada — COVID-19
2018-19 17,41% 2,80 14,53% 2,69

Font: https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-les-assignatures/moduls-1345665543141.html|

15



GEET + GEST Primer Semestre Segon Semestre
Enquestes Participacié Valoraci6 Participacié Valoracig
PAAD (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 18,2% 2,92 14,8% 3,05
2020-21 21,5% 2,99 16,8% 2,77
2019-20 25,1% 3,14 * No realitzada — COVID-19
2018-19 16,9% 3,02 19,8% 2,73

Font: https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-l-actuacio-docent-1345665543124.html

GEET Primer Semestre Segon Semestre
Enquestes Participacié Valoracig Participacié Valoracié
PAAD (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 22,8% 3,05 19,1% 3,57
2020-21 20,2% 2,91 25,1% 3,06
2019-20 20,6% 3,24 * No realitzada — COVID-19
2018-19 15,9% 3,31 23,8% 2,73

Font: https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-

docent/estudiants/avaluacio-de-

I-actuacio-docent-1345665543124.html

GEST Primer Semestre Segon Semestre
Enquestes Participacié Valoraci6 Participacié Valoracié
PAAD (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 18,2% 2,74 14,7% 2,50
2020-21 19,3% 3,25 21,1% 2,77
2019-20 21,1% 3,28 * No realitzada — COVID-19
2018-19 15,7% 3,08 22,1% 2,55

Font: https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-l-actuacio-docent-1345665543124.html

GEET+GEST - 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Memoria
TAXES

Graduacié* 45 grad. 58 grad. 30%
Eficiencia 87% 86% 87%
Abandonament** 53% 53% 59% 47% 55% 25% 20%
Rendiment 40,1% 44,4% 49,2% 61,8% 54,1% 59,1%

EES?LZZT de 40,1% 40,9% 41,9% 55,1% 39,2% 49,0%

Exit 55,9% 58,6% 61,8% 72,3% 65,2% 66,7%

No presentats 24% 21% 15% 18% 12%

Font: https://sig.uab.cat/siq public/titulacio/21115/taxes/

*Dades extretes per a la preparacio dels actes de graduacio dels cursos 2020-21 i 2021-22 per a les dues titulacions.
Font: Gestié Académica i de Serveis de I'Escola d’Enginyeria. El nombre d’alumnes de nou accés al tronc comu és de 140 alumnes.
**Taxa d’abandonament fins a dos primers anys, criteri 1 any.(Datadash; Taulell d’abandonament).
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Estatus laboral

Funcions desenvolupades

index 1QO
amb model

GEET+GEST funcions antic

Insercic laboral ALEELE Funcions Funcions no
Ocupat/ada | Aturat/ada Inactiu/iva especifiques e . . Mitjana
de Ia titulacié universitaries | universitaries
UAB 2020 91,4% 5,7% 2,9% 40,0% 57,1% 2,9% 74,3
Total 2020 95,6% 2,2% 2,2% 40,5% 47,5% 11,5% 75,8
UAB 2017 93,9% 4,1% 2,0% 44,9% 44,9% 10,2% 69,4
Referent total 2017 96,6% 2,7% 0,8% 45,1% 43,9% 11,0% 71,9
Referent total 2014 91,5% 5,4% 3,1% 50,2% 35,2% 14,6% 67,3
Font: http://estudis.aqu.cat/dades/
Satisfaccio Satisfaccio . .. Satisfaccio . L.
GEET+GEST amb el amb les aS::zfla:; :" amb la utilitat i?\::za;;c:b
Satisfaccio contingut | perspectives N dels 8 X
t i de retribucio . la feina actual
amb la feina de la feina de millora coneixements
(sobre 10) Mitjana Mitjana Mitjana Mitjana Mitjana

UAB 2020 8,4 6,9 7,1 6,4 8,0
Total 2020 8,4 7,6 7,3 5,9 8,0
UAB 2017 8,0 6,4 6,8 5,4 7,5
Referent total 2017 8,1 6,9 6,8 5,7 7,7
Referent total 2014 7,7 6,5 6,1 5,6 7,4

Font: http://estudis.aqu.cat/dades/
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GRAU EN GESTIO DE CIUTATS INTEL-LIGENTS | SOSTENIBLES (GCIS)

ESTANDARD 1: Qualitat del programa formatiu

GGCGiS N N Oferta R?t_io Rafio sol-licit_tfds

Prei L., Sol-licituds 1a opciod laces sol-licituds primera opcié /
reinscripcio P totals / oferta oferta
2021 236 47 60 3,93 0,78
2020 246 62 60 4,10 1,03
2019 241 59 60 4,02 0,98
2018 179 47 60 2,98 0,78

Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2503743/matricula/

Nota mitjana

GGFIS Totals Nous % 1.a’ Nota de tall estudiants nou
Matricula opcid 3
accés
2021 174 59 75% 6,71 8,24
2020 157 61 92% 6,54 8,28
2019 121 63 89% 6,02 7,67
2018 67 59 91% 5,00 7,64

Font: http://sig.uab.cat/siq public/titulacio/2503743/matricula/

_eecis PAU Fp/cFGs | @MV Titulats | Mésgransde |, o TOTAL
Vies d'accés estudis | universitaris 25 anys
77,97% 15,25% 6,78% 0% 0% 0%
2021 59
46 9 4 0 0 0
70,49% 8,20% 19,67% 0% 1,64% 0%
2020 61
43 5 12 0 1 0
92,06% 4,76% 3,17% 0% 0% 0%
2019 63
58 3 2 0 0 0
76,27% 11,86% 10,17% 1,69% 0% 0%
2018 59
45 7 6 1 0 0
Font: http://siq.uab.cat/siqg_public/titulacio/2503743/matricula/
GGCis 2021-22 2020-21 2019-20 2018-19
Nou accés: geénere
i dedicacio
Dona Home Dona Home Dona Home Dona Home
Temps complet 10(17% | 48 | 81% | 9 | 15% |49 | 80% |19 | 30% |41 | 65% |11 | 19% |40 | 68%
Temps parcial 1| 2% 0 0% | 0| 0% | 1 2% 0| 0% 0| 0% 0| 0% | 4 7%
Temps variable 0| 0% 0 0% (1| 2% | 1 2% O 0% |3 | 5% [0 0% | 4| 7%
Total 11| 19% | 48 | 81% |10| 16% |51 | 84% |19 | 30% |44 | 70% |11 | 19% |48 | 81%

Font: DATADASH - Informes per al Seguiment dels Graus (Data de les dades: 04/12/22)
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ESTANDARD 4: Adequacié del professorat al programa formatiu

GEcsitcul Zi-a :::I/o Estudiants | Professorat Ratio
Professor ere Fre
2021-22 160,10 11,51 13,90
2020-21 159,00 9,84 16,16
2019-20 121,10 8,36 14,48
2018-19 64,60 5,15 12,53

Font: DATADASH - Seguiment Graus — Professorat

GGCiS .
HIDA per Ccu TU + CEU Catedratic Lector Associat Altres Total hores
K + Agregat
categoria
6,7% 21,0% 10,4% 0% 46,3% 15,6%
2021-22 2.751
185 578 285 0 1.274 429
5,7% 19,6% 10,6% 0% 50,7% 13,4%
2020-21 2.360
135 463 249 0 1.196 317
4,7% 19,7% 16,3% 0% 37,4% 21,9%
2019-20 2.007
94 396 327 0 751 439
6,1% 20,1% 21,6% 0% 34,9% 17,2%
2018-19 1.238
76 249 268 0 432 213
Font: http://sig.uab.cat/siq public/titulacio/2503743/professorat/
GGCiS s
HIDA per Doctor No Doctor | . ense Total hores
informar
Doctor/a
59,7% 40,3% 0%
2021-22 2.752
1.642 1.110 0
57,3% 42,7% 0%
2020-21 2.361
1.353 1.008 0
60,0% 40,0% 0%
2019-20 2.007
1.205 802 0
57,3% 42,7% 0%
2018-19 1.238
709 529 0

Font: http://sig.uab.cat/siq public/titulacio/2503743/professorat/
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ESTANDARD 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

GGCiS Primer Semestre Segon Semestre
Enf}uestes Participacié Valoraci Participacié Valoraci
assignatura (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 19,98% 3,16 22,96% 3,33
2020-21 24,31% 3,17 25,36% 3,35
2019-20 26,42% 3,11 * No realitzada — COVID-19
2018-19 31,09% 3,15 31,56% 3,05

Font: https://www.u

ab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-les-assignatures/moduls-1345665543141.html

GGCiS Primer Semestre Segon Semestre
Enquestes Participacié Valoraci Participacié Valoraci6
PAAD (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 17,9% 3,07 20,0% 3,29
2020-21 18,7% 2,75 24,5% 3,17
2019-20 23,7% 2,90 * No realitzada — COVID-19
2018-19 30,5% 3,06 34,2% 2,98

Font: https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-l-actuacio-docent-1345665543124.html

GGCiS - TAXES 2017 2018 2019 2020 2021 Memoria
Graduacio - - 40%
Eficiencia - - - - 94% 85%
Abandonament - 22% 29% 25%
Rendiment 74,8% 78,6% f
Exit 86,1% 86,6%

No presentats 9% -—

Font: https://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2503743/taxes/

NO ES DISPOSA DE DADES D’INSERCIO LABORAL — ENQUESTA AQU (http://estudis.aqu.cat/dades/).




GRAU EN ENGINYERIA DE DADES (GED)

ESTANDARD 1: Qualitat del programa formatiu

GED . B Oferta R?t_io Ra?io SO|'|iCit.lde
Prei L. Sol-licituds 1a opcié laces sol-licituds primera opcié /
reinscripcio P totals / oferta oferta
2021 515 53 60 8,58 0,88
2020 507 63 60 8,45 1,05
2019 394 49 60 6,57 0,82
2018 308 40 40 7,70 1,00
Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2503758/matricula/
Nota mitjana
0,
M GE,D | Totals Nous OA’:; Nota de tall estudiants nou
atricula P accés
2021 194 62 61% 10,10 10,89
2020 147 59 59% 9,92 10,72
2019 98 63 75% 8,26 9,70
2018 39 39 69% 8,17 9,88
Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2503758/matricula/
GED Canvi Titulat Mé d
_ R PAU FP/CFGS anvi wats €SBransde | Altres TOTAL
Vies d'accés estudis | universitaris 25 anys
96,77% 0% 1,61% 0% 0% 1,61%
2021 62
60 0 1 0 0 1
89,83% 3,39% 6,78% 0% 0% 0%
2020 59
53 2 4 0 0 0
87,30% 4,76% 4,76% 1,59% 0% 1,59%
2019 63
55 3 3 1 0 1
97,44% 2,56% 0% 0% 0% 0%
2018 39
38 1 0 0 0 0
Font: http://sig.uab.cat/siq public/titulacio/2503758/matricula/
GED 2021-22 2020-21 2019-20 2018-19
Nou accés: génere
i dedicacio
Dona Home Dona Home Dona Home Dona Home
Temps complet 13(21% | 48 | 77% |19 | 32% |38 | 64% |16 | 25% |39 | 62% |8 | 21% | 27 | 69%
Temps parcial 0| 0% 0 0% |0 0% | O 0% 0| 0% 1 2% |0| 0% 0 0%
Temps variable 1| 2% 0 0% 1| 2% | 1 2% 5 8% 2 3% |1| 3% 3 8%
Total 14| 23% | 48 | 77% |20 | 34% | 39| 66% |21 | 33% |42 | 67% |9| 23% | 30 | 77%

Font: DATADASH - Informes per al Seguiment dels Graus (Data de les dades: 04/12/22)
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ESTANDARD 4: Adequacié del professorat al programa formatiu

EGsEEd-i::tt:o/ Estudiants | Professorat Ratio
Professor erc ere
2021-22 193,32 11,25 17,19
2020-21 147,40 9,04 16,30
2019-20 97,10 5,52 17,59
2018-19 38,70 1,85 20,92

Font: DATADASH - Seguiment Graus - Professorat

GGCiS .
HIDA per cu TU + CEU Catedratic Lector Associat Altres Total hores
K + Agregat
categoria
3,8% 33,8% 21,3% 0% 25,9% 15,1%
2021-22 2.699
103 913 575 0 700 408
4,1% 33,5% 21,3% 0% 30,7% 10,2%
2020-21 2.170
90 728 463 0 667 222
8,0% 35,9% 24,8% 0% 23,4% 7,8%
2019-20 1.325
106 476 329 0 310 104
0,9% 36,5% 18,5% 0% 21,4% 22,7%
2018-19 444
4 162 82 0 95 101
Font: http://sig.uab.cat/siq public/titulacio/2503758/professorat/
GED s
HIDA per Doctor No Doctor | . ense Total hores
informar
Doctor/a
76,3% 23,7% 0%
2021-22 2.699
2.059 640 0
75,3% 24,7% 0%
2020-21 2.170
1.635 535 0
87,2% 12,8% 0%
2019-20 1.325
1.156 169 0
85,4% 14,6% 0%
2018-19 444
379 65 0

Font: http://sig.uab.cat/siq public/titulacio/2503758/professorat/
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ESTANDARD 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

GED Primer Semestre Segon Semestre
Enquestes Participacio Valoraci6 Participacio Valoraci6
assignatura P (sobre 4) P (sobre 4)
2021-22 23,20% 3,16 30,74% 3,29
2020-21 46,70% 3,27 47,11% 3,23
2019-20 57,18% 3,10 * No realitzada — COVID-19
2018-19 63,41% 3,10 54,15% 2,77

Font: https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-les-assignatures/moduls-1345665543141.html

GED Primer Semestre Segon Semestre
Enquestes Participacié Valoracié Participacié Valoraci6
PAAD P (sobre 4) P (sobre 4)
2021-22 27,5% 2,96 31,6% 3,18
2020-21 39,2% 3,16 41,1% 3,11
2019-20 47,5% 3,01 * No realitzada — COVID-19
2018-19 64,9% 3,05 70,5% 2,48

Font: https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-l-actuacio-docent-1345665543124.html

GED - TAXES 2018 2019 2020 2021 Memoria
Graduacio _ - 45%
Eficiencia - - - - 85%
Abandonament 35%
Rendiment 81,5% 83,7%
et (s oo
Exit 86,4% 87,5%

No presentats 6%

Font: https://sig.uab.cat/siq public/titulacio/2503758/taxes/

NO ES DISPOSA DE DADES D’INSERCIO LABORAL — ENQUESTA AQU (http://estudis.aqu.cat/dades/).




MASTER UNIVERSITARI EN ENGINYERIA DE TELECOMUNICACIO

ESTANDARD 1: Qualitat del programa formatiu

Ratio , Ratio Ratio .
MU,ET Sol:licituds Oferta sol-licituds / Matrlculla noU | matricula / matricula / Matricula
Matricula places accés . . total
oferta sol-licituds oferta
2021 42 40 1,05 10 0,24 0,25 37
2020 70 40 1,75 24 0,34 0,60 36
2019 48 40 1,20 11 0,23 0,28 33
2018 65 40 1,63 19 0,29 0,48 35
Font: http://siq.uab.cat/siqg_public/titulacio/4313797/matricula/
MUI;T . UAB SUC Universitats Universitats Total
Procedeéencia Espanyoles Estrangeres
2021 6 1 0 3 10
2020 19 0 0 5 24
2019 6 0 0 5 11
2018 12 0 1 6 19
Font: DATADASH -Informes per al seguiment dels masters (Data de les dades: 04/12/2022)
MUET 2021-22 2020-21 2019-20 2018-19
Nou accés: génere
i dedicacio
Dona Home Dona Home Dona Home Dona Home
Temps complet 0| 0% 8 80% |3 13% |18 | 75% |2| 18% |8| 73% |2| 11% | 16 | 84%
Temps parcial 1| 10% 0 0% |2| 8% 0 0% 1 9% 0| 0% |0| 0% 1 5%
Temps variable 0| 0% 1 10% |0| 0% 1 4% 0 0% 0 0% 0| 0% 0 0%
Total 1| 10% 9 90% |5( 21% |19 | 79% |3| 27% |8| 73% |2| 11% | 17 | 89%

Font: DATADASH UAB

ESTANDARD 4: Adequacié del professorat al programa formatiu

I\:::E-drl; :::I/o Estudiants | Professorat Ratio
Professor erc ere
2021-22 233 3,0 7,8
2020-21 27,5 4,2 6,5
2019-20 21,9 4,2 5,2
2018-19 26,9 4,8 5,6

Font: DATADASH -Informes per al seguiment dels masters (Data de les dades: 04/12/2022)
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Font: http://sig.uab.cat/siq public/titulacio/4313797/professorat/

ESTANDARD 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

MUET Primer Semestre Segon Semestre
Enf:|uestes Participacié Valoracié Participacid Valoraci6
assignatura (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 8,06% - 43,40% 3,30
2020-21 11,86% 3,09 12,93% 3,20
2019-20 21,31% 3,34 * No realitzada — COVID-19
2018-19 37,74% 3,27 64,21% 2,91

Font: https://www.u

MUET -
HIDA per cu TU + CEU Catedratic Lector Associat Altres Total hores
- + Agregat
categoria
16,4% 22,9% 21,2% 0% 23,7% 15,8%
2021-22 730
120 167 155 0 173 115
12,6% 21,4% 28,3% 0% 21,2% 16,5%
2020-21 1.007
127 216 285 0 213 166
19,7% 22,9% 24,5% 0% 20,1% 12,9%
2019-20 1.010
199 231 247 0 203 130
15,5% 21,8% 37,4% 0% 14,2% 11,1%
2018-19 1.149
178 251 430 0 163 127
Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/4313797/professorat/
MUET s
HIDA per Doctor No Doctor | . ense Total hores
informar
Doctor/a
80,0% 20,0% 0%
2021-22 731
585 146 0
81,4% 17,8% 0,8%
2020-21 1.007
820 179 8
83,6% 16,4% 0%
2019-20 1.011
845 166 0
90,0% 10,0% 0%
2018-19 1.149
1.034 115 0

ab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-les-assignatures/moduls-1345665543141.html

MUET Primer Semestre Segon Semestre
Enquestes Participacié Valoracié Participacié Valoracié
PAAD (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 8,0% 3,33 23,9% 3,40
2020-21 13,6% 3,31 17,2% 2,70
2019-20 20,5% 3,29 * No realitzada — COVID-19
2018-19 32,9% 3,36 49,7% 3,06

Font: https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-l-actuacio-docent-1345665543124.html
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MUET- TAXES 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Memoria
Graduacio 86% 89% 83% 70% 70%
Eficiéncia 98% 99% 89% 93% 95% 94% 90%
Abandonament 9% 0% 5% 36% 4% 15%
Rendiment 89,6% 93,4% 90,0% 80,8% 89,8% 95,1%

R .

endimentde | g9 1o 94,1% 88,2% 71,7% 94,3% 94,7%
nou ingres
Exit 94,6% 97,2% 93,4% 96,2% 95,4% 97,8%

No presentats 5% 3% 3% 17% 4% 2%

Font: https://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/2502441/taxes/
index 1QO
Estatus laboral Funcions desenvolupades amb model

funcions antic

TIC
Inserci6 laboral Funcions Funcions Funcions no
Ocupat/ada | Aturat/ada Inactiu/iva especifiques . . s Mitjana
de la titulacié universitaries | universitaries
UAB 2020 93,3% - 6,7% 60,5% 30,2% 9,3% 67,7
Total 2020 93,2% 3,7% 3,1% 63,6% 30,1% 6,4% 71,8
UAB 2017 91,1% 5,4% 3,6% 70,9% 27,3% 1,8% 66,7
Referent total 2017 94,5% 2,6% 2,9% 67,9% 28,0% 4,1% 69,2
Font: http://estudis.aqu.cat/dades/
Satisfaccio Satisfaccio . e Satisfaccio . v
TIC amb el amb les a::fla:i(\:: :" amb la utilitat Zi::zcacr:,b
Satisfaccio contingut | perspectives L dels S
. . de retribucio . la feina actual
amb la feina de la feina de millora coneixements
(sobre 10) Mitjana Mitjana Mitjana Mitjana Mitjana
UAB 2020 8,5 7,2 7,1 51 8,0
Total 2020 8,3 7,2 6,9 6,1 8,0
UAB 2017 8,7 7,3 6,4 5,2 7,9
Referent total 2017 8,2 6,8 6,3 5,5 7,7

Font: http://estudis.aqu.cat/dades/
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MASTER UNIVERSITARI EN VISIO PER COMPUTADOR (MUVC)

ESTANDARD 1: Qualitat del programa formatiu

MUVC . Oferta F.{a.tlo Matricula nou Ra’tlo Ra,tlo Matricula
; Sol-licituds sol-licituds / , matricula / matricula /
Matricula places accés .. total
oferta sol-licituds oferta
2021 80 30 2,67 26 0,33 0,87 40
2020 87 30 2,90 28 0,32 0,93 44
2019 96 30 3,20 29 0,30 0,97 45
2018 78 30 2,60 27 0,35 0,90 43
Font: http://siq.uab.cat/siq_public/titulacio/4314099/matricula/
MUYC . UAB SUC Universitats Universitats Total
Procedeéencia Espanyoles Estrangeres
2021 2 17 3 4 26
2020 4 12 3 9 28
2019 4 19 1 5 29
2018 7 11 4 5 27
Font: DATADASH - Informes per al seguiment dels masters (Data de les dades: 04/12/2022)
MUvC 2021-22 2020-21 2019-20 2018-19
Nou accés: génere
i dedicacié
Dona Home Dona Home Dona Home Dona Home
Temps complet 1| 4% 18 69% (3| 11% |18 | 64% |3| 10% | 11 | 38% 6 | 22% | 9 | 33%
Temps parcial 1| 4% 6 23% (0| 0% 7 25% |3] 10% | 12| 41% | 4 | 15% | 8 | 30%
Temps variable 0| 0% 0 0% |0| 0% 0 0% |0 0% 0 0% 0| 0% | 0| 0%
Total 2| 8% | 24 92% |3| 11% | 25| 89% |6 21% |23 | 79% | 10| 37% | 17 | 63%

Font: DATADASH UAB

ESTANDARD 4: Adequacié del professorat al programa formatiu

I\:z\:gl; Efsti/o Estudiants | Professorat Ratio
Professor ere ere
2021-22 27,2 2,4 11,4
2020-21 31,8 1,7 18,5
2019-20 27,2 0,9 30,5
2018-19 26,7 0,3 96,0

Font: DATADASH - Informes per al seguiment dels masters (Data de les dades: 04/12/2022)
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Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/4313797/professorat/

ESTANDARD 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

MUVC Primer Semestre Segon Semestre
En'questes Participacié Valoraci6 Participacié Valoraci6
assignatura (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 - - - =
2020-21 1,96% - - -
2019-20 - - * No realitzada — COVID-19
2018-19 - - 8,00% -

Font: https://www.u

MUVC .
HIDA per cu TU + CEU c_:'_a:::;::: Lector Associat Altres Total hores
categoria
17,8% 45,0% 16,9% 0% 0,0% 20,2%
2021-22 573
102 258 97 0 0 116
6,3% 36,8% 20,8% 0% 10,7% 25,4%
2020-21 413
26 152 86 0 44 105
0,0% 34,6% 27,1% 0% 2,8% 35,5%
2019-20 214
0 74 58 0 6 76
0,0% 40,3% 13,4% 0% 0,0% 46,3%
2018-19 67
0 27 9 0 0 31
Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/4313797/professorat/
MUVC s
HIDA per Doctor No Doctor | . ense Total hores
Doctor/a informar
90,2% 7,5% 2%
2021-22 573
517 43 13
82,6% 17,4% 0,0%
2020-21 413
341 72 0
97,7% 2,3% 0%
2019-20 214
209 5 0
97,0% 3,0% 0%
2018-19 67
65 2 0

ab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-les-assignatures/moduls-1345665543141.html

MUVC Primer Semestre Segon Semestre
Enquestes Participacié Valoraci6 Participacié Valoraci6
PAAD (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 - - 23,9% 3,40
2020-21 - - - -
2019-20 - - * No realitzada — COVID-19
2018-19 - - - -

Font: https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-l-actuacio-docent-1345665543124.html|
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MUVC- TAXES

2016

2017

Graduacio

Eficiencia

Abandonament

Rendiment

Rendiment de
nou ingrés

Exit

No presentats

90%

99,0%

2018

88,8%
92,0%

97,9%
7%

Font: https://sig.uab.cat/siq public/titulacio/4314099/taxes/

2019

2020

2021

Memoria

93,3%

98,0%
8%

88%
98%
15%

Estatus laboral

Funcions desenvolupades

index 1QO
amb model

Informatica funcions antic
Inserci6 laboral ALEELE Funcions Funcions no
Ocupat/ada | Aturat/ada Inactiu/iva especifiques e . Mitjana

de la titulacié universitaries | universitaries

UAB 2020 94,4% - 5,6% 65,7% 25,7% 8,6% 68,7

Total 2020 92,7% 4,1% 3,2% 67,3% 26,2% 6,5% 70,9

UAB 2017 94,4% 5,6% -- 69,4% 27,8% 2,8% 64,3

Referent total 2017 95,3% 2,1% 2,6% 70,6% 25,5% 3,8% 68,7

Font: http://estudis.aqu.cat/dades/

Informatica

Satisfaccio

Satisfaccio

Satisfaccio

Satisfaccio

Satisfaccio

amb el amb les amb el nivell amb la utilitat eneral amb
Satisfaccio contingut | perspectives S dels S
gt . de retribucid ' la feina actual
amb la feina de la feina de millora coneixements
(sobre 10) Mitjana Mitjana Mitjana Mitjana Mitjana
UAB 2020 8,7 7,2 7,3 5,8 8,3
Total 2020 8,4 7,4 7,1 6,3 8,2
UAB 2017 8,8 7,6 6,6 6,5 7,9
Referent total 2017 8,5 6,9 6,9 6,3 8,0

Font: http://estudis.aqu.cat/dades/
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MASTER UNIVERSITARI EN GESTIO | LOGISTICA DE LA CADENA DE SUBMINISTRAMENT (MULGCS)

ESTANDARD 1: Qualitat del programa formatiu

Ratio . Ratio Ratio .
MUL,GCS Sol:licituds Oferta sol-licituds / Matrlcu!a nou matricula / matricula / Matricula
Matricula places accés . . total
oferta sol-licituds oferta
2021 203 30 6,77 17 0,08 0,57 22
2020 169 30 5,63 7 0,04 0,23 26
2019 146 30 4,87 15 0,10 0,50 43
2018 110 30 3,67 20 0,18 0,67 41
Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/4313489/matricula/
MULC‘-iCS. UAB suC Universitats Universitats Total
Procedeéncia Espanyoles Estrangeres
2021 0 1 0 16 17
2020 0 0 0 7 7
2019 0 0 1 14 15
2018 0 0 2 18 20
Font: DATADASH - Informes per al seguiment dels masters (Data de les dades: 04/12/2022)
MULGCS 2021-22 2020-21 2019-20 2018-19
Nou accés: génere
i dedicacio
Dona Home Dona Home Dona Home Dona Home
Temps complet 0| 0% 0 0% |0 0% |O 0% 0| 0% 0| 0% |0| 0% 1 5%
Temps parcial 41 24% | 13 76% |4| 57% (3| 43% 8| 53% |7| 47% |6| 30% | 13 | 65%
Temps variable 0| 0% 0 0% |0 0% |O 0% 0| 0% |0| 0% |0O| 0% 0 0%
Total 41 24% | 13 76% |4| 57% (3| 43% 8| 53% |7| 47% |6| 30% |14 | 70%

Font: DATADASH

ESTANDARD 4: Adequacié del professorat al programa formatiu

MULGCS -
Ratio Estudiants | Professorat y
. Ratio
Estudiants / ETC ETC
Professor
2021-22 11,0 4,8 2,3
2020-21 13,0 2,4 5,5
2019-20 21,6 1,5 14,2
2018-19 20,5 2,4 8,7

Font: DATADASH - Informes per al seguiment dels masters (Data de les dades: 04/12/2022)
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MULGCS Catedrati
HIDA per cu TU + CEU atedratic Lector Associat Altres Total hores
. + Agregat
categoria
17,8% 53,5% 0% 4,6% 9,4% 14,8%
2021-22 1.158
206 619 0 53 109 171
21,9% 59,3% 0% 0% 8,4% 10,5%
2020-21 572
125 339 0 0 48 60
8,2% 30,6% 0% 0% 10,4% 50,8%
2019-20 366
30 112 0 0 38 186
5,3% 41,1% 0% 0% 4,6% 49,0%
2018-19 569
30 234 0 0 26 279
Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/4313489/professorat/
MULGCS Sense
HIDA per Doctor No Doctor | . Total hores
informar
Doctor/a
90,6% 9,4% 0%
2021-22 1.158
1.049 109 0
97,4% 2,6% 0,0%
2020-21 572
557 15 0
95,9% 4,1% 0%
2019-20 366
351 15 0
90,7% 9,3% 0%
2018-19 569
516 53 0

Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/4313489/professorat/

ESTANDARD 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

MULGCS
Enquestes
assignatura

Primer Semestre

Segon Semestre

Participacié

Valoracio
(sobre 4)

Participacié

Valoracio
(sobre 4)

2021-22 0,00% - - -
2020-21 0,00% - - -
2019-20 - - * No realitzada — COVID-19
2018-19 6,00% - - -

Font: https://www.u

ab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-les-assignatures/moduls-1345665543141.html

MULGCS Primer Semestre Segon Semestre
Fnquestes Participacié Valoraci6 Participacié Valoraci6
PAAD (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 - - - -
2020-21 - - - -
2019-20 6,7% 3,17 * No realitzada — COVID-19
2018-19 10,0% 3,94 - -

Font: https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-l-actuacio-docent-1345665543124.html|
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MULGCS - L.
TAXES 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Memoria
Graduacié 80%
Eficieéncia 95%
Abandonament 15%
Rendiment 83,8%
Rendiment de 98,6% 94,1%
nou ingrés
Exit 98,4%
No presentats 4%
Font: https://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/4313489/taxes/
index 1QO
Tecnologies Estatus laboral Funcions desenvolupades amb model
Industrial funcions antic
naustrials
Insercié laboral Funcions i i
Ocupat/ada | Aturat/ada Inactiu/iva especifiques 'Func[o‘n s Ft,.mcm'n s rjo Mitjana
de la titulacié universitaries | universitaries
UAB 2020 97,1% - 2,9% 64,7% 32,4% 2,9% 69,4
Total 2020 95,7% 2,5% 1,9% 66,1% 31,0% 2,9% 72,9
UAB 2017 89,3% 7,1% 3,6% 60,7% 32,1% 7,1% 63,5
Referent total 2017 91,3% 6,7% 1,9% 61,0% 33,1% 5,8% 65,5

Font: http://estudis.aqu.cat/dades/

Tecnologies Satisfaccié | Satisfaccio Satisfaccié Satlsfac.c!o Satisfaccié
. amb el amb les . amb la utilitat
Industrials . i amb el nivell general amb
. C contingut | perspectives de retribucié dels la fei tual
Satisfaccio de la feina de millora € retribucio | oneixements | 0 o actua
amb la feina
(sobre 10) Mitjana Mitjana Mitjana Mitjana Mitjana
UAB 2020 8,6 7,1 6,8 5,3 7,9
Total 2020 8,3 7,2 6,8 6,0 7,8
UAB 2017 8,4 6,4 5,4 5,0 7,8
Referent total 2017 8,2 6,7 6,2 5,4 7,7

Font: http://estudis.aqu.cat/dades/
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Principals recursos captats en el periode del seguiment (projectes i finangament) pel professorat
de la UAB, membres del grup SGR consolidat Logisim, que imparteix docéncia al master:

1. 2018-2021: “Unmanned Air Traffic Management for RPAS”. Spanish Ministry of Science
(TRA2017-88724-R). IP1: Miquel Angel Piera, IP2: Romualdo Moreno. Researchers: Juan
Jose Ramos, Mercedes Narciso, Ralvi Isufaj, Marsel Omeri. Funding: 95.590 €.

2. 2019-2021: “Evolution of cockPIt operations Levering on cOgnitive compuTing Services (E-
PILOTS)”. H2020 JTI-CS2-2018-CFP08-THT-02 GA: 831993. Project Coordinator: Miquel
Angel Piera. Researchers (UAB): Juan Jose Ramos, Romualdo Moreno, Mercedes Narciso,
Xavier Verge. Funding: 272.521¢€.

3. 2019-2022: “KTN-ENGAGE: Machine learning applications to extend AGENT's conflict
resolution capabilities (KTN-ENGAGE)”. H2020 SESARJU GA 783287. IP(UAB): Miquel Angel
Piera. Researchers (UAB): Ralvi Isufaj. Funding: 55.000 €.

4. 2021 — 2024: “A Multi-Agent negotiation framework for planning conflict-free U-space
scenarios”. Spanish Ministry of Science (PID2020-116377RB-C22). IP1: Juan Jose Ramos.
Researchers: Miquel Angel Piera, Romualdo Moreno , Ralvi Isufaj, Marsel Omeri. Funding:
47.674,00€.

5. 2019-2020: “Investigaciéon de problemas matematicos y aplicacion de nuevas soluciones
enfocadas a la obtencién de relaciones entre indicadores de prestaciones del sistema
ATM”. Conveni CRIDA — UAB. IP: Miquel Angel Piera, Researchers: Juan Jose Ramos.
Funding: 25.000 €.

6. 2021: Conveni Consultoria UAB-EQA. IP: Miquel Angel Piera. Funding: 2200 €
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MASTER UNIVERSITARI EN ENGINYERIA BIOLOGICA | AMBIENTAL (MUEBA)

ESTANDARD 1: Qualitat del programa formatiu

Ratio , Ratio Ratio .
MUFBA Sol:licituds Oferta sol-licituds / Matrlcu!a nou matricula / matricula / Matricula
Matricula places accés .. total
oferta sol-licituds oferta
2021 31 25 1,24 19 0,61 0,76 41
2020 42 25 1,68 22 0,52 0,88 40
2019 26 25 1,04 15 0,58 0,60 41
2018 43 25 1,72 25 0,58 1,00 50
Font: http://siq.uab.cat/sig_public/titulacio/4314579/matricula/
MUE\BA . UAB SUC Universitats Universitats Total
Procedeéncia Espanyoles Estrangeres
2021 8 6 3 2 19
2020 12 7 2 1 22
2019 5 3 1 6 15
2018 10 7 1 7 25
Font: DATADASH - Informes per al seguiment dels masters (Data de les dades: 04/12/2022)
MUEBA 2021-22 2020-21 2019-20 2018-19
Nou accés: génere
i dedicacio
Dona Home Dona Home Dona Home Dona Home
Temps complet 12(29% | 20 | 49% |15| 38% |17 | 43% |18 | 44% | 15| 37% |20 | 40% | 25 | 50%
Temps parcial 1| 2% 8 20% | O | 0% | 5 | 13% 1 2% 4 110% | O 0% 2 4%
Temps variable 0| 0% 0 0% 0| 0% | 3 8% 0 0% 3 7% 0 0% 3 6%
Total 13(32% | 28 | 68% |15| 38% | 25| 63% |19 | 46% |22 | 54% |20 | 40% |30 | 60%

Font: DATADASH

ESTANDARD 4: Adequacié del professorat al programa formatiu

MEl: fliﬁa_niijt/io Estudiants | Professorat Ratio
Professor ere ere
2021-22 29,1 3,9 7,5
2020-21 29,4 4,4 6,7
2019-20 29,3 4,6 6,4
2018-19 37,9 3,0 12,6

Font: DATADASH - Informes per al seguiment dels masters (Data de les dades: 04/12/2022)
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MUEBA Catedrati
HIDA per cu TU + CEU atedratic Lector Associat Altres Total hores
K + Agregat
categoria
8,0% 11,0% 44,5% 0% 10,0% 26,5%
2021-22 921
74 101 410 0 92 244
9,6% 13,9% 50,9% 0% 8,2% 17,4%
2020-21 1.056
101 147 537 0 87 184
3,1% 18,2% 55,0% 0% 1,9% 21,8%
2019-20 1.107
34 202 609 0 21 241
6,6% 17,1% 51,1% 0% 5,0% 20,2%
2018-19 724
48 124 370 0 36 146
Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/4313489/professorat/
MUEBA Sense
HIDA per Doctor No Doctor | . Total hores
informar
Doctor/a
89,2% 10,8% 0%
2021-22 919
820 99 0
98,1% 1,9% 0,0%
2020-21 1.057
1.037 20 0
92,6% 7,4% 0%
2019-20 1.107
1.025 82 0
93,8% 6,2% 0%
2018-19 725
680 45 0

Font: http://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/4313797/professorat/

ESTANDARD 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

MUEBA Primer Semestre Segon Semestre
Enguestes Participacié Valoraci6 Participacié Valoraci
assignatura (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 49,45% 3,07 44,64% 2,35
2020-21 7,87% - 16,98% 3,12
2019-20 10,00% 2,43 * No realitzada — COVID-19
2018-19 34,67% 2,98 30,52% 3,22

Font: https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-les-assignatures/moduls-1345665543141.html

MUEBA Primer Semestre Segon Semestre
Enquestes Participacié Valoraci6 Participacié Valoraci6
PAAD (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 47,8% 3,25 32,3% 2,76
2020-21 7,7% 3,50 24,0% 3,14
2019-20 6,4% 3,40 * No realitzada — COVID-19
2018-19 39,8% 3,16 38,2% 3,30

Font: https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-l-actuacio-docent-1345665543124.html|




MUEBA -

TAXES 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Memoria
Graduacio 90%
Eficieéncia 95%
Abandonament 10%
Rendiment
Rendiment de
nou ingrés
Exit
No presentats

Font: https://sig.uab.cat/siq_public/titulacio/4314579/taxes/
index 1QO
Estatus laboral Funcions desenvolupades amb model

Enginyeries

funcions antic

Insercié laboral Funcions oo Cuncions
Ocupat/ada | Aturat/ada Inactiu/iva especifiques .u c.o‘s' u co.f .o Mitjana
de la titulacie | UMiversitaries | universitaries
UAB 2020 92,5% 1,1% 6,5% 66,7% 26,7% 6,7% 68,6
Total 2020 93,4% 4,0% 2,6% 63,2% 32,3% 4,5% 70,4
UAB 2017 90,6% 5,2% 4,2% 67,4% 29,5% 3,2% 65,5
Referent total 2017 92,1% 5,0% 2,9% 60,3% 33,2% 6,5% 65,4

Font: http://estudis.aqu.cat/dades/

. . Satisfaccio Satisfaccio Satisfaccié Satisfaccio Satisfaccié
Enginyeries amb el amb les amb el nivell amb la utilitat general amb
Satisfaccié contlng'ut perspe'ctlves de retribucio d els la feina actual
amb la feina de la feina de millora coneixements
(SObre 10) Mitjana Mitjana Mitjana Mitjana Mitjana
UAB 2020 8,6 7,2 7,0 5,6 8,0
Total 2020 8,3 7,2 6,8 5,9 7,9
UAB 2017 8,7 7,3 6,4 5,2 7,9
Referent total 2017 8,2 6,8 6,3 5,5 7,7

Font: http://estudis.aqu.cat/dades/
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DOBLES TITULACIONS (GEI+GEET / GEI+GEST)

ESTANDARD 1: Qualitat del programa formatiu

GEI+GEST N N Oferta R.ét.io Ré?io soI-Iicit.tfds
Prei L., Sol-licituds 1a opcié laces sol-licituds primera opcié /
reinscripcio P totals / oferta oferta
2021 279 31 20 13,95 1,55
2020 335 39 20 16,75 1,95
2019 205 26 20 10,25 1,30
2018 229 29 20 11,45 1,45

Font: DATADASH -

Informes per al Seguiment dels

Graus (Data de les dades: 04/12/22)

GEI+GEET N N Oferta R?t.io Ré?io soI-Iicit.tfds
Prei L., Sol-licituds 1a opcié laces sol-licituds primera opcié /
reinscripcio P totals / oferta oferta
2021 234 39 20 11,70 1,95
2020 219 21 20 10,95 1,05
2019 191 21 20 9,55 1,05
2018 167 15 20 8,35 0,75

Font: DATADASH - Informes per al Seguiment dels Graus (Data de les dades: 04/12/22)

Nota
GEI+§EST Nota de tall mltj?na Matrlcu!a
Matricula estudiants | nou accés
nou accés
2021 10,19 10,92 23
2020 9,55 10,60 24
2019 7,68 9,45 26
2018 8,94 10,43 22

Font: DATADASH -

Informes per al Seguiment dels

Graus (Data de les dades: 04/12/22)

Nota
GEI+GEET mitjana Matricula
, Nota de tall . ,
Matricula estudiants | nou accés
nou accés
2021 9,13 9,73 22
2020 8,55 9,61 26
2019 7,48 8,98 21
2018 7,04 8,80 21

Font: DATADASH - Informes per al Seguiment dels Graus (Data de les dades: 04/12/22)
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GEI+GEST Canvi Titulat Mé
. , , PAU FP/CFGS anv-l .I . a- S . és grans de Altres TOTAL
Vies d'accés estudis | universitaris 25 anys
86,96% 0% 4,35% 0% 0% 8,70%
2021 23
20 0 1 0 0 2
100,00% 0% 0% 0% 0% 0,00%
2020 24
24 0 0 0 0 0
88,46% 3,85% 0% 0% 0% 8%
2019 26
23 1 0 0 0 2
90,91% 0% 9,09% 0% 0% 0%
2018 22
20 0 2 0 0 0
Font: DATADASH - Informes per al Seguiment dels Graus (Data de les dades: 04/12/22)
+ . . .,
F-iEI ?EE'I: PAU FP/CFGS Canv-l Tltula-\ts . Meés grans de Altres TOTAL
Vies d'accés estudis | universitaris 25 anys
86,36% 0% 4,55% 0% 4,55% 4,55%
2021 22
19 0 1 0 1 1
73,08% 11,54% 7,69% 0% 0% 7,69%
2020 26
19 3 2 0 0 2
85,71% 14,29% 0% 0% 0% 0%
2019 21
18 3 0 0 0 0
85,71% 4,76% 9,52% 0% 0% 0%
2018 21
18 1 2 0 0 0
Font: DATADASH - Informes per al Seguiment dels Graus (Data de les dades: 04/12/22)
GEI+GEST 2021-22 2020-21 2019-20 2018-19
Nou accés: génere
i dedicacio
Dona Home Dona Home Dona Home Dona Home
Temps complet 1|1 4% | 22 96% (3| 13% (19| 79% |2| 8% | 24 | 92% |2| 9% | 19 | 86%
Temps parcial 0| 0% 0 0% |0| 0% 1 4% (0| O 0 0% 0| 0% 1 5%
Temps variable 0| 0% 0 0% |1| 4% 0 0% |0l 0% | O 0% |0| 0% | O 0%
Total 1| 4% | 22 96% |4| 17% (20| 83% |2| 8% |24 | 92% |2| 9% | 20 | 91%
Font: DATADASH - Informes per al Seguiment dels Graus (Data de les dades: 04/12/22)
GEMHGEET 2021-22 2020-21 2019-20 2018-19
Nou accés: génere
i dedicacié
Dona Home Dona Home Dona Home Dona Home
Temps complet 114% | 18 78% |5| 21% |21 | 88% |0| 0% | 19 | 73% |2| 9% | 17 | 77%
Temps parcial 0| 0% 1 4% |0| 0% 0 0% |0| O 1 4% |0| 0% | O 0%
Temps variable 1| 4% 1 4% |0| 0% 0 0% |0| 0% 1 4% |0| 0% | 2 9%
Total 219% | 20 87% |5| 21% (21| 88% |O0| 0% | 21 | 81% |2| 9% | 19 | 86%

Font: DATADASH - Informes per al Seguiment dels Graus (Data de les dades: 04/12/22)
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ESTANDARD 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

GEI+GEST Primer Semestre Segon Semestre
Enfquestes Participacié Valoraci6 Participacié Valoraci6
assignatura (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 31,82% 3,26 56,38% 3,48
2020-21 26,79% 3,39 34,29% 3,35
2019-20 - - * No realitzada — COVID-19
2018-19 - - - -

Font: https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-les-assignatures/moduls-1345665543141.html|

GEI+GEET Primer Semestre Segon Semestre
Enf}uestes Participacio Valoraci6 Participaci6 Valoraci6
assignatura (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 30,16% 3,35 34,64% 3,04
2020-21 41,78% 3,19 44,08% 3,08
2019-20 - - * No realitzada — COVID-19
2018-19 - - - -

Font: https://www.uab.cat/web/estudiar/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-les-assignatures/moduls-1345665543141.html

GEI+GEST Primer Semestre Segon Semestre
Fnauestes Participacio Valoraci6 Participacio Valoraci6
PAAD (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 24,6% 3,27 28,4% 3,25
2020-21 32,3% 3,18 34,6% 2,91
2019-20 27,5% 3,08 * No realitzada — COVID-19
2018-19 19,4% 2,91 25,5% 2,59

Font: https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-l-actuacio-docent-1345665543124.html

GEI+GEET Primer Semestre Segon Semestre
Fnauestes Participacio Valoraci6 Participaci6 Valoraci6
PAAD (sobre 4) (sobre 4)
2021-22 24,9% 3,23 27,4% 3,24
2020-21 33,5% 3,07 32,3% 2,99
2019-20 27,4% 3,09 * No realitzada — COVID-19
2018-19 19,4% 2,93 23,6% 2,85

Font: https://www.uab.cat/web/estudis/qualitat-docent/estudiants/avaluacio-de-l-actuacio-docent-1345665543124.html
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GEI+GEET -
TAXES

2016

2017 2018 2019 2020 2021

Graduacio
VSMA

Eficiencia

Abandonament
VSMA

Rendiment

Rendiment de
nou ingrés

Exit

No presentats

18%

Font: DATADASH - Informes per al Seguiment dels Graus (Data de les dades: 04/12/22)

GEI+GEST -
TAXES

2016

2017 2018 2019 2020 2021

Graduacio
VSMA

Eficiencia
Abandonament
VSMA

Rendiment

Rendiment de
nou ingrés
Exit

No presentats

29%

84%

85%
3%

Font: DATADASH - Informes per al Seguiment dels Graus (Data de les dades: 04/12/22)
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ANNEX 2 - Resum de les propostes de millora

ESTANDARD 1: Qualitat del programa formatiu

Proposta Ambit

Iniciar la modificacié del grau, validant i replantejant I'estructura, els objectius i les

L GGA
competéncies.
Preparar modificacions tecniques d’adaptacid a diferents normatives (inclou canviar
. . . - GGA
el pes en crédits del Treball de Fi de Grau i de les Practiques externes).
Estudiar els avantatges i inconvenients de passar d’'una entrada de 65 alumnes a 80. GGA
Treballar en la clarificacid de tasques de gestid associades a les Practiques externes.
Millorar les relacions i, apropar-se molt més a les empreses i institucions rellevants GGA
del sector.
Continuar fent reunions de tutoria previs a la matricula per assegurar un recorregut GEQ
coherent malgrat el canvi de pla d’estudis.
Convocar reunions amb més freqiiencia (minim 2 per curs) de la nova Comissié de
Docencia del Grau per millorar la implicacié dels professors en la millora del
s . . GEQ
desenvolupament del grau. L’antiga Junta de seccié es convocava habitualment 1 cop
per curs.
Millorar la comunicacié entre la coordinacié i I'alumnat delegat de classe: reunions GEl
periodiques (un parell per semestre).
En relacid als punts 1.1 1.2, tenint en compte I'adaptacié de tots els estudis actuals
al nou RD822/2021, s’aprofitara I'avinentesa per fer una revisié de continguts del pla
/ P P 8 P GEST+GEET

docent i, en cas que es cregui convenient, actualitzar-lo, mantenint sempre les
condicions d’adequacié a la disciplina del pla docent actual.

Analitzar les possibles mancances que tenen els i les estudiants a I’hora de fer les
Practiques externes, aixi com els seus interessos, de manera que s’incorporin en el
nou pla d’estudis de quatre anys que s’'implantara progressivament a partir del 23/24. GGCiS
Aquest estudi s’elaborara amb una comissié especifica amb membres de I'equip de la
coordinacié i professorat.

Continuar treballant per 'augment de la primera matricula. MULGCS
Adaptacié de continguts als nous reptes en el context LSCM mitjangant I'adaptacié de
I’estructura i dels resultats d’aprenentatge amb la modificacié de la memoria prevista MULGCS

pel curs 2023-24.

Incrementar la proporcid de noies que accedeixen als estudis (eix estratégic del nou

Cent
equip de Direccid de I'Escola). entre

Fer un estudi de les tasques de les coordinacions i de com es podria donar el suport a
les mateixes des dels serveis administratius i de gestié de I'Escola. Caldria comencgar
per les tasques assenyalades en els processos del SGIQ en que es menciona la figura Centre
de les coordinacions. Aquest cataleg de tasques serviria també com a guia de traspas
/ acollida de nous coordinadors i noves coordinadores.




ESTANDARD 4: Adequacié del professorat al programa formatiu

Proposta Ambit
Establir relacions més properes amb empreses i institucions del sector per tal de poder GGA
atraure col-laboracions.
Passar la gestio i avaluacié de les Practiques externes a la coordinacié de la titulacid GEQ
per tal de tenir una visié conjunta de tota la trajectoria de cada estudiant.
Mantenir la participacio en sessions d’innovacié docent a nivell de titulacié i a nivell GEQ
d’Escola.
Fer un seguiment de I'evolucid de la participacid de professorat associat en els .
diferents estudis de grau impartits a I'Escola.
Continuar fomentant la participacidé en projectes, activitats i jornades d’innovacio Centre
docent.
Fer un estudi per tal que en el procés d’acollida al nou professorat, aquest disposi de
la informacio basica pel desenvolupament de la seva tasca docent i conegui tots els Centre
recursos al seu abast.

ESTANDARD 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

Proposta Ambit
Detectar assignatures que es puguin oferir amb un Us més extensiu de recursos GGA
d’aprenentatge que es puguin desenvolupar fora de I'aula.
En relacié al punt 6.1., tenint en compte I'adaptacié de tots els estudis actuals al nou
RD822/2021, s’aprofitara I'avinentesa per fer una revisio de continguts i resultats GEST+GEET
d’aprenentatge del pla d’estudis i, en cas que es cregui convenient, actualitzar-lo.
En relacid al punt 6.2., caldra revisar les assignatures amb menor taxa de rendiment i
tenir-ho en compte en el moment de revisio del pla d’estudis, reformulant-les si cal.
Per altra banda, I’enginyeria de telecomunicacions és una especialitat amb una certa
dificultat natural fonamentada en una base matematica abstracta i complexa (p.ex.
transformades de Laplace i Fourier) i una base fisica també complexa (p. ex. camps GEST+GEET
electromagnetics). Tenint en compte aquests condicionants les dades d’eficiencia de
la resta de titulacions de I'escola (entre el 82% i 96%), caldria revisar a la baixa
I’objectiu d’eficiencia per adequar-lo a la realitat de la titulacid i per definir un
objectiu realista.
Millorar el procés d’admissions al master. MUET
Recuperar les assignatures optatives. MUET
Adaptacié a I'estandard 6.2 de les enquestes i analisis d’evolucié d’indicadors de MULGCS
qualitat que realitza el propi master (responsabilitat de la universitat alemanya).
Incorporar una enquesta d’insercio laboral propia. MULGCS
Aplicar mesures per incentivar la participacié en les enquestes, per arribar en totes les Centre

titulacions a valors que estiguin entre el 25-30%.
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