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Valoracio de I’assoliment dels estandards de seguiment

Estandard 1: Qualitat del programa formatiu

El disseny de la titulacié (perfil de competéncies i estructura del curriculum) esta actualitzat segons els
requisits de la disciplina i respon al nivell formatiu requerit al MECES.

Durant el procés d’acreditacié aquest estandard va obtenir la valoracié: “s’assoleix en condicions”

1.1 Perfil de competéncies de la titulacié és consistent amb els requisits de la disciplina i amb el nivell
formatiu corresponent al MECES

1.2. El pla d’estudis i I'estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de competéncies i els objectius
de la titulacio.

1.3 Els estudiants admesos tenen el perfil d’ingrés adequat per a la titulacié i el seu nombre és coherent amb
el nombre de places ofertes

1.4 La titulacio disposa de mecanismes de coordinacié docent adequats

1.5 l'aplicacié de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu sobre els
resultats de la titulacié

1.1.El perfil de competéncies de la titulacid és consistent amb els requisits de la disciplina i respon al nivell
formatiu del MECES. La titulacié esta verificada favorablement. Al web del centre es poden consultar les
memories i resolucions de verificacié i acreditacid. En el curs 2019/20 s’ha treballat amb tots els centres
adscrits a la UAB per a desenvolupar un unic pla d’estudis del Grau d’infermeria.

1.2. El Pla d’estudis i I'estructura correspon amb les competencies i els objectius de la titulacié com es
manifesta a les guies de les assignatures. Des de I acreditacid, el centre ha estat treballant en incrementar
les hores de practiques cliniques en el grau d’infermeria, d’acord amb la Normativa Directiva Comunitaria
Europea (Directiva 2013/55/UE). En el 2019-20 ,s’ha continuat treballant amb tots els centres de la UAB una
proposta de modificacié de titulacid que incorpora seguint les recomanacions de I"AQU I'augment de
creédits a les assignatures de Cures Infermeres en Salut Mental i en Cures Infermeres a I'Ancia , incorporar
Farmacologia a segon curs, implementar la simulacid i millorar les practiques de laboratori en el moment
que es comenci la implementacié de la modificacid de la titulacid, en el 2020-21. Durant el 2019/20 s’ha
implementat la programacié de practiques que ha estat amb la consideracié del 94% de presencialitat en
tots els practics; i a partir del 14 de marg es va haver d’aturar les practiques cliniques arrel de la pandémia
CovID19.

1.3. Durant el curs 2019/20, la demanda total dels estudis del Grau a I'EUI-Sant Pau ha estat de 1008
sol-licituds, de les quals 130 en primera preferéncia i 228 en segona preferencia respectivament. L'EUI-Sant
Pau ofereix 85 places per estudiants de nou ingrés. El nombre d’estudiants de nou accés matriculats ha
estat de 84 i el total de matriculats als 4 cursos de Grau ha estat de 349 (338 a temps complet i 11 a temps
parcial).

En aquest sentit, les accions de millora per a la difusié de titulacié que es van dur a terme en el curs 2018/19
en les xarxes socials; portes obertes i videos de difusid dels estudis del Grau d’infermeria amb la veu
d’estudiants , a més a més de les tres sessions presencials aplicant les mesures de seguretat pel context de
la pandémia, s’ha valorat satisfactoriament i es continua en aquesta linia de treball (Indicadors del INO1-
PCO1 al INO4-PCO1).

En relacié amb la procedencia geografica dels estudiants de nou ingrés, el 93,11% sén de Catalunya i el
6,89% d’altres comunitats de I'estat espanyol. Un 83,71% son dones i un 16,29 homes. El 59,52% han fet
PAAU (vies 0i7), un 36,90% han fet cicles formatius de grau superior i/o similars (vies 4 8),i 1,19% restant
han fet previament algun estudi universitari finalitzat, i un 2,38 han accedit per les vies de majors de 25 o
de 45 anys (vies 2,9 11).

La nota d’accés per als estudiants de PAAU i CFGS/FP2 ha estat d’'un 9,327; per als majors de 25 anys la
nota ha estat de 6,5; pels més grans de 45 anys ha estat de 7.. (Indicadors INO5-PC01).



http://eui.santpau.cat/web/public/sgiq
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1.4. L’EUI-Sant Pau disposa de diversos mecanismes de coordinacié docent de la seva titulacid. Es considera
que els mecanismes sén adequats perque permeten valorar la titulacid, detectar problemes i aportar
solucions, a més de cohesionar de forma coherent els continguts de les diferents matéries del grau en
aquelles parts comunes.

Des de l'acreditacid, s’han mantingut els diferents mecanismes de coordinacié a través del Coordinador
d’Estudis o de Titulacid, responsable de coordinar les activitats docents del grau d’infermeria, la programacié
i el funcionament transversal. Aquesta es reuneix semestralment amb els coordinadors de curs; el
Coordinador de curs organitza i duu a terme el seguiment del curs. Realitza un minim de dues reunions per
any academic amb els representants dels estudiants i professors; el Coordinador de Qualitat, garanteix el
desenvolupament dels processos de qualitat dels estudis i promou la millora de la mateixa a nivell
transversal; el Coordinador de Mobilitat i d’Intercanvis, coordina a nivell transversal de la titulacié les
accions relacionades amb la mobilitat i la planificacid de les activitats dels professors i estudiants visitants. El
Coordinador de Material i Recursos docents, coordina a nivell transversal les accions relacionades amb
material i recursos docents, es reuneix periodicament amb la direccié i semestralment amb els coordinadors
de curs i professors responsables.

Durant el curs académic 2019/20 s’ha implementat la figura del Coordinador de Practiques Cliniques, per
coordinar les practiques curriculars de la titulacid, la seva funcié millora la coordinacié horitzontal entre els
diferents responsables d’assignatura d’un mateix curs, i promou la millora de convenis i de comunicacio
entre serveis/unitats a nivell transversal.

Els mecanismes de coordinacio estan ben representats en el centre pels diferents col-lectius: Comissié de
I’'Equip de Direccid i coordinacid; de Postgrau; de Docencia i Qualitat; de Mobilitat i Intercanvi; de Casos
especials i de Premis extraordinaris. Alguns resultats a remarcar sobre el grau de satisfaccido de la
coordinacid global com I'opinid del professorat que ha valorat la planificacié docent 8, 76 (DE 1,18) (Escala
Likert del 1-10) i la de coordinacié del curs de 8,8 (DE 1,47.

1.5. U'aplicacié de les diferents normatives s’ha realitzat de manera adequada tenint un impacte positiu
sobre els resultats de la titulacié. Des de l'acreditacié, la linia prioritaria de treball ha estat en el
desenvolupament d’un pla de millora per incrementar les hores de practiques cliniques de I'estudiant en
I’entorn clinic. En relacid a la directiva comunitaria de les 2.300h de practica clinica (Directiva 2013/55/UE),
en el curs 2019/20, s’ha implementat la modificacié de la memoria del Grau en la matéria Practicum amb el
compliment del 94% de presencialitat i s’esta treballant amb la linia d’'una modificacié de presencialitat del
97%. Durant el curs 2019/20 s’ha implementat els sistemes d’avaluacié i les ponderacions d’algunes
matéries en base a la normativa académica RD 1393/2007 de la UAB de totes les guies. S’ha incorporat
I'anglés en I'ensenyament d’ algunes assignatures teoriques com Ciencies Psicosocials i Antropologia de la
Salut, a on el professor s’ha vist més implicat per donar suport a la consecucié del nivell que s’exigeix
d’angles als estudiants, també s’ha implementat com estrategia les presentacions i lliurament en angles de
treballs i carpetes d’aprenentatge dels estudiants, aixi com, la defensa i el lliurament de la memoria del
treball final de grau en anglés. També, s’han programat activitats cientifiques en angles dirigides a tots els
estudiants. Actualment es continua treballant en aquesta linia.

En el segon semestre del curs 2019/20, a conseqiiéncia de la pandémia SARS-CoV-2 es va constituir la
comissid de crisi sanitaria a on es va determinar les linies estrategiques a seguir i els canals de comunicacié
efectius per aplicar les instruccions i pla de contingencia de la UAB.

Atés les circumstancies especials del segon semestre, provocades per la pandemia del SARS-CoV-2, el
centre va haver d’anul-lar les practiques cliniques i transformar la docencia presencial a docéncia virtual,
adaptant els recursos disponibles per aplicar el pla de contingéncia de la UAB pel SARS-CoV-2, seguint les
instruccions UAB per la docéncia i avaluacid , instruccié 6/2020 de 16 d’abril per finalitzar el curs académic
2019/20 en el marc de la situacié de crisi ocasionada per la COVID-19 dels estudis de grau i master
universitari, i instruccié de 16 de mar¢ de 2020, sobre la suspensié temporal dels convenis de practiques
externes (curriculars i extracurriculars) del curs académic 2019/20. Aixi mateix, es va descriure les
addendes per a cada assignatura aportant les modificacions de la docéncia, seguiment i avaluacié tant de
les assignatures teoriques com de les assignatures practiques. Aquestes addendes van ser publicades pels
canals habituals en el web del centre, a I'aula virtual i posteriorment, van ser lliurades a la UAB.



https://www.uab.cat/doc/finalitzaciocurs1920doc1cast
https://www.uab.cat/doc/Instruccio_2020_03
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Durant el procés d’acreditacid, aquest estandard va obtenir la valoracié de “s’assoleix en condicions” i en el
seguiment va obtenir la valoracié: s’assoleix

Valoracié del centre:
Malgrat les dificultats imposades per la situacid sanitaria, economica i les restriccions de la COVID-19, els

canvis de la docéncia i avaluacié del segon semestre del curs académic 2019/20, el centre va prioritzar
I'estabilitzacié de la seva activitat academica amb dues metodologies presencial i no presencial, que han
permes la finalitzacié de curs academic de manera satisfactoria. Es mantenen les condicions des del
seguiment de l'acreditacio i es continua treballant per a complir la directiva europea i planificar les
practiques curriculars anul-lades del segon semestre del 2019/20. En el curs academic 2020/21,
s'implementa la proposta de modificacid en la mateéria de practiques externes per incrementar la
presencialitat de les activitats supervisades al 97 %, amb un total de 2.255 h. i s'implementa la proposta
d’unificacié d’un unic pla d’estudis de les especificitats que presentaven els plans d’estudis dels diferents
centres que imparteixen la titulacié d’infermeria a la UAB.

Propostes de millora:
e Aplicar la directiva comunitaria de 2.300h en les practiques cliniques.
e Presentar proposta de modificacié de la memoria 2019/20 per incrementar les practiques cliniques
al 97% de presencialitat a partir de la implementacié de la proposta de modificacié de titol que
s'implementa en el curs 2020/21

Avaluacié de I'estandard
Ateses les millores introduides i exposades anteriorment, la coordinacié valora aquest estandard com:
“s’assoleix”

Estandard 2: Pertinéncia de la informacié publica

La institucié informa de manera adequada a tots els grups d’interes sobre les caracteristiques del programa
aixi com sobre els processos de gestio que en garanteixen la seva qualitat.

Durant el procés d’acreditacid aquest estandard va obtenir la valoracid: ”"s’assoleix en progrés vers
I'excel-lencia”.

2.1. La institucié publica informacié verag, completa, actualitzada i accessible sobre les caracteristiques de
les titulacions i el seu desenvolupament operatiu.

2.2. Lainstitucio publica informaciod sobre els resultats académics i de satisfaccid.

2.3. Lainstitucid publica el SGIQ en el que s’"emmarca la titulacid i els resultats del seguiment i I'acreditacio
de la titulacid.

2.1. L'EUI-Sant Pau, a la pagina principal del seu web, disposa d’un espai propi a on es proporciona
informacio rellevant a les titulacions el Grau en Infermeria i els 7 Masters (titols propis), publica, que inclou
els requisits d’informacid publica i d’indicadors recollits a les guies de seguiment i d’acreditacié d’AQU:

Obijectius de la titulacid,

Dades d’accés,

Pla d’estudis

Guies docents,

Recursos d’aprenentatge,

Professorat,

Pla d’Acci6 Tutorial

Indicadors del Sistema de Garantia Interna de la Qualitat (SGIQ).

D’altra banda, a nivell Institucional, la UAB disposa d’ una fitxa de titulacié (disseny/estructura/resultats)
comuna per a tots els graus i masters de la universitat, que inclou els requisits d’informacié publica i
d’indicadors recollits a les guies de seguiment i d’acreditaciéo d’AQU, accessible des de la pagina web general



http://eui.santpau.cat/ca/
http://eui.santpau.cat/documents/496254/618514/Objectius.pdf/40dcb082-19c6-42dd-a7a1-f7a3383e22cf
http://eui.santpau.cat/ca/web/public/gestio-academica/informacio-grau/acces
http://eui.santpau.cat/ca/web/public/pla-d-estudis
http://eui.santpau.cat/ca/web/public/guia-de-les-assignatures
https://aulavirtual-eui.santpau.cat/login/index.php
http://eui.santpau.cat/ca/web/public/professorat
http://eui.santpau.cat/ca/web/public/pla-d-accio-tutorial
http://eui.santpau.cat/ca/web/public/informes-de-seguiment
https://www.uab.cat/web/estudiar/grau/oferta-de-graus/tots-els-graus-1345661751752.html
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de la UAB . Ambdues webs, en aquells aspectes de contingut comu, estan ben enllagades i coordinades sota
una politica de coheréncia d’informacid.

Des de I'acreditacio s’ha continuat treballant per donar millor visibilitat a les dades de I'EUI-Sant Pau. En el
curs académic 2019/20 s’ha implementat totalment el seu funcionament i xarxes socials amb el suport técnic
de la institucid (Fundacié de Gestié Sanitaria de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau), s’ha actualitzat
constantment els continguts per oferir el maxim d’informacio i millorar-ne I'accessibilitat i transparencia
publica.

2.2. l'accés a la informacié per part dels diferents grups d’interés (estudiants actuals, futurs estudiants,
institucions/empreses, PDI i PAS) es garanteix mitjancant les pagines webs, que conté els resultats
académics i de satisfaccid, accessible en I'apartat web del centre (el centre en xifres).

En el curs 2019/20, la UAB a causa de la Covid-19 va establir canals de comunicacié directe amb els
diferents col-lectius universitaris mitjangcant correu electronic o xarxes socials, i es va crear un espai web
especific com a canal d’informacié. En aquesta linia de treball, a nivell de centre es va treballar al web un
espai Covid-19 com a canal d’informacio del Pla de contingéncia Covid-19 de I'EUI-Sant Pau.

2.3. EI SGIQ propi de I'EUI-Sant Pau és public al web principal del centre, en el apartat web de “Qualitat”
que conté el Manual de Processos dels SGIQ, Manual del SGIQ, Memoria anyal del SGIQ, I'accés és de
manera independent a tots els processos del SGIQ ( Estrategics, Clau i de Suport), aixi com el mapa de
processos del SGIQ, i els informes de verificacid/acreditacié de I’AQU i informes de seguiment i titulacié. Des
de I'acreditacio, s’ha estat treballant en els indicadors de les titulacions que sén accessibles universalment a
través de I'espai general del web de I’EUI-Sant Pau.

A través de la fitxa de titulacié hi ha una opcié que permet veure graficament, I'evolucié en els darrers 5
anys dels indicadors més importants, aixi com els indicadors necessaris per al seguiment del darrer curs
tancat. Tots els indicadors del centre també es poden consultar des de les memories anuals de I'EUI-Sant
Pau. L'EUI-Sant Pau publica al seu web |'Informe Seguiment Titulacié (IST) i I'Informe Seguiment Centre (ISC)
Addicionalment, la titulacié oficial de grau disposa de la documentacié relacionada amb el marc
VSMA a la pestanya “qualitat” de la “fitxa de la titulacid”.

Es fa una publicacié al web dels resultats de les enquestes de satisfaccié dels estudiants, professorat i PAS,
de titulats, d’insercio laboral, ocupadors i del pla d’accid tutorial. Es pot consultar en el document el centre
en xifres de la titulacio.

Propostes de millora:
e Millorar la visibilitat del SGIQ al web de I'EUI-Sant Pau.
e Desenvolupar un espai web especific de la COVID-19 com a canal d’informacié al web de I’ I'EUI-
Sant Pau.
e Donar visibilitat del Pla de contingéncia EUI_COVID-19 al Web de I'EUI-Sant Pau.

Avaluacié de I’estandard:
Ateses les millores introduides i que es mantenen de les condicions avaluades en el procés d’acreditacio, el
centre valora aquest estandard com “s’assoleix en progrés vers I'excel-lencia”.



https://www.uab.cat/web/estudiar/grau/oferta-de-graus/tots-els-graus-1345661751752.html
http://eui.santpau.cat/documents/496254/578942/031020_Centre+en+Xifres+2016-20.pdf/58cc651b-ef98-4145-9cb7-5dedad3581ad
http://eui.santpau.cat/ca/web/public/covid-19
http://eui.santpau.cat/web/public/qualitat
http://eui.santpau.cat/web/public/informes-d-aqu-catalunya
http://eui.santpau.cat/documents/496254/578942/031020_Centre+en+Xifres+2016-20.pdf/58cc651b-ef98-4145-9cb7-5dedad3581ad
http://eui.santpau.cat/documents/496254/578942/031020_Centre+en+Xifres+2016-20.pdf/58cc651b-ef98-4145-9cb7-5dedad3581ad
http://eui.santpau.cat/web/public/memoria-anual
http://eui.santpau.cat/ca/web/public/informes-de-seguiment
http://eui.santpau.cat/ca/web/public/informes-de-seguiment
http://eui.santpau.cat/ca/web/public/el-centre-en-xifres
http://eui.santpau.cat/documents/496254/578942/031020_Centre+en+Xifres+2016-20.pdf/58cc651b-ef98-4145-9cb7-5dedad3581ad
http://eui.santpau.cat/documents/496254/578942/031020_Centre+en+Xifres+2016-20.pdf/58cc651b-ef98-4145-9cb7-5dedad3581ad
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Estandard 3: Eficacia del sistema de garantia interna de qualitat (SGIQ)

La institucié disposa d’un sistema de garantia interna de la qualitat formalment establert i implementat que
assegura, de forma eficient, la qualitat i la millora continua de la titulacid.

Durant el procés d’acreditacidé aquest estandard va obtenir la valoracid: ”"s’assoleix en progrés vers
I'excel-lencia”.

3.1.El SGIQ implementat té processos que garanteixen el disseny, I'aprovacid, el seguiment i I'acreditaci6 de
les titulacions.

3.2. EI SGIQ implementat garanteix la recollida d’informacid i dels resultats rellevants per a la gestid eficient
de les titulacions, en especial els resultats academics i la satisfaccid dels grups d’interes.

3.3 El SGIQ implementat es revisa periodicament i genera un pla de millora que s’utilitza per a la seva
millora continua.

3.1. Per al curs académic 2019/20, I'EUI-Sant Pau ha programat 1 titulacié de Grau.

Els processos de verificacid, seguiment, modificacié i d’acreditacié dissenyats seguint les guies d’AQU
corresponents i plenament implantats PEQ3-Creacid i disseny de noves titulacions. Per tant, es considera que
el SGIQ facilita el procés de disseny i aprovacid de les titulacions. Processos de verificacié, seguiment,
modificacio i d’acreditacio dissenyats seguint les guies d’AQU corresponents i plenament implantats.

3.2. EI SGIQ de I'EUI-Sant Pau facilita la recollida d’informacio dels resultats rellevants per a la gestid eficient
de les titulacions que imparteix, garanteix mitjancant I'aplicacié de diversos processos del SGIQ (PC07-
Seguiment, avaluacid i millora de les titulacions; PS05-Gestid de queixes i suggeriments; PS06-Satisfaccié
dels grups d’interes; PSO7-Insercié laboral dels titulats i PS08- Informacié publica i rendicié de comptes).
D’aquests processos en sorgeixen tot un conjunt d’indicadors rellevants per a la gestid i el seguiment de les
titulacions.

Els resultats academics i de satisfaccido queden recollits al web principal de I'EUI-Sant Pau, en el centre en
xifres es presenten els indicadors del darrer curs tancat (Grau i Masters titol propi) i un recull numeric
representatiu de I'evolucid dels darrers 4 anys d’aquells indicadors més destacats. S’observa que I'evolucio
dels indicadors és molt significativa per demostrar que el resultat de la titulacié impartida en el centre és
satisfactoria.

Coneixer la satisfaccié dels grups d’interés es garanteix a través de diversos processos del SGIQ (PS06-
Satisfaccio dels grups d’interés).

Des de I'acreditacid, I'EUI-Sant Pau ha implementat diferents tipus de mecanismes necessaris per recollir la
informacioé del resultats, articulats mitjancant diferents enquestes, que es passen en el format electronic o
telefonic, segons el col-lectiu als quals van destinades i seguint un calendari previament establert. S’ha
elaborat el document marc del grau de satisfaccid dels grups d’interés a 'EUI-Sant Pau, com a revisid i
millora del procés PS06-Satisfaccio dels grups d’interés.

Tal com defineix el SGIQ, considerem important que tots els grups d’interées intervinguin en aquest sistema.
Les principals enquestes de satisfaccid que s’apliquen de manera sistematica a I’'EUI-Sant Pau son:

Dirigides als estudiants:
e Grau de satisfaccié sobre assignatures
e Grau de satisfaccié de l'actuacié docent
e Grau de satisfaccié sobre les practiques cliniques
e Grau de satisfaccié de mobilitat (IN i OUT)
e Grau de satisfaccié amb el PAT
e Grau de satisfaccié tutors TFG
e Grau de satisfaccid sobre els serveis i recursos materials
e Grau de satisfaccié global del curs



http://eui.santpau.cat/documents/496254/648642/Proc%C3%A9s+PE03.Creaci%C3%B3+i+disseny+de+noves+titulacions.+Mapa+de+titulacions.pdf/b9b3fb15-9b34-429a-a397-0db88b544826
http://eui.santpau.cat/documents/496254/578942/v4_14072016_Manual_SIQ_2015_publicat.REV_RS.pdf/b6fa2e9b-7c0f-4dfd-9d3f-11a5207ce051
http://eui.santpau.cat/documents/496254/648769/PC07+Seguiment%2C+avaluaci%C3%B3+i+millora+de+les+++++titulacions.pdf/0e576d58-e1b8-4228-b39b-58e33e219b25
http://eui.santpau.cat/documents/496254/648769/PC07+Seguiment%2C+avaluaci%C3%B3+i+millora+de+les+++++titulacions.pdf/0e576d58-e1b8-4228-b39b-58e33e219b25
http://eui.santpau.cat/documents/496254/649078/PS05_Gesti%C3%B3+de+queixes+i+suggeriments.pdf/dd0c87a3-213e-4e31-8f52-21e296f69488
http://eui.santpau.cat/documents/496254/649078/PS06+_Satisfacci%C3%B3+dels+grups+d%E2%80%99inter%C3%A8s.pdf/72bc0c66-922e-43a1-9ba4-04a8072857da
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Dirigides als graduats:
e  Estudi d’insercid laboral dels recents graduats
Dirigides al personal docent i no docent de I'EUI-Sant Pau:
e Grau de satisfaccid del personal docent i investigador (PDI)
e Grau de satisfaccié dels tutors de TFG
e Grau de satisfaccié dels col-laboradors clinics
e Grau de satisfaccié de les infermeres de referencia

Des de I" acreditacio, s’ha treballat en les enquestes per optimitzar els resultats tenint en compte que s’havia
de millorar en el format de preguntes. En el curs 2019/20, es va implementar les enquestes en Google
Forms. Durant el primer semestre del 2019/20, les enquestes es van dur a terme, amb la participacio dels
estudiants en horari de classe a l'aula, el resultat de participacié va ser satisfactori, pero en el segon
semestre, context COVID, I'execucié va ser totalment virtual, i la mitjana de participacid va ser del 20,58%,
en tots els cursos.

Des de I'acreditacid, es mantenen els resultats del grau de satisfaccid, en el curs 2019/20 la satisfaccio global
dels estudiants sobre la titulacié ha estat un 7,44 (DE 0,86) (Escala Likert del 1-10); el grau de satisfaccid del
professorat amb el desenvolupament del programa formatiu un 8,52 (DE 0.40); el grau de satisfaccié dels
estudiants sobre el PAS ha estat un 8. (Indicadors PS06).

L'Escola també compta amb altres mecanismes per recollir i mesurar dades objectives sobre la titulacio
mitjangant qliestionaris que permeten elaborar els seglients informes: Informe d’abandonament dels
estudis de grau, Informe d’insercid laboral, Informe de mobilitat. En relacié al segon semestre, del curs
2019/20, a causa de la pandémia provocada per la COVID-19, no s’ha portat a terme la recollida de dades
dels ocupadors tenint en compte el context de crisi sanitaria dels centres col-laboradors.

Aixi mateix, la gestié de queixes/suggeriments segons el procés de suport “PS05-Gestié de les queixes i
suggeriments del SGIQ”, esta disponible en els canals de recepcié per recollir les queixes, suggeriments i
reclamacions dels estudiants i d’altres agents.

3.3. El SGIQ del centre disposa del procés estratégic “PE02-Definicid, desplegament i seguiment del SGIQ”
que recull la sistematica de revisié amb els seus responsables i, si escau, d’actualitzacié del SGIQ. Durant el
curs 2019/20 s’ha unificat la presentacié d’informes en base als processos del SGIQ. | s’ha continuat amb la
mateixa linia de treball, s’"han revisat els processos administratius del SGIQ Academic-Administratiu v1. En el
segon semestre del curs 2019/20, es va implementar un full de ruta de I'EUI per la COVID-19 (veure Annex1)
com a pla de contingéncia de centre per adoptar les instruccions del pla de contingéncia de la UAB

PCO7-Seguiment, avaluacio i millora de les titulacions, que serveix per detectar possibles mancances o punts
febles i proposar les modificacions seguint el procés clau PC08-Modificacid i extincid de titulacions.

A I'EUI-Sant Pau, les comissions que intervenen en el seguiment i millora de les titulacions sén:
e Direccid d’Escola/Centre
e Coordinacid de Titulacidé
e Serveiintern de qualitat amb I’assessorament de I'Oficina de Qualitat Docent (OQD)
de la UAB
En I'aprovacié d’aquests informes:
e Comissié Equip directiu
e Comissié de Docéncia i Qualitat

Des del seguiment de I'acreditacié, en el curs académic 2019/20, s’ha valorat el grau de satisfaccio, i I'equip
de coordinacioé ha fet una analisi de I'estat de les millores proposades en el curs academic anterior. A partir
dels informes de curs i de coordinacid es van detectar nous punts febles que condueixen a plantejar noves
propostes de millora, que s’aproven en els organs corresponents.

Les propostes de millora, queden recollides en I'informe de seguiment de la titulacid, aixi com a I'informe de
seguiment del centre. Les queixes/suggeriments rebuts es gestionen mitjancant el procés de suport PS05-
Gestido de gqueixes i suggeriments del SGIQ. La direccid, al mes de desembre, elabora un informe del
seguiment de SGIQ i d’incidéncies de curs.
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L'analisi d’aquests indicadors i dels resultats de la satisfaccid dels col-lectius aporta la informacidé necessaria
per a la gestio de la titulacid i processos de seguiment.

El SGIQ es revisa i, si s’escau, s’actualitza amb una periodicitat anual basant-se en el procés estratégic PE02-
Definicid, desplegament i seguiment del SGIQ.

Valoracié: es mantenen les condicions des de I'acreditacio. | es continua treballant en les accions per a la
millora de gestié documental i donar Vvisibilitat del SGIQ i en la gestid documental del SGIQ Académico-
Administratiu.

Proposta de millora:
e Desenvolupariimplementar I'apartat COVID-19 al Web de I'EUI
e Desenvolupar un Pla de contingéncia EUI_COVID-19 curs 2020/21
e Implementar gestor documental del SGIQ Academic-Administratiu
e  Estudiar vinculacié de processos Academic administratius amb processos del SGIQ
e Revisar la inclusié dels indicadors del quadre de comandament en els informes que es genera dels
processos de SGIQ

Avaluacié de I’estandard:
Atés que es mantenen les condicions avaluades en el procés d’acreditacid, el centre valora aquest estandard
com “s’assoleix en progrés vers I’excel-léncia”.

Estandard 4: Adequacio del professorat al programa formatiu

El professorat que imparteix docéncia a les titulacions del centre és suficient i adequat, d’acord amb les
caracteristiques de les titulacions i el nombre d’estudiants.

Durant el procés d’acreditacidé aquest estandard va obtenir la valoracié: “s’assoleix en condicions”.

4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié academica exigits per les titulacions del
centre i té suficient i valorada experiéncia docent, investigadora i, si escau, professional.

4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacié adequada per desenvolupar les seves
funcions i atendre els estudiants.

4.3. La institucid ofereix suport i oportunitats per a millorar la qualitat de I'activitat docent i investigadora
del professorat.

4.1. Es valora que I'adequacié del perfil del professorat, la seva experiéncia, nimero i dedicacié és idonia i
suficient per al conjunt de les titulacions del I'EUI-Sant Pau.

L'EUI-Sant Pau continua apostant per un model de professorat mixt, format per professors a temps complet,
professors a temps parcials i col-laboradors clinics. Els professors a temps complet aporten la seva
experiéncia docent, que déna coneixement des de I'ambit académic i investigador de la professid, aixi com
estabilitat i proximitat a I'estudiant. Els professors a temps parcial, amb una extensa experiéncia assistencial,
compaginen ['activitat clinica, la docéncia i la recerca, sent professionals d’institucions sanitaries altament
considerades.

Els col-laboradors clinics, personal amb experiéncia assistencial i docent, sén infermers/es que fan el
seguiment dels estudiants en les practiques academiques externes.

A nivell de recerca, I'EUI-Sant Pau manté la linia de treball per a qué el PDI doctor pugui combinar la seva
activitat docent amb la investigadora, progressivament els resultats sén més positius, com es pot contrastar
en les memories de cada curs academic. El 42% son membres actius de grups de recerca: una professora del
grup de recerca del CIBERehd de Enfermedades Hepdticas Digestivas de I'Hospital de la Santa Creu i Sant
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Pau, una professora del grup de recerca Pedagogia Hospitalaria en Neonatologia i Pediatria (SGR 860) , una
professora del grup de recerca en Cures en Salut (GRCS) de I'Institut d’Investigacié d’Atencié Primaria
(IDIAP), una professora del grup de recerca Models and Health and Social Outcomes (M30) de la Universitat
de Vic, una professora del grup de recerca Infermera en Simulacié a Catalunya i Andorra (GRISCA). En aquest
sentit, hi ha un 100% del PDI a temps complet que treballa en linies de recerca.

En el curs 2019/20, els professorat era de 12 professors a TC, 21 professors a TP i 51 col-laboradors clinics,
alguns de nova incorporacié. Dels 33 professors (professors a TC més els professors a TP), un 90,91% sén
doctors, i un 29,03% més han obtingut avaluacié positiva de I’AQU i/o de 'ANECA. En el percentatge de
doctors de les hores de docéncia impartides per professors doctors arribava a 81,67% i equival a un 14,89
de PDI a temps complet.

En el curs 2019/20 es continua treballant per I'acreditacié del professorat. (Indicadors INO1-PEO4, INO3-PEO4,
INO4-PE04, INO1-5-PE04 disponibles als annexos 1 i 2). Aixi mateix, esta previst que aquest percentatge
s'incrementi en curt termini, ja que dues professores a temps complet son doctorandes, i s’ha signat un
conveni amb AQU pel reconeixement dels sexennis de recerca i acreditacions.

4.2. Es considera que el professorat de I'EUI-Sant Pau és suficient per cobrir les necessitats de les seves
titulacions. En el curs 2019/20, la ratio ha estat de 22,5. La ratio aproximada de professor equivalent a temps
complet per estudiant a temps complet d’1/21, la ratio de tutor de practiques cliniques d’1/10 i la ratio del
col-laborador dels centres de practiques d’1/1, valor que el centre considera apropiat per poder fer un
ensenyament de qualitat amb una atencid personalitzada als estudiants, tal i com mostren els resultats
sobre satisfaccid dels estudiants.

Des de I'acreditacio, es continua treballant en I'adequacié de plantilla i carregues docents i en I'acreditacid
del professorat, per garantir uns nivells optims pel desenvolupament de la docéncia i I'atencio a I'alumnat.

En el curs 2019/20, la valoracioé del professorat a primer curs ha estat un 7,62 (DE 0.02) (Escala Likert 1-10),
el grau de satisfaccié amb la docencia un 7,83 (DE 0,44) (Escala Likert 1-10), i amb les assignatura un 7,59 (DE
0,02) (Escala Likert 1-10). La satisfaccio global de les assignatures ha estat una mitjana de 7,65 (DE 0,27)
(Escala Likert 1-10).

L'analisi de satisfaccié dels estudiants, recollits en el PS06, permeten valorar-lo positivament en quan a la
seva dedicacid. (Indicadors INO1-PE04, INO1-PS06 ).

4.3. L'EUI-Sant Pau, mitjancant la seva politica de formacié del PDI d’acord amb els processos PS01 09-
Formacid i Avaluacié del PDI del SGIQ programa un ventall d’actuacions en diferents aspectes i serveis amb
I'objectiu general de proporcionar al professorat instruments, estratégies i recursos per al desenvolupament
de la tasca docent i per a la innovacié i millora de la qualitat de I'ensenyament.

L'EUI-Sant Pau compta amb les opcions de formacié que ofereix la UAB com a universitat i amb les de la
propia institucié (FGSHSCSP).

Des de la UAB, es programen diferents recursos formatius dirigits al professorat sobre la infografia, eines
utils per impartir docencia, recomanacié pedagogica de millors practiques, webinars, docencia virtual, curs
de bones practiques de comunicacidé a l’aula Moodle, entre altres

Des de Formacio continuada de la FGSHSCSP es programen diferents activitats de formacio dirigides a tot el
personal contractat per la institucid. Es recullen les necessitats de cada departament per semestre o any.
A més, en relacié amb aquest ultim, la direccié de I'EUI-Sant Pau, juntament amb el PDI, continua treballant
un Pla de Formacio especific a les necessitats del PDI i del centre. Durant el curs 2019-20, segon semestre es
va portar a terme un curs formatiu d’instructor en simulacié dirigida al professorat.

S’observa en les memories de curs un increment d’activitats formatives. Es proposa seguir amb la mateixa
linia de treball. Des del seguiment/acreditacid, s’han realitzat diferents accions formatives del professorat
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per a la implantacié de Sigma i Moodle, s’ha implementat una formacid especifica universitaria als
col-laboradors clinics per demanda de necessitats i de Moodle pel professorat a TC.

Durant el procés d’acreditacio, aquest estandard va obtenir la valoracié de “s’assoleix en condicions” i en el
seguiment va obtenir la valoracié: s’assoleix

Valoracié: es mantenen les condicions des de I'informe de seguiment o d’acreditacid. S’han analitzat les
carregues de treballs del professorat a temps complet i s’ha desenvolupat un model de dedicacié docent
adaptat al model de la UAB per facilitar la recerca. Es continua treballant en aquesta linia per compaginar la
recerca i transferéencia del coneixement amb una partida especifica per la recerca i innovacié docent.

Proposta de millora
e Incrementar el nombre de professors doctor que presenti la sol-licitud d’acreditacié
e Incrementar el nombre de professors doctor acreditats de docéncia/recerca establint conveni AQU
per acreditar trams de docéncia i recerca
e Incrementar una plaga de suport administratiu al professorat a TC
e Millorar I'aplicacié del model de dedicacié docent amb el nou pla d’estudis
e Aplicar els criteris organitzatius de la docéncia presencial i docencia virtual a I’'EUI-Sant Pau

Avaluacio de I'estandard:

Atés que es mantenen de les condicions avaluades en el procés d’acreditacid, el centre valora aquest
estandard com “s’assoleix”.

Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge

La institucid disposa de serveis d’orientacié i recursos adequats i eficagos per a I'aprenentatge de I'alumnat.
Durant el procés d’acreditacié aquest estandard va obtenir la valoracié: “s’assoleix”.

5.1. Els serveis d’orientacié academica suporten adequadament el procés d’aprenentatge i els d’orientacid
professional faciliten la incorporacié al mercat laboral.

5.2. Els recursos materials disponibles sén adequats al nombre d’estudiants i a les caracteristiques de la
titulacid.

5.1. L’'EUI-Sant Pau disposa d’un Pla d’Accié Tutorial (PAT) publicat al seu web (apartat “Estudis/Grau
d’Infermeria”). El Pla_d’Accid Tutorial de la UAB i el PAT de I'EUI-Sant Pau disposa d’un servei d’orientacid
académica i professional que ddéna suport adequat al procés d’aprenentatge i facilita la incorporacio al
mercat laboral. Mitjangant el PAT, es garanteix |'orientacié i I'acompanyament dels estudiants des del
moment que comencen els estudis fins que els finalitzen. Destacar especialment que es valora com a molt
satisfactori el que la tutoritzacid de I'estudiant sigui a carrec del mateix professor durant tot el periode
formatiu.

Des del seguiment i acreditacid, es continua treballant amb la mateixa linia d’orientacié académica i
professional:

Orientacié académica:

S’assignen tutors personals a tots els alumnes en el moment del seu ingrés a I'Escola, i son els mateixos
durant tots els cursos. Especialment, es fa un seguiment tutorial, en el 1r curs, per tal de facilitar I'entrada
mitjancant accions sistematitzades i planificades amb els estudiants. L’orientacié académica dels estudiants
de grau es complementa amb sessions informatives que es van portar a terme al llarg del curs académic:
Sessié informativa de mobilitat i intercanvi (octubre); Sessié d’orientacio i organitzacid del treball fi d’estudis
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i del Practic VIII (octubre); la sessions informatives es van desenvolupar mitjangant cada tutor per zoom per
motiu de la pandémia COVID-19, sobre I'organitzacio del seglient curs académic (juliol) i la sessié informativa
sobre el procés de matricula (juliol) es van ajornar a causa de la pandemia.

El grau de satisfaccio dels estudiants amb el procés tutorial d’orientacié acadéemica, es valora amb una
puntuacié mitjana del 8,8 (Escala Likert del 1-10). (Indicadors INO1-PS06).

En el curs 2019/20 es continua amb la mateixa linia de treball del curs anterior, I'automatricula per a 2n, 3ri
4t de Grau i s’actualitza la informacid que facilita el procés de matricula de tots els estudiants i es publica al
web principal de I'EUI-Sant Pau, apartat Gestié Académica/Informacié Grau/Matriculacid.

La valoracio del grau de satisfaccié dels estudiants sobre la informacié rebuda del Personal d’Administracié i
Serveis (PAS) va ser un 8 (Escala Likert del 1-10).

Orientacié professional:

En aquesta vessant, intervenen els tutors individuals, el coordinador de curs i el coordinador de mobilitat i
intercanvi, difonent les ofertes laborals, tant nacionals com internacionals, rebudes a I'EUI-Sant Pau. Durant
el curs 2019/20, en el context del SARS_CoV-2 es van suspendre totes les activitats programades del segon
semestre de conferencies, forums i taules debat que organitzava I'EUI-Sant Pau amb la participacié de
professionals dels diferents ambits laborals i alguna d’elles és van substituir per Webinars sobre el paper de
la infermera d’atencié primaria en la pandemia del COVID. També es van suspendre les accions d’orientacio
professional de la UAB i del COIB

En relacio a I'organitzacid de les tutories, el 56.8% d’estudiants valoren el grau de satisfaccié amb un 8,61
(1,40), la demanda de tutories durant la pandémia va ser el 56,8% per part de I'estudiant i un 43,2% del
professorat. Els aspectes més positius que han destacat del seguiment tutorial han estat: la disponibilitat del
professorat, el recolzament, la comprensio, I'acompanyament i implicacid, I'accessibilitat i confianga, entre
altres.

5.2 Els recursos materials disponibles a 'EUI-Sant Pau son adequats a les titulacions que ofereix, tant pel que
fa al nombre d’alumnes com a les caracteristiques dels estudis.

Des de I'acreditacio, les infraestructures han estat valorades pels estudiants amb un grau de satisfaccié d’un
8,618 (Escala Likert del 1-10). .

L’EUI-Sant Pau, en el curs 2019/20, s’ha vist compromesa de forma circumstancial pel COVID-19 adaptant les
seves instal-lacions en relacid a les necessitats del context per a donar suport a I’'Hospital de la Sant Creu i
Sant Pau, tant des del punt d’espais, la planta baixa i 2 aules, es van adaptar i equipar com un hospital de
campanya, i també els espais comuns. Actualment I'EUl-sant Pau disposa de 4 aules al Campus-Sant Pau i
comparteix espais amb la Unitat Docent de Sant Pau de Medicina de la UAB, com les arees de treball, aula
informatica, arees de descans i una sala office/cafeteria. El campus virtual Moodle i les pantalles de
cartellera digital han millorat la comunicacié i informacié entre I'aulari del Campus Sant Pau i I'edifici
principal de I'EUI-Sant Pau.

En context Covid , curs 2019/ 2020, segon semestre, es van equipar els espais amb les mesures de seguretat
del pla de contingéncia i per donar resposta a la doceéncia virtual es van implementar 36 dispensadors
d’hidrogel, s’han reestructurat els espais i la senyalitzacid per garantir el 50% de la seva capacitat, 15
repetidors de Wifi per ampliar la seva capacitacio, instal-lacié6 de Web cams a totes les aules docents i
despatxos. Dotacio de 12 tablets per fer docéncia del professorat, 15 llicencies de Zoom Meeting, accessos a
punts de xarxa a I'aulari del campus de Sant Pau, entre altres.

En el curs 2019/20 s’ha continuat treballant en la millora dels equipaments de les aules i laboratoris de I'EUI-
Sant Pau i en el desenvolupament d’un pla funcional de I'EUI-Sant Pau 2018-2020 que ha inclos espais per
implementar la simulacié clinica.

L'EUI-Sant Pau disposa dels fons dels serveis bibliotecaris de la UAB i dels fons documentals de la Fundacid
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de Gestid Sanitaria de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau (FGSHSCSP), i dels documentals de la Biblioteca
Josep Laporte, entitat amb la que anualment s’estableix un conveni de col-laboracié.

Valoracié: Es mantenen les condicions de I'acreditacié des del darrer informe de seguiment o d’acreditacio.
S’han implementat accions de millora per I'optimitzacié dels recursos docents i materials en les
infraestructures de I'EUI-Sant Pau i s’esta treballant en un pla d’accions de contingencia per la Covid-19.
També s’han ampliat el numero de convenis de practiques amb nous centres col-laboradors.

Propostes de millora:
e  Optimitzar I'espai de I'EUI - Sant Pau d’acord amb el pla previst per Geréncia de la FGS Hospital de
la Santa Creu i Sant Pau
e  Millorar la coordinacié i eficacia de recursos docents per I'aula de simulacio
e Millorar I'equipament de despatxos i aules docents
e Adaptar espais i recursos materials i docents en relacié a les directrius de la pandémia Covid-19

Avaluacio de I'estandard:
Atés que es mantenen les condicions avaluades en el procés d’acreditacid, el centre valora aquest estandard
com “s’assoleix”.

Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius

Les activitats de formacid i d’avaluacié sén coherents amb el perfil de formacié de la titulacid. Els resultats
d’aquests processos son adequats tant pel que fa als assoliments académics, que es corresponen amb el
nivell del MECES de la titulacio, com pel que fa als indicadors acadéemics, de satisfaccid i laborals.

Durant el procés d’acreditacié aquest estandard va obtenir la valoracié: “s’assoleix”.

6.1 El resultats d’aprenentatge assolits es corresponen amb els objectius formatius pretesos i amb el
nivell MECES de titulacié.

6.2. Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluacid sén adequats i pertinents
per garantir 'assoliment dels resultats de I'aprenentatge previstos.

6.3. El valors dels indicadors académics sén adequats per a les caracteristiques de la titulacio.

6.4. Els valors dels indicadors d’insercid laboral son adequats per a les caracteristiques de la titulacié

6.1 Les activitats de formacié sén coherents amb els resultats d’aprenentatge pretesos que corresponen al
nivell del MECES adequat per a la titulacid. La metodologia i les activitats docents s’alineen satisfactoriament
amb els resultats d’aprenentatge. Al llarg de la titulacid, els estudiants tenen ocasié de realitzar diferents
activitats de formacid, que faciliten assolir els resultats d’aprenentatge marcats en la memoria. Les activitats
de formacié i avaluacié sén coherents amb el perfil de formacid de la titulacié.

A causa de la pandéemia provocada per la COVID-19, es van produir una série de canvis en la docencia i
avaluacio del segon semestre del curs 2019/20. El canvi principal va ser la modificacié de la docéncia i de
I’avaluacié a la modalitat no presencial. Es va desenvolupar un document d’addendes per incorporar els
canvis corresponents a les assignatures, la valoracid global per part dels estudiants i professors ha estat
satisfactoria.

6.2 Les guies docents contemplen un ampli ventall d’activitats que permeten treballar i avaluar els resultats
d’aprenentatge de les competéncies especifiques i transversals de la titulacid: treball en equip, quadern
d’aprenentatge, analisis de casos, lectura d’articles, defenses orals, resolucié de casos.

El sistema d’avaluacid, que és public, proporciona diferents activitats formatives, que permeten una
certificacio fiable dels resultats d’aprenentatge pretesos. A les guies docents, s’estableixen les metodologies
d’avaluacié continuada, que dirigeix I'aprenentatge optim de I'estudiant i I'adquisicié de les competéncies
especifiques. No obstant, s’esta millorant el sistema d’avaluacié de les competéncies transversals a través de
la definicio de rdbriques que permetin certificar el nivell d’adquisicid dels resultats d’aprenentatge.
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Tot i assumint que cada assignatura condiciona les activitats formatives i els sistemes d’avaluacid més
adients, s’han detectat algunes diferéncies en I'avaluacid de les competéncies transversals de les
assignatures practiques, per part de les infermeres de referéncia, que requereixen una modificacid.

Des del seguiment i acreditacid, a nivell de la coordinacid horitzontal i vertical de la titulacio, s’esta

treballant en dues linies, que segueix en procés.

e Construccié de rubriques que permetin I'avaluacié de les competéncies i que permetin certificar el nivell
d’adquisicié dels resultats d’aprenentatge de les assignatures.

e Modificacio del qliestionari d'avaluacié de la infermera de referéncia de les practiques externes

6.3. Els valors dels indicadors académics sén adequats per a les caracteristiques de la titulacio.
En el curs académic, 2019/20 els resultats han estat els seglients:

Taxa de graduacio: 95,14% .
Taxa d’abandonament: 0%.
Taxa d’eficiencia: 98,27%.
Taxa de rendiment: 97,7%

El rendiment académic del total d’estudiants matriculats ha estat del 97,7%. Tot i els bons resultats, es
considera que s’ha de continuar amb les accions de seguiment i orientacié dels alumnes, especialment amb
els de primer curs, intentant identificar i dedicar esforgos especials en aquells que poden tenir dificultats i
presentin risc d’abandonament.

En relacio a la_taxa d’abandonament a nivell global és de 0%.

6.4. L'estudi d’insercid laboral, cinquena promocié dels titulats del grau d’infermeria (2016-20), conclou que
al finalitzar els estudis un 100% dels graduats tenen feines directament relacionades amb la professio. La
taxa d’ocupacio al finalitzar els estudis és un 100%, pero continua la precarietat dels contractes aixi com la
inestabilitat dels mateixos. El 64% compaginen estudis i treball laboral. El 68% va trobar feina abans d’acabar
la carrera i en menys d’'un mes de finalitzar els estudis el 100% estava treballant. Els contractes temporals
ocupen el 100%, fet que s’allunya de promocions anteriors en les que el 11,4% tenien contracte indefinit. El
69,6% dels titulats que treballen han signat entre 1 i 2 contractes, un 30,3% entre 3 i 8 contractes.En relacié
a 'ambit laboral treballen el 96% en I’hospital seguit del 4% en atencié primaria.

En relacié al Treball Fi de Grau (TFG) (INO4-PC03-2), el grau de satisfaccié de I'estudiant en I'assignatura ha
estat valorat d’un 7,75 (DE 0,18) (Escala Likert 1-10), I'organitzacid i planificacié del TFG ha estat valorat
amb un 8,85 (DE 0,61) (Escala Likert 1-10). S’ha produit la variacié en la defensa del treball que ha estat
asincronica i virtual adaptada al pla de contingéncia Covid-19. En relacié a les practiques academiques,
durant el curs 2019-20, s’han portat a terme les practiques cliniques programades del primer semestre,
practics PI, PIV, PV i itineraris de Cardiologia i Oncologia. En el segon semestre, a partir del 12 de marg, a on
es declara I'estat d’alarma per la situacié de crisi sanitaria ocasionada per la COVID-19, i d’acord amb el
Reial Decret 463/2020 aprovat pel Govern espanyol, es dona les instruccions per donar finalitzada la
docéncia del segon semestre i queda anul-lada I'activitat docent. S’aplica les instruccions 6/2020 de la UAB
dels estudis oficials Grau d’Infermeria, es publiquen les addendes de les assignatures practiques i
s'implementen les activitats compensatories virtual i remotes per finalitzar les practiques. La valoracio
global amb les assignatures de practiques, primer semestre, és de 7,71(DE 2.02)

El grau de satisfaccié amb col-laborador clinic, practiques PI, PIV, PV i itineraris Cardio i Onco, és de 8,88 (DE
1.18). El grau de satisfaccid sobre les infermeres de referencia, practiques PI, PIV, PV i itineraris Cardio i
Onco, és de 8,53 (DE 1,21). El grau de satisfaccio global de les infermeres de referéncia i dels col-laboradors
clinics no s’ha pogut valorar donada la situacio de crisis sanitaria ocasionada per la COVID-19.

Referent a la mobilitat i I'intercanvi, durant el curs 2019-20, es van nominar 4 estudiants OUT i 2 IN. En
relacié als OUT, Les 4 estudiants que han participat en programes de mobilitat, en el 4t curs, han estat: 2, en
el programa Erasmus, a la Mikkeli University of Applied Sciences, de Finlandia i 2, en el programa SICUE, a la
Universidad de la Laguna, a Tenerife; totes elles realitzant credits del Practic VIIl. Degut a la situacid
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generada per la COVID-19, s’han produit les seglients variacions: Mikkeli University of Applied Sciences: Les
2 estudiants van realitzar un primer periode practic a BCN, en els mesos de setembre-octubre. Al gener van
iniciar el 2n periode a Finlandia, amb una previsié d’estada fins a maig, perd degut a la situacié de pandéemia,
van decidir tornar a BCN durant el mes de marg. Aquestes estudiants, s’han sumat a finalitzar el PVIIl amb
una activitat compensatoria proposta per la universitat d’origen, com tots els estudiants matriculats en el
Practic VIII.

Universidad de la Laguna: les 2 estudiants tenien previsid de realitzar la totalitat del PVIII a la universitat de
desti. Alla, es va suspendre I'activitat presencial en el mes de marg. | aquestes estudiants, van decidir no
desplagar-se i finalitzar I'assignatura amb una activitat compensatoria proposta per la universitat de desti.

Valoracié: Es mantenen les condicions de I'acreditacié des del darrer informe de seguiment o d’acreditacid.
S’esta treballant amb la linia de millorar la mobilitat i intercanvi d’estudiants i professors.

Propostes de millora:
e Mantenir la politica d'ncentivacié per la mobilitat d’estudiants
e Millorar recursos pel programa de mobilitat del professorat
e Millorar els qliestionaris d’avaluacié de practica clinica

Avaluacié de I’estandard:
Atés que es mantenen de les condicions avaluades en el procés d’acreditacid, el centre valora aquest
estandard com “s’assoleix”.
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1. Punt de partida

El passat 5 de marg de 2020, el Departament de Salut va publicar la Resolucio per la qual s’adopten

mesures de caire organitzatiu per a la prevencio i el control de la infeccid pel SARS-CoV-2 en el

col-lectiu de professionals sanitaris, que instava a la suspensi6é de congressos, seminaris, simposis,

jornades, cursos o qualsevol altra activitat formativa per a professionals sanitaris que fossin de
caracter presencial a Catalunya per protegir aquest col-lectiu de la infecci6 pel SARS-CoV-2.
Posteriorment, el 13 de mar¢ de 2020, la Universitat Autbnoma de Barcelona i d’acord amb el Reial

Decret 463/2020 aprovat pel Govern espanyol pel qual es declara I'estat d’alarma per a la gestié de

la situacid de crisi sanitaria ocasionada per la COVID-19, va reduir I'activitat presencial a aquella
imprescindible per garantir la seguretat de les persones i de les instal-lacions. A més, es va afegir a
la suspensié de l'activitat académica presencial i a les indicacions emeses pel govern de la

Generalitat de Catalunya.

L’EUI Sant Pau, va constituir un gabinet de crisi per gestionar com podria afectar aquesta situacio a
tota la comunitat universitaria. Es van endegar una série d’accions estratégiques per donar-hi
resposta, emmarcades dins dels Procés d’Organitzaciéo académica (PS04), del Sistema de Garantia
Intern de Qualitat del centre. La finalitat d’aquest procés és establir com es regulen i organitzen les
activitats academiques que fan possible el desenvolupament eficient de l'activitat docent, implica
totes les assignatures i moduls de les titulacions que s’imparteixen a I'EUl Sant Pau, tant de grau com
de master i, a tots els responsables de les arees directament vinculades amb els programes

formatius i els estudiants.

El document que es presenta té per objectiu recollir tots les mesures acordades per 'Equip directiu
de 'EUI- Sant Pau, des de l'inici de la crisi sanitaria fins a la finalitzacié del curs, per donar garanties

a I'alumnat, al professorat i al personal d’administracid i serveis de 'EUI Sant Pau.
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2. Resposta institucional

L’Equip Directiu de 'EUI Sant Pau aprova en reunio extraordinaria un full de ruta que contempla un
seguit d’accions organitzades en tres linies estratégiques: comunicacié corporativa, organitzacio

estudis de grau i master i pla de xoc dels estudiants, tal i com es mostra en la figura 1.

3 Linies i 2 2
Punt de partida Resposta ‘ eatratégiques ‘ Linies d'accié
i Comunicacio ‘ | Informacio
Debilitats - : } > Avisos a l'aula virtual
Infeccié SARS-CoV-2 corporativa Cartes centres
Situacié d'epidémiaa |~ col-laboradors i professars
pandémia Web EUI actualitzada
Marc referent Universitat i
Institucional
t
Full de Ruta
[\ Posar en marxa full de ruta
Fortaleses ' ( _, S
Reciurses hifnans Organitzacié Suspfans]o de practiques
Recursos docents i estudis de grau > |_grau i master
materials i master /
Creacid de tutorials per
donar suport a Teoria no
_ presencial
- Pla Pla de xoc sin
d iIncorporacio > | Estudiants de 4t grau i
estudiants master (el que no treballa)
estudiants
»
A4
Master
Grau

Figura 1. Full de Ruta davant la crisi del COVID19 de I'EUI Sant Pau
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3. Linies estratéegiques

La definicio de les linies estratégiques que conformen el full de ruta s’ha realitzat en base a un analisi
de la situacié de partida, considerant els punts forts i febles. Cada linia estratégica s’ha completat

amb uns objectius estratégics que es detallen ala Taula 1.

Taula 1. Linies i objectius estratégics

Linies estratégiques Objectius Estratégics

1. Comunicacio corporativa Organitzar les accions necessaries per garantir
'accés public a la informacié sobre la gestid de
la crisi del COVID-19, assumint aixi el
compromis de rendicié6 de comptes als diferents
grups d’interés i a la societat.

2. Organitzacio estudis de grau i master Establir com es regulen i organitzen les activitats
académiques dels estudis de grau i de master,
que fan possible el desenvolupament eficient de
'activitat docent en el segon semestre del curs
2019-2020
Desenvolupar eines virtuals per donar resposta a
la transformacié de docéncia no presencial

3. Pla d’incorporacié estudiants Gestionar el procés d’incorporacid dels
estudiants de quarts curs i de master (que no
estiguin treballant) segons les recomanacions
del Departament de Salut, de la Ordre
SND/232/2020, de 15 de marg, en el que
s'adopten mesures en matéria de recursos
humans i mitjans per a la gestié de la situacio de
la crisi sanitaria ocasionada pel COVID-19.

Font: elaboraci6 propia

4. Linies d’accid

Linia estratégica 1. Comunicacié corporativa

Accions: (A partir de la Resolucié Departament de Salut sobre el SARS-CoV-2 ,5 de marg)

Notificar des de la direccié als centres externs col-laboradors, estudiants i professors el
posicionament de 'EUI-Sant Pau i 'adopcié de mesures per a la prevencio SARS-CoV-2.

Retirar als estudiants de master de practiques cliniques i suspendre teoria fins a nou avis.

Retirar als estudiants de grau de les practiques cliniques fins nou avis.

Comunicar a tots els agents vinculats a les practiques cliniques la suspensié de les mateixes.

Publicar una nota de posicionament en el web EUI-Sant Pau.

Programar reunions constants i de seguiment amb els responsables de salut de la Fundacié de
Gestié Sanitaria de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau.

Difondre els comunicats de la Universitat Autdbnoma de Barcelona, ADEIC, CNDE a través dels
canals habituals.

Difondre les recomanacions institucionals de la Fundacié de Gestié Sanitaria de I'Hospital de la
Sant Creu i Sant Pau, Universitat Autdbnoma de Barcelona, Departament de Salut a través de les
pantalles de TV del campus Sant Pau.
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Linia estratégica 2. Organitzacié estudis de grau i master
Accions: A partir de la Resolucié Departament de Salut sobre el SARS-CoV-2, 5 de marg

Analitzar totes les eines disponibles per a facilitar docéncia de forma virtual o remota amb
diferents aplicacions.

Generar tutorials de sobre la utilitzacié de les aplicacions de docéncia virtual seleccionades.
Enviar els turorials als professorat a temps complet i parcial a través de les coordinacions de curs
Centralitzar en una persona de I'equip el suport administratiu per la docéncia virtual o remota al
professorat.

Facilitar 'assessoria del professorat expert en TICs a la resta de professorat.

Creacié d’un canal privat de 'EUI-Sant Pau a Youtube.

Establir uns minims presencials de professorat i personal administratiu a 'EUI-Sant Pau.

Realitzar el seguiment de les assignatures segon semestre: assignatures tedriques i practiques de
tots els cursos de grau, masters i cursos de especialitzacio.
Iniciar la docéncia tedrica de grau i master de manera virtual o remota.

Accions: A partir del 12 de marg, i d’acord amb el Reial Decret 463/2020 aprovat pel Govern
espanyol pel qual es declara l'estat d’alarma per a la gestid6 de la situacid de crisi sanitaria
ocasionada per la COVID-19, I'equip de govern de la UAB, donen per finalitzada la docéncia
presencial del segon semestre del curs 2019-2020 i acorden que tota I'activitat docent pendent
continuara en format virtual.

Aplicar les recomanacions de la UAB sobre les classes del grau: suspensiéo de la docéncia
presencial del segon semestre del curs 2019-2020.

Mantenir la docéncia virtual als grups de primer i segons de grau en infermeria i dels masters.

Comunicar el posicionament de 'EUI-Sant Pau, recomanacions i accions a tots els agents implicats
(estudiants, professors, centres col-laboradors) utilitzant els canals habituals de comunicacié.

Seguir realitzant el seguiment de les assignatures segon semestre de tots els cursos de grau,
masters i cursos de especialitzacio.

Grau. Primer curs: Assignatures: Funci6é del Cos Huma Il, Metodologia Cientifica i Bioestadistica,
Ciéncies Socials i Salut, Nutrici6 i Dietética, Farmacologia (virtual).

Grau. Segon curs: Assignatures: Cures Infermeria a 'Adult, Infermeria Familiar i Comunitaria, Etica
i Legislacié (virtual).

Grau. Tercer curs: No hi ha teoria. Assignatures: Practic VI (anul-lat), Practic VII (anul-lat).

Grau. Quart curs: No hi ha teoria. Assignatures: Practic VIII (anul-lat) i TFG en curs.

Mobilitat i Intercanvi: El responsables del programa ’ERASMUS i SICUE i centres col-laboradors
estan en contacte constant.

Masters: S’ha anul-lat la practica de tots els masters, la teoria s'imparteix amb docéncia virtual.

Cursos d’especialitzacié: S’han suspés i esta pendent reprogramacié segons evolucio del procés.

Mantenir el contacte entre professors responsables de les assignatures del segon semestre i els
coordinadors dels masters amb els estudiants.

Mantenir el calendari de reunions d’equip directiu tal i com estava programat utilitzant Video
conferéncia.
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Accions : A partir del 12 de marg, I'equip directiu de 'EUI-Sant Pau acorda que tota I'activitat docent
pendent continuara en format virtual. Tot el professorat, amb suport administratiu, desenvolupa la
docéncia amb eines virtuals per donar resposta a la transformacié de docéncia no presencial.

Realitzar classes virtuals o remotes, enregistrades i publicades en els canals Youtube de grau i/o
master) creats per a I'EUI-Sant Pau. Els enllagos es pengen a I'aula virtual de Moodle.

Us d’eines virtuals per fer seminaris amb els seus estudiants sobre els TFG i seminaris del Practic
VIII * i classes online en directe (Aplicacié Zoom Meeting).
Utilitzar la plataforma Moodle per penjar activitats i material de baixa resolucio.

Accions : A partir del 1 d’abril, i d’acord amb el comunicat de la rectora de la UAB i del 4 d’abril de
les recomanacions del ministeri d’Universitats i de la CRUE, I'equip directiu considera adient valorar
I'escenari del sistema d’avaluacio virtual segons evolucioni la pandémia.

Elaborar un pla alternatiu que contempli l'avaluacié virtual de les assignatures del segon
quadrimestre.

Linia estratégica 3. Pla d’incorporacié estudiants

Accions: A partir de la Resolucié Departament de Salut sobre el SARS-CoV-2,5 de marg

Publicar a I'aula virtual per a tots els estudiants de grau, les versions actualitzades de la Guia
d'actuacio clinica en front de casos SARS-CoV-2 disponibles a:
http://canalsalut.gencat.cat/web/.content/ A-Z/C/coronavirus-2019-ncov/material-
divulgatiu/procediment-actuacio-coronavirus.pdf

Anticipar la creacié d’un llistat centralitzat d’estudiants voluntaris de 3Gl i 4Gl.

Accions: A partir de la publicacié de la Ordre SND/232/2020, de 15 de marg, en el que s'adopten
mesures en matéria de recursos humans i mitjans per a la gestio de la situacio de la crisi sanitaria
ocasionada pel COVID-19.

Gestionar el procés d’incorporacio dels estudiants de 4Gl i de master (que no estiguin treballant)
segons les recomanacions del Departament de Salut.

Informar als estudiants de 4GlI, a través dels tutors del Pla d’Accié Tutorial, de quines sén els
requisits per a poder-se presentar com a voluntaris.

Informar las estudiants de 4Gl, a través d’'un correu personalitzat, sobre la cessié de les dades
personals sol-licitades per al Departament de Salut.

Realitzar uns seguiment personalitzar a través dels tutors del Pla d’Accié Tutorial sobre quina és la
situacio d’ubicacid i de supervisio dels estudiants de 4Gl.

Accions: A partir de I'1 d’abril, el Departament de Salut torna a contactar amb 'EUI-Sant Pau per
avancar en la previsio de disponibilitat d’estudiants voluntaris de 3Gl, que permeti garantir la
prestaciéo de serveis en favor del sistema sanitari public, davant la crisi sanitaria provocada pel
SARS-CoV-2

Gestionar el procés d’incorporacié dels estudiants de 3Gl segons les recomanacions del
Departament de Salut.

Informar als estudiants de 3GlI, a través dels tutors del Pla d’Accié Tutorial, de quines sén els
requisits per a poder-se presentar com a voluntaris.
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EVIDENCIES DE LES COMUNICACIONS ENVIADES A ESTUDIANTS VIA AULA VIRTUAL

Nota: la informacio es va fer arribar a traves de I'aula virtual enllagant als llocs i els documents
oficials es van publicar al web de I'EUI

LES HEM AGRUPAT EN :

e SUSPENSIO DE PRACTIQUES CLINIQUES
e INICI DOCENCIA VIRTUAL

e COMUNICATS OFICIALS UAB

e TEMES RELACIONATS AMB L’AUXILI SANITAR
e MODIFICACIO DE L’AVALUACIO

e ADAPTACIO AVALUACIO

e ADAPTACIO DE LA PRACTICA CLINICA

e ADAPTACIO TFG

e ORIENTACIONS COL-LEGIACIO

e ORIENTACIO PRACTICS ANY SEGUENT
e ENQUESTES DE SATISFACCIO
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06/032020_suspensio6 de practiques cliniques

Novedades del sitio

Trasllada aquest debat a... j M Visualitza les respostes, comengant per la més antiga

INFORMACIC IMPORTANT PER A TOTS ELS ESTUDIANTS DE GRAU
INFERMERIA EUI SANT PAU

per Beatriz Campille Zaragoza - divendres, 6 marg 2020,13:06

Berwolguda, Bervolgut,

En relacio al coronavirus SARS-Cov- 2, [EUI-5ant Pau segueix les consignes dictades per Departament de Salut, lAgéncia de
Salut Pablica, el Ministeri de Sanitat, la FGS de [Hospital de la Santa Creu | Sant Pau i la Universitat Autbnoma de Barcelona, | es
mantenen les mesures generigues de proteceid individual aplicables actualment davant de malalties respiratbries.

Donades les circumstancies aciuals | ala necessitat de preservar al maxim |a salut dels professionals sanitaris, a partir davui,
queden suspeses totes les practiques cliniques dels estudiants de I'EUI de 'Hospital de Sant Pau en tots els entorns de
practiques cliniques. La suspensid de les activitats de practigues sén per un motiu epidemiolbgic {manichra de contencio del
nombre de contactes individuals en una poblacié molt transversal), | no per por al seu contagi directe (risc individual).

En aquest moment, les classes tebriques del grau d'infermeria, seminaris i altres activitats gue es duguin a terme a I'EUI-5ant Pau
€s continuen impartint sensecap restriecio.

Cada setmana es revisara l'evolucit dels esdeveniments | es comunicara pels canals habituals gualsevol canvi que es determini.

Atentament,

Direccio

EUKSant Pau
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Inici de la docencia virtual _13 de marg

Novedades del sitio

Trasllada aquest debat a... j Mou Yisualitza les respostes, comenigant per la més antiga

INFORMACIO D'INTERES DE LA UABR

per Beatriz Campille Zarageza - divendres, 13 marg 2020, 08:17

Benvolgudes i benvolguts,

Des de 'Escola us volem fer arribar la informaci, seguint fes instriiccions que ef Govern de fa Generafitat ha transmés al confunt
def sisterna educativ de Catalunya, es suspén factivitat docent presencial a partir de derma, 13 de marg de 2020

L a docéncia presencial serd sulbstituita per docéncia virtual £l professorat estalird fes pautes de funcionament amb ef seu
alumnat. L a docéncia virtual efectuada durant ef periode de suspensic de les classes presencials formard part de favaluacic de
fes assignatures.

Enefcas de fes assignatures practigues, activitats en laboratori | aftres casos gue no es puguin reafitzar de manera virtual ef
protessorat proposard accions especifigues de substituci | les comunicard a falumnat. Pef que fa 8 fes practigues académigues
externes curricufars, en el cas gue no es puguin realitzar pergué fa institucit de desti ha pres mesures gue Ao impedeixen, es
valoraran les opcions afternatives en cada cas.

Lescala informara reguifarment sobre fevohicio de fa situacid a través def webh de fEU-Sant Pau i www vafr cat/coronaviris.
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Trasllada aguest debat a... j e Visualitza les respostes, comengant per la més antiga

1

INFORMACIO D'INTERES PER ALS ESTUDIANTS DE PRIMER | SEGON

DE GRAU

per Beatriz Campille Zarageza - dilluns, 16 marg 2020, 11:66

Benvolguts/des,
Com a Coordinadora de Titulaci6 us faig arribar la seglent informacio:

1. Tot l'equip de professors estem treballant per a crear les eines necessaries per a donar suport a la docencia deles
assignatures d'aguest segon semestreen curs.

2. Els responsahles de les assignatures s'aniran posant en contacte amb vosaltres a través de moodle

3. En relacié a l'assignatura de Funcié Il degut a qué la majoria dels professors sén metges intensivistes i que estan en
primera linia de l'atencié de pacients hem aceordat que no portaran a terme cap activitat. Us informem també que en el
moment que sigui pessible revertit aquesta decisié us ho farem saber. Tingueu a ben segur que prendrem totes les
mesures que tinguem al nostre abast per tal que pegueu asseolir les competéncies.

4. Us anirem informant de les decisions que anem prenent aixi com els canvis gue es puguin produir

Apel-lem a la vostra comprensid, us preguem que com a futurs professionals de la salut aprofiteu per a la reflexid en el tema.
Estem vivint la més gran posada en marxa de les intervencions i activitats en Salut Pablica {assignatura que tots heu cursat).
Cuideu-vos molt per a poder cuidar i us demanem la maxima responsabilitat com a individus dintre d'una comunitat.

Ben cordialment, Beatriz Campillo
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TEMES RELACIONATS AMB L’AUXILI SANITARI

Novedades del sitio

Trasllada aguest debat a... j MG Visualitza les respostes, comengant per la més antiga

14 DE MARC_INFORMACIO D'INTERES

per Beatriz Campille Zarageza - dissabite, 14 marg 2020,14:23

Benvolguts/des,

Com a Coordinadaora de Titulacid, en nom de la Directara i de tot el equip Directiu de I'EUI Sant PAU us faig
arribar aquesta infarmacia:

Degut a fa sffiracid excepefonal en fa que eng frobem, des def deparfament de recursos humans de f'Hospital de
fa Sanfa Creu I Sant Pau, ens han fet ariibar Ia necessitaf de generar un listat d'estudiants de tercer de grau,
guait de grau i de masters gue no estiguin treballant en aftre servei f que estinuin disposats de manera
voluntaria a participar en fes fasgures de suport gue ens facin arribar.

o 57us pau tots efs estudiants gue compleixen aguestes caracteristigues, feu aribar un corred electronic 8 EvA ROMAN
ABAL:

ERoman@santpai.cat

* Indigueu en ef correu ef vosire nom | si sou estudiants de fercer de grau, estudiants de quart de grau ¢ estudiants de
mdster{ indigueu ef master que esteu cursant }

Des de I'EUI farem arribar aquest llistat a recursos humans i ho coordinarem amb I'Hospital del Santa Creu i
Sant Pau.

Ben cardialment
Beatriz Campillo Zaragoza. Coordinadora de Titulacia
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18 DE MARG INFORMACIK) INTERES ESTUDIANTS

per Beatriz Campille Zaragoeza - dimecres, 18 mag; 2020, 11:54

Benvolgudes i benvolguts estudiants,

Com ja sabeu, €l diumenge, el Govern va publicar un BOE Ordre SND/232/2020, de 15 de marg, en el que
s'adopten mesures en matéria de recursos humans | mitjans per a la gestio de la situacid de la crisi sanitaria
ocasionada pel COVID-19. Dins de les mesures contemplades, la contractacio d'estudiants d'Gim curs dels graus
en infermeria | en medicina es una delles.

Ahir el Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya va enviar a tots els rectors i rectores de les
Universitats Catalanes un comunicat (document adjunt) sol-licitant que els facilitem les dades de contacte i de
residencia habitual dels estudiants de quart curs del Grau en Infermeria.

Tenint en compte aquesta demanda i amb la finalitat de protegir les vostres dades de caracter personal, des dela
nostra universitat estem mirant amb els serveis juridics de quina manera s pot donar resposta a aquesta
demanda del Departament de la Salut de la Generalitat de Catalunya.

Us agraim per endavant la vostra col-laboracio | quedem a la vostra disposicié per a qualsevol aclariment.

Ben cordialment,

Novedades del sitio

Trasllada aguest cebat a... j Mou Visualitza les respostes, comencant per la més antiga j

19 DE MARG_INFORMACIO PER ALS ESTUDIANTS DE QUART DE
GRAU

per Beatriz Campille Zarageza - dijous, 19 marg 2020, 12:32

Benvolguts, benvolgudes,

Us informem en qualitat d'estudiants veluntaris de quart curs de grau de FEUI Sant Pau, que en €l marc de les mesures
extraordinaries adoptades per les autoritats, en relacid amb la gestio de la crisi sanitaria ocasionada pel COVID-19, 'Escola
Universitaria d'Infermeria Sant Pau, ha de comunicar, a peticio del Departament de Salut dela Generalitat de Catalunya, el vostre
numero de telefon mobil, la vostra adreca de correu electronicila poblacio on residiu.

Aquestes dades s6n les imprescindibles per a la vostra eventual contractacio com a personal sanitari de suport, sota supervisio,
enlavostra condicid destudiant del grau d'Infermeria, | per determinar-ne la idoneitat en funcié de la proximitat del vostre lloc de
residéncia als respectius centres sanitaris | de les necessitats daquests.

Les dades només secedaixen per a aguesta finalitat, | es conservaran mentre duri aguesta situacid d'excepcionalitat provocada
per la declaracio de lestat dalarma.

L'Escola Universitaria d'Infermeria 5ant Pau esta obligada a cedir aguestes dades, atés gue la decisia de les autoritats sanitaries
es fonamenta en les mesures extraordinaries previsies en |a Llel organica 4/1987 d dejuny, dels estats d'alarma, excepeid i
setge; en concret, en l'article 12 del Reial decret 463/2020, de 14 de marg, que declara l'estat o alarma per a la gestid dela
situacio de erisi sanitaria ocasionada pel COVID-19, gue preved ladopeia pel Ministre de Sanitat de les mesures necessaries per
reforgar el Sistema Macional de Salut en tot el territori de [Estat.

Us agraim perendavant la vostra col-laboracid | guedem a la vostra disposicio per a gualsevol aclariment.

Merce Abades | Porcel

Directora EUFsant Pau
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21 DE MARG INFORMACIO D'INTERES PER ESTUDIANTS DE QUART
DE GRAU

per Beatriz Campille Zaragoza - dissabte, 21 marg 2020, 18:03

Benvolguts/ des,

Ens heu fet arribar que esteu rebent peticions directament des de centres sanitaris diversos demanant la vostra contractacio.
Sabem gue aixo us esta creant confusid i indecisio.

1. Les vostres dades les vam fer arribar al Departament de Salut €l mateix dia que us vam enviar €l darrer comunicat. Creiem
que €ls cal untemps per a poder determinar les assignacions. prioritzant | organitzant. Mosaltres seguim en contacte. Dllluns

esperem tenirinformacio més clarificadora.
2. Les contractacions que estan demanant sembla ser que €s com a auxiliars i no t& a veure amb la peticio des del Departament

de Salut
3. Us preguem que feu (s de fonts directes, i no de comentaris a xanes que augmenten |la confusio ilaimpoténcia.

Els wostres missatges fent nos arribar la decisid i la voluntat dajudar ens emociona ! Teniu lesperit, teniu la forga i teniu el
coneixement i per aixd fareu molt de bé en el moment gue us poseu en marxa.

Equip Directiu EUI Sant PAu

Edita Suprirneix Cantesta

Novedades del sitio

Tragllada aquest debat a. j Mou Wisualitza les respostes, comengant per la més antiga j

25 DE MARC INFORMACIO PER ESTUDIANTS DE QUART DE GRAU

per Beatriz Campillo Zaragoza - dimecres, 25 marg 2020, 18:34

Eemvolgudes | benvolguts estudiants,

Com ja sabeu, el dia 15 de marg el Govern va publicar un BOE Ordre SND/232/2020, de 15 de marg, en el que

s'adopten mesures en matéria de recursos humans i mitjans per a la gestié de la situacid de la crisi sanitaria ecasionada pel
COVID-19. Dins de les mesures contemplades, |a contractacio d'estudiants d'dltim curs dels graus eninfermeria i en
medicina és una d'elles

warn fer un primer llistat que var enviar al departament per a gestionar |2 incorporacio voluntaria d'estudiants de quart de
-grau com personal sanitari de suport.

Es demanava com a requisit:

° no sar cavid +

& nohaver estat en contactes amb covid +

« natenir alguna malaltia cronica, o inmunosupressic
o novestartreballant en altre centre

Tomem a enviar aquesta notificacié per si hi ha algun estudiant de quart de grau que no es va apuntar i gue en aguests

mements vukgui o pugul col-laborar.

Sl és el cas, envieu a CBaciero@santpau.cat  fins a demd ales 16 hores:

= &l vostre nom,

e comey electronic

e telafon de contacte
o lloc de residéncia

Us desitger molta salut

Equip Cirectiu
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INFORMACIO SOBRE L’AVALUACIO
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Trasllada aguest debat a.. j Mol Yizualitza les respostes, comencant perla mas antiga

Missatge dirigit als estudiants de 2n de grau a dia 30/3/2020

per Elvita Hernandez Martinez -Esparza - dilluns, 30 marg 2020, 1140

Mizzatge dirigit als estudiants de 2n de grau a dia 30/3/2020

Benvolguts i benvolgudes,
Conada la situaci d'excepcid per la pandémia del COVIC-19, us informern, a dia ' avui 30/372020, que:

» Les proves d'avaluacié del segon semestre de 2n de grau programades pels dies 22/04/2020 (Cures infermeres a I'adult) i
24/04/2020 (Infermeria familiar i comunitaria) es posposen acordant el seglent:

o Les noves dates de les proves d'avaluacié son el 22/06/2020 per Gures infermeres a Fadult | el 26/06/2020 per
Infermeria familiar | comunitaria. Ja us informarem de 'hora. Aquestes dates eren les que estaven programades per
les proves de recuperacio.

= Sihiha suspesos en aquestes dues assignatures, les proves de recuperacid es faran una setmana després, la
setmana del 2370672020 al 03/07/2020

o Respacte a lassignatura d'Btica 7 legislacid, el cas gue s'havia de fer avui dia 20 de marg queda posposat i
probablement es fard com una tasca on fne amb un temps Bmitat 2] dia 23/06/2020. La prova de recuperacid, si
lestudiant no supera, serd undia de la setmana del 23/06/2020 al 03/07/2020

+ Les prictiques programades per abril-juny del 2020 no comengaran €l 27 d'abril de 2020, Aixi el Practic 111 el PRctic 11,
de moment, guetden posposats. Duan tinguem més informacié al respecte us la farem arribar.

Com ja sabeu la situacio és canviant i impredictible, aquesta és |a informacié que poderm donar a dia d'awui i pot patir canvis
en funcié a com es vagi desemalupant [a situacid.

IUs dernanem molta pacigncia en aquest moment tant complexa i imprevisible.

IUs mantindremn informats de qualsevol camvi.
Elvira Hernandez

Coordinadora de 2n de grau d1nfermeria

Edita Suprimeix Contesta
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24 DE MARG _CARTA DE LA RECTORA DE LA UAR

e Btz Carnpille Tangoed - dmerts, Mmo 20110

U2 PN AFAIELGA CARTY DE L4 RECTORA DE LA UAS
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Trasllada aquest debat a... j Mo

01 DE ABRIL . INFORMACIO SITUACIO ACTUAL

per Beatriz Campille Zaragoza - dimecres, 1 abril 2020, 18:51

W Carta posicicin ANECA Covid 19-31032020 (1).pdf.pdf.pdf

B 2020-04-07-ComunicatRectora,0.pdf (1}.pdf

BENVOLGUTS/DES,

SEGUINT LA MATEIXA LINIA DE TRANSPARENCIA | PER TAL DE MANTENIR-VOS INFORMATS, US FEM ARRIEAR DDS
DOCUMENTS QUE HEM REEUT EM EL A DAVUI.

1. Comunicat de |a rectora sobre mesures respecte a la finalitzacid del curs
2. Posicion de la ANECA frente a la alerta por el COVID-19

A PARTIR DE LA INFORMACI O QUE ENS ARRIBA DES DEL RECTORAT DE LA UAE, LEQUIP DIRECTIU COMENGA A TREBALLAR
PER A DOMAR RESPOSTES A TOTS ELS GUETES QUE TEMIM EM AQUESTS MOMENTS SOBRE

1. PRESENCIALITAT,
2. PRACTIQUES

3. AVALLACIONS

4. RECUPERACIDNS

La concrecid d'aguestes mesures 1 d'altres que es puguin prendre es comunicaran pels canals adients a cada col-lectiv a
mida gue anem prenent decisions

SALUTACIONS

| Edita || Suprimeix || Contesta




EUI-SANT PAU

Centre adscrit a la UAB

tpau,cat/rnod forum/discuss php?d=2653 E 0% e @ ﬁ

Trasllada aquest debat a... j Mou Visualitza les respostes, comencant per la mes antiga j

01 ABRIL 2020 . INFORMACIC IMPORTANT PER A ESTUDIANTS DE
TERCER CURS

per Beatriz Campillo Zaragoza - dimecres, 1 abril 2026, 20:11

¥ 28032020 Carta_rectors_signada.pdf

BENYOLGUTS/DES,

AQUESTA TARDA HEM REBUT DES DEL DEPARTAMENT DE SALUT DE LA GENERALITAT UN COMUNICAT QUE US
ADJUNTEM EN AQUESTA NOTA INFORMATIVA.

‘Com a continuacid de fa finia de collaboracid encetads, a través vostres, amb efs estudiants de Medicina i d'infermeria de
damer curs, ens velent en la necessitat de fomar a contactar amb la teva Universitat per avangar en fa previsia de disponibilitat
d'efectius de personal, que ens permeti garantir fa prestacia de serveis en favor def sistems sanfiari public, davant fa crisi
sanitaria provocadsa pel SARS-Colt2",

LA PROPOSTA ES:

' La proposia de col laboracia es planteja en régim fiure | affruista i s'articularia mitiangant fa subscripeid d'una “Declaracia de
compromis de voluntariat per 8 fajuda i refarg da Fatencia assistencial adregada a fa gestia de fa crisis sanitaria ocasionada
pal COVID 19° entre la Direccid del Servei Catald de la Salut i Festudiantat inferessat. Les tasques encomanades seran
basigues i de suport 2 d'afires professionals de la sallt, en coheréncia amb la capacitacia que cormespon al nivelf farmatiu i
astaran en fof cas supenvisades. .

..... ‘En gualsevol cas, aguesta vinculacia en régim fliure § aliruista comptaria amb Ja coberfura de fasseguranga de
responsabifitat civil | també una asseguranga de vida, incapacitat lsbom! termporal i invalidesa fotal o parcial en favorde fa
parsona voluntaria | proveida pel Serves Catald de la Saiut”

5'ha posat a disposicio del voluntariat per donar suport a tasques assistencials. A aquesta bdstia, s'hi potinscriure en el
seqient enllag: hitp:#salutweb.gencat.cat/casforms/voluntariat- covid 19/indes. html.

US DEMANEM QUE QUI OMPLI EL FORMULARI PER ANAR COM A YOLUNTARIS ENYIIUN CORREU A CRISTINA BACIERD
PER A GENERAR UN REGISTRE DE TOTS ELS NOSTRES ESTUDIANTS QUE HI PARTICIPEN

EQUIP DIRECTIL




EUI-SANT PAU

Centre adscrit a la UAB

Movedades del sitio

Trasllada aquest debat a.. j Mo Yisualitza les respostes, comengant per la més antiga

La UAB aprova el marc general d'actuacic per a la finalitzacié del curs
per Beatriz Campille Zaragoza - dilluns, 26 abril 2620, 18:51

Benvolguts,

En el dia d'avui el consell de govern de la UAB ha publicat dos documents dels que us enviem enllag per a poder accedir
Aquests dos documents recullen les directrius generals per a la finalitzacid del curs 2009-20 per a estudiants de grau (
document 1) i per a estudiants de postgrau T masters propis { document 2 ). Tenint com a Marc aquests dos documents en
breu estarem en condicions de poder fer pablica :

1. reprogramacid de tota 'activitat avaluativa,

2. publicacié d'adendes per asssignatures tedriques,
3. publicacio d'adendes per assignatures practiques i
4 tfg/ tfm presentacié i defensa

Acord 4872020 del punt 1 de lordre del dia de la sessid extraordingria del Consell de Govern de data 16 d'abril de 2020: Afers

de personal academic i de personal investigador: Aprovacio de la proposta d'Instruccio per a la finalitzacié del curs academic

2019-2020 en el marc de la situacid de crisi ocasionada per Covid-19 dels estudis de grau i de master universitari.
https:ffwwnwuab.cat/doc finalitzaciecurs1920doc

Acord 46,2020 del punt 2 de lordre del dia de la sessid extraordinaria del Consell de Govern de data 16-d'abril de 2020 Afers

de personal académic i de personal investigador. Aprovacid de la proposta d'Instruccid per a la finalitzacid del curs académic

2019-2020 en el marc de la situacid de crisi ocasionada per Covid-19 dels estudis propis de postarau.

https:/rwwwuab.cat/doc/finalitzaciocurs 1920doc 2

Salut

Equip Directiu

i




EUI-SANT PAU

Centre adscrit a la UAB

Inici / Pagines del lloc / Novedades del sitio / Informacidintergs estudiants de grau _23_04_2020

Movedades del sitio

Trasllada aquest debat a... j . Visualitza les respostes, comencant per la més anfiga

Informacic interes estudiants de grau _23_04_2020
per Beatriz Campillo Zaragoza - dijous, 23 abril 2020, 09:28

Benvolguts,

LEquip Directiu en reunid de 22 d'abril de 2020, tenint en compte la situacid sanitaria actual i sequint les recomanacions del
Consell de Govern de [a UAB publicades en el web en data 200 d'abril 2020 ha aprowat un document en qué es determinen

« Continguts impartits en forma virtual

= Metodologies docents virtuals

+ Eines tecnoldgiques

+ Sistemes d'avaluacié de les competéncies
o Activitats avaluatives
o Reprogramacio activitats avaluacio
= Reprogramacio activitats recuperacio

= Sequiment de lestudiant

A partir d'aquest moment, des de |a Coordinacid de Titulacid, els Coordinadors de Curs | Professors o' Assignatura us aniran
facilitant la informacio comengant pels aspectes més generals fins als aspectes més concrets i particulars a mida que es
vagin determinant totes i cadascuna de les consideracions necessaries .

Reconegquem el vostre esforg a l'adaptacio continua. Us recordem que estem al vostre costat per a qualsewol dubte, ifo
consideracio. Preguern tingueu en consideracid el terps, que necessitern per fer un analisi profund i acurat en cadascuna
de les accions preses. Des de '3mbit més personal us convidemn a viure la situacid com una oportunitat i un aprenentatge.
Salut!

Salut, Equip Directiu

Edita Suprimeix Contesta




EUI-SANT PAU

Centre adscrit a la UAB

MNovedades del sitio

Trasllada aquest debat a.. j Mou

AVIS IMPORTANT DE LA RECTORA UAB _TEMA AVALUACIO 2019-20

per Beatriz Campille Zaragoza - dimecres, 13 maig 2020, 08:38

Il 20200511 _resolucio_rectora_instruccio_6-2020-cat,0.pdf

BENYOLGUTS/DES,

FER TAL DE SEGUIR MANTEMNINT-VOS INFORMATS DE TOTS ELS TEMES IMPORTANTS 1S FEM ARRIBAR A MANS Li
RESOLUCIO ACLARATORIA SOBRE LAVALACIO DEL CURS ACADEMIC 2019-20

EQUIF GIRECTIU

SALUT

‘ Edita || Suprimeix || Contesta ‘

Visualitza les respostes, comengant per la més antiga j

| 8

Novedades del sitio

Visualitza les respostes, comengant perla més antiga

Trasllada aquestdebata... j rAoL

ACLARACIONS A LA RESCLUCIO 6/2020

per Beatriz Campille Zaragoza - dimecres, 20 maig 2020, 06:26

B 20200517 _resolucio_rectora_instruccio_6-2020-cat,0.pdf

BENWODLGUTS,

LS FEM ARRIBAR LIN DOCUMENT AMB ALGUNES ACLARACIDNS SOBRE LAVALLIACID EN SITUACID DE COVID 19 QUEHA

EMES LA LAE

SALUT

‘ Edita H Suprimeix

‘ Contesta

| 1.




EUI-SANT PAU

Centre adscrit a la UAB

ADAPTACIO DE LA PRESENTACIO DE TFG

Movedades del sitio

Trasllada aquest debat a.. j Mol Yisualitza les respostes, comencant per la més antiga j

Avis important per a estudiants de Quart de Grau_TFG

per Beatriz Campille Zaragoza - dijous, 23 abril 2020, 08:54

Benvolguts/des,

LEquip Cirectiu en reunid de 22 dabril 2020, analitzant |a situacio sanitaria actual en la qué molts estudiants es poden trobar
d'una manera o altra afectats, i sequint les recomanacions publicades pel Consell de Gowvern de la UAE en data 20 abril 2020,

Acorda

1. Allargar el termini d'entrega de TFG fins el 7 de maig fins a les 23,55 h.

2 Aplacar eltermini de la presentacié i defensa dels TFG

3. Modificar la presentacié T defensa del TFG que s fard de forma virtual asincrdnica .

Al llarg del dia d'avui, en Fassignatura TFG es fard plhlica tota la informacid detallada de dates, i es facilitaran els recursos
necessars peraduraterme la presentacid i defensa de TFG en aquesta nova modalitat.

Salut, BEquip Cirectiu

Edita Suprimeix Contesta




EUI-SANT PAU

Centre adscrit a la UAB

ADAPTACIO DE LA PRACTICA CLiNICA

Novedades del sitio

Trasllada aquest debat a.. j . Visualitza les respostes, comengant per la mes antiga j

Avis important per estudiants de Practic VI i Practic VI
per Maria Teresa Ricart Basagafia - dijous, 23 abril 2020, 09:01

B ASSIGNACIY PRACTIC W1 VI {DOCENCIA VIRTUAL) poif

Bemwolguts,

Aquesta nota té la finalitat d'informar, arran del comunicat de la UAB, del 20:/4/2020, sobre les mesures de finalitzacid del curs
2079-20{i]:

“Lequip de govern de fa UAE, juntament amb les direccions defls centres, donen per finaliizada la docéncia presencial def
sagon semesire dal curs 2015-2020 f acorden que foia factiviiat docent pendent continuars en format virfual”.

El tancament de les assignatures Practic VI i Practic VIl es realitzaran mitjangant activitats obligatdries avaluables que es
faran constar en l'assoliment dels periodes practics.

Lactivitat compensatoria a realitzar estard descrita en l'aula corresponent per cadascuna de les dues assignatures (Practic
Yl Practic VY, i en relacid a cadascun dels 2 entorns clinics que composen cada assignatura: Geriatria i Salut Mental pel

practic ¥, i Nenimare i Cures Complexes pel practic VIl

S'adjunta en aquest missatge el llistat dels grups i Fadjudicacié dels periodes de treball per a cada periode segons els
diferents entorns clinics.

Els tutors responsables de cada entorn s posaran en contacte amhb vosaltres per a la informacio i fer el quiatge de les
activitats previstes.

En 'aula corresponent hi trobareu una adenda amb la informacio de com s'ha modificat la formacio i 'avaluacid de les
assignatures practiques.

Salutacions,

Coordinadora de ar curs Gl




EUI-SANT PAU

Centre adscrit a la UAB

ACTUALITZACIONS DEL PROTOOL COVID EUISP

Inici # Pagines del lloc / Movedades del sitio / actualitzacid protocol covid _19

Novedades del sitio

Trasllada aquest debat a... j Mou Visualitza les respostes, comencant per la més antiga

actualitzacid protocol covid _19
per Beatriz Campillo Zaragoza - dijous, 23 abril 2020, 09:33

Adjunto actualitzacié 19 de protocol covid 19

Edita Suprimeix

B 19_Protocol SARS-Cov-2.pdf

Contesta




EUI-SANT PAU

Centre adscrit a la UAB

ADAPTACIO ACTIVITATS AVALUACIO

Novedades del sitio

Trasllada aquest debat a.. j Mo Visualitza les respostes, comengant per la més antiga j

RE PROGRAMACIO DE LES ACTIVITATS D'AVALUACIO

per Beatriz Campille Zaragoza - dimecres, 20 abril 2020, 20:30

B 290420_avaluacio pdf

BEMVDLGUTS,

115 FEM ARRIBAR LES DATES REPROGRAMADRES PER AQUESTS SEGOM QUADRRIMESTRE SEGUINT LES INDICACIONS DE LA
INSTRUCCID 62020 GEL COMSELL DE GOVERN DE LA AR

ATRAYES DE LASSIGNATURA DE MODDLE, ELS PROFESSDRS DE LES ASSIGNATURES US FARAN ARRIBAR LES
INDICACIDNS ESPECIFIQUES

Edita Suprimeix Contesta




EUI-SANT PAU

Centre adscrit a la UAB

INFORMACIO ESTUDIANTS PLA CONTINGENCIA

Novedadas del sitio

Trasllada aquest debat a... j Mol Visualitza les respostes, comengant perla meés antiga j

INFORMALCIO PLA CONTINGENCIA EUI SANT PAU

per Beatriz Campillo Zaragoza - dimecres, 20 abril 2020, 20:38

B 290420 Acta_EUISP_ED.pdf

BEMYOLGUTS/DES,

A PARTIR DE LA INSTRUCCID 6/2020 DEL CONSELL DE GOVERN DE LA AR, PUBLICADA EL 20 B'ABRIL DE 2020, LEUI US FA
ARRIEAR LES ACCIDNS QUE HA ADAPTAT COM A CENTRE ADSCRIT EN LAREA DE CIENCIES DE SALUT | QUE FARA
ARRIBAR ALS DRGANS DE GOVERN DE LA LIAR

SEGUIM EN COMUNICACIO | ESTEM A LA VOSTRA BISPOSICIO PER ACOMPANYAR-VOS EN EL PROCES. SALUT

EQUIF BIRECTIU

Edita Suprimeix Contesta




EUI-SANT PAU

Centre adscrit a la UAB

GRAU DE SATISFACCIO

Novedades del sitio

Visualitza les respostes, comengant per |z mes antiga

Trasllada aquest debat a... j Mou

Coordinacio 2n curs. Qlestionaris de satisfaccio del 2n semestre
per Elvita Hernandez Martinez-Esparza - divendres, 12 juny 2020, 09:42

Hola,

A continuacid disposeu dels enllagos per als glestionarns de satisfaccid del segon semestre de 2n curs: un perles
assignatures tedriques i altre per els practics 117111

Recordeu que cal copiar-los per obrir-les al navegador
ENLLAG TEORIA 2N SEMESTRE 2N CURS

https:#forms.gle/GUHpNBGLCI MWD be7

ENLAG SEGUIMENT PRACTICS 2N CURS 2N SEMESTRE

https:/forms gle AWFpYTATNY s WG JES

Ja sabeu que els vostres comentaris i valoracio &s molt important per continuar millorant

Agraits per la vostra collaboracié. Salutacions,

Elvira Hernandez

Coordinadera 2n Gl

Novedatles del sitio

Visualitza les respostes, comengant perla més antiga

Trasllada aquest debata... j Mou

AVISPER ATOTS ESTUDIANTS GRAU INFERMRIA

per Beatriz Campille Zaragoza - dillun, 29 juny 2020, 07:17

BENYOLGUTS/DES,

TAMCAMT EL CURS ACADEMIC, NECESSITEM GE LA VOSTRA COL LABORACIG,

1US FAIG ARRIEAR A MANMS UNA ENOUESTA PER A VALDRAR LA GLOBALITAT DEL CURS AGADEMIC. US PREGUEM QUE L&
FEL, NO' US PORTARA MES DE GDS MINUTS | PER A PODER INCORPORAR MODIFICAGI OMS EMS CAL SABER LA VDSTRA

OFIMNIG

COPIEU LENLLAL | EMGAMXEL EN LA BARRA DE NAVEGACID

https:#forms.gle/KvoMke EILKDFuvGh9

| Edita || Suprimeix ‘ ‘ Contesta ‘




EUI-SANT PAU

Centre adscrit a la UAB

Novedades del sitio

Trasllada aquest debat a... j Mou Wisualitza les respostes, comengant per la mes antiga

AVIS IMPORTANT ESTUDIANTS PRIMER DE GRAU

per Beatriz Campillo Zaragoza - dimecres, 1 julicl 2020, 11:06

BENWOLGUTS,

US FEM ARRIBAR EL QUESTIDMARI DE SATISFACCIO DEL PRIMER SEMESTRE
NECESSITEM LA YOSTRA COL-LABORACIO PER A PODER MILLORAR

CLICKEU LENLLAG | ENGANXEU A LA BARRA DE NAYEGACIO. NOMES SON GING MINUTS

hitps:fforms.gle/keruvbbgpLtMEoWIFS

GRACIES

Edita Suprimeix Contest

Novedacdes del sitio

Trasllada aquest debat a... j Mo Visualitza les respostes, comencant per la mes antiga

RECORDATORI glesticnari 2on semestre. ESTUDIANTS 3er Gl

per Maria Teresa Ricart Basagafia - dimecres, 1 julicl 2026, 11:47

Benvalguts,

A continuacid dispaseu de I'enllag pel giiestionari de satisfaccid del segon semestre de 3er curs, en
relacid als practics Vi VII.

Recardeu que cal copiar-lo per obrir-lo al navegadar:

ENLLAC TERCER CURS PRACTICA:
https:// farms.gle/MXyNY CoWNSownWwk

Ja sabeu que els vostres comentaris i valoracid és malt impartant per a continuar millarant.
Agraits per la vastra cal labaracid.
Salutacions,

Maite Ricart

Coordinadora Ser curs Gl

Edita Suprimeix Contesta




EUI-SANT PAU

Centre adscrit a la UAB

CRITERIS ORGANITZATIUS PER A CURS 2020-21

Novedades del sitio

Document de criteris organitzatius
per Beatriz Campillo Zaragoza - divendres, 24 juliol 2020, 11:20

Bemogutsdes,

web de I'EUI Sant Pau, a l'espai COVIC-19.

curs acadamic

Salut

Equip Crirectiu

Trasllada aquest debat a.. j Mou Yisualitza les respostes, comengant per la més antiga j

I8 Criteris_Organitzatius_20-21 (net)v2.pdf

Us fem arribar un document amb els criteris organitzatius per a la doci&ncia en el proper curs i que estd també disponible al

Us preguern que feu una lectura acurada ja que recull els principals canvis que a dia d'avui hemn generat per a l'inici del proper

Edita SUprimeix Contesta




Procés Origen Curs Diagnostic Objectius a assolir Acci6 proposada Prioritat |Responsab | Inici final Indicadors Modificaci | Estat Estat
le li accié [
memoria?
PC03-1 AQU 16/17 Les practiques cliniques tenen un total de 1.553 hores de Adaptar les practiques cliniques a la directiva Presentar modificacié de la memoria: - Alta Comissio  |jul-17 Jul n2 hores Si Finalitzada @
acreditacio contacte clinic comunitaria normativa de les 2300h. Incrementar presencialitat de I'estudiant al en Docéncia i practiques 1750
les practiques cliniques al 95% i el 5% en treball qualitat
autonom 3% i avaluacio 2 %.
PC_05 AQU 16/17 Els criteris d’Avaluacié d’algunes matéries no compleix la Complir la normativa Académica RD 1393/2007 Presentar modificacié de la memoria: - Alta Comissio  |jul-17 Jul guies de les Si Finalitzada @
acreditacio normativa Académica RD 1393/2007 Adaptar les activitats d’avaluacié a de les Docéncoia assignatures
matéries de formacid basica, infermeria Clinica i i qualitat
Infermeria comunitaria a la nova normativa
Académica RD 1393/2007, curs 2018-19.
PS_08 Seguiment 16/17 El web de I'EUI presenta limitacions Millorar la visibilitat del web de I'EUI-Sant Pau Presentar pressupost per millorar la visibilitat |Alta Direccid Set 2018 |jul-19 nova web EUI No Finalitzada @
del web de I'EUI - Sant Pau.
PS_08 Seguiment 16/17 El web de I'EUI presenta limitacions Millorar la visibilitat del web de I'EUI-Sant Pau Canviar el Web de I'EUI-Sant Pau Alta Direccid Set 2018  |jul-19 nova web EUI No En procés @
®
PE_02 Seguiment 16/17 El SGIQ del'EUI Sant Pau disposa d'un gestor documental Millorar la gesti6 documental SGIQ de I'EUI-Sant Pau |Revisar i millorar els documents generats i Alta Coordinad [2017 2019 Model de No Finalitzada O
amb limitacions associats del SGIQ ora de documents
Qualitat
PE_02 Seguiment 16/17 El SGIQ del'EUI Sant Pau disposa d'un gestor documental Millorar la gestié documental SGIQ de 'EUI-Sant Pau |Revisié DM Enquestes EUI-Sant Pau i modificacid |Alta Coordinad |2017 2019 Document grau No Finalitzada @
amb limitacions d’enquestes orade satisfaccié
Qualitat enquestes
PC_09 Seguiment 16/17 El SGIQ del'EUI Sant Pau disposa d'un gestor documental Millorar la gestié documental SGIQ de 'EUI-Sant Pau |Implementacié enquestes de satisfaccié en Alta Coordinad |2017 2019 Actes de SIGMA No Finalitzada @
amb limitacions plataforma SIGMA i App Mobil orade
Qualitat
PS_06 Seguiment 16/17 La informacid recollida del PSO6-Satisfaccio dels grups Millorar I'eficiencia del PS06-Satisfaccio dels grups Revisar algunes enquestes si escau simplificar Alta Direccid Set 2016 |des-16 Document grau No Finalitzada @
d’interés de satisfaccié SGIQ no és prou eficag d’interés i integrar les enquestes a SIGMA dades satisfaccié
enquestes
PS06 Seguiment 16/17 La informacié recollida del PS06-Satisfaccio dels grups Millorar I'eficiencia del PS06-Satisfacci6 dels grups Integrar les enquestes al SIGMA Alta Direccid Set 2016 |des-16 Actes de No Finalitzada @
d’interés de satisfaccié SGIQ no és prou eficag d’interés i integrar les enquestes a SIGMA SIGMA_i E.
Directiu
PE_04 Seguiment 16/17 Hi ha professors doctor que no han presentat la sol-licitud Incrementar el nombre de professors doctor que Incrementar nombre de professors acreditats Mitjana Propi Set 2017 Set 2018 |n2 profesors No En procés
d’acreditacio presenten sol-licitud d’acreditacié professor acreditats
PE_04 Seguiment 16/17 Hi ha canvis de professorat per jubilacié o marxen de 'EUI- |Garantir la qualitat docent i responsabilitats de . Assegurar la qualitat del traspas i coordinacié de|Mitjana Propi Set 2017 Set 2018 |nombre de No Finalitzada )
Sant Pau professors que es jubilen o marxen de I'EUI — Sant contingut a través de 'acompanyament de professor professors de
Pau I'equip docent i de la direccid als professors de nova
nova incorporacié incorporacié :1
PE_04 Seguiment 16/17 Hi ha col-laboradors de practiques cliniques que no tenen CV |Disposar de les dades del CV dels professors a temps |. Establir la base de dades del CV per a la Mitjana Propi 2017 2018 baae de dades No En procés
actualitzats parcial i col-laboradors clinics qualificacié académica, reconeixements externs professor de CV complerta
rellevants i experiéncia dels professors de
I'Escola (full Excel)
PE_04 Seguiment 16/17 Hi ha col-laboradors de practiques cliniques que no tenen CV |Disposar de les dades del CV dels professors a temps | Demanar les dades del CV als professors : PTC, |Mitjana Propi 2017 2018 baae de dades No En procés
actualitzats parcial i col-laboradors clinics PTPiPC professor de CV complerta




PE_04 Seguiment 16/17 Els col-laboradors clinics de nou accés demanen formacié en |Millorar la formacié dels colelaboradors clinics de nou |Identificar i analitzar les necessitats dels Alta Direccidé 2017 2018 informe de No Finalitzada @
practiques cliniques accés col-laboradors clinics p'ractiques
cliniques
PE_04 Seguiment 16/17 Els col-laboradors clinics de nou accés demanen formacié en |Millorar la formacio dels colelaboradors clinics de nou | Elaborar un pla de formacié especific per Alta Direccid 2017 2018 Programa de No Finalitzada @
practiques cliniques accés col-laboradors clinics, amb I'objecte de treballa frormacié
les practiques cliniques col-laborador
clinic
PE_04 AQU 16/17 Limitacio de recursos per a 'activitat d’innovacié docent del |Incrementar recursos per a la innovacié docent Desenvolupar un Pla estrategic per generar fons |Alta Direccidé 2017 2018 Acta de Patronat No Finalitzada @
acreditacio PDI de formacié per la recerca d’innovacié Docent del
PDI
PE_04 AQU 16/17 Insatisfaccié del Professorat a temps complert de la carrega |Adoptar mecanismes per reduir la carrega docent de |. Crear un grup de treball per estudiar les Alta Equip 2017 12018 Document marc No Finalitzada @
acreditacio docent per compaginar, gestid i recerca professorat carregues docents directiu i de dedicacid
Patronat docent EUI
PE_04 AQU 16/17 Insatisfaccié del Professorat a temps complert de la carrega |Adoptar mecanismes per reduir la carrega docent de |[Estudiar estratégies motivadores per compaginar |Alta Equip 2017 12019 Seminarios CSI, No Finalitzada @
acreditacio docent per compaginar, gestid i recerca professorat la carrega de gestié i recerca directiu i Actas de CSI
Patronat
31 AQU 16/17 L'estructural de |‘edifici actual de 'EUI -Sant Pau presenta Optimitzar I’ espai de I'EUI d’acord amb el pla previst |Seguiment del Pla d’espais iniciat en la Fase 1 Alta Direccid 2017 2018 informe de No En procés
acreditacio limitacions pel geréncia amb la direccié gerent de la FGS coordinacio de
recursos docents
PS_03 Seguiment 16/17 Falta Aula de simulacié a 'EUI - Sant Pau per a Millorar la coordinacié i eficacia de recursos docents  |Incorporar una coordinacid transversal per fer el |Alta Direccid 2016 2017 informe de No Finalitzada @
seminaris/Tallers de situacions complexes/especials per I" aula de simulacié seguiment de material i recursos docents a coordinacié de
l'aula de simulacié EUI - Sant Pau recursos docents
i materials
PS_03 Seguiment 16/17 El grau de participaci6 dels estudiants a les activitats Fomentar accions d’orientacio laboral sistemiques en |Incorporar activitats d’orientacié professionala  |Alta Direccid 2016 2017 Informe PAT No Finalitzada @
d’orientacio professional és baix els processos on intervinguin estudiants-professorat- Comissid
professionals i ocupadors. de
PC_06 Seguiment 16/17 El nombre d’estudiants en programes d’intercanvi és baix Incrementar la mobilitat d’estudiants i professors Establir convenis corporatius a Franga i Alta Comissié 2017 2018 n2 de convenis No Finalitzada @
programar visites de professorat a centres de _informe de
internacionals de referéncia mobilitat i mobilitat
intercanvi
PC_02 Seguiment 16/17 Les guies de les assignatures no compleixen la normativa Adaptar les guies de les assignatures a la nova Modificar les guies de les assignatures: Procési |Alta Comissié  [2017 2018 Guies No Finalitzada @
académica RD 1393/2007 d’avaluacié continuada normativa academica d’ avaluacié continuada activitats d’avaluacié programades, amb la de assignarturas
indicacid de la ponderacié assignada a cada prova Docencia i
de l'avaluacid continuada, procediment de Qualitat i
revisié de les qualificacid, procés de recuperacid Coordinaci
6de
Tieolocid
PC_03 AQU 17/18 Les practiques cliniques tenen un total de 1.553 hores de Adaptar les practiques cliniques a la directiva Presentar modificacié de la memoria: - Alta Comissié  |jul-17 jul-18 N2 horas =2300 Si Finalitzada )
acreditacid contacte clinic comunitaria normativa de les 2300h. Incrementar les practiques cliniques al 94% de Docéncia i

presencialitat

qualitat




PC_03 AQu 17/18 Les practiques cliniques tenen un total de 1.553 hores de Adaptar les practiques cliniques a la directiva Presentar modificacié de la memoria : Aplicar Alta Comissié  |jul-17 2018 Memoria grau Si Finalitzada )
acreditacié contacte clinic comunitaria normativa de les 2300h. modificacié del nom de la mateéria “Practicum” Docéncia i UAB
per “Practiques Externes”. Canvi en les hores i % qualitat
de presencialitat d’aquesta materia de
“Practiques Externes” i de la matéria “Cuidados
enfermeros especificos en el ambito de la
cardiologia” i “Cuidados enfermeros especificos
en el dmbito de la oncologia.”
PC_05 AQU 17/18 Els criteris d’Avaluacié d’algunes matéries no compleix la Complir la normativa Académica RD 1393/2007 Presentar modificacié de la memoria:Adaptar |Alta Comissio  |jul-17 jul-18 Guies Si Finalitzada @
acreditacié normativa Académica RD 1393/2007 les activitats d’avaluacié a de les matéries de Doceéncia i assignatures
formacié basica, infermeria Clinica i Infermeria qualitat
comunitaria a la nova normativa Academica RD
1393/2007, curs 2018/19.
PC_03 AQU 17/18 Les practiques cliniques tenen un total de 1750 h hores de Aplicar la directiva comunitaria de 2.300h en les Presentar modificacié de la memoria:- Alta Comissié  |jul-18 jul-19 Memoria grau Si Finalitzada @
acreditacié contacte clinic practiques cliniques Incrementar presencialitat de I'estudiant en les Doceéncia i UAB
practiques cliniques (Activitats dirigides 1903.5 h qualitat
i 100% presencialitat; activitats supervisades
60,75hi1100% presencialitat; Activitats
autonomes 60,75h i 0% presencialitat).
PC_03 AQU 17/19 Cal incorporar alguna assignatura en anglés i/ o incrementar |Promoure estratégies en anglés per garantir Incrementar angles en |'assignatura de Alta Comissio  |jul-17 jul-19 Memoria grau No Finalitzada @
acreditacio estrategies per garantir I'assoliment de la CGO1 I'assoliment de la CGO1,i Psicosocials. Programar activitats cientifiques i Docencia i UAB
cientifiques en anglés qualitat
PC_03 AQU 17/18 Aplicar la directiva comunitaria de 2.300h en les practiques |Aplicar la directiva comunitaria de 2.300h en les Incrementar angles en |'assignatura de Alta Comissié  |jul-18 jul-19 Document marc Si Finalitzada @
acreditacio cliniques practiques cliniques Psicosocialsactivitats . Incrementar activitats Docencia i procediment de
cientifiques en anglés qualitat coordinacio
PS_08 Seguiment 17/18 El web de 'EUI presenta limitacions Millorar la visibilitat del web de I'EUI-Sant Pau Presentar pressupost per millorar la visibilitat |Alta Direccid Maig 2018 |Se t 2018 |Presupost No Finalitzada @
del web de I'EUI-Sant Pau.
PS_08 Seguiment 17/18 El web de I'EUI presenta limitacions Millorar la visibilitat del web de I'EUI-Sant Pau Canviar el Web de 'EUI-Sant Pau Alta Direccid Maig 2018 [Se t 2018 |Nova web No Finalitzada @
PC_09 Seguiment 17/18 El SGIQ de I'EVI Sant Pau disposa d'un gestor documental Millorar la gestié documental SGIQ de 'EUI-Sant Pau | Revisar i millorar els documents generats i Alta Coordinad [2017 2018 SIGQ_ web No Finalitzada )
amb limitacions associats del SGIQ ora de
Qualitat
PC_09 Seguiment 17/18 El SGIQ de I'EVI Sant Pau disposa d'un gestor documental Millorar la gestié documental SGIQ de 'EUI-Sant Pau | Revisar DM Enquestes EUI-Sant Pau i modificar |Alta Coordinad |2017 2018 Document No Finalitzada )
amb limitacions d’enquestesRevisar algunes enquestes si escau orade EnquestesSsigm
simplificar dades Qualitat a
PC_09 Seguiment 17/18 El SGIQ de I'EVI Sant Pau disposa d'un gestor documental Millorar la gestié documental SGIQ de 'EUI-Sant Pau | Implementar enquestes de satisfaccié en Alta Coordinad |2017 2018 Plataforma No Finalitzada @
amb limitacions plataforma SIGMA i App Mobil orade Enquestes_Sigm
Qualitat a
PS_06 Seguiment 17/18 La informacid recollida del PSO6-Satisfaccio dels grups Millorar I'eficiéncia del PS06-Satisfaccio dels grups Revisar algunes enquestes si escau simplificar Alta Direccid 2017 2018 document lliurat No Finalitzada )
d’interés de satisfaccid SGIQ no és prou eficag d’interés i integrar les enquestes a SIGMA dades asigma
PS_06 Seguiment 17/18 La informacid recollida del PS06-Satisfaccié dels grups Millorar I'eficiencia del PS06-Satisfaccio dels grups Integrar les enquestes al SIGMA Alta Comissié  [2017 2018 document lliurat No Finalitzada @
d’interés de satisfaccié SGIQ no és prou eficag d’interés i integrar les enquestes a SIGMA de asigma

Doceéncia




PS_06 Seguiment 17/18 La informacié recollida del PS06-Satisfaccié dels grups Millorar I'eficiencia del PS06-Satisfaccié dels grups Implementar enquestes SIGMA Alta Direccié 2017 2018 document lliurat No Finalitzada )
d’interés de satisfaccié SGIQ no és prou eficag d’interés i integrar les enquestes a SIGMA asigma
PS_08 Seguiment 17/18 La visibilitat del SGIQ al nou Web EUI-Sant Pau és insuficient | Millorar visibilitat SGIQ al nou Web EUI-Sant Pau Revisar format d’algun informes Alta Direccioi |Set2018  |jul-19 Informes No Finalitzada @
coordinaci
6de
PS_08 Seguiment 17/18 La visibilitat del SGIQ al nou Web EUI-Sant Pau és insuficient | Millorar visibilitat SGIQ al nou Web EUI-Sant Pau Visibilitzar SGIQ al nou Web EUI-Sant Pau Alta Direcciéi |[Set2018  |jul-19 SIGQ_ web No Finalitzada @
coordinaci
6de
PE_04 Seguiment 17/18 Hi ha professors doctor que no han presentat la sol-licitud |Incrementar el nombre de professors doctor que Incrementar nombre de professors acreditats Mitjana Propi Set 2017 Set 2019 [N2 professors No En procés
d’acreditacio presenten sol-licitud d’acreditacié professor acreditats
PE_04 Seguiment 17/18 Hi ha professors doctor que no han presentat la sol-licitud |Incrementar el nombre de professors doctor que Establir conveni AQU- per I'acreditacié trams de | Mitjana Propi Set 2017 Set 2019 [Conveni AQU No En procés @
d’acreditacio presenten sol-licitud d’acreditacié recerca professor
PE_04 Seguiment 17/18 Hi ha canvis de professorat per jubilacié o marxen de 'EUI- |Garantir la qualitat docent i responsabilitats de Assegurar la qualitat del traspas i coordinacié de [Mitjana Propi Set 2017 Set 2018 |N% de No Finalitzada @
Sant Pau professors que es jubilen o marxen de I'EUI — Sant contingut a través de 'acompanyament de professor professors de
Pau I'equip docent i de la direccid als professors de nova
nova incorporacié incorporacié
PE_04 Seguiment 17/18 Hi ha col-laboradors de practiques cliniques que no tenen CV |Disposar de les dades del CV dels professors a temps |Establir la base de dades del CV per a la Mitjana Propi 2017 2018 Base de dades No Finalitzada @
actualitzats parcial i col-laboradors clinics qualificacié académica, reconeixements externs professor de CV Complerta
rellevants i experiéncia dels professors de
I'Escola (full Excel)
PE_04 Seguiment 17/18 Els col-laboradors clinics de nou accéstenen mancances Millorar la formacid dels colelaboradors clinics de nou |Identificar i analitzar les necessitats dels Alta Direccid 2017 2017 Programa de No Finalitzada @
formativespel seguiment dels estudiants en practiques accés col-laboradors clinics formacié
cliniques col-laboradors
PE_04 Seguiment 17/18 Els col-laboradors clinics de nou accés demanen formacié de |Millorar la formacié dels colelaboradors clinics de nou |Elaborar un pla de formacié especific per Alta Direccid 2017 Pprograma de No Finalitzada @
practiques cliniques accés col-laboradors clinics, amb I'objecte de treballa formacid
les practiques cliniques col-laboradors
clinic
PE_04 AQU 17/18 Limitaci6 de recursos per a I'activitat d’innovacié docent del  |Incrementar recursos per a la innovacié docent Desenvolupar un Pla estratégic per generar fons |Alta Direccid 2017 2018 Acta de patronat No Finalitzada @
acreditacio PDI de formacid per la recerca d’innovacié Docent del
PDI
PE_04 AQU 17/18 Insatisfaccié del Professorat a temps complert de la carrega |Adoptar mecanismes per reduir la carrega docent de |Crear un grup de treball per estudiar les Alta Equip 2017 2019 Document marc No Finalitzada @
acreditacio docent per compaginar, gestid i recerca professorat carregues docents directiu i de dedicacid
Patronat docent EUI
PE_04 AQU 17/18 Insatisfaccio del Professorat a temps complert de la carrega |Adoptar mecanismes per reduir la carrega docent de |Estudiar estrategies motivadores per compaginar |Alta Equip 2017 2019 Doc model No Finalitzada @
acreditacio docent per compaginar, gestio i recerca professorat la carrega de gestid i recerca directiu i Dedicacid
Patronat Docent EUI
PE_04 AQU 17/18 Insatisfaccid del Professorat a temps complert de la carrega |Adoptar mecanismes per reduir la carrega docent de | Desenvolupar un model de dedicacié docenta  |Alta Equip 2017 2019 Hores de No Finalitzada )
acreditacio docent per compaginar, gestid i recerca professorat I'EUI-Sant Pau per reduir la carrega docent de directiu i dedicacio docent
professorat Patronat (HIDA)
PE_04 AQU 17/18 Insatisfacci6 del Professorat a temps complert de la carrega |Adoptar mecanismes per reduir la carrega docent de |[Incrementar rati de professorat Alta Equip 2017 2019 Convocatoria No Finalitzada )
acreditacio docent per compaginar, gestid i recerca professorat directiu i ressolta
Patronat
PS_03 AQU 17/18 L'estructural de I'edifici actual de I'EUI -Sant Pau presenta Optimitzar | espai de I'EUI d’acord amb el pla previst | Seguiment del Pla d’espais iniciat enlaFase1 |Alta Direccié 2017 2019 Pla de treball No Finalitzada @
acreditacio limitacions per geréncia amb la direccié gerent de la FGS per optimitzar
recursos
PS_03 Seguiment 17/18 Falta Aula de simulacié a I'EUI - Sant Pau per a Millorar la coordinacié i eficacia de recursos docents Incorporar una coordinacié transversal per fer el |Alta Direccié 2017 2019 Informe No Finalitzada )

seminaris/Tallers de situacions complexes/especials

per I aula de simulacié

seguiment de material i recursos docents a 'aula
de simulacié EUI-Sant Pau

coordinacié




PS_03 Seguiment 17/18 Falta Aula de simulacié a I'EUI - Sant Pau per a Millorar la coordinacid i eficacia de recursos docents |Valorar implementar simulacié a I'espai EUI-Sant |Alta Direccié 2017 2019 Grup de No Finalitzada )
seminaris/Tallers de situacions complexes/especials per I" aula de simulacié Pau treball/Comissid
Tecnica
PC_04 Seguiment 17/18 El grau de participacio dels estudiants a les activitats Fomentar accions d’orientacié laboral sistémiques en |Incorporar activitats d’orientacio professionala |Alta Direccié 2017 2018 Informe PAT No Finalitzada @
d’orientacid professional és baix els processos on intervinguin estudiants-professorat- Comissid
professionals i ocupadors. de
PC_06 Seguiment 17/18 El nombre d’estudiants en programes d’intercanvi és baix Incrementar la mobilitat d’estudiants i professors Establir convenis corporatius a Franga i Alta Comissié 2017 2018 N2 No Finalitzada @
programar visites de professorat a centres de convenis_inform
internacionals de referencia mobilitat i e mobilitat
intercanvi
PC_02 Seguiment 17/18 Les guies de les assignatures no compleixen la normativa Adaptar les guies de les assignatures a la nova . Modificar les guies de les assignatures: Procés i |Alta Comissié 2017 2018 Guies No Finalitzada @
académica RD 1393/2007 d’avaluacié continuada normativa académica d’ avaluaci6 continuada activitats d’avaluaci6 programades, amb la de assignatures
indicacid de la ponderacio assignada a cada prova Docéncia i
de l'avaluacid continuada, procediment de Qualitat i
revisié de les qualificacid, procés de recuperacid Coordinaci
6de
E
PC_01 Seguiment 17/18 Els professors manifesten que les competéncies transversals | Desenvolupar un mapa de graus per l'adquisici6 de Elaborar un mapa de graus per d’adquisicié de  |Alta Comissié  |2018 2019 Mapa de No En procés
en quart curs son susceptibles de millora les competéncies transversals tant a la teoria com a la [competéncies transversals, teoria i practica, al de competencias
practica llarg de tot el grau Docencia i
Qualitat i
PC_01 17/18 Cada vegada hi ha més estudiants que demanen torn de mati|ldentificar dos criteris per a |'assignacié de torns Establir un o dos criteris consensuats amb els Alta Equipde |2016 2017 Annex document No Finalitzada @
per les practiques i els criteris per a I'assignacié dels torns |mati/tarda de practiques consensuats amb els estudiants per I'assignacié de torns mati/tarda coordinaci marc de practica
de practiques cliniques sén molt generals estudiants de les assignatures practiques [} clinica
PC_01 Seguiment 17/18 Els professors manifesten que les competéncies transversals |Elaborar un mapa de graus per I'adquisici6 de les Incorporar a les assignatures de les matéries Alta Direccid 2017 2019 Mapa de No En procés
en quart curs sén susceptibles de millora competeéncies transversals tant a la teoria com a la tedriques i practiques un seguiment i graduacié competencias
practica de les competencies transversals al llarg de tot el
grau
PC03-1 AQU 18/19 Les practiques cliniques tenen un total de 1903.5 h hores de  |Adaptar les practiques cliniques a la directiva Presentar modificacié de la memoria: - Alta Comissio  |jul-19 jul-20 N2 horas =2.255 Si En procés
acreditacio contacte clinic comunitaria normativa de les 2300h. Incrementar presencialitat de I'estudiant al en Docencia i
les practiques cliniques al 97% de presencialitat qualitat
PS_08 Seguiment 18/19 El web de I'EUI és de nova creacid Millorar visibilitat SGIQ al nou Web EUI-Sant Pau litzar SGIQ al nou Web EUI-Sant Pau Alta Direcciéi |[Set2019  |jul-19 SIGQ_ web No Finalitzada @
coordinaci
6de
PS_08 Seguiment 18/19 Hi ha personal administratiu de nova incorporacié i no hiha |Millorar I'organitzacié documental del SGIQ Academic |Generar una plataforma (Google Site) Alta Direcciéi |2019 2020 SIGQ_ Academic No Finalitzada @
un gestor documental Académico -Administratiu que -Admnistratiu compartida per a tots els administratius coordinaci administratiu
centralitzi la iinformacié 6de
PS_08 Seguiment 18/19 Baixa participaci6 dels estudiants en les enquestes de Incrementar la participacié dels estudiants en les Implementar enquestes de satisfaccié en Alta Coordinaci N¢ Enquestes No Finalitzada ©
satisfaccio enquestes de satisfaccié plataforma google form 6de implmentades %
Qualitat Participac.
PS_08 Seguiment 18/19 Baixa participacio dels ocupadors en les enquestes de Incrementar la participacié delsocupadors en les Establir ponts mitjangant espais comuns de Alta Direcciéi |2019 2020 % Participaciod No Finalitzada @
satisfaccio enquestes de satisfaccio trobada entre responsables i direccions, com a coordinaci
minim una al final del curs academic. 6de
PE_04 Seguiment 18/19 Hi ha professors doctor que no han presentat la sol-licitud |Incrementar el nombre de professors doctor que Incrementar nombre de professors acreditats Mitjana Propi 2019 2020 N@ professors No En procés
d’acreditacio presenten sollicitud d’acreditacié professor acreditats
PE_04 Seguiment 18/19 Hi ha professors doctor amb |'experiéncia docent i de recerca |Incrementar el nombre de professors doctor que Establir conveni AQU- per I'acreditacié trams de |Mitjana Propi 2019 2020 Conveni No En procés )
suficient i no han presentat la sol-licitud d’acreditacié presenten sol-licitud d’acreditacié de docencia/recerca professor

docencia/recerca




PE_05 Seguiment 18/20 Insatisfaccid del Professorat a temps complert de la carrega |Incrementar rati de professorat per a compaginar Demanat al Patronat : 1 plaga de professor a TC i |Mitjana Direccié 2019 2021 Rati professor No En procés
docent per compaginar, gestid i recerca gestid i recerca 1 plaga d'administratiu (donar suport al
professorat)
PS_03 AQU 18/19 L'estructural de I'edifici actual de I'EUI -Sant Pau presenta Optimitzar | espai de I'EUI d’acord amb el pla previst [Seguiment del Pla d’espais iniciat enlaFase1 |Alta Direccidé 2017 2020 Pla d'epais No En procés
acreditacio limitacions pel geréncia amb la direccié gerent de la FGS per optimitzar
recursos
PS_03 Seguiment 18/20 L'edifici de I'EUI -Sant Pau presenta limitacion d'espais i Millorar la coordinacid i eficacia de recursos docents |Desenvolupar un pla funcional per portar a terme |Alta Direccid 2018 2020 Pla funcional No En procés
infraestructura per portar a terme simulacio per l'aula de simulacié la simulacié a EUI-Sant Pau
PS_03 Seguiment 18/20 Falta Aula de simulacié a 'EUI - Sant Pau per a Millorar la coordinacié i eficacia de recursos docents | Incorporar una coordinacio transversal per fer el |Alta Direccid 2018 2020 Cordinacio No Finalitzada
seminaris/Tallers de situacions complexes/especials per I" aula de simulacié seguiment de material i recursos docents a 'aula Transversal
de simulacié EUI-Sant Pau
PS_03 Seguiment 18/20 Falta Aula de simulacié a 'EUI - Sant Pau per a Millorar la coordinacié i eficacia de recursos docents  |Implementar simulacié mitjana intensitat a Alta Direccid 2018 2020 Pla d'estudis No En procés
seminaris/Tallers de situacions complexes/especials per I" aula de simulacié I'espai EUI-Sant Pau Espais simulacié
EUI
PC_01 Seguiment 18/19 La mobilitat dels estudiants és baixa Millorar la mobilitat dels estudiants ) 5 L, . |Alta Coordinaci (2019 2020 N2estudiants N2 No En procés
Mantenir la politca d'ncentivacié per la mobilitat . .
, R 6de accions
d’estudiants Mobilitat
PC_01 Seguiment 18/19 La mobilitat entre el professorat a TC és baixa Millorar recursos pel programa de mobilitat del Presentar i aprovar presupost de mobilitat del ~ [Mitjana Direccid 2019 2020 Pressupost i No Finalitzada
professorat professorat programa
PC_02 Seguiment 18/20 Els questionaris d'avaluacié de les practiques cliniques donen |Millorar els gtiestionaris d’avaluacié de practica Clinica|Elaborar un nou questionari d'avaluacié de les Alta CCoordinac|2019 2020 Grau de No Finalitzada
problemes a les infermers referents i estudiants practiques cliniques i6 de satisfaccio
Titulacié i
PC03-1 AQU 19/20 Les practiques cliniques tenen un total de 1903.5 h hores de  |Adaptar les practiques cliniques a la directiva Presentar proposta de modificacié de la memoria |Alta Comissié  |set-20 jul-21 N2 horas =2.255 Si En procés
acreditacié contacte clinic comunitaria normativa de les 2300h. 2019/20 per incrementar les practiques cliniques Doceéncia i
al 97% de la presencialitat qualitat
PS_08 Seguiment 19/20 El web de I'EUI és de nova creacio Millorar visibilitat SGIQ al nou Web EUI-Sant Pau Visibilitzar SGIQ al nou Web EUI-Sant Pau Alta Direcciéi [set-19 jul-20 N2 accions No Finalitzada
coordinaci
6de
PS_08 Seguiment 19/20 No hi ha un espai especific de la Covid19 informatiu al Web Desenvolupar un espai web especific de la COVID- | Visibilitzar espai especific de la COVID-19 al Alta Direccid juliol-19  |jul-21 N2 accions No En procés
19 al web de I' 'EUI-Sant Pau Web EUI-Sant Pau
PS_09 Seguiment 19/20 Hi han accions iniciades com full de ruta per la Covid19 perd |Donar visibilitat al Pla de contingéncia EUI_Covid curs |Pla de contingéncia EUI_Covid curs 2019-20 Alta Direccié juliol -20  |ag-20 Pla contingencia No Finalitzada
son insuficients 2019-20
PS_08 Seguiment 19/20 Context de pandémia COVID19, no hi ha apartat d'informacié |Desenvoluparr estructura de contingéncia Web Apartat Covid en el Web EUI-Sant Pau Alta Direcciéi 2019 2021 Apartat covid- No Finalitzada
al web de I'EUI-Sant Pau EUI_Covid curs 2020-21 coordinaci Web
6de
PS_08 Seguiment 19/20 No hi ha un Pla de contingéncia EUI_Covid Desenvolupar un Pla de contingéncia EUI_Covid curs |Pla de contingéncia 2020-21 Alta Coordinaci {2020 2021 Pla de No Finalitzada
2020-21 6de contingéncia
Qualitat
PS_08 Seguiment 19/20 No hi un gestor documental el SGIQ Académic-Administratiu |Implementar gestor documental del SGIQ Académic- |Gestor google drive del SGIQ Académic- Alta Direcciéi 2019 2021 Google drive No Finalitzada
Administratiu Administratiu coordinaci
6de
PS_09 Seguiment 19/20 La vinculacié de processos Académic administratius amb Estudiar vinculacié de processos Académic Vincular els processos Académic administratius |Alta Direcciéi |gen-2020 |2021 Processos del No En procés
processos del SGIQ no és visible administratius amb processos del SGIQ amb processos del SGIQ coordinaci SGlQ

6de




PS_10 Seguiment 19/20 Els informes dels processos del SGIQ no tenen dels indicarors |Millorar les accions de tots els informes que es Incloure els indicadors del quadre de Mitjana Direcciéi |2020 2021 N2 Informes No En procés
del quadre de comandaments genera dels processos de SGIQ comandament als informes del SGIQ coordinaci
6de
PE_04 Seguiment 19/20 Hi ha professors doctor que no han presentat la sol-licitud |Incrementar el nombre de professors doctor que Incrementar nombre de professors acreditats Mitjana Propi 2019 2021 Ne professors No En procés
d’acreditacié presenten sol-licitud d’acreditacié professor acreditats
PE_04 Seguiment 19/20 Hi ha professors doctor amb I'experiéncia docent i de recerca |Incrementar el nombre de professors doctor que Establir conveni AQU- per I'acreditacié trams de |Mitjana Propi 2019 2021 N2 Sol-licituds No Finalitzada @
suficient i no han presentat la sol-licitud d’acreditacié presenten sol-licitud d’acreditacié de docencia/recerca professor
docencia/recerca
PE_05 Seguiment 19/20 Hi ha molta carga administrativa que no correspén a la tasca |Incrementar una plaga de suport administratiu al Pla d' organitzacid i funcionament de secretaria i |Mitjana Direccid 2020 2021 Pla No Finalitzada @
docent i I'assumeix el professorat en el seu temps per fer professorat a TC per disminuir la carga administrativa- [implementar la funcié de suport docent d'un funcionament
recerca docent administratiu secretaria
PE_06 Seguiment 19/20 La proposta de modificacié de la memoria del grau implica Millorar I'aplicacié del model de dedicacié docent amb |Estudiar el model de dedicacié docent i cargues |[Mitjana Direccid 2019 2021 Pla docent No En procés
cavalgar amb dos plans d'estudis entre el curs 2020-24 el nou pla d’estudis en curs docents amb el nou pla d'esttudis
PE_07 Seguiment 19/20 La docencia presencial i docencia virtual i PAT incrementa les |Aplicar els criteris organitzatius de la docencia Establir criteris organitzatius de la docéncia Alta Direccid 2020 2024 Criteris No En procés
cargues de dedicaci6 docent en context covid presencial i docéncia virtual a I'EUI-Sant Pau presencial i de la docéncia virtual a I'EUI-Sant Pau oorganitzatius
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